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PRESENTACIÓN

El Boletín Estadístico de la Universidad La Gran Colombia es una publicación anual que recoge 
información y datos sobre actividades, proyectos y logros alcanzados como parte de la gestión 
institucional.

Las estadísticas recopiladas ofrecen un soporte fundamental para los procesos de toma de 
decisiones de alcance estratégico y táctico.  Al mismo tiempo se convierten en una fuente de 
información y referencia para organismos estatales del ámbito de la educación superior, así como 
para otras Instituciones de Educación Superior de la región y el país.

Su estructura guarda correspondencia con la disposición del contenido del Plan Estratégico 
Institucional de Desarrollo 2005 – 2015, que da cuenta de la puesta en marcha de doce estrategias 
diferenciadas, que cubren de manera integral los temas clave de la academia, en el marco de los 
principio filosóficos Grancolombianos.

El Boletín Estadístico ofrece detalles de los procesos académicos y administrativos de la Universidad 
con sede en la ciudad de Bogotá, así como de su Seccional en Armenia.  Igualmente profundiza en 
la gestión de unidades organizacionales conexas como el Liceo Julio César García y el Bachillerato 
Virtual.

La información cuantitativa producida por cada área y proceso de la Institución da cuenta de 
los resultados de la gestión, que son posteriormente compilados y analizados desde la Oficina de 
Planeación.

De este modo, este documento se convierte en vigía del desarrollo y del cumplimiento de la Misión 
institucional, así como en sustento de su transparencia.

Eric de Wasseige 
Rector de la Universidad La Gran Colombia
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CA.   Cátedra
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Gb.   Gigabyte
GHz.   Gigahercio
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ASEGRAN                                                 Asociación de Egresados Grancolombianos
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1.1. VISIÓN INSTITUCIONAL

La Universidad La Gran Colombia, como institución de educación superior, se constituirá 
en la respuesta a los grandes desafíos de formación y perfeccionamiento profesional 
del presente y del futuro, sin perder de vista los nuevos escenarios de la globalización e 
internacionalización del conocimiento, de los fenómenos socioculturales, éticos y cristianos. 
Tales hechos, la comprometen con la sociedad en la búsqueda de la verdad, la igualdad, 
equidad y respeto por las personas y las clases sociales desprotegidas, así como en la 
construcción y ofrecimiento de alternativas de servicio y de desarrollo del país.

1.2. MISIÓN INSTITUCIONAL

La Universidad La Gran Colombia, está dedicada a la formación integral y al perfeccionamiento 
de profesionales en diferentes áreas del conocimiento para contribuir a la construcción de 
una civilización más humana y más cristiana. Su quehacer está comprometido con la solución 
de los problemas que vive el país y con el desarrollo de los sectores más necesitados, 
promoviendo el bien común, la investigación y la controversia ideológica y política.
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2.1.1. Evolución de estudiantes matriculados de pregrado y postgrado 2010-2014

El número de estudiantes matriculados en pregrado y postgrado en la Universidad La Gran 
Colombia se ha incrementado, pasando de 9.631 en el primer semestre del año 2010 a un total 
de 12.425 en el segundo semestre del 2014. A continuación se detalla la información.

Tabla 1. Total estudiantes matriculados de pregrado y postgrado por género 2010 – 2014.

 Gráfica 1. Total estudiantes matriculados de pregrado y postgrado por género 2010 – 2014.

Mujeres Hombres Mujeres Hombres
I 4.639 4.555 9.194 210 227 437
II 4.810 4.753 9.563 219 226 445
I 5.033 5.157 10.190 306 272 578
II 5.240 5.460 10.700 269 184 453
I 5.370 5.703 11.073 218 194 412
II 5.598 6.028 11.626 218 211 429
I 5.745 6.252 11.997 269 305 574
II 5.733 6.211 11.944 308 289 597
I 5.834 6.458 12.292 462 391 853
II 5.694 6.317 12.011 219 195 414

Fuente: Dirección Financiera - Sección Cartera
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2.1.2. Evolución de estudiantes matriculados por facultad 2013 -2014

La Universidad La Gran Colombia cuenta con 7 facultades en Bogotá. En la siguiente tabla se 
presentará el número de matriculados en 2014 y su comparación con el año 2013.

Tabla 2. Total estudiantes matriculados por facultad 2013 – 2014 y su porcentaje de crecimiento.

Gráfica 2. Total estudiantes matriculados por facultad 2013 – 2014.

1.442 1.505 1.607 1.682

1.620 1.679 1.746 1.781

875 915 791 741
950 943 846 802

5.230 5.040 5.299 4.985

1.880 1.862 2.003 2.020

574 597
853

414

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000

14.000

I II I II

2013 2014

To
ta
l  d
e  
es
tu
di
an

te
s  m

at
ric

ul
ad

os


Total  estudiantes  matriculados  por  facultad  2013  –  2014

Arquitectura Ciencias  de  la  Educación

Ciencias  Económicas  y  AdministraBvas Contaduría  Pública

Derecho Ingeniería  Civil

Postgrados

I II I II
Arquitectura 1.442 1.505 1.607 1.682 11,44% 11,76%
Ciencias de la
Educación 1.620 1.679 1.746 1.781 7,78% 6,08%

Ciencias Económicas y
Administrativas 875 915 791 741 -9,60% -19,02%

Contaduría Pública 950 943 846 802 -10,95% -14,95%
Derecho 5.230 5.040 5.299 4.985 1,32% -1,09%
Ingeniería Civil 1.880 1.862 2.003 2.020 6,54% 8,49%

TOTAL PREGRADO 11.997 11.944 12.292 12.011 2,46% 0,56%
Postgrados 574 597 853 414 48,61% -30,65%

TOTAL 12.571 12.541 13.145 12.425 4,57% -0,92%

Consolidado Oficina de Planeación
Fuente: Dirección Financiera - Sección Cartera

Facultad o programa

Total matriculados por facultad o 
programa

% de 
crecimiento 
2013 - I Vs. 

2014 - I

% de 
crecimiento 
2013 - II Vs. 

2014 - II
2013 2014
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2.1.3. Estudiantes pregrado nuevos primera vez inscritos, admitidos y matriculados

La relación entre los estudiantes inscritos, admitidos, matriculados y transferencias se presenta a 
continuación. Para el 2014, se tuvo una tasa de absorción del 74% y 65% en primer y segundo 
semestre respectivamente.

Tabla 3. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos, admitidos y matriculados en pregrado por género y 
tasa de absorción 2010 – 2014.

Gráfica 3. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos, admitidos y matriculados en pregrado y tasa de 
absorción.
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Tabla 4. Total estudiantes de pregrado inscritos nuevos primera vez, admitidos y matriculados por facultad, 
programa y género 2014 (I – II).

Tabla 5. Total estudiantes nuevos primera vez y transferencias inscritos y matriculados en 
pregrado 2010 – 2014 (I - II).

M H Total M H Total M H Total M H Total M H Total M H Total 
Arquitectura 112 185 87 133 70 112 106 192 77 132 61 105
Tecnología en Construc. 
Arq.

24 50 18 39 15 35 31 77 20 54 16 43

Subtotal por género y 
período 136 235 105 172 85 147 137 269 97 186 77 148

Licenciatura en Ciencias 
Sociales

28 63 28 63 23 56 37 57 37 54 30 43

Licenciatura en Inglés 104 64 104 62 85 53 112 70 104 59 85 44
Licenciatura en Lingüística y 
Literatura

22 8 22 8 20 7 21 14 20 13 14 10

Licenciatura en 
Matemáticas y Tecnologías 
de la Información

1 4 1 4 0 4 2 7 2 5 2 5

Licenciatura en Filosofía e 
Historia

13 22 13 22 10 16 17 22 16 21 11 16

Subtotal por género y 
período 168 161 168 159 138 136 189 170 179 152 142 118

Administración de 
Empresas

3 5 1 3 0 2 37 28 36 26 25 21

Economía 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subtotal por género y 
período 3 5 1 3 0 2 37 28 36 26 25 21

Contaduría Pública 21 14 20 14 15 11 31 14 28 13 17 11
Subtotal por género y 
período 21 14 20 14 15 11 31 14 28 13 17 11

Derecho 369 279 365 276 298 216 274 243 255 226 199 182
Subtotal por género y 
período 369 279 365 276 298 216 274 243 255 226 199 182

Ingeniería Civil 104 240 92 208 76 167 98 210 71 145 56 110
Subtotal por género y 

período 104 240 92 208 76 167 98 210 71 145 56 110

801 934 1.735 751 832 1.583 612 679 1.291 766 934 1.700 666 748 1.414 516 590 1.106

ARQUITECTURA

331

232 406 283

CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN

Facultad Programa

2014
I II

Inscritos Admitidos Matriculados Inscritos Admitidos

225

Matriculados

371 277

41

4662

260329 327 274 359

CIENCIAS ECONÓMICAS 
Y ADMINISTRATIVAS 8 4 2 65

641 514 517

CONTADURÍA PÚBLICA 35 34 26 45

Fuente: Departamento de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación

166

TOTAL POR GÉNERO y PERÍODO

INGENIERÍA CIVIL 344 300 243 308 216

481 381

28

DERECHO 648
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Tabla 6. Estudiantes que ingresaron por transferencia inscritos y matriculados por programa y género 2014 
(I – II).

Tabla 7. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos según tipo de establecimiento y lugar de procedencia 
2014 (I - II).

I II
Público 991 927
Privado 744 700
No Informa 0 73
Bogotá 1.299 833
Ciudades 
capitales 71 27

Otros municipios 365 275
No Informa 0 565

1.735 1.700
Fuente: Departamento de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación

Procedencia Estudiantes inscritos 2014

CARÁCTER DEL COLEGIO

LUGAR DE PROCEDENCIA

No. TOTAL ESTUDIANTES INSCRITOS
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Arquitectura 10 23 33 9 20 29 11 35 46 5 21 26
Tecnología En Const. Arq 0 4 4 0 2 2 0 3 3 0 0 0
Licenciatura Ciencias 
Sociales 0 0 0 0 0 0 3 3 6 1 3 4

Licenciatura en Inglés 7 4 11 5 4 9 9 3 12 5 1 6
Licenciatura en Lingüística y 
Literatura 2 0 2 2 0 2 6 1 7 6 0 6

Licenciatura en Matemáticas 
y Tecnologías de la 
Información

1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1

Licenciatura en Filosofía e 
Historia 2 0 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0

Administración de Empresas 26 10 36 19 8 27 24 17 41 18 12 30
Economía 0 5 5 0 4 4 3 1 4 1 1 2
Contaduría Pública 39 14 53 34 12 46 47 17 64 46 13 59
Derecho 84 114 198 53 78 131 114 114 228 71 69 140
Ingeniería Civil 14 23 37 10 18 28 18 36 54 8 19 27

TOTAL 185 197 382 134 146 280 235 231 466 161 140 301
Fuente: Departamento de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación

Programa académico

2014
I II

Inscritos Matriculados Inscritos Matriculados
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Gráfica 4. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos según tipo de establecimiento y lugar de 
procedencia 2014 (I - II).

2.1.4. Articulación de la Universidad La Gran Colombia con Liceo Julio Cesar Garcia

El proceso de articulación entre la Universidad La Gran Colombia y el Liceo Julio Cesar García, 
fomenta el ingreso de estudiantes a los diferentes programas académicos de pregrado que se 
ofertan. Aquí sus resultados.

Tabla 8. Total de estudiantes que ingresan a la Universidad provenientes del liceo Julio César García 2010 
-2014.

Año Período No. estudiantes inscritos en pregrado
I 6
II 4
I 5
II 4
I 12
II 8
I 10
II 4
I 14
II 24

Consolidado Oficina de Planeación
Fuente: Departamento de Admisiones, Registro y Control
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2.1.5. Total de estudiantes pregrado

La Universidad contó con 12292 estudiantes matriculados de pregrado en primer semestre y 
12011 estudiantes para el segundo semestre del año 2014.

Tabla 9. Total estudiantes de pregrado matriculados 2014 (I – II).

Tabla 10. Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad, programa y género 2014 (I – II).

Transferencias Reingresos
I 1.291 280 259 10.462 12.292
II 1.106 301 201 10.403 12.011

2014

Fuente: Departamento de Admisiones, Registro y Control /Dirección Financiera - Sección Cartera
Consolidado Oficina de Planeación

Año Período
Total matriculados nuevos

Regulares TotalPrimer 
semestre

Otros

Mujeres Hombres Mujeres Hombres
200 Arquitectura 467 975 484 994

202 Tecnología en Construcción 
de Edificaciones 43 122 57 147

510 1.097 541 1.141

104 Lic. en Educación Básica con 
Énfasis en Ciencias Sociales 4 8 1 2

101
Lic. en Educación Básica con 
Énfasis en Humanidades e 
Inglés

23 10 7 2

100
Lic. en Educación Básica con 
Énfasis en Humanidades y 
Lengua Castellana

11 2 4 0

102 Lic. en Filosofía 2 12 0 6

108 Licenciatura en Ciencias 
Sociales 180 320 188 345

107 Licenciatura en Inglés 509 305 522 301

105 Licenciatura en Lingüística y 
Literatura 135 49 150 51

109
Licenciatura en Matemáticas 
y Tecnologías de la 
Información

14 25 14 29

106 Licenciatura en Filosofía e 
Historia 39 98 44 115

917 829 930 851

400 Administración de Empresas 326 232 319 228
402 Economía 128 105 101 93

454 337 420 321

500 Contaduría Pública 577 269 535 267
577 269 535 267

600 Derecho 2.818 2.481 2.686 2.299
2.818 2.481 2.686 2.299

302 Ingeniería Civil 558 1.445 582 1.438
558 1.445 582 1.438

5.834 6.458 5.694 6.317

ARQUITECTURA

CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN

CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 

ADMINISTRATIVAS

CONTADURÍA 
PÚBLICA

DERECHO

Facultad Código 
programa Programa

Matriculados según género 2014
 I II

Total por género
Total por período 1.607 1.682

Total por género

Fuente: Dirección Financiera - Sección Cartera
Consolidado Oficina de Planeación

Total por género
Total por período 5.299 4.985

Total por género
Total por período 2.003 2.020

INGENIERÍA CIVIL

TOTAL GENERAL POR GÉNERO
TOTAL GENERAL POR PERÍODO 12.292 12.011

Total por género
Total por período 791 741

Total por género
Total por período 846 802

Total por período 1.746 1.781
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Tabla 11. Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad y por estrato socioeconómico
 2014 (I - II).

Tabla 12. Total estudiantes inscritos y matriculados de etnias especiales y género 2014 (I - II).

0 1 2 3 4 5 6 Sin 
clasificar 0 1 2 3 4 5 6 Sin 

clasificar
Arquitectura 0 111 622 790 74 9 1 0 0 16 145 165 14 1 0 1.341
Ciencias de la 
Educación 0 176 933 602 31 1 3 0 0 25 224 156 7 0 1 1.368

Ciencias Económicas 
y Administrativas 0 72 326 354 29 5 4 1 0 9 74 53 5 0 0 600

Contaduría Pública 0 83 452 289 18 0 0 4 0 11 87 67 4 0 0 633
Derecho 2 411 1.930 2.441 384 51 16 64 0 44 308 433 73 8 2 4.117
Ingeniería Civil 0 214 817 874 76 12 7 3 0 29 167 141 16 2 0 1.665

2 1.067 5.080 5.350 612 78 31 72 0 134 1.005 1.015 119 11 3 9.724

Consolidado Oficina de Planeación
Fuente: Departamento de Admisiones, Registro y Control

FA
C

UL
TA

D

TOTAL
GRAN TOTAL 12.292 12.011

Año 2014
Período I II

Estrato

M H Total M H Total M H Total M H Total
0 0 0 0 0 0 1 2 3 0 2 2
0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1
0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1
1 0 1 0 0 0 1 2 3 0 1 1
0 1 1 0 1 1 0 3 3 0 3 3
7 3 10 6 2 8 11 5 16 6 3 9
2 0 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0
1 1 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0
1 2 3 0 2 2 2 3 5 0 2 2
0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
12 7 19 8 5 13 17 20 37 6 13 19

Amorúa

ETNIA

Estudiantes 2014
I II

Inscritos Matriculados Inscritos Matriculados

Fuente: Departamento de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación
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TOTAL
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Gráfica 5. Total estudiantes inscritos y matriculados de etnias especiales 2014 (I - II).

 

2.1.6. Total de estudiantes pregrado egresados y graduados

El año 2014, se graduaron 1364 Grancolombianos de los diferentes programas académicos de 
pregrado de la Universidad La Gran Colombia. A continuación sus resultados.
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Tabla 13. Total estudiantes de pregrado egresados y graduados por facultad y programa 2014 (I – II).

Egresados Graduados Egresados Graduados
200
201
202

203
89 53 97 112

108 Licenciatura en Ciencias Sociales 27 11 32 21
101 Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Humanidades e Inglés 0 4 0 4
105 Licenciatura en Lingüística y Literatura 11 6 11 17
103 Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Matemáticas 0 0 0 1
106 Licenciatura en Filosofía e Historia 5 5 4 3
109 Licenciatura en Matemáticas y Tecnología de la información 1 3 2 2
107 Licenciatura en Inglés 49 26 24 35
102 licenciatura en filosofía 0 1 0 0
104 Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Ciencias Sociales 0 2 0 0

100 Licenciatura en Educación Básica con Énfasis en Humanidades y Lengua 
Castellana

0 1 0 2

93 59 73 85
400 Administración de Empresas 16 48 0 103
402 Economía 14 14 0 24

30 62 0 127
CONTADURÍA 

PÚBLICA 500 Contaduría Pública 85 55 52 115

DERECHO 600 Derecho 233 251 309 336
INGENIERÍA CIVIL 302 Ingeniería Civil 38 46 40 63

568 526 571 838

Tecnología en Construcción de Edificaciones 3 3 4

Facultad Código 
programa Programa

2014
I II

TOTAL
Fuente: Facultades / Secretaria General
Consolidado Oficina de Planeación

4

SUB TOTAL

CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN

SUB TOTAL
CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS SUB TOTAL

ARQUITECTURA

Arquitectura 86 50 93 108
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2.1.7. Estudiantes postgrados

El número de estudiantes nuevos de postgrados aumentó desde el primer semestre el año 2010 al 
primer semestre del 2014, pasando de 340 a 494 estudiantes respectivamente, logrando una tasa 
de absorción del 83%. Igualmente, para el primer semestre del año 2014, se tuvo 853 estudiantes 
en total de matriculados en la facultad. 

Tabla 14. Total estudiantes nuevos de postgrado inscritos y matriculados 2010 - 2014 (I – II).

Gráfica 6. Total estudiantes nuevos de postgrado inscritos y matriculados 2010 - 2014 (I – II).

Período Inscritos Matriculados
Tasa de 

absorción 
%

I 429 340 79%
II 230 202 88%
I 445 393 88%
II 298 218 73%
I 363 254 70%
II 323 202 63%
I 404 287 71%
II 319 286 90%
I 593 494 83%
II 116 96 83%

Tasa de absorción: Matriculados / Inscritos
Fuente: Facultad de Postgrados y Formación Continuada
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 15. Total de estudiantes postgrado matriculados por programa y género 2014 (I – II).

 

Mujeres Hombres Total por 
programa Mujeres Hombres Total por 

programa

Especialización en Pedagogía y 
Docencia Universitaria 51 45 96 14 7 21

Especialización en Control de 
Gestión y Revisoría Fiscal 23 4 27 20 5 25

Especialización en Gerencia de 
Costos y Presupuesto 8 8 16 1 1 2

Especialización en Gerencia 26 19 45 20 28 48
Especialización en Gerencia y 
Mercadeo 8 11 19 8 11 19

Especialización en Gerencia 
Financiera 59 29 88 20 13 33

Especialización en Gerencia 
Tributaria 33 14 47 0 0 0

Especialización en Casación 
Penal 2 13 15 0 0 0

Especialización en Contratación 
Estatal 29 28 57 11 9 20

Especialización en Derecho 
Administrativo 70 92 162 36 42 78

Especialización en Derecho de 
Familia 29 17 46 13 8 21

Especialización en Derecho 
Penal y Criminología 12 14 26 0 0 0

Especialización en Derecho del 
Trabajo 19 15 34 18 17 35

Maestría En Planeación y 
Gestión Del Hábitat Territorial 
Sostenible

0 0 0 3 4 7

Maestría en Derecho con énfasis 
en Penal y Criminología 4 13 17 13 15 28

Maestría en Educación 64 43 107 40 32 72
Maestría en Derecho con énfasis 
en Administrativo 25 26 51 2 3 5

TOTAL POR GÉNERO 462 391 853 219 195 414
TOTAL POR PERÍODO

Fuente: - Facultad de Postgrados y Formación Continuada / Dirección Financiera - Sección 
Cartera

N/A : No aplica

Consolidado Oficina de Planeación

Programa

Matriculados según género postgrado 2014
2014 - I 2014 - II

853 414
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Gráfica 7. Total de estudiantes postgrado matriculados por programa y género 2014 (I – II).
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2.1.8. Estudiantes postgrados egresados y graduados

436 estudiantes se graduaron de los diferentes programas académicos de postgrados. Aquí se 
presentan los datos específicos de egresados y graduados por programa.

Tabla 16. Total estudiantes postgrado egresados y graduados 2014 (I – II).
 

Egresados Graduados Egresados Graduados
800 Maestría en Derecho 24 0 0 3
802 Maestría en Educación 0 0 15 7
706 Esp. en Casación Penal 16 0 0 20
724 Esp. en Contratación Estatal 0 20 16 9

719
Esp. en Derecho 
Administrativo 23 30 53 35

708 Esp. en Derecho de Familia 23 2 0 19
722 Esp. en Derecho de Trabajo 13 5 0 9

720
Esp. en Derecho Penal y 
Criminología 11 7 11 4

704 Esp. en Gerencia 0 1 40 19

702
Esp. en Gerencia de Costos y 
Presupuestos 17 15 16 2

705 Esp. en Gerencia Financiera 50 15 20 54
701 Esp. en Gerencia Tributaria 28 17 0 34
707 Esp. en Gerencia y Mercadeo 14 13 23 1

721
Esp. en Gestión de Proyectos 
de Desarrollo 0 1 0 0

716
Esp. en Pedagogía y 
Docencia Universitaria 18 38 15 36

703
Esp. en Control de Gestión y 
Revisoría Fiscal 19 19 25 0

703
Esp. en Derecho del Derecho 
Parlamentario con Énfasis en 
Procesos Legislativos

0 1 0 0

256 184 234 252

PO
ST
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 F
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N
 C

O
N

TIN
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DA

TOTAL
Fuente Facultad de Postgrados y Formación Continuada / Secretaria General
Consolidado Oficina de Planeación

Facultad Código 
programa Programa

2014
I II
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2.1.9. Estudiantes formación continuada

16 Diplomados y 26 cursos de formación continuada contaron con la participación de 1373 
personas durante el año 2014. A continuación se especificarán los resultados.

Tabla 17. Estudiantes formación continuada 2014.

Gráfica 8. Cursos y estudiantes de formación continuada 2014.

No. de cursos Nombre del curso Participantes
5 Curso de actualización Área de Laboral 145
1 Curso de actualización Área de Penal 33
4 Curso de actualización Área de Privados I 107
6 Curso de actualización Área de Privados II 168
5 Curso de actualización Área de Procesal 156
5 Curso de actualización Área de Públicos 163

772
No. de diplomados Nombre del diplomados Participantes

3 Diplomado en Pedagogía y Docencia Universitaria 128
2 Diplomado en Actualización Tributaria 80

2 Diplomado en Investigación Criminal para el 
Sistema Penal Acusatorio

164

2 Diplomado en Procesal y Jurisprudencia 56
2 Diplomado en Técnicas de Juicio Oral 70

1 Diplomado en Mercado de Capitales y Finanzas 
Corporativas 

35

2 Diplomado en Normas Internacionales de 
Información Financiera.

68

601
1.373

Fuente Facultad de Postgrados y Formación Continuada
Consolidado Oficina de Planeación
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 Gráfica 9. Diplomados y estudiantes de formación continuada 2014.

2.1.10. Estudiantes Centro de Idiomas

El Centro de Idiomas forma niños, adolescentes y adultos en el manejo de diferentes idiomas. El 
inglés es la lengua que predomina en su enseñanza, sin embargo, se imparten cursos de francés, 
portugués y español para extranjeros.

Tabla 18. Matriculados Centro de Idiomas 2014.
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Diplomados  y  estudiantes  de  formación  con7nuada  2014

ParEcipantes No.  de  diplomados

Niños y adolescentes

Inglés Francés Portugués
Español 

para 
Extranjeros

Total Total Inglés

1 221 12 24 257 9
2 296 11 25 1 333 8
3 449 24 22 495 7
4 501 41 23 565 7
5 594 41 27 662 5
6 536 24 23 583
7 398 25 25 448 16
8 450 24 25 1 500 22
9 20 20 22

10 21 21 8
11 15 15 11
12 15 15 12
13 11 11 8
14 7 7 22
15 7 7 15

TOTAL 3.541 202 194 2 3.939 172

Consolidado Oficina de Planeación

Nivel

Curso

Adultos

Fuente: Centro de Idiomas
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Tabla 19. Tipo de usuarios que asistieron al Centro de Idiomas 2010 - 2014.

2.1.11.  Internacionalización 

306 convenios de internacionalización de carácter nacional e internacional estuvieron activos 
durante el año 2014, de los cuales 103 fueron firmados en el mismo año.

Tabla 20. Convenios de internacionalización según alcance geográfico 2010 – 2014.

Año Estudiantes 
UGC Externos Docentes

Administrativos 
e hijos de 

administrativos
Niños 

2010 2.863 4.943 85 111 539
2011 3.916 3.084 36 140 435
2012 7.390 577 21 99 247
2013 4.455 1.769 296 19 473
2014 3.000 601 315 23 172

Fuente: Centro de Idiomas
Consolidado Oficina de Planeación

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000

2010

2011

2012

2013

2014

No.  de  estudiantes

Tipo  de  usuarios  que  asis2eron  al  Centro  de  Idiomas  2010  -‐  2014

Estudiantes  UGC Externos Docentes AdministraAvos  e  hijos  de  administraAvos Niños  

2010 2011 2012 2013 2014

22 20 18 23 71
10 9 6 8 32
32 29 24 31 103

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
Consolidado Oficina de Planeación

TOTAL

Alcance geográfico del 
convenio

Nacional
Internacional

Gráfica 10. Tipo de usuarios que 
asistieron al Centro de Idiomas 
2010 – 2014.
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Gráfica 11. Convenios de internacionalización según alcance geográfico 2010 - 2014.
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Convenios  de  internacionalización  según  alcance  geográfico    2010  -‐  
2014

Nacional Internacional

Prácticas de 
estudiantes Idiomas Becas / 

Postgrados

Nac. Inter. Nac. Inter. Inter.
4 24 2 1 2

4 0 2 1 2

2 1 9 1 2

2 3 9 2 2

2 0 9 1 2

2 0 9 1 2

2 0 9 1 2

4 25 0 1 2

4 25 0 1 2
4 5 2 1 2
17 20 21 1 2
1 23 3 1 2
0 15 0 1 2

0 0 0 0 2

48 141 75 14 28

Licenciatura en Inglés

Programa académico / 
Alcance geográfico del 

convenio

Tipo de convenio
Marco (Investigación, 
movilidad, extensión, 

prácticas)

Arquitectura

Consolidado Oficina de Planeación

Otras Unidades 
Académicas - 
Administrativas

TOTAL
Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales

Derecho
Ingeniería Civil
Postgrados

Administración de 
Empresas
Economía
Contaduría Pública

Licenciatura en 
Lingüística y Literatura
Licenciatura en 
Matemáticas y 
Tecnologías de la 
Información
Licenciatura en Filosofía 
e Historia

Tecnología en 
Construcción de 
Edificaciones
Licenciatura en Ciencias 
Sociales

Tabla 21. Número de convenios activos de nivel nacional e internacional para la interacción y movilidad de 
la comunidad académica por programa 2014.
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16%

46%

24%

5%

9%

Par$cipación  de  $po  de  convenios  ac$vos  de  nivel  nacional  e  
internacional  2014

Marco  (Inves5gación,  movilidad,  
extensión,  prác5cas)  Nac.

Marco  (Inves5gación,  movilidad,  
extensión,  prác5cas)  Inter.

Prác5cas  de  estudiantes  Nac.

Idiomas  Inter.

Becas  /  Postgrados  Inter.

16%

46%

24%

5%

9%

Par$cipación  de  $po  de  convenios  ac$vos  de  nivel  nacional  e  
internacional  2014

Marco  (Inves5gación,  movilidad,  
extensión,  prác5cas)  Nac.

Marco  (Inves5gación,  movilidad,  
extensión,  prác5cas)  Inter.

Prác5cas  de  estudiantes  Nac.

Idiomas  Inter.

Becas  /  Postgrados  Inter.

Tabla 22. Movilidad académica 2014.

Gráfica 12. Participación de tipo de convenios activos de nivel nacional e internacional 2014.
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2.2.1. Programas académicos

La Universidad La Gran Colombia en su sede principal Bogotá, cuenta con 7 facultades que 
promueven 4 maestrías, 12 especializaciones, 11 programas de pregrado y uno de carácter 
tecnológico. 
 
Tabla 23. Programas académicos de pregrado por facultad vigentes, metodología presencial.

Resolución Fecha Resolución Fecha

Arquitectura 1951 174 10 1426 10752 Sept. 6 de 
2012

10752 Sept. 6 
de 2012

4 años

Tecnología en 
Construcciones 
Arquitectónicas

2011 100 6 101395 11234
Dic. 2 de 

2011 7 años

Licenciatura en 
Ciencias Sociales

2001 155 10 91047 7537 Ago. 31 de 
2010

7 años

Licenciatura en 
Inglés

1975 155 8 91045 9535 Oct. 29 de 
2010

7 años

Licenciatura en
Lingüística y 
Literatura
Licenciatura en 
Matemáticas
y Tecnologías de la 
Información
Licenciatura en 
Filosofía e Historia

2000 155 10 91044 6822 Ago. 6 de 
2010

7 años

Administración de 
Empresas

1999 163 10 9580 5809 Abr. 24 de 
2014

7 años

Economía 1955 164 10 1423 13221 Ago. 15 de 
2014

13221 Ago. 15 
de 2014

4 años

Contaduría Pública 1.966 170 10 102880 16423 Nov. 18 de 
2013

7 años

Derecho 1.951 170 10 1422 10575 Nov. 22 de 
2011

7 años

Ingeniería Civil 1.954 155 9 1425 8348 Sept. 22 de 
2010

7 años

Código 
SNIES

Registro Calificado Alta Calidad
Vigencia

Fuente: Sistema de Información SNIES / Vicerrectoría Académica / Secretaria General
Consolidado Oficina de Planeación

7 años

1993 155 10 91043 6842 Ago. 6 de 
2010

7 años

1962 155 10 91042

CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS

CONTADURÍA PÚBLICA

DERECHO

INGENIERÍA CIVIL

ARQUITECTURA

CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

6843
Ago. 6 de 

2010

Facultad / Programa Año de 
creación

No. de 
Créditos

No. de 
semestres

ACREDITACIÓN
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Tabla 24. Programas académicos de postgrado vigentes, metodología presencial.

Resolución Fecha

Maestría en Derecho 46 4 91072 1330 23/02/2011 7 Años
Maestría en Economía Social 50 4 102584 7446 14/06/2013 7 Años

Maestría en Educación 48 4 101637 3737 17/04/2012 7 Años
Maestría En Planeación Y Gestión Del 

Hábitat Territorial Sostenible
50 4 102533 6037 20/05/2013 7 Años

Especialización en Casación Penal 28 2 54073 10252 01/07/2014 7 Años
Especialización en Contratación Estatal 28 2 54812 11668 22/07/2014 7 Años
Especialización en Control de Gestión y 

Revisoría Fiscal
26 2 54389 347 05/02/2009 5 Años

Especialización en Derecho 
Administrativo

28 2 54074 388 14/01/2014 7 Años

Especialización en Derecho de Familia 28 2 54811 11669 22/07/2014 7 Años
Especialización en Derecho del Trabajo 28 2 54286 3426 14/03/2014 7 Años

Especialización en Derecho Penal y 
Criminología

28 2 54072 9110 11/06/2014 7 Años

Especialización en Gerencia 28 2 54388 10176 26/06/2014 7 Años
Especialización en Gerencia Financiera 26 2 54111 6742 07/05/2014 7 Años
Especialización en Gerencia Tributaria 28 2 54315 8087 30/05/2014 7 Años

Especialización en Gerencia y Mercadeo 26 2 54426 11262 16/07/2014 7 Años
Especialización en Pedagogía y 

Docencia Universitaria
26 2 19095 12171 23/12/2011 7 Años

Maestría

Especialización

Fuente: Sistema de Información SNIES / Vicerrectoría Académica / Secretaria General
Consolidado Oficina de Planeación

Área / Programa No. de 
Créditos

No. de 
semestres

Código 
SNIES

Registro Calificado
Vigencia
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2.2.2. Autoevaluación y acreditación

Los procesos de autoevaluación son eje fundamental de la Universidad La Gran Colombia. A con-
tinuación los resultados.

Tabla 25. Evolución del estado de los programas 2005- 2014.

Tabla 26. Encuesta de percepción de calidad de los programas de pregrado 2010 - 2014.

2010 2011 2012 2013 2014 2010 2011 2012 2013 2014 2010 2011 2012 2013 2014
Arquitectura 275 300 332 303 304 37 42 73 75 100 156 5
Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Ciencias Sociales

202 234 216 107 258 19 17 25 18 12

Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Humanidades e Inglés

267 246 321 258 520 17 11 17 23 90

Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Humanidades y Lengua 
Castellana

84 112 79 92 115 18 9 13 12 24

Licenciatura en Educación 
Básica con Énfasis en 
Matemáticas

51 44 38 35 41 13 13 15 14 16

Licenciatura en Filosofía e 
Historia 40 65 80 63 96 9 7 18 13 23

Administración de empresas 194 236 171 254 233 24 35 23 17 88
Economía 150 140 85 152 153 26 17 19 17 123
Contaduría Pública 223 215 354 319 348 19 16 31 25 31 139 3
Derecho 304 329 373 428 825 103 107 108 129 87 211 8
Ingeniería Civil 266 296 280 422 449 52 32 63 86 179 139 7

60

Fuente: Acreditación y Autoevaluación
Consolidado Oficina de Planeación

PROGRAMA
Participantes

Estudiantes Docentes Egresados

153 3

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Tecnologías 1
Programas de pregrado
Licenciaturas
Especializaciones
Maestrías 1 2

Total Nuevos programas registrados 2 2
Tecnologías
Programas de pregrado 2 3 1 1 1 1
Licenciaturas 5
Especializaciones 10 3 10
Maestrías

Total Renovación de registros calificados 2 3 10 3 6 1 1 11
1 1

Consolidado Oficina de Planeación

Registro Calificado
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Acreditación de Alta Calidad
Fuente: Dirección de autoevaluación y acreditación
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Tabla 27. Número de créditos obligatorios y electivos por programa de pregrado 2014.

Los resultados promedio de las notas de pregrado en el primer y segundo semestre del año 2014 
se encuenta por encima de 3,5 en todos los programas de pregrado de la Universidad.

I II I II I II I II
ARQUITECTURA Arquitectura 3,32 3,24 3,24 3,43 3,23 3,33 3,66 3,80

Licenciatura en 
Ciencias Sociales 3,57 3,48 3,68 3,53 3,50 3,50 4,00 3,92

Licenciatura en Inglés 3,48 3,42 3,61 3,58 3,60 3,50 3,75 4,06
Licenciatura en 
Lingüística y Literatura 3,63 3,43 3,56 3,67 3,50 3,60 4,00 4,00

Licenciatura en 
Matemáticas y 
Tecnologías de la 
Información

3,69 3,86 3,66 3,35 3,70 3,70 4,00 3,50

Licenciatura en Filosofía 
e Historia 3,79 3,77 3,71 3,63 3,60 3,60 4,00 3,73

Administración de 
Empresas 3,76 3,70 3,78 3,75 4,32 4,21 3,70 3,70

Economía 3,45 3,54 3,65 3,57 4,15 4,10 3,60 3,60
CONTADURÍA 

PÚBLICA Contaduría Pública 3,65 3,66 3,70 3,64 3,70 3,66 3,60 3,44

DERECHO Derecho 3,79 3,74 3,65 3,60 3,68 3,67 3,65 3,60
INGENIERÍA CIVIL Ingeniería Civil 3,49 3,42 3,38 3,33 3,31 3,34 3,60 3,59

2014Facultad Programas de pregrado 2011 2012 2013

CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN

CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 

ADMINISTRATIVAS

Corresponde al promedio general de todos los estudiantes de la facultad
Fuente: Facultades
Consolidado Oficina de Planeación

Tabla 28.  Promedio académico de notas acumulado por programa de pregrado 2011 - 2014.
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Gráfica 13. Promedio académico de notas acumulado por programa de pregrado 2011 – 2014.

2.2.4. Resultados pruebas Saber Pro

Los resultados de las pruebas Saber Pro para el año 2014 se presentan a continuación, iniciando 
por las pruebas genéricas y finalizando con las pruebas específicas.

Tabla 29. Distribución por quintiles en la prueba de Lectura Crítica por programa 2014.
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Gráfica 14. Distribución por quintiles en la prueba de Lectura Crítica por programa 2014.

Tabla 30. Distribución por niveles de desempeño en la prueba de Escritura por programa 2014.
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Gráfica 15. Distribución por niveles de desempeño en la prueba de Escritura por programa 2014.

Tabla 31. Distribución por niveles de desempeño en la prueba de Inglés por programa 2014.
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Gráfica 16. Distribución por niveles de desempeño en la prueba de Inglés por programa 2014.

Tabla 32. Distribución por quintiles en la prueba de Razonamiento Cuantitativo por programa 2014.

Nombre Programa Tamaño Promedio Desv. 
Estánd. Q1 Q2 Q3 Q4 Q5

Administración de Empresas 139 9,84 0,84 19% 19% 23% 24% 15%
Arquitectura 155 10,04 0,78 26% 20% 23% 22% 9%

Contaduría Publica 253 9,96 0,8 17% 18% 20% 25% 20%
Derecho 1028 9,83 0,8 20% 19% 26% 18% 18%

Economía 37 10,21 0,72 27% 30% 32% 8% 3%
Ingeniería Civil 283 10,54 0,88 15% 23% 30% 20% 11%

Licenciatura en Ciencias 
Sociales 74 9,7 0,77 16% 11% 16% 30% 27%

Licenciatura en Filosofía e 
Historia 15 10,04 0,98 7% 7% 13% 40% 33%

Licenciatura en Ingles 89 9,82 0,81 8% 15% 19% 25% 34%
Licenciatura en Lingüística y 

Literatura 29 9,5 0,67 14% 14% 45% 10% 17%

Licenciatura en Matemáticas y 
Tecnologías de la Información 10 10,38 0,67 0% 10% 10% 0% 80%

Fuente: Dirección de Docencia
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 17. Distribución por quintiles en la prueba de Razonamiento Cuantitativo por programa 2014.

Tabla 33. Distribución por quintiles en la prueba de competencias ciudadanas por programa 2014.
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Distribución  por  quin4les  en  la  prueba  de  Razonamiento  
Cuan4ta4vo  por  programa  2014

Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Promedio

Nombre Programa Tamaño Promedio Desv. 
Estánd. Q1 Q2 Q3 Q4 Q5

Administración de Empresas 139 9,7 0,79 18% 25% 15% 22% 20%
Arquitectura 155 9,66 0,8 23% 25% 23% 22% 8%

Contaduría Publica 253 9,73 0,8 18% 17% 24% 24% 17%
Derecho 1027 10,2 0,97 23% 22% 16% 25% 14%

Economía 37 10,17 0,94 30% 30% 14% 19% 8%
Ingeniería Civil 283 9,78 0,85 24% 27% 21% 16% 12%

Licenciatura en Ciencias Sociales 74 10,1 0,87 4% 9% 19% 28% 39%
Licenciatura en Filosofía e Historia 15 10,24 1,05 7% 7% 13% 20% 53%

Licenciatura en Ingles 89 9,8 0,76 6% 13% 27% 30% 24%
Licenciatura en Lingüística y 

Literatura 29 9,83 0,82 10% 10% 21% 28% 31%

Licenciatura en Matemáticas y 
Tecnologías de la Información 10 9,45 1,19 30% 10% 20% 10% 30%

Fuente: Dirección de Docencia
Consolidado Oficina de Planeación
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 Gráfica 18. Distribución por quintiles en la prueba de competencias ciudadanas por programa 2014.
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Tabla 34. Promedios y desviación estándar en las pruebas del módulo de competencias específicas por 
programas académicos UGC 2014.

Programa Nombre Prueba Específica Tamaño Promedio Desviación 
Estándar

Proyecto de Arquitectura 137 10,01 1,07
Estudio Proyectual 137 9,85 0,87
Educación (formar, enseñar, evaluar) 67 10,64 0,71
Educación (enseñar) 67 10,77 0,8
Educación (evaluar) 67 10,53 0,78
Educación (formar) 67 10,44 0,71
Educación (formar, enseñar, evaluar) 89 10,67 0,86
Educación (enseñar) 89 10,82 0,88
Educación (evaluar) 89 10,51 0,9
Educación (formar) 89 10,5 0,94
Educación (formar, enseñar, evaluar) 26 10,56 0,99
Educación (enseñar) 26 10,54 1,04
Educación (evaluar) 26 10,38 0,88
Educación (formar) 26 10,59 1,15
Educación (formar, enseñar, evaluar) 9 10,2 1,03
Educación (enseñar) 9 10,37 0,94
Educación (evaluar) 9 10,27 0,92
Educación (formar) 9 9,88 1,16
Educación (formar, enseñar, evaluar) 15 11,02 0,76
Educación (enseñar) 15 11,07 0,66
Educación (evaluar) 15 10,81 1,01
Educación (formar) 15 10,89 0,79
Gestión de Organizaciones 138 10,23 0,9
Formulación, evaluación y gestión 138 10,04 0,9
Gestión Financiera 138 9,75 0,78
Gestión financiera 34 10,31 0,98
Análisis Económicos 34 9,35 0,72
Información y Control, Contable 244 9,98 0,88
Gestión Financiera 244 10,3 1,16
Comunicación Jurídica 903 9,87 0,88
Gestión del Conflicto 903 9,86 0,87
Investigación Jurídica 903 10,08 0,87
Investigación y Comunicación Jurídica 903 9,95 0,84
Diseño de Infraestructura 279 9,66 0,79
Formulación de Proyectos de Ingeniería 279 9,86 0,8
Pensamiento científico 279 9,81 0,65

Consolidado Oficina de Planeación

Administración de 
Empresas

Economía

Contaduría Publica

Derecho

Ingeniería Civil

Fuente: Dirección de Docencia

Arquitectura

Licenciatura en Ciencias 
Sociales

Licenciatura en Inglés

Licenciatura en 
Lingüística y Literatura

Licenciatura en 
Matemáticas y 
Tecnologías de la 
Información

Licenciatura en Filosofía e 
Historia
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2.2.5. Estudiantes retirados según motivos

La evaluación constante de los motivos de retiro de los estudiantes determinó que en general 
para el año 2014 el 22% de estos son por razones económicas, seguido por el 21% de cuestiones 
laborales. 

Gráfica 19. Total de estudiantes retirados según motivo período 2014 - I.
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Arquitectura 77 105 74 219 127 15 0 11 628
Tecnología en Construcción de 
Edificaciones 0

Licenciatura en Ciencias Sociales 4 2 1 3 54 64
Licenciatura en Inglés 3 39 3 11 7 4 1 58 126

Licenciatura en Lingüística y Literatura 1 1 21 23

Licenciatura en Matemáticas y 
Tecnologías de la Información 1 3 1 5

Licenciatura en Filosofía e Historia 1 1 1 1 15 19
Administración de Empresas 13 2 4 5 2 26
Economía 2 5 3 1 3 14
Contaduría Pública 0 0 22 5 13 1 41
Derecho 6 0 108 43 36 18 10 22 243
Ingeniería Civil 10 3 2 1 16
TOTAL 91 144 212 289 182 47 15 184 1164

Consolidado Oficina de Planeación

Programa

Motivos del Retiro

TO
TA

L

Fuente: Dirección de Docencia

 
Tabla 35. Total de estudiantes 
retirados según motivo período 
2014 - I.
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Total  de  estudiantes  re1rados  según  mo1vo  período  2014  -‐  I
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Tabla 36. Total de estudiantes retirados según motivo período 2014 - II.

Gráfica 20. Total de estudiantes retirados según motivo período 2014 - II.
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Licenciatura en Ciencias Sociales 1 4 2 30 37
Licenciatura en Inglés 3 7 14 7 1 64 96
Licenciatura en Lingüística y Literatura 2 16 18
Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías de 
la Información 2 4 6

Licenciatura en Filosofía e Historia 10 10
Administración de Empresas 6 1 3 2 3 1 16
Economía 8 3 3 1 1 16
Contaduría Pública 0 0 21 0 10 1 0 0 32
Derecho 5 5 84 28 21 27 11 12 193
Ingeniería Civil 3 7 2 2 1 15
TOTAL 9 15 144 54 52 48 16 140 478

Consolidado Oficina de Planeación

Programa

Motivos del Retiro

TO
TA

L

Fuente: Dirección de Docencia
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2.3.1.  Docentes

El número de docentes en la Universidad La Gran Colombia se ha incrementado pasando de un 
total de 600 docentes en el primer semestre del año 2010 a 812 en el segundo semestre del año 
2014.

Tabla 37. Dedicación planta docente 2010 – 2014.

Gráfica 21. Dedicación y genero de planta docente 2010 – 2014.
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Dedicación  y  genero  de  planta  docente  2010  –  2014

Mujeres Hombres Tiempo  completo Medio  ?empo Cátedra Administra?vo Coordinadores

Mujeres Hombres Tiempo 
completo

Medio 
tiempo Administrativo Coordinadores Total

187 413 305 104 137 24 30 600
31% 69% 51% 17% 23% 4% 5% 100%
210 460 320 113 174 25 38 670
31% 69% 48% 17% 26% 4% 6% 100%
216 431 306 127 144 25 45 647
30% 61% 43% 18% 20% 4% 6% 91%
240 452 328 112 181 22 49 692
32% 61% 44% 15% 24% 3% 7% 93%
222 490 373 106 173 24 36 712
31% 69% 52% 15% 24% 3% 5% 100%
226 518 388 124 170 24 38 744
30% 70% 52% 17% 23% 3% 5% 100%
235 540 406 114 185 24 46 775
30% 70% 52% 15% 24% 3% 6% 100%
224 562 391 105 228 21 42 787
28% 71% 50% 13% 29% 3% 5% 100%
223 581 428 92 211 26 47 804
28% 72% 53% 11% 26% 3% 6% 100%
234 578 467 78 198 27 42 812
29% 71% 58% 10% 24% 3% 5% 100%

Fuente: Departamento Desarrollo Humano
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Tabla 38. Planta docente por unidad académica y máximo nivel académico alcanzado 2014 - I.

Tabla 39. Planta docente por unidad académica y máximo nivel académico alcanzado 2014 - II.

Arquitectura 1 21 9 5 20 2 4 13 1 6 82
33 7 24 1 1 2 10 3 10 91

Administrativas
20 3 13 6 1 2 5 50

8 1 5 8 1 3 7 33
Derecho 2 58 1 16 74 29 15 5 200

1 21 6 25 17 3 2 12 2 5 94
Postgrados 3 9 1 1 14

2 4 1 7
2 7 6 15

1 2 5 12 2 22
2 10 1 1 15 3 4 20 2 1 59

3 3 14 2 15 3 40
2 39 12 6 7 1 1 6 2 3 79

4 7 5 16
1 9 10

11 0 0 221 42 102 157 16 68 112 28 52 0 0 3 812
1% 0% 0% 27% 5% 13% 19% 2% 8% 14% 3% 6% 0% 0% 0% 100%

TOTAL
PORCENTAJE %

Profesionales

Fuente: Departamento Desarrollo Humano

Bienestar Universitario

Centro de Idiomas

Bachillerato Virtual

TC MTTC MTTC TC MTMT

Fa
cu

lta
d

2014 - II
Doctorado Pregrado

TotalTC MT

Arquitectura 21 7 6 21 2 3 12 2 6 80
Ciencias de la Educación 1 33 8 28 2 2 7 1 86 8
Ciencias Económicas y 
Administrativas

17 3 13 7 1 1 4 2 41 9

Contaduría Pública 5 3 4 8 1 3 7 1 32
Derech 7o 57 15 65 37 13 28 02
Ingeniería Civil 21 0 8 20 15 5 5 9 5 98 6
Postgrado 1s 10 11

2 14 7
11 13 4

2 3 17 22 4
12 0 3 14 3 2 9 2 1 52 7

3 3 13 2 1 34 38
36 14 9 5 2 7 1 4 78

12 50 17
11 10 1

10 0 1 211 46 100 144 19 76 97 30 67 0 0 3 804
1,24% 0,00% 0,12% 26,24% 5,72% 12,44% 17,91% 2,36% 9,45% 12,06% 3,73% 8,33% 0,00% 0,00% 0,37% 100%

2014 - I
Máximo nivel de formación Doctorado Maestría Especialización Pregrado Tecnólogos

TotalDedicación
TC MTMT CátedraMTTC TC

Fuente: Departamento Desarrollo Humano

Bienestar Universitario
Centro de Ética y Humanidades
Centro de Idiomas

Acreditación
Bachillerato Virtual

TC MT CátedraTC MT Cátedra Cátedra

Fa
cu

lta
d

Año / Período

Cátedra
Unidad académica

Consolidado Oficina de Planeación

TOTAL
PORCENTAJE %

Dirección de Investigaciones
Profesionales
Liceo Julio César García
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Gráfica 22. Planta docente por unidad académica 2014 (I - II).

Gráfica 23. Planta docente por máximo nivel académico alcanzado 2014 (I - II).
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Tabla 40. Planta docente según forma de contratación, dedicación docente por programa 2014.

2.3.2. Resultados evaluación docente

La Universidad la Gran Colombia realiza procesos de evaluación constante a los docentes y sus 
resultados en promedio se encuentran por encima de 4.

Tabla 41. Resultados encuesta de evaluación de docentes aplicada a estudiantes por facultad 2014 (I - II).

I II
Arquitectura 4,26 4,08
Ciencias de la Educación 4,25 4,03
Ciencias Económicas y Administrativas 4,21 4,68
Contaduría Pública 4,2 4,35
Derecho 4,55 4,6
Ingeniería Civil 4,43 4,44

PROMEDIO GENERAL 4,32 4,36

Facultad Promedio evaluación docente 2014

Fuente: Facultades
Consolidado Oficina de Planeación

Escala: 1 – 5, 1 bajo, 5 alto
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Gráfica 24. Resultados encuesta de evaluación de docentes aplicada a estudiantes por facultad 2014 (I - II).

3,60

3,80

4,00

4,20

4,40

4,60

4,80

Arquitectura Ciencias  de  la  
Educación

Ciencias  
Económicas  y  
Administra=vas

Contaduría  Pública Derecho Ingeniería  Civil

Pr
om

ed
io
  c
al
ifi
ca
ci
ón



Resultados  encuesta  de  evaluación  de  docentes  aplicada  a  estudiantes  por  
facultad  2014  (I  -‐  II)

Promedio  evaluación  docente  2014  I Promedio  evaluación  docente  2014  II

2.3.3. Desarrollo profesoral
 
Cualificar los procesos pedagógicos y disciplinares de los docentes es un pilar de la Universidad 
La Gran Colombia. A continuación se presentan sus resultados.

Tabla 42. Docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral o que han recibido apoyo a la 
capacitación y actualización permanente 2014.

Investigación Ambientes 
Virtuales

Pedagogía 
y Didáctica

Flexibilización 
Curricular Universitología Otros

Ciencias Económicas y 
Administrativas 16 16 16 16 16 0 80

Contaduría Pública 0 0 0 0 0 2 2
Derecho 0 0 0 0 2 0 2
Ingeniería Civil 11 0 24 0 0 0 35

TOTAL 27 16 40 16 18 2 119

Consolidado Oficina de Planeación

Facultad

Curso o programa de capacitación Total de 
docentes 

capacitados

Fuente: Dirección de Docencia
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23%

13%

34%

13%

15%

2%

Par$cipación  en  programas  de  desarrollo  profesoral  o  de  capacitación  
y  actualización  permanente  2014

Inves-gación Ambientes  Virtuales Pedagogía  y  Didác-ca

Flexibilización  Curricular Universitología Otros

Gráfica 25. Participación en programas de desarrollo profesoral o de capacitación y actualización permanente 
2014.

2.3.4. Innovaciones tecnológicas, metodológicas y / o sociales del programa.

Desde las diferentes facultades de la Universidad se promueve el desarrollo de innovaciones 
tecnológicas, metodológicas y sociales.

Tabla 43. Innovaciones del programa: tecnológicas, metodológicas y / o sociales 2014.

Facultad o programa Innovaciones Docentes Beneficiarios Aplicación o uso efectivo

CLASIFICACION 
(TECNOLOGICAS / 

METODOLÓGICAS / 
SOCIALES)

Arquitectura Proyectos en desarrollo 
Fernando López, Ricardo 

Ramírez, Steven González, 
Edgar Carvajal

Estudiantes de Arquitectura 
(8o. S.) y PTCA (5o. y 6o. S.)

Investigación aplicada a 
proyectos en sistemas y 
materiales constructivos

Tecnológica Grupo Hábitat 
Tecnológico y construcción.

Laboratorio de 
Criminalística 

Docentes área Penal Estudiantes y Docentes 
Prácticas con los 

estudiantes 
Metodológicas

Salas de Audiencias
Docentes Facultad De 

Derecho
Estudiantes 

Prácticas con los 
estudiantes 

Metodológicas

Ingeniería Civil

En la Localidad de 
Engativá barrio los Monjes 

se hizo un estudio a la 
estructura del Salón 

comunal.

Arq. María Consuelo 
García, Ing. Nancy 

Cifuentes e Ing. Julio 
Oswaldo Torres 

Aproximadamente 1.000 
persona

Impacto en gestión en 
Proyección Social 

Social

Derecho

Fuente: Facultades
Consolidado Oficina de Planeación
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2.4.1. Investigaciones

Los procesos de investigación en la Universidad fomentan la participación interacción entre 
docentes, estudiantes, investigadores externos y otros, ofreciendo distintas miradas sobre el objeto 
de estudio o análisis.

Tabla 44. Total de investigaciones por facultad, programa y otros 2014.
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Arquitectura 0 6 13 0 0 4 1 24

Tecnología en Construcción de Edificaciones 1

Licenciatura en Ciencias Sociales 3 4 2 2 1 1 13

Licenciatura en Inglés 3 1 1 1 5

Licenciatura en Lingüística y Literatura 2 4 3 1 1 10
Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías de la 
Información

3 3 6

Licenciatura en Filosofía e Historia 2 1 1 1 5

Administración de Empresas 4 3 3 0 0 0 0 13

Economía 6 5 5 0 0 1 0 20

Contaduría Pública Contaduría Pública 5 5 3 3 0 3 18
Derecho Derecho 0 2 19 12 6 3 3 42

Ingeniería Civil Ingeniería Civil 2 7 2 1 0 0 0 12

0 0 0 0 0 0 0 0

3 2 5

25 45 55 21 9 10 10 174

Postgrados

Centro de Ética y Humanidades

TOTAL

Fuente: Dirección de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeación

Ciencias de la 
Educación

Ciencias Económicas y 
Administrativas

Facultad Programa

Estado de la Investigación

Arquitectura
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Gráfica 26. Participación de investigaciones 2014.

Tabla 45. Semilleros de Investigación por facultad, programa y unidad académica 2014.
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Gráfica 27. Semilleros de Investigación por unidad académica 2014.

Tabla 46. Líneas y proyectos de Investigación institucional por facultad y programa 2014.
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Semilleros  de  Inves4gación  por  unidad  académica  2014

Grupo No.  de  estudiantes  semilleros

Continúa en la siguiente página

Facultad Programa Línea central de 
investigación Líneas primarias de investigación Grupo de investigación Líder principal

Proyectos de 
Investigación 

vigentes
Hábitat socio cultural Hábitat Socio Cultural Martha Torres 8

Diseño y Gestión del Hábitat Territorial
Andrea Bibiana 
Reyes Guarnizo

3

Desarrollo Urbano Regional Sostenible
Luis Gabriel 

Duquino Rojas
2

Hábitat tecnológico y construcción Hábitat Tecnológico y Construcción José Alcides Ruiz 4

Licenciatura en 
Ciencias Sociales

Pedagogía y Educación 
para la inclusión y la 
equidad social 
(transversal a todos los 
programas)

Pensamiento socio-crítico en la 
construcción solidaria y significativa 
del conocimiento (transversal a 
todos los programas)

Género e Inclusión (transversal a todos 
los programas)

Ana Cecilia 
Osorio

4

Licenciatura en 
Inglés

Pedagogía y Educación 
para la inclusión y la 
equidad social

Sociedades del conocimiento, tic y 
procesos educativos inclusivos 
(transversal a todos los programas)

Inglés como mediación cultural
Jaddy Brigitte 
Nielsen Niño 

1

Licenciatura en 
Lingüística y 

Literatura

Pedagogía y Educación 
para la inclusión y la 
equidad social

Género e inclusión social en 
educación (transversal a todos los 
programas)

Educación y Pedagogía (transversal a 
todos los programas)

Ana Cecilia 
Osorio

4

Licenciatura en 
Matemáticas y 

Tecnologías de la 
Información

Pedagogía y Educación 
para la inclusión y la 
equidad social

Sociedades del conocimiento, TIC y 
procesos educativos inclusivos 
(transversal a todos los programas)

Mathema Carlos León 3

Licenciatura en 
Filosofía e Historia

Pedagogía y Educación 
para la inclusión y la 
equidad social

Pensamiento socio-crítico en la 
construcción solidaria y significativa 
del conocimiento (transversal a 
todos los programas)

Educación y Pedagogía (transversal a 
todos los programas

Ana Cecilia 
Osorio

2

Arquitectura Arquitectura Habitad
Diseño y gestión del habitad 
territorial

Ciencias de 
la 

Educación
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Tabla 46. Líneas y proyectos de Investigación institucional por facultad y programa 2014.

Continúa en la siguiente página

Negocios internacionales y 
comercio justo

Negocios internacionales y comercio 
justo

Juan Carlos 
Ramos Mallarino

3

Gestión social y competitividad Gestión social y competitividad
Verel Monroy 

Flores
2

Economía
Desarrollo económico y calidad de 
vida

Desarrollo económico y calidad de vida
Fernando 

Sánchez Sánchez
3

1. Control contable y pensamiento 
contemporáneo

2. Globalización, gestión y 
organizaciones

3. Corrupción, gobernabilidad y 
Estado

1. Control contable y pensamiento 
contemporáneo

2. Globalización, gestión y 
organizaciones

3. Corrupción, gobernabilidad y 
Estado

Familias, conflictos sociales y la 
proyección social 

Familias, conflictos sociales y la 
proyección social 

Nidia Losada 
Posada

10

Reforma laboral y mundo del 
trabajo

Reforma laboral y mundo del trabajo Emilce Garzón 4

Derecho penal e implementación 
del derecho penal acusatorio

Derecho penal e implementación del 
derecho penal acusatorio

Over Humberto 
Serrano

4

Derecho constitucional, reforma a 
la administración de justicia y 
bloque de constitucionalidad

Derecho constitucional, reforma a la 
administración de justicia y bloque de 
constitucionalidad

Julián Escobar 8

Derecho económico Contratación Estatal
Carlos Arturo 

Hernández
1

Teoría del derecho, de la justicia y 
de la política.

Teoría del derecho, de la justicia y de la 
política.

Humberto 
Librado Castillo

5

Contaduría 
Pública

Tendencias contables 
contemporáneas: 
control, gestión y 
gobernabilidad

Ciencias 
Económicas y 
Administrativas

Compensación con 
justicia social 
distributiva 

Contaduría 
Pública

Tendencias contables 
contemporáneas: 
control, gestión y 
gobernabilidad

Tendencias contables contemporáneas: 
control, gestión y gobernabilidad

Fabián Leonardo 
Quinche Martín 

3

Globalización, gestión y organizaciones

Administración de 
Empresas

Fabián Alberto 
Castiblanco Ruíz

4

Derecho Derecho
Derecho para la 
convivencia y la 
inclusión social

Contaduría 
Pública

Facultad Programa Línea central de 
investigación Líneas primarias de investigación Grupo de investigación Líder principal

Proyectos de 
Investigación 

vigentes
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Tabla 46. Líneas y proyectos de Investigación institucional por facultad y programa 2014.

Geotecnia para el desarrollo de la 
infraestructura física regional 
sostenible y la calidad de vida: 
GGIR-UGC.

Hidrotecnia para el desarrollo 
sostenible y el bienestar de la 
comunidad: HIDROSOSTENIBLE-UGC.

Vías y transportes para el desarrollo 
de la infraestructura física regional 
sostenible, la competitividad y el 
desarrollo económico y social: 
VITRA-UGC.

Edificaciones y obras civiles con 
tecnología apropiada para el 
desarrollo de la infraestructura 
física, la reducción de la 
vulnerabilidad y mejoramiento de 
la calidad de vida

Estudios de la 
Grancolombianidad 
hacia la construcción 
de una nueva 
civilización en el 
contexto actual. 

- Emergencia de antivalores y 
conflicto social. - la bioética en el 
contexto globalizado de la ciencia, 
la tecnología y la moral. - ética 
política y económica de la 
solidaridad frente a la emergencia 
de valores neoliberales en el 

Rectoría José Galat 8

Pedagogía y educación 
para la inclusión y la 
equidad social. 

Pensamiento socio – crítico para la 
construcción solidaria y significativa 
del conocimiento.

Educación de Vanguardia
Blanca Hilda 

Prieto
0

Consolidado Oficina de Planeación

Postgrados

Desarrollos de la ingeniería civil en y 
para ámbitos urbanos

Alberto Sánchez 
de la Calle

9

Centro de Ética y Humanidades

 Ingeniería 
Civil Ingeniería Civil

Ingeniería civil con 
tecnología apropiada 
para la infraestructura 
física regional sostenible 
y el mejoramiento de la 
calidad de vida

Fuente: Dirección de Investigaciones

Facultad Programa Línea central de 
investigación Líneas primarias de investigación Grupo de investigación Líder principal

Proyectos de 
Investigación 

vigentes
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Tabla 47. Grupos de investigación inscritos, reconocidos y clasificados por Colciencias 
2014.

To
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l I
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C
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lo
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Es
pe

ci
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iza
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ón

Hábitat Socio Cultural Hábitat Socio Cultural COL0096838 Martha Torres 7 D 7 105 12 0 0 0 0 9 6 2 35 0 0 41
Diseño y Gestión del Hábitat 

Territorial
 COL0102274 Andrea Bibiana 

Reyes
2 C 2 92 24 0 0 0 0 11 4 2 22 0 0 29

Desarrollo Urbano Regional 
Sostenible

COL0129259 Luis Gabriel 
Duquino Rojas

3 D 3 23 2 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 18

Hábitat Tecnológico y 
Constructivo

Hábitat Tecnológico y 
Constructivo

COL0034129 Jose Alcides Ruiz 5 D 5 76 6 0 0 0 0 6 3 2 46 0 0 13

Educación y Pedagogía COL 0041239 Ana Cecilia 
Osorio

31 D 35 226 3 8 10 3 41 1 166

Género y Educación COL 0076479 Ana Cecilia 
Osorio

6 D 6 42 1 5 3 33

Alfa COL 0077429 Carlos León 9 No 
clasificado

18 72 5 1 1 17 48

Inglés como mediación 
cultural

COL0076156 Guillermo 
Rodríguez

13 No 
clasificado

19 57 7 2 4 6 4 1 33

Negocios internacionales y 
comercio justo

COL0075328 Juan Carlos 
Ramos Mallarino

6 D 6 14 2 1 0 1 0 0 1 4 4 0 0 1

Gestión social y 
competitividad COL0075309 3

sin 
clasificación 3 13 2 0 1 0 1 3 0 3 2 0 0 1

Desarrollo económico y 
calidad de vida COL0075293

Fernando 
Sánchez Sánchez 6

sin 
clasificación 6 10 2 1 0 1 0 2 0 0 3 0 0 1

Tendencias contables 
contemporáneas: control, 
gestión y gobernabilidad

COL 0081709
Fabián Leonardo 
Quinche Martín 4 C 3 17 2 0 2 0 0 2 3 7 3 0 0 0

Globalización, gestión y 
organizaciones

COL 0098903 Fabián Alberto 
Castiblanco Ruíz

5 C 3 21 3 0 3 0 0 2 3 7 3 0 0 0

Familias, conflictos 
sociales y la proyección 

social 

Familias, conflictos sociales y 
la proyección social 

COL00817372015
04141732

Nidia Losada 
Posada 12 D 12 24 1 x 12 4 14 13

Reforma laboral y mundo 
del trabajo

Reforma laboral y mundo 
del trabajo

COL00750692015
04141734

Emilce Garzón 
Peña

5 D 5 63 4 x 11 9 30 9

Derecho penal e 
implementación del 

derecho penal acusatorio

Derecho penal e 
implementación del 

derecho penal acusatorio
N/A Over Humberto 

Serrano
5 N/A 5 27 6 x x 7 2 3 9

Derecho constitucional, 
reforma a la 

administración de justicia 
y bloque de 

constitucionalidad

Derecho constitucional, 
reforma a la administración 

de justicia y bloque de 
constitucionalidad

COL00750792015
04141730

Julián Escobar 
Solano 9 C 9 58 10 x 12 4 11 21

Derecho Económico Contratación Estatal COL01430252015
04141735

Carlos Arturo 
Hernández

2 D 2 4 0 1 1 1 1

Teoría del derecho, de la 
justicia y de la política.

Teoría del derecho, de la 
justicia y de la política.

COL00752392015
04141723

Humberto 
Librado Castillo

7 D 7 49 7 x 18 0 14 10

INGENIERÍA CIVIL

Ingeniería Civil con 
tecnología apropiada 
para la infraestructura 

física regional sostenible y 
el mejoramiento de la 

calidad de vida

Desarrollos de la Ingeniería 
Civil en y para ámbitos 

urbanos
COL0041749 Alberto Sánchez 

de la Calle
18 C 18 102 2 7 3 10 49 0 0 31

POSTGRADOS Y 
FORMACIÓN 

CONTINUADA

Pedagogía y educación 
para la inclusión y la 

equidad social. 
Educación de Vanguardia NA

Blanca Hilda 
Prieto 6 NA 3 NA O 1 O O O O 1 O O 3 O O

CENTRO DE ÉTICA Y 
HUMANIDADES

Estudios de la 
Grancolombianidad 

hacia la construcción de 
una nueva civilización en 

el contexto actual. 

1 COL0081906 José Galat 18 D 8 89 4 4 6 0 0 0 0 0 0

Fuente: Dirección de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeación

DERECHO

CONTADURÍA 
PÚBLICA

Tendencias contables 
contemporáneas: control, 
gestión y gobernabilidad

CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 

ADMINISTRATIVAS

Compensación con 
justicia social distributiva 

CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN

Género y educación para 
la inclusión y la equidad 

social

N
o.

 tr
ab

aj
os

 
de

 g
ra

do

N
o.
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e 

pa
te

nt
es

N
o.

 O
tro

s 
re
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lta

do
s

ARQUITECTURA
Diseño y Gestión del 

Hábitat Territorial

C
la

sif
ic

ac
ió

n

N
o.
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e 

In
ve

st
ig

ad
or

es

To
ta

l p
ro
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ct

os

N
o.

 A
rtí
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lo

s

N
o.

 li
br

os

N
o.

 O
tra

s 
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ic

ac
io

ne
s

Unidad académica Línea de Investigación 
principal

Grupos de investigación 
avalados

Código 
COLCIENCIAS Líder principal

Do
ce

nt
es

 v
in

cu
la

do
s
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Tabla 48. Número de publicaciones en revistas indexadas y especializadas obtenidas por docentes por 
programa 2014.

Gráfica 28. Número de publicaciones en revistas indexadas y especializadas por programa 2014.

Facultad Programa No. Publicaciones
Arquitectura Arquitectura 7

Licenciatura en Ciencias Sociales 2

Licenciatura en Inglés 2

Licenciatura en Lingüística y Literatura 2
Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías de la 
Información 1

Licenciatura en Filosofía e Historia 2

Administración de Empresas 3

Economía 3

Contaduría Pública Contaduría Pública 5

Derecho Derecho 5

Ingeniería Civil Ingeniería Civil 2

0

1

TOTAL 35

Fuente: Dirección de Investigaciones

Consolidado Oficina de Planeación

Centro de Ética y Humanidades

Ciencias de la 
Educación

Ciencias Económicas 
y Administrativas

Postgrados

01 23 45 678

Arquitectura

Economía

Derecho

Postgrados
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Tabla 49. Proyectos de investigación por programa según fuente de financiación 2014.

Gráfica 29. Proyectos de investigación por programa según fuente de financiación 2014. 
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$

Proyectos  de  inves8gación  por  programa  según  fuente  de  financiación  2014

Propia  (UGC) Nacional  (COLCIENCIAS,  ICETEX,  OTRA  ENTIDAD,  ETC)
Internacional  (ORG,  OTRAS  UNIVERSIDADES,  ETC) No.  de  proyectos

Propia (UGC)

Nacional 
(COLCIENCIAS
, ICETEX, OTRA 
ENTIDAD, ETC)

Internacional 
ORG, OTRAS 

UNIVERSIDADES
, ETC)

Arquitectura 17 $ 91.368.929 $ 91.368.929 $ - $ -
Licenciatura en Ciencias Sociales 1 $ 63.000.000 $ 21.000.000 $ - $ 42.000.000

1 $ 15.000.000 $ 3.000.000 $ 12.000.000 $ -

3 $ 121.513.000 $ 79.120.000 $ - $ 42.393.000
5 $ 36.574.000 $ - $ - $ 36.574.000
7 $ 21.988.900 $ 21.988.900 $ - $ -

Derecho 39 $ 107.598.000 $ 107.598.000 $ - $ -
9 $ 23.282.000 $ 18.799.168 $ 4.482.832 $ -

Centro de Ética y Humanidades 5 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ - $ -

Programa No. de 
proyectos Costo



83
BOLETÍN
ESTADÍSTICO 2014

Tabla 50. Publicaciones académicas 2014.

Facultad Título del libro Autor (es)
Investigar, sí, ¿Pero cómo? Jaddy Nielsen Niño.
Del amor y otros demonios la antropología inconclusa de 
Latinoamérica. César Eduardo Gordillo.

Identidad y espacio en Bogotá una mirada desde la 
pedagogía urbana. Nelson Arbey Melo

Sensorialidad y clases sociales Jorge Andrés Colmenares

Microfinanzas en el mercado Colombiano
Santiago García & otros. 
compilador

Un modelo de desarrollo para el sector lechero municipio 
de Garzón, Huila, frente al Plan Estratégico para la 
ganadería 2019

Alexis Fabián Santofimio

Análisis de las políticas públicas ambientales como aporte 
de biodiversidad en américa latina tomo I Fernando Sánchez Sánchez

La teoría de los subconjuntos borrosos en el proceso 
presupuestario de las organizaciones Fabián Alberto Castiblanco

Manifestaciones del dinero moderno una aproximación 
fenomenológica Luis Eduardo Rengifo Ariza

Producción contable en América Latina en los años 2010 - 
2012 en la ALAFEC Juan Carlos Ayala Serrano

Reflexiones en torno a los desarrollos múltiples de las 
perspectivas de investigación en contabilidad Fabián Leonardo Quinche

Hidrología en Colombia
Alberto Sánchez de la 
Calle
Alfonso Estrada Sánchez

Facultad de Ingeniería Civil 60 años 1954-2014

Henry Pompilio OrtizMaría 
Consuelo García
Gloria Montaña Guzmán
Alberto Sánchez de la 
Calle

13TOTAL PUBLICACIONES ACADÉMICAS:
Fuente: Dirección de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeación

CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS

CONTADURÍA PÚBLICA

INGENIERÍA CIVIL
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2.5.1. Proyección social

La Universidad La Gran Colombia está enfocada a la formación integral y al mejoramiento del 
nivel de vida de las personas que reciben directa e indirectamente su influencia y uno de sus obje-
tivos primordiales es contribuir a la solución concreta de algunos de sus problemas de la sociedad. 
A continuación se presentan los resultados.

Tabla 51. Proyección Social por programa, localidad y fuente de financiación 2014.

No. de 
beneficiarios o 

usuarios
Docentes Coordinador Estudiantes Costo $ Propia Nacional

Arquitectura

Prácticas
Proyectos 
Académicos
Consultorios
Proyectos de 
Investigación

Bogotá D. C.
128 Consultas
200 Familias
10 Proyectos

14

Coordinador de 
Proyección Social
Coordinador CIT-

Coordinador 
Consultorios 

Coordinadores de 
Proyectos 

542  $           12.410.000  $           12.410.000 

Ciencias de la 
Educación

Consultorio
Prácticas
CIT

Bogotá D. C.
10704 Consultas
5 Instituciones 
pedagógicas

18

Coordinador de 
Proyección Social
Coordinador CIT-

Coordinador 
Consultorios 

Coordinadores de 
Proyectos 

599  $            3.755.900  $            3.755.900 

Ciencias 
Económicas y 

Administrativas
Consultorio Bogotá D. C. 4 consultorios 4

Coordinador de 
Proyección Social
Coordinador CIT-

Coordinador 
Consultorios 

Coordinadores de 
Proyectos 

286  $            6.599.067  $            6.599.067 

Contaduría 
Pública

Fortalecimiento 
del Tejido Social- 
CEH
Encuentro con 
empresarios
Consultorios
Gestión de 
convenios
Capacitación en 
temas de interés

Bogotá D. C. 317 10

Coordinador de 
Proyección Social
Coordinador CIT-

Coordinador 
Consultorios 

716  $            5.600.000  $            5.600.000 

Derecho

Práctica Jurídica; 
Consultorio 
Jurídico- Salas de 
Conciliación
Práctica Jurídica 
Comunitaria
CIT

Bogotá D. C. 19176 21

Coordinador de 
Proyección Social
Coordinador CIT-

Coordinador 
Consultorios 

Coordinadores de 
Proyectos 

3465  $         129.683.000  $         129.683.000 

Ingeniería Civil

Prácticas
Consultorio
Convenios
Proyectos de 
Emprendimiento

Bogotá D. C.
Consultas 250

CIT 10 proyectos
13

Coordinador de 
Proyección Social
Coordinador CIT-

Coordinador 
Consultorios 

Coordinadores de 
Proyectos 

387  $           11.346.140  $           11.346.140 

Dirección de 
Proyección 

Social

Responsabilidad 
Social Universitaria
CIT
Convenios
Talleres
Gobierno 
Corporativo
Proyecto 
Fortalecimiento 
del Tejido Social
Convocatorias

Bogotá D. C. 1272 14

Dirección 
proyección Social
Coordinación de 

CIT
Coordinación de 

extensión

991  $         145.629.503  $         121.493.000  $           24.136.503 

20765 94 0 6986  $         315.023.610  $         290.887.107  $           24.136.503 
Fuente: Dirección de Proyección Social
 Consolidado Oficina de Planeación

TOTAL APROX.

Facultad / Unidad

Nombre del 
proyecto de 
extensión o 
actividad

Localidad

Participación Fuente de financiación ($)
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Tabla 52. Estudiantes vinculados a consultorios por facultad, localidad y atención a usuarios 2014.

Tabla 53. Actividades de extensión y servicio a la comunidad 2014.

Entidades Actividad / Cursos dictados No. participantes

COOMILITAR de las Organizaciones Sociales 48

CORPECOL solidaria 46

CORPECOL 17
111TOTAL PARTICIPANTES
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Gráfica 30. Actividades de extensión y servicio a la comunidad 2014.

Tabla 54. Capacitación en emprendimiento y empresarismo por facultad 2014.

Gráfica 31. Participación en emprendimiento y empresarismo por facultad 2014.

Facultad Estudiantes Participación %
Arquitectura 443 37
Ciencias Económicas y 
Administrativas 121 10

Contaduría Pública 187 15
Derecho 142 12
Ingeniería Civil 166 14
Ciencias de la Educación 153 13

TOTAL 1212 100

 Consolidado Oficina de Planeación
Fuente: Dirección de Proyección Social / Centro de Innovación y Talento
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Tabla 55. Participación en proyectos empresariales aplicados al CIT por facultad 2014.

Gráfica 32. Participación en proyectos empresariales aplicados al CIT por facultad 2014.

Tabla 56. Proyectos presentados en Muestra Emprendedora Grancolombiana por programa 2014.

Facultad Emprendimientos/PROYECTOS
Arquitectura 14
Ciencias Económicas y Administrativas 7
Ciencias de la Educación 5
Contaduría Pública 53
Derecho 20
Ingeniería Civil 33

TOTAL 132
Fuente: Dirección de Proyección Social / Centro de innovación y Talento
Consolidado Oficina de Planeación

11%
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40%

15%

25%

Par$cipación  en  proyectos  empresariales  aplicados  al  CIT  por  facultad  
2014

Arquitectura Ciencias  Económicas  y  Administra;vas

Ciencias  de  la  Educación Contaduría  Pública

Derecho Ingeniería  Civil

Facultad Pon tus ideas trabajar Participantes 
por eventos Empresarios Total 

participantes Participación %

Arquitectura 3 35 0 38 7%
Ciencias Económicas y 
Administrativas 3 44 0 47 8%

Ciencias de la Educación 3 25 0 28 5%
Contaduría Pública 3 50 0 53 10%
Derecho 5 128 0 133 24%
Ingeniería Civil 3 150 0 153 28%
Invitados Externos 4 33 0 37 7%
Docentes y Administrativos 0 62 0 62 11%
Invitados Externos 0 0 4 4 1%

TOTAL 24 527 4 555 100%
Fuente: Dirección de Proyección Social / Centro de innovación y Talento
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 33. Participación en proyectos presentados en Muestra Emprendedora Grancolombiana por 
programa 2014.

Tabla 57. Proyectos ganadores Muestra Emprendedora Grancolombiana por Facultad 2014.

Tabla 58.Trabajo en redes 2014.

7%
8%

5%

9%

24%

28%

7%

11%

1%

Par$cipación  en  proyectos  presentados  en  Muestra  Emprendedora  
Grancolombiana  por  programa  2014

Arquitectura

Ciencias  Económicas  y  
Administra=vas

Ciencias  de  la  Educación

Contaduría  Pública

Derecho

Ingeniería  Civil

Invitados  Externos

Facultad Base Tecnológica Emprendimiento 
Social 

Ciencias Económicas y Administrativas Primer puesto
Ciencias de la Educación Primer puesto
Contaduría Pública Segundo puesto
Ingeniería Civil Tercer puesto

Postgrados Segundo y tercer 
puesto

Fuente: Dirección de Proyección Social / Centro de innovación y talento
Consolidado Oficina de Planeación

Convenio Andrés Bello/ Aualcpi Trabajo en el campo de responsabilidad social
Observatorio de Responsabilidad Social 
Universitaria

Integración del Observatorio a ASCUN, Plan de trabajo 
2015

Asociación de Universidades de América 
Latina y el Caribe para la Integración

Ponencia y talleres en Responsabilidad Social

CONNECT
Dos ponencias sobre conceptos básicos de innovación, 
jurados del concurso Pon Tus Ideas a Trabajar, dos 
ponencias en transferencia tecnológica.

Observatorio de Responsabilidad Social 
Para América Latina y el Caribe

Participación en evento internacional, y trabajo de 
gestión para la firma de convenio 

Red Universitaria de emprendimiento 
REUNE

Organizadores, participantes y ponentes del II simposio 
internacional de Emprendimiento.

Ministerio de las TIC
Participantes de la mesa técnica de emprendimiento, 
encargada de desarrollar la política pública en 
innovación y emprendimiento.

RED SEIS Red de Ascun en el área de graduados. 

Trabajo en Redes 2014

Fuente: Dirección de Proyección Social
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 59. Trabajo con Universidades 2014.

Tabla 60. Eventos de la Dirección de Proyección Social y Ponentes invitados.

Corporación Universitaria Iberoamericana 
Trabajo en Responsabilidad Social  y centro de 
Innovación Social

UDCA
Trabajo en Responsabilidad Social  y centro de 
Innovación Social

Universidad del Pacifico 
Trabajo en Responsabilidad Social  y centro de 
Innovación Social

Universidad de Antioquia
Trabajo de acompañamiento en la coordinación 
del observatorio en RSU

Tecnológico de Monterrey
Trabajo de consultoría para la reingeniería del 
centro de Innovación y Talento 

Trabajo con Universidades 2014

Fuente: Dirección de Proyección Social
Consolidado Oficina de Planeación

Evento Ponente Nacionalidad Organización
Bertha Elizabeth Ramírez 

Romero
Perú Secretaría General Universidad Nacional de Santa 

(UNS)- Perú

Rafael Stand Niño Colombia Presidente – Centro Internacional de 
Responsabilidad Social y Sostenibilidad

Manuel Torres
Javier Rodríguez

Colombia Líderes Proyectos de escuela en formación 
ciudadana en Bogotá

Luz Ángela Gil Colombia Directora de Licenciatura Corporación  
Universitaria Iberoamericana

Walter Ocampo Gutiérrez Colombia Director Ejecutivo ASOMUÑA
Diana Marcela Mora Colombia Directora Ejecutiva AR Fundación – Educación

María Consuelo Briceño 
Torres

Colombia Consultora en Responsabilidad Social

Vicente Maldonado Colombia Consultor, Gerente Terra Mater Colombia

Enric Pedrós España Gerente del Clúster FEMAC. Clúster catalán de 
maquinaría agrícola en Lleida, Cataluña, España.

Luis Eduardo Becerra Colombia/ 
Santander

Coordinador del Parque Tecnológico Guatiguará 
de la Universidad Industrial de Santander

Taller de Alianzas- Cátedras de 
Responsabilidad Social Proyecto 

Andrés Bello- AUALCPI

Doctor Manuel Torres 
Márquez

Puerto Rico

Titular de la Cátedra UNESCO Regional Itinerante 
sobre Problemas de Habitabilidad en las Ciudades 
Hispanoamericanas y Revitalización Integral de sus 

Centros Históricos

David Carlos Romero México Consultor Senior del Tecnológico de Monterrey - 
México

Diana Aponte Colombia Consultora Connect
Victor Manuel Pérez 

Arguelles
Colombia Director Incubar Colombia

Mario Camilo Torres Colombia Ingeniero Civil Experto en emprendimiento 
(egresado Grancolombiano)

Héctor Soto Honduras Experto en Políticas públicas y Buen gobierno

Giovanny Niño, Colombia Asesor de Alto Gobierno
Oscar Cifuentes Colombia Asesor de Políticas Públicas en el  campo Sociales

Bruce Von Eck Sur Africa Director de Relaciones Internacionales – 
Universidad del Pacífico

Juan Atalaya Colombia Analista de procesos de selección – Banco de 
Occidente

Maurico Lucero Colombia Director de la Organización England Education 
Colombia

JOB –UGC 2014

Fuente: Dirección de Proyección Social
Consolidado Oficina de Planeación

II seminario Internacional en 
Responsabilidad Social

Conversatorio en Innovación y 
Emprendimiento(trabajo realizado en 

conjunto con la red REUNE)

I semana del Emprendimiento y la  
Innovación Gran Colombiana

Talleres de Responsabilidad Social
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2.6.1. Personal administrativo

492 personas integraron la estructura administrativa, apoyando y fomentado la gestión al servicio 
de las funciones sustantivas de la Universidad.

Tabla 61. Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2014.

Unidad académica Directivo Profesional Técnico Operativo Aprendiz Total
Arquitectura 1 3 2 4 0 10
Ciencias de la Educación 1 1 1 2 0 5
Ciencias Económicas y 
Administrativas

1 1 2 3 0 7

Contaduría Pública 1 1 2 4 0 8
Derecho 1 5 4 14 0 24
Ingeniería Civil 1 2 6 3 0 12
Postgrados y Formación 
Continuada

1 1 2 3 0 7

Autoevaluación y Acreditación 1 2 0 0 0 3
Admisiones, Registro y Control 2 1 3 6 0 12
Bachillerato a Distancia y 
Virtual

0 2 1 1 0 4

Biblioteca 1 2 10 20 0 33
Bienestar Universitario 1 3 3 0 0 7
Centro de Conciliación y 
Arbitraje

1 0 0 2 0 3

Centro de Atención a 
Egresados

0 1 0 1 0 2

Centro de Ética y Humanidades 1 1 1 0 0 3

Centro de Medios Audiovisuales 1 0 1 11 0 13

Centro Innovación y Talento 0 0 0 0 0 0
Consultorio Jurídico 1 1 1 2 0 5
Departamento de Idiomas 1 0 1 3 0 5
Dirección de Docencia 1 0 1 0 0 2
Dirección de Investigaciones 1 1 1 0 0 3
Dirección Proyección Social 1 0 1 1 0 3
Dirección Educación Virtual 0 2 0 0 0 2
Transferencia de Profesionales 0 2 1 3 0 6
Liceo Julio César García 0 2 0 0 0 2

Centro de Pastoral Universitaria 1 1 1 0 0 3

Relaciones Internacionales e 
Interinstitucionales

1 0 0 0 0 1

Servicio Médico y Psicológico 0 5 3 0 0 8
Vicerrectoría Académica 1 1 1 1 0 4
SUBTOTAL ACADÉMICO 23 41 49 84 0 197

Continúa en la siguiente página
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Tabla 61. Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2014.

Unidad administrativa Directivo Profesional Técnico Operativo Aprendiz Total
Aprendices SENA 0 0 0 0 28 28
Archivo General e Histórico 1 0 4 9 0 14
Asesoría Jurídica 1 0 1 0 0 2
Centro de Cómputo 
Académico 

0 0 1 9 0 10

Departamento de Compras y 
Suministros

0 2 1 2 0 5

Control Interno y Académico 1 1 1 0 0 3
Correspondencia 0 1 1 9 0 11
Departamento de 
Contabilidad

5 1 2 0 9

Departamento Desarrollo 
Humano

1 7 1 2 0 11

Departamento Informática y 
Sistemas

1 5 8 3 0 17

Departamento Seguridad y 
Vigilancia

1 0 8 2 0 11

Departamento de 
Comunicaciones, Mercadeo y 
Publicaciones

1 1 3 2 0 7

Dirección Financiera 1 0 1 0 0 2
Campus Santa María 1 0 0 7 0 8
Fondo UNIGRAN 0 1 0 0 0 1
Gestión de Calidad 0 2 0 0 0 2
INCUBAR 1 0 0 0 0 1
Oficina de Planeación 1 3 1 0 0 5

Departamento de Planta Física 1 0 2 0 0 3

Oficina de Proyectos Especiales 2 3 1 0 0 6

Rectoría 1 1 1 1 0 4
Revisoría Fiscal 1 1 1 0 0 3
Sección Cartera 1 2 1 5 0 9
Sección Pagaduría 1 0 0 0 0 1
Sección Presupuesto 1 1 0 0 0 2
Secretaría General 1 1 2 1 0 5
Servicios Generales 2 0 10 87 0 99
Sistema de Información 
Administrativa

2 4 4 0 0 10

Vicerrectoría Administrativa 2 2 2 0 0 6
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO 27 43 56 141 28 295
TOTAL PERSONAL ACADÉMICO 

Y ADMINISTRATIVO 50 84 105 225 28 492

Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 34. Participación del personal administrativo por unidades académicas.

Tabla 62. Personal administrativo por género 2010 - 2014.

Gráfica 35. Personal administrativo por género 2010 - 2014.
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Mujeres Hombres
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2014 307 185
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Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeación
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2.6.2. Cualificación administrativa

439 colaboradores de la universidad, fueron capacitados en temas de pertinencia del servicio, 
disciplinar e institucionalidad. 

Tabla 63. Capacitación personal administrativo 2014.

Actividades - cursos Asistentes
Diseño didáctico e instruccional para e-Learning 3
Editores FrontPage 10
Seminario terapia familiar narrativa 1
Fotografía 10
BLS/ACLS 6
Evaluación y homologación de proveedores o gestión de proveedores 1
ITIL 3
Tercer encuentro de gestión universitaria 1
Cobit 5 1
Manejo de residuos 25
Tabla de retención documental 1
Organización de fondos acumulados 1
Bibliotics 13
Seminario como seleccionar el mejor talento 1
Excelencia en el servicio 198
Desarrollo de aplicaciones móviles 1
Diseño y administración de una estructura salarial 1
Sistemas básico 28
Excel intermedio 15
Excel avanzado 15
Aspectos tributarios de nómina 4
Formación ISO 9001:2008 30
Direccionamiento estratégico 15
Seminario taller como prevenir y evitar sanciones de la UGPP 1
Impuestos 1
Modelos de aseguramiento de la calidad 1
II encuentro de rectores: innovación para el liderazgo universitario 1
El aseguramiento externo de la calidad en la educación superior 1
Tendencias de la educación superior: en el contexto para el aseguramiento de la 
calidad 1

Gestión interna de la calidad en las instituciones de educación superior 1
Planeación estratégica y Balanced Score Card 48
TOTAL ASISTENTES 439
Fuente: Dpto. Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeación
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2.7.1. Actividades de bienestar universitario

Un total de 70.477 participaciones se obtuvo de las actividades de recreación, deportes, culturales, 
artísticas, salud integral y permanencia y graduación para el año 2014.

Tabla 64. Total actividades de recreación y deporte 2014 (I - II).

Gráfica 36. Participación en actividades de promoción, recreación y deporte 2014 (I - II).

Período

Electivas Selecciones Práctica 
libre Torneos Electivas Selecciones Práctica 

libre Torneos

Aeróbicos 143 0 12 0 154 0 132 19
Ajedrez 108 7 3 2 105 6 67 179
Atletismo - Carrera 60 Años UGC 109 6 5 1.244 120 12 40 19
Baloncesto 117 25 9 146 132 32 454 417
Squash 0 0 0 9 0 1 0 6
Bolos 0 0 0 0 0 0 0 8
Fitness 47 0 0 0 86 0 0 0
Fútbol 90 39 42 22 150 52 136 422
Futbol Sala 119 38 14 435 120 27 50 328
Gimnasio 697 0 128 0 611 0 1.071 0
Natación 93 16 4 5 92 15 9 70
Paintball 0 0 0 0 0 0 0 110
Potencia y resistencia muscular 0 0 0 0 0 0 0 0
Rana 0 0 0 0 0 0 0 0
Taekwondo 71 28 22 3 57 18 394 132
Tejo 0 0 0 0 0 0 0 0
Tenis de campo 127 13 0 1 89 17 0 143
Tenis de mesa 90 5 28 0 90 9 339 162
Voleibol 117 33 6 137 117 31 560 319
Futbol Tenis 0 0 0 33 0 0 0 0
Otras actividades 0 33 0 1.253 0 0 155 1.908
Deporte - Postgrados 254 0 0 73 239 0 0 107
Subtotal de Participación por 
Categoría 2.182 243 273 3.363 2.162 220 3.407 4.349

TOTAL PARTICIPACIÓN POR 
PERIODO

Fuente Dpto. de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeación

I II

Actividades
Participación de estudiantes

6.061 10.138

36%

4%
5%

55%

21%

2%

34%

43%

Selecciones Torneos
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Tabla 65. Total actividades programadas de valores culturales, artísticos y lúdicos 2014 (I - II).

Gráfica 37. Participación en actividades programadas de valores culturales, artísticos y lúdicos 2014 (I - II).

Año
Período

Artes plásticas 298 0 13 280 0 11
Danzas 242 26 69 228 37 67
Guitarra 147 10 22 144 6 30
Grupo Llanero 62 9 15 52 3 9
Grupo Andino 52 5 15 35 8 15
Orquesta 65 25 34 64 18 12
Rock - Pop 80 10 27 92 8 5
Teatro 52 19 30 79 19 3
Tuna 59 18 27 41 12 6
Vallenato 25 2 6 25 0 0
Cultura - Postgrados 218 0 0 344 0 0
Presentaciones 0 0 1.933 0 0 4.750
Subtotal de Participación 
por Categoría 1.300 124 2.191 1.384 111 4.908

TOTAL PARTICIPACIÓN POR 
PERIODO 3.615 6.403

Fuente Dpto. de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeación

2014
I II

Actividades
Participación de estudiantes

Electivas Grupos representativos Práctica libre Electivas Grupos representativos Práctica libre

36%

3%

61%

21%

2%

77%
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Tabla 66. Consolidado de actividades programas de valores culturales, artísticos y lúdicos, de promoción, 
recreación y deporte 2014 (I– II).

Gráfica 38. Actividades en programas culturales, artísticos y lúdicos, de promoción, recreación y deporte 
2014 (I– II).

Año
Período

Electivas
Grupos 

representativos 
/Selecciones

Práctica 
libre

Presentaciones 
internas y externas / 

Torneos
Electivas Grupos representativos 

/Selecciones
Práctica 

libre

Presentaciones 
internas y 
externas / 

Torneos
Cultura, 
artísticos y 
lúdicos

1.300 124 258 1.933 1.384 111 158 4.750

Promoción, 
recreación y 
deporte

2.182 243 273 3.363 2.162 220 3.407 4.349

Subtotal de 
Participación 
por Categoría

3.482 367 531 5.296 3.546 331 3.565 9.099

TOTAL 
PARTICIPACIÓN 
POR PERIODO

Cálculos y consolidado Oficina de Planeación

9.676 16.541

Fuente Departamento de Bienestar Universitario
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Tabla 67. Total servicios prestados por el programa de Atención en Salud Integral 2014.

Tabla 68. Actividades de salud ocupacional 2014 (I - II).

I II
Consulta 4.071 3.745
Servicio de enfermería 2.215 1.797
Semana de la salud 11.466 11.855
Campañas 2.199 1.407

Subtotal por periodo 19.951 18.804
Subtotal servicio medico

Consulta 150 113
Talleres y entrevistas 411 627
Campañas 493 605
Bienvenida padres 87 113
Otros Servicios 405 0

Subtotal por periodo 1.546 1.458
Subtotal Servicio psicológico

Consulta y orientación vocacional 45 61
Talleres, campañas y 
capacitaciones 317 360

Seguimiento al estudiante 56 672
Red de apoyo laboral 0 948
Apoyo al estudiante inmigrante 0 42

Subtotal por periodo 418 2.083
 Subtotal Servicio Permanencia

TOTAL
Fuente Dpto. de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeación

Actividades 2014

Servicio médico

38.755

Servicio 
psicológico

3.004

Servicio 
Permanencia

2.501
44.260

Número de 
actividades Participantes Número de 

actividades Participantes

Capacitación 22 708 27 945
Campañas 4 1.578 6 1.199

TOTAL 26 2.286 33 2.144

Consolidado Oficina de Planeación

Actividades generales

2014
I II

Fuente: Departamento de Desarrollo Humano
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Gráfica 39. Actividades de salud ocupacional 2014 (I - II).

 

Tabla 69. Participación de la comunidad educativa, cobertura en servicios y actividades de bienestar 
universitario por facultad y otras unidades académicas 2014 - I.
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Ac)vidades  de  salud  ocupacional  2014  (I  -‐  II)

2014  -‐  I 2014  -‐  II Número  de  ac?vidades

Facultad y otras unidades 
académicas

Promoción, 
recreación y 

deporte

 Valores 
culturales, 

artísticos y lúdicos

Servicio 
médico

Servicio 
psicológico

Retención y 
deserción 
estudiantil

Número de 
participaciones

Total población 
por programa Indicador

Arquitectura 860 301 1.773 115 8 3.057 1.607 1,9
Ciencias de la Educación 618 903 1.893 197 75 3.686 1.746 2,11
Ciencias Económicas y 
Administrativas 406 200 832 57 34 1.529 791 1,93

Contaduría Pública 1.187 888 590 28 14 2.707 846 3,2
Derecho 1.679 962 4.672 246 221 7.780 5.299 1,47
Ingeniería Civil 914 121 6.078 324 60 7.497 2.003 3,74
Postgrados y Formación 
Continuada 264 225 51 215 0 755 853 0,89

Funcionarios 210 216 3.073 188 5 3.692 492 7,5
Docentes 135 208 654 170 1 1.168 804 1,45
Liceo 21 0 152 0 0 173 261 0,66
Familiares 6 0 0 0 0 6 0 *
Sin establecer facultad 28 15 183 6 0 232 0 *

TOTAL 6.328 4.039 19.951 1.546 418 32.282 14.702 2,2

Consolidado y cálculos Oficina de Planeación

Año / período 2014 - I
Participaciones de la comunidad educativa

Indicador: participación total / total población por programa (Número de servicios por persona)
* No se calcula el porcentaje de participación por cuanto no se tiene la población total respectiva
Fuente: Departamento de Bienestar Universitario
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Gráfica 40. Participación de la comunidad educativa, cobertura en servicios y actividades de bienestar 
universitario por facultad y otras unidades académicas 2014 - I.

Tabla 70. Participación de la comunidad educativa, cobertura en servicios y actividades de bienestar 
universitario por facultad y otras unidades académicas 2014 - II.
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Promoción,  recreación  y  deporte

  Valores  culturales,  ar<s=cos  y  
lúdicos

Servicio  médico

Servicio  psicológico

Retención  y  deserción  
estudian=l

Facultad y otras 
unidades académicas

Promoción, 
recreación y 

deporte

 Valores culturales, 
artísticos y lúdicos

Servicio 
médico

Servicio 
psicológico

Retención y 
deserción 
estudiantil

Número de 
participaciones

Total población 
por programa Indicador

Arquitectura 1128 612 2.251 148 180 4.319 1.682 2,57
Ciencias de la 
Educación 755 611 1.356 77 118 2.917 1.781 1,64

Ciencias Económicas y 
Administrativas 647 252 695 91 467 2.152 741 2,9

Contaduría Pública 527 252 499 17 43 1.338 802 1,67
Derecho 3.908 2234 4.258 330 632 11.362 4.985 2,28
Ingeniería Civil 2487 709 5.873 597 617 10.283 2.020 5,09
Postgrados y Formación 
Continuada 373 359 60 11 2 805 414 1,94

Funcionarios 425 1255 2.510 112 11 4.313 492 8,77
Docentes 244 113 546 13 7 923 812 1,14
Liceo 3 0 128 2 0 133 261 0,51
Familiares 0 0 0 0 0 0 0 *
Sin establecer facultad 64 6 628 60 6 764 0 *

TOTAL 10.561 6.403 18.804 1.458 2083 39.309 13.990 2,81

Consolidado y cálculos Oficina de Planeación

Año / período
2014 - II

Participaciones de la comunidad educativa

Indicador: participación total / total población por programa (Número de servicios por persona)
* No se calcula el porcentaje de participación por cuanto no se tiene la población total respectiva
Fuente: Departamento de Bienestar Universitario
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Gráfica 41. Participación de la comunidad educativa, cobertura en servicios y actividades de bienestar 
universitario por facultad y otras unidades académicas 2014 - II.
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2.7.2. Actividades de Centro de Ética y Humanidades

El Centro de Ética y Humanidades realizó durante el año 2014, 103 actividades con un total de 
13.821 participaciones, de las cuales el 69% se dio en salidas de proyección social.

Tabla 71. Centro de Ética y Humanidades 2014.

Gráfica 42.Participación en actividades del Centro de Ética y Humanidades 2014.

Actividades Cantidad de actividades Total participantes
Fogón de oración 1 480
Salidas proyección social 57 9.547
Cursos Virtuales profesorales y 
en filosofía institucional 5 529

Jornadas de formación Ética 40 3.265
TOTAL 103 13.821

Fuente Centro de Ética y Humanidades
Consolidado Oficina de Planeación
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en  filoso?a  ins@tucional

Jornadas  de  formación  É@ca
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2.7.4. Becas y financiación

Durante el año 2014, se apoyó por medio de la institucion y entidades financieras externas a 7.976 
estudiantes, incrementándose el número que en el año 2010 era de tan solo 6.631 estudiantes. 

Tabla 73. Número de estudiantes pregrado y postgrado con apoyo financiero del 2010 - 2014.

Créditos 
directos

Créditos 
ICETEX Credicheque Libranzas Fincomercio Helm Bank Banco de 

Bogotá Pichincha

2010 659 1.411 307 61 1.711 941 511 1.030 6.631
2011 710 1506 287 57 1896 803 151 1482 6.892
2012 738 1870 381 63 1857 749 205 1765 7.628
2013 431 2300 438 69 1914 631 364 2040 8.187
2014 203 2439 233 115 1685 698 433 2170 7.976

Consolidado Oficina de Planeación

Año
Universidad Entidades Financieras

TOTAL

Fuente: Dirección Financiera – Sección de Cartera

2.7.3. Actividades de pastoral universitario

6.484 participaciones fue el resultado de las  395 actividades desarrolladas desde el Centro de 
Pastoral Universitaria en el año 2014. Aquí sus resultados.

Tabla 72. Centro Pastoral Universitaria 2014.

Actividades Cantidad de 
actividades

Total participantes o 
beneficiados

Convivencias 40 1.318
Encuentro de Entusiasmo y 
Hermandad Laboral

1 260

Participación representación en 
Escuelas de Lideres

7 19

Eucaristías* 320 *
Misiones 2 29
Obras sociales 3 3.300
Retiros, encuentros 
vocacionales y conciertos 
musicales espirituales

4 1.157

Participación representación en 
encuentros, seminarios o retiros 
internacionales

1 7

Preparación y recepción de 
sacramentos (bautismos 
primeras comuniones y 
confirmaciones)

1 6

Talleres de liderazgo 16 388
TOTAL 395 6.484

Fuente: Centro de Pastoral Universitaria
Consolidado Oficina de Planeación

* No se tiene listados de asistentes a cada eucaristía
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Gráfica 43. Número de estudiantes pregrado y postgrado con apoyo financiero del 2010 - 2014.

Tabla 74. Financiación para estudiantes de pregrado y postgrado 2014.
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Valor 
concedido

ARQUITECTURA 23 $ 60.127.387 439 $ 677.948.207 39 5 $ 4.760.640
CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN 15 $ 22.880.406 171 $ 230.748.210 13 12 $ 15.220.360

CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS

10 $ 25.752.260 92 $ 210.642.850 7 14 $ 39.388.000

CONTADURÍA 
PÚBLICA 8 $ 21.550.000 217 $ 558.224.411 11 5 $ 13.299.000

DERECHO 105 $ 276.156.296 1.000 $ 2.334.511.245 108 14 $ 14.907.089
INGENIERÍA CIVIL 25 $ 74.807.630 474 $ 1.288.444.664 33 4 $ 8.255.360
POSTGRADOS 17 $ 64.475.398 46 $ 195.458.400 22 61 $ 148.227.923

TOTALES 203 $ 545.749.377 2.439 $ 5.495.977.987 233 115 $ 244.058.372

Consolidado Oficina de Planeación

$ 84.710.859

Facultad

Tipo de financiación
Directos con la 

Universidad ICETEX Credicheque Libranzas

Valor concedido

$ 123.149.831

$ 19.602.978

$ 13.996.910

$ 27.386.790

$ 301.976.375

$ 81.297.202
$ 652.120.945

Fuente: Dirección Financiera – Sección de Cartera
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Gráfica 44. Financiación para estudiantes de pregrado y postgrado 2014.

Tabla 75. Becas y auxilios universitarios por facultad aprobados por Comité de Becas 2014.

8%

79%

9%
4%

Financiación  para  estudiantes  de  pregrado  y  postgrado  2014

Directos  con  al  Universidad

ICETEX

Credicheque

Libranzas

Administración Economía
Estudiantes 0 1 1 0 1 7 0 10
Valor  $ - $ 1.512.000 $ 2.820.000  $ - $ 2.957.000 $ 18.269.000  $ - $ 25.558.000

Estudiantes 4 5 4 0 2 8 3 26

Valor $ 12.704.000 $ 7.536.000 $ 11.120.000  $ - $ 5.900.000 $ 21.138.000 $ 9.698.000 $ 68.096.000

Estudiantes 16 18 4 2 8 48 17 113
Valor $ 25.428.000 $ 13.560.000 $ 5.640.000 $ 2.313.000 $ 11.793.000 $ 62.237.500 $ 26.522.500 $ 147.494.000

20 24 9 2 11 63 20 149

$ 38.132.000 $ 22.608.000 $ 19.580.000 $ 2.313.000 $ 20.650.000 $ 101.644.500 $ 36.220.500 $ 241.148.000

Estudiantes 1 1 1 0 1 2 0 6
Valor $ 1.573.000 $ 1.512.000 $ 2.820.000  $ - $ 2.957.000 $ 5.322.000  $ - $ 14.184.000

Estudiantes 3 6 2 0 2 9 3 25

Valor $ 9.404.000 $ 9.040.000 $ 5.640.000  $ - $ 5.914.000 $ 23.955.000 $ 9.698.000 $ 63.651.000

Estudiantes 10 16 8 1 11 45 15 106
Valor $ 15.769.000 $ 12.788.000 $ 6.939.000 $ 1.156.500 $ 16.235.500 $ 59.934.500 $ 24.228.000 $ 137.050.500

14 23 11 1 14 56 18 137

$ 26.746.000 $ 23.340.000 $ 15.399.000 $ 1.156.500 $ 25.106.500 $ 89.211.500 $ 33.926.000 $ 214.885.500
Fuente: Departamento de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeación
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2.8.1. Cursos de apoyo virtual

Los adelantos tecnológicos permiten la aplicación de las nuevas tecnologías en los procesos, 
por esto en el año 2014, 104 programas o cursos virtuales fueron impartidos a 5123 personas de 
la comunidad Grancolombiana y 159 cursos se apoyaron por este medio, logrando un total de 
60.150 participaciones.   

Tabla 76. Apoyo virtual a los programas presenciales 2014.
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Tabla 76. Apoyo virtual a los programas presenciales 2014.
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Tabla 77. Cursos de apoyo virtual a las clases presenciales - Evaluaciones, tutorías y / o material 
complementario 2014.

Tabla 76. Apoyo virtual a los programas presenciales 2014.

Facultad o 
dependencia Cantidad Número de estudiante Ns ombre del curso

22 Animación de proyectos I-2015 g11
24 Arquitectura pre-hispánica g1
42 Costos y presupuesto g12
30 Costos y presupuestos I-2015 g2
23 Creación de módulos virtuales para la enseñanza I-2015
23 Estructuras básicas g11
46 Estructuras básicas I-2015
20 Estructuras complejas I-2015 g1
46 Instalaciones especiales g03 - g13
26 Normas constructivas I-2015
30 Planimetría y técnicas mixtas I-2015
39 Procesos e instalaciones g12
37 Procesos e instalaciones g12
23 Procesos e instalaciones I-2015 g1 / g3
21 Procesos e instalaciones I-2015
23 Programación y licitaciones I-2015 g12
21 Programación y licitaciones g02
37 Programación y licitaciones I-2015 g4 / g14
10 Proyecto integral local I-2015 g4
41 RCPA nivel 4
42 RCPA niveles 1, 2 y 3
25 Sena i - procesos constructivos I-2015
23 Sena1 - procesos constructivos I-2015
105 VIII congreso Ecociudades I-2015
5 Vivienda básica I-2015 g1

126
Examen para homologación 2 seminario internacional en 
construcciones arquitectónicas

29 Concretos y morteros I-2015 g1

Arquitectura 27

Continúa en la siguiente página
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Continua en la siguiente página

Facultad o 
dependencia Cantidad Número de estudiantes Nombre del curso

3 Administración de la producción
35 Examen unificado pensamiento económico
48 Examen unificado núcleo temático
36 Examen unificado macroeconomía
53 Examen unificado investigación de operaciones
39 Examen unificado gerencia de la calidad
45 Examen unificado comportamiento organizacional
51 Examen unificado administración de la producción
61 Seminario de grado
1 Mercadeo
2 Responsabilidad social empresarial

60 Rcpa II-2014 noviembre
1 Proceso administrativo
2 Práctica empresarial

31 Investigación de mercados
2 Finanzas internacionales énfasis
2 Calidad
3 Desarrollo y capacidades humanas
2 Desarrollo y filosofía política
2 Desarrollo y filosofía política
3 Economía internacional
3 Economía empresa e instituciones solidarias
2 Estadística I
2 Estadística II
3 Gerencia de calidad
1 Gestión ambiental
3 Indicadores de progreso social y calidad de vida

13 Matemáticas financieras
5 Microeconomía
2 Pensamiento económico
2 Análisis y bienestar económico
3 Cálculo I
3 cálculo II
3 Producción

68 Auditoria de sistemas II-2014
341 Base de datos avanzados II-2014
74 Consultorio iv II-2014
20 Excel financiero II-2014
32  Excel financiero para no financieros II-2014
16 RCPA Excel
40 RCPA Access II-2014
28 RCPA diseño pagina web II-2014
32 RCPA Word II-2014
48 Sistema de información exógena II-2014
36 Software contable II-2014

Ciencias 
Económicas y 

Administrativas
34

Contaduría 
Pública 11

Tabla 77. Cursos de apoyo virtual a las clases presenciales - Evaluaciones, tutorías y / o material 
complementario 2014.
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Continua en la siguiente página

Facultad o 
dependencia Cantidad Número de estudiantes Nombre del curso

1036 Unificados virtuales hacienda pública y derecho tributario

1060
Unificados virtuales - tercer semestre - teoría general del 
proceso y procesal civil general

524
Unificados virtuales - tercer semestre - teoría general de la 
obligación

980
Unificados virtuales - tercer semestre - obligaciones civiles y 
comerciales

1016 Unificados virtuales - tercer semestre - derecho de familia
1262 Unificados virtuales - tercer semestre - antropología
536 Unificados virtuales - sexto semestre - teoría del delito
620 Unificados virtuales - sexto semestre - sociología jurídica

1680 Unificados virtuales - sexto semestre - familia y bioética

826
Unificados virtuales - sexto semestre - de los delitos en 
particular

368 Unificados virtuales - sexto semestre - criminalística

1080
Unificados virtuales - séptimo semestre - jurisprudencia y 
doctrina constitucional

1046
Unificados virtuales - séptimo semestre - derecho internacional 
publico

1923
Unificados virtuales - séptimo semestre - derecho 
administrativo general y colombiano

1753 Unificados virtuales - séptimo semestre - cultura solidaria
625 Examen contratación estatal

1017 Unificados virtuales - segundo semestre - sociología jurídica

1764 Unificados virtuales - segundo semestre - humanismo cristiano

840 Unificados virtuales - segundo semestre - filosofía del derecho

894
Unificados virtuales - segundo semestre - constitucional 
colombiano

926 Unificados virtuales - segundo semestre - comercial general
1023 Unificados virtuales - segundo semestre - bienes

715
Unificados virtuales - quinto semestre - teoría general de la 
prueba

1468 Unificados virtuales - quinto semestre - seguridad social

1102
Unificados virtuales - quinto semestre - mecanismos 
alternativos de solución de conflictos

1324
Unificados virtuales - quinto semestre - mecanismos 
alternativos de solución de conflictos

897 Unificados virtuales - quinto semestre - laboral colectivo
1864 Unificados virtuales - quinto semestre - ética general
1118 Unificados virtuales - quinto semestre - análisis jurisprudencial

1476
Unificados virtuales - primer semestre - teoría del estado y la 
constitución

1268 Unificados virtuales - primer semestre - penal general

1245 Unificados virtuales - primer semestre - introducción al derecho

1365
Unificados virtuales - primer semestre - historia de las ideas 
políticas

2165 Unificados virtuales - primer semestre - grancolombianidad
1356 Unificados virtuales - primer semestre - derecho romano

2201
Unificados virtuales - primer semestre - constitución política y 
democracia

1245 Unificados virtuales - primer semestre - civil general y personas

974
Unificados virtuales - octavo semestre - procesal 
administrativo

974
Unificados virtuales - octavo semestre - derecho internacional 
privado

1843
Unificados virtuales - octavo semestre - contexto nacional y 
global

751 Unificados virtuales - cuarto semestre - sucesiones
674 Unificados virtuales - cuarto semestre - sucesiones

1546 Unificados virtuales - cuarto semestre - sociedades
36 Tutoría proyecto integrador
102 Seminario de grado 2014
591 Seguimiento tutorías virtuales
845 Unificados virtuales - cuarto semestre - laboral individual

1984 Unificados virtuales - cuarto semestre - axiología

987
Unificados virtuales - octavo semestre - contratación 
internacional

844
Unificados virtuales - cuarto semestre - contratos civiles y 
comerciales

Derecho 
(Exámenes 
unificados)

50

Tabla 77. Cursos de apoyo virtual a las clases presenciales - Evaluaciones, tutorías y / o material 
complementario 2014.
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2.8.2. Salas de internet y computo

Las salas de cómputo disponen un espacio para la navegación en internet y el trabajo libre para 
el desarrollo de actividades de los estudiantes. En el año 2014, se tuvo la disposición de 20.712 
horas en las 8 salas que se especifican a continuación.

Tabla 78. Uso en horas de las salas de internet y trabajo libre 2010 – 2014.

11 13 16 17 18 19 20 28
2010 3.481 3.503 3.206 0 3.558 1.469 3.602 1.410
2011 4.050 4.050 4.050 4.050 1.665 1.110 1.110 4.050
2012 4.155 4.155 4.155 4.155 1.290 765 765 4.155
2013 4.065 4.065 4.065 4.065 2.168 813 1.626 4.065
2014 4.125 4.125 4.125 4.125 1.990 1.081 1.141 0

Fuente: Dirección de Infraestructura Tecnológica
Consolidado Oficina de Planeación

año Bloque C Bloque IG

(El uso está dado en horas)

Facultad o 
dependencia Cantidad Número de estudiantes Nombre del curso

284 Algoritmia - 115
27 Ecología y teoría ambiental I-2015
37 Economía para ingenieros
63 Estadística I-2015
25 Física fundamental i 2015
56 Fundamentos de biología 1-2015
3 Fundamentos de biología g11/g12/g15
3 Hidrología aplicada

172 Informática - 115
3 Medio ambiente g84/g87

33 Precalculo I-2015
117 Prueba diagnóstica competencias comunicativas I-2015
117 Prueba diagnóstica física I-2015
120 Prueba diagnóstica Precalculo I-2015
64 RCPA informática I-2015
190 Teoría general de sistemas I- 2015
32 Advanced english
11 Breakthrouh english 2014
10 Epistemología II 2014
14 Fundamentos de matemáticas y teorías de conjuntos 2014 / 
27 Historia medieval 2014
13 Historia antigua 2-2014
28 Historiografía 2014 / 
13 Husserl – heidegger 2014
17 Introducción a la literatura 2014
36 Literatura colombiana i 2014
34 Literatura colombiana ii 2014
307 Maratón en matemáticas 2-2014
63 Oral and written skills
75 Phonetics and Phonology 2014
15 Popper - Foucault 2014
40 Pre-intermediate english 2014
20 Sala de profesores virtual
64 Upper-Intermediate English 2014 
14 Introducción a la lingüística 2014
38 Curso profesoral Grancolombianidad 1
5 Curso profesoral Grancolombianidad 2

TOTAL 159 60150

Ingeniería Civil 16

Centro de Ética 
y Humanidades 2

Fuente: Unidad de Educación Virtual
Consolidado Oficina de Planeación

Ciencias de la 
Educación 19

Tabla 77. Cursos de apoyo virtual a las clases presenciales - Evaluaciones, tutorías y / o material 
complementario 2014.
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Gráfica 45. Uso de las salas de internet y trabajo libre 2010 – 2014. 

Tabla 79. Otros servicios prestados en la sala de cómputo 2010 – 2014.

Gráfica 46. Otros servicios prestados en la sala de cómputo 2010 – 2014.
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2010 2011 2012 2013 2014

Descripción servicios 2010 2011 2012 2013 2014

Plotter estudiantes 2.852 4.178 3.983 3.797 3.259

Plotter administrativos 964 798 929 1.027 901

Fuente: Dirección de Infraestructura Tecnológica
Consolidado Oficina de Planeación
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2.8.3. Computadores

La Universidad La Gran Colombia contó con un total de 1.964 computadores para el desarrollo 
de las actividades específicas durante 2014, de los cuales el 57% se destinaron para los estu-
diantes.

Tabla 80. Número de computadores por servicio 2010 – 2014.

Gráfica 47.Participación de computadores por servicio 2014.

2.8.4. Servidores y conectividad

La Universidad dispuso de 50 servidores para el alojamiento de datos y la gestión de los sistemas 
de información académicos y administrativos. 

Tabla 81. Número de servidores 2010 - 2014.

2010 2011 2012 2013 2014
Estudiantes 720 745 755 1.121 1.121
Docentes 271 350 271 299 299
Administrativos 536 642 652 540 544

TOTAL 
COMPUTADORES 1.527 1.737 1.678 1.960 1.964

Servicio Número de computadores

Fuente: Dirección de Infraestructura Tecnológica
Consolidado Oficina de Planeación

57%
15%

28%

Par$cipación  de  computadores  por  servicio  2014

Estudiantes Docentes Administra7vos

Descripción 2010 2011 2012 2013 2014
Total servidores 42 34 40 47 50
Fuente: Dirección de Infraestructura Tecnológica
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 48.Número de servidores 2010 - 2014.

Tabla 82. Capacidad de acceso a internet por ancho de banda 2010 - 2014.

Gráfica 49. Capacidad de acceso a internet por ancho de banda 2014.
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Número  de  servidores  2010  -‐  2014

Total  servidores

Capacidad de acceso 2010 2011 2012 2013 2014
Ancho de banda Internet (Mbps) Rehuso 1:1 100 100 193 193 213
Ancho de banda Internet2 (Mbps) 100 100 100 100 100
Ancho de banda total 200 200 293 293 313
Fuente: Dirección de Infraestructura Tecnológica
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 83. Conectividad 2012 - 2014.

2.8.5. Medios audiovisuales

En el año 2014, 2’217.610 movimientos de servicios tuvo el Centro de Medio Audiovisuales, 
priorizándose en un 34% el uso de los televisores.  

Tabla 84. Consolidado de movimiento de servicios de medios audiovisuales 2010 - 2014.

Gráfica 50. Participación de movimiento de servicios de medios audiovisuales 2014.

Equipos 2010 2011 2012 2013 2014
Video Beam 19.779 23.058 12.950 20.766 174.455
CPU 24.762 29.666 22.438 27.688 281.859
Audio 16.883 21.391 16.628 16.726 53.580
Sala 16.883 21.413 13.626 84.342 240.271
Grabadora 654 138 246 6.305 41.816
VHS y/o DVD 18.191 19.285 12.539 12.693 108.770
Plasmas/LCDs 258.615 292.947 300.145 302.556 761.556
Otros 15.613 8.823 7.834 40.840 555.303

TOTAL HORAS 371.380 416.721 386.406 511.916 2.217.610
Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 85. Número de equipos audiovisuales adquiridos, período 2012 - 2014.

Tabla 86. Consolidado de movimiento de servicios de medios audiovisuales por unidad académica 2014.

Descripción 2012 2013 2014
Amplificador de sonido 0 0 2
Barra de Sonido 0 0 1
Blue Ray 0 0 4
Cableado diferentes medidas 650 265 1040
Cámara de video 1 1 2
Cámara fotográfica 9 6 1
Flash 3 4 1
Lentes 51300 1 6 1
Micrófonos 0 0 5
Televisor Plasma Smart 3D 51 Pg. 0 0 11
Televisor Plasma 3D 51Pg. 0 0 37
Televisor Smart Tv 64 pg. 0 0 10
Set de luces fotográfico 66 0 1
Base en pedestal 0 0 5
Reproductor 0 0 2
Soporte a techo 2 0 48
Tarjetas de memoria SD y P2 13 69 6
Telón Electromecánico 8 18 2
Telón en Trípode 0 0 4
Piañas 0 0 14
Trípodes 2 4 3
Video Beam 0 0 5
Totales 755 373 1205
Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeación
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Total

Video Beam 35.500 28.998 15.100 16.300 27.895 14.900 20.110 2.430 13.222 174.455
CPU 36.200 45.520 24.210 22.119 36.320 25.620 75.210 4.210 12.450 281.859
Audio 15.400 11.100 5.820 2.310 8.420 3.210 7.320 0 0 53.580
Sala 38.312 37.800 25.200 30.100 27.980 32.139 23.420 15.200 10.120 240.271
Grabadora 12.450 14.600 0 8.201 2.120 3.215 1.230 0 0 41.816
VHS y/o DVD 24.200 26.200 11.500 13.450 11.600 10.820 11.000 0 0 108.770

Plasmas / LCDs 39.381 112.100 78.200 79.200 114.100 111.210 177.615 14.520 35.230 761.556

Otros 113.605 115.667 6.216 2.120 115.140 18.325 172.500 8.210 3.520 555.303
TOTAL HORAS 315.048 391.985 166.246 173.800 343.575 219.439 488.405 44.570 74.542 2.217.610

Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 51. Proporción de movimiento de servicios de medios audiovisuales por unidad académica 2014.

Tabla 87. Número de horas de utilización de medios audiovisuales por Facultad y Unidad administrativa 2010 
- 2014.
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Proporción  de  movimiento  de  servicios  de  medios  audiovisuales  por  
equipos  2014

Arquitectura

Ciencias  de  la  Educación

Ciencias  Económicas  y  Administra>vas

Contaduría  Pública

Derecho

Ingeniería  Civil

Posgrados  y  Formación  Con>nuada

Liceo  Julio  César  García

Unidades  
Administra>vas

Facultad - Unidad Administrativa 2010 2011 2012 2013 2014
Arquitectura 89.583 98.594 70.176 70.848 315.048
Administración y Economía 60.892 47.725 53.906 62.126 166.246
Ciencias de la Educación 47.324 45.344 70.834 79.895 391.985
Contaduría Pública 31.401 20.978 53.726 62.301 173.800
Derecho 82.270 110.811 325.561 326.979 343.575
Ingeniería Civil 38.940 48.585 83.741 55.564 218.439
Postgrados 23.347 20.742 53.931 62.599 488.405
Liceo JCG 12.230 12.132 11.580 11.610 44.570
Centro de idiomas 470 81 0 1.120 4.420
Unidades administrativas 0 12.417 17.366 36.109 71.122

TOTAL HORAS 386.457 417.409 740.821 769.151 2.217.610
Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 88. Préstamo de equipos audiovisuales y auditorios 2014.

Gráfica 53. Préstamo de equipos audiovisuales y auditorios 2014.
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Contaduría  Pública

Derecho

Ingeniería  Civil

Postgrados

Liceo  JCG

Centro  de  idiomas

Unidades  administraKvas

Auditorio Capacidad del auditorio Horas
Aula Máxima 184 sillas 212.400
Salón los Virreyes 120 sillas 178.200
Simón Bolívar 144 sillas 189.210
José Galat ( Auditorio de postgrados) 74 sillas 111.210
Julio César García 59 sillas 75.500
Liceo JCG 70 Sillas 64.280
Sala uno 50 sillas 124.723
Sala dos 29 Sillas 112.350
El decano 62 Sillas 185.632
Auditorio Bloque L Fac. Ciencias de la Educación 80 Sillas 191.250
Noel Acosta - Fac. de Ingeniería Civil 140 sillas 201.100
Salón con LCD - Plasma 265 358.900
Servicios Libres (préstamo de conectores periféricos, 
portátiles, DVD, grabadoras y video beam) 0 212.855

2.217.610TOTAL HORAS
Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 52. Utilización de medios 
audiovisuales 2014.
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Gráfica 54. Asociaciones de egresados vigentes y número de graduados asociados 2012 - 2014.

2.9.1. Asociaciones de egresados

La Universidad La Gran Colombia ha fomentado la vinculación de los graduados a las   asocia-
ciones de egresados Grancolombianos.

Tabla 89. Asociaciones de egresados vigentes por facultad y número de graduados asociados 2012 - 2014.

2012 2013 2014
Arquitectura Asociación de Arquitectos Grancolombianos 70 65 N/I

Ciencias  de  la  Educación
Asociación de docentes Facultad de 
Ciencias de la Educación Grancolombianos 
(Está en proceso de oficialización)

14 12 8

Ciencias  Económicas  y  
Administrativas

ASECOGRAN - Asociación de Economistas y 
Administradores de la Universidad La Gran 
Colombia

35 50 35

Contaduría  Pública Asociación de Contadores Públicos de La 
Gran Colombia 85 65 30

Derecho Asociación de Abogados Grancolombianos 75 300 N/I
Ingeniería  Civil Asociación de Ingenieros Grancolombianos 35 20 N/I

Postgrados
Asociación Facultad de Postgrados de la 
Universidad La Gran Colombia (Está en 
proceso de oficialización)

14 14 5

Fuente: Dirección de Proyección Social/ Centro de Atención a Egresados
Consolidado Oficina de Planeación

N/I: No Informa

Facultad Nombre de asociación No. de graduados asociados
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ASECOGRAN    -‐  Asociación  de  Economistas  y  Administradores  de  la  
Universidad  La  Gran  Colombia

Asociación  de  Contadores  Públicos  de    La  Gran  Colombia  
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Asociación  de  Ingenieros  Grancolombianos  

Asociación  Facultad  de  Postgrados  de  la  Universidad  La  Gran  Colombia  
(Está  en  proceso  de  oficialización)

No.  de  graduados  asociados

Asociaciones  de  egresados  vigentes  y  número  de  graduados  asociados  2012  -‐  2014

2012 2013 2014
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2.9.2. Eventos y participación de egresados

20.522 egresados Grancolombianos, participaron en los 50 eventos desarrollados en temas 
académicos, socioacadémicos y de autoevaluación en el año 2014.

Tabla 90. Actividades y eventos de egresados por facultad 2012 – 2014.

Año

Evento / actividad

N
o.

 e
ve

nt
os

Pa
rti

ci
pa

nt
es

N
o.

 e
ve

nt
os

Pa
rti

ci
pa

nt
es

N
o.

 e
ve

nt
os

Pa
rti

ci
pa

nt
es

Académicos 2 95 1 66 2 27
Socio académicos 1 20 1 60 3 151

Autoevaluación 1 17
Subtotal 3 115 2 126 6 195

Académicos 1 36 1 56
Socio académicos 1 5 2 160 1 52

Autoevaluación 2 14 0 0
Subtotal 2 41 4 174 2 108

Académicos 4 46 3 121 3 115
Socio académicos 2 61 5 203 1 34

Autoevaluación 2 40 0 0
Subtotal 6 107 10 364 4 149

Académicos 1 80 7 233 5 223
Socio académicos 1 80 1 72 1 80

Autoevaluación 0 0 0 0 4 197
Subtotal 2 160 8 305 10 500

Académicos 2 252 2 68 2 170
Socio académicos 1 29 3 220

Autoevaluación 2 57 1 6
Subtotal 3 281 7 345 3 176

Académicos 1 20 2 75 8 530
Socio académicos 2 69 2 33 1 30

Autoevaluación 1 9
Subtotal 3 89 4 108 10 569

Académicos 0 0
Socio académicos 1 50 1 21

Autoevaluación 1 15 1 16
Subtotal 0 0 2 65 2 37

Académicos 1 30 2 136 7 606
Socio académicos 2 188 3 95 1 156

Autoevaluación 5 26
Subtotal 3 218 5 231 13 788

22 1.011 42 1.718 50 2.522TOTALES
Fuente: Dirección de Proyección Social/ Centro de Atención a Egresados
Consolidado Oficina de Planeación
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ADMINISTRATIVAS
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POSTGRADOS Y FORMACIÓN 
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CENTRO DE ATENCIÓN A 
EGRESADOS

Facultad / programa

2012 2013 2014

ARQUITECTURA

CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN
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2.9.3. Seguimiento y trayectoria a graduados

La universidad La Gran Colombia realizó el seguimiento al desempeño de sus graduados como 
profesionales y ciudadanos, con el fin de mejorar continuamente las políticas y el desarrollo 
institucional. Durante el año 2014, se encuestó de manera aleatoria a 854 Grancolombianos 
graduados de los últimos 5 años y se efectuaron 133 entrevistas a empleadores de graduados 
Grancolombianos.  

Gráfica 56. Estado laboral de los graduados Grancolombianos.

Gráfica 55. Actividades y eventos de egresados por facultad 2014.
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Gráfica 57. Sector laboral de desempeño.

Gráfica 58. Relación laboral entre los estudios y su desempeño profesional.

Gráfica 59. Mejoramiento de oportunidades laborales con la obtención del título.
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Gráfica 60. Eje diferenciador de reconocimiento al graduado Grancolombiano en el entorno de trabajo.

Gráfica 61. Calificación de las bases académicas en el entorno de trabajo.
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2.10.1. Información financiera

El 116% de ejecución presupuestal fuel el resultado del año 2014 en materia de inversiones. 
Estas inversiones  se dieron principalmente en el tema de construcciones y edificaciones para el 
desarrollo de la academia. 

Tabla 91. Ejecución de Inversión 2013 - 2014.

Tabla 92. Presupuesto general 2014.

Sede Valor
$ 77.390.509.198

$ 623.205.710
Seccional de Armenia $ 17.540.276.000

TOTAL $ 95.553.990.908
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Gráfica 62. Proporción de presupuesto general 2014.
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Tabla 93. Financiación de estudiantes con entidades crediticias 2011-2014.

Entidades 2011 2012 2013 2014
Fincomercio $ 3.862.007.185 $ 3.975.960.282 $ 4.287.750.522 $ 3.861.655.895

Banco Pichincha $ 3.024.614.675 $ 3.843.943.442 $ 4.647.530.949 $ 5.174.794.273
Helm Bank $ 1.579.845.783 $ 1.591.076.698 $ 1.365.306.445 $ 1.585.803.454

Banco de Bogotá $ 311.710.270 $ 468.807.466 $ 821.558.781 $ 1.059.038.423
Fuente: Dirección Financiera/Informe al Plenum 2014
Consolidado Oficina de Planeación

Gráfica 63. Financiación de estudiantes con entidades crediticias 2011-2014.
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2.11.1. Servicios bibliográficos

Las consultas presenciales se incrementaron desde el año 2010 al año 2014, pasando de 186.685 
a 209.803 respectivamente. Igualmente, es importante mencionar el aumento de inversión  para el 
mismo periodo de 8 bases de datos bibliográficas por valor de  $ 153.363.869  a 19 por valor 
de  $ 649.671.348.

Tabla 94. Número de consultas presenciales 2010 – 2014.

Gráfica 64. Número de consultas presenciales 2010 - 2014.

Año Número de consultas presenciales
2010 186.685
2011 206.768
2012 214.769
2013 344.888
2014 209.803

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 95. Ejecución recursos bibliográficos 2010 – 2014.

Gráfica 65. Ejecución recursos bibliográficos en bases de datos 2010 - 2014.

Gráfica 66. Ejecución recursos bibliográficos en periódicos 2010 - 2014.

Cantidad Valor Cantidad Valor
2010 8 $ 153.363.869 9 $ 2.524.720
2011 12 $ 260.593.525 9 $ 2.628.100
2012 14 $ 241.504.928 9 $ 2.547.800
2013 12 $ 252.140.000 6 $ 1.668.100
2014 19 $ 649.671.348 4 $ 1.106.400

Año Bases de datos Periódicos

Consolidado Oficina de Planeación
Fuente: Departamento de Biblioteca
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Tabla 96. Porcentaje total de incremento anual en las adquisiciones de material bibliográfico 2010 – 2014.

Gráfica 67. Valor de adquisiciones de material bibliográfico 2010 - 2014.

Tabla 97. Recursos bibliográficos y otros de consulta 2014.

Año Inversión por año % de incremento
2010 $ 765.987.391
2011 $ 1.101.584.917 43,80%
2012 $ 1.100.600.000 -0,10%
2013 $ 775.303.500 -29,60%
2014 $ 876.737.286 13,10%

Consolidado Oficina de Planeación
Fuente: Departamento de Biblioteca
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Tipo de material Títulos Ejemplares
Colecciones especiales (imágenes, mapas, CD, videos, 
audios, fotografías, etc.)

3.264 7.946

Libros 50.130 90.854
Libros electrónicos 57.000 57.000
Publicaciones Periódicas (Revistas) 924 18.334
Artículos de revista 30.500 30.500
Trabajos de Grado 14.695 14.914

TOTAL 156.513 219.548
Otros recursos de consulta

Bases de datos especializadas

Consolidado Oficina de Planeación

Recursos bibliográficos 2014

Cantidad
19

Fuente: Departamento de Biblioteca
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Tabla 98. Adquisición por compra y donación de material bibliográfico 2014.

Tabla 99. Capacitaciones en búsqueda y recuperación de información en Bases de datos 2014.

Títulos Volúmenes 
BASES DE DATOS 
BIBLIOGRÁFICAS Suscritos 19 0

Compra 910 1.240
Donación 309 382
Producción 
Institucional

43 114

Compra 207 886
Donación 399 601

1.887 3.223
N/A: No aplica
Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeación

Descripción Tipo Total

LIBROS

REVISTAS

TOTAL

Programas académicos No. 
Capacitaciones 

No. Estudiantes 
Capacitados

No. 
Docentes 

No. Administrativos 
Capacitados

ARQUITECTURA 52 564 49 0
CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 1 0 6 0

Licenciatura en Ciencias Sociales 261 2055 0 0
Licenciatura en Inglés 38 367 0 0
Licenciatura en Lingüística y 
Literatura

56 424 0 0

Licenciatura en Matemáticas y 
Tecnologías de la Información

28 120 0 0

Licenciatura en Filosofía e Historia 43 364 0 0
CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS 1 0 6 0

Economía 13 85 0 0
Administración de Empresas 29 330 0 0

INGENIERIA CIVIL 66 507 6 0
CONTADURÍA PÚBLICA 44 397 3 0
DERECHO 521 3971 0 0
POSTGRADOS 43 279 6 0
Otros grupos 3 0 0 15
TOTAL 1.199 9.463 76 15
Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeación



145
BOLETÍN
ESTADÍSTICO 2014

Tabla 100. Consultas de las bases de datos bibliográficas suscritas 2010 – 2014.

Gráfica 68.Consultas de las bases de datos bibliográficas suscritas 2010 - 2014.

Base de datos 2010 2011 2012 2013 2014
DMS Jurídica 4.965.524 6.047.851 12.150.623 12.545.712 9.496.525
Vlex 28.317 43.979 37.784 25.440 23.954
Multilegis 0 0 39.842 25.543 45.420
Legiscomex 0 0 502 16.606 15.259
Gestión Humana 0 0 3.947 10.279 8.944
Constructores 599 11.479 13.812 12.038 5.356
Noticiero Oficial** 8.645 13.807 N/A N/A N/A
Portal Empresarial 1.514.918 2.068.968 4.259.537 3.225.925 3.244.856
E-Brary 
E-Libro
Proquest 456.453 95.726 92.841 103.151 49.357
Benchmark 19.257 29.764 41.597 38.082 24.690
Cengage
Academic One File
Informe 
Académico 
Jstor * 818 N/A N/A N/A N/A
Otras 0 0 0 0 14.624.765

TOTAL 7.280.949 9.059.750 17.285.951 16.750.088 28.069.741

** No se renovó en el 2012

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeación

N/A No aplica
Consultas web

38.483 283.385 157.730 136.118 182.272

247.935 464.791 487.736 611.194 348.343

* No se renovó en el 2011
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Tabla 101. Puestos de lectura 2010 – 2014.

Gráfica 69. Puestos de lectura 2010 -2014.
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Central 85 85 307 307 307

Sede Ciencias de la 
Educación

20 20 30 50 54
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TOTAL 154 154 407 408 412

Fuente: Departamento de Biblioteca
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Tabla 102. Préstamos de material por facultad, tipo de usuario y biblioteca 2014.
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Tabla 102. Préstamos de material por facultad, tipo de usuario y biblioteca 2014.
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2.11.2. Infraestructura física 

La infraestructura física dispone de espacios y ambientes de carácter formativos y administrativos, 
con un total de 465.663,16 metros cuadrados. 

Tabla 103. Áreas y porcentajes según usos por sedes 2014.

Tabla 104. Número de aulas de clase y talleres 2010 – 2014.

2010 2011 2012 2013 2014
Aulas de clase 248 272 278 275 283
Salas de cómputo 26 26 26 32 49
Auditorios 16 16 16 15 14

Tipo de aula Cantidad

Fuente: Departamento Planta Física
Consolidado Oficina de Planeación

Área m2 Porcentaje % Área m2 Porcentaje % Área m2 Porcentaje %

Aula 1s 0.045,09 23,85% 993,91 16,98% 0 0,00%
Laboratorios 207,48 0,49% 665,43 11,37% 0 0,00%
Auditorios (Institucional) 1.047,18 2,49% 326,58 5,58% 0 0,00%
Bibliotecas (Institucional) 2.369,07 5,62% 294,1 5,02% 0 0,00%
Sitio de práctic 1a .365,12 3,24% 59,46 1,02% 0 0,00%
Oficinas 5.920,73 14,06% 558,97 9,55% 965,85 0,23%
Escenarios deportivos 678,18 1,61% 210,78 3,60% 5.056,00 1,21%
Cafeterías y comedores 744,67 1,77% 100,68 1,72% 0 0,00%
Zonas de recreació 1n .326,59 3,15% 0 0,00% 0 0,00%
Servicios sanitarios 714,24 1,70% 93,92 1,60% 67,17 0,02%
Otros servicios:

Sede Centro: capilla, cuartos eléctricos y 
de maquinaria, parqueaderos, 
fotocopiadoras y servicios 
complementarios, zonas de jardines, 
consultorio médico, plazoletas, entre otros.

Sede Chapinero: cuartos eléctricos, zonas 
de jardines, consultorio médico, plazoleta, 
fotocopiadoras y servicios 
complementarios, entre otros.
Campus la Santa María: aprisco, plantas 
de procesamiento, bodega, 
parqueaderos, zona de jardines, zona de 
cultivos, zona de pastoreo y reforestación, 
zona de aislamiento de ronda del río 
Bogotá, zona de tratamiento de aguas, 
entre otros.

TOTAL ÁREA CONSTRUIDA 42.118,67 100% 5.852,74 100% 417.691,75 100%
Fuente: Departamento Planta Física
Consolidado Oficina de Planeación

Usos
Sede centro Sede chapinero Campus Universitario  

La Santa María

17.700,32 42,02%

2.548,91 43,55%

411.602,73 98,54%
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Gráfica 70. Número de aulas de clase y talleres 2010 - 2014.

Tabla 105. Relación entre las áreas disponibles en aulas y laboratorios y el número de estudiantes de la 
facultad 2014.
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Número  de  aulas  de  clase  y  talleres  2010  -‐  2014

Aulas  de  clase Salas  de  cómputo Auditorios

Total 
estudiantes

Total área 
disponible

Indicador: 
Área / 

estudiantes
(m2)

Total 
estudiantes

Total área 
disponible

Indicador: 
Área / 

estudiantes
(m2)

Arquitectura 1.607 2.910,23 1,8 1.682 2.910,23 1,7
Ciencias de la Educación 1.746 1.712,43 1 1.781 1.712,43 1
Ciencias Económicas y 
Administrativas 791 1.523,47 1,9 741 1.523,47 2,1

Contaduría Pública 846 1.258,67 1,5 802 1.258,67 1,6
Derecho 5.299 6.099,18 1,2 4.985 6.099,18 1,2
Ingeniería Civil 2.003 2.357,98 1,2 2.020 2.357,98 1,2
Postgrados 853 1.020,56 1,2 414 1.020,56 2,5
Indicador = Área / Total estudiantes (Número de metros cuadrados por estudiante)
Fuente: Departamento Planta Física
Consolidado y cálculos Oficina de Planeación

Facultad

2014
I II
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Tabla 106. Áreas y porcentajes según usos por facultad 2014.

Área m2 %
Auditorios (Institucional) 1047,18 4,4%
Bibliotecas (Institucional) 2369,07 9,9%
Escenarios deportivos 678,18 2,8%
Cafeterías y comedores 744,67 3,1%
Zonas de recreación 1326,59 5,6%
Otros servicios:
Sede Centro: capilla, cuartos 
eléctricos y de maquinaria, 
parqueaderos, fotocopiadoras y 
servicios complementarios, zonas 
de jardines, consultorio médico, 
plazoletas, entre otros.

17700,32 74,2%

 Zonas comunes
SEDE CENTRO

Área m2  % Área m2  % Área m2  %
Aula 2s .008,76 69,02% 1.229,13 71,78% 1.183,85 77,71%
Laboratorios 126,74 4,35% 0 0,00% 0 0,00%
Sitio de práctica 75,1 2,58% 0 0,00% 0 0,00%
Oficinas 628,01 21,58% 411,91 24,05% 245,18 16,09%
Servicios sanitarios 71,62 2,46% 71,39 4,17% 94,44 6,20%
TOTAL ÁREA CONSTRUIDA 
POR FACULTAD 2.910,23 100% 1.712,43 100% 1.523,47 100%

 Facultad
Arquitectura Ciencias de la 

Educación
Ciencias Económicas y 

Administrativas
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Tabla 106. Áreas y porcentajes según usos por facultad 2014.
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2.12.1. Indicadores

La gestión institucional se focaliza en la medición constante de factores fundamentales para 
las decisiones y quehacer institucional. A continuación se presentaran los resultados de estos 
indicadores.

Tabla 107. Número de estudiantes por docente 2014 (I – II).

Tabla 108. Indicador de estudiantes por personal administrativo 2014 (I – II).

Tabla 109. Estudiantes por computador 2010 – 2014.

Año Período Total estudiantes Total 
docentes Indicador

I 13.145 804 16
II 12.425 812 15

Cálculos Oficina de Planeación

El total de docentes incluye docentes por programas más docentes por 
unidades académicas especiales
Indicador = Total estudiantes / Total docentes

2014

Año Período Total estudiantes Total personal administrativo Indicador
I 13.145 492 27
II 12.425 492 25

2014

Indicador = Total estudiantes / Total personal administrativo
Cálculos Oficina de Planeación

Año Período Estudiantes Cantidad de equipos Indicador
I 9.631 13,4
II 10.008 13,9
I 10.768 14,5
II 11.153 15
I 11485 15,4
II 12055 16,2
I 12.571 11,2
II 12.541 11,2
I 13.145 11,7
II 12.425 11,1

Cálculos y Consolidado Oficina de Planeación

2013 1121

2014 1121

Indicador = Estudiantes / Cantidad de equipos
Fuente: Dirección de Infraestructura Tecnológica

2010 720

2011 745

2012 745
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Tabla 110. Docentes por computador 2010 – 2014.

Tabla 111. Personal administrativo por computador periodo 2010-2014.

Tabla 112. Número de estudiantes por aula con equipos audiovisuales 2014.

Año Período Docentes Cantidad de equipos Indicador
I 600 2,2
II 670 2,5
I 647 1,8
II 692 2
I 712 2,6
II 744 2,7
I 775 2,6
II 797 2,7
I 804 2,7
II 812 2,7

Cálculos y Consolidado Oficina de Planeación
Fuente: Dpto. de Informática y Sistemas

2013 299

2014 299

Indicador = Docentes / Cantidad de equipos

2010 271

2011 350

2012 271

Año Personal administrativo Cantidad de equipos Indicador
2010 372 363 1,02
2011 396 642 0,62
2012 431 652 0,66
2013 465 540 0,86
2014 492 544 0,9

Fuente: Dpto. de Informática y Sistemas
Cálculos y Consolidado Oficina de Planeación

Indicador = Personal administrativo / Cantidad de equipos

I II
Estudiantes 13.145 12.425
Aulas con equipo audiovisual 211 258

INDICADOR 62 48

Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeación

Descripción 2014

Indicador = Total estudiante por período / Total aula con equipo 
audiovisual
Las aulas están equipadas con LCD y están disponibles en jornada 
continua (7am a 10:00 p.m.)
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3.1.1. Evolución de estudiantes matriculados de pregrado y postgrado 2010-2014

El número de estudiantes matriculados en pregrado y postgrado en la Seccional Armenia se ha 
incrementado, pasando de 2.591 en el primer semestre del año 2010 a un total de 2.762 en el 
segundo semestre del 2014. A continuación se detalla la información.

Tabla 113. Total de estudiantes matriculados de pregrado y postgrados 2010 - 2014 (I - II).

Gráfica 71.Total estudiantes matriculados de pregrado y postgrado por género 2010 – 2014.

Pregrado Postgrado Total
I 2.475 116 2.591
II 2.443 91 2.534
I 2.535 90 2.625
II 2.456 121 2.577
I 2.481 82 2.563
II 2.486 175 2.661
I 2.567 141 2.708
II 2.525 152 2.677
I 2.619 226 2.845
II 2.596 166 2.762

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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3.1.2. Evolución de estudiantes matriculados por facultad 2013 -2014

La Seccional Armenia cuenta con 4 facultades. En la siguiente tabla se presentará el número de 
matriculados por facultad de pregrado y postgrado desde el año 2010.

Tabla 114. Total de estudiantes matriculados por facultad 2010 – 2014.

Gráfica 72. Total de estudiantes matriculados por facultad 2010 – 2014.
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Total  de  estudiantes  matriculados  por  facultad  2010  -‐  2014

Postgrado

Ingeniería

Derecho

Ciencias  Económicas,  
Administra@vas  y  Contables

Arquitectura

I II I II I II I II I II
Arquitectura 277 268 276 282 325 319 332 335 366 339

Ciencias Económicas, 
Administrativas y Contables 578 498 497 456 412 409 406 405 410 405

Derecho 1.451 1.548 1.623 1.608 1.629 1.655 1.715 1.685 1.721 1.712

Ingeniería 169 129 139 110 115 103 114 100 122 140
TOTAL PREGRADO 2.475 2.443 2.535 2.456 2.481 2.486 2.567 2.525 2.619 2.596

Postgrado 116 91 90 121 82 175 141 152 226 166
TOTAL 2.591 2.534 2.625 2.577 2.563 2.661 2.708 2.677 2.845 2.762

2014

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Facultad
Total matriculados por facultad

2010 2011 2012 2013
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3.1.3. Estudiantes pregrado nuevos primera vez inscritos, admitidos y matriculados

La relación entre los estudiantes inscritos, admitidos, matriculados y transferencias se presenta a 
continuación. Para el 2014, se tuvo una tasa de absorción del 87,92% y 84,57% en primer y segun-
do semestre respectivamente.

Tabla 115. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos, admitidos y matriculados en pregrado 2010 – 2014.

Gráfica 73. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos, admitidos y matriculados en pregrado 2010 – 
2014.

Inscritos Admitidos Matriculados
I 441 428 365 82,77%
II 244 236 210 86,07%
I 449 438 382 85,08%
II 265 255 221 83,40%
I 539 416 348 64,56%
II 407 286 225 55,28%
I 577 436 390 67,59%
II 377 271 237 62,86%
I 447 431 393 87,92%
II 324 311 274 84,57%

Tasa de Absorción = Total matriculados / Total inscritos
Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Tabla 116. Total estudiantes de pregrado inscritos nuevos primera vez, admitidos y matriculados por 
programa y género 2014 (I – II).

Tabla 117. Total de estudiantes nuevos primera vez y transferencias inscritos y matriculados en pregrado 
2010 – 2014.
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Arquitectura 24 42 66 22 41 63 20 40 60 19 21 40 17 19 36 17 16 33

Administración 
de Empresas 11 20 31 11 19 30 9 18 27 9 16 25 9 16 25 9 16 25

Contaduría 
Pública 15 6 21 14 5 19 11 4 15 16 5 21 15 5 20 14 4 18

Economía 10 5 15 9 4 13 9 4 13 8 11 19 8 11 19 7 7 14

Derecho 144 126 270 141 121 262 137 103 240 92 79 171 90 76 166 80 64 144

Ingeniería 
Agroindustrial 7 11 18 7 11 18 6 9 15 5 12 17 5 10 15 5 9 14

Ingeniería 
Geográfica y 
Ambiental

16 10 26 16 10 26 14 9 23 19 12 31 18 12 30 15 11 26

Ingeniería de 
Sistemas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALES 227 220 447 220 211 431 206 187 393 168 156 324 162 149 311 147 127 274

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Programa

2014
I II

Inscritos Admitidos Matriculados Inscritos Admitidos Matriculados

Inscritos Matriculados Inscritos Matriculados
I 441 365 16 16 457 381
II 244 210 15 15 259 225
I 449 382 13 12 462 394
II 265 221 11 11 276 232
I 539 348 15 12 554 360
II 407 225 29 29 436 254
I 466 379 11 11 477 390
II 356 217 21 20 377 237
I 433 381 14 12 447 393
II 310 263 14 11 324 274

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

2014

2012

2013

2010

2011

Año Período
Estudiantes

Nuevos primera vez Transferencias Total inscritos Total matriculados
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Tabla 118. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos según tipo de establecimiento y lugar de 
procedencia 2014 (I - II).

Gráfica 74. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos según tipo de establecimiento y lugar de 
procedencia 2014 (I - II).

3.1.4. Total de estudiantes pregrado

La Universidad contó con 2.619 estudiantes matriculados de pregrado en primer semestre y 2.596 
para el segundo semestre del año 2014.

Tabla 119. Total estudiantes de pregrado matriculados 2014 (I – II).

I II
Público 311 212
Privado 101 68
No reporta 35 44
Armenia 272 151
Ciudades capitales 17 28
Otros municipios 158 145

447 324No. TOTAL ESTUDIANTES ADMITIDOS
Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Armenia Ciudades  capitales Otros  municipios

Reingresos
I 381 93 2.133 2.619
II 263 101 2.221 2.596

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

2014 12
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Año Período
Total matriculados nuevos

TotalPrimer 
semestre

Otros RegularesTransferencias
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Tabla 120. Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad, programa y género 2014 (I – II).

Tabla 121.Total de estudiantes de pregrado matriculados por programa y por estrato socioeconómico 2014 
(I-II).

Mujeres Hombres Mujeres Hombres
411 Arquitectura 147 219 141 198

147 219 141 198

221
Administración 
de Empresas 95 120 83 123

231 Contaduría 
Pública

76 27 86 29

211 Economía 49 43 48 36
220 190 217 188

111 Derecho 924 797 910 802
924 797 910 802

311 Ingeniería 
Agroindustrial

34 50 33 56

341 Ingeniería 
Geográfica y 

14 9 28 19

321 Ingeniería de 
Sistemas

2 13 0 4

50 72 61 79

1.341 1.278 1.329 1.267

Facultad Código 
programa Programa

Matriculados según género 2014
 I II

ARQUITECTURA Total por género
Total período 366 339

CIENCIAS 
ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVAS Y 
CONTABLES

Total período 1.721 1.712

Total por género
Total período

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

122 140
TOTAL POR GÉNERO

TOTAL PERÍODO 2.619 2.596

INGENIERÍA

Total por género
Total período

410 405

DERECHO Total por género

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Arquitectura 8 15 15 16 5 1 5 6 12 3 5 2
Administración de Empresas 1 2 13 6 4 1 1 3 7 7 5 2
Contaduría Pública 1 5 8 1 0 0 2 5 10 1 0 0
Economía 0 2 7 2 2 0 0 4 4 3 2 1
Derecho 29 69 106 23 12 1 18 44 63 8 10 1
Ingeniería Agroindustrial 3 3 5 3 1 0 2 1 7 3 1 0
Ingeniería Geográfica y 
Ambiental

2 11 6 3 1 0 5 9 7 2 2 1

Ingeniería de Sistemas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
44 107 160 54 25 3 33 72 110 27 25 7

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Pr
og

ra
m

a

TOTAL
TOTAL POR PERÍODO 393 274

Año 2014
Período I II
Estrato
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3.1.5. Total de estudiantes pregrado egresados y graduados

El año 2014, se graduaron 454 Grancolombianos de los diferentes programas académicos de 
pregrado de la Universidad La Gran Colombia. A continuación sus resultados.

Tabla 122. Total estudiantes de pregrado egresados y graduados por facultad y programa 2014 (I – II).

3.1.6. Estudiantes postgrados

El número de estudiantes de postgrados aumentó desde el primer semestre el año 2010 al primer 
semestre del 2014, pasando de 167 a 226 estudiantes respectivamente. En el primer semestre del 
año 2014 se tuvo una tasa de absorción del 97,2%.

Tabla 123. Total estudiantes de postgrado inscritos y matriculados 2010 – 2014.

Egresados Graduados Egresados Graduados
411 Arquitectura 21 19 31 33

21 19 31 33

221 Administración de 
Empresas

16 15 1 30

231 Contaduría Pública 1 6 0 11
211 Economía 8 3 0 21

25 24 1 62

111 Derecho 85 75 0 215
85 75 0 215

311 Ingeniería 
Agroindustrial

5 7 0 8

321 Ingeniería de 
Sistemas

7 1 0 10

12 8 0 18
143 126 32 328

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

ARQUITECTURA Total Arquitectura

CIENCIAS 
ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVAS 
Y CONTABLES Total Ciencias Económicas 

Administrativas y Contables

DERECHO Total Derecho

INGENIERÍA

Total Ingeniería
TOTAL

Fuente: Secretaria General - Centro de Atención a Egresados

Facultad Código 
programa Programa

2014
I II

Nuevos Regulares
I 112 99 68 88,39% 167
II 42 34 110 80,95% 144
I 75 71 19 94,67% 90
II 56 14 107 25,00% 121
I 145 56 26 38,62% 82
II 321 101 74 31,46% 175
I 84 58 83 69,05% 141
II 196 67 85 34,18% 152
I 107 104 122 97,20% 226
II 136 70 96 51,47% 166

Tasa de absorción = Nuevos matriculados / Inscritos
Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control - Departamento de Informática y Sistemas - 
Facultades
Consolidado Oficina de Planeación Seccional Armenia

2010

2011

2012

2013

2014

Año Período Inscritos Matriculados Tasa de 
absorción %

Total período 
matriculados
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Gráfica 75. Total estudiantes de postgrado inscritos y matriculados 2010 – 2014.

Tabla 124. Total de estudiantes postgrado matriculados por programa y género 2014 (I – II).
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Gráfica 76. Total de estudiantes postgrado matriculados por programa y género 2014 (I – II).

3.1.7. Estudiantes postgrados egresados y graduados

147 estudiantes se graduaron de los diferentes programas académicos de postgrados. Aquí se 
presentan los datos específicos de egresados y graduados por programa.

Tabla 125. Total de estudiantes de postgrado egresados y graduados 2014 (I - II).

Egresados Graduados Egresados Graduados
712 Esp. en Derecho de Familia 16 1 0 19
754 Esp. en Derecho Constitucional 0 2 16 16
711 Esp. en Derecho Administrativo 38 2 27 59
715 Esp. en Derecho Penal y Criminología 0 1 11 2

717 Esp. en Derecho Laboral y Seguridad 
Social

0 0 0 1

723 Esp. en Gestión de Proyectos de 
Desarrollo

8 1 12 10

796 Esp. en Gerencia Financiera 12 1 0 9
722 Esp. en Gerencia y Mercadeo 10 1 9 13
797 Esp. en Gerencia Tributaria 0 0 10 9
611 Maestría en Derecho Público 0 0 33 0

84 9 118 138
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3.1.8. Estudiantes formación continuada

4 Diplomados, un seminario de bienestar integral y un curso de fotografía de formación continuada 
contaron con la participación de 95 personas durante el año 2014. A continuación se especificaran 
los resultados.

Tabla 126. Estudiantes formación continuada 2014.

Gráfica 77. Estudiantes de formación continuada 2014.
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3.1.9. Estudiantes Centro de Idiomas

El centro de idiomas forma niños, adolescentes y adultos en el manejo de inglés como segunda 
lengua. 4.584 personas fueron formadas durante el año 2014.

Gráfica 78. Centro Internacional de idiomas 2014.

Nivel Curso de Ingles
1 461
2 454
3 440
4 431
5 364
6 353
7 383
8 379
9 238

10 210
11 182
12 184

TOTAL ADULTOS 4079
TOTAL NIÑOS 505

GRAN TOTAL AÑO 4584
Fuente: Centro Internacional de 
Idiomas
Consolidado Oficina de Planeación 
seccional Armenia

Tabla 127. Centro Internacional de idiomas 2014.
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Tabla 128. Tipo de usuarios que asistieron al Centro Internacional de Idiomas 2010 – 2014.

Gráfica 79. Tipo de usuarios que asistieron al Centro Internacional de Idiomas 2010 – 2014.

3.1.10. Ceres

73 estudiantes durante el primer semestre y 57 estudiantes durante el segundo fue el total de 
participantes de programa de Derecho en los Ceres de la Universidad.

Tabla 129. Total de estudiantes de pregrado CERES matriculados por programa y género 2014 (I -II).

Año Estudiantes UGC Externos Administrativos
2010 711 3.607 214
2011 843 3.058 98
2012 1.688 3.268 97
2013 680 3.124 45
2014 2.451 2.082 51

Fuente: Centro Internacional de Idiomas

Consolidado Oficina de Planeación Seccional Armenia

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000

2010

2011

2012

2013

2014

No.  de  estudiantes

Tipo  de  usuarios  que  asis2eron  al  Centro  de  Idiomas  2010  -‐  2014

Estudiantes  UGC Externos Administra<vos

Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Derecho 35 38 23 34

TOTAL 35 38 23 34
Fuente: CERES
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Programa
Matriculados según género 2014

I II
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Gráfica 80. Total de estudiantes de pregrado CERES matriculados por programa y género 2014 (I -II).

Tabla 130. Total docentes CERES por género y dedicación docente 2014 (I - II).

Gráfica 81. Total docentes CERES por género y dedicación docente 2014 (I - II).
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Total  de  estudiantes  de  pregrado  CERES  matriculados  por  programa  
y  género  2014  (I  -‐II)

Mujeres Hombres Tiempo Completo Catedrático
I 4 20 1 23 24
II 8 14 0 22 22

Fuente: CERES
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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3.1.11. Internacionalización

571 convenios de internacionalización de carácter nacional e internacional estuvieron activos 
durante el año 2014, de los cuales 39 fueron firmados en el mismo año.

Tabla 131. Convenios nacionales e internacionales 2010 – 2014.

Gráfica 82. Convenios nacionales e internacionales 2010 – 2014.

Tabla 132. Número de convenios activos de nivel nacional e internacional para la interacción y movilidad 
de la comunidad académica 2014.

Alcance geográfico del convenio 2010 2011 2012 2013 2014
Nacional 135 163 53 67 33
Internacional 6 2 6 9 6

TOTAL 141 165 59 76 39
Fuente: Secretaría General - Oficina de Relaciones Internacionales e interinstitucionales
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Convenios  nacionales  e  internacionales  2010  -‐  2014

Nacional Internacional

Prácticas de estudiantes Idiomas

Nac. Inter. Nac. Inter.
Todos los programas 89 17 464 1

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Programa académico / Alcance 
geográfico del convenio

Tipo de convenio
Marco (Investigación, 
movilidad, extensión)

Fuente: Secretaría General - Oficina de Relaciones Internacionales e interinstitucionales
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Tabla 133. Movilidad académica 2014.

16% 3%

81%
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Par$cipación  de  convenios  ac$vos  de  nivel  nacional  e  internacional  
para  la  interacción  y  movilidad  de  la  comunidad  académica  2014

Marco  (Inves4gación,  movilidad,  
extensión)  Nac.

Marco  (Inves4gación,  movilidad,  
extensión)  Inter.

Prác4cas  de  estudiantes  Nac.

Idiomas  Inter.

Gráfica 83.Participación de convenios activos de nivel nacional e internacional para la interacción y 
movilidad de la comunidad académica 2014.
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Tabla 133. Movilidad académica 2014.
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3.2.1. Programas académicos 

La Universidad La Gran Colombia en su Seccional Armenia, cuenta con 4 facultades que promueven 
1 maestría, 9 especializaciones, 8 programas de pregrado y 3 de carácter tecnológico y técnico. 

Tabla 135. Programas académicos de postgrado vigentes, metodología presencial.

Resolución 
de 

aprobación 
Ministerio

Fecha

Especialización en Derecho
Laboral y Seguridad Social 2005 24 2 4 1 91101 944 24/01/14

Especialización en Derecho de
Familia 1995 24 2 14 20 3677 3464 9/07/14

Especialización en Derecho
Constitucional 2006 24 2 9 19 52544 11302 26/08/13

Especialización en Derecho Penal
y Criminología 2007 26 2 5 3 53870 7055 5/06/13

Especialización en Derecho
Administrativo 1997 24 2 17 61 4833 14570 16/10/13

Especialización en Gestión de
Proyectos de Desarrollo 2007 24 2 15 11 54332 13908 8/10/13

Especialización en Gerencia
Financiera 2007 24 2 7 9 54154 13907 8/10/13

Especialización en Gerencia y
Mercadeo 1996 24 2 26 14 3450 12954 23/09/13

Especialización en Gerencia
Tributaria 2007 24 2 5 9 54156 16618 20/11/13

Maestría en Derecho Público 2012 48 4 4 4 101874 9941 22/08/12

ACREDITACIÓN

Código 
SNIES

Registro Calificado

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
Fuente: Oficina de Planeación

Programas de postgrado Año de 
creación

No. de 
créditos

No. de 
semestres

No. 
promociones

No. de 
graduados

Tabla 134. Programas académicos de pregrado por facultad vigentes, metodología presencial.

Resolución de aprobación Ministerio Fecha

Arquitectura 1994 155 10 29 657 3725 2380 07/03/2013

Administración de Empresas 2000 153 10 17 425 11247 11303 26/08/2013
Contaduría Pública 2003 155 10 9 66 11301 7217 27/06/2012
Economía 1989 162 10 73 1267 1431 7216 27/06/2012

Derecho 1971 162 10 45 3306 1430 4310 19/04/2013

Ingeniería Agroindustrial 1992 155 10 38 560 1432 6519 09/08/2011
Ingeniería de Sistemas 2002 155 10 7 51 20413 430 28/02/2004
Ingeniería geográfica y Ambiental 2012 155 10 0 0 102839 13906 08/10/2013
Tecnología en Multimedia y Soluciones
Web

2011 120 6 0 0 102660 8892 15/07/2013

Técnico Profesional en Animación y
Multimedia.

2011 70 4 0 0 102685 9093 17/07/2013

Técnico Profesional en Aplicaciones
Web

2011 70 4 0 0 102659 8893 08/10/2013

DERECHO

INGENIERÍA

Fuente: Oficina de Planeación - Departamento de Informática y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

ACREDITACIÓN

Código SNIES
Año de 

creación
No. de 

créditos

CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

ARQUITECTURA

Registro CalificadoFacultad / programa No. de 
semestres

No. 
promocion

es

No. de 
graduados



180

3.2.2.  Autoevaluación y acreditación

Los procesos de autoevaluación son eje fundamental de la Universidad La Gran Colombia. A 
continuación los resultados.

Tabla 136. Evolución del estado de los programas 2004 – 2014.

Tabla 137. Encuesta de percepción de calidad de los programas de pregrado 2010 – 2014.

20
04

20
05

20
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20
07

20
08

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

20
14

Técnicos Profesionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Tecnologías 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Programas de pregrado 2 2 2 1 0 0 0 0 0 1 2
Licenciaturas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Especializaciones 0 0 0 4 9 0 0 0 0 0 0
Maestrías 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Total Nuevos programas 
registrados 2 2 2 5 9 0 0 0 1 4 2

Técnicos Profesionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tecnologías 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Programas de pregrado 0 0 0 0 0 0 0 1 2 3 0
Licenciaturas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Especializaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0
Maestrías 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total Renovación de registros 
calificados 0 0 0 0 0 0 0 1 2 10 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Acreditación y Autoevaluación
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Registro Calificado

N
ue

vo
s 

pr
og

ra
m

as
 

re
gi

st
ra

do
s

Re
no

va
ci

ón
 d

e 
re

gi
st

ro
s 

ca
lif

ic
ad

os

Acreditación de Alta Calidad

20
10
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11

20
12

20
13

20
14

20
10

20
11

20
12

20
13

20
14

20
10

20
11

20
12

20
13

20
14

Arquitectura 26 132 154 0 0 0 25 24 0 0 0 35 36 0 0
Administración de Empresas 57 91 157 135 0 0 25 23 27 0 0 63 31 36 0
Contaduría Pública 41 53 85 101 0 0 11 15 18 0 0 10 18 33 0
Economía 18 54 70 72 0 0 17 20 18 0 0 22 41 35 0
Derecho 223 307 414 458 0 0 37 71 51 0 0 175 45 37 0
Ingeniería Agroindustrial 13 42 55 0 0 0 14 13 0 0 0 17 20 0 0
Fuente: Acreditación y Autoevaluación
Consolidado Oficina de Planeación

PROGRAMA

Participantes
Estudiantes Docentes Egresados
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Tabla 138. Número de créditos obligatorios y electivos por programa de pregrado 2014.

3.2.3. Notas promedio

Los resultados promedio de las notas de pregrado en el primer y segundo semestre del año 2014 
se encuenta por encima de 3,5 en todos los programas de pregrado de la Universidad.

Tabla 139. Promedios académico de notas acumulado por programa de pregrado 2010 – 2014.

Obligatorios Electiva Total 
programa

Arquitectura 130 137 18 155
Arquitectura 143 137 18 155

125 137 18 155
141 144 18 162
126 137 18 155
146 134 18 152
127 137 18 155
142 137 18 155

DERECHO Derecho 124 149 6 155
128 137 18 155
140 137 18 155

Ingeniería Geográfica y 
Ambiental

145 137 18 155
INGENIERÍA

Ingeniería Agroindustrial

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
Fuente: Facultades

Facultad Programas de pregrado Plan 
Curricular

Sistema créditos académicos

ARQUITECTURA

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y 

CONTABLES

Economía

Administración de Empresas

Contaduría Pública

I II I II I II I II
ARQUITECTURA Arquitectura 3,92 3,82 3,67 3,79 3,74 3,79 3,74 3,74

Administración de 
Empresas

3,89 3,91 3,97 3,94 3,95 3,84 4,04 4

Contaduría Pública 3,93 3,99 4,06 3,98 4,09 3,99 4,13 4,07
Economía 3,76 3,8 3,85 4,1 4,05 3,92 4 3,99
Derecho Anual 4,04 3,58 3,75 N/A N/A N/A N/A N/A
Derecho 3,85 3,79 3,86 3,96 3,91 3,86 3,92 3,92
Ingeniería Agroindustrial 4,01 4,17 4,07 4,23 4,02 4 3,97 3,92
Ingeniería Geográfica y 
Ambiental

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3,95 4,02

Corresponde al promedio general de todos los estudiantes de la facultad
Fuente: Facultades 
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

2014

INGENIERÍA

DERECHO Y CIENCIAS POLÍTICAS

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

Facultad Programas de pregrado 2011 2012 2013
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Gráfica 84. Promedios académico de notas acumulado por programa de pregrado 2010 – 2014.

3.2.4.  Resultados Pruebas Saber Pro

Los resultados de las pruebas Saber Pro para el año 2014 se presentan a continuacion, iniciando 
por las pruebas genericas y finalizando con las pruebas especificas.

Tabla 140. Distribución por quintiles en la prueba de Lectura Crítica por programa 2014.
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Promedio  académico  de  notas  acumulado  por  programa  de  pregrado  2011  -‐  
2014

2011  -‐  I 2011  -‐  II 2012  -‐  I 2012  -‐  II 2013  -‐  I 2013  -‐  II 2014  -‐  I 2014  -‐  II

Nombre Programa Tamaño Promedio Desv. Estánd. Q1 Q2 Q3 Q4 Q5
Administración de 
Empresas 27 9,94 0,91 6 5 5 6 5

Contaduría Pública 21 9,77 0,56 4 4 6 6 1
Economía 15 10,39 0,85 4 5 2 3 1
Derecho 260 10,2 0,96 47 74 55 41 43
Ingeniería Agroindustrial 10 10,1 1,02 3 1 2 3 1
Ingeniería de Sistemas 1 9 0 1 0 0 0 0
Arquitectura 52 9,51 1,21 21 15 5 6 5
Tamaño: Número de estudiantes que presentaron la prueba
Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Dirección de Docencia
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Gráfica 85. Distribución por quintiles en la prueba de Lectura Crítica por programa 2014.

Tabla 141. Distribución por niveles de desempeño en la prueba de Escritura por programa 2014.
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Distribución  por  quin4les  en  la  prueba  de  Lectura  Crí4ca  por  programa  
2014

Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Promedio

Sin nivel N1 N2 N3 N4 N5 N6 N7 N8
Administración de Empresas 27 10,07 1 0 0 1 3 8 12 3 0 0
Contaduría Pública 21 9,84 0,79 0 0 0 6 5 10 0 0 0
Economía 15 10,28 0,76 2 0 0 1 5 4 3 0 0
Derecho 260 10,37 0,9 3 2 4 9 80 114 40 8 0
Ingeniería Agroindustrial 10 10,12 1,33 0 0 0 3 2 2 3 0 0
Ingeniería de Sistemas 1 9,5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Arquitectura 52 9,63 0,86 2 0 3 9 23 11 4 0 0

Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Dirección de Docencia
Consolidado Oficina de Planeación Seccional Armenia

Nombre Programa Tamaño Promedio Desv. 
Estánd.

Niveles de desempeño

Tamaño: Número de estudiantes que presentaron la prueba
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Gráfica 86. Distribución por niveles de desempeño en la prueba de Escritura por programa 2014.

Tabla 142. Distribución por niveles de desempeño en la prueba de inglés por programa 2014.
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Distribución  por  niveles  de  desempeño  en  la  prueba  de  Escritura  por  programa  
2014

Sin  nivel N1 N2 N3 N4 N5 N6 N7 N8 Promedio

Nombre Programa Tamaño Promedio Desv. 
Estánd. A- A1 A2 B1 B+

Administración de Empresas 27 10,32 0,95 4 7 8 7 1
Contaduría Pública 21 10,1 1,12 4 8 6 2 1
Economía 15 10,27 1,13 3 6 2 3 1
Derecho 260 9,98 1,25 50 109 56 37 8
Ingeniería Agroindustrial 10 10,93 1,31 0 2 4 2 2
Ingeniería de Sistemas 1 9,9 0 0 1 0 0 0
Arquitectura 52 10,2 1,79 8 19 8 12 5

Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Dirección de Docencia
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Tamaño: Número de estudiantes que presentaron la prueba
Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
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Gráfica 87. Distribución por niveles de desempeño en la prueba de inglés por programa 2014.

Tabla 143. Distribución por quintiles en la prueba de razonamiento cuantitativo por programa 2014.
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Distribución  por  niveles  de  desempeño  en  la  prueba  de  Inglés  por  
programa  2014

A-‐ A1 A2 B1 B+ Promedio

Nombre Programa Tamaño Promedio Desv. 
Estánd. Q1 Q2 Q3 Q4 Q5

Administración de Empresas 27 9,85 1,06 10 2 5 2 8
Contaduría Pública 21 9,97 0,73 4 5 3 4 5
Economía 15 10,09 0,98 5 6 2 1 1
Derecho 260 9,86 0,87 54 46 55 57 48
Ingeniería Agroindustrial 10 10,72 0,85 2 1 2 3 2
Ingeniería de Sistemas 1 9,6 0 1 0 0 0 0
Arquitectura 52 9,93 0,88 19 10 8 8 7
Tamaño: Número de estudiantes que presentaron la prueba

Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.

Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Dirección de Docencia
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Gráfica 88. Distribución por quintiles en la prueba de razonamiento cuantitativo por programa 2014.

Tabla 144. Distribución por quintiles en la prueba de competencias ciudadanas por programa 2014.
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Distribución  por  quin5les  en  la  prueba  de  razonamiento  cuan5ta5vo  
por  programa  2014

Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Promedio

Nombre Programa Tamaño Promedio Desv. 
Estánd. Q1 Q2 Q3 Q4 Q5

Administración de Empresas 27 9,79 1,1 8 2 5 6 6
Contaduría Pública 21 9,66 0,62 4 3 4 10 0
Economía 15 10,08 0,86 2 7 3 3 0
Derecho 260 10,14 1,14 59 56 57 52 36
Ingeniería Agroindustrial 10 10,03 0,77 1 1 5 2 1
Ingeniería de Sistemas 1 8,5 0 1 0 0 0 0
Arquitectura 52 9,19 1,6 21 12 8 5 6
Tamaño: Número de estudiantes que presentaron la prueba

Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Dirección de Docencia
Consolidado Oficina de Planeación Seccional Armenia



187
BOLETÍN
ESTADÍSTICO 2014

Gráfica 89. Distribución por quintiles en la prueba de competencias ciudadanas por programa 2014.

Tabla 145. Promedios y desviación estándar en las pruebas del módulo de competencias específicas por 
programas académicos UGCA 2014.
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Distribución  por  quin5les  en  la  prueba  de  competencias  ciudadanas  
por  programa  2014

Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Promedio

Promedio

PROYECTOS
10,25 0,77 39955 1.0

10,57 0,71 41610 1.0
9,91 0,67 43161 1.0

10,41 1 19439 1.0
10,33 1,04 19439 1.0
9,02 0,82 2815 1.0

PROYECTOS
10,37 0,79 487 1.0

10,09 1 17868 1.0
10,01 0,96 17868 1.0
10,04 0,88 17868 1.0
10,06 0,93 17868 1.0
10,27 0,77 1088 1.0
10,16 1 42318 1.0
10,08 1,2 5626 1.0
9,70 7863 1.0
9,10 42318 1.0
8,60 21584 0.9

ESTUDIO PROYECTUAL 49 9,59 0,83 2964 1.0
PROYECTO DE ARQUITECTURA 41 10,11 ,11 2646 1.0

1

Arquitectura

Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.

13

Derecho 256

10

Programa Nombre Prueba
SABER PRO UGCA

25

20
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3.3.1. Docentes

El número de docentes en la Seccional Armenia es de 252 docentes en el primer semestre y de 
228 en el segundo semestre del año 2014. Se incrementó la participación de docentes tiempo 
completo pasando de un 26% en el primer semestre del año 2010 a un 42% en el segundo semestre 
del año 2014.

Tabla 146. Evolución dedicación planta docente 2010 – 2014.

Gráfica 90. Dedicación y genero de planta docente 2010 – 2014.

Mujeres Hombres Tiempo completo Medio tiempo Cátedra Coordinadores TOTAL
73 168 62 87 80 12
30% 70% 26% 36% 33% 5%
67 155 64 68 78 12
30% 70% 29% 31% 35% 5%
73 148 69 71 74 7
33% 67% 29% 30% 31% 3%
73 154 66 67 84 10
32% 63% 27% 28% 35% 4%
82 157 80 70 81 8
34% 66% 31% 27% 31% 3%
86 157 85 63 87 8
35% 64% 35% 26% 36% 3%
93 168 89 64 100 8
36% 64% 34% 25% 38% 3%
94 151 99 68 70 8
38% 62% 40% 28% 29% 3%
92 160 92 62 89 9
37% 63% 33% 25% 35% 4%
92 136 95 52 71 10
40% 60% 42% 23% 31% 4%

Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

2013
I 261

II 245

2014
I 252

II 228

2011
I 221

II 227

2012
I 239

II 243

Año Semestre Género Dedicación planta docente 2010 - 2014
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II 222
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Tabla 147. Planta docente por programa, unidad académica especial y máximo nivel académico alcanzado 
según dedicación 2014 – I.

Tabla 148. Planta docente por programa, unidad académica especial y máximo nivel académico alcanzado 
según dedicación 2014 – II.

TC MT Cátedra TC MT Cátedra TC MT Cátedra TC MT Cátedra TC MT Cátedra
Arquitectura 0 0 0 1 0 0 4 2 5 10 3 2 0 0 0 27

Administración de Empresas 0 0 0 2 1 2 6 3 5 4 4 1 0 0 0 28
Contaduría Pública 0 0 0 2 0 0 3 6 3 2 1 1 0 0 0 18

Economía 0 0 0 0 0 0 6 2 0 2 2 0 0 0 0 12
Ing. Agroindustrial 0 0 0 1 0 2 3 1 4 2 2 2 0 0 0 17
Ing. de Sistemas 0 0 0 0 0 1 0 0 3 0 1 1 0 0 0 6

Ing. Geográfica y Ambiental 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3
Dirección de Investigaciones 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2

Escuela de Pedagogía 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3
Derecho 0 0 0 2 0 5 16 24 36 15 2 8 0 0 0 108

Dirección de Proyección Social 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3

Dirección de Bienestar Universitario 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2 2 0 3 1 0 10
Centro de Ética y Humanidades 0 0 0 0 0 0 2 1 2 2 1 1 0 0 0 9
Centro Grancolombiano para el 

Paisaje Cultural Cafetero
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Técnico Profesional en 
Animación y Multimedia

0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 0 0 0 4

TOTAL 0 0 0 9 4 11 43 40 60 43 20 18 3 1 0 252
PORCENTAJE 0% 0% 0% 4% 2% 4% 17% 16% 24% 17% 8% 7% 1% 0% 0% 100%

Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Programa / Unidad académica
Nivel académico docente 2014 - I

Doctorado Maestría Especialización Pregrado Tecnólogos Total

TC MT Cátedra TC MT Cátedra TC MT Cátedra TC MT Cátedra TC MT Cátedra
Arquitectura 0 0 0 1 0 0 4 2 4 9 2 2 0 0 0 24
Administración de Empresas 0 0 0 2 0 1 6 2 1 4 5 2 0 0 0 23
Contaduría Pública 0 0 0 2 0 0 3 6 1 2 1 0 0 0 0 15
Economía 0 0 0 0 0 0 5 2 1 3 1 1 0 0 0 13
Ing. Agroindustrial 0 0 0 1 1 0 4 1 2 2 1 2 0 0 0 14
Ing. de Sistemas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ing. Geográfica y Ambiental 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 3
Dirección de Investigaciones 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 4
Escuela de Pedagogía 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 3
Derecho 0 0 0 2 0 4 16 22 37 15 1 9 0 0 0 106
Dirección de Proyección Social 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 3
Dirección de Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 1 2 0 5 0 0 0 1 0 9
Centro de Ética y Humanidades 0 0 0 0 0 0 3 1 1 2 0 0 0 0 0 7
Centro Grancolombiano para el 
Paisaje Cultural Cafetero

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Técnico Profesional en Animación y 
Multimedia

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 3

TOTAL 0 0 0 9 2 6 44 39 48 48 13 18 0 1 0 228
PORCENTAJE 0% 0% 0% 4% 1% 3% 19% 17% 21% 21% 6% 8% 0% 0% 0% 100%

Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Nivel académico docente 2014 - II

Programa / Unidad académica Doctorado Maestría Especialización Pregrado Tecnólogos Total
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Gráfica 91. Planta docente por unidad académica 2014 (I - II).

Gráfica 92. Planta docente por máximo nivel académico.
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3.3.2. Resultados evaluación docente

La Universidad la Gran Colombia realiza procesos de evaluación constante a los docentes y sus 
resultados en promedio se encuentran por encima de 4.

Tabla 149. Resultados encuesta de evaluación de docentes aplicada a estudiantes por programa 2014 (I - II).

Gráfica 93. Resultados de encuesta de evaluación planta docente aplicada a estudiantes por programa 
2014 (I - II).

I II
Arquitectura 4,41 4,49
Administración de Empresas 4,52 4,54
Contaduría Pública 4,63 4,61
Economía 4,57 4,62
Derecho 4,42 4,4
Ingeniería Agroindustrial 4,71 4,59
Ingeniería de Sistemas 4,48 4,55
Ingeniería Geográfica y Ambiental 4,61 4,67

PROMEDIO GENERAL 4,54 4,56

Programa académico Promedio evaluación docente 2014

Fuente: Unidad de Docencia - Escuela de Pedagogía
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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3.3.3. Desarrollo profesoral

Cualificar los procesos pedagógicos y disciplinares de los docentes es un pilar de la Universidad 
La Gran Colombia. A continuación se presentan sus resultados.

Tabla 150. Docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral o que han recibido apoyo 
a la capacitación y actualización permanente 2014.

Gráfica 94. Total de docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral y actualización 
permanente 2014.
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Taller Técnicas para publicaciones electrónicas 0 23 14 10 0 0 0 0 47
Taller de consistencia horizontal de la estructura curricular: 
Un diálogo sobre el propósito formativo del área

18 16 14 12 27 12 6 15 120

Taller de comunicación asertiva 0 12 7 9 0 0 0 0 28
Taller de comprensión, diseño y aplicación de pruebas tipo 
saber 

5 16 11 7 20 12 0 0 71

Taller manejo de voz 0 0 0 0 29 0 0 0 29
Resolución de conflictos 0 16 12 6 0 0 0 0 34
Taller de inclusión educativa 3 6 0 0 6 11 2 1 29
Estatuto docente 17 16 14 10 0 0 0 0 57
Curso Evaluación por competencias 0 15 7 12 0 9 0 0 43

TOTAL POR PROGRAMA 43 120 79 66 82 44 8 16 458

Curso o programa de capacitación

Total de docentes capacitados por programa

Fuente: Unidad de Docencia - Escuela de Pedagogía
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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actualización  permanente  2014
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3.4.1.  Investigaciones

Los procesos de investigación en la Universidad fomentan la participación interacción entre 
docentes, estudiantes, investigadores externos y otros, ofreciendo distintas miradas sobre el objeto 
de estudio o análisis.

Tabla 151. Total de investigaciones por programa 2014.

Gráfica 95. Participación de investigaciones 2014.

Propuesta En curso
Informe 
técnico 

final
Terminado TOTAL

0 6 0 0 7

0 1 1 1 4

0 2 0 3 7
0 1 1 2 6
0 2 1 6 10
0 3 0 3 8
0 15 3 15 42

Contaduría Pública 2
Economía 2
Derecho 1

Fuente: Dirección de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Ingeniería Agroindustrial 2
TOTAL 9

Arquitectura 1
Administración de 
Empresas

1

Facultad

Estado de la investigación

Anteproyecto

21%

36%7%

36%

Par$cipación  de  inves$gaciones  2014

Anteproyecto

En  curso

Informe  técnico  final

Terminado
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Tabla 152. Semilleros de investigación por Facultad 2014.

Gráfica 96. Estudiantes en semilleros de investigación por Facultad 2014.

Facultad Grupo No. de estudiantes 
semilleros

Gestión del territorio
EAS
Gestión empresarial
GECOFIT
Gestión del desarrollo

Derecho Derecho Público 8
Ingeniería GIDA 10

104
Fuente: Dirección de Investigaciones

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

TOTAL

Arquitectura 41

Ciencias Administrativas, 
Económicas y contables 45

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Arquitectura
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Ingeniería

No.  de  estudiantes

Estudiantes  en  semilleros  de  inves3gación  por  Facultad  2014
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Tabla 153. Líneas y Proyectos de investigación institucional por programa 2014.

Programa Línea Central de Investigación Grupo de 
investigación

Líder 
principal Proyectos de Investigación vigentes Investigador 

principal

Derecho Derecho en contexto
Derecho de 
Familia Raúl Villamil

Análisis de las sentencias de la Corte Constitucional creadoras de 
derecho en la estructura jurídica de la familia.

Haydee 
Valencia de 
Urina

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Implicaciones jurídicas y políticas del status de beligerancia y de 
terrorismo en la dinámica del conflicto entre el estado colombiano 
y las FARC.

Melissa Ríos 
Sarmiento

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Tratamiento al desplazamiento ambiental por efectos del cambio 
climático en el departamento del Quindío

Melissa Ríos 
Sarmiento

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Colombia de 1991 Democracia liberal o liberalismo político Luz Orali 
Pinzón

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

El sujeto disciplinable con ocasión de la celebración de contratos 
de prestación de servicios personales

Julio Cesar 
Gómez

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Descripción de las maneras en las que ciudadanos estudiantes de 
la UGCA ejercen la participación ciudadana y su relación con las 
TIC

Luisa 
Fernanda 
Buitrago

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Derechos humanos y reproducción humana asistida: bases para 
una regulación jurídica de la materia en Colombia.

Carolina 
Cañaveral

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Obligatoriedad constitucional y judicial de aplicación de 
precedente mínimo jurisprudencial y de principio de derecho en 
torno a la adopción de providencias.

Manuel 
Alejandro 
Yepes

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Económico Lina López

El diseño institucional de los consejos de planeación y la 
participación ciudadana en la discusión de los planes de 
desarrollo. Un estudio de caso de Armenia Quindío.

Lina María 
López

Derecho Derecho en Contexto
Derecho 
Económico Lina López

Límites de la ley de protección al consumidor en responsabilidad 
extracontractual por producto defectuoso

Juan 
Guillermo 
Ángel

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Análisis del Plan de Desarrollo de la ciudad de Armenia en el 
periodo 2008-2011 en las dimensiones ecológicas, sociales y 
económicas de la sostenibilidad.

José F. Ríos

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Relación de los procesos de innovación de la Pymes 
manufactureras de la ciudad de Armenia, frente a la normas 
ICONTEC NTC 5801.

Libardo 
Vargas

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Caracterización de la oferta, demanda y acciones 
gubernamentales frente a los recursos turísticos de los municipios 
que conforman el Paisaje Cultural Cafetero en el departamento 
del Quindío.

Martha 
García

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Descripción de los factores éticos que inciden en la competitividad 
de las medianas empresas del sector industrial de la ciudad de 
Armenia.

Vladimir 
Ramírez

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo GECOFIT

Deicy 
Arango

Incidencia de las Normas Internacionales de Información 
Financiera NIIF-NICSP (IPSAS) en el Control Fiscal. Un estudio de 
caso en la Contraloría Municipal de Armenia.

Deicy Arango

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo GECOFIT

Deicy 
Arango

Diseño de un modelo de auditoria de comunicación 
organizacional para las universidades del departamento del 
Quindío.

Andrea Vaca

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Análisis del Plan de Desarrollo del departamento del Quindío 2009-
2011 desde la contabilidad social

Lina Sánchez

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo GECOFIT

Deicy 
Arango

Pensamiento crítico e histórico de un grupo de estudiantes de 
Contaduría Pública alrededor de la evolución histórica del 
concepto de contabilidad.

Marlon García

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Elaboración de una estructura conceptual de cuentas contables 
ambientales para el tratamiento de los recursos naturales en las 
empresas marroquineras del sector industrial de Cali (Valle) y 
Armenia (Quindío).

Diego 
Rodríguez

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Modelo práctico para la implementación por primera vez de las 
Normas Internacionales de Información Financiera NIIF para Pymes 
en las empresas del sector agropecuario del municipio de Armenia.

Deicy Arango

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Métodos de medición del valor de marca para las universidades 
del eje cafetero.

Andrea Vaca

Economía Gestión del Desarrollo Gestión del 
Desarrollo

Joel Cruz Construcción de un indicador de desempeño económico y social 
para las regiones colombianas

Joel Cruz

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Reflexiones de sentido en torno al concepto de desarrollo: una 
mirada desde la docencia, al rescate del sujeto histórico e 
intercultural en la contemporaneidad. 

Jorge Molina

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Estudio de caracterización y comportamiento del consumidor en el 
sector transporte de la ciudad de Armenia Quindío, para el periodo 
2012-2013.

Sandra 
González

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Análisis del consumo de Energía en el Departamento del Quindío y 
su influencia en la actividad económica.

Laura Marcela 
Hoyos

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Observatorio de Desarrollo Humano para establecer línea base 
(primera fase) de la seguridad alimentaria nutricional, educación, 
salud y proyectos productivos de las comunidades vulnerables en 
los municipios de Pijao, Génova, Córdoba y Buenavista en el 
periodo 2014-2016

Jorge Molina

Economía Gestión del Desarrollo Gestión del 
Desarrollo

Joel Cruz Perfiles productivos para personas víctimas del conflicto armado en 
el Municipio de Armenia.

Ernesto 
Gómez

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos Arquitectura Escolar de Vida Barney Ríos

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos
Estrategias bioclimáticas en edificaciones de alta montaña, 
estación Cerro Azul del municipio de Calarcá Quindío.

Liliana 
Hernández

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos Quindío valoración patrimonial e identidad cultural Gloria Duque

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos El desarrollo de la vivienda sustentable en Colombia. Luisa Arias

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos
Formulación de estrategias de diseño bioclimático, como respuesta 
a la caracterización climática de las diferentes regiones de 
Colombia.

Lorena 
Noguera

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Gestión del 
Territorio

Yonier 
Castañeda

Desarrollo del hábitat sustentable: “Análisis metodológico, 
desarrollo y lineamientos de intervención de diseño urbano 
utilizados en los planes de ordenamiento territorial (2014 – 2024).

Edgar 
Arbeláez

Arquitectura Arquitectura Sustentable Gestión del 
Territorio

Yonier 
Castañeda

Alternativas de mejoramiento urbano incluyente en asentamientos 
humanos informales o formales con desarrollo incompleto.

Yonier 
Castañeda

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía Análisis de I¨+D+ I en el sector productivo del plátano Luis Mejía

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Desarrollo de sustrato a base de raquis de plátano 
complementado con micorriza para la producción de plántulas de 
tomate (lycopersicum sculentum) en fase de invernadero.

Luis Mejía

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Evaluación del uso de subproductos de la producción del plátano 
en la encapsulación de componente acelerador del peristaltilmo 
de la pitahaya amarilla

Laura Torres

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Encapsulación de fructoligosacáridos y vitamina C en néctar de 
mango endulcorado con yacón (Smallanthus sonchifolius)

Rafael 
Villamizar

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Impacto ambiental en el sector de curtiembres tanto en aguas 
residuales como en el aire contaminado en el sector de La María Irma García

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial

GIDA Luis Mejía

Desarrollo de alternativas con alto valor agregado para el 
aprovechamiento postcosecha de naranja sweety (Citrus sinensis), 
naranja valencia (Citrus sinensis) y mandarina arrayana (Citrus 
reticulata).

Johanna 
Serna

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Obtención de astaxantina a partir de la microalga 
Haematococcus pluvialis y su estabilización con encapsulación

Johanna 
Serna

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Análisis de los factores de inseguridad alimentaria y su relación con 
las costumbres alimentarias del Quindío 2014-2015. Luis Mejía

Escuela de 
Pedagogía Educación para la co-existencia PAIDEIA Bibiana 

Vélez
Fines de la Educación: Repensados a la luz del conflicto trágico. Bibiana Vélez

Escuela de 
Pedagogía Educación para la co-existencia PAIDEIA Bibiana 

Vélez
Procesos creativos del pensamiento en el aula universitaria: 
creatividad, arte y juego.

Vladimir 
Ramírez

Escuela de 
Pedagogía Educación para la co-existencia PAIDEIA Bibiana 

Vélez

Indagación en torno a la relación de confianza y trato a 
estudiantes en grados con docentes únicos y docentes por área en 
las instituciones educativas los Quindos, Bosques de Pinares y 
Ciudadela del Sur.

Carlos Mejía

Centro de Ética Educación del 
Desarrollo

Ana Lucía 
Urrea

Sobre lo razonable y la teoría de la argumentación Diego López

Fuente: Dirección de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Inclusión, vulnerabilidad y 
derechos humanos

Producción y Desarrollo 
Sustentable

Inclusión, vulnerabilidad y 
derechos humanos
Pedagogía, Currículo y 
Didáctica

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Producción y Desarrollo 
Sustentable

Producción y Desarrollo 
Sustentable

Territorio

Territorio

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Objeto Arquitectónico

Objeto Arquitectónico

Objeto Arquitectónico

Escenarios y tendencias del 
desarrollo

Objeto Arquitectónico

Objeto Arquitectónico

Escenarios y tendencias del 
Desarrollo

Instrumentalización del 
Desarrollo

Escenarios y tendencias del 
desarrollo

Contabilidades Emergentes

Instrumentalización del 
Desarrollo

Escenarios y tendencias del 
desarrollo

Filosofía, Educación, Ética 
contable, currículo y 
formación.
Sistemas de información: 
contabilidades emergentes, 
internacionalización y 
sustentabilidad.

Regulación contable y 
aseguramiento de la 
información

Regulación contable y 
aseguramiento de la 
información

Contabilidades Emergentes

Contabilidades Emergentes

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

El estado moderno y sus 
complejidades

La Empresa

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

El estado moderno y sus 
complejidades

Políticas públicas

El estado moderno y sus 
complejidades
El estado moderno y sus 
complejidades

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

Líneas primarias de 
investigación

Conflictos en las relaciones 
familiares

Políticas públicas

El estado moderno y sus 
complejidades

El estado moderno y sus 
complejidades

Continúa en la siguiente página
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Programa Línea Central de Investigación Grupo de 
investigación

Líder 
principal Proyectos de Investigación vigentes Investigador 

principal

Derecho Derecho en contexto
Derecho de 
Familia Raúl Villamil

Análisis de las sentencias de la Corte Constitucional creadoras de 
derecho en la estructura jurídica de la familia.

Haydee 
Valencia de 
Urina

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Implicaciones jurídicas y políticas del status de beligerancia y de 
terrorismo en la dinámica del conflicto entre el estado colombiano 
y las FARC.

Melissa Ríos 
Sarmiento

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Tratamiento al desplazamiento ambiental por efectos del cambio 
climático en el departamento del Quindío

Melissa Ríos 
Sarmiento

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Colombia de 1991 Democracia liberal o liberalismo político Luz Orali 
Pinzón

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

El sujeto disciplinable con ocasión de la celebración de contratos 
de prestación de servicios personales

Julio Cesar 
Gómez

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Descripción de las maneras en las que ciudadanos estudiantes de 
la UGCA ejercen la participación ciudadana y su relación con las 
TIC

Luisa 
Fernanda 
Buitrago

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Derechos humanos y reproducción humana asistida: bases para 
una regulación jurídica de la materia en Colombia.

Carolina 
Cañaveral

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Obligatoriedad constitucional y judicial de aplicación de 
precedente mínimo jurisprudencial y de principio de derecho en 
torno a la adopción de providencias.

Manuel 
Alejandro 
Yepes

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Económico Lina López

El diseño institucional de los consejos de planeación y la 
participación ciudadana en la discusión de los planes de 
desarrollo. Un estudio de caso de Armenia Quindío.

Lina María 
López

Derecho Derecho en Contexto
Derecho 
Económico Lina López

Límites de la ley de protección al consumidor en responsabilidad 
extracontractual por producto defectuoso

Juan 
Guillermo 
Ángel

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Análisis del Plan de Desarrollo de la ciudad de Armenia en el 
periodo 2008-2011 en las dimensiones ecológicas, sociales y 
económicas de la sostenibilidad.

José F. Ríos

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Relación de los procesos de innovación de la Pymes 
manufactureras de la ciudad de Armenia, frente a la normas 
ICONTEC NTC 5801.

Libardo 
Vargas

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Caracterización de la oferta, demanda y acciones 
gubernamentales frente a los recursos turísticos de los municipios 
que conforman el Paisaje Cultural Cafetero en el departamento 
del Quindío.

Martha 
García

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Descripción de los factores éticos que inciden en la competitividad 
de las medianas empresas del sector industrial de la ciudad de 
Armenia.

Vladimir 
Ramírez

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo GECOFIT

Deicy 
Arango

Incidencia de las Normas Internacionales de Información 
Financiera NIIF-NICSP (IPSAS) en el Control Fiscal. Un estudio de 
caso en la Contraloría Municipal de Armenia.

Deicy Arango

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo GECOFIT

Deicy 
Arango

Diseño de un modelo de auditoria de comunicación 
organizacional para las universidades del departamento del 
Quindío.

Andrea Vaca

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Análisis del Plan de Desarrollo del departamento del Quindío 2009-
2011 desde la contabilidad social

Lina Sánchez

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo GECOFIT

Deicy 
Arango

Pensamiento crítico e histórico de un grupo de estudiantes de 
Contaduría Pública alrededor de la evolución histórica del 
concepto de contabilidad.

Marlon García

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Elaboración de una estructura conceptual de cuentas contables 
ambientales para el tratamiento de los recursos naturales en las 
empresas marroquineras del sector industrial de Cali (Valle) y 
Armenia (Quindío).

Diego 
Rodríguez

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Modelo práctico para la implementación por primera vez de las 
Normas Internacionales de Información Financiera NIIF para Pymes 
en las empresas del sector agropecuario del municipio de Armenia.

Deicy Arango

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Métodos de medición del valor de marca para las universidades 
del eje cafetero.

Andrea Vaca

Economía Gestión del Desarrollo Gestión del 
Desarrollo

Joel Cruz Construcción de un indicador de desempeño económico y social 
para las regiones colombianas

Joel Cruz

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Reflexiones de sentido en torno al concepto de desarrollo: una 
mirada desde la docencia, al rescate del sujeto histórico e 
intercultural en la contemporaneidad. 

Jorge Molina

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Estudio de caracterización y comportamiento del consumidor en el 
sector transporte de la ciudad de Armenia Quindío, para el periodo 
2012-2013.

Sandra 
González

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Análisis del consumo de Energía en el Departamento del Quindío y 
su influencia en la actividad económica.

Laura Marcela 
Hoyos

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Observatorio de Desarrollo Humano para establecer línea base 
(primera fase) de la seguridad alimentaria nutricional, educación, 
salud y proyectos productivos de las comunidades vulnerables en 
los municipios de Pijao, Génova, Córdoba y Buenavista en el 
periodo 2014-2016

Jorge Molina

Economía Gestión del Desarrollo Gestión del 
Desarrollo

Joel Cruz Perfiles productivos para personas víctimas del conflicto armado en 
el Municipio de Armenia.

Ernesto 
Gómez

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos Arquitectura Escolar de Vida Barney Ríos

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos
Estrategias bioclimáticas en edificaciones de alta montaña, 
estación Cerro Azul del municipio de Calarcá Quindío.

Liliana 
Hernández

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos Quindío valoración patrimonial e identidad cultural Gloria Duque

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos El desarrollo de la vivienda sustentable en Colombia. Luisa Arias

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos
Formulación de estrategias de diseño bioclimático, como respuesta 
a la caracterización climática de las diferentes regiones de 
Colombia.

Lorena 
Noguera

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Gestión del 
Territorio

Yonier 
Castañeda

Desarrollo del hábitat sustentable: “Análisis metodológico, 
desarrollo y lineamientos de intervención de diseño urbano 
utilizados en los planes de ordenamiento territorial (2014 – 2024).

Edgar 
Arbeláez

Arquitectura Arquitectura Sustentable Gestión del 
Territorio

Yonier 
Castañeda

Alternativas de mejoramiento urbano incluyente en asentamientos 
humanos informales o formales con desarrollo incompleto.

Yonier 
Castañeda

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía Análisis de I¨+D+ I en el sector productivo del plátano Luis Mejía

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Desarrollo de sustrato a base de raquis de plátano 
complementado con micorriza para la producción de plántulas de 
tomate (lycopersicum sculentum) en fase de invernadero.

Luis Mejía

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Evaluación del uso de subproductos de la producción del plátano 
en la encapsulación de componente acelerador del peristaltilmo 
de la pitahaya amarilla

Laura Torres

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Encapsulación de fructoligosacáridos y vitamina C en néctar de 
mango endulcorado con yacón (Smallanthus sonchifolius)

Rafael 
Villamizar

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Impacto ambiental en el sector de curtiembres tanto en aguas 
residuales como en el aire contaminado en el sector de La María Irma García

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial

GIDA Luis Mejía

Desarrollo de alternativas con alto valor agregado para el 
aprovechamiento postcosecha de naranja sweety (Citrus sinensis), 
naranja valencia (Citrus sinensis) y mandarina arrayana (Citrus 
reticulata).

Johanna 
Serna

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Obtención de astaxantina a partir de la microalga 
Haematococcus pluvialis y su estabilización con encapsulación

Johanna 
Serna

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Análisis de los factores de inseguridad alimentaria y su relación con 
las costumbres alimentarias del Quindío 2014-2015. Luis Mejía

Escuela de 
Pedagogía Educación para la co-existencia PAIDEIA Bibiana 

Vélez
Fines de la Educación: Repensados a la luz del conflicto trágico. Bibiana Vélez

Escuela de 
Pedagogía Educación para la co-existencia PAIDEIA Bibiana 

Vélez
Procesos creativos del pensamiento en el aula universitaria: 
creatividad, arte y juego.

Vladimir 
Ramírez

Escuela de 
Pedagogía Educación para la co-existencia PAIDEIA Bibiana 

Vélez

Indagación en torno a la relación de confianza y trato a 
estudiantes en grados con docentes únicos y docentes por área en 
las instituciones educativas los Quindos, Bosques de Pinares y 
Ciudadela del Sur.

Carlos Mejía

Centro de Ética Educación del 
Desarrollo

Ana Lucía 
Urrea

Sobre lo razonable y la teoría de la argumentación Diego López

Fuente: Dirección de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Inclusión, vulnerabilidad y 
derechos humanos

Producción y Desarrollo 
Sustentable

Inclusión, vulnerabilidad y 
derechos humanos
Pedagogía, Currículo y 
Didáctica

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Producción y Desarrollo 
Sustentable

Producción y Desarrollo 
Sustentable

Territorio

Territorio

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Objeto Arquitectónico

Objeto Arquitectónico

Objeto Arquitectónico

Escenarios y tendencias del 
desarrollo

Objeto Arquitectónico

Objeto Arquitectónico

Escenarios y tendencias del 
Desarrollo

Instrumentalización del 
Desarrollo

Escenarios y tendencias del 
desarrollo

Contabilidades Emergentes

Instrumentalización del 
Desarrollo

Escenarios y tendencias del 
desarrollo

Filosofía, Educación, Ética 
contable, currículo y 
formación.
Sistemas de información: 
contabilidades emergentes, 
internacionalización y 
sustentabilidad.

Regulación contable y 
aseguramiento de la 
información

Regulación contable y 
aseguramiento de la 
información

Contabilidades Emergentes

Contabilidades Emergentes

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

El estado moderno y sus 
complejidades

La Empresa

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

El estado moderno y sus 
complejidades

Políticas públicas

El estado moderno y sus 
complejidades
El estado moderno y sus 
complejidades

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

Líneas primarias de 
investigación

Conflictos en las relaciones 
familiares

Políticas públicas

El estado moderno y sus 
complejidades

El estado moderno y sus 
complejidades

Programa Línea Central de Investigación Grupo de 
investigación

Líder 
principal Proyectos de Investigación vigentes Investigador 

principal

Derecho Derecho en contexto
Derecho de 
Familia Raúl Villamil

Análisis de las sentencias de la Corte Constitucional creadoras de 
derecho en la estructura jurídica de la familia.

Haydee 
Valencia de 
Urina

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Implicaciones jurídicas y políticas del status de beligerancia y de 
terrorismo en la dinámica del conflicto entre el estado colombiano 
y las FARC.

Melissa Ríos 
Sarmiento

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Tratamiento al desplazamiento ambiental por efectos del cambio 
climático en el departamento del Quindío

Melissa Ríos 
Sarmiento

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Colombia de 1991 Democracia liberal o liberalismo político Luz Orali 
Pinzón

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

El sujeto disciplinable con ocasión de la celebración de contratos 
de prestación de servicios personales

Julio Cesar 
Gómez

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Descripción de las maneras en las que ciudadanos estudiantes de 
la UGCA ejercen la participación ciudadana y su relación con las 
TIC

Luisa 
Fernanda 
Buitrago

Derecho Derecho en contexto Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Derechos humanos y reproducción humana asistida: bases para 
una regulación jurídica de la materia en Colombia.

Carolina 
Cañaveral

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Público

Melissa Ríos 
Sarmiento

Obligatoriedad constitucional y judicial de aplicación de 
precedente mínimo jurisprudencial y de principio de derecho en 
torno a la adopción de providencias.

Manuel 
Alejandro 
Yepes

Derecho Derecho en contexto
Derecho 
Económico Lina López

El diseño institucional de los consejos de planeación y la 
participación ciudadana en la discusión de los planes de 
desarrollo. Un estudio de caso de Armenia Quindío.

Lina María 
López

Derecho Derecho en Contexto
Derecho 
Económico Lina López

Límites de la ley de protección al consumidor en responsabilidad 
extracontractual por producto defectuoso

Juan 
Guillermo 
Ángel

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Análisis del Plan de Desarrollo de la ciudad de Armenia en el 
periodo 2008-2011 en las dimensiones ecológicas, sociales y 
económicas de la sostenibilidad.

José F. Ríos

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Relación de los procesos de innovación de la Pymes 
manufactureras de la ciudad de Armenia, frente a la normas 
ICONTEC NTC 5801.

Libardo 
Vargas

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Caracterización de la oferta, demanda y acciones 
gubernamentales frente a los recursos turísticos de los municipios 
que conforman el Paisaje Cultural Cafetero en el departamento 
del Quindío.

Martha 
García

Administración 
de Empresas 

Desarrollo Empresarial y 
Competitividad

Gestión 
Empresarial

Libardo 
Vargas

Descripción de los factores éticos que inciden en la competitividad 
de las medianas empresas del sector industrial de la ciudad de 
Armenia.

Vladimir 
Ramírez

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo GECOFIT

Deicy 
Arango

Incidencia de las Normas Internacionales de Información 
Financiera NIIF-NICSP (IPSAS) en el Control Fiscal. Un estudio de 
caso en la Contraloría Municipal de Armenia.

Deicy Arango

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo GECOFIT

Deicy 
Arango

Diseño de un modelo de auditoria de comunicación 
organizacional para las universidades del departamento del 
Quindío.

Andrea Vaca

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Análisis del Plan de Desarrollo del departamento del Quindío 2009-
2011 desde la contabilidad social

Lina Sánchez

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo GECOFIT

Deicy 
Arango

Pensamiento crítico e histórico de un grupo de estudiantes de 
Contaduría Pública alrededor de la evolución histórica del 
concepto de contabilidad.

Marlon García

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Elaboración de una estructura conceptual de cuentas contables 
ambientales para el tratamiento de los recursos naturales en las 
empresas marroquineras del sector industrial de Cali (Valle) y 
Armenia (Quindío).

Diego 
Rodríguez

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Modelo práctico para la implementación por primera vez de las 
Normas Internacionales de Información Financiera NIIF para Pymes 
en las empresas del sector agropecuario del municipio de Armenia.

Deicy Arango

Contaduría 
Pública

Contabilidad del desarrollo y para 
el desarrollo

GECOFIT Deicy 
Arango

Métodos de medición del valor de marca para las universidades 
del eje cafetero.

Andrea Vaca

Economía Gestión del Desarrollo Gestión del 
Desarrollo

Joel Cruz Construcción de un indicador de desempeño económico y social 
para las regiones colombianas

Joel Cruz

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Reflexiones de sentido en torno al concepto de desarrollo: una 
mirada desde la docencia, al rescate del sujeto histórico e 
intercultural en la contemporaneidad. 

Jorge Molina

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Estudio de caracterización y comportamiento del consumidor en el 
sector transporte de la ciudad de Armenia Quindío, para el periodo 
2012-2013.

Sandra 
González

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Análisis del consumo de Energía en el Departamento del Quindío y 
su influencia en la actividad económica.

Laura Marcela 
Hoyos

Economía Gestión del Desarrollo
Gestión del 
Desarrollo Joel Cruz

Observatorio de Desarrollo Humano para establecer línea base 
(primera fase) de la seguridad alimentaria nutricional, educación, 
salud y proyectos productivos de las comunidades vulnerables en 
los municipios de Pijao, Génova, Córdoba y Buenavista en el 
periodo 2014-2016

Jorge Molina

Economía Gestión del Desarrollo Gestión del 
Desarrollo

Joel Cruz Perfiles productivos para personas víctimas del conflicto armado en 
el Municipio de Armenia.

Ernesto 
Gómez

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos Arquitectura Escolar de Vida Barney Ríos

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos
Estrategias bioclimáticas en edificaciones de alta montaña, 
estación Cerro Azul del municipio de Calarcá Quindío.

Liliana 
Hernández

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos Quindío valoración patrimonial e identidad cultural Gloria Duque

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos El desarrollo de la vivienda sustentable en Colombia. Luisa Arias

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Escuela de 
Arquitectura 
Sostenible EAS

Barney Ríos
Formulación de estrategias de diseño bioclimático, como respuesta 
a la caracterización climática de las diferentes regiones de 
Colombia.

Lorena 
Noguera

Arquitectura Arquitectura Sustentable
Gestión del 
Territorio

Yonier 
Castañeda

Desarrollo del hábitat sustentable: “Análisis metodológico, 
desarrollo y lineamientos de intervención de diseño urbano 
utilizados en los planes de ordenamiento territorial (2014 – 2024).

Edgar 
Arbeláez

Arquitectura Arquitectura Sustentable Gestión del 
Territorio

Yonier 
Castañeda

Alternativas de mejoramiento urbano incluyente en asentamientos 
humanos informales o formales con desarrollo incompleto.

Yonier 
Castañeda

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía Análisis de I¨+D+ I en el sector productivo del plátano Luis Mejía

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Desarrollo de sustrato a base de raquis de plátano 
complementado con micorriza para la producción de plántulas de 
tomate (lycopersicum sculentum) en fase de invernadero.

Luis Mejía

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Evaluación del uso de subproductos de la producción del plátano 
en la encapsulación de componente acelerador del peristaltilmo 
de la pitahaya amarilla

Laura Torres

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Encapsulación de fructoligosacáridos y vitamina C en néctar de 
mango endulcorado con yacón (Smallanthus sonchifolius)

Rafael 
Villamizar

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Impacto ambiental en el sector de curtiembres tanto en aguas 
residuales como en el aire contaminado en el sector de La María Irma García

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial

GIDA Luis Mejía

Desarrollo de alternativas con alto valor agregado para el 
aprovechamiento postcosecha de naranja sweety (Citrus sinensis), 
naranja valencia (Citrus sinensis) y mandarina arrayana (Citrus 
reticulata).

Johanna 
Serna

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Obtención de astaxantina a partir de la microalga 
Haematococcus pluvialis y su estabilización con encapsulación

Johanna 
Serna

Ingeniería 
Agroindustrial 

Biotecnología, innovación y 
desarrollo en el sector agroindustrial GIDA Luis Mejía

Análisis de los factores de inseguridad alimentaria y su relación con 
las costumbres alimentarias del Quindío 2014-2015. Luis Mejía

Escuela de 
Pedagogía Educación para la co-existencia PAIDEIA Bibiana 

Vélez
Fines de la Educación: Repensados a la luz del conflicto trágico. Bibiana Vélez

Escuela de 
Pedagogía Educación para la co-existencia PAIDEIA Bibiana 

Vélez
Procesos creativos del pensamiento en el aula universitaria: 
creatividad, arte y juego.

Vladimir 
Ramírez

Escuela de 
Pedagogía Educación para la co-existencia PAIDEIA Bibiana 

Vélez

Indagación en torno a la relación de confianza y trato a 
estudiantes en grados con docentes únicos y docentes por área en 
las instituciones educativas los Quindos, Bosques de Pinares y 
Ciudadela del Sur.

Carlos Mejía

Centro de Ética Educación del 
Desarrollo

Ana Lucía 
Urrea

Sobre lo razonable y la teoría de la argumentación Diego López

Fuente: Dirección de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Inclusión, vulnerabilidad y 
derechos humanos

Producción y Desarrollo 
Sustentable

Inclusión, vulnerabilidad y 
derechos humanos
Pedagogía, Currículo y 
Didáctica

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Producción y Desarrollo 
Sustentable

Producción y Desarrollo 
Sustentable

Territorio

Territorio

Gestión Tecnológica para la 
producción y competitividad

Objeto Arquitectónico

Objeto Arquitectónico

Objeto Arquitectónico

Escenarios y tendencias del 
desarrollo

Objeto Arquitectónico

Objeto Arquitectónico

Escenarios y tendencias del 
Desarrollo

Instrumentalización del 
Desarrollo

Escenarios y tendencias del 
desarrollo

Contabilidades Emergentes

Instrumentalización del 
Desarrollo

Escenarios y tendencias del 
desarrollo

Filosofía, Educación, Ética 
contable, currículo y 
formación.
Sistemas de información: 
contabilidades emergentes, 
internacionalización y 
sustentabilidad.

Regulación contable y 
aseguramiento de la 
información

Regulación contable y 
aseguramiento de la 
información

Contabilidades Emergentes

Contabilidades Emergentes

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

El estado moderno y sus 
complejidades

La Empresa

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

El estado moderno y sus 
complejidades

Políticas públicas

El estado moderno y sus 
complejidades
El estado moderno y sus 
complejidades

Liderazgo y Direccionamiento 
Estratégico

Líneas primarias de 
investigación

Conflictos en las relaciones 
familiares

Políticas públicas

El estado moderno y sus 
complejidades

El estado moderno y sus 
complejidades
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Tabla 154. Grupos de investigación inscritos, reconocidos y clasificados por Colciencias 2014.
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Tabla 154. Grupos de investigación inscritos, reconocidos y clasificados por Colciencias 2014.



205
BOLETÍN
ESTADÍSTICO 2014

Tabla 155. Número de publicaciones en revistas indexadas y especializadas por docentes del programa 
2014.

Gráfica 97. Participación de publicaciones en revistas indexadas y especializadas por docentes del 
programa 2014.

Tabla 156. Proyectos de investigación por programa según fuente de financiación 2014.

Programa No. Publicaciones
Administración de Empresas 1
Contaduría Pública 1
Ingeniería Agroindustrial 5
Gerencia de la Tierra 2
Escuela de Pedagogía 5

TOTAL 14
Fuente: Dirección de Investigaciones

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

7%
7%

36%

14%

36%

Par$cipación  de  publicaciones  en  revistas  indexadas  y  
especializadas  por  docentes  del  programa  2014

Administración  de  Empresas

Contaduría  Pública

Ingeniería  Agroindustrial

Gerencia  de  la  Tierra

Escuela  de  Pedagogía

Propia (UGC) Nacional (COLCIENCIAS, 
ICETEX, Otra entidad, Etc.)

Internacional (ORG, Otras 
universidades, ETC)

Economía 1 28.700.000,00$        28.700.000,00$                 
Derecho 1

Ingeniería 
Agroindustrial 2

Ingeniería 
Agroindustrial 1 23.324.886,00$        8.140.000,00$    15.184.886,00$                  

TOTAL 5 122.690.886,00$      29.239.800,00$  64.751.086,00$                  28.700.000,00$                 
Fuente: Dirección de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Programa No. de 
proyectos Costo del proyecto $

Fuente de financiación ($)

70.666.000,00$        21.099.800,00$  49.566.200,00$                  
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Tabla 157. Publicaciones académicas 2014.

Facultad Título del libro Autor(es) ISBN No. de 
ejemplares

Armenia imaginada Vélez Melo, Antonio José -Díaz 
Arenas, Pedro Felipe

 978-958-8510-54-5 20

Desarrollo del hábitat 
sustentable: estudio de caso, 

Región Amazonía

Arias Giraldo, Luisa Fernanda - Gil 
Sánchez, Laura Stefanía - Pérez 

Vanegas, Jennifer Katherin
978-958-8510-44-6 100

Desarrollo del hábitat 
sustentable: Estudio de caso – 

Región Orinoquía

Arias Giraldo, Luisa Fernanda - 
Carvajal C., Sebastián - Jiménez T., 

Hugo
978-958-8510-46-0 100

Desarrollo del hábitat 
sustentable: Estudio de caso – 

Región Caribe

Arias Giraldo, Luisa Fernanda -
Castillo Burbano, Alejandro - Ortega 

Arias, Juan Camilo
978-958-8510-48-4 100

Desarrollo del hábitat 
sustentable: Estudio de caso – 

Región Andina

Arias Giraldo, Luisa Fernanda -
Londoño Bermúdez, Nelsy Dufay -

Patiño Londoño, Jaime Andrés
978-958-8510-45-3 100

Desarrollo del hábitat 
sustentable: Estudio de caso – 

Región Pacífica

Arias Giraldo, Luisa Fernanda - Rojas 
López, Héctor Fabio - López Rincón, 

Miguel Fernando
978-958-8510-47-7 100

Arquitectura bioclimática Noguera Londoño, Ella Lorena  978-958-8510-50-7 100
Ciencias 

Económicas, 
Administrativas y 

Contables

Reflexiones desde las 
contabilidades emergentes

García Montaño, Carlos Alberto - 
Universidad La Gran Colombia, 

Programa de Contaduría-
978-958-8510-42-2 100

Ingenierías
Cuadernillos de investigaciones: 

Semilleros de investigación 
Facultad de Ingenierías

Mejía Giraldo, Luis Miguel - 
Universidad La Gran Colombia, 

seccional Armenia
978-958-8510-53-8 100

Enfoques contemporáneos con 
énfasis en pluri, multi y 
transdisciplinariedad

Universidad La Gran Colombia, 
seccional Armenia 978-958-8510-43-9 100

Encuentro de saberes: una 
apuesta por la 

interdisciplinariedad desde las 
comunidades

Universidad La Gran Colombia, 
seccional Armenia - Vélez Medina, 

Bibiana - Ortiz Salazar, María 
Angélica - Rengifo Castañeda, 

Carlos Adolfo

978-958-8510-52-1 100

Manual de derecho procesal Fernández Arbeláez, Iván Mauricio 978-958-8510-49-1 100

Cambio climático y 
desplazamiento ambiental 

forzado

Valencia Hernández, Javier G-
Munévar Quintero, Claudia 

Alexandra -Muñoz Villareal, Erika 
Milena - Aguirre Fajardo, Alejandra 

María - García Muñoz, Claudia 
María - Álvarez Puerto, Javier 

Ricardo - Arango Castaño, Beatriz 
Elena - Ríos Sarmiento, Melissa -Díaz 

Areiza, Cindy Katerine - Jaime, Mejía 
Gutiérrez - Mejía Mejía, Álvaro 

Hernán - Guzmán Rendón, Alejandro 
- García Mora, Daniela - Pulgarín 

Franco, John Alejandro

978-958-8510-55-2 100

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Arquitectura

Investigaciones

Derecho

Fuente: Dirección de Investigaciones
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3.5.1. Proyección social

La Universidad contribuye al mejoramiento del nivel de vida de las personas que reciben directa 
e indirectamente, aportando a la solución concreta de algunos de sus problemas de la sociedad. 
A continuación se presentan los resultados.

Tabla 158. Estudiantes vinculados a salas jurídicas por municipios y atención a usuarios 2014.

Municipio Sala jurídica
Estudiantes 
vinculados 

por sala

Personas 
atendidas

CONSULTORIO JURÍDICO 517 4.045
CENTRO DE CONCILIACIÓN 8 132
BARRIO SANTANDER, CASETA ACCIÓN 
COMUNAL 

5 5

BARRIO EL PLACER, CASA CURAL PARROQUIA 
NUESTRA SEÑORA DE BELÉN 

6 19

IE BOSQUES DE PINARES 7 9
BARRIO BOSQUES DE GIBRALTAR 5 18
IE CIUDADELA DEL SUR 3 13
IE LOS QUINDOS 11 12
CENTRO EMPRESARIAL DON BOSCO 8 24

CIRCASIA ALCALDÍA MUNICIPAL 7 13
CAICEDONIA INPEC CAICEDONIA 26 35

FILANDIA PERSONERÍA MUNICIPAL 21 8
SALENTO PERSONERÍA MUNICIPAL 3 5

CORREGIMIENTO LA 
INDIA

CORREGIMIENTO LA INDICA, CASETA ACCIÓN 
COMUNAL

11 5

CALARCÁ PERSONERÍA MUNICIPAL 19 41
LA TEBAIDA ALCALDÍA MUNICIPAL - PLAZA PRINCIPAL 26 42

MONTENEGRO CONCEJO MUNICIPAL Y PLAZA PRINCIPAL 15 22
PUEBLO TAPAO CORREGIDURÍA DE PUEBLO TAPAO 10 12

PIJAO PERSONERÍA MUNICIPAL 1 33
QUIMBAYA BARRIO EL ROCIÓ 3 3

712 4.496

Fuente: Consultorio Jurídico - Facultad de Derecho
 Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

TOTAL

Se realizan 96 horas de práctica en cada una de las salas

UGC - SEDE PRINCIPAL

ARMENIA

* Las asesorías que se prestaron en estas entidades obedecen a los requerimientos de sus usuarios y 
sus funcionarios o empleados.
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No. de 
beneficiarios o 

usuarios
Docentes Coordinador Consultores Estudiantes

Proyecto de 
Responsabilida
d Social 
Institucional 

Vivenciar Armenia 

Tres (3) 
Instituciones 
Educativas 
Públicas del 
Municipio de 
Armenia 

20
Magda Inés 
Montoya 
Naranjo

40

Programas 
Verdes 

Política Ambiental 
Institucional Armenia 

Comunidad en 
General 3

Magda Inés 
Montoya 
Naranjo

Quindío

Risaralda

Caldas

Sperience 
Enseñanza del Español 
como Lengua Extranjera Nacional 

Comunidad en 
General 3

Magda Inés 
Montoya 
Naranjo

0 36 0 0 41
Fuente: Dirección de Proyección Social
 Consolidado Oficina de Planeación

TOTAL APROX.

Comunidad en 
General 

10
Magda Inés 
Montoya 
Naranjo

1
Paisaje 
Cultural 
Cafetero 

Centro 
Grancolombiano del 
Paisaje Cultural 
Cafetero 

Programa
Nombre del proyecto 

de extensión o 
actividad

Municipio

Participación

Entidades Temas N° participantes
Conferencista invitado Cátedra abierta Advanced: Ordenamiento Territorial 25

Conferencista invitado
Cátedra abierta Advanced: La iglesia como designio 
del amor de Dios

15

Docentes UGCA
Foro: Socialización de investigaciones entorno al 
Paisaje Cultural Cafetero

20

Conferencista invitado Conversatorio: Análisis de contexto 50

Conferencista invitado
Socialización: Presentación del acuerdo de 
competitividad de la cadena productiva de café 
especial

90

Feria externa

Socialización: Portafolio de servicios del Centro
Grancolombiano del Paisaje Cultural Cafetero en el
municipio de Quimbaya en el VI Encuentro
departamental de Cafés Especial. 

80

Conferencista invitado
Semana Contable: Contextualizando las diversas 
cosmovisiones históricas de la Profesión Contable

284

Conferencista invitado
Taller: Cadenas de Abastecimiento (Supply Chain) y 
temas relacionados con la logística

16

Conferencista invitado
Foro: "Nueva Dinámica Comercial Local Generada 
por los centros comerciales

195

Conferencista invitado
Taller: Reunión de ASCOLFA, capítulo SUR OCCIDENTE, 
con 11 líderes de Programas y Universidad del Sur del 
País

11

Conferencista invitado
Conversatorio: MESA TIC - Análisis de las instituciones 
vinculadas en procesos de dinamización de las 
Tecnologías de la Información y la comunicación. 

16

Continua en la siguiente página

Tabla 159. Proyección Social por programa, municipio y fuente de financiación 2014.

Tabla 160. Actividades de extensión y servicio a la comunidad 2014.
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Tabla 160. Actividades de extensión y servicio a la comunidad 2014.

Entidades Temas N° participantes
Conferencista invitado Cátedra abierta Advanced: Ordenamiento Territorial 25

Conferencista invitado Cátedra abierta Advanced: La iglesia como designio del 
amor de Dios

15

Docentes UGCA Foro: Socialización de investigaciones entorno al Paisaje 
Cultural Cafetero

20

Conferencista invitado Conversatorio: Análisis de contexto 50

Conferencista invitado Socialización: Presentación del acuerdo de competitividad 
de la cadena productiva de café especial

90

Feria externa

Socialización: Portafolio de servicios del Centro
Grancolombiano del Paisaje Cultural Cafetero en el
municipio de Quimbaya en el VI Encuentro departamental
de Cafés Especial. 

80

Conferencista invitado Semana Contable: Contextualizando las diversas 
cosmovisiones históricas de la Profesión Contable

284

Conferencista invitado Taller: Cadenas de Abastecimiento (Supply Chain) y temas 
relacionados con la logística

16

Conferencista invitado Foro: "Nueva Dinámica Comercial Local Generada por los 
centros comerciales

195

Conferencista invitado Taller: Reunión de ASCOLFA, capítulo SUR OCCIDENTE, con 
11 líderes de Programas y Universidad del Sur del País

11

Conferencista invitado
Conversatorio: MESA TIC - Análisis de las instituciones 
vinculadas en procesos de dinamización de las Tecnologías 
de la Información y la comunicación. 

16

Conferencista invitado Conferencia: Protección de datos personales 57

Conferencista invitado Conferencia: Constitucionalización del Derecho de los 
Daños

107

Conferencista invitado Conferencia: La Excepcionalidad en Colombia 60

Conferencista invitado Conferencia: Principio de Legalidad o Principio de Ilegalidad 53

Conferencista invitado Conversatorio: Crisis en Ucrania 47
Conferencista invitado Conversatorio: Democracias en América Latina 70
Conferencista invitado Conferencia: Quién controla las contralorías 134
Conferencista invitado Foro: El control fiscal en la contratación estatal 64
Conferencista invitado Conferencia: "La excepcionalidad en Colombia" 57

Conferencista invitado Conversatorio: Derecho y Democracia; Autoritarismo y 
Disidencia en las democracias latinoamericanas

49

Conferencista invitado Curso: Propiedad Industrial 43
Conferencista invitado Curso: Noción Básica del Derecho Aduanero 95
Conferencista invitado Conferencia: "Conflicto Israel-Palestina" 80
Conferencista invitado Conversatorio: "Justicia Transicional" 47

Conferencista invitado Conferencia: "La Infraestructura y el Desarrollo Sostenible en
las Regiones"

115

Conferencista invitado Día técnico: Análisis de cadenas productivas agroindustriales 60

Conferencista invitado
Foro: Socialización de resultados de investigación a 
funcionarios de Gobernación del Quindío y alcaldías de 
Montenegro, Circasia, Quimbaya, Calarcá

17

Conferencista invitado Día técnico: La investigación como aporte al perfil 
profesional y personal del ingeniero

50

Conferencista invitado
Plan de Formación: “Taller de Consistencia Horizontal de la 
Estructura Curricular: Un dialogo sobre el propósito formativo 
del Área”

18

Conferencista invitado Conferencia: “Lectura del arte, la arquitectura y el diseño” 44
Conferencista invitado Taller: Workshop 223

Conferencista invitado Charla: Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y 
Profesiones Auxiliares

33

Conferencista invitado Exposición: Proyectos periodo 2014-I en el Centro Comercial 
Portal del Quindío

120

2.445TOTAL PARTICIPANTES
Fuente: Dirección de Proyección Social
 Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Entidades Temas
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3.5.2.  Emisora universitaria

La Universidad dispuso la difusión y puesta en común por medio de programas radiales. A 
continuación se presentan los servicios específicos a través de este medio.

Tabla 161. Convenio Universidad La Gran Colombia y la Universidad del Quindío programas producidos 
para ser emitidos por la emisora Universitaria La UFM Estéreo.

PRODUCCIÓN RADIAL Total servicios
Programa actualidad Económica (Facultad de Ciencias Económicas) 24
Programa Consultorio Jurídico Radial (Facultad de Derecho) * 27
Programa Quindío Competitivo(Facultad de Ingeniería y Facultad de 
Arquitectura)

18

Programa Dinámica Gran Colombiana (Comunicaciones) * 30
Programa la Voz del Maestro (Escuela de Pedagogía) 30
Grabación Cuñas Radiales (Comunicaciones) 25
Flash Informativo 3
Audio para comerciales de TV 7

SUBTOTAL SERVICIOS PRODUCCIÓN RADIAL 164
GRABACIONES EN VÍDEO Total servicios

Comerciales TV ** 20
Promocionales institucionales ** 6
Circuito cerrado de TV 6
Grabación y edición El Rector en Contacto para página Web *** 4
Copias de videos - PC a DVD 20

Grabación y edición de Informativo UGCA te Acredita para página Web *** 56

Grabación y edición de videos institucionales 7
SUBTOTAL SERVICIOS GRABACIONES EN VÍDEO 119

TOTAL SERVICIOS 283

*** Página web institucional y canal YouTube

* El programa de radio se realizó en directo en los estudios de la emisora La UFM Estéreo.

Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeación Seccional Armenia

** Material que se emitió por canales de cable de la ciudad.
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3.6.1. Personal administrativo

118 personas integraron la estructura administrativa, apoyando y fomentado la gestión al servicio 
de las funciones sustantivas de la Universidad.

Tabla 162. Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2014.

UNIDADES ACADÉMICAS Directivo Jefatura Coordinador Profesional Técnico
Soporte 

(Secretarias / 
Auxiliares)

Aprendiz

Facultad de Arquitectura 1 0 0 1 0 1 0
Facultad de Ciencias 
Económicas, 
Administrativas y Contables

1 0 0 1 0 2 1

Facultad de Derecho 1 0 0 1 0 6 1
Facultad de Ingeniería 1 0 0 1 0 1 0
Escuela de Pedagogía 1 0 0 0 1 1 0
Bienestar Universitario 1 0 0 1 0 1 0
Centro Internacional de 
Idiomas

0 0 0 2 1 0

Dirección de 
Investigaciones

1 0 0 0 0 1 0

Dirección de Proyección 
Social

1 0 1 0 0 1 0

Centro de Ética y 
Humanidades

0 0 1 0 0 1 0

Oficina de Admisiones, 
Registro y Control

0 1 0 0 0 2 0

Biblioteca 0 1 0 1 0 5 2
Oficina de Proyectos 
Especiales

1 0 0 0 0 0 0

oficina de Planeación 1 0 1 2 0 1 0
Rectoría Delegataria 1 0 0 0 1 1 0
Secretaria General 1 0 0 1 0 3 1
Vicerrectoría Académica 1 0 0 1 0 1 0

SUBTOTAL 13 2 3 10 4 29 5

UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS Directivo Jefatura Coordinador Profesional Técnico

Soporte 
(Secretarias / 

Auxiliares)
Aprendiz

Centro de Medios 
Audiovisuales

0 0 1 1 1 0 0

Control Interno 0 1 0 0 0 0 0
Departamento de 
Comunicaciones y 
Mercadeo

0 0 1 0 1 1 2

Departamento de 
Desarrollo Humano

0 1 1 0 1 2 0

Departamento de 
Informático y Sistemas

0 1 0 5 1 2 2

Departamento de Planta 
Física

0 1 0 0 1 9 2

Dirección Financiera 1 3 0 1 0 6 0
Vicerrectoría Administrativa 
y Financiera

1 0 0 1 0 1 0

SUBTOTAL 2 7 3 8 5 21 6
TOTAL 15 9 6 18 9 50 11

Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia



216

Gráfica 98. Participación del personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2014.

Tabla 163. Personal administrativo por género 2010 – 2014.

Gráfica 99. Personal administrativo por género 2010 – 2014.
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3.6.2.  Cualificación administrativa

Las capacitaciones en temas de pertinencia del servicio, disciplinar e institucionalidad se impartieron 
a 489 participantes.

Tabla 164. Capacitación personal administrativo 2014.

Actividades – Cursos Asistentes
Responsabilidad Civil 14
Hábitos Saludables 20
Comunicación Efectiva 80
Plan de Formación Estatuto Docente 17
Manejo y Conservación de la Voz 27
Resolución de Conflictos 47
Nueva Reglamentación Tributaria 23
Actualización Tributaria - Retención en la Fuente 30
Reinducción al Sistema de Gestión de Calidad 22
Estatuto Docente - Facultad de Ciencias Económicas, Administrativas 
y Contables

41

Taller en Redacción de Hallazgos 31
Reinducción Requisitos de la Norma ISO 9001:2008 43
Gestión de Compras 33
Caídas a Nivel 8
Finanzas Personales 14
Empoderamiento 28
Primeros Auxilios - Docentes Facultad de Arquitectura 11

TOTAL PARTICIPANTES  489
Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeación Seccional Armenia
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3.7.1. Actividades de bienestar universitario

Un total de 10292 participaciones se obtuvo de las actividades de recreación, deportes, culturales, 
artísticas, salud integral para el año 2014.

Tabla 165. Actividades recreativas y deportivas 2014 (I - II).

Participantes Cobertura Participantes Cobertura
685 26,16% 446 17,18%

Fútbol masculino 23 0,88% 0 0,00%
Voleibol femenino 8 0,31% 8 0,31%
Baloncesto femenina 10 0,38% 10 0,39%
Baloncesto masculino 14 0,53% 14 0,54%
Torneo de fútbol 
interfacultades

389 14,85% 389 14,98%

Torneo fútbol sala masculino 0 0,00% 96 3,70%
Semana universitaria 0 0,00% 157 6,05%
Zonal Universitario de fútbol 
masculino

20 0,76% 0 0,00%

Zonal Universitario de 
voleibol arena

0 0,00% 2 0,08%

Zonal universitario de 
baloncesto

0 0,00% 18 0,69%

Zonal Universitario de 
voleibol femenino

9 0,34% 0 0,00%

Torneo sabatino de fútbol 27 1,03% 27 1,04%
Torneo empresarial de 
voleibol 

8 0,31% 8 0,31%

Torneo empresarial de 
baloncesto

15 0,57% 15 0,58%

Torneo de verano (fútbol) 0 0,00% 27 1,04%
1.208 46,12% 1.217 46,88%

Fuente: Dirección de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Electivas Libres

SELECCIÓN

TORNEOS 
INTERNOS

TORNEOS 
EXTERNOS

TOTAL PARTICIPACIÓN

No estudiantes 2014 - I 2.619
No estudiantes 2014 - II 2.596

Cobertura = No. participantes / Total estudiantes período

Año 2014
Período I II

Actividades Participación estudiantes
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Gráfica 100. Actividades recreativas y deportivas 2014 (I - II).

Tabla 166. Actividades artísticas y culturales 2014 (I -II).

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

Fútbol  masculino

Voleibol  femenino

Baloncesto  femenina

Baloncesto  masculino

Torneo  de  fútbol  interfacultades

Torneo  fútbol  sala  masculino

Semana  universitaria

Zonal  Universitario  de  fútbol  masculino

Zonal  Universitario  de  voleibol  arena

Zonal  universitario  de  baloncesto

Zonal  Universitario  de    voleibol  femenino
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Torneo  empresarial  de  voleibol  

Torneo  empresarial  de  baloncesto

Torneo  de  verano  (fútbol)

No.  de  par*cipaciones

Ac*vidades  recrea*vas  y  depor*vas  2014  (I  -‐  II)

2014  -‐  II 2014  -‐  I

Participantes Cobertura Participantes Cobertura
854 32,61% 687 26,46%
20 0,76% 11 0,42%
13 0,50% 11 0,42%

11 0,42% 8 0,31%

16 0,61% 16 0,62%

11 0,42% 0 0,00%

925 35,32% 733 28,24%

Cobertura = No. participantes / Total estudiantes período

Fuente: Dirección de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

TOTAL POR PERIODO
TOTAL 1.658

Pastoral Universitaria

Grupo Coral Universitaria

Grupo de Teatro
Grupo de Cuerda y 
vocalización

Electivas libres
Grupo de Baile

Año 2014
Período I II

Actividades

No estudiantes 2014 - I
No estudiantes 2014 - II

2.619
2.596



223
BOLETÍN
ESTADÍSTICO 2014

Gráfica 101. Participación en actividades artísticas y culturales 2014 (I -II).

Tabla 167. Consolidado de actividades culturales y deportivas 2014 (I– II).
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Cultura 11 4 925 7 11 3 733 4
Deportes 11 6 1.208 10 11 7 1.217 6

TOTAL PARTICIPANTES 22 10 2.133 17 22 10 1.950 10
TOTAL POR PERIODO

* COBERTURA %
2.133 1.950

81,44% 75,12%

2014
I II

Actividades

Participación de estudiantes

Fuente: Dirección de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Cobertura = No. participantes / Total estudiantes período
No estudiantes 2014 - I 2.619
No estudiantes 2014 - II 2.596
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Tabla 168. Participación de estudiantes en servicios de bienestar universitario por facultad 2014 (I - II).

Gráfica 102. Participación de estudiantes en servicios de bienestar universitario por facultad 2014 (I - II).

I II I II I II I II I II
Arquitectura 89 88 91 21 16 507 486 60 33 705 593
Ciencias 
Económicas, 
Administrativas y 
Contables

101 32 19 14 11 414 382 55 57 561 412

Ingeniería 34 20 36 9 13 114 149 38 40 177 198
Derecho 313 298 303 63 44 483 576 240 144 1.157 923
Funcionarios 37 34 40 14 22 351 421 0 0 436 483
Otros (Centro de 
Idiomas. 
Viconaseo, 
Egresados, Ceres 
Sevilla)

50 16 20 21 11 202 244 0 0 289 275

TOTAL 
PARTICIPANTES 624 488 509 142 117 2.071 2.258 393 274 3.325 2.884

INDICADOR 
COBERTURA 0,24 0,19 0,2 0,05 0,05 0,79 0,87 0,15 0,11 1,27 1,11

Facultad
Participantes: actividades / servicios 2014

Semana 
de la salud

Consultas médicas Consultas psicológicas Servicio de enfermería Inducción estudiantes TOTAL

No estudiantes 2014 - II 2.596
Fuente: Dirección de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Cobertura = No. participantes / Total estudiantes período
No estudiantes 2014 - I 2.619
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Tabla 169. Participación de docentes y administrativos en servicios y actividades de bienestar universitario 
2014 (I - II).

Gráfica 103. Participación de docentes y administrativos en servicios y actividades de bienestar universitario 
2014 (I - II).

Tabla 170. Actividades de salud ocupacional 2014.

I II
Consulta médica 488 509 997
Consulta psicológica 142 117 259
Consulta enfermería 2.071 2.258 4.329
Deportivas 85 34 119
Semana de la Salud 624 0 624

TOTAL 3.410 2.918 6.328
INDICADOR COBERTURA 1,3 1,12 2,44

Fuente: Dirección de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Actividad 2014 Total año

Cobertura = No. participantes / Total estudiantes período
No estudiantes 2014 - I
No estudiantes 2014 - II

2.619
2.596
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Par$cipación  de  docentes  y  administra$vos  en  servicios  y  
ac$vidades  de  bienestar  universitario  2014  (I  -‐  II)

2014  I 2014  II

Actividades generales Asistentes
Brigada de Emergencia (reunión mensual) 90
Campañas de inspección 57
Capacitación COE 9
Carga extintores 54
Estudio puestos de trabajo 30
Investigación accidentes 7
Señalización 3
Simulacro de evacuación 760
Socialización plan de emergencia 320

TOTAL ASISTENTES 1.330
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Gráfica 104. Actividades de salud ocupacional 2014.

3.7.2.  Actividades de centro de etica y humanidades

El centro de ética y humanidades realizó durante el año 2014, 30 actividades con un total de 785 
participaciones, de las cuales el 48% se dio en prácticas pedagógicas sociales.

Tabla 171.  Centro de Ética y Humanidades 2014.
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Brigada  de  Emergencia  (reunión  mensual)

Campañas  de  inspección

Capacitación  COE

Carga  exCntores  

Estudio  puestos  de  trabajo

InvesCgación  accidentes

Señalización  

Simulacro  de  evacuación

Socialización  plan  de  emergencia  

No.  de  asistentes

Ac/vidades  de  salud  ocupacional  2014

Actividades Cantidad Participantes
Grupo de prácticas pedagógicas sociales 6 380
Capacitaciones en el centro de reclusión Villa Cristina 20 240
Conferencista en las Escuelas de Liderazgo Juvenil y 
Universitario

4 165

TOTAL 30 785
Fuente: Centro de Ética y Humanidades
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Gráfica 105. Participación en actividades del Centro de Ética y Humanidades 2014.

3.7.3.  Actividades de pastoral universitario
 
4.783 participaciones fue el resultado de las 167 actividades desarrolladas desde el Centro de 
Pastoral Universitaria en el año 2014. Aquí sus resultados.

Tabla 172. Centro de Pastoral Universitaria.

3.7.4.  Becas y financiación

Durante el año 2014, se apoyó por medio de la institucion y entidades financieras externas a 1.586 
estudiantes, incrementándose el número que en el año 2010 era de tan solo 1.477 estudiantes. 

Tabla 173. Número de estudiantes pregrado y postgrado con apoyo financiero del 2010 - 2014.

48%

31%

21%

Par$cipación  en  ac$vidades  del  Centro  de  É$ca  y  Humanidades  
2014

Grupo  de  prác2cas  pedagógicas  
sociales  

Capacitaciones  en  el  centro  de  
reclusión  Villa  Cris2na

Conferencista  en  las  Escuelas  de  
Liderazgo  Juvenil  y  Universitario

Año Créditos directos Créditos ICETEX Libranzas TOTAL
2010 539 926 12 1.477
2011 438 1.049 13 1.500
2012 419 1008 38 1.465
2013 477 1027 33 1.537
2014 455 1095 36 1.586

Fuente: Dirección Financiera – Sección de Cartera
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Actividades Cantidad Participantes
Escuelas de líderes 2 5
Eucaristías 160 3.200
Obras sociales 1 1.500
Retiros espirituales 1 8
Convivencias estudiantiles 3 70

TOTAL 167 4.783
Fuente: Centro de Ética y Humanidades - Pastoral Universitaria
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Gráfica 106. Número de estudiantes pregrado y postgrado con apoyo financiero del 2010 - 2014.

Tabla 174. Financiación para estudiantes de pregrado y postgrado 2014.
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Número  de  estudiantes  pregrado  y  postgrado  con  apoyo  financiero  
del  2010  -‐  2014

Créditos  directos Créditos  ICETEX Libranzas

No. de 
estudiantes Valor concedido No. de 

estudiantes Valor concedido No. de 
estudiantes Valor concedido

Arquitectura 46 $ 84.553.490 128 $ 283.392.550 3 $ 7.527.300
Administración de 
Empresas

25 $ 39.024.815 42 $ 86.831.250 1 $ 343.936

Contaduría Pública 14 $ 14.899.955 51 $ 84.993.000 2 $ 2.073.000
Economía 3 $ 2.797.249 22 $ 36.323.475 1 $ 1.451.100
Derecho 244 $ 348.729.761 706 $ 1.273.070.315 12 $ 11.565.775
Ingeniería 18 $ 25.254.540 87 $ 165.692.500 0  $ - 
Postgrados y Formación 
Continuada

105 $ 290.808.868 59 $ 297.158.100 17 $ 39.721.203

TOTAL 455 $ 806.068.678 1095 $ 2.227.461.190 36 $ 62.682.314

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Programa

Tipo de financiación

Directos con la Universidad ICETEX Libranzas

Fuente: Dirección Financiera – Sección de Cartera
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Tabla 175. Becas postgrados 2010 – 2014.

Gráfica 107. Financiación para estudiantes de pregrado y postgrado 2014. 

Tabla 176. Becas y auxilios universitarios por facultad aprobados por comité de becas 2014.

Año Nº de estudiantes beneficiados Valor
2010 N/A
2011 21 $ 83.420.400,00
2012 N/A
2013 2 $ 8.842.000,00
2014 2 $ 8.842.000,00

Fuente: Dirección Financiera – Sección de Cartera
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Arquitectura 
Ciencias Económicas, 

Administrativas y 
Contables

Derecho Ingeniería

Estudiantes 18 10 28
Valor $ 20.500.250 $ 6.752.250 27.252.500,00
Estudiantes 2 1 16 19

Valor $ 1.158.800 $ 757.800 $ 7.497.000 9.413.600,00

Estudiantes 1 3 20 3 27
Valor $ 2.897.000 $ 6.672.000 $ 44.100.000 $ 8.321.000 61.990.000,00

3 22 46 3 74
$ 4.055.800 $ 27.930.050 $ 58.349.250 $ 8.321.000 98.656.100,00

Estudiantes 17 8 25
Valor $ 11.728.750 $ 6.317.250 18.046.000,00
Estudiantes 2 2 13 17

Valor $ 2.317.600 $ 1.379.700 $ 4.961.250 8.658.550,00

Estudiantes 1 4 33 4 42
Valor $ 2.897.000 $ 8.440.200 $ 48.510.000 $ 10.091.000 69.938.200,00

3 23 54 4 84
$ 5.214.600 $ 21.548.650 $ 59.788.500 $ 10.091.000 96.642.750,00

Fuente: Dirección Financiera - Sección Cartera
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Los datos corresponden únicamente a estudiantes de pregrado

TOTAL VALORES
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3.8.1. Cursos de apoyo virtual

Los adelantos tecnológicos permiten la aplicación de las nuevas tecnologías en los procesos, por 
esto en el año 2014, 165 personas de la comunidad Grancolombiana se capacitaron en temas 
de apoyo virtual.   

Tabla 177. Apoyo virtual a los programas presenciales 2014.

3.8.2. Salas de internet y computo

Las salas de cómputo disponen un espacio para la navegación en internet y el trabajo libre para 
el desarrollo de actividades de los estudiantes. A continuación se especifican los resultados. 
 
Tabla 178. Uso de las salas de internet y trabajo libre 2010 – 2014.

Capacitación para el manejo de Ovas (objetos virtuales de aprendizaje) 
docente Arley Zuleta, Cursos Lógica matemática, se capacita a los estudiantes 
del grupo lógica matemática de Arquitectura, Derecho e Ingenierías.

40

Capacitación para el manejo de Ovas (objetos virtuales de aprendizaje) 
docente Fernando Ocampo rivera, cursos Administración de empresas. Se 
capacita estudiantes del grupo Administración Recursos Humanos.

25

Capacitación para el manejo de Ovas (objetos virtuales de aprendizaje) grupo 
de docentes de la facultad de Ciencias Económicas Administrativas y 
contables. En la sede norte. Duración una semana.

19

Capacitación para el manejo de Ovas (objetos virtuales de aprendizaje) grupo 
de docentes de la facultad de Derecho en la sede principal. Duración 3 Días

10

Capacitación para el manejo de Ovas (objetos virtuales de aprendizaje) 
docente Barney Ríos Ocampo, Juan Carlos Londoño, Luisa Fernanda Arias, 
Mauricio Arias Mejía Cursos composición del Hábitat, investigación. Se capacita 
a los estudiantes de los grupos de Arquitectura.

48

Capacitación para el manejo de Ovas (objetos virtuales de aprendizaje) 
dirigida por la docente Carolina Valenzuela en la sede norte a los docentes y 
directivos de la Facultad de ciencias economías administrativas y contables.

20

Capacitación docente centro internacional de idiomas, para la aplicación de 
los exámenes de inglés. A2 PLACEMENT PLAT TEST.

3

165

Estudiantes, 
Docentes

TOTAL
Consolidado Oficina de Planeación Seccional Armenia

Bloque Campus Economía
Año / sala Internet 207 212 114 Internet

2010 0 520 815 0 0
2011 2080 2080 2080 2080 2080
2012 13.000 4.000 0 7.150 6.500
2013 28.500 0 0 5.170 4.800
2014 21.000 0 0 11.550 5.200

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Principal

Las cifras están dadas en número de solicitudes atendidas
A partir del año 2010 las salas de internet se encuentran habilitadas libremente desde las 7:00 
am hasta las 10:00 pm
Fuente: Departamento de Informática y Sistemas
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Gráfica 108. Uso de las salas de internet y trabajo libre 2010 – 2014.

3.8.3. Computadores

La Universidad La Gran Colombia contó con un total de 442 computadores para el desarrollo de 
las actividades específicas durante 2014, de los cuales el 47% se destinaron para los estudiantes.

Tabla 179. Número de computadores por servicio 2010 – 2014.
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Uso  de  las  salas  de  internet  y  trabajo  libre  2010  –  2014

2010 2011 2012 2013 2014

Servicio 2010 2011 2012 2013 2014
Estudiantes 203 188 196 169 210
Docentes 10 15 21 21 22
Administrativos 180 207 207 236 203
Centro de Investigación 7 7 8 8 7

TOTAL COMPUTADORES 400 417 432 434 442
Fuente: Departamento de Informática y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Gráfica 109. Participación de computadores por servicio 2014.

Tabla 180. Computadores por sede y servicio en salas de cómputo 2014.

Gráfica 110. Computadores por sede y servicio en salas de cómputo 2014.
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3.8.4.  Servidores y conectividad

La Universidad dispuso de 23 servidores para el alojamiento de datos, 15 físicos y 8 virtuales para 
la gestión de los sistemas de información académicos y administrativos. 

Tabla 181. Número de servidores 2014.

Tabla 182.Capacidad de acceso a internet por ancho de banda 2010 – 2014.

Gráfica 111. Capacidad de acceso a internet por ancho de banda 2014.

Correo Seguridad SIA SIF Antivirus SIB 
(KOHA) VIRTUALIDAD

Producción 3 4 1 2 1 1 1
Prueba 1 1
Virtuales 2 2 2 0 1 0 1

TOTAL FISICOS
TOTAL VIRTUALES

15
8

Fuente: Departamento de Informática y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Descripción
Número de servidores 2014

Capacidad de acceso 2010 2011 2012 2013 2014
Ancho de banda Internet (Mbps)
Rehuso 1:1
Ancho de banda Internet2 (Mbps) 2 2 2 12 10
Ancho de Banda Para uso inalámbrico de los 
estudiantes (Suma de los canales)

0 0 34 30 30

Ancho de banda total 7 7 46 62 72
Fuente: Departamento de Informática y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeación Seccional de Armenia
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Tabla 183. Conectividad 2014.

3.8.5.  Medios audiovisuales

En el año 2014, 12.185 movimientos de servicios tuvo el Centro de Medio Audiovisuales,  priorizándose 
en un 59% el uso de los video beam.  

Tabla 184. Consolidado de movimiento de servicios de medios audiovisuales 2010 – 2014.

Gráfica 112. Participación de movimiento de servicios de medios audiovisuales 2014.

Cantidad
Cableado Categoría 6A 489

Redes inalámbricas (WIFI) 42 zonas

Descripción

Puntos de red lógicos

Fuente: Departamento de Informática y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Equipos 2010 2011 2012 2013 2014
Video Beam 5.310 4.766 3.854 4.541 7.249
CPU 2.547 1.952 1.715 1.625 2.399
Sala 304 1.047 596 516 456 334
PARLANTES 887 719 805 375 1.305
OTROS (Apoyos en medios) 0 0 0 292 898

TOTAL HORAS 9.791 8.033 6.890 7.289 12.185
Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeación Seccional Armenia

59%20%
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Video  Beam

CPU

Sala  304

PARLANTES

OTROS  (Apoyos  en  medios)



238

Tabla 185. Consolidado de movimiento de servicios de medios audiovisuales por unidad académica 2014.

Gráfica 113. Consolidado de movimiento de servicios de medios audiovisuales por unidad académica 2014.
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TOTAL

Video Beam 959 2.002 1.189 663 463 100 159 466 62 1.127 7.190
CPU 151 915 389 330 290 13 204 38 49 378 2.757
Sala 304 0 178 0 0 46 0 50 59 1 0 334
 Parlantes 114 482 80 0 97 13 255 93 36 72 1.242
Apoyos en medios 
audiovisuales en 
auditorios

100 77 214 60 63 29 70 227 5 206 1.051

TOTAL HORAS 1.324 3.654 1.872 1.053 959 155 738 883 153 1.783 12.574
Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeación Seccional Armenia
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3.9.1.  Eventos y participación de egresados

5.097 egresados Grancolombianos, participaron en los 70 eventos desarrollados en talleres y 
conferencias disciplinares y socioacadémicos  en el año 2014.

Tabla 186. Actividades y eventos de egresados por facultad 2010 – 2014.

Gráfica 114. Actividades y eventos de egresados por facultad 2014.
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3.10.1. Información financiera

Las inversiones para el año 2014, se dieron principalmente en el tema de construcción y desarrollo 
físico para el gestión de la academia. 

Tabla 187. Ejecución de inversión 2014.

Gráfica 115. Inversión 2014.
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3.11.1.  Servicios bibliograficos

Las consultas presenciales en el año 2014 fueron en total 64672, además se tuvo 11.158 títulos 
bibliográficos con 20.070 ejemplares de acuerdo a la naturaleza de los programas académicos.  

Tabla 188. Número de consultas presenciales 2010 – 2014.

Gráfica 116. Número de consultas presenciales 2010 – 2014.

Tabla 189. Grado de correspondencia entre la naturaleza de los programas académicos y las colecciones 
bibliográficas 2012 – 2014.

Año Número de consultas presenciales
2010 105.598
2011 108.651
2012 51.434
2013 71.518
2014 64.672

Fuente: Departamento de Biblioteca

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Títulos Ejemplares Títulos Ejemplares Títulos Ejemplares
ARQUITECTURA Arquitectura 1.079 2.528 1.160 2.506 1.262 2.653

Administración de 
Empresas

1.307 1.887 1.376 1.927 1.413 2.707

Contaduría Pública 772 1.690 815 1.721 831 1.757
Economía 2.317 3.679 2.356 3.732 2.384 3.770

DERECHO Derecho 3.067 5.800 3.244 5.228 3.377 5.569
Ingeniería Agroindustrial 1.273 2.895 1.299 2.934 1.318 2.955
Ingeniería de Sistemas 571 652 571 652 571 652
Ingeniería Geográfica y 
Ambiental

N/A N/A N/A N/A 2 7

10.386 19.131 10.821 18.700 11.158 20.070

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y 

CONTABLES

INGENIERÍA

TOTAL
Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Gráfica 117. Numero de colecciones bibliográficas 2012 – 2014.

Tabla 190. Porcentaje total de incremento anual en las adquisiciones de material bibliográfico 2010 – 2014.

Gráfica 118. Valor de adquisiciones de material bibliográfico 2010 – 2014.
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Numero  de  colecciones  bibliográficas  2012  -‐  2014

Ejemplares Títulos

Año Inversión por año % de incremento
2010 $ 82.210.559 108%
2011 $ 74.796.250 -9%
2012 $ 57.744.400 -23%
2013 $ 70.630.425 22%
2014 $ 55.020.546 -22%

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Tabla 191. Ejecución recursos bibliográficos 2010 – 2013.

Gráfica 119. Ejecución recursos bibliográficos en bases de datos 2010 – 2014.

Gráfica 120. Ejecución recursos bibliográficos periódicos 2010 - 2014.

Cantidad Valor Cantidad Valor
2010 2 $ 33.603.200 7 $ 2.896.150
2011 2 $ 41.900.000 10 $ 2.295.513
2012 1 $ 50.000.000 35 $ 9.890.700
2013 1 $ 50.000.000 24 $ 7.998.420
2014 1 $ 18.600.000 25 $ 8.445.200

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

AÑO Bases de datos Periódicos

 Fuente: Departamento de Biblioteca 
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Tabla 192. Recursos bibliográficos y otros de consulta 2014.

Tabla 193. Adquisición por compra y donación de material bibliográfico 2014.

Tabla 194. Puestos de lectura 2014.

Tipo de material Títulos Ejemplares

Audiovisuales (Diapositivas, CD, Disquete, VHS Y DVD) 2175 1975

Libros impresos 27195 16215
Periódicos 10 15
Revistas 251 12368
Tesis y trabajos de grado 2786 2786

TOTAL 32.417 33.359
Otros recursos de consulta
Bases de datos especializadas
Redes

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

Cantidad
18
4

Fuente: Departamento de Biblioteca

Descripción Tipo Títulos  Volúmenes 
BASES DE DATOS Compra 2 2

Compra 276 576
Donación 181 194
Compra 57 295
Donación 55 73

571 1.140

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia

LIBROS

REVISTAS

TOTAL
Fuente: Departamento de Biblioteca

Biblioteca Puestos de lectura
Biblioteca sede Ciudadela del Saber La Santa 
María (Campus)

36

Biblioteca sede Norte 46
Biblioteca sede Principal 88

TOTAL 170
Fuente: Departamento de Biblioteca

Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Gráfica 121. Puestos de lectura 2014.

Tabla 195. Préstamos de material por tipo de usuario y biblioteca 2014.

Biblioteca Tipo de usuario

No. 
Préstamos 
por tipo de 

usuario

Total 
préstamos 
por sede

Participación %

Estudiantes 24.914 97,49%
Docentes 587 2,30%
Egresados 50 0,20%

Usuarios Externos 5 0,02%

Estudiantes 30.577 97,46%
Docentes 742 2,37%
Egresados 28 0,09%
Usuarios Externos 26 0,08%
Estudiantes 76.110 99,51%
Docentes 268 0,35%
Egresados 78 0,10%
Usuarios Externos 32 0,04%

133.417 133.417 100%TOTAL
Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Santa María (campus) 

Arquitectura - 
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3.11.2. Infraestructura fisica 

20.830,18 metros cuadrados es en total la infraestructura física que dispone de espacios y 
ambientes de carácter formativos y administrativos. 

Tabla 196. Áreas y porcentajes según usos por sedes 2014.

Tabla 197. Número de aulas de clase y talleres 2010 – 2014.

Área m2 Porcentaje 
% Área m2 Porcentaje 

% Área m2 Porcentaje 
%

Área 
m2

Porcentaje 
%

Aulas 1.567,28 24,39% 744,78 25,14% 921,06 8,35% 0 0,00%
Laboratorios 0 0,00% 52,58 1,77% 428,6 3,89% 0 0,00%
Talleres 0 0,00% 0 0,00% 687,8 6,24% 0 0,00%
Auditorios (institucional) 331,09 5,15% 121,66 4,11% 136,53 1,24% 0 0,00%
Bibliotecas (institucional) 466,17 7,25% 115,37 3,89% 136,18 1,24% 0 0,00%
Sitio de práctica 215,9 3,36% 73,06 2,47% 1.185,45 10,75% 0 0,00%
Oficinas 974,03 15,16% 668,05 22,55% 420,48 3,81% 406,7 98,00%
Escenarios deportivos 0 0,00% 0 0,00% 1.200,00 10,88% 0 0,00%
Cafeterías, comedores 648,8 10,09% 42,54 1,44% 159 1,44% 2,5 0,60%
Zonas de recreación 0 0,00% 0 0,00% 880 7,98% 0 0,00%
Servicios sanitarios 267,92 4,17% 85,5 2,89% 232 2,10% 3,6 0,87%

OTROS SERVICIOS (Librería, 
Salas de Lectura, médico, 
parqueaderos, entre otros)

1.955,81 30,43% 1.059,37 35,75% 4.638,17 42,07% 2,2 0,53%

TOTAL ÁREA CONSTRUIDA 6.427 100% 2.962,91 100% 11.025,27 100% 415 100%
Tenencia *

* P = Propiedad A: 
Arriendo

C = 
Comodato

Fuente: Departamento Planta Física
Consolidado Oficina de Planeación

Usos
Sede principal Sede norte Ciudadela del saber Sede Cervantes

P P P A

2010 2011 2012 2013 2014
Aulas de clase 76 77 75 75 75
Talleres 2 2 2 2 2
Auditorios 2 3 4 4 4
Salas de cómputo 13 16 9 9 9

Tipo de aula Cantidad

Fuente: Departamento Planta Física
Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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Gráfica 122. Número de aulas de clase y talleres 2010 – 2014.
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3.12.1.  Indicadores

La medición constante de factores fundamentales de la gestión institucional es fuente principal 
para el direccionamiento. A continuación se presentaran los resultados de estos indicadores.

Tabla 198. Número de estudiantes por docente 2014 (I – II).

Tabla 199. Indicador de estudiantes por personal administrativo 2014 (I - II).

Año Período Total estudiantes Total docentes Indicador
I 2.619 252 10
II 2.596 228 11

2014

Cálculos Oficina de Planeación seccional Armenia
Indicador = Total estudiantes / Total docentes

Año Período Total estudiantes Total personal administrativo Indicador
I 2.619 118 22
II 2.596 118 222014

Indicador = Total estudiantes / Total personal administrativo
Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Cálculos Oficina de Planeación seccional Armenia

Tabla 200. Estudiantes por computador 2010 – 2014 (I - II).

Año Período Estudiantes Cantidad de equipos Indicador
I 2.591 13
II 2.534 12
I 2.625 14
II 2.577 14
I 2.563 13
II 2.661 14
I 2.708 16
II 2.677 16
I 2.845 14
II 2.762 13

Indicador = No. estudiantes / Cantidad de equipos
Fuente: Departamento de Informática y Sistemas

Cálculos y Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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169

210



260

Tabla 201. Docentes por computador 2010 - 2014 (I – II).

Tabla 202. Personal administrativo por computador 2010 – 2014.

Año Período Docentes Cantidad 
de equipos Indicador

I 241 10 24
II 222 10 22
I 221 10 22
II 227 10 23
I 227 21 11
II 239 21 11
I 261 21 12
II 245 21 12
I 252 22 11
II 228 22 10

Fuente: Departamento de Informática y Sistemas
Cálculos y Consolidado Oficina de Planeación seccional 
Armenia

2010

2011

2012

2013

2014

Año Personal administrativo Cantidad de equipos Indicador
2010 112 180 1,6
2011 111 207 1,9
2012 111 207 1,9
2013 124 236 1,9
2014 118 203 1,7

Fuente: Departamento de Informática y Sistemas

Cálculos y Consolidado Oficina de Planeación seccional Armenia
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4.1.1.  Liceo Julio César García

El Liceo Julio César contó para el año 2014 con un total de 261 estudiantes matriculados. 10 de 
estos fueron becados y 34 se graduaron. 

Tabla 203. Estudiantes matriculados Liceo por curso y género 2012 – 2014.

Gráfica 123. Estudiantes matriculados Liceo por género 2009 - 2014.

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
6o 22 39 61 25 24 49 18 30 48
7o 11 38 49 23 35 58 25 21 46
8o 21 32 53 10 37 47 17 28 45
9o 11 30 41 14 24 38 13 35 48
10o 13 36 49 17 29 46 12 25 37
11o 19 20 39 10 24 34 16 21 37
TOTAL 97 195 292 99 173 272 101 160 261

Fuente: Liceo Julio César García
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 204. Situación académica de los estudiantes al finalizar el año 2014.

Gráfica 124. Situación académica de los estudiantes al finalizar el año 2014.

Tabla 205. Bachilleres por año y género 2009 – 2014 y su relación porcentual.

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
6o 15 23 3 6 1 18 30
7o 20 14 1 5 4 2 25 21
8o 16 23 1 4 1 17 28
9o 13 26 8 1 13 35
10o 10 19 1 5 1 1 12 25
11o 16 18 2 1 16 21

TOTAL 90 123 6 30 5 7 101 160
Fuente: Liceo Julio César García
Consolidado Oficina de Planeación

Curso Aprobados Reprobados Desertores o 
trasladados Total

82%

14%
4%

Situación  académica  de  los  estudiantes  al  finalizar  el  año  2014

Aprobados Reprobados Desertores  o  trasladados

Mujeres % Hombres %
2009 17 35% 31 65% 48
2010 27 52% 25 48% 52
2011 27 49% 28 51% 55
2012 19 54% 16 46% 35
2013 10 31% 22 69% 32
2014 16 47% 18 53% 34

Consolidado Oficina de Planeación

Año Género TOTAL

Fuente: Liceo Julio César García
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Gráfica 125. Bachilleres por año y género 2009 – 2014.

Tabla 206. Total de estudiantes becados 2009 – 2014.

Gráfica 126. Total de estudiantes becados 2009 – 2014.
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Tabla 207. Total de estudiantes estrato socioeconómico 2009 – 2014.

Gráfica 127. Total de estudiantes estrato socioeconómico 2009 – 2014.

Tabla 208. Docentes por curso, género y su relación porcentual 2014.

Año Estrato 1 Estrato 2 Estrato 3 Estrato 4 Total
2009 22 140 103 8 273
2010 26 158 84 8 276
2011 27 168 89 10 294
2012 31 166 85 10 292
2013 23 166 77 6 272
2014 27 164 64 6 261

Fuente: Liceo Julio César García
Consolidado Oficina de Planeación
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Total  de  estudiantes  estrato  socioeconómico  2009  -‐  2014

Estrato  1 Estrato  2 Estrato  3 Estrato  4

Mujeres % Hombres %
6º 1 100% 0% 1
7º 0% 1 100% 1
8º 1 50% 1 50% 2
9º 1 50% 1 50% 2
10º 0% 1 100% 1
11º 1 100% 0% 1

Apoyo 3 100% 0% 3
TOTAL 7 64% 4 36% 11

Consolidado Oficina de Planeación

Curso Género Total

Fuente: Liceo Julio César García
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Gráfica 128. Docentes por género 2014.

4.1.2.  Bachillerato virtual

El bachillerato virtual tuvo para el año 2014 un total de 255 personas matriculadas en los 
diferentes ciclos académicos. 

Tabla 209. Estudiantes matriculados bachillerato virtual por curso y género 2014.

Gráfica 129. Estudiantes matriculados bachillerato virtual por curso y género 2014.
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Mujeres Hombres

Mujeres Hombres
CICLO III A 3 6 9
CICLO IV A 13 8 21
CICLO V A 25 38 63
CICLO VI A 17 15 32
CICLO III B 0 7 7
CICLO IV B 4 18 22
CICLO V B 12 16 28
CICLO VI B 28 45 73
TOTAL 102 153 255

Consolidado Oficina de Planeación
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Fuente: Bachillerato a Distancia y Virtual
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Tabla 210. Bachilleres modalidad virtual por género 2010 – 2014 y su relación porcentual.

Gráfica 130. Bachilleres modalidad virtual por género 2010 – 2014.

Mujeres % Hombres %
2010 88 53,66% 76 46,34% 164
2011 102 44,35% 128 55,65% 230
2012 101 48,33% 108 51,67% 209
2013 132 48,18% 142 51,80% 274
2014 102 40,00% 153 60,00% 255

Consolidado Oficina de Planeación

Año Género Total

Fuente: Bachillerato a Distancia y Virtual

0

50

100

150

200

250

300

2010 2011 2012 2013 2014

N
o.
  d
e  
ba

ch
ill
er
es


Bachilleres  modalidad  virtual  por  género  2010  –  2014  

Mujeres Hombres



269
BOLETÍN
ESTADÍSTICO 2014



270



271
BOLETÍN
ESTADÍSTICO 2014

ADMITIDO: Persona natural que, previo el proceso de selección realizado por el programa 
académico o la institución de educación superior y el cumplimiento de los requisitos de ley, es 
aceptado en calidad de estudiante en el programa en el que se inscribió.

Ref. Construcción a partir de diversas definiciones contenidas en Reglamentos Estudiantiles de 
instituciones de educación superior, nacionales y extranjeras.

ÁREA DE CONOCIMIENTO: agrupación que se hace de los programas académicos, teniendo 
en cuenta cierta afinidad en los contenidos, en los campos específicos del conocimiento, en los 
campos de acción de la educación superior cuyos propósitos de formación conduzcan a la 
investigación o al desempeño de ocupaciones, profesiones y disciplinas. 

Las áreas de conocimiento son ocho: a) Agronomía, Veterinaria y afines, b) Bellas Artes, c) Ciencias de 
la Educación. d) Ciencias de la Salud, e) Ciencias Sociales y Humanas, f) Economía, Administración, 
Contaduría y afines, g) Ingeniería, Arquitectura, Urbanismo y afines, y h) Matemáticas y Ciencias 
Naturales.

Ref. Ministerio de Educación Nacional. Glosario de Términos del Observatorio Laboral para la 
Educación. 

BACHILLER: persona natural que, previa demostración del logro de los conocimientos, habilidades 
y destrezas en cada una de las áreas cursadas en el último grado de educación media y 
cumplimiento de los requisitos definidos en el proyecto educativo institucional del respectivo 
establecimiento educativo, recibe el título de bachiller académico.

Ref. Artículo 1º del Decreto 921 de mayo 6 de 1994, por el cual se suprime el registro del título de 
bachiller.

BIENESTAR UNIVERSITARIO: conjunto de actividades que se orientan al desarrollo de las dimensiones 
físicas, psico-afectivas, espirituales, culturales y sociales de los estudiantes, docente y personal 
administrativo. Este bienestar debe ser concebido como una parte al proceso educativo, mediante 
acciones intencionalmente formativas.

Ref.: • Artículo 117º de la Ley 30 de diciembre 28 de 1992, por la cual se organiza el servicio 
público de la educación superior.
• Acuerdo 03 de marzo 21 de 1995 del Consejo Nacional de Educación Superior, por el cual se 
establecen las políticas de bienestar universitario.

CRÉDITO ACADÉMICO: unidad que expresa el tiempo estimado de actividad académica del 
estudiante en función de las competencias académicas que se espera el programa desarrolle.
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Un crédito equivale a 48 horas de trabajo académico del estudiante, que comprende las horas 
con acompañamiento directo del docente y demás horas que él estudiante deba emplear en 
actividades independientes de estudio, prácticas u otras que sean necesarias para alcanzar 
las metas de aprendizaje, sin incluir las destinadas a la presentación de las pruebas finales de 
evaluación.

Ref. Artículo 18º del Decreto 2566 de septiembre 10 de 2003, por el cual se definen las condiciones 
mínimas de calidad y se trazan las directrices para obtener el registro calificado.

COMPETENCIAS: Son el elemento articulador de todos los niveles de formación y se constituyen 
en referentes comunes sobre lo que las personas deben saber hacer a lo largo de su trayectoria 
en el sistema educativo.

Todas las personas, independientemente de su especialización, deben desarrollar capacidades 
para aprender durante toda la vida: comprensión de contextos y situaciones, comunicación 
con otros, selección y análisis de gran cantidad de información, solución problemas de distinta 
naturaleza, en respuesta a entornos retadores y que cambian con extrema rapidez.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

DESERCIÓN ESTUDIANTIL: abandono que realiza un estudiante de manera voluntaria o forzosa, 
por dos o más períodos académicos consecutivos, del programa académico en el que se matriculó. 
Este abandono por parte del estudiante puede ser de la Institución de Educación Superior e 
inclusive, del sistema educativo.

Ref. Ministerio de Educación Nacional y Centro de Estudios sobre Desarrollo Económico (CEDE) de 
la Universidad de Los Andes. Estudio sobre la Deserción en las Instituciones de Educación Superior.

DESERTOR: Es un desertor todo estudiante que no presenta matrícula durante dos períodos 
consecutivos o más al momento del estudio.

Ref. Conceptos básicos SPADIES.

DOCENTE DE HORA CÁTEDRA: es el profesor cuya disponibilidad de horas semanales, consignadas 
en el contrato de trabajo, será hasta de diez (10) horas semanales.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.
 
DOCENTE DE MEDIO TIEMPO: es el profesor que dispone de veinte (20) horas semanales en la 
Universidad, con un mínimo de doce (12) horas de clase. Las restantes las deberá dedicar a 
consejerías, tutorías, investigación, asesorías o coordinación.
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Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

DOCENTE INVESTIGADOR: es el profesor de tiempo completo o de medio tiempo que reúne las 
condiciones que establece el presente Estatuto y se dedica en un ciento por ciento (100%) a 
la realización de proyectos de investigación, bajo la dependencia del Decano o el Director de 
Investigaciones de la Universidad.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

DOCENTE TIEMPO COMPLETO: es el profesor que dispone de cuarenta (40) horas para las 
actividades académicas, docencia, investigación y proyección social, con un mínimo de 20 horas 
semanales de orientación de clases en sus respectivas áreas. Las restantes se distribuirán en 
consejerías, tutorías, investigación, asesorías o coordinación. Si este docente se dedica solamente 
a la docencia, el veinticinco por ciento (25%) de ésta será para la preparación de las clases, la 
evaluación de los estudiantes y la elaboración y revisión del material de apoyo pedagógico, con 
un mínimo de treinta (30) horas de orientación de clases.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

EGRESADO: es el estudiante que terminó el plan de estudio al cual estaba matriculado y no ha 
cumplido los requisitos de grado.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

ESCALAFÓN DOCENTE: La Universidad La Gran Colombia establece el escalafón para sus 
profesores con la finalidad de organizar el desarrollo de la carrera docente y para ello fija 
las categorías, como un reconocimiento a los logros de los docentes y como referente para la 
asignación de la remuneración. El escalafón docente hará parte integral del sistema profesoral.

Parágrafo 1º. El escalafón docente se aplicará exclusivamente a los profesores de pregrado y 
postgrado, adscritos a la carrera académica.

Parágrafo 2º. Los profesores de postgrado deberán acreditar formación académica, igual o 
superior a la que corresponde al programa en el cual se desempeñen.

Ref. Escalafón Docente UGC, Artículo 4º.

ESTUDIANTE: persona natural que posee matrícula vigente para un programa académico y que 
siendo centro destinatario del proceso educativo, recibe la formación a través del acceso a 
la cultura, al conocimiento científico y técnico, a la apropiación de valores éticos, estéticos, 
ciudadanos y religiosos, que le facilitan la realización de una actividad útil para el desarrollo 
socioeconómico del país.
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Ref.: • Artículo 91º y 92º de la Ley 115 de febrero 8 de 1994, por la que se expide la ley general 
de educación.
• Artículo 107º de la Ley 30 de diciembre 28 de 1992, por la cual se organiza el servicio público 
de la educación superior.

ESTUDIANTE ESPECIAL: quien se matricula en programas de capacitación o extensión universitaria.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

ESTUDIANTE NUEVO: persona natural que formaliza su matrícula en primer curso en el programa 
académico al que fue admitido.

Ref. Construcción a partir de diversas definiciones contenidas en Reglamentos Estudiantiles de 
instituciones de educación superior, nacionales y extranjeros.

ESTUDIANTE REGULAR: quien se matricula en un programa académico de una Facultad.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

EXTENSIÓN UNIVERSITARIA: función sustantiva de la Universidad que tiene como propósito el 
desarrollo de procesos continuos de interacción e integración con los agentes sociales y 
comunitarios, en orden a aportar en la solución de sus principales problemas, a participar en la 
formulación y construcción de políticas públicas y a contribuir en la transformación de la sociedad 
en una perspectiva de democratización y equidad social, regional, política y cultural.

Para ello propende por el fortalecimiento de la comunidad universitaria con el medio social, por 
la formación y capacitación de la comunidad, por el intercambio de experiencias y saberes, 
por la construcción de conocimientos específicos y pertinentes en los procesos sociales, por la 
asesoría y la transferencia de conocimientos y por la promoción, la divulgación, la circulación y la 
comunicación del conocimiento científico, tecnológico, artístico y humanístico en la sociedad.

Ref. Artículo 120º de la Ley 30 de diciembre 28 de 1992, por la cual se organiza el servicio 
público de la Educación Superior.

GRADUADO: es el egresado que obtuvo su título.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

INSCRITO: persona natural que solicita formalmente el ingreso a un programa académico en 
calidad de estudiante.

Ref. Construcción a partir de diversas definiciones contenidas en Reglamentos Estudiantiles de 
instituciones de educación superior, nacionales y extranjeras.
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INTERNACIONALIZACIÓN: proceso de transformación institucional integral, que pretende incorporar 
la dimensión internacional e intercultural en la misión y las funciones sustantivas de las Instituciones 
de Educación Superior, de tal manera que sean inseparables de su identidad y cultura.

Ref. Gacel-Ávila, Jocelyne. Internacionalización de la Educación Superior en América Latina y el 
Caribe. Reflexiones y Lineamientos.
1ª edición. AMPEI, México, 1998.

INTERNET2: Es una red de cómputo sustentada en tecnologías de vanguardia que permiten una 
alta velocidad en la transmisión de contenidos y que funciona independientemente de la Internet 
comercial actual.
Su origen se basa en el espíritu de colaboración entre las Universidades del mundo y su objetivo 
principal es desarrollar la próxima generación de aplicaciones telemáticas para facilitar las 
misiones de investigación y educación de las Universidades, además de ayudar en la formación 
de personal capacitado en el uso y manejo de redes avanzadas de cómputo.

Ref. http://www.ciberhabitat.gob.mx/Universidad/internet2/

INVESTIGACIÓN: función sustantiva de la Universidad que se refiere al proceso de búsqueda y 
generación de conocimiento, mediante una actividad intelectual compleja caracterizada por la 
creatividad del acto, la innovación de ideas, los métodos rigurosos utilizados, y la validación y 
juicio crítico de pares.

La investigación es un proceso social que surge en grupos cercanos, consolidados o en proceso 
de formación, y se refina en el diálogo y debate con grupos más amplios de la comunidad 
científica internacional.

Ref. Artículo 4º y 19º de la Ley 30 de diciembre 28 de 1992, por la cual se organiza el servicio 
público de la educación superior.
Restrepo Gómez, Bernardo. Conceptos y Aplicaciones de la Investigación Formativa y Criterios 
para Evaluar la Investigación Científica en Sentido Estricto. CNA, Colombia, 2003.

LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN: área temática de énfasis de investigación que surge por el cultivo 
progresivo de los investigadores durante un tiempo significativo.

Sus fuentes son la práctica misma de la academia o de las profesiones, los componentes teóricos 
profesionales en formación o en el ejercicio profesional y los problemas de la sociedad.

Ref. Restrepo Gómez, Bernardo. Conceptos y Aplicaciones de la Investigación Formativa y Criterios 
para Evaluar la Investigación Científica en Sentido Estricto. CNA, Colombia, 2003.

NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO: división o clasificación de un área del conocimiento en 
sus campos, disciplinas o profesiones esenciales. Existen 55 núcleos básicos del conocimiento.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.
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PRUEBA SABER PRO antes ECAES (Examen de estado de calidad de la Educación Superior): 
pruebas académicas de carácter oficial y obligatorio, que tienen por objeto. a) comprobar el 
grado de desarrollo de las competencias de los estudiantes que cursan el último año de los 
programas académicos de pregrado que ofrecen las instituciones educación superior, b) servir 
de fuente de información para la construcción de indicadores de evaluación del servicio público 
educativo, que fomenten la cualificación de los procesos institucionales y la formulación de políticas, 
y que faciliten el proceso de toma de decisiones en todos los órdenes y componentes del sistema 
educativo.

Los ECAES comprenden las áreas y componentes fundamentales del saber que identifican la 
formación de cada profesión, disciplina u ocupación, de conformidad con las normas que regulan 
los estándares de calidad.

Ref. Artículo 1º y 2º del Decreto 1781 de junio 26 de 2003, por el cual se reglamentan los Exámenes 
de Estado de Calidad de la Educación Superior, ECAES, de los estudiantes de los programas 
académicos de pregrado. Ley No 1234 de 13 de julio de 2009, por la cual se fijan parámetros 
y criterios para organizar el sistema de evaluación de resultados de la calidad de la educación, 
se dictan normas para el fomento de una cultura de la evaluación, en procura de facilitar la 
inspección y vigilancia del estado y se transforma el ICFES.
Decreto No 3963 de 14 de octubre de 2009, por el cual se reglamenta el Examen de Estado de 
Calidad de la Educación Superior.

El Examen de Estado de Calidad de la Educación Superior, SABER PRO, es un instrumento 
estandarizado para la evaluación externa de la calidad de la educación superior. Forma parte, 
con otros procesos y acciones, de un conjunto de instrumentos que él Gobierno nacional dispone 
para evaluar la calidad del servicio público educativo y ejercer su inspección y vigilancia.
Según lo establecido en el Decreto 3963 de 2009, el proceso de diseño de los nuevos exámenes 
SABER PRO está en etapa de transición mientras se definen los diseños de prueba definitivos que 
tendrán una vigencia de por lo menos doce (12) años (Ley 1324 de 2009). Se espera empezar a 
aplicar los diseños definitivos a partir de noviembre de 2012.

Con el Ministerio de Educación Nacional (MEN) se definieron los lineamientos para el diseño 
de los nuevos exámenes, de acuerdo con la política de formación por competencias, tanto en 
nivel universitario como tecnológico y técnico profesional. Estos módulos se desarrollaron con 
la participación permanente de las comunidades académicas, asociaciones de facultades y 
programas.

Los módulos de evaluación son instrumentos que evalúan competencias consideradas fundamentales 
para los futuros egresados de programas de formación. Algunos módulos evalúan competencias 
genéricas, es decir, competencias que deben desarrollar los estudiantes de cualquier programa 
de Educación Superior. Otros módulos evalúan competencias específicas, comunes a grupos de 
programas, ya sean de la misma o de distintas áreas de formación; es decir, no se pretende que 
todos los programas de una misma área tomen los mismos módulos.

REGISTRO CALIFICADO: reconocimiento que hace el Estado del cumplimiento de las condiciones 
mínimas de calidad para el adecuado funcionamiento de programas académicos de Educación 
Superior.
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Este reconocimiento que tiene una vigencia de siete (7) años, es otorgado por el Ministro de 
Educación Nacional mediante acto administrativo.
Para poder ofrecer y desarrollar un programa académico de Educación Superior se requiere 
contar con el registro calificado del mismo.

Ref. Artículo 22º y 25º del Decreto 2566 de septiembre 10 de 2003, por el cual se definen las 
condiciones mínimas de calidad y se trazan las directrices para obtener el registro calificado.
REINGRESO: la incorporación del estudiante que por cualquier motivo se haya retirado de la 
Universidad.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

REUSO: determina el número de usuarios por canal de comunicación a internet.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

SECCIONAL: unidad organizacional o dependencia de una institución de educación superior con 
igual razón social, autorizada por el Gobierno Nacional para el funcionamiento en una región del 
país diferente a su domicilio principal.

Ref. Instituto Colombiano para el Fomento de la Educación Superior, Subdirección de Monitoreo y 
Vigilancia y Grupo de Análisis Estadístico. Estadísticas de la Educación Superior 2002. Colombia, 
Septiembre de 2003.

TASA DE ABSORCIÓN: Tasa de Absorción de la educación superior: Está definida como la relación 
entre los estudiantes que ingresan a una institución de educación superior por primera vez a primer 
curso, con respecto a toda la población que aspira a ser admitida.

Tasa de Absorción=(Número de estudiantes nuevos matriculados en primer curso)/(Número de 
aspirantes)

Ref. Sistema Nacional de Información de Educación Superior SNIES.

TRANSFERENCIA: es el traslado de estudiantes de otras Universidades a La Gran Colombia.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

UNIDAD ACADÉMICA: unidad organizacional en la que desarrollan o ejecutan actividades de 
docencia, investigación y/o extensión.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: unidad organizacional en la que se desarrollan o ejecutan actividades 
administrativas o de gestión académico-administrativa.

Ref. Boletín Estadístico Universidad La Gran Colombia 2012.
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