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Presentación

Contar con datos estadísticos para la reflexión y la toma de decisiones, 
es hoy, más que nunca, un asunto vital para resguardar la vida de los seres 
humanos y la sostenibilidad e innovación de las instituciones. Esta es, quizás, 
una de las lecciones más importantes que nos deja la pandemia por la COVID 
19 durante el año 2020. Poner a disposición de la comunidad universitaria 
las principales cifras de nuestro quehacer como institución de educación 
superior durante el 2020, es ofrecer insumos para la discusión y análisis 
permanente sobre los grandes retos de nuestra institución: el mejoramiento 
continuo de la calidad, la investigación, la innovación, la proyección, y la 
sostenibilidad y expansión de la Universidad La Gran Colombia, puestas al 
servicio de estudiantes, docentes, administrativos, el Estado, la empresa y la 
sociedad en general.

El presente boletín estadístico contiene las cifras que dan cuenta 
de lo ocurrido en el 2020, un año marcado por la incertidumbre y las 
dificultades generadas por la pandemia y su impacto en la economía y en 
el funcionamiento de las organizaciones y la sociedad. Como parte de la 

sociedad colombiana no nos escapamos a las consecuencias derivadas de 
dicha situación. El contenido del boletín enriquece el ejercicio permanente 
de rendición de cuentas y se acompaña de los resultados del avance bianual 
(2019-2020) del Plan Estratégico Institucional de Desarrollo.

En sus manos está la información para nuestros encuentros y 
escrutinio ilustrado de la comunidad académica, con el objetivo de alimentar 
foros de discusión en los distintos espacios académicos y administrativos 
que contribuyan a la construcción de la universidad que queremos y que 
requieren los tiempos venideros.  Bienvenidos a la reflexión permanente a 
partir del análisis de datos. 

Jesús Humberto Lizarazo Ortega
Director Nacional Oficina de Planeación
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MISIÓN INSTITUCIONAL

La Universidad La Gran Colombia es una comunidad integrada por los 
estudiantes, los profesores y la administración, cuyos propósitos son la formación 
integral y permanente de sus miembros, la búsqueda de la verdad a través de la 
investigación, la innovación, la generación de nuevo conocimiento y la comunicación 
del saber. Conforme al criterio de su fundador, Julio César García Valencia, es una 
universidad cristiana, bolivariana, hispánica y solidaria.

VISIÓN INSTITUCIONAL
La Universidad La Gran Colombia estará acreditada nacional e 

internacionalmente como una institución de alta calidad, que ofrecerá programas 
en toda la cadena de formación y promoverá la investigación aplicada y la 
cultura de la innovación. Será referente mundial en transformación digital y en la 
implementación de nuevas tecnologías.
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CAPÍTULO 1
CIFRAS POBLACIONALES



16
• Boletín Estadístico •

1.1 Cifras Estudiantes

Tabla 1. Total estudiantes nuevos en pregrado 2014 – 2015 (II) (Inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorción)

Año Período

Sede Bogotá Seccional Armenia

Inscritos Admitidos Matriculados
Tasa de 

absorción 
%

Inscritos Admitidos Matriculados
Tasa de 

absorción 
%

2014
I 1.735 1.583 1.291 74% 447 431 393 88%

II 1.700 1.414 1.106 65% 324 311 274 85%

2015
I 2.085 1.760 1.394 67% 481 462 416 86%

II 1.599 1.358 1.068 67% 317 305 247 78%

2016
I 1.946 1633 1.300 67% 511 486 438 86%

II 1.341 1.106 908 68% 247 233 194 79%

2017
I 1.509 1.262 1.023 68% 408 385 340 83%

II 1.120 1.045 841 75% 208 204 173 83%

2018
I 1.083 992 842 78% 346 326 289 84%

II 951 878 715 75% 163 157 131 80%

2019
I 1.553 1.395 1.076 69% 421 402 355 84%

II 1.124 1.008 804 72% 202 196 168 83%

2020
I 1.427 1.234 1.001 70% 477 462 408 86%

II 462 458 242 52% 127 122 84 66%

Tasa de Absorción = Total matriculados / Total inscritos										        
Fuente Bogotá: Admisiones										        
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 1 Total estudiantes primer curso - inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorción en pregrado 2014 – 2020
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Tabla 2. Número de estudiantes nuevos en pregrado por facultad y programa 2020 (I-II) (Inscritos, admitidos y matriculados)

Sede Facultad Programa
2020-I 2020-II

Inscritos Admitidos Matriculados Inscritos Admitidos Matriculados

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura
Arquitectura 230 197 141 42 42 28

Total Facultad 230 197 141 42 42 28

Ciencias de la 
Educación

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 18 14 12 5 4 3

Licenciatura en Filosofía 0 0 0 1 1 0

Licenciatura en Ciencias Sociales 91 88 71 23 23 13

Licenciatura en Lenguas Modernas con Énfasis en Inglés 326 299 263 73 72 52

Licenciatura en Educación Infantil 24 21 20 8 8 7

Licenciatura en Matemáticas 0 0 0 0 0 0

Total Facultad 459 422 366 110 108 75

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

Administración de Empresas 51 45 39 9 9 9

Economía 25 24 21 5 5 4

Contaduría Pública 48 40 34 7 7 5

Administración de Empresas Virtual 30 25 22 8 8 5

Economía - Virtual 19 15 14 16 16 12

Contaduría Pública - Virtual 34 28 25 12 12 11

Total Facultad 207 177 155 57 57 46

Derecho y Ciencias 
Políticas y Sociales

Comunicación Social y Periodismo 33 27 19 58 58 16

Derecho 330 277 223 174 172 63

Gobierno y Relaciones Internacionales 60 52 39 12 12 10

Total Facultad 423 356 281 244 242 89

Ingenierías
Ingeniería Civil 108 82 58 9 9 4

Total Facultad 108 82 58 9 9 4

TOTAL SEDE 1.427 1.234 1.001 462 458 242
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Se
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Arquitectura
Arquitectura 72 70 63 20 19 12

Total Facultad 72 70 63 20 19 12

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

Administración de Empresas 28 28 23 7 6 2

Contaduría Pública 15 13 11 1 1 0

Economía y Finanzas Internacionales 12 12 10 14 14 9

Total Facultad 55 53 44 22 21 11

Derecho y Ciencias 
Políticas y Sociales

Derecho 232 225 202 59 58 49

Comunicación social y periodismo 31 30 28 5 4 0

Gobierno y Relaciones Internacionales 51 51 43 15 15 12

Total Facultad 314 306 273 79 77 61

Ingenierías

Ingeniería Agroindustrial 9 9 7 3 2 0

Ingeniería Geográfica y Ambiental 27 24 21 3 3 0

Total Facultad 36 33 28 6 5 0

TOTAL SEDE 477  462 408 127 122 84

Fuente Bogotá: Admisiones						   
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 2. Número de estudiantes nuevos en pregrado por facultad y programa 2020 (inscritos, admitidos y matriculados)



21
• Universidad La Gran Colombia •

Tabla 3. Inscritos en pregrado según tipo de establecimiento y lugar de procedencia 2020 (I-II)

Procedencia

Sede Bogotá Seccional Armenia

2020 2020

I II I II

Carácter del Colegio

Público 657 0 379 108

Privado 552 0 93 15

No Informa 218 0 5 4

Subtotal 1.427 0  477  127

Lugar de Procedencia

Ciudad Sede 28 0 287 83

Ciudades Capitales 526 0 39 32

Otros municipios 208 0 146 12

No Informa 665 0 5 0

Subtotal 1.427 0  477  127

Fuente Bogotá: Admisiones			 

Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control			 

Consolidado Oficina de Planeación	
* En el formulario de admisiones desde el periodo 2020-2 no se solicita esta información
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Gráfica 3 Aspirantes de pregrado inscritos según tipo de establecimiento y lugar de procedencia 2020 (I - II)
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Tabla 4. Total de estudiantes de pregrado matriculados por programa y género 2020 (I–II)

Sede Programa
2020

I II

Se
de

 B
og

ot
á

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

Arquitectura 661 1.148 1.809 538 900 1.438

Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 58 141 199 39 91 130

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 124 55 179 91 33 124

Licenciatura en Lingüística y Literatura 8 7 15 6 4 10

Licenciatura en Filosofía 9 25 34 9 20 29

Licenciatura en Filosofía e Historia 7 26 33 6 16 22

Licenciatura en Educación Infantil 19 1 20 23 2 25

Licenciatura en Ciencias Sociales 166 292 458 126 196 322

Licenciatura en Inglés 29 39 68 25 17 42

Licenciatura en Lenguas Modernas con Énfasis en Inglés 483 309 792 397 224 621

Licenciatura en Matemáticas 0 1 1 0 2 2

Licenciatura en Matemáticas y tecnologías de la información 3 8 11 1 5 6

Administración de Empresas 280 214 494 224 164 388

Economía 137 115 252 122 86 208

Contaduría Pública 289 183 472 211 136 347

Administración de Empresas Virtual 13 16 29 14 12 26

Economía - Virtual 6 10 16 9 21 30

Contaduría Pública - Virtual 32 20 52 38 16 54

Derecho 1.885 1.451 3.336 1.570 1.194 2.764

Gobierno y Relaciones Internacionales 45 31 76 48 31 79

Comunicación Social y Periodismo 11 8 19 20 10 30

Ingeniería Civil 332 862 1.194 254 662 916

TOTAL SEDE 4.597 4.962 9.559 3.771 3.842 7.613
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Se
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Arquitectura 136 215 351 124 199 323

Administración de Empresas 43 61 104 39 51 90

Contaduría Pública 54 22 76 42 21 63

Economía y Finanzas Internacionales 12 22 34 14 26 40

Derecho 750 692 1.442 698 633 1.331

Gobierno y Relaciones Internacionales 16 12 28 11 11 22

Comunicación Social y Periodismo 46 45 91 48 51 99

Ingeniería Agroindustrial 17 34 51 18 29 47

Ingeniería geográfica y Ambiental 87 94 181 85 84 169

TOTAL SECCIONAL 1.161 1.197 2.358 1.079 1.105 2.184

Fuente Bogotá: Vicerrectoría de Gestión Financiera - Sección Cartera							     

Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control							     

Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 4 Total de estudiantes de pregrado matriculados por programa y género 2020 (I – II)
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Tabla 5. Total estudiantes nuevos en posgrado inscritos y matriculados 2014 - 2020 (I-II) y tasa de absorción

Año Período

Sede Bogotá
 

Seccional Armenia

Inscritos Matriculados
Tasa de 

absorción %
Inscritos Matriculados

Tasa de absorción 
%

2014
I 593 494 83% 107 104 97%

II 116 96 83% 136 70 51%

2015
I 379 293 77% 220 130 59%

II 348 328 94% 33 32 97%

2016
I 657 302 46% 165 154 93%

II 474 285 60% 121 120 99%

2017
I 296 258 87% 202 196 97%

II 419 314 75% 41 38 93%

2018
I 221 84 38% 81 76 94%

II 371 207 56% 90 84 93%

2019
I 273 150 55% 152 74 49%

II 254 171 67% 91 47 52%

2020
I 470 343 73%   188 59 31%

II 358 353 99%   127 81 64%

Tasa de absorción: Matriculados / Inscritos								     
Fuente Bogotá: Admisiones
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control								      
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 5 Total estudiantes nuevos de posgrado inscritos y matriculados 2014 - 2020 (I – II)
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Tabla 6. Total estudiantes nuevos en posgrado 2020 (I-II) (inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorción)

Año Período

Sede Bogotá Seccional Armenia

Inscritos Admitidos Matriculados
Tasa de 

absorción 
%

Inscritos Admitidos Matriculados
Tasa de 

absorción 
%

2020
I 470 490 343 73% 188 178 59 31%

II 358 276 353 99% 127 119 81 64%

Tasa de Absorción = Total matriculados / Total inscritos										        
Fuente Bogotá: Admisiones										       
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control										        
Consolidado Oficina de Planeación

							     
Gráfica 6 Total estudiantes nuevos en posgrado 2020 (inscritos, admitidos, matriculados)
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Tabla7 . Total estudiantes de transferencias inscritos y matriculados en pregrado 2014 – 2020 (I-II)

Año Período
Sede Bogotá 

 
 

Seccional Armenia

Inscritos Matriculados Inscritos Matriculados

2014
I 382 280 14 12

II 466 301 14 11

2015
I 460 285 15 15

II 384 281 15 12

2016
I 381 255 17 17

II 431 295 5 4

2017
I 348 211 4 4

II 316 253 14 13

2018
I 143 100 6 4

II 229 169 7 6

2019
I 505 367 10 7

II 499 380 12 7

2020
I 346 240 5 1

II 189 159 4 1

Fuente Bogotá: Admisiones
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 7 Total estudiantes de transferencias inscritos y matriculados en pregrado 2014 – 2020 (I - II)
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Tabla 8. Número de estudiantes por transferencia interna y externa en los programas de pregrado 2020 (I-II)

Sede Facultad Programa

2020-I 2020-II 2020-I 2020-II

Transferencia Interna Transferencia Interna Transferencia Externa Transferencia Externa
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Arquitectura
Arquitectura 8 6 6 4 4 4 69 64 49 12 11 10

Total Facultad 8 6 6 4 4 4 69 64 49 12 11 10

Ciencias de la 
Educación

Licenciatura en Humanidades y Lengua 
Castellana

3 2 2 3 3 2 1 1 1 0 0 0

Licenciatura en Filosofía 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Licenciatura en Ciencias Sociales 3 3 2 3 3 2 3 2 1 1 1 1

Licenciatura en Educación Infantil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1

Licenciatura en Lenguas Modernas con Énfasis 
en inglés

1 1 1 0 0 0 8 6 6 8 8 4

Licenciatura en Matemáticas 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0

Total Facultad 8 6 5 7 7 5 12 9 8 10 10 6

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

Administración de Empresas 4 2 2 1 1 0 65 60 48 17 17 16

Economía 2 0 0 1 1 1 16 12 10 3 3 2

Contaduría Pública 1 1 1 2 2 1 63 50 47 15 15 14

Administración de Empresas Virtual 1 1 1 1 1 1 0 0 0 3 3 2

Economía - Virtual 1 1 1 3 3 3 0 0 0 2 2 2

Contaduría Pública - Virtual 0 0 0 3 2 2 0 0 0 4 4 4

Total Facultad 9 5 5 11 10 8 144 122 105 44 44 40

Derecho 
y Ciencias 
Políticas y 
Sociales

Derecho 2 2 1 3 3 2 76 68 50 96 95 84

Comunicación Social y Periodismo 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 3 3 0 1 1 0 2 2 2

Total Facultad 3 3 2 6 6 2 77 69 50 98 97 86

Ingenierías
Ingeniería Civil 5 5 4 1 1 0 44 36 28 25 25 17

Total Facultad 5 5 4 1 1 0 44 36 28 25 25 17

TOTAL SEDE 33 25 22 29 28 19  346  300 240 189 187 159
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Sede Facultad Programa

2020-I 2020-II 2020-I 2020-II

Transferencia Interna Transferencia Interna Transferencia Externa Transferencia Externa
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Arquitectura
Arquitectura 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 2 0

Total Facultad 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 2 0

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

Administración de Empresas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Contaduría Pública 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Economía y Finanzas Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total Facultad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Derecho 
y Ciencias 
Políticas y 
Sociales

Derecho 0 0 0 0 0 0 2 2 0 2 2 1

Comunicación Social y Periodismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Gobiernos y Relaciones Internacionales 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total Facultad 1 1 1 0 0 0 2 2 0 2 2 1

Ingenierías

Ingeniería Agroindustrial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ingeniería Geográfica y Ambiental 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total Facultad 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL SEDE 2 2 1 0 0 0 3 2 0 4 4 1

Fuente Bogotá: Admisiones											         

Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control											         

Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 8 Número de estudiantes por transferencia interna y externa en los programas de pregrado 2020
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Tabla 9. Total de estudiantes matriculados en pregrado y posgrados 2014- 2020 (I-II)

Año Período
Sede Bogotá Seccional Armenia

Pregrado Posgrado Total Pregrado Posgrado Total

2014
I 12.292 853 13.145 2.619 226 2.845
II 12.011 414 12.425 2.596 166 2.762

2015
I 12.284 569 12.853 2.657 285 2.942
II 12.365 634 12.999 2.555 282 2.837

2016
I 12.460 683 13.143 2.796 218 3.014
II 11.853 576 12.429 2.486 246 2.732

2017
I 11.556 570 12.126 2.514 230 2.744
II 11.214 624 11.838 2.444 195 2.639

2018
I 10.708 686 11.394 2.418 204 2.622
II 10.126 623 10.749 2.299 210 2.509

2019
I 10.014 621 10.635 2.332 197 2.529
II 9.875 631 10.506 2.227 200 2.427

2020
I 9.559 667 10.226 2.358 163 2.521
II 7.613 712 8.327 2.184 215 2.399

Fuente Bogotá: Vicerrectoría de Gestión Financiera – Sección de Cartera				  

Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control				  

Consolidado Oficina de Planeación				 
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Gráfica 9 Total de estudiantes matriculados de pregrado y posgrados 2014- 2020 (I - II)



36
• Boletín Estadístico •

Tabla 10. Total estudiantes matriculados en pregrado por facultad 2019 – 2020 (I-II) y su variación

Sede Facultad

Total matriculados por facultad o programa

2019 2020
% de variación 

Primer 
semestre

% de variación 
Segundo 
semestre

I II I II
Se

de
 B

og
ot

á

Arquitectura 2.180 2.066 2.008 1.568 8% 24%

Ciencias de la Educación 1.492 1.545 1.611 1.203 -8% 22%

Ciencias Económicas y Empresariales 1.142 1.285 1.315 1.053 -15% 18%

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 3.811 3.696 3.431 2.873 10% 22%

Ingenierías 1.389 1.283 1.194 916 14% 29%

TOTAL SEDE 10.014 9.875 9.559 7.613 2% 23%

Se
cc

io
na

l 
A

rm
en

ia

Arquitectura 326 317 351 323 -8% -2%

Ciencias Económicas y Empresariales 215 195 214 193 0% 1%

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 1.533 1.481 1.561 1.452 -2% 2%

Ingenierías 258 234 232 216 10% 8%

TOTAL SEDE 2.332 2.227 2.358 2.184 0% 2%

Fuente Bogotá: Vicerrectoría de Gestión Financiera – Sección de Cartera							     
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control							     
Consolidado Oficina de Planeación							     
*Variación=Promedio	
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Gráfica 10 Total estudiantes matriculados en pregrado por facultad 2019 – 2020 (I-II) y su variación
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Tabla 11. Total estudiantes en pregrado matriculados por facultad, programa y género 2020 (I–II)

Sede Facultad Programa
Matriculados según género 2020

 I II
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura
Arquitectura 661 1.148 1.809 538 900 1.438

Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 58 141 199 39 91 130

TOTAL FACULTAD 719 1.289 2.008 577 991 1.568

Ciencias de la Educación

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 124 55 179 91 33 124
Licenciatura en Lingüística y Literatura 8 7 15 6 4 10

Licenciatura en Filosofía 9 25 34 9 20 29

Licenciatura en Filosofía e Historia 7 26 33 6 16 22
Licenciatura en Educación Infantil 19 1 20 23 2 25
Licenciatura en Ciencias Sociales 166 292 458 126 196 322
Licenciatura en inglés 29 39 68 25 17 42
Licenciatura en Lenguas Modernas con Énfasis en inglés 483 309 792 397 224 621
Licenciatura en Matemáticas 0 1 1 0 2 2
Licenciatura en Matemáticas y tecnologías de la información 3 8 11 1 5 6

TOTAL FACULTAD 848 763 1.611 684 519 1.203

Ciencias Económicas y 
Empresariales

Administración de Empresas 280 214 494 224 164 388
Economía 137 115 252 122 86 208
Contaduría Pública 289 183 472 211 136 347
Administración de Empresas Virtual 13 16 29 14 12 26
Economía - Virtual 6 10 16 9 21 30
Contaduría Pública - Virtual 32 20 52 38 16 54

TOTAL FACULTAD 757 30 1.315 618 37 1.053

Derecho y Ciencias Políticas 
y Sociales

Derecho 1.885 1.451 3.336 1.570 1.194 2.764

Gobierno y Relaciones Internacionales 45 31 76 48 31 79

Comunicación Social y Periodismo 11 8 19 20 10 30

TOTAL FACULTAD 1.941 1.490 3.431 1.638 1.235 2.873

Ingenierías Ingeniería Civil 332 862 1.194 254 662 916

TOTAL FACULTAD 332 862 1.194 254 662 916
TOTAL SEDE 4.597 4.434 9.559 3.771 3.444 7.613
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Seccional Facultad Programa

Matriculados según género 2020

 I II

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura
Arquitectura 136 215 351 124 199 323

TOTAL FACULTAD 136 215 351 124 199 323

Ciencias Económicas y 
Empresariales

Administración de Empresas 43 61 104 39 51 90

Contaduría Pública 54 22 76 42 21 63

Economía y Finanzas Internacionales 12 22 34 14 26 40

TOTAL FACULTAD 109 105 214 95 98 193

Derecho y Ciencias 
Políticas y Sociales

Derecho 750 692 1.442 698 633 1.331

Comunicación social y periodismo 16 12 28 11 11 22

Gobierno y Relaciones Internacionales 46 45 91 48 51 99

TOTAL FACULTAD 812 749 1.561 757 695 1.452

Ingenierías

Ingeniería Agroindustrial 17 34 51 18 29 47

ingeniería Geográfica y Ambiental 87 94 181 85 84 169

TOTAL FACULTAD 104 128 232 103 113 216

TOTAL SEDE 1.161 1.197 2.358 1.079 1.105 2.184

Fuente Bogotá: Vicerrectoría de Gestión Financiera – Sección de Cartera						    
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control						    
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 11 Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad, programa y género 2020 (I – II)
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Tabla 12. Total estudiantes en pregrado matriculados por facultad y por estrato socioeconómico 2020 (I -II)

Sede Facultad

2020

I II

1 2 3 4 5 6 Sin clasificar Total 1 2 3 4 5 6 Sin clasificar Total

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura 12 66 48 1 0 0 14  141 0 13 13 2 0 0 0   28

Ciencias de la Educación 33 189 103 5 0 0 36  366 5 41 29 0 0 0 0   75

Ciencias Económicas y 
Empresariales 

14 62 53 7 1 2 16  155 6 18 14 3 3 0 2   46

Derecho y Ciencias 
Políticas y Sociales

23 114 102 10 0 0 32  281 10 39 35 5 0 0 0   89

Ingenierías 4 33 14 0 1 0 6   58 1 2 1 0 0 0 0    4

TOTAL 86  464  320   23 2 2  104 1.001 22  113 92 10 3 0 2  242

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura 6 16 28 7 6 0 0   63 1 4 4 2 1 0 0   12

Ciencias Económicas y 
Empresariales

7 7 25 3 2 0 0   44 2 3 3 2 1 0 0   11

Derecho y Ciencias Políti-
cas y Sociales

30 60 108 40 33 2 0  273 5 13 30 8 4 1 0   61

Ingenierías 2 3 17 4 2 0 0   28 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 45 86 178 54 43 2 0  408 8 20 37 12 6 1 0  84

Fuente Bogotá: Admisiones													           
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control										        
Consolidado Oficina de Planeación															             
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Gráfica 12 Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad y por estrato socioeconómico 2020 (I - II)
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Tabla 13. Promedio académico de notas acumulado por programa en pregrado 2014 – 2020 (I-II)

Sede Facultad Programas de pregrado
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

I II I II I II  I II  I II I II I II

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura
Arquitectura 3,7 3,8 4,0 3,6 3,7 3,8 3,7 3,8 3,8 3,8 3,8 3,8 3,7 3,7

Tecnología en Construcciones 
Arquitectónicas

3,8 4,0 4,0 3,7 4,0 4,0 3,9 3,9 3,9 3,8 3,8 3,8 0,0 0,0

Ciencias de la 
educación

Licenciatura en Ciencias 
Sociales

4,0 3,9 3,7 3,7 3,6 3,6 3,6 3,6 3,6 3,7 3,8 3,8 3,9 3,8

Licenciatura en Inglés 3,8 4,1 3,8 3,8 3,6 3,6 3,7 3,7 3,8 3,8 3,9 3,9 4,0 3,9

Licenciatura en Lingüística y 
Literatura

4,0 4,0 3,8 3,8 3,7 3,7 3,8 3,8 3,9 3,9 4,0 4,0 4,1 3,9

Licenciatura en Educación 
Infantil

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,3 4,1

Licenciatura en Matemáticas y 
Tecnologías de la Información

4,0 3,5 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9 3,8 4,0 3,8 4,0 4,0 4,1 3,9

Licenciatura en Filosofía e 
Historia

4,0 3,7 3,9 3,8 3,7 3,6 3,7 3,8 3,8 3,8 3,9 4,0 4,0 4,0

Ciencias económicas y 
empresariales

Administración de Empresas 
Virtual

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 2,6

Administración de Empresas 3,7 3,7 3,8 3,8 4,0 4,0 3,7 3,8 3,8 3,8 3,8 3,9 4,0 3,9

Contaduría Pública Virtual 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,1 3,5

Contaduría Pública 3,6 3,4 4,0 4,0 4,0 4,0 3,8 3,8 3,9 3,8 3,9 3,9 4,0 3,8

Economía Virtual 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,4 3,0

Economía 3,6 3,6 4,0 4,0 4,0 4,0 3,7 3,7 3,7 3,6 3,7 3,7 3,9 3,5

Derecho y Ciencias 
políticas y sociales

Derecho 3,7 3,6 3,9 3,8 3,9 3,8 3,8 3,8 3,7 3,8 3,9 3,9 4,8 4,8

Comunicación Social y 
Periodismo

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 4,6

Gobierno y Relaciones 
Internacionales

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,9 3,6 4,6 4,8

Ingenierías Ingeniería Civil 3,6 3,6 3,3 3,3 3,2 3,2 3,6 3,6 3,3 3,4 3,4 3,3 3,6 3,7
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura Arquitectura 3,7 3,7 3,7 3,8 3,7 3,7 3,7 3,7 3,9 3,8 3,9 3,9 4,2 4,0

Ciencias Económicas y 
Empresariales

Administración de Empresas 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 3,9 4,0 4,0 3,9 4,0 3,9 4,0 4,1 4,2

Contaduría Pública 4,1 4,1 4,0 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1 4,0 4,1 4,1 4,1 4,3 4,3

Economía y Finanzas 
Internacionales 

4,0 4,0 3,9 3,9 4,0 4,0 4,1 3,9 4,1 4,1 3,9 4,1 4,4 4,2

Derecho y Ciencias 
Políticas y sociales

Derecho 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9 3,8 3,9 3,8 3,9 4,0 3,9 3,9 4,2 4,2

Comunicación y Periodismo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,2 4,3

Gobierno y Relaciones 
Internacionales

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,9 4,3 4,4 4,4

Ingeniería
Ingeniería Agroindustrial 4,0 3,9 3,8 3,9 3,9 3,9 3,8 3,9 3,8 3,7 3,9 3,8 3,8 4,2

Ingeniería Geográfica y 
Ambiental

4,0 4,0 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9 4,0 3,9 3,9 4,0 4,0 3,9 4,2

Corresponde al promedio general de todos los estudiantes de la facultad										        
Fuente Bogotá: Facultades													           
Fuente Armenia: Facultades													           
Consolidado Oficina de Planeación												          
Nota: la escala de calificación es 1,0 a 5,0	
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Gráfica 13 Promedio académico de notas acumulado por programa de pregrado 2020
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Tabla 14. Resultados de Pruebas Saber Pro-2020 módulo de competencias genéricas: Información Global e Institucional por programa académico

Sede Nombre Programa Nombre Prueba Genérica

Global UGC

Promedio
Desviación 
Estándar

Total eva-
luados

Promedio
Desviación 
Estándar

Se
de

 B
og

ot
á

Administración de Empresas

Competencias ciudadanas 145 • (31) ▼ 59 152 (24)

Comunicación escrita 131 • (42) ▼ 59 138 (35)

Inglés 149 ▲ (32) • 59 160 (34)

Lectura crítica 143 • (28) ▼ 59 150 (21)

Razonamiento cuantitativo 141 • (29) ▼ 59 149 (22)

Arquitectura

Competencias ciudadanas 150 (28) 297 158 • (29) •

Comunicación escrita 133 (43) 297 144 ▼ (43) •

Inglés 167 (30) 297 161 • (31) •

Lectura crítica 152 (25) 297 155 • (26) •

Razonamiento cuantitativo 150 (26) 297 149 • (27) •

Contaduría Publica

Competencias ciudadanas 144 • (29) • 79 150 (30)

Comunicación escrita 130 • (39) • 79 136 (39)

Inglés 143 ▲ (26) • 79 154 (31)

Lectura crítica 143 • (27) • 79 148 (29)

Razonamiento cuantitativo 146 • (28) • 79 153 (30)

Derecho

Competencias ciudadanas 162 • (33) • 510 162 (29)

Comunicación escrita 146 • (46) • 510 151 (44)

Inglés 155 • (34) • 510 154 (32)

Lectura crítica 157 • (31) • 510 156 (27)

Razonamiento cuantitativo 144 • (29) • 510 143 (28)
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Se
de

 B
og

ot
á

Economía

Competencias ciudadanas 166 • (32) ▼ 50 166 (22)

Comunicación escrita 148 • (44) • 50 150 (40)

Inglés 174 ▼ (35) ▼ 50 161 (25)

Lectura crítica 163 • (30) ▼ 50 157 (19)

Razonamiento cuantitativo 163 • (31) ▼ 50 156 (23)

Ingeniería Civil

Competencias ciudadanas 160 ▼ (31) ▼ 1 (N.D.) (N.D.)

Comunicación escrita 139 ▼ (40) ▼ 1 (N.D.) (N.D.)

Inglés 164 ▼ (30) ▼ 1 (N.D.) (N.D.)

Lectura crítica 159 ▼ (29) ▼ 1 (N.D.) (N.D.)

Razonamiento cuantitativo 175 ▼ (32) ▼ 1 (N.D.) (N.D.)

Licenciatura En Ciencias Sociales

Competencias ciudadanas 144 ▲ (32) ▼ 87 168 (24)

Comunicación escrita 134 ▲ (45) ▲ 87 153 (56)

Inglés 149 ▲ (35) • 87 159 (30)

Lectura crítica 145 ▲ (30) ▼ 87 169 (20)

Razonamiento cuantitativo 134 • (29) • 87 142 (25)

Licenciatura en Filosofía e Historia

Competencias ciudadanas 144 ▲ (32) • 10 162 (30)
Comunicación escrita 134 ▲ (45) ▲ 10 153 (92)
Inglés 149 ▲ (35) • 10 169 (30)
Lectura crítica 145 ▲ (30) ▼ 10 167 (19)
Razonamiento cuantitativo 134 • (29) • 10 138 (26)

Licenciatura en inglés

Competencias ciudadanas 144 • (32) • 38 150 (27)
Comunicación escrita 134 • (45) • 38 136 (42)
Inglés 149 ▲ (35) ▼ 38 189 (17)
Lectura crítica 145 • (30) • 38 153 (26)
Razonamiento cuantitativo 134 • (29) • 38 137 (30)
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Se
de

 B
og

ot
á

Licenciatura en Lingüística y Literatura

Competencias ciudadanas 144 • (32) ▼ 5 146 (26)
Comunicación escrita 134 ▲ (45) ▲ 5 179 (75)
Inglés 149 ▲ (35) • 5 171 (40)
Lectura crítica 145 ▲ (30) • 5 157 (28)
Razonamiento cuantitativo 134 • (29) ▲ 5 129 (40)

Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías de 
la Información

Competencias ciudadanas 144 ▲ (32) • 3 176 (33)
Comunicación escrita 134 • (45) ▼ 3 141 (29)
Inglés 149 ▲ (35) ▼ 3 174 (29)
Lectura crítica 145 • (30) ▼ 3 148 (6)
Razonamiento cuantitativo 134 ▲ (29) ▼ 3 165 (12)

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Administración de Empresas

Competencias ciudadanas 145 • (31) ▼ 21 152 (24)

Comunicación escrita 131 • (42) ▼ 21 138 (35)
Inglés 149 ▲ (32) • 21 160 (34)
Lectura crítica 143 • (28) ▼ 21 150 (21)
Razonamiento cuantitativo 141 • (29) ▼ 21 149 (22)

Arquitectura

Competencias ciudadanas 154 • (31) • 49 150 (28)
Comunicación escrita 136 • (42) • 49 133 (43)
Inglés 167 • (33) • 49 167 (30)
Lectura crítica 156 • (29) • 49 152 (25)
Razonamiento cuantitativo 155 • (28) • 49 150 (26)

Contaduría Publica

Competencias ciudadanas 144 • (29) • 14 150 (30)
Comunicación escrita 130 • (39) • 14 136 (39)
Inglés 143 ▲ (26) • 14 154 (31)
Lectura crítica 143 • (27) • 14 148 (29)
Razonamiento cuantitativo 146 • (28) • 14 153 (30)

Derecho

Competencias ciudadanas 162 • (33) • 257 162 (29)
Comunicación escrita 146 • (46) • 257 151 (44)
Inglés 155 • (34) • 257 154 (32)
Lectura crítica 157 • (31) • 257 156 (27)
Razonamiento cuantitativo 144 • (29) • 257 143 (28)
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Economía y Finanzas Internacionales

Competencias ciudadanas 166 ▲ (32) ▼ 5 178 (16)
Comunicación escrita 148 ▲ (44) • 5 159 (41)
Inglés 174 ▼ (35) ▼ 5 154 (23)
Lectura crítica 163 • (30) • 5 156 (30)
Razonamiento cuantitativo 163 ▼ (31) ▼ 5 154 (18)

Ingeniería Agroindustrial

Competencias ciudadanas 153 • (28) • 11 152 (27)
Comunicación escrita 133 ▲ (40) ▼ 11 142 (31)
Inglés 152 • (28) ▲ 11 149 (51)
Lectura crítica 153 • (26) • 11 156 (24)
Razonamiento cuantitativo 158 • (29) ▼ 11 163 (19)

Ingeniería Geográfica y Ambiental

Competencias ciudadanas 163 • (31) ▼ 54 164 (24)
Comunicación escrita 141 • (40) ▼ 54 136 (31)
Inglés 173 ▼ (37) • 54 162 (34)
Lectura crítica 164 • (30) ▼ 54 161 (21)
Razonamiento cuantitativo 174 ▼ (35) ▼ 54 157 (23)

Fuente Bogotá: Facultades							     
Fuente Armenia: Escuela de Pedagogía y Docencia							    
Consolidado Oficina de Planeación							     
convenciones						    
N.D.: no hay información disponible.					   
• Indica que el promedio/desviación estándar obtenido por los estudiantes del programa es similar al obtenido por los estudiantes del nivel de agregación en el que aparece 
el símbolo.
▲Indica que el promedio/desviación estándar obtenido por los estudiantes del programa es mayor al obtenido por los estudiantes del nivel de agregación en el que aparece 
el símbolo.
▼Indica que el promedio/desviación estándar obtenido por los estudiantes del programa es menor al obtenido por los estudiantes del nivel de agregación en el que aparece 
el símbolo.
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Tabla 15 Cancelación académica de estudiantes según motivo 2020 (I-II)

Sede Programa
Académicos Económicos Laborales Personales Salud Viaje Otros

TOTAL 
RETIRADOS

I II I II I II I II I II I II I II I II

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura 0 0 2 0 4 0 2 0 3 0 1 0 1 0 13 0

Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Licenciatura en Ciencias Sociales 1 0 0 1 2 0 4 0 1 0 1 0 0 0 9 1

Licenciatura en Inglés 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0

Licenciatura en Educación Infantil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1

Licenciatura en Lingüística y Literatura 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0

Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías de la 
Información

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Licenciatura en Filosofía e Historia 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Administración de Empresas 0 0 0 0 5 0 1 1 1 0 0 0 1 0 8 1

Economía 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 1 0 1 0 5 1

Contaduría Pública 0 0 0 0 2 0 3 1 0 1 1 0 0 0 6 2

Derecho 4 1 0 2 14 1 12 5 5 1 3 0 6 0 44 11

Gobierno Y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 0

Comunicación Social Y Periodismo 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Ingeniería Civil 1 0 0 1 4 1 2 0 2 0 2 0 1 1 12 3

TOTAL SEDE 6 1 2 4 32 3 31 7 12 2 9 0 15 2 107 20
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 0 3 1

Administración de Empresas 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2

Economía 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1

Economía y Finanzas Internacionales 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Contaduría Pública 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0

Derecho 0 0 0 1 0 2 0 2 0 0 1 0 4 0 5 5

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

Comunicación Social y Periodismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ingeniería Agroindustrial 0 0 2 1 1 2 1 1 0 1 0 1 0 0 4 6

Ingeniería geográfica y Ambiental 0 0 2 1 1 1 2 0 0 1 1 1 0 1 6 5

TOTAL SEDE 1 0 5 3 3 5 6 6 1 3 2 2 4 2 22 21

Fuente Bogotá: Facultades			 
Fuente Armenia: Facultades													           
Consolidado Oficina de Planeación

		

														            
Gráfica 14  Total de estudiantes retirados 2020 (I-II)
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Tabla 16. Total de estudiantes en posgrado matriculados por programa y género 2020 (I–II)

Sede Programa

2020

I II

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

Se
de

 B
og

ot
á

Maestría en Contabilidad 7 11 18 5 2 7

Maestría en Derecho 29 44 73 48 42 90

Maestría en Educación 37 31 68 80 68 148

Maestría en Economía Social 0 1 1 1 0 1

Maestría en Planeación y Gestión del Hábitat Territorial Sostenible 13 32 45 12 25 37

Esp. en Pedagogía y Docencia Universitaria 46 43 89 45 34 79

Esp. en Gerencia 25 33 58 20 30 50

Esp. en Gerencia y Mercadeo 0 0 0 3 3 6

Esp. en Gerencia Financiera 14 8 22 8 5 13

Esp. en Gerencia Tributaria 19 6 25 10 7 17

Esp. en Casación Penal 9 20 29 6 5 11

Esp. en Contratación Estatal 18 22 40 23 23 46

Esp. en Derecho Administrativo 69 63 132 60 56 116

Esp. en Derecho de Familia 18 8 26 17 5 22

Esp. en Derecho Penal y Criminología 5 9 14 14 24 38

Esp. en Derecho del Trabajo 4 7 11 8 10 18

Esp. en Control de Gestión y Revisoría Fiscal 9 7 16 8 5 13

Total sede  322  345  667  368  344  712
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Maestría Dirección de Organizaciones 13 13 26 1 1 2

Maestría en Derecho Público 9 9 18 4 4 8

Esp. en Derecho Administrativo 34 34 68 38 33 71

Esp. en Derecho de Familia 29 28 57 10 9 19

Esp. en Derecho Penal y Criminología 18 17 35 14 13 27

Esp. en Derecho Constitucional 25 23 48 11 11 22

Esp. en Derecho Laboral y Seguridad Social 26 25 51 13 13 26

Esp. en Gerencia y Mercadeo 7 7 14 2 2 4

Esp. en Gestión de Proyectos de Desarrollo 6 4 10 4 4 8

Esp. en Gerencia Financiera 2 1 3 1 1 2

Esp. en Gerencia Tributaria 4 4 8 7 6 13

Esp. en Gestión y Construcción de Edificaciones 11 10 21 13 11 24

Esp. en Gestión Ambiental 4 3 7 11 11 22

Total sede  188  178  366  129  119  248

Fuente Bogotá: Vicerrectoría de Gestión Financiera - Sección Cartera							     
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones. Registro y Control							     
Consolidado Oficina de Planeación							     
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Gráfica 15 Total de estudiantes de posgrado matriculados por programa y género 2020 (I – II)
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1.2 Cifras Cursos

Tabla 17 Cursos de apoyo virtual a las clases presenciales – Evaluaciones, tutorías y / o material complementario 2020

Sede Facultad/Unidad Académica Cantidad Participación de Estudiantes
Se

de
 B

og
ot

á
Arquitectura 773 28.810

Ciencias de la Educación 848 15.096

Ciencias Económicas y Contables presencial 633 11.045

Ciencias Económicas y Contables virtual 74 879

Derecho 1.590 33.404

Ingeniería Civil 398 10.841

Centro de Ética y Humanidades 481 14.875

Bienestar Universitario 313 6.890

Ciencias Básicas 139 6.936

Formación Continuada 75 832

TOTAL 5.324 129.608
 

Seccional Facultad/Unidad Académica Cantidad Participación de Estudiantes

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura 175 674

Administración de Empresas 136 197

Contaduría Pública 122 144

Derecho 576 2.806

Comunicación Social y Periodismo 16 51

Economía y Finanzas Internacionales 84 74

Gobierno y Relaciones Internacionales 42 189

Ingeniería Agroindustrial 125 105

Ingeniería Geográfica y Ambiental 170 353

TOTAL 1.446 4.593

Fuente Bogotá: Unidad de Educación Virtual			 
Fuente Armenia: Escuela de Pedagogía y Docencia			 
Consolidado Oficina de Planeación
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1.3 Cifras Egresados			   							     

Tabla 18. Total egresados y graduados por facultad y programa 2020 (I–II)

Sede Facultad Programa

2020

I II

Egresados Graduados Egresados Graduados

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura

Arquitectura 34 82 42 139

Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 24 16 18 15

Maestría En Planeación y Gestión Del Hábitat Territorial Sostenible 9 1 7 2

SUBTOTAL 58 98 60 154

Ciencias de la Educación

Licenciatura en Ciencias Sociales 24 32 2 42

Licenciatura en Educación Básica con énfasis en Humanidades e Inglés 1 0 0 0

Licenciatura en Lingüística y Literatura 2 11 1 6

Licenciatura en Matemáticas 0 0 0 0

Licenciatura en Filosofía e Historia 3 11 1 9

Licenciatura en Educación Infantil 0 0 0 0

Licenciatura en Matemáticas y Tecnología de la información 2 5 0 4

Licenciatura en Inglés 11 39 5 69

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 5 1 3 8

Maestría en Educación 15 10 1 22

Especialización en Pedagogía y Docencia Universitaria 1 39 1 44

SUBTOTAL 64 148 14 204

Ciencias Económicas y 
Empresariales

Administración de Empresas 7 28 1 40

Contaduría Pública 5 30 0 80

Economía 13 16 1 7

Maestría en Contabilidad 0 0 1 3

Maestría en Economía Social 0 2 0 1
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Se
de

 B
og

ot
á

Especialización en Gerencia 3 14 0 26

Especialización en Gerencia Financiera 1 1 0 23

Especialización en Gerencia Tributaria 0 6 0 20

Especialización en Gerencia y Mercadeo 0 0 0 0

SUBTOTAL 25 74 2 127

Derecho y Ciencias Políticas 
y Sociales

Derecho 135 272 157 533

Maestría en Derecho 30 4 10 18

Especialización en Casación Penal 18 0 13 17

Especialización en Contratación Estatal 22 15 16 19

Especialización en Derecho Administrativo 24 24 78 87

Especialización en Derecho de Familia 14 9 11 6

Especialización en Derecho de Trabajo 12 7 13 7

Especialización en Derecho Penal y Criminología 17 7 20 8

Especialización en Control y Gestión de Revisoría Fiscal 1 6 0 4

SUBTOTAL 135 272 157 533

Ingeniería
Ingeniería Civil 79 89 95 177

SUBTOTAL 79 89 95 177

TOTAL SEDE 361 681 328 1.195

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura

Arquitectura 16 11 30 22

Especialización en Gestión y Construcción de Edificaciones 10 7 7 6

SUBTOTAL 26 18 37 28

Derecho
 

Derecho 83 131 141 114

Maestría en Derecho Público 0 12 0 7

Especialización en Derecho de Familia 1 6 0 11

Especialización en Derecho Constitucional 1 19 0 15

Especialización en Derecho Administrativo 1 26 0 15

Especialización en Derecho Penal y Criminología 0 13 0 1

Especialización en Derecho Laboral y Seguridad Social 0 25 0 15

SUBTOTAL 86 232 141 178
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Ciencias Económicas y 
empresariales

Administración de Empresas 8 5 7 8

Contaduría Pública 6 9 2 7

Economía 2 1 2 2

Especialización en Gestión de Proyectos de Desarrollo 0 7 0 1

Especialización en Gerencia Financiera 0 11 1 8

Especialización en Gerencia y Mercadeo 0 0 0 0

Especialización en Gerencia Tributaria 0 0 0 0

SUBTOTAL 16 33 12 26

Ingeniería

Ingeniería Agroindustrial 4 3 7 6

Ingeniería Geográfica y Ambiental 4 27 37 7

Especialización En Gestión Ambiental 0 0 0 0

SUBTOTAL 8 30 44 13
Total Sede 136 313 234 245

Fuente Bogotá: Facultades / Secretaria General						    
Fuente Armenia: Centro de Atención a Egresados
Consolidado Oficina de Planeación						    

Gráfica 16 Total egresados y graduados por facultad y programa 2020 (I – II)
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Tabla 19. Actividades y eventos de egresados por programa académico 2020

Sede Programa / Unidad Académica Actividad
2020

No. eventos Participantes

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura

Retroalimentación Curricular 3 212

Inserción Laboral 2 27

Eventos Académicos 28 454

Actualización Académica 1 17

Subtotal 34 710

Tecnología en Construcciones 
Arquitectónicas

Retroalimentación Curricular 1 3

Inserción Laboral 2 3

Eventos Académicos 1 1

Actualización Académica 10 13

Subtotal 14 20

Eventos Académicos 3 13

Subtotal 3 13

Eventos Académicos 3 30

Subtotal 3 30

TOTAL SEDE 54 773

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura

Retroalimentación Curricular 3 2

Inserción Laboral 0 0

Eventos Académicos 9 45

Actualización Académica 21 107

Subtotal 33 154

Ciencias Económicas y 
Empresariales

Retroalimentación Curricular 2 85

Inserción Laboral 3 11

Eventos Académicos 32 183

Actualización Académica 31 173

Subtotal 68 452

Derecho y Ciencias Políticas y 
Sociales

Retroalimentación Curricular 0 0

Inserción Laboral 4 139

Eventos Académicos 0 0
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Actualización Académica 29 165

Subtotal 33 304

Ingenierías
Retroalimentación Curricular 2 20

Inserción Laboral 2 27

Centro de Atención a Egresados

Eventos Académicos 11 221

Actualización Académica 21 91

Subtotal 36 359

Retroalimentación Curricular 17 805

Inserción Laboral 11 207

Eventos Académicos 32 1.138

Actualización Académica 4 206

Subtotal 64 2.356

TOTAL SEDE 234 3.625

Fuente Bogotá: Centro de Atención a Egresados		
Fuente Armenia: Dirección de Proyección Social/ Centro de Atención a Egresados
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 17 Actividades y eventos de egresados por programa académico 2020
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1.4 Cifras Docentes	
Tabla 20. Planta docente 2014 – 2020 (I -II) (Género y Dedicación)

Año Semestre

Sede Bogotá Seccional Armenia

Género Dedicación

Total 
sede

Género Dedicación

Total 
sede

M
uj

er
es

H
om

br
es

Ti
em

po
 c

om
pl

et
o

D
oc

en
te

 
In

ve
st

ig
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or

M
ed

io
 ti

em
po

C
át

ed
ra

A
dm

in
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tiv

o

C
oo
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ad
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es

M
uj

er
es

H
om

br
es

Ti
em

po
 c

om
pl

et
o

M
ed

io
 ti

em
po

C
át

ed
ra

C
oo

rd
in

ad
or

es

2014

I
223 581 428 0 92 211 26 47

804
92 160 92 62 89 9

252
28% 72% 53% 0% 11% 26% 3% 6% 37% 63% 37% 25% 35% 4%

II
234 578 467 0 78 198 27 42

812
92 136 95 52 71 10

228
29% 71% 58% 0% 10% 24% 3% 5% 40% 60% 42% 23% 31% 4%

2015

I
222 560 402 6 93 163 25 93

782
97 157 99 48 99 8

254
28% 72% 51% 1% 12% 21% 3% 12% 38% 62% 39% 19% 39% 3%

II
243 580 400 7 105 193 25 93

823
95 144 103 48 82 6

239
30% 70% 49% 1% 13% 23% 3% 11% 40% 60% 43% 20% 34% 3%

2016

I
272 573 438 16 115 152 28 96

845
93 145 102 56 75 5

238
32% 68% 52% 2% 14% 18% 3% 11% 39% 61% 43% 24% 32% 2%

II
305 616 520 20 90 154 38 99

921
96 147 101 55 82 5

243
33% 67% 56% 2% 10% 17% 4% 11% 40% 60% 42% 23% 34% 2%

2017

I
288 599 458 86 91 113 38 101

887
102 161 104 64 87 8

263
32% 68% 52% 10% 10% 13% 4% 11% 39% 61% 40% 24% 33% 3%

II
279 586 462 74 76 128 29 96

865
94 159 105 63 78 7

253
32% 68% 53% 9% 9% 15% 3% 11% 37% 63% 42% 25% 31% 3%

2018

I
204 491 449 56 79 82 20 9

695
121 168 97 68 117 7

289
29% 71% 65% 8% 11% 12% 3% 1% 42% 58% 34% 24% 40% 2%

II
220 540 444 57 76 153 21 9

760
113 143 95 62 92 7

256
29% 71% 58% 8% 10% 20% 3% 1% 44% 56% 37% 24% 36% 3%
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2019

I
192 451 355 43 21 194 21 9

643
112 145 91 55 105 6

257
29% 71% 55% 7% 3% 31% 3% 1% 44% 56% 35% 21% 41% 3%

II
203 480 357 39 15 245 21 6

683
103 118 95 42 78 6

221
30% 70% 52% 6% 2% 36% 3% 1% 47% 53% 43% 19% 35% 3%

2020

I
215 478 356 36 16 266 16 3

693
107 128 81 44 99 11

235
31% 69% 51% 5% 2% 38% 3% 1% 46% 54% 39% 19% 42% 5%

II
168 357 351 37 6 123 5 3

525
77 91 66 36 55 11

168
32% 68% 67% 7% 1% 23% 1% 1% 47% 53% 43% 20% 37% 6%

Fuente Bogotá: Departamento de Talento Humano						   
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo 
Humanoconsolidado Oficina de Planeación	

		

Gráfica 18 Dedicación planta docente por genero 2014 – 2020
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Gráfica 19 Planta docente por dedicación 2014 – 2020 Bogotá

Gráfica 20 Planta docente por dedicación 2014 – 2020 Armenia
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Tabla 21. Planta docente por unidad académica y máximo nivel de formación 2020 (I)

Sede Unidad académica

2020 I

Doctorado Maestría Especialización Pregrado Tecnólogos
Total

TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Se
de

 B
og

ot
á P

ro
gr

am
a

Arquitectura 2 0 0 36 0 15 13 0 1 13 0 5 0 0 0 85

Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 0 0 0 6 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 8

Licenciatura en Ciencias Sociales 1 0 0 12 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14

Licenciatura en Inglés 0 0 0 21 0 14 0 0 1 2 0 4 0 0 0 42

Licenciatura en Lingüística y Literatura 0 0 0 9 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10

Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías de la Información 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Licenciatura en Filosofía e Historia 0 0 0 5 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8

Licenciatura en Educación Infantil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Administración de Empresas 0 0 0 9 0 5 2 0 2 0 0 0 0 0 0 18

Administración de Empresas - Virtual 0 0 0 0 0 4 0 0 0 1 0 0 0 0 0 5

Economía 0 0 0 10 0 9 0 0 1 1 0 1 0 0 0 22

Economía - Virtual 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 1 0 0 0 5

Contaduría Pública 0 0 0 9 0 3 5 0 1 0 0 2 0 0 0 20

Contaduría Pública - Virtual 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 1 0 0 0 5

Derecho 8 0 1 75 0 18 21 0 13 18 0 4 0 0 0 158

Comunicación Social y Periodismo 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

Ingeniería Civil 3 0 1 26 0 25 8 0 8 3 0 9 0 0 0 83

Posgrados 1 0 0 8 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 11

Acreditación-Aseguramiento de la Calidad 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Centro de Pensamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bienestar Universitario 0 0 0 0 1 0 2 2 0 4 12 1 2 0 0 24

Centro de Ética y Humanidades 3 0 1 8 0 3 3 0 2 6 0 1 0 0 0 27

Centro de Idiomas 0 0 0 0 0 2 0 0 2 4 0 12 0 0 1 21

Dirección de Docencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Se
de

 B
og

ot
á

Dirección de Investigaciones-eje transversal-afi 0 0 0 6 0 22 0 0 0 1 5 0 0 0 0 34

Profesionales-transferencia 0 0 3 0 0 35 0 0 13 0 0 9 0 0 0 60

Unidad de Educación Virtual 0 0 0 0 0 4 0 0 2 0 0 0 0 0 0 6

Liceo Julio César García 0 0 0 1 0 0 2 0 0 10 0 0 0 0 0 13

Bachillerato Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL SEDE 18 0 6 250 2 174 59 2 46 66 17 50 2 0 1 693

TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Cátedra

Tabla 21. Planta docente por unidad académica y máximo nivel de formación 2020 (II)

Sede Unidad académica

2020 II

Doctorado Maestría Especialización Pregrado Tecnólogos
Total

TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Se
de

 B
og

ot
á

P
ro

gr
am

a

Arquitectura 2 0 0 40 0 5 10 0 0 12 0 1 0 0 0 70

Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 0 0 0 6 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 7

Licenciatura en Ciencias Sociales 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12

Licenciatura en Inglés 0 0 0 20 0 8 0 0 0 2 0 1 0 0 0 31

Licenciatura en Lingüística y Literatura 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8

Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías de la Información 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Licenciatura en Filosofía e Historia 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

Licenciatura en Educación Infantil 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Administración de Empresas 0 0 0 9 0 5 2 0 2 0 0 0 0 0 0 18

Administración de Empresas - Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Economía 0 0 0 11 0 4 0 0 1 1 0 0 0 0 0 17

Economía – Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Contaduría Pública 0 0 0 10 0 1 4 0 1 0 0 2 0 0 0 18

Contaduría Pública - Virtual 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Derecho 9 0 0 72 0 1 19 0 3 18 0 0 0 0 0 122

Comunicación Social y Periodismo 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3
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Se
de

 B
og

ot
á

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 5 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6

Ingeniería Civil 2 0 0 28 0 15 6 0 3 3 0 3 0 0 0 60

Posgrados 2 0 0 7 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 11

Acreditación-Aseguramiento de la Calidad 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Centro de Pensamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 2 1 0 3 0 3 2 0 0 11

Centro de Ética y Humanidades 4 0 0 9 0 1 4 1 0 5 0 0 0 0 0 24

Centro de Idiomas 0 0 0 0 0 1 1 0 3 3 0 13 0 0 0 21

Dirección de Docencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dirección de Investigaciones-eje transversal-afi 0 0 0 5 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 8

Profesionales-transferencia 0 0 3 0 0 29 0 0 9 0 0 5 0 0 0 46

Unidad de Educación Virtual 0 0 0 4 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 6

Liceo Julio César García 0 0 0 1 0 0 2 0 0 10 0 0 0 0 0 13

Bachillerato Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL SEDE 19 0 3 259 0 74 56 2 22 60 0 28 2 0 0 525

TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Cátedra

Tabla 21. Planta docente por unidad académica y máximo nivel de formación 2020 (I -II) (Armenia)

Seccional Unidad académica

2020 I

Doctorado Maestría Especialización Pregrado Tecnólogos
Total

TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Se
cc

io
na

l 
A

rm
en

ia

P
ro

gr
am

a

Arquitectura 1 0 1 4 1 2 3 2 3 6 0 3 0 0 0 26

Administración de Empresas 0 0 0 4 2 4 0 0 0 0 1 1 0 0 0 12

Contaduría Pública 0 0 0 0 1 2 2 0 1 0 1 0 0 0 0 7

Economía y Finanzas Internacionales 0 0 0 2 0 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0 6

Ingeniería Agroindustrial 0 0 0 1 2 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 6
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Ingeniería Geográfica y Ambiental 0 0 1 6 0 2 2 1 3 2 3 2 0 0 0 22

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 5 0 0 1 1 0 0 0 0 0 7

Comunicación Social y Periodismo 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3

Derecho 0 0 0 6 1 4 23 12 19 2 2 3 0 0 0 72

Dirección de Investigaciones 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 4

Escuela de Pedagogía y Docencia 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 3

Dirección de Proyección Social 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 3

Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 3 0 0 0 1 7 23 0 0 0 34

Dirección de Bienestar Universitario 0 0 0 1 0 2 0 1 3 4 2 1 3 1 2 20

Centro de Ética y Humanidades 0 0 0 2 0 0 2 0 1 1 0 0 0 0 0 6

Oficina posgrados FCEE 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Oficina posgrados Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3

TOTAL SEDE 2 0 3 30 8 27 34 18 32 24 16 35 3 1 2 235

Seccional
Unidad académica

2020 II

Doctorado Maestría Especialización Pregrado Tecnólogos
Total

TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

P
ro

gr
am

a

Arquitectura 1 0 0 4 0 2 3 1 2 6 0 2 0 0 0 21

Administración de Empresas 2 0 0 1 1 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 8

Contaduría Pública 0 0 0 1 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 5

Economía y Finanzas Internacionales 1 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 6

Ingeniería Agroindustrial 0 0 0 2 2 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 7

Ingeniería Geográfica y Ambiental 0 0 0 4 1 2 1 1 3 2 1 1 0 0 0 16

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4

Comunicación Social y Periodismo 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Derecho 0 0 1 5 0 2 16 10 10 2 2 1 0 0 0 49

Dirección de Investigaciones 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 4

Escuela de Pedagogía y Docencia 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 3

Dirección de Proyección Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 7 13 0 0 0 23

Dirección de Bienestar Universitario 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 1 1 3 0 1 11

Centro de Ética y Humanidades 0 0 0 2 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 5

Oficina posgrados FCEE 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Oficina posgrados Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

TOTAL SEDE 5 0 1 22 8 19 24 14 15 24 13 19 3 0 1 168

Fuente Bogotá: Departamento de Talento Humano											         
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano											        
Consolidado Oficina de Planeación
TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Cátedra														            

Gráfica 21 . Planta docente por unidad académica y máximo nivel de formación 2020 (I-II)
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Tabla 22. Planta docente por unidad académica y escalafón docente 2020 (I)

Sede Unidad académica

2020 I

Titular Asistente Asociado Vinculado Auxiliar No Escalafonado
Total

TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Se
de

 B
og

ot
á

P
ro

gr
am

a

Arquitectura 1 0 0 9 0 2 1 0 0 50 0 19 3 0 0 0 0 0 85

Tecnología en Construcciones 
Arquitectónicas

0 0 0 4 0 0 1 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 8

Licenciatura en Ciencias Sociales 0 0 0 1 0 0 0 0 0 12 0 1 0 0 0 0 0 0 14

Licenciatura en Lenguas Modernas con 
énfasis en Inglés

0 0 0 1 0 1 1 0 0 21 0 18 0 0 0 0 0 0 42

Licenciatura en Lingüística y Literatura 0 0 0 1 0 0 1 0 0 7 0 1 0 0 0 0 0 0 10

Licenciatura en Matemáticas y 
Tecnologías de la Información

0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Licenciatura en Filosofía e Historia 0 0 0 0 0 0 1 0 0 4 0 3 0 0 0 0 0 0 8

Licenciatura en Educación Infantil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Administración de Empresas 1 0 0 3 0 0 0 0 0 7 0 7 0 0 0 0 0 0 18

Administración de Empresas - Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 5

Economía 0 0 0 4 0 2 0 0 0 6 0 8 1 0 0 0 0 0 21

Economía - Virtual 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 5

Contaduría Pública 0 0 0 7 0 1 1 0 1 6 0 4 0 0 0 0 0 0 20

Contaduría Pública - Virtual 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 5

Derecho 9 0 0 21 0 4 2 0 0 80 0 32 11 0 0 0 0 0 159

Comunicación Social y Periodismo 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 1 0 0 0 0 0 0 5

Ingeniería Civil 0 0 0 14 0 1 1 0 0 25 0 42 0 0 0 0 0 0 83

Posgrados 1 0 0 2 1 0 1 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 11

Acreditación 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Bachillerato Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 15 1 0 0 0 0 0 0 24
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Se
de

 B
og

ot
á

Centro de Ética y Humanidades 1 0 0 3 0 4 0 0 0 15 0 3 1 0 0 0 0 0 27

Centro de Idiomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 17 0 0 0 21

Centro de Pensamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dirección de Investigaciones-eje transversal-afi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 27 0 0 0 0 0 0 34

Profesionales-transferencia. 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 53 0 0 0 0 0 0 60

Unidad de Educación Virtual 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 6

Liceo Julio César García 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 0 0 13

TOTAL SEDE 13 0 0 73 1 26 11 0 2 267 15 239 29 0 17 0 0 0 693

TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Cátedra

Tabla 22. Planta docente por unidad académica y escalafón docente 2020 (II)

Sede Unidad académica

2020 II

Titular Asistente Asociado Vinculado Auxiliar No Escalafonado
Total

TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Se
de

 B
og

ot
á

P
ro

gr
am

a

Arquitectura 1 0 0 9 0 1 1 0 0 50 0 5 3 0 0 0 0 0 70

Tecnología en Construcciones 
Arquitectónicas

0 0 0 4 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 7

Licenciatura en Ciencias Sociales 0 0 0 1 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 12

Licenciatura en Lenguas Modernas con 
énfasis en Inglés

0 0 0 1 0 0 1 0 0 20 0 9 0 0 0 0 0 0 31

Licenciatura en Lingüística y Literatura 0 0 0 1 0 0 1 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 8

Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías 
de la Información

0 0 0 0 0 0 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 5
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Se
de

 B
og

ot
á

Licenciatura en Filosofía e Historia 0 0 0 1 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 5

Licenciatura en Educación Infantil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Administración de Empresas 1 0 0 3 0 0 0 0 0 7 0 7 0 0 0 0 0 0 18

Administración de Empresas - Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Economía 0 0 0 4 0 1 0 0 0 7 0 4 1 0 0 0 0 0 17

Economía - Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Contaduría Pública 0 0 0 7 0 1 1 0 0 6 0 3 0 0 0 0 0 0 18

Contaduría Pública - Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Derecho 9 0 0 22 0 0 2 0 0 74 0 4 11 0 0 0 0 0 122

Comunicación Social y Periodismo 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 1 0 0 0 0 0 0 6

Ingeniería Civil 0 0 0 14 0 1 1 0 0 24 0 20 0 0 0 0 0 0 60

Posgrados 1 0 0 1 1 0 1 0 0 6 0 0 1 0 0 0 0 0 11

Acreditación 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Bachillerato Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 4 0 0 0 0 0 0 0 11

Centro de Ética y Humanidades 1 0 0 3 1 1 1 0 0 18 0 0 1 0 0 0 0 0 26

Centro de Idiomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 17 0 0 0 21

Centro de Pensamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dirección de Investigaciones-eje transversal-afi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 2 0 0 0 0 0 0 8

Profesionales-transferencia. 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 40 0 0 0 0 0 0 48

Unidad de Educación Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Liceo Julio César García 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 0 0 13

TOTAL SEDE 13 0 0 74 2 13 13 0 0 263 4 96 30 0 17 0 0 0 525
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Tabla 22. Planta docente por unidad académica y escalafón docente 2020 (I) (Armenia)

Seccional Unidad académica

2020 I

Titular Asistente Asociado Vinculado Auxiliar No Escalafonado
Total

TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Pr
og

ra
m

a

Arquitectura 0 0 0 8 0 2 0 0 0 6 3 7 0 0 0 0 0 0 26

Administración de Empresas 0 0 0 2 0 1 0 0 0 2 3 4 0 0 0 0 0 0 12

Contaduría Pública 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 3 0 0 0 0 0 0 7

Economía y Finanzas Internacionales 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 6

Ingeniería. Agroindustrial 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 6

Ingeniería. Geográfica y Ambiental 0 0 0 3 0 0 0 0 0 7 4 8 0 0 0 0 0 0 22

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 7

Comunicación social 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 3

Derecho 0 0 0 3 1 5 0 0 0 28 14 21 0 0 0 0 0 0 72

Dirección de Investigaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4

Escuela de Pedagogía y Docencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 3

Dirección de Proyección Social 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 3

Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7 0 0 0 0 0 0 26 34

Dirección de Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 0 0 0 0 4 0 8 20

Centro de Ética y Humanidades 1 0 0 2 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 6

Oficina posgrados FCEE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Oficina posgrados Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3

TOTAL SEDE 2 0 0 24 2 11 0 0 0 62 46 50 0 0 0 4 0 34 235

TC: Tiempo Completo

MT: Medio Tiempo

CT: Cátedra
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Tabla 22. Planta docente por unidad académica y escalafón docente 2020 (II) (Armenia)

Seccional Unidad académica

2020 II

Titular Asistente Asociado Vinculado Auxiliar No Escalafonado
Total

TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT TC MT CT

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Pr
og

ra
m

a

Arquitectura 0 0 0 8 0 0 0 0 0 6 1 6 0 0 0 0 0 0 21

Administración de Empresas 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1 2 3 0 0 0 0 0 0 8

Contaduría Pública 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 1 0 0 0 0 0 0 5

Economía y Finanzas Internacionales 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 6

Ingeniería Agroindustrial 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 7

Ingeniería Geográfica y Ambiental 0 0 0 2 0 0 0 0 0 5 3 6 0 0 0 0 0 0 16

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 4

Comunicación social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Derecho 0 0 0 2 0 1 0 0 0 21 12 13 0 0 0 0 0 0 49

Dirección de Investigaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4

Escuela de Pedagogía y Docencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 3

Dirección de Proyección Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2

Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7 0 0 0 0 0 0 15 23

Dirección de Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 0 0 4 0 2 11

Centro de Ética y Humanidades 1 0 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 5

Oficina posgrados FCEE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Oficina posgrados Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

TOTAL SEDE 2 0 0 20 1 1 0 0 0 51 35 37 0 0 0 4 0 17 168

Fuente Bogotá: Departamento de Talento Humano											         
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano											        
Consolidado Oficina de Planeación
TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Cátedra
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Gráfica 22 Planta docente por unidad académica y escalafón docente 2020 (I-II)
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Tabla 23. Planta docente por unidad académica según forma de contratación y dedicación docente 2020 (I)

Sede Unidad Académica

2020 I

Término 
Indefinido

Término fijo Por Periodo Académico

TOTAL12 meses  Por Nivel 
o Módulo 10 - 11 meses 5 - 6 meses

TC MT TC MT CA CA TC MT TC MT CA

Se
de

 B
og

ot
á

P
ro

gr
am

a

Arquitectura 1 0 3 0 0 0 60 0 0 0 21 85
Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 1 0 1 0 0 0 5 0 0 0 1 8
Licenciatura en Ciencias Sociales 0 0 2 0 0 0 11 0 0 0 1 14
Licenciatura en Lenguas Modernas con énfasis 
en Inglés 1 0 0 0 0 0 22 0 0 0 19 42

Licenciatura en Lingüística y Literatura 1 0 0 0 0 0 8 0 0 0 1 10
Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías de la 
Información 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Licenciatura en Filosofía e Historia 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3
Licenciatura en Educación Infantil 1 0 0 0 0 0 4 0 0 0 3 8
Administración de Empresas 1 0 2 0 0 0 8 0 0 0 7 18
Administración de Empresas - Virtual 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5
Economía 0 0 3 0 0 0 8 0 0 0 10 21
Economía - Virtual 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5
Contaduría Pública 1 0 6 0 0 0 7 0 0 0 6 20
Contaduría Pública - Virtual 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5
Derecho 8 0 17 0 0 0 98 0 0 0 36 159
Comunicación Social y Periodismo 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 1 5
Ingeniería Civil 1 0 2 0 0 0 41 0 0 0 45 89
Posgrados 0 0 2 0 0 0 8 1 0 0 0 11

Acreditación 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 3
Bachillerato Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bienestar Universitario 1 0 0 0 0 0 7 15 0 0 1 24
Centro de Ética y Humanidades 1 0 2 0 0 0 17 0 0 0 7 27
Centro de Idiomas 0 0 0 0 0 17 4 0 0 0 0 21
Centro de Pensamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirección de Investigaciones 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 27 34
Profesionales 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 57 60
Unidad de Educación Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Liceo Julio César García 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 0 13

TOTAL SEDE 19 0 43 0 0 35 337 16 0 0 243 693

TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Cátedra
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Tabla 23. Planta docente por unidad académica según forma de contratación y dedicación docente 2020 (II)

Sede Unidad Académica

2020 II

Término 
Indefinido

Término fijo Por Periodo Académico

TOTAL12 meses  
Por Nivel o 

Módulo
10 - 11 meses 5 - 6 meses

TC MT TC MT CA CA TC MT TC MT CA

Se
de

 B
og

ot
á

P
ro

gr
am

a

Arquitectura 1 0 3 0 0 0 60 0 0 0 6 70
Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 1 0 1 0 0 0 5 0 0 0 0 7
Licenciatura en Ciencias Sociales 0 0 2 0 0 0 10 0 0 0 0 12
Licenciatura en Lenguas Modernas con énfasis en Inglés 1 0 0 0 0 0 21 0 0 0 9 31
Licenciatura en Lingüística y Literatura 1 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 8
Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías de la Infor-
mación 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5

Licenciatura en Filosofía e Historia 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3
Licenciatura en Educación Infantil 1 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 5
Administración de Empresas 1 0 2 0 0 0 8 0 0 0 7 18
Administración de Empresas - Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Economía 0 0 3 0 0 0 9 0 0 0 5 17
Economía - Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contaduría Pública 1 0 6 0 0 0 7 0 0 0 4 18
Contaduría Pública - Virtual 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Derecho 8 0 17 0 0 0 93 0 0 0 4 122
Comunicación Social y Periodismo 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 1 6
Ingeniería Civil 1 0 2 0 0 0 36 0 0 0 21 60
Posgrados 0 0 2 0 0 0 9 0 0 1 0 12

Acreditación 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 3
Bachillerato Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 7 0 0 4 0 11
Centro de Ética y Humanidades 1 0 2 0 0 0 21 0 0 1 1 26
Centro de Idiomas 0 0 0 0 0 2 4 0 0 0 15 21
Centro de Pensamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirección de Investigaciones 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 2 8
Profesionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 45 45
Unidad de Educación Virtual 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Liceo Julio César García 0 0 0 0 0 0 13 0 0 0 0 13

TOTAL SEDE 18 0 42 0 0 3 336 0 0 6 120 525

Fuente Bogotá: Departamento de Talento Humano							     
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeación
TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Cátedra												          
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Tabla 24. Docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral y que han recibido apoyo a la capacitación y actualización permanente 2020

Sede Facultades o Unidades Académicas
 Curso - Capacitación

TotalNúmero de docentes que han 
recibido apoyo 

Número de docentes que han participado 
en programas de Desarrollo Profesoral

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura 2 115 117

Ciencias de la Educación 2 106 108

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 0 96 96

Ingenierías 0 33 33

Ciencias Económicas y Empresariales 2 59 61

Centro de Ética y Humanidades 4 17 21

Bienestar Universitario 1 13 14

Centro de Lenguas, Internacionalización y Cultura – CLIC 0 4 4

TOTAL SEDE 11 443 454

 
Se

cc
io

na
l A

rm
en

ia
 

Arquitectura 5 21 26

Ciencias Económicas y Empresariales 9 20 29

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 15 61 76

Ingenierías 4 18 22

Escuela de Pedagogía 0 4 4

Centro de Ética y Humanidades 0 4 4

Bienestar Universitario 2 9 11

Centro de Idiomas 9 11 20

Investigaciones 1 4 5

Proyección Social 2 1 3

Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales 0 0 0

TOTAL SEDE 47 153 200

Fuente Bogotá: Departamento de Talento Humano. Docencia y Facultades
Fuente Armenia:  Departamento de Desarrollo Humano /Escuela de Pedagogía y Docencia
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 23 Docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral y que han recibido apoyo a la capacitación y actualización permanente 2020
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Tabla 25. Resultados de la evaluación docente por programa académico 2020 (I - II)

Sede Programa
Autoevaluación Coevaluación Heteroevaluación Evaluación Final

2020 - I 2020 - II 2020 - I 2020 - II 2020 - I 2020 - II 2020 - I 2020 - II

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura 4,7 4,7 5,0 4,9 4,4 4,7 4,6 4,8

Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 4,9 4,8 4,6 5,0 4,6 4,5 4,7 4,7

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 4,3 4,8 4,6 4,6 3,1 4,8 3,8 4,8

Licenciatura en Ciencias Sociales 4,8 4,8 4,8 4,8 4,6 4,7 4,7 4,8

Licenciatura en Filosofía 3,4 4,8 4,4 4,8 4,2 4,8 4,1 4,8

Licenciatura en Lenguas Modernas con Énfasis en Inglés 4,6 4,8 5,0 4,9 4,1 4,7 4,5 4,8

Licenciatura en Matemáticas 5,0 4,9 5,0 4,7 5,0 5,0 5,0 4,9

Licenciatura en Educación Infantil 0,0 5,0 0,0 4,5 0,0 4,9 0,0 4,8

Administración de Empresas 4,0 4,7 4,9 4,8 4,4 4,7 4,5 4,7

Economía 4,8 4,8 5,0 4,8 4,1 4,6 4,5 4,7

Contaduría Pública 4,8 4,7 5,0 4,7 4,6 4,6 4,8 4,6

Administración de Empresas Virtual 0,0 4,8 0,0 4,4 0,0 4,8 0,0 4,7

Economía - Virtual 0,0 2,8 0,0 4,9 0,0 4,5 0,0 4,3

Contaduría Pública - Virtual 0,0 4,7 0,0 4,9 0,0 4,8 0,0 4,8

Derecho 4,5 4,8 4,6 5,6 4,2 4,7 4,4 5,0

Comunicación Social y Periodismo 4,8 5,0 4,8 5,0 4,6 4,9 4,7 5,0

Gobierno y Relaciones Internacionales 4,9 5,0 4,9 5,0 4,7 4,8 4,8 4,9

Ingeniería Civil 3,5 4,5 4,7 4,9 4,7 4,7 4,5 4,7

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura 4,6 4,6 4,9 4,9 4,8 4,7

Administración de Empresas 4,7 4,7 4,9 4,8 4,8 4,7

Contaduría Publica 4,6 4,5 4,9 4,6 4,8 4,5

Economía y Finanzas Internacionales 4,7 4,7 4,9 4,8 4,8 4,8

Derecho 4,6 4,6 4,7 4,6 4,7 4,6

Gobierno y Relaciones Internacionales 4,5 4,6 4,8 4,7 4,6 4,5

Comunicación Social y Periodismo 4,6 4,5 4,8 4,6 4,7 4,6

Ingeniería Agroindustrial 4,9 4,9 4,9 4,9 4,9 4,9

Ingeniería Geográfica y Ambiental 4,7 4,7 4,9 4,9 4,8 4,8

Fuente Bogotá: Dirección de Docencia	
Fuente Armenia: Escuela Pedagogía y Docencia
Consolidado Oficina de Planeación
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1.5 Cifras Administrativos

Tabla 26. Personal administrativo por género 2014 – 2020

AÑO

Sede Bogotá  Seccional Armenia

Genero
 TOTAL SEDE

Genero TOTAL 
SEDEMujeres Hombres   Mujeres Hombres

2014 307 185 492   74 44 118

2015 349 202 551   80 44 124

2016 387 205 592   66 35 101

2017 355 215 570   69 40 109

2018 313 204 517   78 46 124

2019 284 192 476   72 38 110

2020 265 190 455   72 35 107

Fuente Bogotá: Departamento de Talento Humano			 
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano			
Consolidado Oficina de Planeación	
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Gráfica 24 Personal administrativo por género 2014 - 2020
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Tabla 27. Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2020

Sede Unidad Directivo Profesional Técnico Operativo Aprendiz Total
Se

de
 B

og
ot

á

Facultad de Arquitectura 1 5 0 3 0 9

Facultad de Ciencias de la Educación 1 0 0 5 0 6

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 1 3 0 5 0 9

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 1 1 0 8 0 10

Facultad de Ingenierías 1 6 2 4 0 13

Facultad de posgrados 0 1 0 0 0 1

Oficina de Formación Continuada 0 0 0 1 0 1

Oficina de Aseguramiento de la Calidad 1 1 0 0 0 2

Oficina de Registro y Control 1 1 0 1 0 3

Bachillerato a Distancia y Virtual 0 1 0 0 0 1

Departamento de Biblioteca 1 2 10 14 0 27

Departamento de Bienestar Universitario 1 1 0 1 0 3

Centro de Conciliación y Arbitraje 1 0 0 1 0 2

Centro de Atención a Egresados 1 0 1 0 0 2

Centro de Ética y Humanidades 0 1 0 1 0 2

Centro Innovación y Talento 0 1 0 0 0 1

Consultorio Jurídico 1 1 0 2 0 4

Cursos de Extensión (Idiomas) 1 1 0 4 0 6

Dirección de Docencia 1 1 0 1 0 3

Dirección de Investigaciones 1 2 0 3 0 6

Dirección Proyección Social 1 0 0 1 0 2

Plataforma de Educación virtual 1 5 1 3 0 10

Derecho Trans. 0 2 3 0 0 5

Laboratorio de Criminalística y Ciencias Forenses 0 1 0 0 0 1

Liceo Julio César García 0 3 0 4 0 7

Centro de Pastoral Universitaria 1 0 0 3 0 4

Programa de Permanencia y Graduación 0 2 0 0 0 2
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Se
de

 B
og

ot
á

Responsabilidad Social Universitaria 0 1 0 0 0 1

Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales 1 2 0 0 0 3

Servicio Médico y Psicológico 0 7 4 0 0 11

Vicerrectoría Académica 1 1 0 0 0 2

SUBTOTAL ACADÉMICO 20 53 21 65 0 159
Rectoría 1 2 0 3 0 6

Oficina de Revisoría Fiscal 1 1 0 1 0 3

Vicerrectoría de Innovación y Empresarismo 2 0 1 0 0 3

Dirección de Sistemas de Información 1 8 10 18 0 37

Departamento de Admisiones Mercadeo y Comunicaciones 2 8 4 18 0 32

Departamento Seguridad y Vigilancia 0 0 0 1 0 1

Sección de Eventos (Protocolo) 0 1 0 1 0 2

Departamento de Compras y Suministros 1 0 2 0 0 3

Campus Santa María 1 0 0 4 0 5

Departamento de Contabilidad 1 4 1 0 0 6

Sección Cartera 1 1 0 4 0 6

Sección Presupuesto 1 1 0 0 0 2

Vicerrectoría de Gestión financiera 1 1 1 1 0 4

Departamento de Planta Física 1 2 1 1 0 5

Sección de Servicios Generales 1 0 0 27 0 28

Sección de Aseo 1 0 0 70 0 71

Sistema Integrado de Gestión Institucional 0 2 1 0 0 3

Oficina de Planeación 1 1 2 1 0 5

Oficina de Proyectos Especiales 1 2 0 2 0 5

Secretaria General 1 1 1 3 0 6

Sección de Archivo General e Histórico 1 4 2 4 0 11

Sección de Correspondencia 0 1 0 7 0 8

Oficina Jurídica 1 2 0 1 0 4

Aprendices Sena 0 0 0 0 29 29

Departamento Talento Humano 1 5 1 1 0 8

Seguridad y Salud en el Trabajo 0 2 0 1 0 3

SUBTOTAL ADMINISTRATIVO 22 49 27 169 29 296
TOTAL PERSONAL ACADÉMICO Y ADMINISTRATIVO 42 102 48 234 29 455
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Seccional Unidad Directivo Profesional Técnico Operativo Aprendiz Total

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Facultad de Arquitectura 1 1 0 2 0 4
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 1 1 0 1 0 3
Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 1 1 0 3 1 6
Facultad de Ingeniería 1 1 0 1 0 3
Escuela de Gestión Pedagogía y Docencia 1 0 0 0 0 1
Bienestar Universitario 1 0 0 2 0 3
Centro Internacional de Idiomas 1 0 0 1 0 2
Dirección de Investigaciones 0 0 1 1 0 2
Dirección de Proyección Social 1 1 1 0 0 3
Centro de Ética y Humanidades 1 0 0 0 0 1
Oficina de Admisiones, Registro y Control 1 0 0 0 0 1
Biblioteca 1 0 0 4 3 8
Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales 0 0 0 0 1 1
Vicerrectoría Académica 1 1 0 1 0 3

SUBTOTAL ACADÉMICO 12 6 2 16 5 41
Producción Audiovisual 1 0 1 0 0 2
Comunicaciones y Mercadeo 1 0 2 2 1 6
Departamento de Desarrollo Humano 1 1 1 1 2 6
Departamento de Informática y Sistemas 1 5 0 2 2 10
Departamento de Planta Física 1 0 0 26 1 28
Vicerrectoría Administrativa y Financiera 0 0 0 0 0 0
Sección de Cartera 1 0 0 2 0 3
Sección de Pagaduría y Presupuesto 1 0 0 1 0 2
Contabilidad 1 1 0 2 0 4
Oficina de Planeación 1 1 1 0 0 3
Secretaría General 1 1 1 3 0 6
Rectoría Delegataria 1 2 0 1 0 4

SUBTOTAL ADMINISTRATIVO 11 11 6 40 6 74
TOTAL PERSONAL ACADÉMICO Y ADMINISTRATIVO 23 17 8 56 11 115

Fuente Bogotá: Departamento de Talento Humano					   
Fuente Armenia: Departamento Desarrollo Humano					   
Consolidado Oficina de Planeación	 			 
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Gráfica 25 Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2020
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Tabla 28. Capacitación personal administrativo 2020

Sede Actividades – Cursos Asistentes

Sede Bogotá

Salud Mental 193

Home Office Saludable 150

Higiene del sueño 130

Resiliencia 84

Salud Auditiva en el trabajo 98

Manejo de residuos peligrosos 63

Cuidado y conservación vocal 56

Trabajo en casa y sus riesgos 23

Ergonomía en trabajo en casa 47

Escuela de espalda 18

Manejo de la ansiedad y del estrés 63

Salud visual 50

Hábitos de vida saludable 22

Primeros Auxilios Psicológicos 58

Liderazgo transformacional 48

Inteligencia emocional 38

Resolución de conflictos 35

Total Sede 1.176

Seccional Armenia

Curso de ética y filosofía institucional 
(certificado) 97

Habilidades blandas para el nuevo escenario laboral 2

Inteligencia emocional 1

Tecnología e innovación - Estrategias para optimizar la clase virtual 89

Competencias pedagógicas para la educación mediada por tecnologías 152

El sentido de la evaluación y un par de herramientas para hacerla de manera distinta 101

Fuero de estabilidad laboral reforzada 2

Formación de consultores de la I+D+i 3

Información exógena para la DIAN año gravable 2019 3

Curso en Derecho Laboral y Seguridad Social 3

Gestiones laborales en tiempo de covid-19 3

cursos IP V6 3

Limpieza de áreas y superficies 10
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Seccional Armenia

Curso on-line de metrología básica 2

Estrategias de participación activo 64

Curso de sonido básico y creación de home studio 3

Copias de seguridad y restauración de cursos de Moodle 113

Formulación y análisis de indicadores 1

Seminario rentas a personas jurídicas 3

Lenguaje de señas 5

Planeación Estratégica 1

Sensibilización ISO 31000:2018 1

Gestión del conocimiento 1

Manejo y disposición de residuos (UGCA) 1

Gestión de las emociones 1

Curso en salud mental durante situación de emergencia 3

transformación digital en los programas de control operacional. inspección y requisitos 
legales 1

Primeros auxilios avanzados 12

Taller sobre lavado de manos 53

Video conferencia legal en riesgos laborales 1

Capacitación Copasst 8

Gestión de desastres en la educación superior 1

Pautas para la implementación del protocolo de bioseguridad Res. 666 de 2020 2

Retomando la bioseguridad en tiempos de covid-19 2

Riesgo en alturas 8

Salud laboral en el nuevo contexto 1

Liderazgo visible HSE basada en el comportamiento 1

Prevención del contagio por covid-19 92

Higiene postural 52

Estilos de vida saludables 35

Curso de 50 horas en SST 2

Riesgo eléctrico 1

Prevención de la enfermedad lumbar y manejo saludable de la columna 48

Curso de primeros auxilios 8

Total Sede 996

Fuente Bogotá: Departamento de Talento Humano		
Fuente Armenia: Departamento Desarrollo Humano		
Consolidado Oficina de Planeación		
*Incluidas todas las capacitaciones
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Tabla 29. Actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo 2020

Sede Actividades generales Cantidad Asistencia

Sede Bogotá

Capacitación 16 1.126

Campañas 0 0

Total Sede 16 1.126

Seccional Armenia

Capacitación 43 943

Campañas 1 53

Total Sede 44 996

Fuente Bogotá:  Departamento de Talento Humano / Seguridad y Salud en el Trabajo			
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano / Seguridad y Salud en el Trabajo			 
Consolidado Oficina de Planeación		  	

Gráfica 26 Actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo 2020 (I - II)
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CAPÍTULO 2
INVESTIGACIÓN
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Tabla 30. Información de grupos y líneas de Investigación por unidades académicas 2020	

Sede Unidad académica Grupos de investigación avalados Código de Min 
ciencias Clasificación Líder principal Línea de investigación principal

Se
de

 B
og

ot
á

Facultad de Arquitectura

Diseño y gestión del hábitat territorial COL0102274 B Andrea Bibiana Reyes 
Guarnizo

1. Desarrollo urbano regional y sostenible 
 2. Hábitat socio cultural 
 3. Diseño y gestión del Hábitat territorial

Hábitat tecnológico y construcción COL0034129 C José Alcides Ruiz 
Hernández 1. Hábitat tecnológico y construcción

Facultad de Ciencias de la Educación
Educación y Pedagogía COL0041239 Reconocido Martha Soledad 

Montero

1. Políticas y Educación 
 2. Filosofía. Cultura y Poder 
 3. Filosofía. Estética y Educación Artística 
 4. Concepto de Infancia. Niño y Niñez en la Educación  
 5. Filosofía. Genealogía y Educación 
 6. Educación Escuela y Sociedad: Problemáticas y nuevas perspectivas”

Educación y Vanguardia COL0076156 C Edwin García Salazar 1. Pensamiento Sociocrítico en la Construcción Significativa y Solidaria del conocimiento

Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales

Desarrollo Económico y Calidad de Vida COL0075293 C Manuel Alejandro 
Torres Ortiz

1. Privación Relativa y Pobreza 
 2. Biodiversidad e inversión sustentable y sostenible”

Estudios Interdisciplinares en Contabilidad COL0098903 C Fabian Alberto 
Castiblanco Ruiz

1. Control Contable y Pensamiento contemporáneo 
 2. Globalización. gestión y organizaciones 
 3. Gobernabilidad. corrupción y Estado”

Tendencias Contables Contemporáneas: Control. Gestión y 
Gobernabilidad COL0081709 C Luis Eduardo Rengifo 

Ariza

1. Control Contable y Pensamiento Contemporáneo 
 2. Estado. Gobernabilidad y Corrupción 
 3. Gestión. Globalización y Organizaciones

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas 
y Sociales

Derecho penal COL0081755 Reconocido Víctor Manuel 
Cáceres

1. Derecho Penal y sistema penal acusatorio 
 2. Derecho penal Internacional 
 3. Familia. conflictos y proyección sociales 
 4. Impactos del conflicto armado en la familia colombiana. 
 5. Semiótica de la justicia penal

Teoría del Derecho. de la Justicia y de la Política COL0075239 A Dermer Miriam bella

1. Estudios Hemisféricos 
 2. Justicia Ambiental 
 3. Teoría del Derecho. de la Justicia y de la Política 
 4. Problemas Contemporáneos de la Democracia

Centro de Análisis Políticos Nacionales  
 e Internacionales (CAPNI). COL0212739 No se sometió en 

la actualización
María Isabel Cadrazco 

Saavedra

1. Estado. gobernabilidad  
 y corrupción. 
 2. Teoría del Derecho. de la justicia 
  y de la política 
 3. Derecho Constitucional. reforma de la 
 administración de justicia y bloques de 
 constitucionalidad

Comunicación. periodismo y  
 comunidad COL0211617 No se sometió en 

la actualización
Benjamín Losada 

Posada

1. Comunicación Social para 
 la transformación social 
 2. Periodismo en la era de  
 la comunicación

Facultad de Ingeniería Desarrollos De La INGENIERÍAS Civil en y para Ámbitos 
Urbanos COL0041749 C Mario Camilo Torres 

Suárez

1. INGENIERÍAS civil con tecnología apropiada para la infraestructura física aplicada a los 
ODS 
 2. Vías y transportes para el desarrollo de la infraestructura aplicada a los ODS: vitra-UGC 
 3. Edificaciones y obras civiles apropiada para el desarrollo de la infraestructura aplicada a 
los ODS- edoc - UGC 
 4. Geotecnia para el desarrollo de la infraestructura física regional aplicada a los ODS. 
ggir-UGC 
 5. Hidrotecnia para el desarrollo sostenible y el bienestar de la comunidad

Centro de Ética y Humanidades Centro de Ética y Humanidades - Universidad La Gran 
Colombia JCG2019-VET01 No se sometió en 

la actualización Yuranny Pineda
1. Comunidades académicas y recuperación del sentido de la educación superior 
 2. DDHH. inclusión y vulnerabilidad 
 3. Estudios de la Grancolombianidad”
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Seccional Unidad académica Grupos de investigación avalados Código de Min 
ciencias Clasificación Líder principal Línea de investigación principal

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y 
Sociales Derecho. Estado y Ciudadanía COL0076595 B Diana Carolina 

Cañaveral 
Desafíos del Derecho Frente a las condiciones del 
contexto

Facultad de Ciencias Económicas Y 
Empresariales 

Gestión Empresarial COL0113287 B Libardo Carlos Vargas Desarrollo Empresarial y Competitividad

Gestión del Desarrollo COL0058775 B Ernesto Gómez 
Echeverri Gestión del Desarrollo

Gestión Contable. Financiera y Tributaria COL0093961 C Abraham Felipe 
Gallego Contabilidad: Sociedad y organizaciones

Facultad de Arquitectura Territorio y Arquitectura Sustentable COL0164919 B Yonier Castañeda Pérez Arquitectura y hábitat Sustentable

Facultad de Ingenierías

Agro industrialización GIDA COL0040135 B Luis Miguel Mejía Biotecnología. Innovación y Desarrollo en el sector 
Agroindustrial

Gerencia de la Tierra COL0127934 C Ximena Cifuentes 
Wchima

Planificación y consolidación de la plataforma 
territorial bajo un modelo sustentable de gestión 
ambiental y desarrollo social

Escuela de Pedagogía PAIDEIA COL0065439 B Bibiana Vélez Medina
1. Educación para la Co- Existencia  
2. Calidad de la Educación: Urgencias 
transformadoras 

Fuente Bogotá: Dirección de Investigaciones							    
Fuente Armenia: Dirección de Investigaciones							     
Consolidado Oficina de Planeación									       
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Tabla 31.  Número de productos de los grupos de investigación por facultad y/o unidad académica 2020

Sede Facultad/Unidad académica
Número de 
Grupos de 

Investigación

Docentes 
vinculados 

a grupos de 
investigación

No. Artículos No. libros

No. Otras 
publicaciones

No. trabajos de grado

No. de 
patentes

Total 
productosIndexados Divulgación Completos Capítulos PrePregrado Maestría

Se
de

 B
og

ot
á Arquitectura 2 20 3 0 0 0 0 54 2 1 60

Ciencias de la Educación 2 17 0 0 0 0 0 1 1 0 2

Ciencias Económicas y Empresariales 3 8 4 0 1 0 18 11 5 0 39

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 5 21 14 0 10 3 6 3 4 0 40

Ingenierías 1 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Se
cc

io
na

l 
A

rm
en

ia

Arquitectura 1 3 1 0 0 0 0 1 0 0 2

Ciencias Económicas y Empresariales 3 7 3 0 0 2 0 0 0 0 5

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 1 8 0 0 0 1 0 1 2 0 4

Ingenierías 2 6 6 0 0 2 0 4 0 0 12

Escuela de Pedagogía 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fuente Bogotá: Dirección de Investigaciones						   
Fuente Armenia: Dirección de Investigaciones						    
Consolidado Oficina de Planeación		
						    

Tabla 32. Clasificación de Investigadores por facultad 2020

Sede Facultad
2020

No reconocidos Senior Asociado Junior TOTAL

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura 22 0 2 1 25

Ciencias de la Educación 9 0 2 4 15

Ciencias Económicas y Empresariales 8 0 1 5 14

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 15 8 4 11 38

Ingenierías 12 0 0 1 13

Se
cc

io
na

l 
A

rm
en

ia

Arquitectura 2 0 1 0 3

Ciencias Económicas y Empresariales 4 0 2 1 7

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 5 0 0 3 8

Ingenierías 6 0 3 2 11

Fuente Bogotá: Dirección de Investigaciones						    
Fuente Armenia: Dirección de Investigaciones						    
Consolidado Oficina de Planeación	
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Gráfica 27 Clasificación de Investigadores por facultad 2020
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Tabla 33. Información de investigaciones por unidad académica 2020

Sede
Unidad 

académica
Nombre

Tiempo 
estimado 
Vigencia 

Año

Recursos 

Investigador principal Coinvestigadores

Estudiantes ProductosHoras 
semanales

Cantidad
Horas 

semanales
Cantidad

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura

Prototipo De Vivienda-Laboratorio En Guadua. Con Criterios De Diseño Universal. En 
El Campus La María Municipio De Chía. Como Elemento Evaluativo De Condiciones 
Arquitectónicas. Ambientales Y Constructivas.

18 meses  $ 79.710.440 20 640 17 544 No 22

Propuesta de investigación sobre los desarrollos y estructuración de las Áreas 
Metropolitanas

24 meses  $ 27.429.000 14 448 10 320 No 20

(III FASE) Procesos de apropiación del territorio en la ruralidad. desde la estrategia 
pedagógica “Descubramos nuestro territorio” Casos de estudio en Colombia: Soacha – 
Usme – dos municipios del Meta

15 meses  $ 17.924.693 20 640 0 0 No 18

Fortalecimiento resiliente y emergente de asentamientos informales para la construcción 
social del hábitat y su articulación territorial. Estudio de casos Colombia y Panamá.

22 meses  $ 6.891.000 20 640 0 0 Si 23

Estudio Comparativo De Las Condiciones Que Generan Amigabilidad En Las Ciudades 
De Lima. Federico Westphalen. Zaragoza. Santo Domingo Y Bogotá. Tomando 
Como Caso De Estudio Los Siguientes Sectores “Lima (Perú); La Victoria. Frederico 
Westphalen (Brasil). Piantini En (República Dominicana). Zaragoza En (España)Y 
Usaquén (Bogotá)”.

11 meses  $ 1.939.000 15 480 10 320 No 10

Metodología Para La Transformación Integral Del Hábitat Desde El Diseño Social 
Aplicada Al Borde Urbano

11 meses  $ 11.124.200 15 480 5 160 Si 12

Juvenal Moya Cadena Entre El Arte De Diseñar Y La Ciencia De Construir En Los Años 
Cincuenta

11 meses  $ 6.125.000 15 480 0 0 Si 5

Comparación de tipos de protección aplicables a estructuras en bambú guadua para 
elementos expuestos a la intemperie

11 meses  $ 11.257.500 15 480 10 320 Si 10

Apoyo a la creación del curso de maestría: Superficies Arquitectónicas mediante el uso 
de herramientas digitales de diseño paramétrico.

22 meses  $ 5.048.454 15 480 10 320 Si 16

Perspectiva de un desarrollo territorial urbano bajo en carbono: estudio de caso de 
Bogotá

11 meses  $ 0 15 480 10 320 No 10

Ciencias de la 
Educación 

Discurso pedagógico y desigualdad en la enseñanza de la filosofía y la lectura crítica en 
Colombia 1994 - 2017.

11 meses  $ 265.000 15 480 10 320 Si 22

Desarrollo del pensamiento computacional en la formación de licenciados Gran 
Colombianos

11 meses  $ 6.100.000 15 480 10 320 Si 9

Leteo: relatos del perdón 22 meses  $ 7.000.000 15 480 5 160 Si 24

Museos que educan: Retos para la ciudadanía 11 meses  $ 100.000 15 480 10 320 No 13

Percepciones de políticas bilingües en Zacatecas. México y Bogotá. Colombia: Metas y 
realidad.

22 meses  $ 1.000.000 15 480 10 320 No 9
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Se
de

 B
og

ot
á

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

Lo intangible en la creación de valor en las MiPymes de servicios de Bogotá 11 meses  $ 1.750.000 15 480 5 160 No 9

Modelo de competitividad ambiental empresarial para el departamento del Vaupés 22 meses  $ 3.854.000 15 480 10 320 No 20

Efectos del diseño institucional de las circunscripciones electorales de las minorías 
étnicas en la defensa y promoción de la agenda social y exigibilidad de derechos.

11 meses  $ 5.800.000 15 480 5 160 Si 13

Emprendimiento Solidario Sostenible: análisis de la experiencia de emprendimiento 
Biblioseo

12 meses  $ 2.100.000 20 640 10 320 No 6

Los aportes de la Economía del Cuidado al Crecimiento Económico y a la Equidad de 
Género. Avances y desafíos de las Políticas Públicas en Argentina. Colombia y México.

11 meses  $ 26.300.000 15 480 5 160 Si 12

Derecho 
y Ciencias 
Políticas y 
Sociales

Oralidad. un legado ancestral: guardiana del contenido simbólico de las prácticas 
jurídicas Reconocimiento. difusión y promoción de saberes

11 meses  $ 1.400.000 15 480 0 0 No 18

Los sintientes no humanos titulares de derecho. a través del activismo judicial 
Reconocimiento Digital

11 meses  $ 2.200.000 15 480 5 160 Si 15

Desarrollo espacio UGC plataforma ARCA: conformación de un laboratorio de análisis y 
formación legislativa

11 meses  $ 10.000.000 15 480 10 320 No 23

Seguimiento legislativo y jurisprudencial en el reconocimiento de la naturaleza como 
sujeto de derechos en Colombia: 2020-2021

22 meses  $ 0 15 480 25 800 No 13

Gobernanza democrática para la paz y los derechos humanos: enfoques 
multidisciplinarios en entornos digitales

22 meses  $ 0 15 480 10 320 Si 9

Análisis De Las Determinantes Ambientales Del Plan De Ordenamiento Territorial De 
Bogotá 2021-2031

11 meses  $ 0 15 480 10 320 No 7

Experiencias de la Educación Virtual en la Promoción de Derechos Humanos 11 meses  $ 2.000.000 15 480 10 320 No 12

La acción resarcitoria en los procesos penales por inasistencia alimentaria 11 meses  $ 0 15 480 15 480 No 5

Los desafíos de las empresas creativas en la era digital: Fase I 11 meses  $ 2.000.000 15 480 10 320 No 13

El Ciberdelito Sexual Contra Menores De Edad En Colombia: Hacía La Construcción De 
Un Nuevo Paradigma De Política Criminal

11 meses  $ 100.000 15 480 10 320 Si 15

El Desarrollo De La Inteligencia Artificial Y La Preservación De Derechos Fundamentales 
En La Era Digital. Libertad De Expresión Y Derecho A La Intimidad

22 meses  $ 4.000.000 15 480 10 320 Si 16

Oficios de la Memoria como Herramienta Pedagógica para una Cultura de Paz 11 meses  $ 5.500.000 15 480 10 320 No 9

Insolvencia de persona natural no comerciante: un estudio interdisciplinario 11 meses  $ 0 15 480 10 320 Si 11

Ingenierías

Metodología Para El Estudio De Sistemas De Mejoramiento De Vías Terciarias Mediante 
Técnicas No Convencionales – Caso Piloto Departamento Cundinamarca

 12 meses  $ 46.703.322 6 192 6 192 Si 17

Caracterización de los niveles de trihalometanos en muestras de agua potable. 
provenientes de la planta regional ubicada en el municipio de Cogua.

 11 meses  $ 10.767.000 10 320 6 192 No 10

Construcción de apoyos al plan lector en inglés con un grupo de docentes de la Facultad 
de Ingeniería Civil de la UGC. utilizando la metodología ESP.

 11 meses  $ 400.000 10 320 0 0 Si 7
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Sede Unidad 
académica Nombre Tiempo estimado 

Vigencia Año Recursos 

Investigador principal Coinvestigadores

Estudiantes Productos
Horas semales Cantidad Horas 

semales Cantidad

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura

Oficios del paisaje cultural cafetero 18 meses $ 7.140.000,00 26 1 0 0 si Taller de creación: 1

Representaciones desde los intersticios. Una lectura de la producción social del espacio en 
escenarios de ciudad informal de Armenia, Quindío: 1999-2018 24 meses $ 6.850.000,00 28 1 0 0 si

Artículo: 1 
Informes de 

investigación: 1

Vivienda social y enfoque de género. Análisis del espacio urbano arquitectónico ofertado y 
sus aportes a la equidad de género en el hábitat residencial 18 meses $ 3.010.000,00 26 1 0 0 si Informes de 

investigación: 1

Entre lo tradicional y lo emergente. Paisaje y perspectivas de las dinámicas y el uso del 
espacio público en el departamento del Quindío 24 meses $ 3.000.000,00 28 1 0 0 si Informes de 

investigación: 1

Ciencias 
Economicas y 
Empresariales 

Comportamiento y disposición del STP y la infraestructura para la conectividad física en la 
movilidad de la población adulta mayor y/o con algún tipo de discapacidad física (visual o 
motriz) para el diseño de alternativas estratégicas con proyección al año 2025 en la ciudad de 
Armenia, bajo los esquemas Manheim y Clios.

48 meses $ 2.900.000,00 21 1 0 0 si No 

Propuesta de diseño para la implementación de un observatorio de seguridad alimentaria y 
nutricional en el Departamento del Quindío 18 meses $ 1.900.000,00 11 1 0 0 si No 

Construcción de una metodología para el desarrollo creativo de productos, que impacte la 
competitividad de las MIPYMES del departamento del Quindío 48 meses $ 3.500.000,00 18 1 0 0 no

 
 

No

Estrategias de intervención que generan competitividad de sostenibilidad en el desarrollo 
turístico en el marco de la gestión integral del territorio en los períodos 2016-2018: en la 
Vereda del Valle del Cócora del municipio de Salento (Quindío- Colombia)

12 meses $ 4.510.000,00 20 1 0 0 si Artículo: 1 

Consolidación de las bases conceptuales y metodológicas para la elaboración de reportes 
organizacionales sobre cultura y ambiente en lo referente a rendición de cuentas en casos 
de estudio de entidades de interés público de Salento, Quindío, Roldanillo, Valle del Cauca y 
Medellín, Antioquia

18 meses $ 5.400.000,00 15 1 0 0 no No 

Derecho 
y Ciencias 
Politicas y 
Sociales 

Mecanismos juridicos para fomentar la formación en democracia y disminuir los niveles de 
corrupción electoral en la población joven del Departamento del Quindío 18 meses $ 4.570.000,00 14 1 0 0 si Organización 

evente: 1

El diseño institucional de los consejos de planeación y la participación ciudadana en la 
discusión de los planes de desarrollo. Un estudio de caso de Armenia Quindío. 60 meses $ 2.500.000,00 20 1 0 0 no

 
Informes de 

investigación: 1 
Organización 

evente: 1

La eficacia de la participación ciudadana en la gestión del Sistema Nacional de Áreas 
Protegidas – SINAP- en la eco-región eje cafetero 18 meses $ 6.258.000,00 13 1 0 0 no

Organización 
evente: 1 

Ponencia: 1

El impacto del programa de Familias en Acción en cuanto a la movilidad social en el estrato 
uno de los afiliados entre los años 1998 y 2006 en la ciudad de Armenia. 12 meses $ 1.700.000,00 25 1 0 0 si

Capítulo de libro: 1 
Organización 

evente: 1 
Trabajo de grado: 1

La naturaleza como sujeto de Derechos y los conflictos por el  uso de suelos 12 meses $ 1.970.000,00 26 1 0 0 no Organización 
evente: 1

Retos institucionales del Estado constitucional contemporáneo 48 meses $ 2.130.000,00 32 1 0 0 si Organización 
evente: 1

Análisis de las condiciones económicas y jurídicas de las asociaciones de mujeres productoras 
de cafés especiales en el Departamento del Quindío año 2019-2020 12 meses $ 100.000,00 29 1 0 0 no Organización 

evente: 1
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Ingenierias

Evaluación de alternativas de valor agregado en café especial del Paisaje Cultural Cafetero a 
través de la obtención de biocomponentes funcionales y café descafeinado 60 meses $ 15.338.000,00 20 1 0 0 si Artículos: 2 

Diseño de sistemas de análisis estadístico multivariante para la gestión tecnológica y toma de 
decisiones bajo un contexto de competitividad agroindustrial y desarrollo sostenible 24 meses $ 4.305.000,00 18 1 0 0 si Informes de 

investigación: 2

Implementación de la producción de hongos del género Pleurotus a partir de residuos 
orgánicos como alternativa para la mitigación y adaptación al cambio climático. 36 meses $ 12.700.000,00 18 1 0 0 si Artículo: 1

Modelos de energías renovables y análisis de variables físicas como estrategias de adaptación 
y mitigación del cambio climático 36 meses $ 4.800.000,00 18 1 0 0 si No 

Diseño de modelos geoespaciales para el análisis de impactos del cambio climático bajo un  
modelo sustentable de gestión ambiental y social 36 meses $ 2.900.000,00 18 1 0 0 si No 

Centro de Ética 
y Humanidades

Modelo de formulación participativo de política pública de juventud en el departamento del 
Quindío 18 meses $ 3.000.000,00 30 1 0 0 si No 

Fuente Bogotá: Dirección de Investigaciones										       
Fuente Armenia: Dirección de Investigaciones										        
Consolidado Oficina de Planeación										        
	

Gráfica 28 Total de investigaciones por unidad académica 2020
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Tabla 34. Número de estudiantes en semilleros de investigación por facultad y/o unidad académica 2020

Sede Facultad/Unidad académica Nombre de Semillero Número de estudiantes en Semilleros

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura

Envolventes Paramétricas 12

Diseño Integrado Ambiental +BIM 12

Construcción Social del Territorio - COSOPA 7

Desarrollos Tecnológicos en Estructuras No Convencionales - ITERATIVUS 8

Bordes Urbanos y Hábitat Sostenible 10

LUMI (Lugares del Miedo) 6

Territorio y Espacio Público Emergente y Sustentable -TEPES 9

Hábitat Tecnológico y Construcción 41

Laboratorio de Arquitectura en Tierra y Madera 4

Materiales y procesos constructivos - MAT+PRO 21

ECOCIUDADES 5

Tras los pioneros de la Arquitectura Moderna 18

Arquitectura y contexto ARQUIX 12

Ciencias de la Educación

Hands-On Materials 11

Puntos de vista entre Filosofía y Pedagogía 12

Literatura. Historia y Ciudad 7

Multiliteracies 17

Metodologías Participativas 13

Entre Comillas 10

Semillero de Investigación en Historia y Educación (S.I.H.E.) 14

Diálogos Urbanos 25

Lenguajes viajeros 3

Ciencias Económicas y 
Empresariales

EconoMath 8

Privación Relativa y Pobreza 16

Semillero de Investigación sobre Crecimiento Empresarial (S-INCREMP) 6

Competitividad Ambiental Empresarial 11

Finanzas conductuales 7

ICOLDI: investigación contable y lógica difusa 3

QULQUI 6

Invaloren 4
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Se
de

 B
og

ot
á Derecho y Ciencias Políticas y 

Sociales

Estudios Constitucionales. Derechos Humanos Colectivos y Fundamentales 10

Biociencias y Derecho 3

LEX MERCATORIA 4

Ecos-Semillero de investigación sobre Cambio Climático y Desarrollo Sosteni-
ble de la UGC

3

Democracia y justicia en los sistemas de protección de los DDHH 3

Construere: Semillero de estudios de paz y reconciliación UGC 3

In Commerce True 7

OIKOS 5

Semillero en Estudios Críticos de Paz 4

Periodismo y Desarrollo Sostenible 11

Centro de Estudios Hemisféricos 16

Mujer. Prostitución y bioética 5

Semillero de Investigación en Estudios sobre Derecho Penal Contemporáneo 4

DESCA UGC 4

Escenarios de construcción de paz 10

Justicia. Derecho y Género 6

Derecho Societario y Concursal 5

Historia del Derecho 3

Relaciones Internacionales del Siglo XXI 7

Ciro Angarita Barón 7

Ingenierías VITRA 9

Total Sede 467

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia Arquitectura

Patrimonio 10

Ciudad informal 10

Espacio urbano. arquitectónico y paisaje 8

Vivienda Social y Enfoque de Género 5

Ciencias Económicas y 
Empresariales

VISHUDE 1

SIMIUGCA 1

Turismo y competitividad 10

Sembrando cuentas 1
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Ingenierías SIGNARE 21

Alimentos Funcionales 4

Energías Renovables y variables físicas 17

TEUR 9

Biorremediación 10

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales Derechos humanos y democracia 15

Política legal (Nacional y Subnacional) 1

Derechos fundamentales 3

Centro de Ética y Humanidades Ciudadanías Juveniles 15

Total Sede 141

Fuente Bogotá: Dirección de Investigaciones			 
Fuente Armenia: Dirección de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeación



102
• Boletín Estadístico •

Gráfica 29 Número de estudiantes en semilleros de investigación por facultad y/o unidad académica 2020
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CAPÍTULO 3
EXTENSIÓN
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Tabla 35. Proyección Social por programa y/o unidad académica 2020

Sede Programa y/o unidad 
académica Nombre del proyecto de extensión o actividad Localidad / 

Municipio

Participación

No. de beneficiarios 
o usuarios Docentes Coordinador Consultores Estudiantes

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura

Prácticas y pasantías Bogotá 186 beneficiarios 13 1 172

Proyectos de proyección social Virtual 150 beneficiarios 4 1 9 77

Eventos de proyección social - Webinar y recorridos virtuales. Virtual 4.506 beneficiarios 4 3 1.475

Tecnología en Construcciones 
Arquitectónicas

Prácticas y pasantías Bogotá 5 beneficiarios 1 1 5

Proyectos de proyección social Virtual 2 beneficiarios 1 1 1

Eventos de proyección social - Webinar y recorridos virtuales. Virtual 22 beneficiarios 2 1 34

Licenciatura en Ciencias 
Sociales Educación de calidad para las madres comunitarias de la localidad de Bosa. virtual 14 beneficiarios 1 1 1 7

Licenciatura en Lingüística y 
Literatura

La enseñanza de la literatura a través de la escritura como mecanismo que posibilita 
una educación de calidad en barrios de la localidad de Kennedy y la candelaria. Virtual 200 beneficiarios 6 1 0 2

Licenciatura en Educación 
Infantil Educación de calidad para las madres comunitarias de la localidad de Bosa. virtual 14 beneficiarios 1 1 1 7

Licenciatura en Filosofía La enseñanza de la literatura a través de la escritura como mecanismo que posibilita 
una educación de calidad en barrios de la localidad de Kennedy y la candelaria. Virtual 200 beneficiarios 6 1 0 2

Licenciatura en Humanidades y 
Lengua Castellana

La enseñanza de la literatura a través de la escritura como mecanismo que posibilita 
una educación de calidad en barrios de la localidad de Kennedy y la candelaria. Virtual 200 beneficiarios 6 1 0 2

Licenciatura en Matemáticas y 
Tecnologías de la Información Programa de formación científica para niños en situaciones de vulnerabilidad virtual 10 beneficiarios 1 1 1 2

Licenciatura en Filosofía e 
Historia

La enseñanza de la literatura a través de la escritura como mecanismo que posibilita 
una educación de calidad en barrios de la localidad de Kennedy y la candelaria. Virtual 200 beneficiarios 6 1 0 2

Derecho

Consejo Superior de la Judicatura Bogotá - virtual 805 beneficiario - 
18440 actuaciones 2 1 159

Instituto Colombiano de bienestar Familiar Bogotá - virtual 1.445 1 1 22

Secretaria Distrital de salud Bogotá - virtual 929 1 1 68

Secretaria Distrital de seguridad convivencia y justicia- casas de justicia Bogotá - virtual 331 beneficiario - 84 
actuaciones 1 1 21

Dirección de impuestos y aduanas nacionales Bogotá - virtual 71 1 1 39

Instituto Nacional penitenciario y carcelario - Inpec Bogotá - virtual 7.275 1 1 69

Sala jurídica Bogotá - virtual 214 1 1 43

Observatorio de Derechos Humanos Bogotá - virtual 70 2 1 47

Webinar cárceles en época de pandemia Bogotá - virtual 100 3 1 80
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Se
de

 B
og

ot
á

Gobierno y Relaciones 
Internacionales 

Premio Construyendo Sueños (Niñez. Adolescencia y familia en los planes de desarrollo 
2020-2023)

nivel nacional- 
virtual 21 municipios 5 1 5

Prácticas y pasantías Bogotá 14 8 8 8 14

proyecto de proyección social Bogotá 200 2 1 1 7

XI Pre-Feria Expodiseño tecnosocial Bogotá 136 25 1 10 41

XI Feria Expodiseño Tecno social Bogotá 212 25 1 9 44

Administración de Empresas Consultorio Empresarial - NAF Bogotá 31 3 1 3 53

Economía Consultorio Empresarial - NAF Bogotá 13 3 1 3 25

Contaduría Pública Consultorio Empresarial - NAF Bogotá 85 4 1 4 75

TOTAL APROX POR SEDE 10.795 140 39 50 2.600
 

Seccional Programa y/o unidad 
académica Nombre del proyecto de extensión o actividad Localidad / 

Municipio

Participación

No. de beneficiarios 
o usuarios Docentes Coordinador Consultores Estudiantes

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Proyección Social 
Voluntariado UGC: Fundación Nuevos Comienzos Armenia 4 1 1 0 2

Proyectos de Aprendizaje y Servicio - P.A.S Armenia 3.500 5 1 0 59

 Arquitectura

Convenio marco de apoyo interinstitucional para el desarrollo de prácticas 
universitarias entre el municipio de La Tebaida Quindío y la Universidad La Gran 
Colombia Seccional Armenia

Alcaldía de 
La Tebaida. 

Quindío
1 1 1 0 5

Convenio marco de apoyo interinstitucional para la realización de prácticas 
universitarias. entre el municipio de Circasia Quindío y la Universidad La Gran 
Colombia Seccional Armenia.

Alcaldía de 
Circasia. 
Quindío

1 1 1 0 2

Convenio marco de apoyo interinstitucional para la realización de prácticas 
universitarias. entre la Alcaldía Municipal de Calarcá Quindío y la Universidad La Gran 
Colombia Seccional Armenia.

Alcaldía de 
Calarcá. 
Quindío

1 1 1 0 5

Convenio marco de apoyo interinstitucional para la realización de prácticas 
universitarias. entre el departamento del Quindío y la Universidad La Gran Colombia 
Seccional Armenia.

Gobernación 
de Armenia. 

Quindío
1 1 1 0 1

Convenio marco de apoyo interinstitucional para la realización de prácticas 
universitarias. entre el municipio de Armenia Quindío y la Universidad La Gran 
Colombia Seccional Armenia.

Municipio 
de Armenia. 

Quindío
1 1 1 0 3

Convenio específico de cooperación interinstitucional entre la Universidad La Gran 
Colombia Seccional Armenia y la Contraloría de Armenia

Contraloría 
de Armenia. 

Quindío
0 0 0 0 0

Práctica profesional Empresarial Armenia 42 4 1 0 44

Práctica internacional México   1 1 0 1

Práctica Social Armenia 3.584 1 1 0 10

Consultorio II: Proyectos de impacto social Armenia y 
Circasia 371.697 1 1 0 12

Consultorio Urbano Armenia 9 1 1 0 2
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Ingeniería Agroindustrial

Documentar. implementar y acompañar en el proceso de producción de la trilladora. 
Carabela Coffe 0 1 1 1 0 1

Apoyar a los sistemas de gestión de calidad. inocuidad y ambiental. del Ingenio Riopaila. 0 1 1 1 0 1

Documentar. implementar y acompañar en el proceso de producción y distribución. de 
la empresa Elepha. 0 1 1 1 0 1

Diseñar un gel estabilizante y nutritivo para mejorar la adaptabilidad en campo del 
plátano. en la empresa Frutotal SAS: 0 1 1 1 0 1

Apoyo en temas relacionados al desarrollo de estrategias digitales con el fin de 
la apertura de nuevos mercados. temas administrativos/contables de la empresa. 
apoyo directo a la subgerencia de la empresa. todo desde un enfoque agroindustrial. 
PALCAFE S.A.S

0 1 1 1 0 1

Ingeniería Geográfica y 
Ambiental

Actividades relacionadas con “ Las campañas ambientales de la empresa NEPS.A del 
Quindío. en los 7 municipios donde se presta el servicio. Actividades que involucran la 
elaboración de material didáctico. socialización de las campañas a las comunidades y 
aplicación de encuestas de satisfacción “

0 1 1 1 0 1

Realizar la Georreferenciación de Bases de Datos para la Consolidación del Sistema de 
Información Local del Municipio de Calarcá. 0 1 1 1 0 1

Realizar la Georreferenciación de Bases de Datos para la Consolidación del Sistema de 
Información Local del Municipio de Calarcá. 0 1 1 1 0 1

Dar apoyo a la gerencia técnica en actividades correspondientes a los SIG y conexos de 
la empresa GUAYACANES LJL S.A.S ASESORIAS Y CONSULTORIAS 0 1 1 1 0 1

Georreferenciación y análisis cartográfico de la gestión de riesgo de desastres. CRQ   1 1 1 0 1

Apoyo en el área Geomática para la Gestión del Riesgo de Desastres en el Municipio 
de Calarcá. 0 1 1 1 0 1

Actividades relacionadas con “ Las campañas ambientales de la empresa NEPS.A del 
Quindío. en los 7 municipios donde se presta el servicio. Actividades que involucran la 
elaboración de material didáctico. socialización de las campañas a las comunidades y 
aplicación de encuestas de satisfacción “

0 1 1 1 0 1

Actividades relacionadas con “ Las campañas ambientales de la empresa NEPS.A del 
Quindío. en los 7 municipios donde se presta el servicio. Actividades que involucran la 
elaboración de material didáctico. socialización de las campañas a las comunidades y 
aplicación de encuestas de satisfacción “

0 1 1 1 0 1

Elaboración del plan de gestión ambiental de la modalidad de atención de hogares 
comunitarios en ASOINFANCIA. 0 1 1 1 0 1

Desarrollar las actividades correspondientes a las etapas del planear y el hacer de la 
norma ISO 14001:2015 en el marco de la implementación del sistema integrado de 
gestión institucional – SIGI en la universidad la gran Colombia seccional armenia.

0 1 1 1 0 1

Prestar servicios en la subdirección y control ambiental frente a la contaminación 
atmosférica. en la CRQ 0 1 1 1 0 1

Estimar la cantidad de carbono que absorbe el bosque del jardín botánico del Quindío 
(JBQ). 0 1 1 1 0 1

Determinar la capacidad de carga turística en la fundación jardín botánico del Quindío 
(JBQ). 0 1 1 1 0 1
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Elaborar estudios de amenaza. vulnerabilidad y rierfos por MRN. inundaciones y 
aguaceros torrenciales. empresa CONESTUDIOS S.A.S 0 1 1 1 0 1

Inspección de impactos ambientales en obra mantener al día documentación en 
relación con las normas ambientales. Empresa KABUM S.A.S 0 1 1 1 0 1

Apoyo en la actualización de las bases de datos en planeación del municipio de 
Finlandia. 0 1 1 1 0 1

Proceso revisión documental instrumentos de planificación: POT. POZ avenida 
centenario. Contraloría de Armenia. 0 1 1 1 0 1

Asistir proyectos de gestión ambiental y agropecuarios municipales de la alcaldía de 
Génova. 0 1 1 1 0 1

Implementar las acciones establecidas en el sistema de gestión ambiental bajo la NTC - 
ISO - 14001. En las empresas públicas de armenia - EPA. 0 1 1 1 0 1

Administración de Empresas

Práctica empresarial en SURA para apoyar el área de talento humano Armenia 1 1 0 0 3

Práctica empresarial para apoyar el diagnóstico estratégico de la empresa “ La tienda 
del Viajero” La tebaida 1 1 0 0 1

Práctica empresarial para apoyar la Zona Franca y el Aeropuerto Internacional el 
Edenén frente a la regulación aduanera y régimen franco Armenia 1 1 0 0 1

Práctica empresarial para apoyar procesos logísticos. contable y asesoría en MICITIO Armenia 1 1 0 0 1

Práctica empresarial para apoyar a la EDEQ frente a procesos de atención al segmento 
empresarial y cliente mediante una perspectiva integral Armenia 1 1 0 0 1

Práctica empresarial para apoyar procesos logísticos. contables y asesoría en La 
Corporación Quindío Convention Bureau Armenia 1 1 0 0 1

Estudio de seguimiento a empleadores de postgrado Armenia 1 1 0 0 1

Estudio de seguimiento a empleadores de pregrado Armenia 1 1 0 0 1

Plan organizacional (Misión. visión. Valores. Estrategias. políticas y protocolos) en 
Produplantas Finlandia 1 1 0 0 1

Plan de marketing para el movimiento Cita Slow Pijao 1 1 0 0 1

Plan ejecutivo del área administrativa en la Red de Servicios del Quindío Armenia 1 1 0 0 1

Contaduría Pública Diseño del mapa de procesos y procedimientos del área de contabilidad para el 2021 
del hotel campestre parque de aguas y aventuras Las Bailarinas Montenegro 1 1 0 0 1

Derecho y Ciencias Políticas y 
Sociales 

Facebook live Consultorio Jurídico Virtual “Decreto 1174 de 2020” Armenia 46 2 1 0 0

Facebook live Consultorio Jurídico Virtual “Incidente de reparación Integral” Armenia 69 2 1 0 0

Facebook live Consultorio Jurídico Virtual “Contratos de Arrendamiento en tiempos 
de pandemia” Armenia 123 2 1 0 0

Facebook live Consultorio Jurídico Virtual “Violencia Intrafamiliar y Feminicidio” Armenia 164 2 1 0 0

Facebook live Consultorio Jurídico Virtual “Derecho de Alimentos en Colombia” Armenia 114 2 1 0 0

Facebook live Consultorio Jurídico Virtual “Derechos Humanos y COVID” Armenia 103 2 1 0 0

Facebook live Consultorio Jurídico Virtual “Títulos valores en la legislación colombiana” Armenia 131 2 1 0 0
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Facebook live Consultorio Jurídico Virtual “Responsabilidad Contractual y 
Extracontractual en Colombia” Armenia 146 2 1 0 0

Facebook live Consultorio Jurídico Virtual “Derecho de Petición en Colombia” Armenia 81 2 1 0 0

Consultorio Jurídico Presencial Armenia 710 6 1 0 489

Consultorio Jurídico Virtual Armenia 358 4 1 0 572

Centro de Conciliación Armenia 53 1 1 0 10

Centro de Ética y Humanidades
Cátedra de Paz Armenia 100 3 1 1 7

Comunidad Grancolombiana de padres Armenia 45 5 1  0 76

TOTAL APROX POR SEDE 381.120 92 50 1 1.338

Fuente Bogotá: Dirección de Proyección Social								      

Fuente Armenia: Dirección de Proyección Social								      

Consolidado Oficina de Planeación								      

Tabla 36. Número de proyectos de emprendimiento por facultad 2018-2020

Sede Facultad 2018 2019 2020

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura 2 22 10

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 2 2  0

Ciencias de la Educación 3 1 0

Ingenierías 18 26 0

Ciencias Económicas y Empresariales 1 55 45

TOTAL 26 106 55
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Arquitectura 4 4 2

Ciencias Económicas y Empresariales 0 1 4

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 0 0 0

Ingenierías 2 4 1

TOTAL 6 9 7

Fuente Bogotá: Dirección de Proyección Social- Centro de Innovación y Talento			 
Fuente Armenia: Dirección de Proyección Social			 
 Consolidado Oficina de Planeación	 		
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Gráfica 30 Número de proyectos de emprendimiento por facultad 2018-2020
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Tabla 37. Estudiantes vinculados a consultorios por facultad, localidad y atención a usuarios 2020

Sede Facultad Tipo de Consultorio / Práctica Localidad / 
municipio 

Docentes 
vinculados

Estudiantes 
vinculados por 

Consultorio

Horas de 
práctica

Personas 
atendidas/ 
empresas o 
proyectos 

Institucionales 

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura Consultorio Arquitectónico La candelaria 1 62 11.904 76

Derecho y Ciencias 
Políticas y Sociales

Consultorio Jurídico Bogotá 11 483 38.640 10.878

Centro de Conciliación y arbitraje La candelaria 4 863 30.205 435

Centro de Conciliación. arbitraje y amigable 
composición La candelaria 6 211 26.375 112

Ciencias de la Educación Consultorio Pedagógico/ Práctica Pedagógica Bogotá 31 499 12.521 6.027

Ingenierías Consultorio Bogotá 0 0 0 0

Ciencias Económicas y 
Empresariales Consultorio Empresarial Bogotá 10 153 9.792 129

Total Sede 63 2.271 129.437 17.657
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Derecho Jurídico Quindío 7 1.061 50.928 1.068

Arquitectura Urbano Quindío 4 58 7.587 5

Total Sede 11 1.119 58.515 1.073

Fuente Bogotá: Dirección de Proyección Social							     
Fuente Armenia: Facultad de Derecho y Facultad de Arquitectura							     
Consolidado Oficina de Planeación							     
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Gráfica 31 Estudiantes vinculados a consultorios por facultad 2020
Tabla 38. Actividades de extensión y servicio a la comunidad 2020
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Sede Entidades Temas Participantes
Se

de
 B

og
ot

á

DIAN Práctica 153

ALCALDIA SUPATÁ Pasantía 1

PRICEWATERHOUSECOOPERS Pasantía 1

UGC Pasantía 1

EMPRESA RECICLAJES BOGOTÁ NS SAS Pasantía 1

INNOVA SOLUCIONES TECNOLÓGICAS SAS Pasantía 1

EL CARRETAZO PARRILLA GOURMET Pasantía 1

FERREINDUSTRIAL DE COLOMBIA SAS Pasantía 1

DIAN Pasantía 5

SECRETARIA DE HACIENDA Y DEL TESORO 
PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE HONDA - TOLIMA

Pasantía 1

UGC Pasantía 7

INTERNACIONAL DE SUELAS INTERSUELAS Pasantía 1

MIN COMERCIO INDUSTRIA TURISMO Pasantía 1

SEBCO SAS Pasantía 1

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACIÓN Pasantía 1

REFINANCIA SAS Pasantía 1

ANIMALS HEALTH Pasantía 1

Total Sede 179

Seccional Entidades Temas Participantes

Se
cc

io
na

l A
rm
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ia

CÁLZATE CON CRAI” Estrategias para la comunicación asertiva 11

CIITA SLOW COSTEANDO - PROYECTO DE APRENDIZAJE Y SERVICIO Cartilla para el costeo de su producto 2

CIITA SLOW PLANEADO ANDO - PROYECTO DE APRENDIZAJE DE SERVICIO Plataforma estratégica 2

CIITA SLOW COOPERANDO ANDO - PROYECTO DE APRENDIZAJE DE SERVICIO Guía de convocatorias regionales e internacionales 2

PATITAS FELICES (DISEÑO DE MARCA) - PROYECTO DE APRENDIZAJE DE SERVICIO Diseño de la marca de productos a vender 2

PATITAS FELICES (COSTEO DE PRODUCTOS) - PROYECTO DE APRENDIZAJE DE 
SERVICIO Sistema de costos de los productos 2

PATITAS FELICES (ESTRATEGIA DE COMERCIALIZACIÓN) - PROYECTO DE 
APRENDIZAJE DE SERVICIO Diseño de estrategias de posicionamiento 2

PATITAS FELICES (REQUISITOS TÉCNICOS Y LEGALES PARA LA PRODUCCIÓN DE 
SNACKS) - PROYECTO DE APRENDIZAJE DE SERVICIO Identificar los requisitos técnicos y lepagels para los productos 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Asesoría sobre zona Franca 2
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CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Asesoría sobre zona Franca 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Asesoría sobre zona Franca 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Asesoría en documentos requeridos para exportación 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Asesoría en exportaciones hacia Venezuela 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Asesoría en registro digital para exportación 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Asesoría en factura proforma para exportación 2

EMPRESA ETNIKA Parámetros para exportar artesanías 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Parámetros para exportar café 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Criterios de los INCOTERMS 2020 para facturación de una venta 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Requerimientos y procesos para importación de químicos usado en la 
industria de las espumas 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Consulta sobre la clasificación de la posición arancelaría de un bien 2

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Consulta sobre procesos de exportación de frutas congeladas 2

ASOPROAGRO
Estandarización de formulaciones de queso y elaboración de planes 

operativos estandarizados para la planta de producción, ubicada en el 
municipio de Filandia

35

FINCA EL PITAL Diseño de maquina desconchadora de macadamia y recirculación de 
agua de lavado en el predio ubicado en el municipio de Calarcá 8

BIOMIELES SAS Diseño de planes operativos estandarizados para la planta de acopio 
de miel en Caicedonia - Valle del Cauca 5

MERCADO AGROECOLÓGICO DEL QUINDÍO Diseño de portafolio para apoyar la estrategia de reemplazo de 
plástico por empaques biodegradables 85

FUNDECOMPTE Diseño de una briqueta a partir de madera de café, capacho de coco 
y aserrín 5

COFFEE CONNECTIONS Diseño de los procedimientos y el plan exportador de la empresa 
ubicada en el municipio de Armenia 15

ASOCIACIÓN DE MUJERES PRODUCTORAS DE FLOR DE JAMAICA Formulación y conservación de jalea de flor de Jamaica para el 
mercado de Antioquia 10

MERCADO CAMPESINO MONTENEGRO QUINDIO Diseñar ruta de organización del mercado teniendo como base la 
reglamentación de la Agencia ADR 35

AGROSOLIDARIA - SALENTO Elaborar organigrama y revisar estatutos y reglamentos internos de los 
comités de trabajo de la organización campesina 16

GRANJA AVICOLA CAICEDONIA
Elaborar diagramas de proceso y ajustes a los Planes Operativos 

Estandarizados para el cumplimiento de la norma exigida por el ICA 
para estos establecimientos

3

BIOMIELES Ajustar Planes Operativos Estandarizados de la planta de 
homogenización y empaque de miel 2

FINCA VILLA JULIANA Diagnóstico empresarial y plan de mejoramiento para la 
comercialización de hortalizas orgánicas 3
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JUGOS SAN MIGUEL Elaboración de mapas de procesos y diagramas de flujo de las 
formulaciones de la empresa 2

PRODUCTORES DE YUCA REPELON ATLANTICO Propuesta de agroindustrialización de yuca para la asociación de 
productores de yuca de repelón - Atlántico 54

MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDÍO) Plan de Mejoramiento de Vías en el Municipio de La Tebaiba (Quindío) 15

MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDÍO) Análisis del manejo y disposición de residuos sólidos en el municipio de La 
Tebaida (Quindío) 15

MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDÍO) Propuesta para el desarrollo de la agricultura sostenible en el Municipio 
de La Tebaida (Quindío) 15

MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDÍO)
Organización productiva como propuesta en el manejo de las fuentes 

hídricas para el beneficio y las necesidades del municipio de La 
Tebaida (Quindío)

15

MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDÍO) Impulso del desarrollo económico del municipio de La Tebaida a través 
del mantenimiento y uso de la red vial 15

MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDÍO) Aprovechamiento de los recursos hídricos en el municipio de La Tebaida 
(Quindío) 15

ASENTAMIENTO FUNDADORES BAJO EN ARMENIA (QUINDÍO) Estrategias comunitarias de adaptación al cambio climático en el 
Asentamiento Fundadores Bajo en Armenia (Quindío) 15

LA COMUNIDAD DEL CORREGIMIENTO LA VIRGINIA EN EL MUNICIPIO DE CALAR-
CÁ (QUINDÍO).

Caracterización de escenarios de riesgo por fenómenos de remoción 
en masa que presenta la comunidad del Corregimiento La Virginia en el 

municipio de Calarcá (Quindío).
15

INSTITUCIÓN EDUCATIVA ANTONIO NARIÑO (CALARCÁ, QUINDÍO). Apoyo al Proyecto Ambiental Escolar - PRAE en la Institución Educativa 
Antonio Nariño (Calarcá, Quindío). 15

ASOCIACIÓN DE CABALLISTAS DEL MUNICIPIO DE SALENTO, QUINDÍO. Implementación de acciones de buenas prácticas agroecológicas 
para la Asociación de Caballistas del Municipio de Salento, Quindío. 15

DEPARTAMENTO DEL QUINDÍO. Prácticas agroecológicas como mecanismo de conservación del 
Patrimonio Cultural Cafetero en el Departamento del Quindío. 15

CIUDAD DE ARMENIA. Reforestación comunitaria como estrategia de prestación de servicios 
ecosistémicos. 15

EL ALTICO (PIJAO, QUINDÍO) Y EL PARAÍSO (MONTENEGRO, QUINDÍO). Buenas prácticas agrícolas aplicadas a las fincas El Altico (Pijao, 
Quindío) y El Paraíso (Montenegro, Quindío). 15

PARQUE DE LA VIDA (ARMENIA, QUINDÍO). Estrategias de Turismo Sostenible en el Parque de La Vida (Armenia, 
Quindío). 15

EMPRESA TARANNA (CIRCASIA, QUINDÍO). Turismo Sostenible en la Empresa Taranna (Circasia, Quindío). 15

EMPRESA LA CASA DE TÉ Y CAFÉ PAN DEL CIELO. Estrategias de adaptación y cambio climático en la Empresa La Casa 
de Té y Café pan del Cielo 15

CIUDAD DE ARMENIA. Proyecto de participación comunitaria enfocada a la Gerencia del 
Agua 15
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CONSTRUCTORA CAMÚ Apoyo en la Gestión de Residuos de Construcción y Demolición - RCD 
en la Constructora CAMÚ 15

CIUDAD DE ARMENIA.
Mejora del paisaje del parque principal de la zona mediante la 

plantación de árboles y plantas nativas, la limpieza del lugar y con 
actividades educativas para promover la educación ambiental.

50

RESTAURANTES DEL MUNICIPIO DE QUIMBAYA

Incentivar a la reflexión, pensamiento crítico y apropiación del espacio 
en el que viven con el fin de generar un aprovechamiento de los 

residuos de manera que estos puedan ser utilizados como compost en 
huertas comunales.

50

MUNICIPIO DE SALENTO, QUINDÍO. Cómo pueden los restaurantes ubicados en Salento Quindío 
aprovechar sus propios residuos 50

CONJUNTO RESIDENCIAL PALMAS DE SORRENTO
Brindar las capacidades técnicas a la comunidad del conjunto 

residencial Palmas de Sorrento, así mismo el reconocimiento social de la 
problemática y la consolidación de cooperación dentro del conjunto.

50

MUNICIPIO DE SALENTO, QUINDÍO.
Implementar estrategias para fortalecer la memoria histórica del Paisaje 

Cultural Cafetero en los habitantes de la Calle Real del municipio de 
Salento - Quindío.

50

RESTAURANTES DE SALENTO Mejorar la forma de disposición de los residuos orgánicos generados por 
los restaurantes del municipio de Salento. 50

ARMENIA QUINDÍO.  Reconocimiento y apropiación del territorio para garantizar la 
conservación y preservación de los ecosistemas aledaños. 50

HOGAR INFANTIL MIS ANGELITOS
Manejo adecuado de los residuos de reciclaje y domésticos del hogar 

infantil Mis Angelitos en el barrio Villa del Centenario de Armenia- 
Quindío

50

FUNDACION DAMAS ROSADAS  inclusión social y desarrollo comunitario donde se fomenta el capital 
social aprendiendo a ser competentes siendo útiles a los demás 10

CIUDAD DE ARMENIA.

Incentivar el aprovechamiento y potencialización de los patios 
o pequeñas zonas verdes de la comunidad local en la creación 

de huertas caseras que fomenten la responsabilidad sobre el 
autoconsumo, la integración del ser con la naturaleza y que las 

ciudades sean inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

20

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES Vacaciones Universitarias 107

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES Lanzamiento Revista Jardín Manuscrito 40

COMUNIDAD PUERTO RICO Construyendo Formalidad en Puerto Rico, Asentamiento informal Puerto 
Rico Norte de Armenia 130

FUNDACIÓN SENDEROS DE LUZ casa comunitaria de la fundación Senderos de Luz, ubicada en la finca 
las Caucheras, vereda la Concha (Circasia) 40

FUNDACIÓN SENDEROS DE LUZ  Propuesta arquitectónica para la remodelación y adecuación del 
actual centro de acopio de su producto agrícola aguacate hass 25
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COMUNIDAD EMBERÁ CHAMÍ Elaboración del diseño arquitectónico de 3 viviendas 30

COLEGIO CASD SEDE SANTA EUFRASIA Diseño arquitectónico en el espacio destinado por las directivas del 
colegio para tienda-restaurante 600

COLEGIO CASD SEDE SANTA EUFRASIA Diseño de 4 estancias para uso recreativo. 600

CONSTRUCTORA CAMU Estudio de Habitabilidad y usos del espacio en tiempos de cuarentena” 2.000

BARRIO VERACRUZ - CALARCÁ-QUINDÍO Desarrollar un diseño participativo, que permita mejorar la calidad de la 
caseta comunal del barrio Veracruz de Calarcá. 600

FUNDACIÓN VIDA PLENA Proponer nuevas espacialidades Arquitectónicas para la recreación y el 
esparcimiento, en la fundación Vida Plena 106

FUNDACIÓN CULTURAL CARTEROS DE LA NOCHE Diseñar un proyecto arquitectónico que eleve la calidad del 
funcionamiento y comodidad del espacio interior. 60

BARRIO SANTANDER ARMENIA-QUINDÍO Recuperar la cancha, motivar a la población a su cuidado e incentivar 
el deporte entre los habitantes del barrio 3.328

EMPRESA DE TRANSPORTE COOTRACIR
Plan piloto logístico de transporte rural:  incorporación de plataformas 
TICS en base a un plan logístico (Armenia-Hojas Anchas-La Cristalina-

Circasia).
368.612

BARRIO PUERTO ESPEJO - ARMENIA QUINDÍO
Proyecto “Ecohuellas: Mitigar la problemática alimenticia de animales 

en condición de calle en el barrio Puerto Espejo de la ciudad de 
Armenia, 

3.073

VEREDA LA ARABIA-RÍO FRÍO-VALLE
Proyecto “Leer es mi cuento” Fortalecer el hábito lector en estudiantes 
de primaria y padres de familia ubicados en zonas Rurales de la vereda 

la Arabia del Municipio de Rio frío Valle.
11

VEREDAS LLANADAS Y LA POLA - CIRCASIA-QUINDÍO Proyecto “Huella amigable mejorar la gestión de residuos sólidos en las 
veredas Llanadas y La Pola de Circasia 100

FUNDACIÓN NACE UNA NUEVA ESPERANZA
Mejorar la calidad físico-social de la fundación Nace una Nueva 

Esperanza por medio de actividades que integren a los pacientes y a la 
vez restaurar las instalaciones del lugar con materiales reciclados

90

Total Sede 380.581

Fuente Bogotá: Dirección de Proyección Social			 
Fuente Armenia: Dirección de Proyección Social
Consolidado Oficina de Planeación	 	
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Tabla 39. Trabajo con universidades 2020

Sede Universidad Actividad

Se
de
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og
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á

Instituto Superior de Estudios Psicológicos 
España Diplomado en Neuropsicología educativa y del desarrollo 

Fundación Babieca Evento de creación artística en el marco de su proyecto de investigación

Circulo de narradores orales de Chile Congreso internacional de investigación en educación virtual 2020

Universidad Autónoma de Nuevo León Seminario de educación universitaria “estrategia académica en plataformas digitales en tiempos de COVID 19”

Universidad Tecnológica del Chocó Nuevos retos de la educación frente a las realidades actuales - 2020

Universidad Católica del Norte Infancia y enseñanza remota. Experiencias y mitades en la formación de profesores 

 

Seccional Universidad Actividad

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Universidad del valle Proyecto de regalías: Plataforma en dispositivos móviles para la comercialización de bienes y servicios de los microempresarios del 
departamento del Quindío afectados por la emergencia sanitaria del COVID - 19

Universidad de Antioquia Ingeniería sostenible

Universidad Central de Venezuela  “Retomando bioseguridad en tiempos de COVID-19”

Universidad Nacional de Colombia 
-Instituto de Astronomía. Geofísica y 
Ciencias Atmosféricas

El efecto Isla de Calor urbano

Pontificia Universidad Católica de Chile El significado espacial del registro glacial. Una aproximación a la reconstrucción de los climas del pasado

Universidad del Quindío El Cambio en las Montañas del Quindío. una historia desde Clima

Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria

I Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiación. uso y manejo de fuentes hídricas Casos prácticos de éxito en la 
reutilización de aguas tratadas en la agricultura.

Universidad Nacional de Colombia - Sede 
Amazonía

I Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiación. uso y manejo de fuentes hídricas Manejo y Gestión de humedales 
amazónicos

Universidad de Alcalá de Henares I Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiación. uso y manejo de fuentes hídricas Tratamientos avanzados del agua 
residual: procesos biolectroquímicos de depuración para eliminación de contaminantes emergentes

Universidad Rey Juan Carlos (Madrid) I Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiación. uso y manejo de fuentes hídricas Teledetección en el estudio del ciclo 
hidrológico y la gestión de los recursos hídricos

Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria.

II Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiación. uso y manejo de fuentes hídricas La reutilización de aguas regeneradas 
y las aguas subterráneas

Universidad Rey Juan Carlos de Madrid. II Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiación. uso y manejo de fuentes hídricas Importancia del régimen hidrológico 
natural en los sistemas acuáticos
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Universidad de Alcalá II Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiación. uso y manejo de fuentes hídricas La Investigación +Desarrollo 
+Innovación en el Instituto IMDEA Agua

Universidad de Valencia II Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiación. uso y manejo de fuentes hídricas Obtención de datos de calidad del 
agua

Universidad de Manizales Mecanismos judiciales. movilizaciones sociales y participación ambiental. en torno a la defensa de las áreas protegidas en la eco-
región Eje Cafetero.

Universidad Libre de Pereira. Universidad 
de Manizales. Institución Universitaria 
Visión de las Américas. Universidad 
de Caldas. Universidad Areandina. 
Universidad Católica Luis Amigo. A 
universidad Autónoma de Manizales.

XII Encuentro de Investigación Jurídica y Socio Jurídica

Colegio de abogados de Arequipa I Congreso Mundial “Análisis Contemporáneo e Interdisciplinar de los Derechos Fundamentales”.

Unitrópico de Yopal. Facultad de 
Arquitectura Jurado invitado de la entrega final 2020_2

Universidad La Gran Colombia Sede 
Bogotá Servicio de laboratorios virtuales en fotografía y estudios territoriales

Universidad ICESI Co-formulación proyecto Memorias del café. Historias del conflicto y la paz en cuatro subregiones cafeteras de Colombia.

Universidad del Norte Co-formulación proyecto Memorias del café. Historias del conflicto y la paz en cuatro subregiones cafeteras de Colombia.

Universidad de Caldas Co-formulación proyecto Memorias del café. Historias del conflicto y la paz en cuatro subregiones cafeteras de Colombia.

Universidad EAFIT Co-formulación proyecto Memorias del café. Historias del conflicto y la paz en cuatro subregiones cafeteras de Colombia.

Fuente Bogotá: Dirección de Proyección Social		
Fuente Armenia: Dirección de Proyección Social		
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 40. Trabajo en redes 2020

Sede Entidad Actividad

Sede Bogotá Red Nacional de Vigías del Patrimonio.
Recorridos virtuales por el Centro Histórico de la 
Candelaria, Bogotá.

Seccional Armenia

Red de Investigación en 
Contabilidad Ambiental: Contabilidad y Sustentabilidad 
- [RICACS]

Investigación en procesos de enseñanza de la contabilidad 
pública

La Agencia Espacial Europea Red copernicus: Observaciones in situ y por satélite.

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas y Sociales Red de Grupos de Investigación y Socio jurídicas.

Consejo municipal de valorización
Representación de las Universidades de la región ante el 
Consejo Municipal de Valorización

Consejo Departamental de Patrimonio 
Representación de las Universidades de la región ante el 
Consejo Departamental de Patrimonio.

Comité Departamental de Paisaje Cultural Cafetero
Representación de las Universidades Departamento del 
Quindío.

Fuente Bogotá: Dirección de Proyección Social		
Fuente Armenia: Dirección de Proyección Social		
Consolidado Oficina de Planeación		
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CAPÍTULO 4
INTERNACIONALIZACIÓN
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Tabla 41. Convenios académicos suscritos 2014 - 2020

Año

Sede Bogotá Seccional Armenia

Alcance geográfico del convenio
Total Sede

Alcance geográfico del convenio
Total Seccional

Nacional Internacional Nacional Internacional

2014 20 15 35 33 6 39

2015 23 8 31 121 25 146

2016 43 10 53 92 17 109

2017 43 28 71 79 12 91

2018 26 9 35 166 20 186

2019 26 16 42 186 27 213

2020 27 8 35 188 30 218

Fuente Bogotá: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales							     

Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales

Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 32 Convenios académicos suscritos 2014 - 2020
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Tabla 42. Convenios académicos vigentes 2014 – 2020

Año

Sede Bogotá Seccional Armenia

Alcance geográfico del convenio
Total Sede

Alcance geográfico del convenio
Total Seccional

Nacional Internacional Nacional Internacional

2014 37 31 68 33 6 39

2015 121 31 152 121 25 146

2016 120 33 153 92 17 109

2017 91 48 139 79 12 91

2018 110 51 161 166 20 186

2019 90 49 139 183 27 210

2020 99 48 147 188 30 218

Fuente Bogotá: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales							     
Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales							     
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 33 Convenios académicos vigentes 2014 – 2020
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Tabla 43. Número de convenios activos de nivel nacional e internacional para la interacción y movilidad de la comunidad académica por programa 2020

Sede
Programa académico / Alcance geográfico del 

convenio

Tipo de convenio

Marco (descuento. 
extensión. prácticas. 

cooperación)

Especifico (Investigación. 
movilidad. proyección social. 

capacitación docente)
Bilingüismo Becas / Posgrados

Nacional Internacional Nacional Internacional Nacional Internacional Nacional Internacional

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura 36 16 18 20 3 4 3 4

Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 20 2 15 3 3 2 2 2

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 42 12 17 16 3 3 4 3

Licenciatura en Filosofía 42 9 17 13 4 3 4 3

Licenciatura en Ciencias Sociales 46 12 19 16 4 3 4 3

Licenciatura en Lenguas Modernas con Énfasis en inglés 43 10 17 14 4 3 4 3

Licenciatura en Matemáticas 41 6 18 10 4 3 4 3

Licenciatura en Educación Infantil 39 4 17 7 4 2 4 2

Administración de Empresas 37 16 21 20 3 4 2 4

Economía 36 14 21 18 3 4 3 4

Contaduría Pública 39 17 21 21 3 3 3 3

Administración de Empresas Virtual 37 15 21 20 3 2 2 2

Economía - Virtual 36 14 21 18 3 2 2 2

Contaduría Pública - Virtual 39 17 21 21 3 2 2 2

Derecho 42 15 25 23 3 5 4 5

Gobierno y Relaciones Internacionales 39 5 17 9 3 2 3 2

Comunicación Social y Periodismo 40 15 17 10 3 2 3 2

Ingeniería Civil 34 9 17 15 3 2 4 2

Postgrados 22 2 10 3 3 3 3 3
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Se
de

 A
rm

en
ia

Arquitectura 39 28 145 1 0 1 0 0

Administración de Empresas 88 24 26 0 0 1 0 0

Contaduría Pública 88 24 0 0 0 1 0 0

Economía y Finanzas Internacionales 88 24 0 3 0 1 0 0

Derecho 69 15 64 2 0 1 0 0

Comunicación Social y Periodismo 69 7 0 0 0 1 0 0

Gobiernos y Relaciones Internacionales 69 0 0 0 0 1 0 0

Ingeniería Agroindustrial 40 14 0 1 0 1 0 0

Ingeniería Geográfica y Ambiental 40 14 27 1 0 1 0 0

Posgrados 0 0 0 0 0 1 0 0

Fuente Bogotá: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales								      
Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales								      
Consolidado Oficina de Planeación								      
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Tabla 44. Movilidad académica 2020

Sede Facultad Actividad

Entrante Saliente

Nacional Internacional Nacional Internacional

Estudiantes Docentes Estudiantes Docentes Estudiantes Docentes Estudiantes Docentes

Se
de

 B
og

ot
á

A
rq

ui
te

ct
ur

a

Curso corto 0 0 0 0 0 0 0 0

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 4 64 294 122 21 19 1 7

Misión 0 0 0 0 0 0 0 0

Estancia de Investigación 0 0 0 0 0 0 0 0

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 0

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 0 0 2 0 0 0 8 0

Subtotal 4 64 296 122 21 19 9 7

In
ge

ni
er

ía
 C

iv
il

Curso corto 0 1 0 9 0 0 0 0

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 671 4 0 20 0 5 0 5

Misión 0 0 0 0 0 2 0 0

Estancia de Investigación 0 0 0 0 0 0 0 0

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 0

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 4 8 7 12 1 0 59 12

Subtotal 675 13 7 41 1 7 59 17

D
er

ec
ho

 y
 

C
ie

nc
ia

s 
Po

lít
ic

as
 

y 
So

ci
al

es

Curso corto 0 1 0 3 0 1 0 2

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 0 29 0 29 0 0 50 22

Misión 0 0 0 0 0 0 0 0

Estancia de Investigación 0 0 0 0 0 0 0 0

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 0
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Se
de

 B
og

ot
á

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 0 0 0 0 0 0 6 0

Subtotal 0 30 0 32 0 1 56 24

C
ie

nc
ia

s 
Em

pr
es

ar
ia

le
s

Curso corto 0 0 0 12 0 8 0 7

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 0 8 0 7 19 12 55 9

Misión 0 0 0 0 0 0 0 0

Estancia de Investigación 0 0 0 0 0 0 0 0

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 1

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 4 0 7 0 5 0 59 0

Subtotal 4 8 7 19 24 20 114 17

C
ie

nc
ia

s 
de

 la
 E

du
ca

ci
ón

Curso corto 50 0 27 0 0 0 0 0

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 0 0 0 1 0 5 0 4

Misión 0 0 0 0 0 0 57 0

Estancia de Investigación 0 0 0 0 0 0 0 0

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 0

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 1 0 1 0 0 0 1 0

Subtotal 51 0 28 1 0 5 58 4

TOTAL SEDE 734 115 338 215 46 52 296 69

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

A
rq

ui
te

ct
ur

a

Curso corto 0 0 0 1 0 0 0 2

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 0 0 1 0 0 0 0 0

Misión 0 0 0 0 0 0 0 0

Estancia de Investigación 0 0 0 0 1 0 1 0

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 0

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 0 0 1 0 0 0 1 0

Subtotal 0 0 2 1 1 0 2 2
C

ie
nc

ia
s 

Ec
on

óm
ic

as
 E

m
pr

es
ar

ia
le

s Curso corto 0 0 0 0 0 0 0 0

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 0 0 48 2 0 0 0 2

Misión 0 0 0 0 0 0 0 0

Estancia de Investigación 0 0 1 0 0 0 2 0

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 0

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 0 0 0 0 4 0 0 0

Subtotal 0 0 49 2 4 0 2 2

D
er

ec
ho

 y
 C

ie
nc

ia
s 

Po
lít

ic
as

 y
 

So
ci

al
es

Curso corto 0 0 0 4 0 0 0 5

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 0 0 0 1 0 0 0 0

Misión 0 0 0 0 0 0 0 0

Estancia de Investigación 0 0 0 0 0 0 1 0

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 0

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 0 0 8 0 0 0 2 0

Subtotal 0 0 8 5 0 0 3 5

In
ge

ni
er

ía
s

Curso corto 0 0 0 0 0 0 0 0

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 0 0 15 1 0 0 0 0

Misión 0 0 0 0 0 0 0 0

Estancia de Investigación 0 0 0 0 0 0 1 1

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 0

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 0 0 1 0 1 0 2 0

Subtotal 0 0 16 1 1 0 3 1
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

C
en

tr
o 

de
 É

ti
ca

 y
 H

um
an

id
ad

es

Curso corto 0 0 0 0 0 0 0 0

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 0 0 0 0 0 0 0 0

Misión 0 0 0 0 0 0 0 0

Estancia de Investigación 0 0 0 0 0 0 0 0

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 0

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 0 0 0 0 0 0 0 0

Subtotal 0 0 0 0 0 0 0 0

C
en

tr
o 

In
te

rn
ac

io
na

l d
e 

Id
io

m
as

Curso corto 0 0 0 0 0 0 0 1

Participación en Eventos (Foro. congreso o seminario) 0 0 12 0 0 0 0 2

Misión 0 0 0 0 0 0 0 0

Estancia de Investigación 0 0 0 0 0 0 0 0

Consultoría 0 0 0 0 0 0 0 0

Bilingüismo 0 0 0 0 0 0 0 0

Pasantía o Prácticas 0 0 0 0 0 0 0 0

Doble Titulación 0 0 0 0 0 0 0 0

Intercambio Académico 0 0 0 0 0 0 0 0

Subtotal 0 0 12 0 0 0 0 3

TOTAL SEDE 0 0 87 9 6 0 10 13

Fuente Bogotá: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales							     
Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales							     
Consolidado Oficina de Planeación	 			 
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CAPÍTULO 5
BIENESTAR UNIVERSITARIO
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Tabla 45. Número de estudiantes participantes en servicios y actividades de bienestar universitario por facultad y otras unidades académicas 2020 (I-II)

Sede Facultad y otras unidades

Promoción. 
recreación y deporte

Valores culturales. 
artísticos y lúdicos

Servicio médico Servicio psicológico
Programa de 
Permanencia

Total población por 
programa

I II I II I II I II I II I II

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura 769 142 681 201 638 330 143 26 2.231 699 2.231 699

Ciencias de la Educación 673 28 767 143 541 1.367 269 34 2.250 1.572 2.250 1.572

Ciencias Económicas y Empresariales 409 29 724 154 558 428 197 28 1.888 639 1.888 639

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 1.140 144 1.213 300 984 1.792 379 157 3.716 2.393 3.716 2.393

Ingenierías 639 73 583 241 1.301 1.273 156 66 2.679 1.653 2.679 1.653

Posgrados y Formación Continuada 202 2 338 95 107 142 5 3 652 242 652 242

Funcionarios 42 36 308 369 395 143 17 46 762 594 762 594

Docentes 36 7 372 277 395 220 3 16 806 520 806 520

Egresados 4 0 0 0 1 0 0 1 5 1 5 1

Otros 313 76 133 49 305 265 27 8 778 398 778 398

TOTAL SEDE 4.227 537 5.119 1.829 5.225 5.960 1.196 385 15.767 8.711 15.767 8.711

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura 272 172 416 173 26 4 35 31 0 0 749 380

Ciencias Económicas y Empresariales 79 50 160 50 0 0 2 3 0 0 241 103

Ingenierías 254 70 122 65 30 8 27 17 0 0 433 160

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales 337 357 1.059 434 86 14 48 49 0 0 1.530 854

Funcionarios 101 49 246 86 3 8 4 6 0 0 354 149

Otros (Especializaciones y Maestrías. Centro 
de Idiomas. Multimedia)

49 37 125 66 2 0 8 1 0 0 184 104

TOTAL SEDE 1.092 735 2.128 874 147 34 124 107 0 0 3.491 1.750

Fuente Bogotá: Departamento de Bienestar Universitario / Programa de Permanencia y Graduación								      

Fuente Armenia: Dirección de Bienestar Universitario								      

Consolidado Oficina de Planeación													           
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Tabla 46. Becas y auxilios universitarios por programa 2020 (I-II)

Sede Programa

2020- I

Empleados
Familiares del fundador. hijos de plenarios 

principales e hijos de empleados
Generales* TOTAL 

ESTUDIANTES 
PERÍODO

TOTAL VALORES

Programa Valor Estudiantes Valor Estudiantes Valor

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura 1 $                 4.588.000 3 $               13.764.000 11 $               25.234.000 15 $       43.586.000

Ciencias de la Educación 0 $                                  - 6 $               12.902.000 10 $               10.635.000 16 $       23.537.000

Administración de Empresas 6 $               19.941.000 5 $               16.519.000 4 $                 6.844.000 15 $       43.304.000

Economía 0 $                                  - 0 $                                  - 4 $                 6.154.000 4 $         6.154.000

Contaduría Pública 2 $                 6.356.000 4 $               13.049.600 4 $                 7.176.000 10 $       26.581.600

Derecho 2 $                 7.432.000 6 $               21.610.000 39 $               72.462.000 47 $     101.504.000

Administración de Empresas 
Virtual

3 $                 5.673.750 4 $                 7.565.000 0 $                                  - 7 $       13.238.750

Ingeniería Civil 2 $                 9.176.000 6 $               21.610.000 7 $               15.753.500 15 $       46.539.500

Total Sede 16 $               53.166.750 34 $             107.019.600 79 $             144.258.500 129 $     304.444.850

Sede Programa

2020- II

Empleados
Familiares del fundador. hijos de plenarios 

principales e hijos de empleados
Generales* TOTAL 

ESTUDIANTES 
PERÍODO

TOTAL VALORES

Programa Valor Estudiantes Valor Estudiantes Valor

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura 1 $                 4.795.000 6 $               28.770.000 22 $               53.901.000 29 $       87.466.000

Ciencias de la Educación 0 $                                  - 5 $               11.087.000 12 $               14.924.000 17 $       26.011.000

Administración de Empresas 5 $               17.466.000 13 $               44.593.000 8 $               13.288.000 26 $       75.347.000

Derecho 2 $                 8.995.000 7 $               29.260.000 44 $               98.230.000 53 $     136.485.000

Administración de Empresas 
Virtual

1 $                 1.817.000 4 $                 8.900.000 0 $                                  - 5 $       10.717.000

Contaduría Pública - Virtual 0 $                                  - 2 $                 6.000.000 0 $                                  - 2 $         6.000.000

Ingeniería Civil 2 $                 9.590.000 2 $                 8.657.000 8 $               19.180.000 12 $       37.427.000

Total Sede 11 $               42.663.000 39 $             137.267.000 94 $             199.523.000 144 $     379.453.000
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seccional Programa

2020- I

Empleados
Familiares del fundador. hijos de plenarios 

principales e hijos de empleados
Generales TOTAL 

ESTUDIANTES 
PERÍODO

TOTAL VALORES

Estudiantes Valor Estudiantes Valor Estudiantes Valor

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura 0 $                               - 0 $                               - 81 $               50.435.847 81 $        50.435.847

Administración de Empresas 2 $                 3.443.000 0 $                               - 25 $               10.270.994 27 $        13.713.994

Economía y Finanzas 
Internacionales

0 $                                - 0 $                               - 8 $                    652.050 8 $            652.050

Contaduría Pública 0 $                                - 0 $                               - 24 $               11.290.824 24 $        11.290.824

Derecho 5 $                 7.940.500 0 $                               - 375 $             108.672.545 380 $      116.613.045

Gobierno y Relaciones 
Internacionales

0 $                               - 0 $                               - 24 $                 9.215.043 24 $          9.215.043

Comunicación Social y Periodismo 0 $                               - 0 $                               - 9 $                 3.770.802 9 $          3.770.802

Ingeniería Agroindustrial 0 $                               - 0 $                               - 15 $               15.066.292 15 $        15.066.292

Ingeniería Geográfica y Ambiental 0 $                               - 0 $                               - 45 $               20.694.798 45 $        20.694.798

Total Sede 7 $               11.383.500 0 $                               - 606 $             230.069.195 613 $     241.452.695

seccional Programa

2020- II

Empleados
Familiares del fundador. hijos de plenarios 

principales e hijos de empleados
Generales TOTAL 

ESTUDIANTES 
PERÍODO

TOTAL VALORES

Estudiantes Valor Estudiantes Valor Estudiantes Valor

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura 0 $                                - 1 $                    414.700 319 $               98.955.747 320 $        99.370.447

Administración de Empresas 2 $                 2.582.250 1 $                    217.350 87 $               23.645.269 90 $        26.444.869

Economía y Finanzas 
Internacionales

0 $                                - 0 $                                - 40 $                 7.317.450 40 $          7.317.450

Contaduría Pública 0 $                                - 0 $                                - 61 $               15.405.984 61 $        15.405.984

Derecho 4 $                 6.363.000 6 $                 5.317.050 1319 $             314.405.312 1329 $      326.085.362

Gobierno y Relaciones 
Internacionales

0 $                                - 2 $                    489.150 97 $               22.517.762 99 $        23.006.912

Comunicación Social y Periodismo 0 $                                - 0 $                                - 24 $                 9.803.652 24 $          9.803.652

Ingeniería Agroindustrial 0 $                                - 1 $                 1.593.200 46 $               19.447.592 47 $        21.040.792

Ingeniería Geográfica y Ambiental 0 $                                - 1 $                    597.450 168 $               52.193.128 169 $        52.790.578

Total Sede 6 $                 8.945.250 12 $                 8.628.900 2161 $             563.691.896 2179 $     581.266.046

Fuente Bogotá: Vicerrectoría de Gestión Financiera / Bienestar Universitario									       
Fuente Armenia: Sección Cartera									      
Consolidado Oficina de Planeación									       
*Incluye los descuentos por pandemia
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CAPÍTULO 6
FORMACIÓN CONTINUADA
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Tabla 47. Número de estudiantes formación continuada 2020

Sede Tipo de Formación Nombre del Curso Participantes

Se
de

 B
og

ot
á

Cursos especializados (certificaciones)

Bim - experiencias en obra. 17

Derecho Público cohorte I 15

Derecho Público cohorte II 7

Derecho Comercial cohorte I 18

Derecho Comercial cohorte II 15

Derecho Laboral cohorte I 25

Derecho Privado cohorte I 21

Derecho Privado cohorte II 11

Derecho Penal cohorte I 19

Derecho Procesal cohorte I 18

 Diplomados

Diplomado virtual en Conciliación Extrajudicial en Derecho (7 cohortes) 211

Procesal y Jurisprudencia cohorte I 59

Diplomado en Investigación Criminal cohorte I 40

Derecho 4. 0 cohorte I 60

Seguridad Social y Jurisprudencia cohorte I 44

Seguridad Social y Jurisprudencia cohorte II 40

Innovaciones Pedagógicas: Del 02 de marzo al 17 de mayo del 2020 35

Diplomado en Innovaciones Pedagógicas: del 20 de abril al 20 de junio del 2020 34

Diplomado en Innovaciones Pedagógicas: del 26 de octubre del 2020 al 17 de enero del 2021 17

Diplomado en Innovaciones Pedagógicas: del 31 de agosto al 08 de noviembre del 2020 55

Diplomado en Gestión educativa: del 30 de junio al 06 de septiembre del 2020: este diplomado lo realizamos en articulación con 
la facultad de Ciencias económicas y empresariales

36

Diplomado en Marketing digital y ética en comercio electrónico. del 22 de junio al 30 de agosto. 54 estudiantes. Este diplomado 
era para todas las facultades y de nuestra facultad tuvimos solo 1 estudiante

1

 Seminarios, congresos o simposios V Congreso de Educación 322

 Otros

Curso estudiante y judicante conciliador (20 grupos) 913

ciclo de conversatorios de 
cualificación docente. durante el 
semestre 2020-2.

69
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Seccional Tipo de Formación Nombre del Curso Participantes
Se

cc
io

na
l A

rm
en

ia

Cursos especializados (certificaciones)

Curso de normas APA 78

Competencias pedagógicas para la educación mediada por tecnologías 182

Marketing personal 16

Competencias genéricas 155

Consistencia horizontal 165

Introducción a estrategias y herramientas online 148

Desarrollo de plan de clases y Dispositivos pedagógicos 142

Evaluación 134

Razonamiento Cuantitativo y English across the curriculum 165

Evaluaciones en Moodle 165

Rúbricas y Presaberes 165

Plataforma Moodle 165

Curso normas APA 27

Selección de contenidos 154

Primer curso taller nacional “Herramientas pedagógicas socio ambientales para la gerencia de la tierra” 7

Registro. planificación y mejor calificación de los productos en la plataforma CVLAC y GrupLAC 10

curso de iluminación natural 16

 Talleres

Taller de inmersión sobre el manejo de la voz 28

Taller de inserción laboral 124

Taller de inserción laboral 56

 Diplomados

Diplomado de Conciliación en Derecho 42

Diplomado virtual en docencia universitaria 26

Diplomado en Derecho Disciplinario 44

Diplomada opción de grado “Mercados financieros y monedas electrónicas” 10

Diplomado de Profundización Opción de Grado “Agriculturas Alternativas y Territorios Sustentables”. 14

Diplomado. Mercados financieros y moneda electrónica 9
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

 Seminarios, congresos o simposios

Seminario de Actualización en Derecho Privado I 16

Seminario de Actualización en Derecho Privado II 15

Seminario de Actualización en Derecho Público 14

Seminario de Actualización en Derecho Penal 14

Seminario de Actualización en Derecho Procesal 26

Seminario de Actualización en Derecho Privado II 24

Seminario de Actualización en Derecho Público 17

Seminario de Actualización en Derecho Laboral 21

Primer simposio gran Colombia internacional: apropiación uso y manejo de fuentes hídricas. 86

Segundo simposio gran Colombia internacional: apropiación uso y manejo de fuentes hídricas. 58

Seminario taller Gestores de Innovación en INGENIERÍAS. 45

 Otros

Conferencia “La influencia de la ONU en el conflicto palestino – israelí 30

Webinar: Cómo combatir las fakenews en tiempos de crisis 88

Webinar: Liderazgo transformacional en tiempos de crisis 32

Conversatorio Cadena Perpetua y Pena de Muerte 77

Conferencia “Comunicación estratégica en tiempos de crisis” 40

Conferencia “¿De qué hablamos cuando hablamos de comic periodístico?” 45

Foro virtual de juventudes “proyectemos Quindío” 167

Foro 75 años de las Naciones Unidas 156

Conferencia “el siglo XXI comenzó en el 2020” 200

Webinar: creación de infografías 79

Responsabilidad Ambiental Empresarial 85

Modelos de Datos Geográficos para la Gestión Ambiental en la Metodología de la Autoridad Nacional de Licencias Ambienta-
les – ANLA-

60

Gestión de los residuos en el hogar durante emergencia COVID-19 97

Retomando Bioseguridad en Tiempos de COVID-19 193

Gestión de la Información Espacial y Desarrollo Sostenible. 70

Primer Foro virtual de Pedagogías en Agriculturas Alternativas. 70

El significado espacial del registro glacial. una aproximación a la reconstrucción de los climas del pasado. 56

El efecto isla de calor urbano. 49

El cambio en las montañas del Quindío. una historia desde el clima. 36

Manipulación de alimentos en tiempos de crisis 45
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

 Otros

Webinar “Beneficios tributarios para personas naturales y jurídicas en crisis del coronavirus o COVID 19” 27

Webinar “Emprendimiento Fintech: Prospectiva en tiempos post COVID” 35

Webinar “Infraestructura Empresarial Sostenible post COVID 19” 38

Webinar: La transformación de los Negocios Internacionales en época de COVID. 66

Webinar: Finanzas personales en tiempos de pandemia. 53

Conversatorio sobre el manejo de residuos generados en los hogares del departamento del Quindío en el marco de la emer-
gencia por COVID -19

79

La Economía Social y Solidaria como modelo alternativo a la crisis socioeconómica” acaecida por la Pandemia actual 26 
Webinar: Política pública de construcción sostenible en Colombia: ruta 2030 110 
Estrategias de Maketing Modernas 74 
El empresario y la resiliencia en momentos de crisis 20

26

Webinar: Política pública de construcción sostenible en Colombia: ruta 2030 110

Estrategias de Maketing Modernas 74

El empresario y la resiliencia en momentos de crisis 20

Logística inversa ambiental “retos y oportunidades” 20

Actitud Emprendedora en tiempos de COVID-19 37

El desafío social en tiempos de COVID-19 38

Graduados exitosos con los empresarios de Deluxe Shoes 21

Estrategia vacaciones universitarias 6

Dinámica empresarial. Emprender Un Reto que nos Une 40

Dinámica empresarial Fondo Emprender 40

Dinámica empresarial tema: Coworking 40

Innovación pos-COVID 50

Desafíos de la contaduría pública frente a los objetivos de desarrollo 60

Proceso de exportación 20

La consultoría empresarial 14

Toma de decisiones y cultura organizacional 11

Modelo de Clúster Agroindustrial Regional 4.0 como estrategia de Desarrollo Sostenible 69

Impacto del COVID 19 en el sector empresarial. 37

Innovación Local Sustentable 55
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Consideraciones técnicas y procedimentales para el acceso a los Recursos Genéticos y sus productos derivados en Colombia 34

Innovación “Diferenciador en tiempos de crisis” 18

El coronavirus y su efecto en las finanzas públicas 52

Maratón de Capacitación LEGIS 7

Pautas Para La Implementación Del Protocolo De Bioseguridad - Resolución 666 De 2020 104

La posverdad como estrategia política 33

Desafíos éticos de la cuarta revolución industrial: Agroecología y Buen vivir. 32

Conferencia: Proyectos de digitalización industria 4.0 dentro de la gestión de activos. 90

Webinar: Iluminación Natural 9

Ventilación natural en la edificación 80

Una mirada retrospectiva de la arquitectura vernácula al hacer de la arquitectura científica 42

Webinar Gratis Certificable: Política Pública de Construcción Sostenible en Colombia. 40

Responsabilidad ambiental 47

Foro: Apuestas Colaborativas e Interdisciplinares para la Construcción Sustentable 120

Webinar: Nuevas Tendencias en el Espacio Comercial. Descubriendo el ADN de la Marca 43

El patrimonio en Popayán ciudad colonial vs el concepto de patrimonio en el Eje Cafetero 22

conversatorio Urbanismo y Planificación Urbana después del COVID-19 87

Fuente Bogotá: Formación Continuada y Centro de Conciliación (Diplomado virtual)
Fuente Armenia: Proyección Social
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 34 Número de estudiantes formación continuada 2020
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Tabla 48. Tipo de usuarios que asistieron al CLIC (Bogotá) y al CII (Armenia) 2014– 2020

Sede Tipo de Usuario 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Se
de

 B
og

ot
á

Estudiantes UGC 3.000 7.138 9.320 10.380 6.395 7.817 6.703

Externos 429 950 50 80 136 0 0

Docentes 315 249 102 59 3 14 0

Administrativos 23 29 73 0 26 17 13

Niños 172 560 709 862 0 48 0

Total 3.939 8.926 10.254 11.381 6.560 7.896 6.716

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia Estudiantes UGC 2.451 2.935 3.158 2.674 3.165 3.498 2.674

Externos 2.082 3.629 4.577 5.409 3.369 1.109 441

Administrativos 51 64 0 172 50 34 3

Docentes 0 0 0 0 0 0 0

Niños 0 0 0 195 153 7 74

Total 4.584 6.628 7.735 8.450 6.737 4.648 3.192

Fuente Bogotá: Centro de Lenguas. Internacionalización y Cultura						    
Fuente Armenia: Centro Internacional de Idiomas						    
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 35 Tipo de usuarios que asistieron al CLIC (Bogotá) y al CII (Armenia) 2014– 2020
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Tabla 49. Certificaciones internacionales en segunda lengua 2019-2020

Sede Tipo de Usuario 2019 2020

Se
de

 B
og

ot
á

Estudiantes UGC 75 39
Externos 0 0
Docentes 0 0
Administrativos 0 0
Egresados 0 0

Total 75 39
  

Se
cc

io
na

l 
A

rm
en

ia

Estudiantes UGC 0 0
Externos 0 0
Docentes 0 0
Administrativos 0 0
Egresados 0 0

Total 0 0

Fuente Bogotá: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Centro de Lenguas. Internacionalización y Cultura			 
Fuente Armenia: Centro Internacional de Idiomas
Consolidado Oficina de Planeación	
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CAPÍTULO 7
DATOS INSTITUCIONALES
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7.1 Programas 
Tabla 50. Información programas académicos activos de pregrado por facultad 2020

Sede Facultad Programa
No, de 

créditos
No, de 

semestres

ACREDITACIÓN

Código 
SNIES

Registro Calificado
Vigencia

Alta Calidad
Vigencia

Resolución Fecha Resolución Fecha

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura Arquitectura 155 10 1426 15240 18/12/2018 7 años 2900 21/02/2018 4 años

Ciencias de La Educación

Licenciatura en Ciencias Sociales 144 8 106869 7335 4/05/2018 7 años N/A N/A N/A

Licenciatura en Lenguas Modernas con énfasis Inglés 158 10 107211 12563 3/08/2018 7 años N/A N/A N/A

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 155 8 106734 2846 21/02/2018 4 años 27848 11/12/2017 4 años

Licenciatura en Matemáticas 144 8 107262 13988 15/08/2018 7 años N/A N/A N/A

Licenciatura en Filosofía 144 8 106747 3672 2/03/2018 7 años N/A N/A N/A

Licenciatura en Educación Infantil 144 8 107586 724 25/01/2019 7 años N/A N/A N/A

Ciencias Económicas y 
Empresariales

Administración de Empresas 160 9 9580 5809 24/04/2014 7 años N/A N/A N/A

Economía 155 9 104491 6553 12/05/2015 7 años N/A N/A N/A

Contaduría Pública 155 10 102880 16423 18/11/2013 7 años N/A N/A N/A

Administración de Empresas - Virtual 144 8 107588 1097 30/01/2019 7 años N/A N/A N/A

Economía - Virtual 144 8 107585 357 18/01/2019 7 años N/A N/A N/A

Contaduría Pública - Virtual 144 8 107587 1098 30/01/2019 7 años N/A N/A N/A

Derecho y Ciencias 
Políticas Y Sociales 

Derecho 170 10 1422 13932 15/8/0218 7 años N/A N/A N/A

Gobierno y Relaciones Internacionales 142 8 107247 13933 15/08/2018 7 años N/A N/A N/A

Comunicación Social y periodismo 144 8 108396 10431 2/10/2019 7 años N/A N/A N/A

Ingenierías Ingeniería Civil 170 10 106898 8099 17/05/2018 7 años N/A N/A N/A

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura Arquitectura 155 10 3725 06114 9/04/2018 7 años 11958 16/06/2016 4 años

Ciencias Económicas y 
Empresariales

Administración de Empresas 153 9 11247 11303 26/08/2013 8,5 años N/A N/A N/A

Contaduría Pública 144 9 11401 11729 7/11/2019 7 años N/A N/A N/A

Economía y Finanzas Internacionales 144 9 1431 011923 14/11/2019 7 años N/A N/A N/A

Derecho y Ciencias 
Políticas y Sociales

Derecho 162 10 1430 006585 26/06/2019 4 años 017756 15/11/2018 4 años

Gobierno y Relaciones Internacionales 143 8 107248 013934 15/08/2018 7 años N/A N/A N/A

Comunicación Social y Periodismo 144 8 108420 010930 17/10/2019 7 años N/A N/A N/A

Ingenierías Ingeniería Agroindustrial 155 10 1432 06113 9/04/2018 7 años 003132 1/03/2021 4 años

Ingeniería Geográfica y Ambiental 155 10 102839 13906 8/10/2013 8,5 años N/A N/A N/A

Fuente: Sistema de Información SNIES					   
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 51. Información programas académicos activos de posgrado por facultad 2020

Sede Programa No. de 
Créditos

No. de 
semestres

Código 
SNIES

Registro Calificado
VIGENCIA

Resolución Fecha

Se
de

 B
og

ot
á

Maestría en Derecho 56 4 91072 2960 22/2/2018 7 años

Maestría en Economía Social 50 4 102584 7446 14/6/2013 7 años

Maestría en Educación 51 4 101637 7745 29/07/2019 7 años

Maestría en Planeación y Gestión del Hábitat Territorial Sostenible 50 2
(años) 102533 9862 7/6/2020 7 años

Maestría en Contabilidad 48 4 106518 20531 4/10/2017 7 años

Especialización en Casación Penal 28 2 54073 10252 1/7/2014 7 años

Especialización en Contratación Estatal 28 2 54812 11668 22/7/2014 7 años

Especialización en Control de Gestión y Revisoría Fiscal 28 2 54389 6528 12/5/2015 7 años

Especialización en Derecho Administrativo 28 2 54074 388 14/1/2014 7 años

Especialización en Derecho de Familia 28 2 54811 11669 22/7/2014 7 años

Especialización en Derecho del Trabajo 28 2 54286 3426 14/3/2014 7 años

Especialización en Derecho Penal y Criminología 28 2 54072 9110 11/6/2014 7 años

Especialización en Gerencia 28 2 54388 10176 26/6/2014 7 años

Especialización en Gerencia Financiera 28 2 54111 6742 9/5/2014 7 años

Especialización en Gerencia Tributaria 28 2 54315 8087 30/5/2014 7 años

Especialización en Gerencia y Mercadeo 26 2 54426 11262 16/7/2014 7 años

Especialización en Pedagogía y Docencia Universitaria 26 2 19095 14039 15/8/2018 7 años
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Seccional Programa No. de 
Créditos

No. de 
semestres

Código 
SNIES Registro Calificado VIGENCIA

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Maestría en Derecho Público 44 2
 (años) 101874 15290 18/12/2019 7 años

Maestría en Dirección de Organizaciones 45 4 105676 13293 30/6/2016 7 años 

Especialización en Derecho Laboral y Seguridad Social 24 2 91101 944 24/1/2014 8 años

Especialización en Derecho de Familia 24 2 3677 10711 9/7/2014 8 años

Especialización en Derecho Constitucional 24 2 52544 11302 26/8/2013 8.5 años

Especialización en Derecho Penal y Criminología 26 2 53870 7055 5/6/2013 8.5 años

Especialización en Derecho Administrativo 24 2 4833 14520 16/10/2013 8.5 años

Especialización en Gestión de Proyectos de Desarrollo 24 2 54332 13908 8/10/2013 8.5 años

Especialización en Gerencia Financiera 24 2 54154 13907 8/10/2013 8.5 años

Especialización en Gerencia y Mercadeo 24 2 3450 12954 23/9/2013 8.5 años

Especialización en Gerencia Tributaria 24 2 54156 16618 20/11/2013 8.5 años

Especialización en Gestión y Construcción de Edificaciones 24 2 106720 3328 27/2/2018 7 años

Especialización en Gestión Ambiental 24 2 108670 014817 17/12/2019 7 años

Fuente: Sistema de Información SNIES						    
Consolidado Oficina de Planeación	 					   
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7.2 Datos Financieros 
Tabla 52. Presupuesto general 2020

Nombre
Bogotá Armenia

Valor Porcentaje Valor Porcentaje

Ingresos

Operacionales $      87.478.953.200 97% $    21.041.363 99%

Ingresos no operacionales $        2.834.039.000 3% $         271.888 1%

Recursos adicionales $        5.242.349.600 0 $                     - 0%

Total $      95.555.341.800 100% $    21.313.251 100%

Ingresos

Gastos de personal $      55.419.740.900 61% $    15.344.461 72%

Gastos generales $      20.395.808.900 23% $      3.167.483 15%

Inversiones $      14.497.442.400 16% $      2.801.307 13%

Inversiones con recursos adicionales $        5.242.349.600 0 $                     - 0%

Total $      95.555.341.800 100% $    21.313.251 100%

Fuente Bogotá: Vicerrectoría de Gestión Financiera – Sección de Presupuesto			 
Fuente Armenia: Sección de Pagaduría y Presupuesto			 
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 53. Ejecución presupuestal de inversiones 2020

Sede Proyecto / Actividad
2020

Presupuesto de inversión Ejecución %

Se
de

 B
og

ot
á

Generación y sostenimiento de la oferta académica  $               205.776.882  $                11.384.200 6%

Consolidación de la investigación  $               959.769.188  $               384.930.703 40%

Visibilidad nacional e internacional  $               380.000.000  $                42.693.384 11%

Implementación de la política de proyección social  $               200.000.000  $                29.758.770 15%

Fortalecimiento de gestión administrativa y académica a través de la formación  $               421.768.580  $                69.643.624 17%

Gestión y mejoramiento del ambiente laboral  $                28.200.000  $                                 - 0%

Fortalecimiento de la infraestructura tecnológica  $            1.538.400.000  $               167.847.009 11%

Fortalecimiento de la infraestructura física  $            4.272.744.942  $            1.436.553.281 34%

Modernización de recursos de apoyo audiovisual  $               659.216.000  $                71.914.218 11%

Adquisición y actualización de licenciamientos  $            1.665.816.000  $            1.208.279.557 73%

Fortalecimiento y actualización de las colecciones bibliográficas  $               831.000.000  $               611.564.398 74%

Ampliación y fortalecimiento institucional a partir de los recursos del balance  $            7.057.411.408  $            1.824.671.544 26%

Ampliación y fortalecimiento institucional a partir de los recursos del crédito  $            1.519.689.000  $               301.745.920 20%

TOTAL SEDE  $          19.739.792.000  $            6.160.986.608 31%
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Seccional Proyecto / Actividad
2020

Presupuesto de inversión Ejecución %
Se

cc
io

na
l A

rm
en

ia

Adquisición equipos de cómputo. licencias y software  $                     726.666  $                     281.119 39%

Construcciones y edificaciones. muebles. equipos audiovisuales (planta física)  $                     911.600  $                     138.030 15%

Adquisición libros y bases de datos (biblioteca)  $                     325.364  $                     178.434 55%

Investigación (publicaciones y fortalecim. Grupos)  $                     250.000  $                       43.461 17%

Bienestar universitario  $                     233.314  $                       58.436 25%

Proyección social  $                       50.300  $                                 - 0%

Acreditación y registro calificado  $                     123.600  $                       61.467 50%

Apoyo formación docente externo  $                       30.000  $                                 - 0%

Escuela de pedagogía y docencia /ecaes  $                       21.000  $                                 - 0%

Centro de ética y humanidades  $                        7.000  $                                 - 0%

Internacionalización (ori)  $                     101.000  $                       78.240 77%

Pastoral universitaria  $                        5.000  $                               - 0%

Sistema integrado de gestión institucional  $                       16.463  $                        3.441 21%

TOTAL SEDE  $                  2.801.307  $                     842.628 30%

Cifras dadas en miles de pesos			 
% = ejecución / presupuesto de inversión			 
Fuente Bogotá: Dirección Financiera – Sección de Presupuesto			 
Fuente Armenia: Sección de Presupuesto			 
Consolidado Oficina de Planeación			 
Nota: actualizar los nombres de los proyectos de inversión
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Tabla 54. Financiación para estudiantes de pregrado y posgrado 2020

Sede Facultad / Programa

Tipo de financiación

Directos con la Universidad ICETEX Libranzas

No. de 
estudiantes Valor concedido No. de 

estudiantes Valor concedido No. de 
estudiantes Valor concedido

Se
de

 B
og

ot
á 

Arquitectura 0 $                                       - 793 $                           3.398.889.290 1 $                        3.884.000

Tecnología en Construcciones Arquitectónicas 0 $                                       - 20 $                                 46.940.243 0 $                                       -

Licenciatura en Ciencias Sociales 0 $                                       - 40 $                                 82.369.903 0 $                                        -

Licenciatura en Inglés 0 $                                       - 3 $                                   2.992.236 0 $                                        -

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 0 $                                       - 28 $                                 60.901.007 0 $                                        -

Licenciatura en Lenguas Modernas 0 $                                       - 93 $                               206.543.889 0 $                                        -

Licenciatura en Matemáticas y Tecnologías de la 
Información 0 $                                       - 2 $                                   5.062.200 0 $                                        -

Licenciatura en Filosofía e Historia 0 $                                       - 6 $                                 12.933.800 0 $                                        -

Administración de Empresas 0 $                                       - 72 $                               225.667.154 0 $                                        -

Economía 0 $                                       - 38 $                               112.411.412 0 $                                        -

Contaduría Pública 0 $                                       - 101 $                               295.817.691 0 $                                        -

Economía - Virtual 0 $                                       - 3 $                                   5.963.500 0 $                                        -

Contaduría Pública - Virtual 0 $                                       - 3 $                                   6.118.750 0 $                                        -

Derecho 9 $                        9.920.000 836 $                           3.143.497.596 4 $                         5.671.500

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 $                                       - 21 $                                 84.989.200 0 $                                      -

Comunicación Social y Periodismo 0 $                                       - 2 $                                   8.018.000 0 $                                       -

Ingeniería Civil 0 $                                       - 365 $                           1.509.576.264 1 $                        1.488.000

posgrados y Formación Continuada 1 $                       3.275.000 62 $                               284.348.752 20 $                      57.537.800

TOTAL SEDE 10 $                  13.195.000 2.488 $                        9.493.040.887 26 $                   68.581.300
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura 77  $                  165.087.558 149  $                              583.050.780 1  $                    1.739.500 

Administración de Empresas 34  $                    47.042.122 12  $                                36.688.700 0  $                                     - 

Contaduría Pública 38  $                     44.004.192 14  $                                37.674.000 0  $                                     - 

Economía y Finanzas Internacionales 8  $                    11.058.600 4  $                                11.164.500 0  $                                     - 

Derecho 371  $                  569.820.465 431  $                           1.291.250.025 6  $                    7.355.313 

Gobierno y Relaciones Internacionales 26  $                    33.105.067 10  $                                31.794.750 1  $                       570.675 

Comunicación Social y Periodismo 6  $                     10.205.418 0  $                                                    - 0  $                                     - 

Ingeniería Agroindustrial 13  $                    28.120.670 21  $                                70.897.400 0  $                                     - 

Ingeniería Geográfica y Ambiental 44  $                    67.320.494 99  $                              363.657.350 0  $                                     - 

Posgrados y Formación Continuada 85  $                  267.170.722 25  $                              129.901.090 34  $                 24.150.863 

TOTAL SEDE 702  $            1.242.935.308 765  $                       2.556.078.595 42  $                 33.816.351 

Fuente Bogotá: Vicerrectoría de Gestión Financiera – Sección de Cartera							     
Fuente Armenia: Sección de Cartera							     
Consolidado Oficina de Planeación	
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Tabla 55. Número de estudiantes de pregrado y posgrado con apoyo de entidades financieras del 2014 – 2020

Sede Entidad Financiera 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Sede Bogotá

Fincomercio 1.685 1.518 1.515 1.364 1.331 1.137 751

Helm Bank 698 652 575 389 2 0 0

Banco de Bogotá 433 484 375 263 294 316 150

Pichincha 2.170 2.243 1.714 1.611 998 574 332

Credyty 0 0 0 0 2 677 304

Financiar 0 0 0 0 116 543 352

Seccional 
Armenia

Helm Bank 0 139 157 0 0 0 0

Pichincha 0 481 390 257 177 123 73

Banco AV Villas 0 0 0 0 0 0 0

Fuente Bogotá: Vicerrectoría de Gestión Financiero – Sección de Cartera					   
Fuente Armenia: Sección de Cartera					   
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 36 Número de estudiantes de pregrado y posgrado con apoyo de entidades financieras del 2014 - 2020
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7.3 Avance ejecución Plan Estratégico
Institucional de Desarrollo 
Tabla 56. Informe de avance del Primer Período Bienal 2019-2020 del Plan Estratégico Institucional de Desarrollo

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL EJE DE INNOVACIÓN AVANCE 
INSTITUCIONAL %

1.1 Ampliar la oferta académica. a través de la diversificación e innovación del portafolio. para que responda a las realidades sociales. empresariales y tecnológicas del país y de la región. 
(6 proyectos) 22%

1.2 Consolidar entornos diferenciales de enseñanza que permitan asegurar la adquisición de las competencias requeridas (3 proyectos) 50%

1.3 Consolidar un Sistema de Aseguramiento de la Calidad. mediado por procesos de innovación. que permita alcanzar altos estándares nacionales e internacionales. (5 proyectos) 13%

1.4 Fortalecer la relación Estado - Universidad - Empresa. a través de la transferencia del conocimiento científico. tecnológico. artístico y humanístico. para convertirse en pilar del 
desarrollo de la capacidad productiva de la sociedad. (5proyectos) 7%

1.5 Ser reconocidos por la trasformación digital de los procesos académicos y administrativos en el contexto de las instituciones de la educación superior (4 proyectos) 55%

1.6 Ser referente nacional e internacional en innovación social (2 proyectos) 0%

PORCENTAJE DE AVANCE 25%

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL EJE DE INTERNACIONALIZACIÓN AVANCE 
INSTITUCIONAL %

2.1 Incrementar la interacción de la comunidad académica en los contextos nacionales e internacionales para consolidar los procesos de internacionalización en la Universidad La Gran 
Colombia (3 proyectos) 19%

2.2 Fomentar la internacionalización de los procesos de investigación y creación artística y cultural de la Universidad La Gran Colombia. (4 proyectos) 51%

2.3 Fomentar el bilingüismo con el fin de crear espacios de integración e interculturalidad.  (4 proyectos) 8%

2.4 Fortalecer la internacionalización curricular de los programas académicos. (2 proyectos) 1%

2.5 Fortalecer los procesos de movilidad académica de la comunidad universitaria para generar valor agregado a los programas académicos. (6 proyectos) 17%

2.6 Establecer esquemas de cooperación internacional para desarrollar las actividades encaminadas al fortalecimiento de las funciones sustantivas. (2 proyectos) 55%

PORCENTAJE DE AVANCE 25%
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL EJE DE INVESTIGACIÓN
AVANCE 

INSTITUCIONAL %

3.1 Posicionar los grupos de investigación de la Universidad en el Sistema Nacional de Ciencia. Tecnología e Innovación. (3 proyectos) 64%

3.2 Aumentar el impacto científico de las publicaciones derivadas de las actividades de investigación. creación e innovación de la Universidad La Gran Colombia. (2 proyectos) 30%

3.3 Incrementar la participación de los estudiantes y graduados de todos los niveles de formación en la ruta de investigación formativa de La Universidad La Gran Colombia. (3 
proyectos)

71%

3.4 Garantizar la apropiación curricular de las actividades y productos de investigación. creación e innovación de la Universidad La Gran Colombia. (2 proyectos) 18%

3.5 Garantizar la apropiación social de las actividades y productos de investigación. creación e innovación de la Universidad La Gran Colombia. (2 proyectos) 40%

PORCENTAJE DE AVANCE 45%

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL EJE DE PROYECCIÓN
AVANCE 

INSTITUCIONAL %

4.1 Fortalecer el programa de retorno al alma mater. que permita afianzar la interacción de los egresados con la Universidad. como miembros activos de la Institución. (1 proyecto) 29%

4.2 Aumentar la participación y contribución de la comunidad universitaria en iniciativas con organizaciones de la sociedad civil que generen soluciones a problemáticas socialmente 
relevantes. (1 proyecto)

9%

4.3 Participar activamente en las redes internacionales de responsabilidad social universitaria. (1 proyecto) 0%

4.4 Promover la democratización en el acceso a la Educación Superior en la región. (2 proyectos) 0%

4.5 Visibilizar la Universidad La Gran Colombia en el sector educativo nacional e internacional. (2 proyectos) 0%

PORCENTAJE DE AVANCE 8%

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL EJE DE SOSTENIBILIDAD Y EXPANSIÓN
AVANCE 

INSTITUCIONAL %

 5.1 Certificar el Sistema Integrado de Gestión en todas las sedes. (1 proyecto) 57%

5.2 Asegurar los recursos necesarios con criterios de eficiencia y eficacia. para la sostenibilidad. crecimiento y expansión de la Universidad La Gran Colombia. (6 proyectos) 37%

5.3 Consolidar la expansión de la Universidad La Gran Colombia a nivel nacional e internacional. aumentando la participación en el mercado de la educación superior. (4 proyectos) 11%

5.4 Fortalecer el desarrollo integral del talento humano de la Universidad La Gran Colombia.  (1 proyecto) 25%

5.5 Promover un adecuado clima institucional en la comunidad grancolombiana que afiance el sentido de pertenencia y la permanencia. (2 proyectos) 6%

PORCENTAJE DE AVANCE 27%

Fuente Bogotá: Oficina de Planeación			 
Fuente Armenia: Oficina de Planeación
*Corte a 31 de diciembre 2020
 Consolidado Oficina de Planeación
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7.4 Infraestructura física y tecnológica 
Tabla 57. Uso planta física por sedes 2020

Usos

Sede Bogotá

Sede centro Sede chapinero Campus la Santamaría
Total m2

Cantidad Área m² Porcentaje % Cantidad Área m2 Porcentaje % Cantidad Área m2 Porcentaje %

Aulas 228 8.440 24.20% 42 1565 24% 0 0 0%         10.006 

Sala de tutores 4 75 0.22% 1 20 0% 0 0 0%               95 

Laboratorios y salas especializadas 21 1136 3.26% 7 540 8% 2 570 13%          2.246 

Salas de computo 28 1222 3.50% 4 167 3% 0 0 0%          1.389 

Auditorios (Institucional) 8 914 2.62% 1 126.72 2% 0 0 0%          1.041 

Bibliotecas (Institucional) 3 1649 4.73% 1 286 4% 0 0 0%          1.935 

Oficinas 174 4011 11.50% 25 832.32 13% 0 0 0%          4.843 

Escenarios deportivos 6 798 2.29% 2 274 4% 2 900 20%          1.972 

Cafeterías y comedores 18 763 2.19% 3 84.26 1% 0 0 0%             847 

Zonas de recreación 39 2591 7.43% 4 81 1% 0 0 0%          2.672 

Servicios sanitarios 136 1022 2.93% 31 85 1% 2 30 1%          1.137 

Sitio de práctica 13 281 0.81% 18 908.42 14% 0 0 0%          1.189 

Otros servicios:

250 11.974 34.33% 36 1.614 24.52% 4 2922 66.08% 1651099%

Sede Centro: capilla. cuartos eléctricos y de maquinaria. parqueaderos. 
fotocopiadoras y servicios complementarios. zonas de jardines. 
consultorio médico. plazoletas. entre otros.

Sede Chapinero: cuartos eléctricos. zonas de jardines. consultorio 
médico. plazoleta. fotocopiadoras y servicios complementarios. entre 
otros.

Campus la Santa María: parqueadero. aprisco. zonas verdes. oficinas 
administrativas. auditorio. salas de capacitación. zonas de servicio. entre 
otros.

Seccional Armenia: Librería. Salas de Lectura. médico. parqueaderos. 
entre otros.

TOTAL ÁREA CONSTRUIDA 928 34877.15 100% 175 6584.14 100% 10 4422 100%         45.883 
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Usos

Seccional Armenia

Sede principal Sede norte Ciudadela del saber
Total m2

Cantidad Área m2 Porcentaje % Cantidad Área m2 Porcentaje % Cantidad Área m2 Porcentaje %

Aulas 32 1531.07 24% 15 575.37 19% 21 1312.16 10% 3.419

Sala de tutores 4 127.56 2% 9 220.08 7% 3 172.98 1% 521

Laboratorios y salas especializadas 2 86.87 1% 2 131.53 4% 12 2305.92 18% 2.524

Salas de computo 4 199.89 3% 1 37.84 1% 3 199.65 2% 437

Auditorios (Institucional) 2 331.09 5% 1 121.66 4% 2 175.53 1% 628

Bibliotecas (Institucional) 1 368.41 6% 0 0.00 0% 1 136.18 1% 505

Oficinas 24 1729.30 27% 20 540.39 18% 11 321.51 2% 2.591

Escenarios deportivos 0 0.00 0% 0 0.00 0% 3 2890 22% 2.890

Cafeterías y comedores 1 179.60 3% 0 0.00 0% 1 396 3% 576

Zonas de recreación 0 0.00 0% 0 0.00 0% 1 2500 19% 2.500

Servicios sanitarios 31 277.92 4% 31 96.30 3% 32 232 2% 606

Sitio de práctica 1 79.11 1% 3 156.29 5% 0% 0.00 0% 235

Otros servicios:

20 1516.31 24% 18 1083.54 37% 25 8366.70 64% 10.967

Sede Centro: capilla. cuartos eléctricos y de maquinaria. parqueaderos. 
fotocopiadoras y servicios complementarios. zonas de jardines. consultorio médico. 
plazoletas. entre otros.

Sede Chapinero: cuartos eléctricos. zonas de jardines. consultorio médico. plazoleta. 
fotocopiadoras y servicios complementarios. entre otros.

Campus la Santa María: parqueadero. aprisco. zonas verdes. oficinas 
administrativas. auditorio. salas de capacitación. zonas de servicio. entre otros.

Seccional Armenia: Librería. Salas de Lectura. médico. parqueaderos. entre otros.

TOTAL ÁREA CONSTRUIDA 122 6427.13 100% 100 2963.00 100% 115 19008.63 144% 28.399

Fuente Bogotá: Departamento Planta Física									       
Fuente Armenia: Departamento Planta Física									       
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 58. Cantidad de material reciclado en el programa de separación de residuos 2020

Sede Material Cantidad (Kg)

Sede Bogotá

Cartón corrugado -

Papel archivo 485

Periódico impreso -

Envase plástico -

Chatarra metálica 903

Aluminio -

Total Sede 1.388

Seccional Material Cantidad (Kg)

Seccional de Armenia

Madera 373

Papel archivo -

Raee 554

Envase plástico 35

Chatarra metálica 222

Aluminio -

Total Sede 1.184

Fuente Bogotá: Departamento de Planta Física		
Fuente Armenia: Departamento de Planta Física		
Consolidado Oficina de Planeación		



161
• Universidad La Gran Colombia •

Gráfica 37. Cantidad de material reciclado en el programa de separación de residuos 2020
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Tabla 59. Número de computadores por usuario 2014 – 2020

Sede Usuario 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Sede Bogotá

Estudiantes 1.121 1.166 901 909 1.037 855 855

Docentes 299 451 517 465 356 58 58

Administrativos 544 480 551 515 488 791 791

Total Sede 1.964 2.097 1.969 1.889 1.881 1.704 1.704

Seccional Armenia

Estudiantes 210 246 263 313 318 332 351

Docentes 22 22 30 28 22 38 38

Administrativos 203 213 231 239 243 247 246

Centro de Investigación 7 9 10 10 9 10  

Total Sede 442 490 534 590 592 627 635

Fuente Bogotá: Dirección de Sistemas de la Información				  
Fuente Armenia: Departamento de Informática y Sistemas				  
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 38 Número de computadores por usuario 2014 – 2020
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Tabla 60. Uso en horas de las salas de internet y trabajo libre 2020

Sede Bloque Nombre de la sala Horas de uso 2020

Sede Bogotá

Bloque A

A101 329

A102 373

A103 220

A104 115

A105 158

A106 178

Bloque B B103 192

Bloque C

C102 230

C103 35

C105 292

C106 336

C108 346

C109 259

C201 384

C301 304

C401 158

C402 167

Bloque J Aula Interactiva 181

Bloque IG

IC201 194

IC202 201

IC203 184

Total sede 4.836

Seccional Bloque Nombre de la sala Horas de uso 2020

Seccional Armenia

Principal

Sala 1 - 206 489

Sala 2 - 207 24

Sala 2 - 208 249

Sala 212 - Internet 720

Corredor Sala Oralidad 20

Biblioteca 40

Ciudadela del Saber

Sala 114 605

Sala 103 45

Sala Móvil 64

Biblioteca 38

Norte
Sala 301 135

Sala 302 60

Total sede 2.489

Fuente Bogotá: Dirección de Sistemas de Información			 
Fuente Armenia: Departamento de Informática y Sistemas			 
Consolidado Oficina de Planeación			 
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Tabla 61. Cantidad de licencias de Software 2020

Sede Facultad Nombre Software Cantidad de licencias

Se
de

 B
og

ot
á

Arquitectura

ARCHICAD 23 45

AUTODESK (LICENCIA EDUCATIVA) 125

CONSTRUDATA 0

PHOTOMATIX PRO-V 6.2 0

PHOTOSHOP LIGHTROOM 25

RHINOCEROS V.6 60

SKETCHUP PRO 10

AGENTE DE ANTIVIRUS CORTEX 1.704

NAVEGADORES 1.704

OCS INVENTORY 1.704

PAQUETE OFIMÁTICO 1.704

VISUALIZADOR DE ADOBE READER 1.704

Ciencias Empresariales

SIIGO EN LA NUBE ILIMITADO

SPSS 60

AGENTE DE ANTIVIRUS CORTEX 1.704

NAVEGADORES 1.704

OCS INVENTORY 1.704

PAQUETE OFIMÁTICO 1.704

VISUALIZADOR DE ADOBE READER 1.704

Ciencias de la Educación

AGENTE DE ANTIVIRUS CORTEX 1.704

NAVEGADORES 1.704

OCS INVENTORY 1.704

PAQUETE OFIMÁTICO 1.704

VISUALIZADOR DE ADOBE READER 1.704

Derecho y Ciencias Políticas 
y Sociales

AGENTE DE ANTIVIRUS CORTEX 1.704

NAVEGADORES 1.704

OCS INVENTORY 1.704

PAQUETE OFIMÁTICO 1.704

VISUALIZADOR DE ADOBE READER 1.704

Ingenierías
ARCGIS 10.5 500

BENTLEY 500
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Se
de

 B
og

ot
á

Ingenierías

CSICOL 30

ETABS 2016 ULTIMATE 50

INTERACTIVE PHYSICS 30

MATLAB 30

PLAXIS 2D 0

SAP 2000 V.19 50

YENKA (QUÍMICA) 0

VISSIM 1

AGENTE DE ANTIVIRUS CORTEX 1.704

NAVEGADORES 1.704

OCS INVENTORY 1.704

PAQUETE OFIMÁTICO 1.704

VISUALIZADOR DE ADOBE READER 1.704

ROCSCIENCE 35

Total sede 44.151

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Arquitectura

AUTODESK BUILDING DESING 2019 110

SKETCHUP 20

VRAY 20

Ciencias Económicas y 
Empresariales

CONTAPYME 48

AGROWIN 48

Derecho y Ciencias Políticas 
y Sociales

BOLETINES JUDICIALES 1 pack

LICENCIAMIENTO MICROSOFT 635

KASPERSKY - SOPHOS 635

Ingenierías

ARCGIS 110

AGISOFT 11

AUTODESK BUILDING DESING 2019 25

Total sede 1.662

Fuente Bogotá: Dirección de Sistemas de Información			 
Fuente Armenia: Departamento de Informática y Sistemas			 
Consolidado Oficina de Planeación			 
Revisar y actualizar el nombre del Software	 	
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Tabla 62. Capacidad de acceso a internet por ancho de banda 2014-2020	

Sede Capacidad de acceso 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Sede Bogotá

Ancho de banda Internet (Mbps) Rehuso 1:1 213 256 820 1.170 1.608 1.505 1.555

Ancho de banda Internet2 (Mbps) 100 100 300 0 0 0 0

TOTAL 313 356 1.120 1.170 1.608 1.505 1.555

Seccional Armenia

Ancho de banda Internet (Mbps) Rehuso 1:1 20 50 90 120 130 160 160

Ancho de banda Internet2 (Mbps) 10 26 25 25 25 25 25

Ancho de Banda para uso inalámbrico de los estudiantes 
(Suma de los canales) 30 30 60 0 60 90 90

TOTAL 60 106 175 145 215 275 275

Fuente Bogotá: Dirección de Sistemas de Información					   
Fuente Armenia: Departamento de Informática y Sistemas					   
Consolidado Oficina de Planeación
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7.5 Datos Biblioteca
Tabla 63. Número de consultas presenciales en Biblioteca 2014 – 2020

Año Sede Bogotá Seccional Armenia

2014 209.803 64.672

2015 186.899 60.731

2016 216.533 42.924

2017 118.030 42.935

2018 97.267 33.873

2019 89.172 32.155

2020 10.494 5.139

Fuente Bogotá: Departamento de Biblioteca			 
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca			 
Consolidado Oficina de Planeación	 		
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Gráfica 39 Número de consultas presenciales en Biblioteca 2014 – 2020
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Tabla 64. Número de consultas de las bases de datos bibliográficas suscritas 2014 – 2020

Sede Base de datos* 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Se
de

 B
og

ot
á

DMS Jurídica 9.496.525 9.422.235 12.048 22.656 30.818 3.278 24

Vlex 23.954 14.522 6.857 13.279 24.714 20.691 18.787

Multilegis 45.420 16.983 4.745 11.010 13.764 6.865 8.625

Legiscomex 15.259 14.678 724 789 1.030 841 905

Gestión Humana 8.944 7.201 2.013 497 880 1.277 1.176

Construdata 5.356 14.015 1.932 2.268 2.900 3.433 2.589

Portal Empresarial 3.244.856 2.803.147 0 551 0 0 0

E-Brary 182.272 9.379 5.328 6.272 13.799 18.496 22.939

E-Libro    

Proquest 49.357 8.532 6.074 4.492 16.535 6.264 2.977

Benchmark 24.690 18.518 1.309 1.223 602 13 0

Power Search

348.343 208.534 4.635 3.970 6.940 1.631 2.367
Academic One File

Informe Académico 

Greenr

Biblioteca Virtual Cengage 0 0 0 0 2.706 311 333

Ebooks 7/24 0 0 0 0 6.884 9.071 10.500

Academic Search Elite 0 0 0 0 7.554 2.867 1.841

Art & Architecture Complete 0 0 0 0 1.680 2.445 1.618

EMBASE 0 0 0 0 556 10 0

Engineering Village -Compendex 0 0 0 0 1.123 22 0

E-Normas 0 0 0 0 3.957 1.010 532

JSTOR 0 0 0 0 1.188 2.683 2.220

Oceano Arquitectura 0 0 0 0 1.039 1.324 992

Reaxys 0 0 0 0 520 55 0

Science Direct 0 0 0 0 5.253 4.012 2.133

Scopus 0 0 0 0 4.123 2.430 1.458

Tirant LATAM 0 0 0 0 5.964 5.484 4.337

Web of Science 0 0 0 0 0 590 660

Consorcio Nacional 0 0 0 0 0 4.203 2.111

Otras 14.624.765 14.678.600 24.096 31.540 5.658 11.044 8.786

TOTAL 28.069.741 27.216.344 69.761 98.547 160.187 110.350 97.910
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Seccional Base de datos* 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

DMS Jurídica 0 0 605 1.171 1.553 0 0

Vlex 0 0 566 707 1.449 1.617 1.378

Multilegis 0 0 612 1.303 2.035 1.109 1.855

Legiscomex 0 0 108 130 190 250 613

Gestión Humana 0 0 255 69 58 150 210

Constructores 0 0 53 96 64 129 171

Portal Empresarial 0 0 40 46 300 0 0

E-Libro 0 0 644 817 0 0 1.481

Ebooks 724 0 0 0 0 0 0 3.232

Art &Architecture 0 0 0 0 0 0 463

E-Collection 0 0 0 0 0 0 396

Jstor 0 0 0 0 0 0 263

Oceano Arquitectura 0 0 0 0 0 0 246

Proquest 0 0 744 430 697 160 118

Benchmark 0 0 119 255 37 0 0

Cengage 0 0 273 697 188 804 0

Academic One File 0 0 0 0 463 31 0

Informe Académico 0 0 0 0 367 773 346

Green 0 0 0 0 0 0 172

Biblioteca virtual Cengage 0 0 0 0 0 0 83

Science Direct 0 0 0 0 0 0 1.422

Scopus 0 0 0 0 0 0 391

Tirant LATAM 0 0 0 0 0 0 523

Web of Science 0 0 0 0 0 0 182

Elsevier 0 0 1.709 2.593 2.037 2.627 0

Consorcio Nacional 0 0 0 0 0 0 945

Otras 0 0 976 1.986 3.312 5.259 3.312

TOTAL 0 0 6.704 10.300 12.750 12.909 17.802

Fuente Bogotá: Departamento de Biblioteca						    
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca						    
Consolidado Oficina de Planeación
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Tabla 65. Número de puestos de lectura 2014 – 2020

Sede Biblioteca 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Sede Bogotá

Sede Central 307 307 307 214 214 333 333

Sede Ciencias de la Educación 54 39 39 42 42 42 42

Sede Ingeniería Civil 51 43 43 59 70 70 70

Total 412 389 389 315 326 445 445

Seccional 
Armenia

Sede Ciudadela del Saber La Santa María (Campus) 36 36 36 36 36 36 36

Sede Norte 46 46 46 46 46 46 46

Sede Principal 88 88 88 110 110 110 110

Total 170 170 170 192 192 192 192

Fuente Bogotá: Departamento de Biblioteca				 
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca				  
Consolidado Oficina de Planeación	 			 
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Gráfica 40 Número de puestos de lectura 2014 - 2020
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Tabla 66. Préstamos de material por tipo de usuario y biblioteca 2020

Sede Biblioteca Facultad Tipo de usuario No. Préstamos Consulta en Sala Ingresos a la Biblioteca

Se
de

 P
ri

nc
ip

al
 B

og
ot

á

Central

Arquitectura
Estudiantes 1.852

9.614 104.782

Docentes 111

Ciencias Económicas y Empresariales
Estudiantes 4.351
Docentes 67

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales
Estudiantes 4.375
Docentes 125

Subtotal 10.881 9.614 104.782

Ciencias de la Educación Ciencias de la Educación
Estudiantes 3.940

413 11.603
Docentes 68

Subtotal 4.008 413 11.603

Ingeniería Civil
Ingenierías

Estudiantes 3.245
467 23.595

Docentes 60

Subtotal 3.305 467 23.595
Total sede 18.194 10.494 139.980

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Sede Ciudadela del Saber La 
Santa María (Campus)

Arquitectura

Estudiantes 646 427
Docentes 41 20
Egresados 2 0

Usuarios Externos 1 0

Ingenierías

Estudiantes 147 92
Docentes 38 60
Egresados 1 0

Usuarios Externos 0 1
Subtotal 876 600

Sede principal

Ciencias Económicas y Empresariales

Estudiantes 192 106
Docentes 24 10
Egresados 2 0

Usuarios Externos 1 2

Derecho y Ciencias Políticas y Sociales

Estudiantes 2929 630
Docentes 60 19
Egresados 17 3

Usuarios Externos 3 2
Subtotal 3009 654

Total sede 3885 1254

Fuente Bogotá: Departamento de Biblioteca		
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeación



175
• Universidad La Gran Colombia •

Tabla 67. Recursos de consulta: bibliográficos y otros 2020

Sede Tipo de material Títulos Ejemplares/Cantidad

Se
de

 B
og

ot
á

Colecciones especiales (imágenes. mapas. CD. 
videos. audios. fotografías. etc.) 1.441 3.191

Libros 43.222 75.189

Libros electrónicos 144.861 144.861

Publicaciones periódicas (Revistas) 650 1.914

Artículos de revista 1.571 1.571

Trabajos de grado 2.746 2.746

Bases de datos especializadas 31 31

Total Sede 194.522 229.503

Se
de

 A
rm

en
ia

Libros impresos 297 297

Periódicos 1.8670 2.8969

Revistas 256 9.160

Tesis y trabajos de grado 3.188 3.188

Bases de datos especializadas 31 31

Redes 4 4

Total Sede 22.446 41.649

Fuente Bogotá: Departamento de Biblioteca			 
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca			 
Consolidado Oficina de Planeación
Nota:  Se presenta una disminución en los títulos y ejemplares de las revistas debido a que se realizó descarte de títulos por 
condiciones físicas del material seriado			 
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Tabla 68. Material bibliográfico por compra y donación 2020

Descripción Tipo
Sede Bogotá Seccional Armenia

Títulos  Volúmenes Títulos  Volúmenes 

Bases de datos Subscripción 31 31 31 31

Libros

Subscripción 83 210 64 65

Producción institucional 0 0 0 0

Donación 0 0 0 0

Revistas
Subscripción 0 0 0 0

Donación 0 0 0 0

TOTAL 114 241 95 96

Fuente Bogotá: Departamento de Biblioteca		
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca		
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 41 Material bibliográfico por compra y donación 2020
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Tabla 69. Variación anual en la inversión de adquisiciones de material bibliográfico 2014 – 2020

Año
Sede Bogotá Seccional Armenia

Inversión por año % de incremento Inversión por año % de incremento

2014  $           876.737.286 13%  $            55.020.546 -22%

2015  $           723.277.919 -18%  $            53.804.539 -2%

2016  $           923.766.817 28%  $            74.880.100 39%

2017  $           844.692.012 -9%  $            60.562.107 -19%

2018  $           865.076.274 2%  $            58.463.281 -3%

2019  $           802.268.656 -7%  $            30.030.598 -49%

2020  $           695.186.985 -13%  $              2.163.195 -93%

Fuente Bogotá: Departamento de Biblioteca		
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca		
Consolidado Oficina de Planeación	
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Tabla 70. Ejecución presupuestal en bases de datos y periódicos 2014 – 2020

AÑO

Sede Bogotá Seccional Armenia

Bases de datos Periódicos Bases de datos Periódicos

Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor
Canti-

dad
Valor

2014 19  $                     649.671.348 4  $         1.106.400 1  $            18.600.000 25  $           8.445.200 

2015 19 $ 516.327.015 4  $         1.132.400 3  $            77.232.900 38  $        10.452.985 

2016 16 $ 746.116.576 3  $         1.188.400 11  $           119.576.745 43  $        12.000.000 

2017 25 $ 692.307.149 3  $         1.275.000 12  $           101.958.105 44  $        10.891.016 

2018 26  $                     764.715.085 4  $         1.699.000 11  $            96.856.274 40  $        15.252.540 

2019 27  $               685.667.872 5/18*  $         5.144.700 12  $           210.362.455 40  $        15.965.300 

2020 31  $                   680.523.950 0  $                        - 31  $           213.047.855 0  $                      - 

Fuente Bogotá: Departamento de Biblioteca									       
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca									       
Consolidado Oficina de Planeación									       
*El 5 corresponde al número de títulos de periódico y el 18 son ejemplares
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7.6 Centros de innovación y emprendimiento
Tabla 71. Centros de innovación y emprendimiento 2019 - 2020

Centro de Innovación y Emprendimiento

Año Nombre / Institución Ciudad / Municipio Programas Ofrecidos Número de estudiantes

2019 Coeducación Honda/Tolima
Administración de Empresas, 

Contaduría Pública y Economía 
modalidad virtual 

15

2020 Coeducación Honda/Tolima
Administración de Empresas, 

Contaduría Pública y Economía 
modalidad virtual 

9

Fuente: Comunicación, Estrategia y Marca 
Consolidado Oficina de Planeación
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7.7 Datos Sistema Integrado de Gestión Institucional
Tabla 72. Resultados de los indicadores del Sistema Integrado de Gestión Institucional 2020

Sede
Unidad académica o 

administrativa 
Nombre del Indicador 

Unidad de 

Medida

Frecuencia 

de medición En
er

o

Fe
br

er
o

M
ar

zo

A
br

il

M
ay

o

Ju
ni

o

Ju
lio

A
go

st
o

Se
pt

ie
m

br
e

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

D
ic

ie
m

br
e

Se
de

 B
og

ot
á

Oficina de atención al 

usuario

Eficacia en la solución de las Incidencias % Trimestral - - 80% - - 83% - - 64% - - 63%

Cumplimiento en la solución de las Incidencias % Trimestral - - 100% - - 100% - - 100% - - 93%

Indice de velocidad en las respuestas de las 

Incidencias
% Trimestral - - 80% - - 83% - - 64% - - 66%

Oficina de Planeación Cumplimiento de los planes de acción de la UGC % Bimensual - - - - - - - - - - - 50%

 Proyectos Especiales

Promedio de excedente de los proyectos 

liquidados
# Anual - - - - - - - - - - - 28%

Promedio de beneficiarios atendidos en proyectos 

de Responsabilidad Social.
# Anual - - - - - - - - - - - 24%

Secretaría General
En el 2020 no manejó el indicador por temas de 

pandemia
- - - - - - - - - - - - - -

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Oportunidad en el trámite de Reingresos 

y Transferencias - Ciencias Económicas y 

Empresariales

% Semestral - - - - - 99% - - - - - 75%

Admisiones, Registro y 

Control

Indicador de Captación % Semestral - - - - - 81% - - - - - 78%

Indicador de Selección % Semestral - - - - - 86% - - - - - 99%

Satisfacción de Usuarios de Registro y Control % Semestral - - - - - 99% - - - - - 99%

Arquitectura
Oportunidad en el trámite de Reingresos y 

Transferencias - Arquitectura
% Semestral - - - - - 75% - - - - - 100%

Biblioteca

Satisfacción de los usuarios que hacen uso de los 

servicios ofertados por la Biblioteca
# Anual - - - - - - - - - - - 78%

Inversión en compra de material bibliográfico # Anual - - - - - - - - - - - 82%

Bienestar Universitario

Participación de la comunidad universitaria en 

actividades de Bienestar Universitario.
% Semestral - - - - - 69% - - - - - 72%

Encuesta de satisfacción y percepción de bienestar % Semestral - - - - - 79% - - - - - 68%

Ciencias de la Educación
Oportunidad en el trámite de Reingresos y 

Transferencias - Ciencias de la Educación
% Semestral - - - - - 85% - - - - - 94%

Derecho
Oportunidad en el trámite de Reingresos y 

Transferencias - Derecho
% Semestral - - - - - 100% - - - - - 100%

Ingeniería Civil
Oportunidad en el trámite de Reingresos y 

Transferencias - Ingenieria Civil
% Semestral - - - - - 100% - - - - - 100%
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Se
de

 B
og

ot
á

Compras Evaluación de Proveedores % Semestral - - - - - 99% - - - - - 90%

Comunicación Estrategia 

y Marca

Nivel de satisfacción Área de Comunicación 

Estratégica y Marca 
% Semestral - - - - - 75% - - - - - 84%

Financiera Ingresos $ Trimestral - - 96% - - 93% - - 90% - - 99%

Gestión de Calidad
No se manejaron indicadores en 2020 por 

implementación del sistema
- - - - - - - - - - - - - -

Sistemas de la 

Información

EFICACIA DE SOLICITUDES RESUELTAS EN 

HELPDESK
% Trimestral - - 100% - - 99% - - 100% - - 100%

DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO DE RED WAN % Semestral - - - - - 100% - - - - - 100%

Planta Física

Consumo de energía eléctrica % anual - - - - - - - - - - - 44%

Consumo de agua % anual - - - - - - - - - - - 69%

Generación de residuos peligrosos % Semestral - - - - - 91% - - - - - 76%

Ejecución de incidencias de help desk de gestión 

ambiental
% Trimestral - - 100% - - - - - - - - 0%

Procesos sancionatorios # Semestral - - - - - 0% - - - - - 0%

Cumplimiento ejecución mantenimientos equipos 

especiales
% Trimestral - - 93% - - 74% - - 100% - - 88%

Cumplimiento ejecución de proyectos de inversión 

en infraestructura física
% Semestral - - - - - 64% - - - - - 51%

Ejecución de incidencias de help desk de Planta 

Física
% Trimestral - - 0% - - - - - 50% - - 80%

Ejecución de incidencias de help desk de Servicios 

Generales
% Trimestral - - 93% - - 64% - - 82% - - 94%

Sistemas de Información

EFICACIA DE SOLICITUDES RESUELTAS EN 

HELPDESK
% Trimestral - - 100% - - 100% - - 99% - - 100%

SATISFACCIÓN DE USUARIOS DE HELPDESK % Semestral - - - - - 99% - - - - - 95%

Talento Humano
Capacitación, Cobertura y satisfacción % anual - - - - - - - - - - - 17%

Evaluación de desempeño (Numérico) Anual % anual - - - - - - - - - - - 76%

Índice de frecuencia de accidentes de trabajo # trimestrales - - 0% - - 0% - - 0% - - 0%

Índice de severidad de accidentes de trabajo # trimestrales - - 1% - - 0% - - 0% - - 0%

Índice de lesiones incapacitantes # trimestrales - - 0% - - 0% - - 0% - - 0%
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Seccional
Unidad académica o 

administrativa 
Nombre del Indicador 

Unidad de 

Medida

Frecuencia 

de medición En
er

o

Fe
br

er
o

M
ar

zo

A
br

il

M
ay

o

Ju
ni

o

Ju
lio

A
go

st
o

Se
pt

ie
m

br
e

O
ct

ub
re

N
ov

ie
m

br
e

D
ic

ie
m

br
e

Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Rectoría

Sistema de Planeación de la UGCA. % Anual - - - - - - - - - - - -

Proyecto Presupuesto Anual # Anual - - - - - - - - - - - -

Informe sobre el Desempeño de las Funciones de 

la Dirección
# Anual - - - - - - - - - - - -

Informe Anual de Gestion # Anual - - - - - - - - - - - -

Control del Funcionamiento integral de la 

Universidad
# Anual - - - - - - - - - - - -

Vicerrectoría 

administrativa y 

financiera

Crecimiento de ingresos % Anual - - 20% - - -2% - - -3% - - -3%

Ingresos operacionales de pregrado % Anual - - 55% - - 58% - - 67% - - 88%

Ingresos operacionales de posgrado % Anual - - 33% - - 33% - - 51% - - 73%

Control de gastos generales % Anual - - 13% - - -39% - - -34% - - -22%

Crecimiento de inversión % Anual - - -38% - - 7% - - 5% - - 5%

Crecimiento en el patrimonio % Anual - - - - - - - - - - - 5%

Secretaría general

Graduación de aspirantes a grado % Anual - - - - - - - - - - - 100%

Cobro prejurídico de la cartera de la Universidad % Anual - - - - - - - - - - - 51%

Elaborar y comunicar los documentos legales de la 
Universidad (Acuerdos, Resoluciones y Circulares). 
(Contratos, Convenios y Ordenes de Pago).

% Anual - - - - - - - - - - - 100%

Procesos disciplinarios % Anual - - - - - - - - - - - 100%

Verificaciones académicas % Anual - - - - - - - - - - - 100%

Archivo Trasferencia documental % Anual - - - - - - - - - - - 22%

Oficina de relaciones 
internacionales e 

Interinstitucionales

Docentes y funcionarios administrativos UGC 
con participación en actividades académicas y de 
investigación nacionales e internacionales

# Anual - - - - - - - - - - - 13%

Docentes nacionales y extranjeros con 
participación en actividades académicas y de 
investigación UGC

# Anual - - - - - - - - - - - 100%

Estudiantes UGC con participación en actividades 
académicas y de investigación nacionales e 
internacionales

# Anual - - - - - - - - - - - 16%

Estudiantes nacionales y extranjeros con 
participación en actividades académicas y de 
investigación en la UGC

# Anual - - - - - - - - - - - 92%

Actividades de promoción del bilingüismo # Anual - - - - - - - - - - - 3%

Participación en proyectos y actividades de 
cooperación y proyección social nacionales e 
internacionales

# Anual - - - - - - - - - - - 2%
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Planeación

Nivel de cumplimiento en la aplicación de la 
autoevaluación académica

% Anual - - - - - - - - - - - 18%

Nivel de cumplimiento oportuno de los planes de 
mejoramiento

% Anual - - - - - - - - - - - 82%

Gestión de la calidad

Nivel de cumplimiento de la documentación del 
SGC 

% Anual - - - - - - - - - - - 100%

Nivel de cumplimiento de los compromisos de la 
Revisión por la Dirección

% Semestral - - - - - - - - - - - -

Nivel de satisfacción Institucional % Anual - - - - - - - - - - - -

Pagaduría
Cartera

Rendimientos financieros promedio % Anual - - - - - - - - - - - 4%

Ejecución presupuestal de ingresos % Anual - - - - - - - - - - - 86%

Oportunidad en entrega de informes 
presupuestales

% Anual - - - - - - - - - - - 100%

Recuperación cartera % Anual - - - - - - - - - - - 90%

Contabilidad
Indicador por puesto de trabajo Prome-

dio por 
trimestre

Trimestral - - 70% - - 82% - - 77% - - 88%

Departamento de 
desarrollo humano

Tasa de cumplimiento en capacitaciones al 
personal administrativo

% Anual - - - - - - - - - - - 92%

Tasa de cumplimiento del perfil cargo ocupante % Anual - - - - - - - - - - - 95%

Bienestar

Tasa de ejecución de recursos de Inversión % Anual - - - - - - - - - - - 25%

Tasa de cumplimiento del plan de acción Anual % Anual - - - - - - - - - - - 104%

Cobertura de los servicios de Bienestar 
Universitario

% Anual - - - - - - - - - - - 81%

Percepción de estudiantes, docentes, 
administrativos y directivos frente a los servicios 
de Bienestar Universitario

% Anual - - - - - - - - - - - 93%

Admisiones registro y 
control

Hojas de vida de estudiantes con documentos 
completos

% Anual - - - - - - - - - - - 97%

Elaboración de certificados en el tiempo estipulado % Trimestral - - 99% - - 100% - - 99% - - 99%

Biblioteca

Cobertura del Servicio (Total estudiantes que 
realizan uno o más préstamos de material 
bibliográfico / Total estudiantes matriculados* 100)

% Semestral - - - - - 50% - - - - - 12%

Cobertura del servicio (Total estudiantes que 
realizan uno o más consultas en las bases de datos 
/ Total estudiantes matriculados* 100)

% Semestral - - - - - - - - - - - 33%

Uso de Recursos Bibliográficos % Semestral - - - - - 63% - - - - - 50%

Consulta de los recursos bibliográficos disponibles 
de mapas  bibliográficos y planes de aprendizaje

% Semestral - - - - - 75% - - - - - 69%

Disponibilidad de recursos bibliográficos (Total 
recursos disponibles  / Total de recursos sugeridos 
en planes de aprendizaje x 100)

% Semestral - - - - - - - - - - - 75%
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Se
cc

io
na

l A
rm

en
ia

Disponibilidad de recursos bibliográficos (Total 
recursos disponibles  /   Total de recursos 
sugeridos mapa bibliográfico x 100)

% Semestral - - - - - 86% - - - - - 76%

Satisfacción % Semestral - - - - - 76% - - - - - 88%

Departamento de 
informática y sistemas

Soporte Ingeniería % Trimestral - - 82% - - 94% - - 70% - - 91%

Soporte Técnico % Trimestral - - 97% - - 100% - - 92% - - 100%

Indicador de proyectos % Semestral - - - - - 80% - - - - - 80%

Departamento de planta 
física

Promedio de ejecución de las actividades de planta 
física de la Universidad (vigencia 2020)

% Anual - - - - - - - - - - - 96%

Porcentaje de ejecución del plan de 
mantenimiento preventivo y correctivo del equipo 
de audiovisuales

% Anual - - - - - - - - - - - 98%

Porcentaje de ejecución del plan de 
mantenimiento preventivo y correctivo de 
maquinaria y equipo

% Anual - - - - - - - - - - - 96%

Compras

Indicador seguimiento a las entregas de 
proveedores seleccionados

Promedio 
Puntos

Anual - - - - - - - - - - - 89%

Indicador de seguimiento a las entregas de 
proveedores de material bibliográfico

Promedio 
Puntos

Anual - - - - - - - - - - - 96%

Porcentaje de cumplimiento en las entregas de 
facturación

% Anual - - - - - - - - - - - 97%

Porcentaje de efectividad de las órdenes de 
compra

% Anual - - - - - - - - - - - 98%

Servicios generales Promedio de satisfacción de los servicios generales 
(servicios generales-vigilancia)

% Anual - - - - - - - - - - - 96%

Comunicación Estrategia 
y Marca

Eficacia en la promoción institucional – pregrados % Semestral - - - - - 23% - - - - - 23%

Eficacia en la promoción institucional – posgrados % Semestral - - - - - 26% - - - - - 25%

Aumento de seguidores en las redes sociales % Semestral - - - - - 33% - - - - - 72%

Efectividad en los servicios de comunicación 
interna y externa de la UGC Armenia

% Anual - - - - - - - - - - - 98%

Nivel de satisfacción con respecto a los servicios 
prestados a través del proceso de mercadeo y 
comunicaciones - CMC

% Semestral - - - - - - - - - - - 92%

Cumplimiento de Actividades del Plan de 
Mercadeo Año 2020

% Anual - - - - - - - - - - - 92%

Fuente Bogotá: Aseguramiento de la Calidad											        
Fuente Armenia: Aseguramiento de la Calidad											         
Consolidado Oficina de Planeación
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CAPÍTULO 8
JULIO CÉSAR GARCÍA
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Tabla 73. Estudiantes matriculados en el Liceo Julio César García por curso y género 2014 – 2020

Año

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Género

Total

Género

Total

Género

Total

Género

Total

Género

Total Total Total

M
uj

er
es

Ho
m

br
es

M
uj

er
es

Ho
m

br
es

M
uj

er
es

Ho
m

br
es

M
uj

er
es

Ho
m

br
es

M
uj

er
es

Ho
m

br
es

M
uj

er
es

Ho
m

br
es

M
uj

er
es

Ho
m

br
es

6o 18 30 48 21 27 48 19 37 56 21 41 62 19 34 53 16 27 43 20 33 53

7o 25 21 46 13 28 41 21 29 50 19 27 46 24 33 57 17 29 46 17 25 42

8o 17 28 45 21 15 36 13 21 34 21 24 45 22 27 49 22 26 48 21 29 50

9o 13 35 48 17 22 39 19 14 33 14 17 31 22 18 40 17 27 44 24 24 48

10o 12 25 37 18 32 50 20 26 46 16 17 33 21 25 46 20 19 39 23 26 49

11o 16 21 37 9 19 28 15 27 42 17 21 38 18 22 40 20 25 45 21 22 43

TOTAL 101 160 261 99 143 242 107 154 261 108 147 255 126 159 285 112 153 265 126 159 285

Fuente: Liceo Julio César García									       
Consolidado Oficina de Planeación	 								      
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Gráfica 42 Estudiantes matriculados en el Liceo Julio César García por curso y género 2014 – 2020
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Tabla 74. Total de estudiantes del Liceo Julio César García por estrato socioeconómico 2014 – 2020

Año Estrato 1 Estrato 2 Estrato 3 Estrato 4 Estrato 5 Estrato 6 Total

2014 27 164 64 6 0 0 261
2015 21 158 60 3 0 0 261
2016 13 195 51 2 0 0 242
2017 6 196 50 3 0 0 261
2018 9 215 60 1 0 0 285
2019 9 209 46 1 0 0 265
2020 7 221 52 5 0 0 285

Fuente: Liceo Julio César García							    
Consolidado Oficina de Planeación	 						    
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Gráfica 43 Total de estudiantes del Liceo Julio César García por estrato socioeconómico 2014 – 2020
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Tabla 75. Total de estudiantes becados del Liceo Julio César García 2014 – 2020

Año No. estudiantes

2014 10

2015 10

2016 8

2017 9

2018 12

2019 11

2020 12

Fuente: Liceo Julio César García	
Consolidado Oficina de Planeación	

	

Gráfica 44 Total de estudiantes becados del Liceo Julio César García 2014 – 2020
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Tabla 76. Graduados del Liceo Julio César García por año y género 2014-2020 y su relación porcentual

Año
Género

TOTAL
Mujeres % Hombres %

2014 16 47% 18 53% 34

2015 19 50% 19 50% 38

2016 14 35% 26 65% 40

2017 16 44% 20 56% 36

2018 18 50% 18 50% 36

2019 20 44% 25 56% 45

2020 19 46,3% 22 54% 41

Fuente: Liceo Julio César García					   
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 45 Graduados del Liceo Julio César García por año y género 2014-2020
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Tabla 77. Docentes del Liceo Julio César García por curso, género y su relación porcentual 2020

Año
Género

Total
Mujeres % Hombres %

6º 1 50% 1 50% 2

7º 1 50% 1 50% 2

8º 1 50% 1 50% 2

9º 1 50% 1 50% 2

10º 0 0% 2 100% 2

11º 1 100% 0 0% 1

Apoyo 3 43% 4 57% 7

TOTAL 8 49% 10 51% 18

Fuente: Liceo Julio César García					   

Consolidado Oficina de Planeación						    
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Gráfica 46 Docentes del Liceo Julio César García por curso. género 2020
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Tabla 78. Situación académica de los estudiantes del Liceo Julio César García 2020

Año
Aprobados Reprobados Desertores o trasladados

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

6o 20 32 52 0 0 0 0 1 1

7o 17 24 41 0 0 0 0 1 1

8o 21 27 48 0 1 1 0 1 1

9o 24 24 48 0 0 0 0 0 0

10o 23 24 47 0 1 1 0 1 1

11o 21 22 43 0 0 0 0 0 0

TOTAL 126 153 279 0 2 2 0 4 4

Fuente: Liceo Julio César García									       
Consolidado Oficina de Planeación
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Gráfica 47. Situación académica de los estudiantes del Liceo Julio César Garcí
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