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Presentacion

Contar con datos estadisticos para la reflexién y la toma de decisiones,
es hoy, mas que nunca, un asunto vital para resguardar la vida de los seres
humanos y la sostenibilidad e innovacién de las instituciones. Esta es, quizas,
una de las lecciones mas importantes que nos deja la pandemia por la COVID
|9 durante el afio 2020. Poner a disposicion de la comunidad universitaria
las principales cifras de nuestro quehacer como institucién de educacién
superior durante el 2020, es ofrecer insumos para la discusién y analisis
permanente sobre los grandes retos de nuestra institucién: el mejoramiento
continuo de la calidad, la investigacién, la innovacién, la proyeccién, y la
sostenibilidad y expansion de la Universidad La Gran Colombia, puestas al
servicio de estudiantes, docentes, administrativos, el Estado, la empresay la
sociedad en general.

El presente boletin estadistico contiene las cifras que dan cuenta
de lo ocurrido en el 2020, un afio marcado por la incertidumbre y las
dificultades generadas por la pandemia y su impacto en la economia y en
el funcionamiento de las organizaciones y la sociedad. Como parte de la

sociedad colombiana no nos escapamos a las consecuencias derivadas de
dicha situacién. El contenido del boletin enriquece el ejercicio permanente
de rendicién de cuentas y se acompana de los resultados del avance bianual
(2019-2020) del Plan Estratégico Institucional de Desarrollo.

En sus manos estd la informacién para nuestros encuentros y
escrutinio ilustrado de la comunidad académica, con el objetivo de alimentar
foros de discusiéon en los distintos espacios académicos y administrativos
que contribuyan a la construccién de la universidad que queremos y que
requieren los tiempos venideros. Bienvenidos a la reflexién permanente a

partir del andlisis de datos.

JesUs Humberto Lizarazo Ortega
Director Nacional Oficina de Planeaciéon
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MISION INSTITUCIONAL

La Universidad La Gran Colombia es una comunidad integrada por los
estudiantes, los profesores y la administracion, cuyos propositos son la formacién
integral y permanente de sus miembros, la busqueda de la verdad a través de la
investigacion, lainnovacion, lageneraciéon de nuevo conocimientoy lacomunicacion
del saber. Conforme al criterio de su fundador, Julio César Garcia Valencia, es una
universidad cristiana, bolivariana, hispanica y solidaria.

VISION INSTITUCIONAL

La Universidad La Gran Colombia estara acreditada nacional e
internacionalmente como una institucién de alta calidad, que ofrecera programas
en toda la cadena de formaciéon y promovera la investigacién aplicada y la
cultura de la innovacién. Sera referente mundial en transformacion digital y en la
implementacion de nuevas tecnologias.



CIFRAS POBLACIONALES



.1 Cifras Estudiantes

Tabla |. Total estudiantes nuevos en pregrado 2014 — 2015 (ll) (Inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorcion)

Sede Bogota Seccional Armenia
Afo Periodo Tasa de Tasa de
Inscritos Admitidos  Matriculados abst:zcién Inscritos Admitidos = Matriculados absc‘)’zcién

il 1 1.735 1.583 1.291 74% 447 431 393 88%
] 1.700 1.414 1.106 65% 324 311 274 85%
e 1 2.085 1.760 1.394 67% 481 462 416 86%
1l 1.599 1.358 1.068 67% 317 305 247 78%
1 1.946 1633 1.300 67% 511 486 438 86%
2016 ] 1.341 1.106 908 68% 247 233 194 79%
il 1 1.509 1.262 1.023 68% 408 385 340 83%
Il 1.120 1.045 841 75% 208 204 173 83%
e 1 1.083 992 842 78% 346 326 289 84%
] 951 878 715 75% 163 157 131 80%
e 1 1.553 1.395 1.076 69% 421 402 355 84%
Il 1.124 1.008 804 72% 202 196 168 83%
T 1.427 1.234 1.001 70% 477 462 408 86%
462 458 242 52% 127 122 84 66%

Tasa de Absorcién = Total matriculados / Total inscritos
Fuente Bogota: Admisiones

Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica | Total estudiantes primer curso - inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorcién en pregrado 2014 — 2020
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* Universidad La Gran Colombia ¢
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Tabla 2. Nimero de estudiantes nuevos en pregrado por facultad y programa 2020 (I-1l) (Inscritos, admitidos y matriculados)

Arquitectura

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana

Licenciatura en Filosofia 0 0 0 | | 0

Licenciatura en Ciencias Sociales 91 88 71 23 23 13
Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en Inglés 326 299 263 73 72 52
Licenciatura en Educacién Infantil 24 21 20 8 8 7
Licenciatura en Matematicas 0 0 0 0 0 0

Administracion de Empresas 51 45 39 9 9 9

Economia 25 24 21 5 5 4

Contaduria Publica 48 40 34 7 7 5

Administracion de Empresas Virtual 30 25 22 8 8 5

Economia - Virtual 19 15 14 6 16 12
Contaduria Publica - Virtual 34 28 25 12 12 11
Comunicacién Social y Periodismo 33 27 19 58 58 16
Derecho 330 277 223 174 172 63
Gobierno y Relaciones Internacionales 60 52 39 12 12 10
Ingenieria Civil 108 82 58 9 9 4

 Boletin Estadistico *



Arquitectura

Ciencias
Econdémicas y
Empresariales

Derecho y Ciencias
Politicas y Sociales

Seccional Armenia

Ingenierias

Fuente Bogota: Admisiones

Arquitectura
Total Facultad
Administracion de Empresas
Contaduria Publica
Economia y Finanzas Internacionales
Total Facultad
Derecho
Comunicacién social y periodismo
Gobierno y Relaciones Internacionales
Total Facultad
Ingenieria Agroindustrial
Ingenieria Geografica y Ambiental
Total Facultad
TOTAL SEDE

Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control

Consolidado Oficina de Planeacién

VN

IVERSITAS

TR

SVLINAAT|

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

72
72
28
15
12
55
232
31
51
314

27
36
477

70
70
28
13
12
53
225
30
51
306

24
33
462

63
63
23

10
44
202
28
43
273

21
28
408

20
20

14
22
59

15
79

19
19

14
21
58

15
77

12
12

84
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o UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Grafica 2. Nidmero de estudiantes nuevos en pregrado por facultad y programa 2020 (inscritos, admitidos y matriculados)
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NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Tabla 3. Inscritos en pregrado segtin tipo de establecimiento y lugar de procedencia 2020 (I-11)

Seccional Armenia

Fuente Bogota: Admisiones

Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeacién

* En el formulario de admisiones desde el periodo 2020-2 no se solicita esta informacién

* Universidad La Gran Colombia ¢

2020
1 ]
379 108
93 I5
5 4
477 127
287 83
39 32
146 12
5 0
477 127




UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Grafica 3 Aspirantes de pregrado inscritos segun tipo de establecimiento y lugar de procedencia 2020 (I - Il)
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NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Tabla 4. Total de estudiantes de pregrado matriculados por programa y género 2020 (I-1I)

Arquitectura

Tecnologia en Construcciones Arquitecténicas

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana

Licenciatura en Lingtistica y Literatura

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Filosofia e Historia

Licenciatura en Educacién Infantil

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en Inglés

Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en Inglés

Licenciatura en Matematicas

Licenciatura en Matematicas y tecnologias de la informacién

Administraciéon de Empresas

Economia

Contaduria Publica

Administraciéon de Empresas Virtual

Economia - Virtual

Contaduria Puablica - Virtual

Derecho

Gobierno y Relaciones Internacionales

Comunicacién Social y Periodismo

Ingenieria Civil

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Arquitectura

Administracién de Empresas
Contaduria Publica

Economia y Finanzas Internacionales
Derecho

Gobierno y Relaciones Internacionales

Comunicacién Social y Periodismo

Seccional Armenia

Ingenieria Agroindustrial
Ingenieria geografica y Ambiental
TOTAL SECCIONAL

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiera - Seccién Cartera
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control

Consolidado Oficina de Planeacién

VN

IVERSITAS

TR

SVLINAAT|

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

136
43
54
12
750
16
46
17
87
1.161

215
6l
22
22

692
12
45
34
94

1.197

351
104
76
34

1.442
28
91
51
181

2.358

124
39
42
14

698

48

18

85
1.079

199
51
21
26

633
I
51
29
84

1.105

323
90
63
40

1.331
22
99
47
169

2.184



UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Grafica 4 Total de estudiantes de pregrado matriculados por programa y género 2020 (I - Il)
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* Universidad La Gran Colombia ¢
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 5. Total estudiantes nuevos en posgrado inscritos y matriculados 2014 - 2020 (I-1l) y tasa de absorcién

Seccional Armenia

Tasa de absorcién

Tasa de absorcién: Matriculados / Inscritos

Fuente Bogota: Admisiones

Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeacién

Inscritos Matriculados %
107 104 97%
136 70 51%
220 130 59%
33 32 97%
165 154 93%
121 120 99%
202 196 97%
41 38 93%
8l 76 94%
90 84 93%
152 74 49%
91 47 52%
188 59 31%
127 8l 64%

 Boletin Estadistico *




UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Grafica 5 Total estudiantes nuevos de posgrado inscritos y matriculados 2014 - 2020 (I - 1)
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* Universidad La Gran Colombia ¢
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 6. Total estudiantes nuevos en posgrado 2020 (I-1l) (inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorcion)

Grafica 6 Total estudiantes nuevos en posgrado 2020 (inscritos, admitidos, matriculados)
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NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Tabla7 . Total estudiantes de transferencias inscritos y matriculados en pregrado 2014 — 2020 (I-11)

Seccional Armenia

Inscritos Matriculados
14 12
14 11
15 15
15 12
17 17
5 4
4 4
14 13
6 4
7 6
10 7
12 7
5 |
4 |

Fuente Bogota: Admisiones
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeacion

* Universidad La Gran Colombia ¢
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NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Tabla 8. Nimero de estudiantes por transferencia interna y externa en los programas de pregrado 2020 (I-1)

Arquitectura

Ingenieria Civil

* Universidad La Gran Colombia ¢

Licenciatura en Humanidades y Lengua

Castellana

Licenciatura en Filosofia | 0 0 0 0 0
Licenciatura en Ciencias Sociales | | | |
Licenciatura en Educacién Infantil 0 0 0 0 | | |
I(;ir::ti-::gcligstura en Lenguas Modernas con Enfasis | | | 8 6 6 8 8 4
Licenciatura en Matematicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Administracién de Empresas 65 60 48 17 17 16
Economia 16 12 10 3 3 2
Contaduria Piblica | | | 63 50 47 15 15 14
Administraciéon de Empresas Virtual | | | 3 3 2
Economia - Virtual | | | 2 2 2
Contaduria Publica - Virtual 0 0 0 0 4 4 4
Derecho 2 2 | 76 68 50 96 95 84
Comunicacién Social y Periodismo | | | 0 0 0 0
Gobierno y Relaciones Internacionales

31



VN

£ bonte

TR

SVLINAAT|

2020-1 2020-I1 2020-1 2020-I1
Transferencia Interna  Transferencia Interna Transferencia Externa Transferencia Externa
Sede Facultad Programa @ § -§ 2 § -‘-3 2 é -§ @ § -§
T § : % ¥ 3 % § § § % ;:
Z 3 g £ 3 8 £ 3 g £ 3 g
= b = b
. Arquitectura 0 0 0 0 0 0 I 0 0 2 2 0
Arquitectura
Total Facultad 0 0 0 0 0 0 | 0 0 2 2 0
Administracién de Empresas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GiEncas Contaduria Péblica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Econdmicas y ; . .
.g Empresariales Economia y Finanzas Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GE) Total Facultad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
< b Derecho 0 0 0 0 0 0 2 2 0 2 2 |
= erecho
g y Ciencias Comunicacién Social y Periodismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S Politicas y Gobiernos y Relaciones Internacionales I I | 0 0 0 0 0 0 0 0 0
é Sociales
Total Facultad I 1 1 0 0 0 2 2 0 2 2 I
Ingenieria Agroindustrial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingenierias Ingenieria Geografica y Ambiental I I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Facultad | I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL SEDE 2 2 1 0 0 0 3 2 0 4 4 I

Fuente Bogota: Admisiones
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control

Consolidado Oficina de Planeacién



UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Grafica 8 Numero de estudiantes por transferencia interna y externa en los programas de pregrado 2020
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 9. Total de estudiantes matriculados en pregrado y posgrados 2014- 2020 (I-11)

Seccional Armenia

Pregrado Posgrado Total
2.619 226 2.845
2.596 166 2.762
2.657 285 2.942
2.555 282 2.837
2.796 218 3.014
2.486 246 2.732
2.514 230 2.744
2.444 195 2.639
2.418 204 2.622
2.299 210 2.509
2.332 197 2.529
2.227 200 2.427
2.358 163 2.521
2.184 215 2.399

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiera — Seccién de Cartera

Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado Oficina de Planeacién

34
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Grafica 9 Total de estudiantes matriculados de pregrado y posgrados 2014- 2020 (1 - 11)
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 10. Total estudiantes matriculados en pregrado por facultad 2019 — 2020 (I-11) y su variacién

Arquitectura 326 317 351 323 -8% -2%

Tg E Ciencias Econémicas y Empresariales 215 195 214 193 0% 1%
‘§ qs’ Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 1.533 1.481 1.561 1.452 -2% 2%
b ] < Ingenierias 258 234 232 216 10% 8%
TOTAL SEDE 2.332 2.227 2.358 2.184 0% 2%

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiera — Seccién de Cartera
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control

Consolidado Oficina de Planeacién

*Variacion=Promedio
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Grafica 10 Total estudiantes matriculados en pregrado por facultad 2019 — 2020 (I-1l) y su variacion
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NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Tabla |1 1. Total estudiantes en pregrado matriculados por facultad, programa y género 2020 (I-II)

Arquitectura

Tecnologia en Construcciones Arquitecténicas

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana

Licenciatura en Linguiistica y Literatura

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Filosofia e Historia

Licenciatura en Educacién Infantil

Licenciatura en Ciencias Sociales

Licenciatura en inglés

Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en inglés

Licenciatura en Matematicas

Licenciatura en Matematicas y tecnologias de la informacién

Administracién de Empresas

Economia

Contaduria Pdblica

Administracion de Empresas Virtual

Economia - Virtual
Contaduria Pdblica - Virtual

Derecho

Gobierno y Relaciones Internacionales

Comunicacién Social y Periodismo

 Boletin Estadistico *



Seccional Facultad

Arquitectura

Ciencias Economicas y
Empresariales

Derecho y Ciencias
Politicas y Sociales

Seccional Armenia

Ingenierias

VN

SVLINAAT|

TR

Programa

Arquitectura
TOTAL FACULTAD
Administracion de Empresas
Contaduria Publica
Economia y Finanzas Internacionales
TOTAL FACULTAD
Derecho
Comunicacién social y periodismo
Gobierno y Relaciones Internacionales
TOTAL FACULTAD
Ingenieria Agroindustrial
ingenieria Geografica y Ambiental
TOTAL FACULTAD
TOTAL SEDE

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiera — Secciéon de Cartera
Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control

Consolidado Oficina de Planeacién

£ bonte

Mujeres
136
136
43
54

12
109
750

16

46
812

17

87
104

1.161

Matriculados segtin género 2020
I ]

Hombres Total Mujeres Hombres
215 351 124 199
215 351 124 199
61 104 39 51

22 76 42 21
22 34 14 26
105 214 95 98
692 1.442 698 633
12 28 I I
45 91 48 51
749 1.561 757 695
34 51 18 29
94 181 85 84
128 232 103 113
1.197 2.358 1.079 1.105

Total
323
323

90
63
40
193
1.331
22
99
1.452
47
169
216
2.184
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Grafica | | Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad, programay género 2020 (I - l)
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 12. Total estudiantes en pregrado matriculados por facultad y por estrato socioeconémico 2020 (I -1I)

Arquitectura 6 16 28 7 6 0 63 4 4 2 12
8
= L At
s Ciencias I-;conomlcas y 7 7 25 3 2 0 44 3 3 2 "
£ Empresariales
< N -
E Derecho y Ciencias Politi- 3, 60 108 40 33 0 273 13 30 8 6l
H cas y Sociales
‘0
é Ingenierias 2 3 17 4 2 0 28 0 0 0 0

TOTAL 45 86 178 54 43 0 408 20 37 12 84

Fuente Bogota: Admisiones

Fuente Armenia: Oficina de Admisiones, Registro y Control

Consolidado Oficina de Planeacién

* Universidad La Gran Colombia ¢
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Grafica 12 Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad y por estrato socioeconémico 2020 (I - 1)
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Tabla 13. Promedio académico de notas acumulado por programa en pregrado 2014 — 2020 (I-1)

VERSIDAD

ran Colombia

3,7 3,8 4,0 3,6 3,7 3,8 3,7 3,8 3,8 3,8 3,8 3,8 3,7 3,7
3,8 4,0 4,0 3,7 4,0 4,0 3,9 39 39 3,8 3,8 3,8 0,0 0,0
4,0 39 3,7 3,7 3,6 3,6 3,6 3,6 3,6 3,7 3,8 3,8 39 3,8
3,8 4,1 3,8 3,8 3,6 3,6 3,7 3,7 3,8 3,8 39 39 4,0 3,9
4,0 4,0 3,8 3,8 37 37 3,8 3,8 39 39 4,0 4,0 4,1 39
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,3 4,1
4,0 3,5 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9 3,8 4,0 3,8 4,0 4,0 4,1 3,9
4,0 3,7 3,9 3,8 3,7 3,6 3,7 3,8 3,8 3,8 3,9 4,0 4,0 4,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 2,6
3,7 3,7 3,8 3,8 4,0 4,0 37 3,8 3,8 3,8 3,8 39 4,0 3,9
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,1 3,5
3,6 34 4,0 4,0 4,0 4,0 3,8 3,8 3,9 3,8 3,9 3,9 4,0 3,8
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,4 3,0
3,6 3,6 4,0 4,0 4,0 4,0 37 37 3,7 3,6 3,7 37 39 3,5
3,7 3,6 3,9 3,8 3,9 3,8 3,8 3,8 3,7 3,8 39 39 4,8 4,8
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 4,6
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 39 3,6 4,6 4,8
3,6 3,6 3,3 3,3 3,2 3,2 3,6 3,6 3,3 3,4 3,4 33 3,6 3,7

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Arquitectura

Ciencias Economicas y
Empresariales

Derecho y Ciencias
Politicas y sociales

Seccional Armenia

Ingenieria

Arquitectura
Administracion de Empresas
Contaduria Puablica

Economia y Finanzas
Internacionales

Derecho
Comunicacién y Periodismo

Gobierno y Relaciones
Internacionales

Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria Geografica y
Ambiental

Corresponde al promedio general de todos los estudiantes de la facultad

Fuente Bogota: Facultades

Fuente Armenia: Facultades
Consolidado Oficina de Planeacién

Nota: la escala de calificacion es 1,0 a 5,0
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Grafica |13 Promedio académico de notas acumulado por programa de pregrado 2020
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Competencias ciudadanas

NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Tabla 14. Resultados de Pruebas Saber Pro-2020 médulo de competencias genéricas: Informacién Global e Institucional por programa académico

Comunicacién escrita 131« 42)v 59 138 (35)
Inglés 149 A (32) - 59 160 (34)
Lectura critica 143 « 28) v 59 150 (21)
Razonamiento cuantitativo 141 « 29) v 59 149 (22)
Competencias ciudadanas 150 (28) 297 158 « (29) *
Comunicacién escrita 133 (43) 297 144 v (43) -
Inglés 167 (30) 297 161« (31) -
Lectura critica 152 (25) 297 155 « (26) «
Razonamiento cuantitativo 150 (26) 297 149 « (27) «
Competencias ciudadanas 144 - (29) - 79 150 (30)
Comunicacién escrita 130« (39) « 79 136 (39)
Inglés 143 A (26) » 79 154 (31)
Lectura critica 143 « (27) - 79 148 (29)
Razonamiento cuantitativo 146 « (28) » 79 153 (30)
Competencias ciudadanas 162« (33) - 510 162 (29)
Comunicacién escrita 146 - (46) « 510 151 (44)
Inglés 155« (34) - 510 154 (32)
Lectura critica 157 » (31) ¢ 510 156 (27)
Razonamiento cuantitativo 144 - (29) - 510 143 (28)

 Boletin Estadistico *




NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Competencias ciudadanas 166 * B2)v 50 166 (22)
Comunicacién escrita 148 (44) - 50 150 (40)
Inglés 174 v (35) Vv 50 161 (25)
Lectura critica 163 ¢ (30) v 50 157 (19)
Razonamiento cuantitativo 163 (CR4 50 156 (23)
Competencias ciudadanas 160 v BNHY 1 (N.D.) (N.D.)
Comunicacién escrita 139V 40) v 1 (N.D.) (N.D.)
Inglés 164 ¥ (30) ¥ 1 (N.D.) (N.D.)
Lectura critica 159 v 29) v 1 (N.D.) (N.D.)
Razonamiento cuantitativo 175V 32) v 1 (N.D.) (N.D.)
Competencias ciudadanas 144 A 32) v 87 168 (24)
Comunicacién escrita 134 A (45) A 87 153 (56)
Inglés 149 A (35) - 87 159 (30)
Lectura critica 145 A 30) v 87 169 (20)
Razonamiento cuantitativo 134 - (29) - 87 142 (25)
Competencias ciudadanas 144 A (32) - 10 162 (30)
Comunicacién escrita 134 A (45) A 10 153 (92)
Inglés 149 A (35) « 10 169 (30)
Lectura critica 145 A 30) v 10 167 (19)
Razonamiento cuantitativo 134 - (29) - 10 138 (26)
Competencias ciudadanas 144 - (32) - 38 150 (27)
Comunicacién escrita 134 - (45) - 38 136 (42)
Inglés 149 A 35V 38 189 17)
Lectura critica 145« (30) « 38 153 (26)
Razonamiento cuantitativo 134 « (29) » 38 137 (30)

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Sede Bogota

Seccional Armenia

Licenciatura en Lingiiistica y Literatura

Licenciatura en Matematicas y Tecnologias de
la Informacién

Administracién de Empresas

Arquitectura

Contaduria Publica

Derecho

‘%UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

SVLINAAT|

TR

Competencias ciudadanas
Comunicacién escrita
Inglés

Lectura critica
Razonamiento cuantitativo
Competencias ciudadanas
Comunicacién escrita
Inglés

Lectura critica

Razonamiento cuantitativo

Competencias ciudadanas
Comunicacién escrita
Inglés

Lectura critica
Razonamiento cuantitativo
Competencias ciudadanas
Comunicacién escrita
Inglés

Lectura critica
Razonamiento cuantitativo
Competencias ciudadanas
Comunicacién escrita
Inglés

Lectura critica
Razonamiento cuantitativo
Competencias ciudadanas
Comunicacién escrita
Inglés

Lectura critica

Razonamiento cuantitativo

144 »
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149 A
145 A
134«
144 A
134 »
149 A
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134 A
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131 -
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143 -
141 «
154 «
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La Gran Colombia

SVLINAAT|

TR

Competencias ciudadanas 166 A 32) v ) 178 (16)

Comunicacion escrita 148 A (44) - 5 159 (41)

Economia y Finanzas Internacionales Inglés 174 Vv 35V 5 154 (23)

Lectura critica 163 ¢ (30) « 5 156 (30)

Razonamiento cuantitativo 163 Vv 31) Vv 5 154 (18)

'% Competencias ciudadanas 153 » (28) « 11 152 (27)
E Comunicacién escrita 133 A (40) Vv 11 142 (31)
‘Sé Ingenieria Agroindustrial Inglés 152 - (28) A 11 149 (51)
.8 Lectura critica 153 « (26) - 11 156 (24)
(§ Razonamiento cuantitativo 158 « 29) v 11 163 (19)
Competencias ciudadanas 163 « 31) Vv 54 164 (24)

Comunicacién escrita 141 - (40) v 54 136 (31)

Ingenierfa Geografica y Ambiental Inglés 173 Vv (37) 54 162 (34)

Lectura critica 164 - (30) v 54 161 (21)

Razonamiento cuantitativo 174 v 35V 54 157 (23)

Fuente Bogota: Facultades

Fuente Armenia: Escuela de Pedagogia y Docencia

Consolidado Oficina de Planeaciéon

convenciones

N.D.: no hay informacién disponible.

¢ Indica que el promedio/desviacion estdndar obtenido por los estudiantes del programa es similar al obtenido por los estudiantes del nivel de agregacion en el que aparece
el simbolo.

AIndica que el promedio/desviacion estdndar obtenido por los estudiantes del programa es mayor al obtenido por los estudiantes del nivel de agregacién en el que aparece
el simbolo.

¥indica que el promedio/desviacion estdndar obtenido por los estudiantes del programa es menor al obtenido por los estudiantes del nivel de agregacion en el que aparece
el simbolo.



Tabla 15 Cancelacién académica de estudiantes segtin motivo 2020 (I-11)

50

 Boletin Estadistico *



UNIVERSI[]A[]

) La Gran Colombia

Uspipsls

SVLINAAT|

Arquitectura 0 0 0 0 0 0 3 I 0
Administraciéon de Empresas 0 0 0 0 0 0 0 I 0 0 0
Economia 0 0 0 0 0 0 0 0 | | 0
'% Economia y Finanzas Internacionales 0 0 0 0 | 0 0 0 0 0 0
E  Contaduria Piblica | 0 | 0 0 0 0 0 0 0 0
% Derecho 0 0 0 | 0 2 0 2 0 0 |
.§ Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 I 0 0 0
5 Comunicacién Social y Periodismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingenieria Agroindustrial 0 0 2 | | 2 | I 0 | 0
Ingenieria geografica y Ambiental 0 0 2 | | | 0 0 I |
TOTAL SEDE I 0 5 3 3 5 6 | 3 2
Fuente Bogota: Facultades
Fuente Armenia: Facultades
Consolidado Oficina de Planeacién
Griafica 14 Total de estudiantes retirados 2020 (I-11)
120 S
100
80
60
. 2 z 2
0 1 I
Sede Bogota Seccional Armenia

EmTOTAL RETIRADOS 2020 | B TOTAL RETIRADOS 2020 11

« Universidad La Gran Colombia ¢
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Tabla 16. Total de estudiantes en posgrado matriculados por programa y género 2020 (I-II)

N

d

VERSIDAD

ran Colombia

Gl —

« Boletin Estadistico ¢




Maestria Direccién de Organizaciones

Maestria en Derecho Publico

Esp
Esp

Seccional Armenia

Esp.
Esp.
Esp.
Esp.

Esp.
Esp.
Esp.
Esp.
Esp.

. en Derecho Administrativo

. en Derecho de Familia

en Derecho Penal y Criminologia

en Derecho Constitucional

en Derecho Laboral y Seguridad Social
en Gerencia y Mercadeo

en Gestion de Proyectos de Desarrollo
en Gerencia Financiera

en Gerencia Tributaria

en Gestion y Construccion de Edificaciones
en Gestion Ambiental

Total sede

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiera - Seccién Cartera

Fuente Armenia: Oficina de

Admisiones. Registro y Control

Consolidado Oficina de Planeacion

VN

IVERSITAS

TR

SVLINAAT|

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

13
34
29

18

26

A N O N

188

13

34
28
17
23
25

10

178

366

13

129

71
19
27
22
26

24
22
248
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Grafica |5 Total de estudiantes de posgrado matriculados por programa y género 2020 (I — 1)

Seccional Armenia

Sede Principal Bogotd

ESP en Gestién Ambiental

ESP en Gestion y Construccién de Edificaciones
ESP en Gerencia Tributaria

ESP en Gerencia Financiera

ESP en Gestién De Proyectos De Desarrollo
ESP en Gerencia Y Mercadeo

ESP en Derecho Laboral y Seguridad Social
ESP en Derecho Constitucional

ESP en Derecho Penal Y Criminologia

ESP en Derecho de Familia

ESP en Derecho Administrativo

Maestria en Derecho Publico

Maestria Direccion de Organizaciones

Esp en Control de Gestion y Revisoria Fiscal
ESP en Derecho del Trabajo

ESP en Derecho Penal y Criminologia

ESP en Derecho de Familia

ESP en Derecho Administrativo

ESP en Contratacion Estatal

ESP en Casacion Penal

ESP en Gerencia Tributaria
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Maestria en Economia Social

Maestria en Educacién

Maestria en Derecho

Maestria en Contabilidad

m Mujeres 2020- |

o
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1.2 Cifras Cursos

Tabla 17 Cursos de apoyo virtual a las clases presenciales — Evaluaciones, tutorias y / o material complementario 2020

Sede Facultad/Unidad Académica Cantidad Participacion de Estudiantes
Arquitectura 773 28.810
Ciencias de la Educacién 848 15.096
Ciencias Econémicas y Contables presencial 633 11.045
. Ciencias Econémicas y Contables virtual 74 879
go Derecho 1.590 33.404
@ Ingenieria Civil 398 10.841
§ Centro de Etica y Humanidades 481 14.875
. Bienestar Universitario 313 6.890
Ciencias Basicas 139 6.936
Formacién Continuada 75 832
TOTAL 5.324 129.608
Seccional Facultad/Unidad Académica Cantidad Participacion de Estudiantes
Arquitectura 175 674
Administracién de Empresas 136 197
o Contaduria Piblica 122 144
E’ Derecho 576 2.806
& Comunicacién Social y Periodismo 16 51
Té Economia y Finanzas Internacionales 84 74
§ Gobierno y Relaciones Internacionales 42 189
@ Ingenieria Agroindustrial 125 105
Ingenieria Geografica y Ambiental 170 353
TOTAL 1.446 4.593

Fuente Bogota: Unidad de Educacién Virtual
Fuente Armenia: Escuela de Pedagogia y Docencia
Consolidado Oficina de Planeacion 55



1.3 Cifras Egresados

Tabla 18. Total egresados y graduados por facultad y programa 2020 (I-11)

2020
Sede Facultad Programa | ]
Egresados Graduados Egresados Graduados
Arquitectura 34 82 42 139
Tecnologia en Construcciones Arquitecténicas 24 16 18 I5
Arquitectura
Maestria En Planeacién y Gestién Del Habitat Territorial Sostenible 9 | 7 2
SUBTOTAL 58 98 60 154
Licenciatura en Ciencias Sociales 24 32 2 42
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Humanidades e Inglés | 0 0
Licenciatura en Lingtiistica y Literatura 2 I I 6
Licenciatura en Matematicas 0 0 0 0
« Licenciatura en Filosofia e Historia 3 I I 9
§° Licenciatura en Educacién Infantil 0 0 0 0
<) Ciencias de la Educacion
-] Licenciatura en Matematicas y Tecnologia de la informacién 2 0 4
o
5 Licenciatura en Inglés I 39 5 69
7]
Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana 5 | 3 8
Maestria en Educacién 15 10 I 22
Especializacién en Pedagogia y Docencia Universitaria | 39 I 44
SUBTOTAL 64 148 14 204
Administracion de Empresas 7 28 I 40
Contaduria Pablica 5 30 0 80
Ciencias E.conomlcas y Economia 13 16 | 7
Empresariales
Maestria en Contabilidad 0 0 I 3
Maestria en Economia Social 0 2 0 |

56
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La Gran Colombia

Arquitectura 16 I 30 22
Arquitectura Especializacién en Gestién y Construccion de Edificaciones 10 7 7 6

SUBTOTAL 26 18 37 28

'g Derecho 83 131 141 114
5 Maestria en Derecho Publico 0 12 0 7
El Especializacién en Derecho de Familia | 6 0 I
'§ Derecho Especializacién en Derecho Constitucional | 19 0 15
@ Especializacién en Derecho Administrativo | 26 0 15
Especializacién en Derecho Penal y Criminologia 0 13 0 |

Especializacién en Derecho Laboral y Seguridad Social 0 25 0 15

SUBTOTAL 86 232 141 178

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Ciencias Econémicas y

empresariales

Seccional Armenia

Ingenieria

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Administracién de Empresas

Contaduria Pdblica

Economia

Especializacion en Gestion de Proyectos de Desarrollo

Especializacién en Gerencia Financiera

Especializacién en Gerencia y Mercadeo

Especializacion en Gerencia Tributaria

SUBTOTAL

Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria Geogrdfica y Ambiental

Especializacion En Gestion Ambiental

Fuente Bogota: Facultades / Secretaria General
Fuente Armenia: Centro de Atencién a Egresados
Consolidado Oficina de Planeacién

SUBTOTAL
Total Sede

Grafica 16 Total egresados y graduados por facultad y programa 2020 (I - 11)
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Tabla 19. Actividades y eventos de egresados por programa académico 2020

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Seccional Armenia

Retroalimentacion Curricular

Insercién Laboral

Arquitectura Eventos Académicos 45
Actualizacién Académica 21 107
Subtotal 33 154
Retroalimentacion Curricular 2 85
Insercion Laboral 11
el B na ey Eventos Académicos 32 183
Empresariales
Actualizacion Académica 31 173
Subtotal 68 452
Retroalimentacion Curricular 0
Derecho y Ciencias Politicas y lserein lelserel 139
Sociales
Eventos Académicos 0

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Actualizacién Académica 29 165
Subtotal 33 304
Retroalimentacion Curricular 2 20
Ingenierias
Insercién Laboral 2 27
"]
'g Eventos Académicos 11 221
E Actualizacién Académica 21 91
<
= Subtotal 36 359
c
2 . Retroalimentacién Curricular 17 805
() Centro de Atencion a Egresados >
g Insercién Laboral 11 207
Eventos Académicos 32 1.138
Actualizaciéon Académica 4 206
Subtotal 64 2.356
TOTAL SEDE 234 3.625

Fuente Bogota: Centro de Atencién a Egresados
Fuente Armenia: Direccién de Proyeccién Social/ Centro de Atencién a Egresados
Consolidado Oficina de Planeacién



Griafica 17 Actividades y eventos de egresados por programa académico 2020
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1.4 Cifras Docentes

Tabla 20. Planta docente 2014 — 2020 (I -1) (Género y Dedicaciéon)

Sede Bogota Seccional Armenia
Género Dedicaciéon Género Dedicaciéon
% o ] 8 "
a 2 = 8 s o 2 o o
Ano Semeswe gy 8 F 28 £ g E 0§ Tou g $ £ £ g 0§ Total
R -g S g. g 3 1Ez = sede o -g S g B = sede
& a+] 5 & S
: $ & 8% § 8§ f % s $§ 8 § ©§ %
g £ 3 2 8 F s 3
= =
223 581 428 0 92 211 26 47 92 160 92 62 89 9
1 804 252
e 28% 72% @ 53% 0% 1%  26% 3% 6% 37% 63% 37% 25% 35% 4%
234 578 467 0 78 198 27 42 92 136 95 52 71 10
] 812 228
29% 71% 58% 0% 10% 24% 3% 5% 40% 60% 492% @ 23% 31% 4%
222 560 402 6 93 163 25 93 97 157 99 48 99 8
1 782 254
T 28% 72% 51% 1% 12%  21% 3% 12% 38% 62% | 39% 19% 39% 3%
243 580 400 7 105 193 25 93 95 144 103 48 82 6
] 823 239
30%  70% @ 49% 1% 13%  23% 3% 11% 40% 60% 43% @ 20% 34% 3%
272 573 438 16 115 152 28 96 93 145 102 56 75 5
1 845 238
e 32% 68% 52% 2% 14% 18% 3% 11% 39% 61% 43% 24% 32% 2%
» 305 616 520 20 90 154 38 99 921 96 147 101 55 82 5 243
33%  67% 56% @ 2% 10%  17% 4% 11% 40% 60% 492% @ 23% 34% 2%
288 599 458 86 91 113 38 101 102 161 104 64 87 8
1 887 263
2017 32%  68% 52% 10% 10% 13% 4% 11% 39%  61% | 40% 24% 33% 3%
279 586 462 74 76 128 29 96 94 159 105 63 78 7
] 865 253
32% 68% 53% 9% 9% 15% 3% 11% 37% 63% 42% 25% 31% 3%
204 491 449 56 79 82 20 9 121 168 97 68 117 7
1 695 289
2018 29% 71% 65% 8% 1%  12% 3% 1% 42% 58% 34% @ 24% 40% 2%
220 540 444 57 76 153 21 9 113 143 95 62 92 7
] 760 256
29% 71% 58% 8% 10% 20% 3% 1% 44% 56% 37% @ 24% 36% 3%

62
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La Gran Colombia

192 451 355 43 21 194 21 9 112 145 91 55 105 6 .
29% 71% 55% 7% 3% 31% 3% 1% 44% 56% 35% 21% 41% 3%
203 480 357 39 15 245 21 6 103 118 95 42 78 6 221
30%  70% 52% 6% 2% 36% 3% 1% 47% 53% 43% 19% 35% 3%
215 478 356 36 16 266 16 3 107 128 8l 44 99 Il 235
31%  69% 51% 5% 2% 38% 3% 1% 46% 54% 39% 19% 42% 5%
168 357 351 37 6 123 5 3 77 91 66 36 55 1l e
32% 68% 67% 7% 1% 23% 1% 1% 47% 53% 43% 20% 37% 6%
Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo
Humanoconsolidado Oficina de Planeacién
Grafica 18 Dedicacion planta docente por genero 2014 — 2020
161 159
160 [ 136 144 [ 145 102 on 143
92 92 95 93 168 113 145 128
121 107
112
500 [l s 7
581 578 580 573 540
491 451 478
357
223 234 243 272 288 279 204 220 192 215 168
| 11 I | I | I | I | 11 | I
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

m Sede Bogota Mujeres m Sede Bogota Hombres m Seccional Armenia Mujeres

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Grafica 19 Planta docente por dedicacién 2014 — 2020 Bogota
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Grafica 20 Planta docente por dedicacion 2014 — 2020 Armenia

350
300
250
200
15
100

5

o

o

0

64

2014 2015 2016

vo mSede Bogota Dedicacion Coordinadores

2017 2018 2019 2020

m Seccional Armenia Dedicacién Tiempo completo mSeccional Armenia Dedicacién Medio tiempo

m Seccional Armenia Dedicacién Catedra

mSeccional Armenia Dedicacion Coordinadores

 Boletin Estadistico *



O
_
[ — |
ca
| =
[
p—
=
|

La Gran Colombia

Tabla 21. Planta docente por unidad académica y maximo nivel de formacién 2020 (1)
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TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Catedra

Tabla 21. Planta docente por unidad académica y maximo nivel de formacién 2020 (1l)
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Tabla 21. Planta docente por unidad académica y maximo nivel de formacién 2020 (I -1l) (Armenia)

20201
Seccional Unidad académica Doctorado Maestria Especializacion Pregrado Tecndlogos ey
TC MT CcT TC MT CcT TC MT CcT TC MT CT TC MT CcT

Arquitectura [ 0 | 4 | 2 3 2 3 6 0 3 0 0 0 26
Té ,g g Administraciéon de Empresas 0 0 0 4 2 4 0 0 0 0 | | 0 0 0 12
§ g g‘, Contaduria Piblica 0 0 0 0 | 2 2 0 | 0 | 0 0 0 0
* & g Economia y Finanzas Internacionales 0 0 0 2 0 2 0 | | 0 0 0 0 0

Ingenieria Agroindustrial 0 0 0 | 2 | 0 | 0 0 | 0 0 0

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Centro Internacional de Idiomas
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Oficina posgrados Derecho y Ciencias Politicas y Sociales

TOTAL SEDE
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o Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 2 0
E Direccién de Bienestar Universitario 0 0 0 | 0 0 0
& Centro de Etica y Humanidades 0 0 0 2 0 0 2
g Oficina posgrados FCEE 0 0 0 0 0 0 [
'g Oficina posgrados Derecho y Ciencias Politicas y Sociales [ 0 0 | 0 0 0
@ TOTAL SEDE 5 0 I 22 8 19 24
Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacion
TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Catedra
Grafica 21 . Planta docente por unidad académica y maximo nivel de formacién 2020 (I-11)
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Tabla 22. Planta docente por unidad académica y escalafon docente 2020 (I)
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Tabla 22. Planta docente por unidad académica y escalafon docente 2020 (1)
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Tabla 22. Planta docente por unidad académica y escalafén docente 2020 (I) (Armenia)

2020 |
Seccional Unidad académica Titular Asistente Asociado Vinculado Auxiliar No Escalafonado
TC MT (o4} TC MT (o4} TC MT (o4} TC MT (o4} c MT (o4} TC MT (o4} fotal

Arquitectura 0 0 0 8 0 2 0 0 0 6 3 7 0 0 0 0 0 0 26
Administracién de Empresas 0 0 0 2 0 1 0 0 0 2 3 4 0 0 0 0 0 0 12

Contaduria PUblica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 3 0 0 0 0 0 0 7

g Economia y Finanzas Internacionales 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 6

g Ingenieria. Agroindustrial 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 6
2 Ingenieria. Geogrdfica y Ambiental 0 0 0 3 0 0 0 0 0 7 4 8 0 0 0 0 0 0 22

Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 7

'% Comunicacién social 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 3
5_ Derecho 0 0 0 3 1 5 0 0 0 28 14 21 0 0 0 0 0 0 72
Tg’ Direccidén de Investigaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4
S Escuela de Pedagogia y Docencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 3
3 Direccién de Proyeccién Social 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 3
Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7 0 0 0 0 0 0 26 34
Direccién de Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 0 0 0 0 4 0 8 20

Centro de Etica y Humanidades 1 0 0 2 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 é

Oficina posgrados FCEE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Oficina posgrados Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3

TOTAL SEDE 2 0 0 24 2 n 0 0 0 62 46 50 0 0 0 4 0 34 235

TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Catedra
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Tabla 22. Planta docente por unidad académica y escalafén docente 2020 (lI) (Armenia)

202011
Seccional Unidad académica Titular Asistente Asociado Vinculado Auxiliar No Escalafonado
TC MT  CT C MT  CT TC MT  CT C MT  CT C MT cr C MT CcT fotel

Arquitectura 0 0 0 8 0 0 0 0 0 6 1 6 0 0 0 0 0 0 21

Administracién de Empresas 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1 2 3 0 0 0 0 0 0 8

Contaduria PUblica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 1 0 0 0 0 0 0 5

g Economia y Finanzas Internacionales 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 6

g Ingenieria Agroindustrial 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 7

r-\g- Ingenieria Geogrdfica y Ambiental 0 0 0 2 0 0 0 0 0 5 3 6 0 0 0 0 0 0 16

o Gobierno y Relaciones Internacionales 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 4
.E Comunicacién social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
§ Derecho 0 0 0 2 0 1 0 0 0 21 1213 0 0 0 0 0 0 49
g Direccién de Investigaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4
'g Escuela de Pedagogia y Docencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 3
e Direccién de Proyeccién Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 7 0 0 0 0 0 0 15 23

Direccién de Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 0 0 4 0 2 n

Centro de Etica y Humanidades 1 0 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 5

Oficina posgrados FCEE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Oficina posgrados Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

TOTAL SEDE 2 0 0 20 1 1 0 0 0 51 35 37 0 0 0 4 0 17 168

Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacién

TC: Tiempo Completo

MT: Medio Tiempo

CT: Catedra



Grafica 22 Planta docente por unidad académica y escalafén docente 2020 (1-11)
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La Gran Colombia

Tabla 23. Planta docente por unidad académica segtin forma de contratacién y dedicacién docente 2020 (1)

TC: Tiempo Completo
MT: Medio Tiempo
CT: Catedra
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Tabla 23. Planta docente por unidad académica segtin forma de contratacion y dedicacién docente 2020 (1l)

Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano

Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano

Consolidado Oficina de Planeacién
TC: Tiempo Completo

MT: Medio Tiempo

CT: Cétedra
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La Gran Colombia

Tabla 24. Docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral y que han recibido apoyo a la capacitacién y actualizacién permanente 2020

Arquitectura 5 21 26
Ciencias Econdémicas y Empresariales 9 20 29
Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 15 6l 76
o Ingenierias 4 18 22
.E Escuela de Pedagogia 0 4 4
é Centro de Etica y Humanidades 0 4 4
Tg‘ Bienestar Universitario 2 9 I
§ Centro de |diomas 9 I 20
@ Investigaciones | 4
Proyeccién Social 2 |
Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales 0 0
TOTAL SEDE 47 153 200

Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano. Docencia y Facultades
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano /Escuela de Pedagogia y Docencia
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 23 Docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral y que han recibido apoyo a la capacitacion y actualizacién permanente 2020
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La Gran Colombia

Tabla 25. Resultados de la evaluacién docente por programa académico 2020 (1 - 1)

4,7 4,7 5,0 4,9 4,4 4,7 4,6 4,8

4,9 4,8 4,6 5,0 4,6 4,5 4,7 4,7

4,3 4,8 4,6 4,6 3,1 4,8 3,8 4,8

4,8 4,8 4,8 4,8 4,6 4,7 4,7 4,8

34 4,8 4,4 4,8 4,2 4,8 4,1 4,8

4,6 4,8 5,0 4,9 4,1 4,7 4,5 4,8

5,0 4,9 5,0 4,7 50 50 5,0 4,9

0,0 5,0 0,0 4,5 0,0 4,9 0,0 4,8

4,0 4,7 4,9 4,8 4,4 4,7 4,5 4,7

4,8 4,8 5,0 4,8 4,1 4,6 4,5 4,7

4,8 4,7 5,0 4,7 4,6 4,6 4,8 4,6

0,0 4,8 0,0 4,4 0,0 4,8 0,0 4,7

0,0 2,8 0,0 4,9 0,0 4,5 0,0 4,3

0,0 4,7 0,0 4,9 0,0 4,8 0,0 4.8

4,5 4,8 4,6 56 4,2 4,7 4,4 5,0

4,8 5,0 4,8 5,0 4,6 4,9 4,7 5,0

4,9 5,0 4,9 5,0 4,7 4,8 4,8 4,9

3,5 4,5 4,7 4,9 4,7 4,7 4,5 4,7
Arquitectura 4,6 4,6 4,9 49 4,8 4,7
Administracién de Empresas 47 4,7 49 48 48 47
© Contaduria Publica 4,6 4,5 4,9 4,6 4.8 4,5
é Economia y Finanzas Internacionales 47 4,7 49 48 48 48
% Derecho 4,6 4,6 4,7 4,6 4,7 4,6
'g Gobierno y Relaciones Internacionales 4,5 4,6 4.8 4,7 4,6 4,5
e Comunicacién Social y Periodismo 4,6 4,5 4.8 4,6 4,7 4,6
Ingenieria Agroindustrial 49 49 49 49 49 49
Ingenieria Geografica y Ambiental 4,7 4,7 4,9 4,9 4,8 4,8

Fuente Bogota: Direccién de Docencia
Fuente Armenia: Escuela Pedagogia y Docencia
Consolidado Oficina de Planeacion
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1.5 Cifras Administrativos

Tabla 26. Personal administrativo por género 2014 — 2020

Sede Bogota Seccional Armenia
ANO Genero TOTAL SEDE Genero TOTAL
Mujeres Hombres Mujeres Hombres SEDE
2014 307 185 492 74 44 118
2015 349 202 551 80 44 124
2016 387 205 592 66 35 101
2017 355 215 570 69 40 109
2018 313 204 517 78 46 124
2019 284 192 476 72 38 110
2020 265 190 455 72 35 107

Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacién

8l
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Grafica 24 Personal administrativo por género 2014 - 2020
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Tabla 27. Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2020
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gt

Seccional Unidad Directivo Profesional Técnico Operativo Aprendiz Total
Facultad de Arquitectura 1 1 0 2 0 4
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 1 1 0 1 0 3
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 1 1 0 3 1 [
Facultad de Ingenieria 1 1 0 1 0 3
Escuela de Gestion Pedagogia y Docencia 1 0 0 0 0 1
Bienestar Universitario 1 0 0 2 0 3
Cenfro Internacional de Idiomas 1 0 0 1 0 2
Direccién de Investigaciones 0 0 1 1 0 2
Direccién de Proyeccién Social 1 1 1 0 0 3
Centro de Etica y Humanidades 1 0 0 0 0 1
Oficina de Admisiones, Registro y Control 1 0 0 0 0 1
Biblioteca 1 0 0 4 3 8

'% Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales 0 0 0 0 1 1
E Vicerrectoria Académica 1 1 0 1 0 3
5 SUBTOTAL ACADEMICO 12 ) 2 16 5 41
.§ Produccién Audiovisual 1 0 1 0 2
9 Comunicaciones y Mercadeo 1 0 2 1
2 Departamento de Desarrollo Humano 1 1 1 1 2
Departamento de Informdtica y Sistemas 1 5 0 2 2 10
Departamento de Planta Fisica 1 0 0 26 1 28
Vicerrectoria Administrativa y Financiera 0 0 0 0 0
Seccion de Cartera 1 0 0 2 0 3
Seccién de Pagaduria y Presupuesto 1 0 0 1 0 2
Contabilidad 1 1 0 2 0 4
Oficina de Planeacion 1 1 1 0 0 3
Secretaria General 1 1 1 3 0 ()
Rectoria Delegataria 1 2 0 1 0 4
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO 11 11 [ 40 6 74
TOTAL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 23 17 8 56 11 115

Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 25 Total personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2020
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Tabla 28. Capacitacion personal administrativo 2020

Salud Mental
Home Office Saludable

Higiene del suefio

Resiliencia

Salud Auditiva en el trabajo

Manejo de residuos peligrosos

Cuidado y conservacion vocal

Trabajo en casa y sus riesgos

Ergonomia en trabajo en casa

Escuela de espalda

Manejo de la ansiedad y del estrés

Salud visual

Habitos de vida saludable

Primeros Auxilios Psicolégicos

Liderazgo transformacional

Inteligencia emocional

Resolucién de conflictos

Curso de ética y filosofia institucional 97
(certificado)
Habilidades blandas para el nuevo escenario laboral 2
Inteligencia emocional |
Tecnologia e innovacion - Estrategias para optimizar la clase virtual 89
Competencias pedagdgicas para la educacién mediada por tecnologias 152
El sentido de la evaluacién y un par de herramientas para hacerla de manera distinta 101
SecAmse Fuero de estabilidad laboral reforzada 2
Formacién de consultores de la [+D+i 3
Informacién exégena para la DIAN afio gravable 2019 3
Curso en Derecho Laboral y Seguridad Social 3
Gestiones laborales en tiempo de covid-19 3
cursos IP Vé 3
Limpieza de areas y superficies 10

* Universidad La Gran Colombia ¢
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La Gran Colombia

Curso on-line de metrologia basica

Estrategias de participacién activo

Curso de sonido basico y creacién de home studio
Copias de seguridad y restauracion de cursos de Moodle
Formulacién y analisis de indicadores

Seminario rentas a personas juridicas

Lenguaje de sefias

Planeacién Estratégica

Sensibilizacion ISO 31000:2018

Gestién del conocimiento

Manejo y disposicién de residuos (UGCA)

Gestién de las emociones

Curso en salud mental durante situacién de emergencia

transformacién digital en los programas de control operacional. inspeccién y requisitos
legales

Primeros auxilios avanzados
R Taller sobre lavado de manos
Video conferencia legal en riesgos laborales
Capacitacién Copasst
Gestién de desastres en la educacién superior
Pautas para la implementacién del protocolo de bioseguridad Res. 666 de 2020
Retomando la bioseguridad en tiempos de covid-19
Riesgo en alturas
Salud laboral en el nuevo contexto
Liderazgo visible HSE basada en el comportamiento
Prevencién del contagio por covid-19
Higiene postural
Estilos de vida saludables
Curso de 50 horas en SST
Riesgo eléctrico
Prevencién de la enfermedad lumbar y manejo saludable de la columna
Curso de primeros auxilios

Total Sede

Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano
Fuente Armenia: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacién

*Incluidas todas las capacitaciones
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Tabla 29. Actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo 2020

1.126
0
‘ Capacitacion 43 943
‘ Seccional Armenia Campafias I 53
| Total Sede 44 996
Fuente Bogota: Departamento de Talento Humano / Seguridad y Salud en el Trabajo
Fuente Armenia: Departamento de Desarrollo Humano / Seguridad y Salud en el Trabajo
Consolidado Oficina de Planeacién
Grafica 26 Actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo 2020 (I - II)
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Tabla 30. Informacién de grupos y lineas de Investigacion por unidades académicas 2020

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

|. Desarrollo urbano regional y sostenible

Colombia

JCG2019-VETOI

la actualizacion

Yuranny Pineda

Disefo y gestion del habitat territorial COL0102274 B Andrez&;l::;: Reyes 2. Habitat socio cultural
3. Disefio y gestién del Habitat territorial
Habitat tecnoldgico y construccién COL0034129 C José AIcif:les Ruiz |. Habitat tecnoldgico y construccién
Hernandez
|. Politicas y Educacién
2. Filosofia. Cultura y Poder
. B . Martha Soledad 3. Filosofia. Estética y Educacién Artistica
Educacion y Pedagogia COL0041239 Reconocido Montero 4. Concepto de Infancia. Nifio y Nifez en la Educacién
5. Filosofia. Genealogia y Educacién
6. Educacion Escuela y Sociedad: Probleméticas y nuevas perspectivas”
Educacién y Vanguardia COL0076156 C Edwin Garcia Salazar  |. Pensamiento Sociocritico en la Construccion Significativa y Solidaria del conocimiento
P . . Manuel Alejandro |. Privacién Relativa y Pobreza
Desarrollo Econémico y Calidad de Vida COL0075293 c Torres Ortiz 2. Biodiversidad e inversion sustentable y sostenible”
Fabian Alberto |. Control Contable y Pensamiento contemporaneo
Estudios Interdisciplinares en Contabilidad COL0098903 C ; X 2. Globalizacién. gestién y organizaciones
Castiblanco Ruiz ™ . ”
3. Gobernabilidad. corrupcién y Estado’
5 . . . ) |. Control Contable y Pensamiento Contemporaneo
Tendencias Contables Contempc?réneas. Control. Gestién y COL0081709 c Luis Eduar‘do Rengifo 2. Estado. Gobernabilidad y Corrupcion
Gobernabilidad Ariza - R o
3. Gestién. Globalizacién y Organizaciones
|. Derecho Penal y sistema penal acusatorio
Victor Manuel 2. Derecho penal Internacional
Derecho penal COL0081755 Reconocido 3. Familia. conflictos y proyeccién sociales
Caceres ! - .
4. Impactos del conflicto armado en la familia colombiana.
5. Semitica de la justicia penal
|. Estudios Hemisféricos
‘ - o - 2. Justicia Ambiental
Teoria del Derecho. de la Justicia y de la Politica COL0075239 A Dermer Miriam bella 3. Teorfa del Derecho. de la Justicia y de la Politica
4. Problemas Contemporaneos de la Democracia
|. Estado. gobernabilidad
y corrupcién.
Centro de Andlisis Politicos Nacionales COL0212739 No se sometié en | Maria Isabel Cadrazco 2 Iec:rla dl?tl . Derecho. de la justicia
e Internacionales (CAPNI). la actualizacién Saavedra ydeapolnea
3. Derecho Constitucional. reforma de la
administracién de justicia y bloques de
constitucionalidad
|. Comunicacién Social para
Comunicacién. periodismo y coL0211617 No se sometié en Benjamin Losada la transformacioén social
comunidad la actualizacion Posada 2. Periodismo en la era de
la comunicacién
1. INGENIERIAS civil con tecnologia apropiada para la infraestructura fisica aplicada a los
ODSs
. . 2. Vias y transportes para el desarrollo de la infraestructura aplicada a los ODS: vitra-UGC
Desarrollos De La INGENIERIAS Civil en y para Ambitos COL0041749 c Mario Camilo Torres 3. Edificaciones y obras civiles apropiada para el desarrollo de la infraestructura aplicada a
Urbanos Suarez los ODS- edoc - UGC
4. Geotecnia para el desarrollo de la infraestructura fisica regional aplicada a los ODS.
ggir-UGC
5. Hidrotecnia para el desarrollo sostenible y el bienestar de la comunidad
Centro de Etica y Humanidades - Universidad La Gran No se sometié en |. Comunidades académicas y recuperacién del sentido de la educacion superior

2. DDHH. inclusién y vulnerabilidad
3. Estudios de la Grancolombianidad”

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Seccional Unidad académica

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y
Sociales
Facultad de Ciencias Econémicas Y
Empresariales

8

<

o

£

<

!

) Facultad de Arquitectura

8

(3

v

Facultad de Ingenierias

Escuela de Pedagogia

Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién

Grupos de investigacion avalados

Derecho. Estado y Ciudadania

Gestién Empresarial

Gestion del Desarrollo

Gestidon Contable. Financiera y Tributaria

Territorio y Arquitectura Sustentable

Agro industrializacién GIDA

Gerencia de la Tierra

PAIDEIA

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Cédigo de Min
ciencias

COL0076595

COL0113287
COL0058775

COL0093961
COL0164919

COL0040135

COL0127934

COL0065439

Clasificacién

Lider principal

Diana Carolina
Canaveral

Libardo Carlos Vargas

Ernesto Goémez
Echeverri

Abraham Felipe
Gallego

Yonier Castaneda Pérez

Luis Miguel Mejia

Ximena Cifuentes
Wchima

Bibiana Vélez Medina

Linea de investigacién principal

Desafios del Derecho Frente a las condiciones del
confexto

Desarrollo Empresarial y Competitividad

Gestion del Desarrollo

Contabilidad: Sociedad y organizaciones

Arquitectura y hdbitat Sustentable

Biotecnologia. Innovacién y Desarrollo en el sector
Agroindustrial

Planificaciéon y consolidacion de la plataforma
termritorial bajo un modelo sustentable de gestion
ambiental y desarrollo social

1. Educacién para la Co- Existencia
2. Calidad de la Educacién: Urgencias
fransformadoras



UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 31. Numero de productos de los grupos de investigacion por facultad y/o unidad académica 2020

Arquitectura 1 3 I 0 0 0 0 | 0 0 2
E g Ciencias Econémicas y Empresariales 3 7 3 0 0 2 0 0 0 0 5
% g Derecho y Ciencias Politicas y Sociales | 8 0 0 0 | 0 | 2 0 4
§ < Ingenierias 2 6 6 0 0 2 0 4 0 0 12
Escuela de Pedagogia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién

Tabla 32. Clasificacion de Investigadores por facultad 2020

Arquitectura 2 0 | 0 3
®
.5 E Ciencias Econémicas y Empresariales 4 0 2 | 7
v
é § Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 5 0 0 3 8
Ingenierias 6 0 3 2 I

Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Grafica 27 Clasificacion de Investigadores por facultad 2020
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cod UNIVERSIDAD

Tabla 33. Informacién de investigaciones por unidad académica 2020

Prototipo De Vivienda-Laboratorio En Guadua. Con Criterios De Disefio Universal. En

La Gran Colombia

El Campus La Maria Municipio De Chia. Como Elemento Evaluativo De Condiciones 18 meses $79.710.440 20 640 17 544 No 22
Arquitectdnicas. Ambientales Y Constructivas.

Propuesta. de investigacién sobre los desarrollos y estructuracién de las Areas 24 meses $ 27.429.000 14 448 10 320 No 2
Metropolitanas

(Il FASE) Procesos de apropiacién del territorio en la ruralidad. desde la estrategia

pedagégica “Descubramos nuestro territorio” Casos de estudio en Colombia: Soacha — 15 meses $17.924.693 20 640 0 0 No 18
Usme — dos municipios del Meta

For.talemmlfan.to resﬂlentt.a y erT\fergentfa d? asentan'.\lentos informales p:.alra la const,ruccmn 22 meses $6.891.000 20 640 0 0 si 23
social del habitat y su articulacién territorial. Estudio de casos Colombia y Panama.

Estudio Comparativo De Las Condiciones Que Generan Amigabilidad En Las Ciudades

De Lima. Federico Westphalen. Zaragoza. Santo Domingo Y Bogota. Tomando

Como Caso De Estudio Los Siguientes Sectores “Lima (Per); La Victoria. Frederico I'l meses $1.939.000 15 480 10 320 No 10
Westphalen (Brasil). Piantini En (Republica Dominicana). Zaragoza En (Espana)Y

Usaquén (Bogota)”.

Metodologia Para La Transformacion Integral Del Habitat Desde El Disefio Social .

Aplicada Al Borde Urbano I'l meses $ 11.124.200 15 480 5 160 Si 12
Ju.venal Moya Cadena Entre El Arte De Disenar Y La Ciencia De Construir En Los Afios 11 meses $6.125.000 5 480 0 0 si 5
Cincuenta

Comparacion de tipos de .protecqc?n aplicables a estructuras en bambu guadua para 11 meses $ 11.257.500 5 480 10 320 si 0
elementos expuestos a la intemperie

Apoyo a Ia.creauo.n 'del curso fje~maestr|a: ’Su.perﬂues Arquitecténicas mediante el uso 22 meses $5.048.454 5 480 10 320 si 16
de herramientas digitales de disefio paramétrico.

Perspe’ctl\m de un desarrollo territorial urbano bajo en carbono: estudio de caso de 11 meses $0 5 480 10 320 No 10
Bogota

Dlscursc? pedagdgico y desigualdad en la ensefanza de la filosofia y la lectura critica en 11 meses $265.000 5 480 10 320 si 2
Colombia 1994 - 2017.

Desarro!lo del pensamiento computacional en la formacién de licenciados Gran 11 meses $6.100.000 5 480 10 320 si 9
Colombianos

Leteo: relatos del perdén 22 meses $ 7.000.000 15 480 5 160 Si 24
Museos que educan: Retos para la ciudadania Il meses $ 100.000 15 480 10 320 No 13
Percepciones de politicas bilinglies en Zacatecas. México y Bogota. Colombia: Metas y 22 meses $ 1.000.000 5 480 10 320 No 9

realidad.

* Universidad La Gran Colombia ¢
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cod UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Lo intangible en la creacién de valor en las MiPymes de servicios de Bogota Il meses $ 1.750.000 15 480 5 160 No 9
Modelo de competitividad ambiental empresarial para el departamento del Vaupés 22 meses $ 3.854.000 15 480 10 320 No 20
I,EfeFtOS del disefio |nst|tUC|onaI‘t:ie las cwcunscrlpcpnes eléc.tc%r'ales de las minorfas 11 meses $5.800.000 5 480 5 160 si 13
étnicas en la defensa y promocion de la agenda social y exigibilidad de derechos.

E.mPrendlmlento Solidario Sostenible: andlisis de la experiencia de emprendimiento 12 meses $2.100.000 2 640 10 320 No 6
Biblioseo

Los aportes de la Economia del Cuidado al Crecimiento Econémico y a la Equidad de :

Género. Avances y desafios de las Politicas Publicas en Argentina. Colombia y México. I meses $26.300.000 15 480 5 160 Si 12
F)rfil,dad. un Iegaz‘:lo .ancestr?\lz g.?ardlana del ??ntenldo simbdlico de las practicas 11 meses $ 1.400.000 5 480 0 0 No 18
juridicas Reconocimiento. difusién y promocién de saberes

Los smtl(?nt.es no h{.lr.nanos titulares de derecho. a través del activismo judicial 11 meses $2.200.000 5 480 5 160 si 5
Reconocimiento Digital

Desarr?’IIo es!:)aq? UGC plataforma ARCA: conformacién de un laboratorio de analisis y 11 meses $ 10.000.000 5 480 10 320 No 23
formacién legislativa

Seguimiento legislativo y jurisprudencial en el reconocimiento de la naturaleza como

sujeto de derechos en Colombia: 2020-202 | 22 meses $0 15 480 2 800 No I3
Gobfarhar\z? démocratlca para Ia‘ p.al y los derechos humanos: enfoques 22 meses $0 s 480 10 320 si 9
multidisciplinarios en entornos digitales

AnaI|S|’s De Las Determinantes Ambientales Del Plan De Ordenamiento Territorial De 11 meses $0 5 480 10 320 No 7
Bogota 2021-2031

Experiencias de la Educacién Virtual en la Promocién de Derechos Humanos Il meses $2.000.000 15 480 10 320 No 12
La accién resarcitoria en los procesos penales por inasistencia alimentaria Il meses $0 15 480 15 480 No 5
Los desafios de las empresas creativas en la era digital: Fase | Il meses $2.000.000 15 480 10 320 No 13
El Ciberdelito Se.xual Contraﬁlenorgs Pe Edad En Colombia: Hacia La Construccién De 11 meses $ 100.000 s 480 10 320 i 5
Un Nuevo Paradigma De Politica Criminal

El Desarrollo De La Inteligencia Artificial Y La Preservacién De Derechos Fundamentales )

En La Era Digital. Libertad De Expresién Y Derecho A La Intimidad 22 meses $ 4.000.000 15 480 10 320 Si 16
Oficios de la Memoria como Herramienta Pedagégica para una Cultura de Paz Il meses $ 5.500.000 15 480 10 320 No 9
Insolvencia de persona natural no comerciante: un estudio interdisciplinario Il meses $0 15 480 10 320 Si I
Mleto.dologla Para El Eftudlo De Slstem.as De Mejoramiento De Ylas Terciarias Mediante 12 meses $46.703.322 6 192 6 192 Si 17
Técnicas No Convencionales — Caso Piloto Departamento Cundinamarca

Caractgnzacnon de los nlvelef de trlh.alometanos en |.'n.u§stms de agua potable. Il meses $ 10.767.000 10 320 6 192 No 10
provenientes de la planta regional ubicada en el municipio de Cogua.

Construccién de apoyos al plan lector en inglés con un grupo de docentes de la Facultad Il meses $ 400.000 10 320 0 0 si 7

de Ingenieria Civil de la UGC. utilizando la metodologia ESP
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Sede

Seccional Armenia

Unidad
académica

Arquitectura

Ciencias
Economicas y
Empresariales

Derecho
y Ciencias
Politicas y
Sociales

Nombre

Oficios del paisaje cultural cafetero

Representaciones desde los intersticios. Una lectura de la produccién social del espacio en
escenarios de ciudad informal de Armenia, Quindio: 1999-2018

Vivienda social y enfoque de género. Analisis del espacio urbano arquitecténico ofertado y
sus aportes a la equidad de género en el habitat residencial

Entre lo tradicional y lo emergente. Paisaje y perspectivas de las dinamicas y el uso del
espacio publico en el departamento del Quindio

Comportamiento y disposicién del STP y la infraestructura para la conectividad fisica en la
movilidad de la poblacién adulta mayor y/o con algin tipo de discapacidad fisica (visual o
motriz) para el disefio de alternativas estratégicas con proyeccién al afio 2025 en la ciudad de
Armenia, bajo los esquemas Manheim y Clios.

Propuesta de disefo para la implementacién de un observatorio de seguridad alimentaria y
nutricional en el Departamento del Quindio

Construccién de una metodologia para el desarrollo creativo de productos, que impacte la
competitividad de las MIPYMES del departamento del Quindio

Estrategias de intervencién que generan competitividad de sostenibilidad en el desarrollo
turistico en el marco de la gestién integral del territorio en los periodos 2016-2018: en la
Vereda del Valle del Cécora del municipio de Salento (Quindio- Colombia)

Consolidacién de las bases conceptuales y metodolégicas para la elaboracién de reportes
organizacionales sobre cultura y ambiente en lo referente a rendicién de cuentas en casos
de estudio de entidades de interés publico de Salento, Quindio, Roldanillo, Valle del Cauca y
Medellin, Antioquia

Mecanismos juridicos para fomentar la formacién en democracia y disminuir los niveles de
corrupcién electoral en la poblacién joven del Departamento del Quindio

El disefio institucional de los consejos de planeacién y la participacién ciudadana en la
discusién de los planes de desarrollo. Un estudio de caso de Armenia Quindio.

La eficacia de la participacién ciudadana en la gestién del Sistema Nacional de Areas
Protegidas — SINAP- en la eco-region eje cafetero

El impacto del programa de Familias en Accién en cuanto a la movilidad social en el estrato
uno de los afiliados entre los afos 1998 y 2006 en la ciudad de Armenia.

La naturaleza como sujeto de Derechos y los conflictos por el uso de suelos

Retos institucionales del Estado constitucional contemporaneo

Analisis de las condiciones econdmicas y juridicas de las asociaciones de muijeres productoras
de cafés especiales en el Departamento del Quindio afio 2019-2020

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tiempo estimado

Vigencia Ano Becurscs

18 meses $ 7.140.000,00
24 meses $ 6.850.000,00
18 meses $3.010.000,00
24 meses $ 3.000.000,00
48 meses $2.900.000,00
18 meses $ 1.900.000,00
48 meses $ 3.500.000,00
12 meses $4.510.000,00
18 meses $ 5.400.000,00
18 meses $4.570.000,00
60 meses $2.500.000,00
18 meses $ 6.258.000,00
12 meses $ 1.700.000,00
12 meses $1.970.000,00
48 meses $2.130.000,00
12 meses $ 100.000,00

Investigador principal

Horas semales Cantidad

26 |

28 |

26 |

28 |

21 |

20 |

20 |

25 |

26 |

32 |

29 |

Coinvestigadores

peores Cantidad

semales
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Estudiantes

no

no

no

no

no

no

Productos

Taller de creacién: |

Articulo: |
Informes de
investigacién: |

Informes de
investigacién: |

Informes de
investigacién: |

No

No

Articulo: |

No

Organizacién
evente: |

Informes de
investigacion: |
Organizacién

evente: |

Organizacién
evente: |
Ponencia: |

Capitulo de libro:
Organizacién
evente: |
Trabajo de grado:

Organizacién
evente: |

Organizacién
evente: |

Organizacién
evente: |
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Evaluacién de alternativas de valor agregado en café especial del Paisaje Cultural Cafetero a
través de la obtencién de biocomponentes funcionales y café descafeinado

Disefio de sistemas de andlisis estadistico multivariante para la gestién tecnolégica y toma de
decisiones bajo un contexto de competitividad agroindustrial y desarrollo sostenible

Ingenierias Implementacién de la produccién de hongos del género Pleurotus a partir de residuos

2 organicos como alternativa para la mitigacién y adaptacién al cambio climatico.
Modelos de energias renovables y andlisis de variables fisicas como estrategias de adaptacién
y mitigacién del cambio climético

Seccional Armenia

Disefio de modelos geoespaciales para el anlisis de impactos del cambio climatico bajo un
modelo sustentable de gestién ambiental y social

Centro de Etica Mo elo de formulacién participativo de politica péblica de juventud en el departamento del
y Humanidades  q;indio

Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones
Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién

Grafica 28 Total de investigaciones por unidad académica 2020

Ingenieria Civil

Derecho y Ciencias Politicas y Sociales

Sede Principal Bogota

60 meses

24 meses

36 meses

36 meses

36 meses

18 meses

34

Clencias Empresariales _

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

$ 15.338.000,00

$4.305.000,00

$ 12.700.000,00

$4.800.000,00

$2.900.000,00

$ 3.000.000,00

Arquitectura

o

20

80
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120

146

160

166

180

Articulos: 2

Informes de
investigacién: 2

Articulo: |

No

No

No
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Tabla 34. Numero de estudiantes en semilleros de investigacion por facultad y/o unidad académica 2020

Envolventes Paramétricas 12
Disefio Integrado Ambiental +BIM 12
Construccién Social del Territorio - COSOPA 7

Desarrollos Tecnoldgicos en Estructuras No Convencionales - ITERATIVUS 8

Bordes Urbanos y Habitat Sostenible 10
LUMI (Lugares del Miedo) 6

Territorio y Espacio Publico Emergente y Sustentable -TEPES 9

Habitat Tecnolégico y Construccion 41
Laboratorio de Arquitectura en Tierray Madera 4

Materiales y procesos constructivos - MAT+PRO 21
ECOCIUDADES 5

Tras los pioneros de la Arquitectura Moderna 18
Arquitectura y contexto ARQUIX 12
Hands-On Materials I
Puntos de vista entre Filosofia y Pedagogia 12
Literatura. Historia y Ciudad 7
Multiliteracies 17
Metodologias Participativas 13
Entre Comillas 10
Semillero de Investigacién en Historia y Educacién (S.1.H.E.) 14
Dialogos Urbanos 25
Lenguajes viajeros 3

EconoMath

Privacién Relativa y Pobreza 16
Semillero de Investigacién sobre Crecimiento Empresarial (S-INCREMP) 6

Competitividad Ambiental Empresarial I
Finanzas conductuales 7
ICOLDI: investigacion contable y légica difusa 3

QULQUI 6
Invaloren 4

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Estudios Constitucionales. Derechos Humanos Colectivos y Fundamentales

Biociencias y Derecho

LEX MERCATORIA

Ecos-Semillero de investigacién sobre Cambio Climatico y Desarrollo Sosteni-

ble de la UGC

w

Democracia y justicia en los sistemas de proteccién de los DDHH

Construere: Semillero de estudios de paz y reconciliacién UGC

In Commerce True

OIKOS

Semillero en Estudios Criticos de Paz

A U N W W

Periodismo y Desarrollo Sostenible

Centro de Estudios Hemisféricos

N

Mujer. Prostitucién y bioética

Semillero de Investigacién en Estudios sobre Derecho Penal Contemporaneo

DESCA UGC

BN NN

Escenarios de construccién de paz

IS

Justicia. Derecho y Género

Derecho Societario y Concursal

Historia del Derecho

Relaciones Internacionales del Siglo XXI

Ciro Angarita Barén

VITRA

OV NN w o

Seccional Armenia

Arquitectura

Patrimonio

10

Ciudad informal

10

Espacio urbano. arquitecténico y paisaje

Vivienda Social y Enfoque de Género

Ciencias Economicas y
Empresariales

VISHUDE

SIMIUGCA

Turismo y competitividad

Sembrando cuentas
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Seccional Armenia

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Ingenierias SIGNARE
Alimentos Funcionales
Energias Renovables y variables fisicas
TEUR
Biorremediacion

Derecho y Ciencias Politicas y Sociales Derechos humanos y democracia
Politica legal (Nacional y Subnacional)
Derechos fundamentales

Centro de Etica y Humanidades Ciudadanias Juveniles

Total Sede
Fuente Bogota: Direccién de Investigaciones

Fuente Armenia: Direccién de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién

21

17

10

15

15
141
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Grafica 29 Numero de estudiantes en semilleros de investigacion por facultad y/o unidad académica 2020
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Tabla 35. Proyeccion Social por programa y/o unidad académica 2020

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Practicas y pasantias Bogota 186 beneficiarios 13 172
Proyectos de proyeccién social Virtual 150 beneficiarios 4 77
Eventos de proyeccion social - Webinar y recorridos virtuales. Virtual 4.506 beneficiarios 4 1.475
Practicas y pasantias Bogota 5 beneficiarios | 5
Proyectos de proyeccién social Virtual 2 beneficiarios [ |
Eventos de proyeccién social - Webinar y recorridos virtuales. Virtual 22 beneficiarios 2 34
Educacién de calidad para las madres comunitarias de la localidad de Bosa. virtual 14 beneficiarios | 7
La ensenanza de la literatura a través de la escritura como mecanismo que posibilita ) .
una educacion de calidad en barrios de la localidad de Kennedy y la candelaria. Virtual 200 beneficiarios 6 2
Educacién de calidad para las madres comunitarias de la localidad de Bosa. virtual 14 beneficiarios [ 7
La ensefanza de la literatura a través de la escritura como mecanismo que posibilita ] -
una educacién de calidad en barrios de la localidad de Kennedy y la candelaria. Virtual 200 beneficiarios 6 2
La ensenanza de la literatura a través de la escritura como mecanismo que posibilita ) .
una educacién de calidad en barrios de la localidad de Kennedy y la candelaria. Virtual 200 beneficiarios 6 2
Programa de formacién cientifica para nifios en situaciones de vulnerabilidad virtual 10 beneficiarios | 2
La ensenanza de la literatura a través de la escritura como mecanismo que posibilita ) .
una educacién de calidad en barrios de la localidad de Kennedy y la candelaria. Virtual 200 beneficiarios 6 2
. . . P 805 beneficiario -
Consejo Superior de la Judicatura Bogota - virtual 18440 actuaciones 2 159
Instituto Colombiano de bienestar Familiar Bogota - virtual 1.445 | 22
Secretaria Distrital de salud Bogota - virtual 929 [ 68
Secretaria Distrital de seguridad convivencia y justicia- casas de justicia Bogota - virtual 38l beneﬂqarlo -84 | 21
actuaciones
Direccién de impuestos y aduanas nacionales Bogota - virtual 71 | 39
Instituto Nacional penitenciario y carcelario - Inpec Bogota - virtual 7.275 | 69
Sala juridica Bogota - virtual 214 [ 43
Observatorio de Derechos Humanos Bogota - virtual 70 2 47
Webinar carceles en época de pandemia Bogota - virtual 100 3 80
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a Gran Colombia

Premio Construyendo Suefos (Nifiez. Adolescencia y familia en los planes de desarrollo = nivel nacional- 21 municipios 5 I 5
2020-2023) virtual P
Practicas y pasantias Bogota 14 8 8 8 14
proyecto de proyeccién social Bogota 200 2 | | 7
Xl Pre-Feria Expodisefo tecnosocial Bogota 136 25 | 10 41
Xl Feria Expodisefio Tecno social Bogota 212 25 | 9 44
Consultorio Empresarial - NAF Bogota 31 3 | 3 53
Consultorio Empresarial - NAF Bogota 13 3 | 3 25
Consultorio Empresarial - NAF Bogota 85 4 | 4 75
. . Participacion
Seccional Prograr:: Y /? unidad Nombre del proyecto de extension o actividad |;:C3|.I d.a(.’ / No. de beneficiarios
acacemica UINCIpLO) . . Docentes Coordinador Consultores  Estudiantes
o usuarios
Voluntariado UGC: Fundacién Nuevos Comienzos Armenia 4 | | 0 2
Proyeccion Social
Proyectos de Aprendizaje y Servicio - PA.S Armenia 3.500 5 | 0 59
Convenio marco de apoyo interinstitucional para el desarrollo de practicas Alcaldia de
universitarias entre el municipio de La Tebaida Quindio y la Universidad La Gran La Tebaida. | | | 0 5
Colombia Seccional Armenia Quindio
Convenio marco de apoyo interinstitucional para la realizacién de practicas Alcaldia de
universitarias. entre el municipio de Circasia Quindio y la Universidad La Gran Circasia. | [ | 0 2
Colombia Seccional Armenia. Quindio
Convenio marco de apoyo interinstitucional para la realizacién de practicas Alcaldia de
universitarias. entre la Alcaldia Municipal de Calarca Quindio y la Universidad La Gran Calarca. | [ | 0 5
« Colombia Seccional Armenia. Quindio
s
g Convenio marco de apoyo interinstitucional para la realizacién de practicas Gobernacién
& universitarias. entre el departamento del Quindio y la Universidad La Gran Colombia de Armenia. | | | 0 |
= Seccional Armenia. Quindio
c
.g Arquitectura Convenio marco de apoyo interinstitucional para la realizaciéon de practicas Municipio
& universitarias. entre el municipio de Armenia Quindio y la Universidad La Gran de Armenia. | [ | 0 3
L] Colombia Seccional Armenia. Quindio
Convenio especifico de cooperacién interinstitucional entre la Universidad La Gran Contralor.'a
. ) A : ) de Armenia. 0 0 0 0 0
Colombia Seccional Armenia y la Contraloria de Armenia s
Quindio
Practica profesional Empresarial Armenia 42 4 | 0 44
Préctica internacional México | | 0 |
Practica Social Armenia 3.584 | | 0 10
Consultorio II: Proyectos de impacto social Arr.nenl.a Y 371.697 I I 0 12
Circasia
Consultorio Urbano Armenia 9 | | 0 2

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Documentar. implementar y acompaiar en el proceso de produccién de la trilladora.
Carabela Coffe

Apoyar a los sistemas de gestién de calidad. inocuidad y ambiental. del Ingenio Riopaila.

Documentar. implementar y acompanar en el proceso de produccién y distribucién. de
la empresa Elepha.

Ingenieria Agroindustrial o . . i »
Disefiar un gel estabilizante y nutritivo para mejorar la adaptabilidad en campo del

platano. en la empresa Frutotal SAS:

Apoyo en temas relacionados al desarrollo de estrategias digitales con el fin de

la apertura de nuevos mercados. temas administrativos/contables de la empresa.
apoyo directo a la subgerencia de la empresa. todo desde un enfoque agroindustrial.
PALCAFE S.A.S

Actividades relacionadas con “ Las campafias ambientales de la empresa NEPS.A del
Quindio. en los 7 municipios donde se presta el servicio. Actividades que involucran la
elaboracién de material didactico. socializacién de las campanas a las comunidades y
aplicacién de encuestas de satisfaccion “

Realizar la Georreferenciacion de Bases de Datos para la Consolidacién del Sistema de
Informacién Local del Municipio de Calarca.

Realizar la Georreferenciacién de Bases de Datos para la Consolidacién del Sistema de
Informacién Local del Municipio de Calarca.

Dar apoyo a la gerencia técnica en actividades correspondientes a los SIG y conexos de
la empresa GUAYACANES LJL S.A.S ASESORIAS Y CONSULTORIAS

Georreferenciacién y andlisis cartografico de la gestion de riesgo de desastres. CRQ

Apoyo en el area Geomitica para la Gestién del Riesgo de Desastres en el Municipio
de Calarca.

Seccional Armenia

Actividades relacionadas con “ Las campaiias ambientales de la empresa NEPS.A del

Quindio. en los 7 municipios donde se presta el servicio. Actividades que involucran la
Ingenieria Geografica y elaboracién de material didactico. socializacién de las campanas a las comunidades y
Ambiental aplicacién de encuestas de satisfaccién

Actividades relacionadas con “ Las camparias ambientales de la empresa NEPS.A del
Quindio. en los 7 municipios donde se presta el servicio. Actividades que involucran la
elaboracién de material didactico. socializacién de las campanas a las comunidades y
aplicacién de encuestas de satisfaccion

Elaboracién del plan de gestién ambiental de la modalidad de atencién de hogares
comunitarios en ASOINFANCIA.

Desarrollar las actividades correspondientes a las etapas del planear y el hacer de la
norma ISO 14001:2015 en el marco de la implementacién del sistema integrado de
gestion institucional — SIGI en la universidad la gran Colombia seccional armenia.

Prestar servicios en la subdireccién y control ambiental frente a la contaminacién
atmosférica. en la CRQ

Estimar la cantidad de carbono que absorbe el bosque del jardin botanico del Quindio

(BQ).

Determinar la capacidad de carga turistica en la fundacién jardin botanico del Quindio

(BQ).
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Administracién de Empresas

Contaduria Publica

Derecho y Ciencias Politicas y
Sociales

Elaborar estudios de amenaza. vulnerabilidad y rierfos por MRN. inundaciones y
aguaceros torrenciales. empresa CONESTUDIOS S.A.S

Inspeccién de impactos ambientales en obra mantener al dia documentacién en
relacién con las normas ambientales. Empresa KABUM S.A.S

Apoyo en la actualizacién de las bases de datos en planeacién del municipio de
Finlandia.

Proceso revisién documental instrumentos de planificacién: POT. POZ avenida
centenario. Contraloria de Armenia.

Asistir proyectos de gestién ambiental y agropecuarios municipales de la alcaldia de
Génova.

Implementar las acciones establecidas en el sistema de gestién ambiental bajo la NTC -
ISO - 14001. En las empresas publicas de armenia - EPA.

Practica empresarial en SURA para apoyar el area de talento humano

Practica empresarial para apoyar el diagnéstico estratégico de la empresa “ La tienda
del Viajero”

Practica empresarial para apoyar la Zona Franca y el Aeropuerto Internacional el
Edenén frente a la regulacién aduanera y régimen franco

Practica empresarial para apoyar procesos logisticos. contable y asesorfa en MICITIO

Practica empresarial para apoyar a la EDEQ frente a procesos de atencién al segmento
empresarial y cliente mediante una perspectiva integral

Practica empresarial para apoyar procesos logisticos. contables y asesoria en La
Corporacién Quindio Convention Bureau

Estudio de seguimiento a empleadores de postgrado
Estudio de seguimiento a empleadores de pregrado

Plan organizacional (Misién. visién. Valores. Estrategias. politicas y protocolos) en
Produplantas

Plan de marketing para el movimiento Cita Slow
Plan ejecutivo del area administrativa en la Red de Servicios del Quindio

Disefio del mapa de procesos y procedimientos del area de contabilidad para el 2021
del hotel campestre parque de aguas y aventuras Las Bailarinas

Facebook live Consultorio Juridico Virtual “Decreto | 174 de 2020”
Facebook live Consultorio Juridico Virtual “Incidente de reparacién Integral”

Facebook live Consultorio Juridico Virtual “Contratos de Arrendamiento en tiempos
de pandemia”

Facebook live Consultorio Juridico Virtual “Violencia Intrafamiliar y Feminicidio”
Facebook live Consultorio Juridico Virtual “Derecho de Alimentos en Colombia”
Facebook live Consultorio Juridico Virtual “Derechos Humanos y COVID”

Facebook live Consultorio Juridico Virtual “Titulos valores en la legislacién colombiana”

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia
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Facebook live Consultorioju'rl,t‘:lico Virtual “Responsabilidad Contractual y Armenia 146 2 | 0 0

Extracontractual en Colombia
o Facebook live Consultorio Juridico Virtual “Derecho de Peticién en Colombia” Armenia 8l 2 | 0 0
c
g Consultorio Juridico Presencial Armenia 710 6 | 0 489
5‘ Consultorio Juridico Virtual Armenia 358 4 | 0 572
é Centro de Conciliacién Armenia 53 | | 0 10
é 3 Catedra de Paz Armenia 100 3 | | 7

Centro de Etica y Humanidades
Comunidad Grancolombiana de padres Armenia 45 5 | 0 76
TOTAL APROX POR SEDE 381.120 92 50 1 1.338

Fuente Bogota: Direccién de Proyeccién Social
Fuente Armenia: Direccién de Proyeccién Social
Consolidado Oficina de Planeacién

Tabla 36. Nimero de proyectos de emprendimiento por facultad 2018-2020

Arquitectura 4 4 2

T:‘ g Ciencias Econémicas y Empresariales 0 | 4
'§ “E’ Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 0 0 0
& E Ingenierias 2 4 |
TOTAL 6 9 7

Fuente Bogota: Direccién de Proyeccién Social- Centro de Innovacién y Talento
Fuente Armenia: Direccién de Proyeccién Social
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 30 Nimero de proyectos de emprendimiento por facultad 2018-2020
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Tabla 37. Estudiantes vinculados a consultorios por facultad, localidad y atencién a usuarios 2020

Consultorio Arquitecténico La candelaria 1 62 11.904 76
Consultorio Juridico Bogotd 11 483 38.640 10.878
Centro de Conciliacién y arbitraje La candelaria 4 863 30.205 435

Centro de Conciliacién. arbitraje y amigable

composicién La candelaria 6 211 26.375 112
Consultorio Pedagdgico/ Practica Pedagdgica Bogotd 31 499 12.521 6.027
Consultorio Bogotd 0 0 0 0

Consultorio Empresarial Bogotd

5 Derecho Juridico Quindio 7 1.061 50.928 1.068
_E '% Arquitectura Urbano Quindio 4 58 7.587 5
0

E E Total Sede 1 1.119 58.515 1.073

Fuente Bogota: Direccién de Proyeccién Social
Fuente Armenia: Facultad de Derecho y Facultad de Arquitectura
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 31 Estudiantes vinculados a consultorios por facultad 2020
Tabla 38. Actividades de extension y servicio a la comunidad 2020
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Practica

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Pasantia

Seccional

Entidades

Temas

Seccional Armenia

CALZATE CON CRAI"

Estrategias para la comunicacion asertiva

CIITA SLOW COSTEANDO - PROYECTO DE APRENDIZAJE Y SERVICIO

Cartilla para el costeo de su producto

CIITA SLOW PLANEADO ANDO - PROYECTO DE APRENDIZAJE DE SERVICIO

Plataforma estratégica

CIITA SLOW COOPERANDO ANDO - PROYECTO DE APRENDIZAJE DE SERVICIO

Guia de convocatorias regionales e internacionales

PATITAS FELICES (DISENO DE MARCA) - PROYECTO DE APRENDIZAJE DE SERVICIO

Diseno de la marca de productos a vender

PATITAS FELICES (COSTEO DE PRODUCTOS) - PROYECTO DE APRENDIZAJE DE
SERVICIO

Sistema de costos de los productos

PATITAS FELICES (ESTRATEGIA DE COMERCIALIZACION) - PROYECTO DE
APRENDIZAJE DE SERVICIO

Diseno de estrategias de posicionamiento

PATITAS FELICES (REQUISITOS TECNICOS Y LEGALES PARA LA PRODUCCION DE
SNACKS) - PROYECTO DE APRENDIZAJE DE SERVICIO

Identificar los requisitos técnicos y lepagels para los productos

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Asesoria sobre zona Franca
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CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
EMPRESA ETNIKA

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL

CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL

ASOPROAGRO

FINCA EL PITAL

BIOMIELES SAS

MERCADO AGROECOLOGICO DEL QUINDIO

FUNDECOMPTE

COFFEE CONNECTIONS

VN

IVERSITAS

TR

SVLINAAT|

ASOCIACION DE MUJERES PRODUCTORAS DE FLOR DE JAMAICA

MERCADO CAMPESINO MONTENEGRO QUINDIO

AGROSOLIDARIA - SALENTO

GRANJA AVICOLA CAICEDONIA

BIOMIELES

FINCA VILLA JULIANA

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Asesoria sobre zona Franca
Asesoria sobre zona Franca
Asesoria en documentos requeridos para exportacion
Asesoria en exportaciones hacia Venezuela
Asesoria en registro digital para exportacion
Asesoria en factura proforma para exportaciéon
Pardmetros para exportar artesanias
Pardmetros para exportar café
Criterios de los INCOTERMS 2020 para facturacién de una venta

Requerimientos y procesos para importacion de quimicos usado en la
industria de las espumas

Consulta sobre la clasificaciéon de la posicidon arancelaria de un bien
Consulta sobre procesos de exportacién de frutas congeladas

Estandarizacién de formulaciones de queso y elaboracién de planes
operativos estandarizados para la planta de produccién, ubicada en el
municipio de Filandia

Disefio de magquina desconchadora de macadamia y recirculacién de
agua de lavado en el predio ubicado en el municipio de Calarcd

Diseno de planes operativos estandarizados para la planta de acopio
de miel en Caicedonia - Valle del Cauca

Diseno de portafolio para apoyar la estrategia de reemplazo de
pldstico por empaques biodegradables

Disefio de una briqueta a partir de madera de café, capacho de coco
y aserrin

Diseno de los procedimientos y el plan exportador de la empresa
ubicada en el municipio de Armenia

Formulacién y conservaciéon de jalea de flor de Jamaica para el
mercado de Antioquia

Disefar ruta de organizacién del mercado teniendo como base la
reglamentacion de la Agencia ADR

Elaborar organigrama y revisar estatutos y reglamentos infernos de los
comités de frabajo de la organizacion campesina

Elaborar diagramas de proceso y ajustes a los Planes Operativos
Estandarizados para el cumplimiento de la norma exigida por el ICA
para estos establecimientos

Ajustar Planes Operativos Estandarizados de la planta de
homogenizaciéon y empaque de miel

Diagnéstico empresarial y plan de mejoramiento para la
comercializacién de hortalizas orgdnicas

N NN NN NN NN
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JUGOS SAN MIGUEL

PRODUCTORES DE YUCA REPELON ATLANTICO
MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDIO)

MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDIO)

MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDIO)

MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDIO)

MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDIO)
MUNICIPIO DE LA TEBAIBA (QUINDIO)

ASENTAMIENTO FUNDADORES BAJO EN ARMENIA (QUINDIO)

LA COMUNIDAD DEL CORREGIMIENTO LA VIRGINIA EN EL MUNICIPIO DE CALAR-

CA (QUINDIO).

VN

IVERSITAS

TR

SVLINAAT|

INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO (CALARCA, QUINDIO).

ASOCIACION DE CABALLISTAS DEL MUNICIPIO DE SALENTO, QUINDIO.

DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.

CIUDAD DE ARMENIA.

EL ALTICO (PIJAO, QUINDIO) Y EL PARAISO (MONTENEGRO, QUINDIO).

PARQUE DE LA VIDA (ARMENIA, QUINDIO).
EMPRESA TARANNA (CIRCASIA, QUINDIO).

EMPRESA LA CASA DE TE Y CAFE PAN DEL CIELO.

CIUDAD DE ARMENIA.

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Elaboracién de mapas de procesos y diagramas de flujo de las
formulaciones de la empresa

Propuesta de agroindustrializacién de yuca para la asociacion de
productores de yuca de repeldn - Atldntico

Plan de Mejoramiento de Vias en el Municipio de La Tebaiba (Quindio)

Andlisis del manejo y disposicion de residuos sélidos en el municipio de La
Tebaida (Quindio)

Propuesta para el desarrollo de la agricultura sostenible en el Municipio
de La Tebaida (Quindio)

Organizacién productiva como propuesta en el manejo de las fuentes
hidricas para el beneficio y las necesidades del municipio de La
Tebaida (Quindio)

Impulso del desarrollo econdémico del municipio de La Tebaida a través
del mantenimiento y uso de la red vial
Aprovechamiento de los recursos hidricos en el municipio de La Tebaida
(Quindio)

Estrategias comunitarias de adaptacién al cambio climdético en el
Asentamiento Fundadores Bajo en Armenia (Quindio)

Caracterizacién de escenarios de riesgo por fendbmenos de remocién
en masa que presenta la comunidad del Corregimiento La Virginia en el
municipio de Calarcd (Quindio).

Apoyo al Proyecto Ambiental Escolar - PRAE en la Institucién Educativa
Antonio Narifio (Calarcd, Quindio).

Implementacion de acciones de buenas prdcticas agroecoldgicas
para la Asociacion de Caballistas del Municipio de Salento, Quindio.

Précticas agroecolégicas como mecanismo de conservacion del
Patrimonio Cultural Cafetero en el Departamento del Quindio.

Reforestacién comunitaria como estrategia de prestacion de servicios
ecosistémicos.

Buenas prdcticas agricolas aplicadas a las fincas El Altico (Pijao,
Quindio) y El Paraiso (Montenegro, Quindio).

Estrategias de Turismo Sostenible en el Parque de La Vida (Armenia,
Quindio).

Turismo Sostenible en la Empresa Taranna (Circasia, Quindio).

Estrategias de adaptacién y cambio climdtico en la Empresa La Casa
de Té y Café pan del Cielo

Proyecto de participacion comunitaria enfocada a la Gerencia del
Agua



Seccional Armenia

CONSTRUCTORA CAMU

CIUDAD DE ARMENIA.

RESTAURANTES DEL MUNICIPIO DE QUIMBAYA

MUNICIPIO DE SALENTO, QUINDIO.

CONJUNTO RESIDENCIAL PALMAS DE SORRENTO

MUNICIPIO DE SALENTO, QUINDIO.

RESTAURANTES DE SALENTO

ARMENIA QUINDIO.

HOGAR INFANTIL MIS ANGELITOS

FUNDACION DAMAS ROSADAS

CIUDAD DE ARMENIA.

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES

COMUNIDAD PUERTO RICO

FUNDACION SENDEROS DE LUZ

FUNDACION SENDEROS DE LUZ

B

IVERSITAS

TR

SVLINAAT|

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Apoyo en la Gestidon de Residuos de Construccién y Demolicién - RCD
en la Constructora CAMU

Mejora del paisaje del parque principal de la zona mediante la
plantaciéon de drboles y plantas nativas, la limpieza del lugar y con
actividades educativas para promover la educacién ambiental.

Incentivar a la reflexién, pensamiento critico y apropiacion del espacio
en el que viven con el fin de generar un aprovechamiento de los
residuos de manera que estos puedan ser utilizados como compost en
huertas comunales.

Coémo pueden los restaurantes ubicados en Salento Quindio
aprovechar sus propios residuos

Brindar las capacidades técnicas a la comunidad del conjunto
residencial Palmas de Sorrento, asi mismo el reconocimiento social de la
problemdtica y la consolidaciéon de cooperacién dentro del conjunto.

Implementar estrategias para fortalecer la memoria histérica del Paisaje
Cultural Cafetero en los habitantes de la Calle Real del municipio de
Salento - Quindio.

Mejorar la forma de disposicién de los residuos orgdnicos generados por
los restaurantes del municipio de Salento.

Reconocimiento y apropiacién del territorio para garantizar la
conservacion y preservacion de los ecosistemas aledanos.

Manejo adecuado de los residuos de reciclaje y domésticos del hogar
infantil Mis Angelitos en el barrio Villa del Centenario de Armenia-
Quindio
inclusiéon social y desarrollo comunitario donde se fomenta el capital
social aprendiendo a ser competentes siendo Utiles a los demds

Incentivar el aprovechamiento y potencializacién de los patios
o pequenas zonas verdes de la comunidad local en la creacién
de huertas caseras que fomenten la responsabilidad sobre el
autoconsumo, la integracién del ser con la naturaleza y que las
ciudades sean inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Vacaciones Universitarias
Lanzamiento Revista Jardin Manuscrito

Construyendo Formalidad en Puerto Rico, Asentamiento informal Puerto
Rico Norte de Armenia

casa comunitaria de la fundacién Senderos de Luz, ubicada en la finca
las Caucheras, vereda la Concha (Circasia)

Propuesta arquitecténica para la remodelacion y adecuaciéon del
actual centro de acopio de su producto agricola aguacate hass

50

50

50

50

50

50

50

50

20

107
40

130

40

25

15



116

COMUNIDAD EMBERA CHAMI
COLEGIO CASD SEDE SANTA EUFRASIA

COLEGIO CASD SEDE SANTA EUFRASIA
CONSTRUCTORA CAMU

BARRIO VERACRUZ - CALARCA-QUINDIO

FUNDACION VIDA PLENA

FUNDACION CULTURAL CARTEROS DE LA NOCHE

BARRIO SANTANDER ARMENIA-QUINDIO

EMPRESA DE TRANSPORTE COOTRACIR

Seccional Armenia

BARRIO PUERTO ESPEJO - ARMENIA QUINDIO

VEREDA LA ARABIA-RIO FRIO-VALLE

VEREDAS LLANADAS Y LA POLA - CIRCASIA-QUINDIO

FUNDACION NACE UNA NUEVA ESPERANZA

Fuente Bogota: Direccién de Proyeccién Social
Fuente Armenia: Direccién de Proyeccién Social
Consolidado Oficina de Planeacién

VN

IVERSITAS

TR

SVLINAAT|

UNIVE

RSIDAD

La Gran Colombia

Total Sede

Elaboracion del diseio arquitecténico de 3 viviendas

Disefo arquitecténico en el espacio destinado por las directivas del
colegio para tienda-restaurante

Disefio de 4 estancias para uso recreativo.
Estudio de Habitabilidad y usos del espacio en tiempos de cuarentena”

Desarrollar un disefo participativo, que permita mejorar la calidad de la
caseta comunal del barrio Veracruz de Calarcé.

Proponer nuevas espacialidades Arquitecténicas para la recreacién y el
esparcimiento, en la fundacién Vida Plena

Disefnar un proyecto arquitectdnico que eleve la calidad del
funcionamiento y comodidad del espacio interior.

Recuperar la cancha, motivar a la poblacién a su cuidado e incentivar
el deporte entre los habitantes del barrio

Plan piloto logistico de transporte rural: incorporacion de plataformas
TICS en base a un plan logistico (Armenia-Hojas Anchas-La Cristalina-
Circasia).

Proyecto “Ecohuellas: Mitigar la problemdtica alimenticia de animales
en condicién de calle en el barrio Puerto Espejo de la ciudad de
Armenia,

Proyecto “Leer es mi cuento” Fortalecer el hdbito lector en estudiantes
de primaria y padres de familia ubicados en zonas Rurales de la vereda
la Arabia del Municipio de Rio frio Valle.

Proyecto “Huella amigable mejorar la gestiéon de residuos sélidos en las
veredas Lianadas y La Pola de Circasia

Mejorar la calidad fisico-social de la fundacién Nace una Nueva
Esperanza por medio de actividades que integren a los pacientes y a la
vez restaurar las instalaciones del lugar con materiales reciclados
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Tabla 39. Trabajo con universidades 2020

Sede

Sede Bogota

Seccional

Seccional Armenia

Universidad
Instituto Superior de Estudios Psicoldgicos
Espana
Fundacién Babieca
Circulo de narradores orales de Chile
Universidad Auténoma de Nuevo Leén
Universidad Tecnoldgica del Chocé
Universidad Catélica del Norte

Universidad

Universidad del valle

Universidad de Antioquia
Universidad Central de Venezuela

Universidad Nacional de Colombia
-Instituto de Astronomia. Geofisica y
Ciencias Atmosféricas

Pontificia Universidad Catélica de Chile
Universidad del Quindio

Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria

Universidad Nacional de Colombia - Sede
Amazonia

Universidad de Alcalad de Henares

Universidad Rey Juan Carlos (Madrid)

Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.

Universidad Rey Juan Carlos de Madrid.

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Actividad

Diplomado en Neuropsicologia educativa y del desarrollo

Evento de creacién artistica en el marco de su proyecto de investigacion

Congreso internacional de investigacién en educacién virtual 2020

Seminario de educacion universitaria “estrategia académica en plataformas digitales en tiempos de COVID 19”
Nuevos retos de la educacién frente a las realidades actuales - 2020

Infancia y ensenanza remota. Experiencias y mitades en la formacién de profesores

Actividad
Proyecto de regalias: Plataforma en dispositivos méviles para la comercializacién de bienes y servicios de los microempresarios del
departamento del Quindio afectados por la emergencia sanitaria del COVID - |9
Ingenieria sostenible

“Retomando bioseguridad en tiempos de COVID-19”
El efecto Isla de Calor urbano

El significado espacial del registro glacial. Una aproximacion a la reconstruccién de los climas del pasado
El Cambio en las Montanas del Quindio. una historia desde Clima

| Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiacién. uso y manejo de fuentes hidricas Casos practicos de éxito en la
reutilizacion de aguas tratadas en la agricultura.

| Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiacién. uso y manejo de fuentes hidricas Manejo y Gestién de humedales
amazénicos

| Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiacién. uso y manejo de fuentes hidricas Tratamientos avanzados del agua
residual: procesos biolectroquimicos de depuracién para eliminacién de contaminantes emergentes

| Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiacién. uso y manejo de fuentes hidricas Teledeteccién en el estudio del ciclo
hidrolégico y la gestién de los recursos hidricos

Il Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiacién. uso y manejo de fuentes hidricas La reutilizacién de aguas regeneradas
y las aguas subterraneas

Il Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiacién. uso y manejo de fuentes hidricas Importancia del régimen hidrolégico
natural en los sistemas acuéticos
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Seccional Armenia

Universidad de Alcala
Universidad de Valencia

Universidad de Manizales

Universidad Libre de Pereira. Universidad
de Manizales. Institucion Universitaria
Visién de las Américas. Universidad

de Caldas. Universidad Areandina.
Universidad Catélica Luis Amigo. A
universidad Auténoma de Manizales.

Colegio de abogados de Arequipa

Unitrépico de Yopal. Facultad de
Arquitectura

Universidad La Gran Colombia Sede
Bogota

Universidad ICESI
Universidad del Norte
Universidad de Caldas
Universidad EAFIT

Fuente Bogota: Direccién de Proyeccién Social
Fuente Armenia: Direccién de Proyeccién Social
Consolidado Oficina de Planeacién
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Il Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiacién. uso y manejo de fuentes hidricas La Investigacion +Desarrollo
+Innovacién en el Instituto IMDEA Agua

Il Simposio Internacional Grancolombiano sobre apropiacién. uso y manejo de fuentes hidricas Obtencién de datos de calidad del
agua

Mecanismos judiciales. movilizaciones sociales y participacién ambiental. en torno a la defensa de las areas protegidas en la eco-
region Eje Cafetero.

XIl Encuentro de Investigacién Juridica y Socio Juridica

| Congreso Mundial “Analisis Contemporaneo e Interdisciplinar de los Derechos Fundamentales”.

Jurado invitado de la entrega final 2020_2

Servicio de laboratorios virtuales en fotografia y estudios territoriales

Co-formulacién proyecto Memorias del café. Historias del conflicto y la paz en cuatro subregiones cafeteras de Colombia.
Co-formulacién proyecto Memorias del café. Historias del conflicto y la paz en cuatro subregiones cafeteras de Colombia.
Co-formulacién proyecto Memorias del café. Historias del conflicto y la paz en cuatro subregiones cafeteras de Colombia.

Co-formulacién proyecto Memorias del café. Historias del conflicto y la paz en cuatro subregiones cafeteras de Colombia.



UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 40. Trabajo en redes 2020

Recorridos virtuales por el Centro Histérico de la
Candelaria, Bogota.

Red Nacional de Vigias del Patrimonio.

Red de Investigacién en

Contabilidad Ambiental: Contabilidad y Sustentabilidad Investigacion en procesos de ensefianza de la contabilidad

- [RICACS] publica

La Agencia Espacial Europea Red copernicus: Observaciones in situ y por satélite.

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales Red de Grupos de Investigacién y Socio juridicas.
Seccional Armenia Representacién de las Universidades de la regién ante el

Consejo municipal de valorizacién )
l : Consejo Municipal de Valorizacién

Representacién de las Universidades de la region ante el

Consejo Departamental de Patrimonio . . .
Consejo Departamental de Patrimonio.

Representacién de las Universidades Departamento del

Comité Departamental de Paisaje Cultural Cafetero L
Quindio.

Fuente Bogota: Direccién de Proyeccién Social
Fuente Armenia: Direccién de Proyeccién Social
Consolidado Oficina de Planeacién

19

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Tabla 41. Convenios académicos suscritos 2014 - 2020

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Seccional Armenia

Alcance geografico del convenio

Total Seccional

Nacional Internacional

33 6 39
121 25 146
92 17 109
79 12 91

166 20 186
186 27 213
188 30 218

Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales

Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
Consolidado Oficina de Planeacién

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Grafica 32 Convenios académicos suscritos 2014 - 2020
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Tabla 42. Convenios académicos vigentes 2014 — 2020

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Seccional Armenia

Alcance geogrifico del convenio

Total Seccional

Nacional Internacional

33 6 39
121 25 146
92 17 109
79 12 91

166 20 186
183 27 210
188 30 218

Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
Consolidado Oficina de Planeacién

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Grafica 33 Convenios académicos vigentes 2014 — 2020
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a Gran Colombia

Tabla 43. Nimero de convenios activos de nivel nacional e internacional para la interaccién y movilidad de la comunidad académica por programa 2020
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Arquitectura 39
Administracién de Empresas 88
Contaduria Publica 88
-g Economia y Finanzas Internacionales 88
qé Derecho 69
f, Comunicacién Social y Periodismo 69
3 Gobiernos y Relaciones Internacionales 69
Ingenieria Agroindustrial 40
Ingenieria Geografica y Ambiental 40
Posgrados 0

Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
Consolidado Oficina de Planeacién
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La Gran Colombia

Tabla 44. Movilidad académica 2020
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Seccional Armenia

N Ciencias Econémicas Empresariales
Sociales

Derecho y Ciencias Politicas y

Ingenierias

Pasantia o Practicas

Doble Titulacién

Intercambio Académico
Subtotal

Curso corto

Participacién en Eventos (Foro. congreso o seminario)

Misién

Estancia de Investigacion

Consultoria

Bilingtiismo

Pasantia o Practicas

Doble Titulacién

Intercambio Académico
Subtotal

Curso corto

Participacién en Eventos (Foro. congreso o seminario)

Misién

Estancia de Investigacién

Consultoria

Bilingtiismo

Pasantia o Practicas

Doble Titulacién

Intercambio Académico
Subtotal

Curso corto

Participacién en Eventos (Foro. congreso o seminario)

Misién

Estancia de Investigacién

Consultoria

Bilingtiismo

Pasantia o Practicas

Doble Titulacién

Intercambio Académico

Subtotal

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia
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Seccional Armenia

Centro de Etica y Humanidades

Centro Internacional de Idiomas

Curso corto
Participacién en Eventos (Foro. congreso o seminario)
Misién
Estancia de Investigacion
Consultoria
Bilingtiismo
Pasantia o Practicas
Doble Titulacién
Intercambio Académico
Subtotal
Curso corto
Participacién en Eventos (Foro. congreso o seminario)
Misién
Estancia de Investigacion
Consultoria
Bilingliismo
Pasantia o Practicas
Doble Titulacién
Intercambio Académico
Subtotal
TOTAL SEDE

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia
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Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
Fuente Armenia: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
Consolidado Oficina de Planeacién
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 45. Nimero de estudiantes participantes en servicios y actividades de bienestar universitario por facultad y otras unidades académicas 2020 (I-I1)

Arquitectura 272 172 416 173 26 4 35 31 0 0 749 380
o Ciencias Econémicas y Empresariales 79 50 160 50 0 0 2 3 0 0 24| 103
g Ingenierias 254 70 122 65 30 8 27 17 0 0 433 160
E Derecho y Ciencias Politicas y Sociales 337 357 1.059 434 86 14 48 49 0 0 1.530 854
.g Funcionarios 101 49 246 86 3 8 4 6 0 0 354 149
%]
3 gzg;ﬁze;ﬂ:fﬁzj’:; y Maestrias. Centro 49 37 125 66 2 0 8 | 0 0 184 104

TOTAL SEDE 1.092 735 2.128 874 147 34 124 107 0 0 3.491 1.750

Fuente Bogota: Departamento de Bienestar Universitario / Programa de Permanencia y Graduacién
Fuente Armenia: Direccién de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeacién
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 46. Becas y auxilios universitarios por programa 2020 (I-11)

4.588.000 13.764.000 25.234.000
- 12.902.000 10.635.000
19.941.000 16.519.000 6.844.000
- - 6.154.000

6.356.000 13.049.600 7.176.000
7.432.000 21.610.000 72.462.000

5.673.750 7.565.000

9.176.000 21.610.000 15.753.500

4.795.000 28.770.000 53.901.000
- 11.087.000 14.924.000

17.466.000 44.593.000 13.288.000
8.995.000 29.260.000 98.230.000

1.817.000 8.900.000

- 6.000.000 -
9.590.000 8.657.000 19.180.000
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seccional

Seccional Armenia

seccional

Seccional Armenia

Programa

Arquitectura
Administracién de Empresas

Economia y Finanzas
Internacionales

Contaduria Pablica
Derecho

Gobierno y Relaciones
Internacionales

Comunicacién Social y Periodismo
Ingenieria Agroindustrial
Ingenieria Geografica y Ambiental

Total Sede

Programa

Arquitectura
Administracién de Empresas

Economia y Finanzas
Internacionales

Contaduria Publica
Derecho

Gobierno y Relaciones
Internacionales

Comunicacién Social y Periodismo
Ingenieria Agroindustrial
Ingenieria Geografica y Ambiental

Total Sede

Estudiantes
0
2

N ©o o o

Estudiantes
0
2

o o o o

Empleados

Valor

3.443.000

7.940.500

11.383.500

Empleados

$

Valor

2.582.250

6.363.000

8.945.250

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiera / Bienestar Universitario
Fuente Armenia: Seccién Cartera
Consolidado Oficina de Planeacién
*Incluye los descuentos por pandemia

Familiares del fundador. hijos de plenarios

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

2020- 1

principales e hijos de empleados

Estudiantes
0
0

© o o o

Familiares del fundador. hijos de plenarios

Valor

Estudiantes

8l
25

24
375

24

15
45
606

2020- 11

principales e hijos de empleados

Estudiantes
|
|

12

“

Valor
414.700
217.350

5.317.050

489.150

1.593.200
597.450
8.628.900

Estudiantes

319
87

40

6l
1319

97

24

46

168
2161

Generales
Valor
$ 50.435.847
$ 10.270.994
$ 652.050
$ 11.290.824
$ 108.672.545
$ 9.215.043
$ 3.770.802
$ 15.066.292
$ 20.694.798
$ 230.069.195
Generales
Valor

$ 98.955.747
$ 23.645.269
$ 7.317.450
$ 15.405.984
$ 314.405.312
$ 22.517.762
$ 9.803.652
$ 19.447.592
$ 52.193.128
$ 563.691.896

TOTAL
ESTUDIANTES
PERIODO

8l
27

8

24
380

24

15
45
613

TOTAL
ESTUDIANTES
PERIODO

320
90

40

61
1329

99

24

47

169
2179

TOTAL VALORES

$ 50.435.847
$ 13.713.994

$ 652.050

$ 11.290.824
$ 116.613.045

$ 9.215.043

$ 3.770.802
$ 15.066.292
$ 20.694.798
$ 241.452.695
TOTAL VALORES

$ 99.370.447
$ 26.444.869

$ 7.317.450

$  15.405.984
$  326.085.362

$ 23.006.912

9.803.652
21.040.792
52.790.578

©® ¥ 8 e

581.266.046
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 47. Nimero de estudiantes formacion continuada 2020

Bim - experiencias en obra. 17
Derecho Piblico cohorte | 15
Derecho Publico cohorte Il 7
Derecho Comercial cohorte | 18
Derecho Comercial cohorte Il 15
Derecho Laboral cohorte | 25
Derecho Privado cohorte | 21
Derecho Privado cohorte Il I
Derecho Penal cohorte | 19
Derecho Procesal cohorte | 18
Diplomado virtual en Conciliacién Extrajudicial en Derecho (7 cohortes) 211
Procesal y Jurisprudencia cohorte | 59
Diplomado en Investigacién Criminal cohorte | 40
Derecho 4. 0 cohorte | 60
Seguridad Social y Jurisprudencia cohorte | 44
Seguridad Social y Jurisprudencia cohorte Il 40
Innovaciones Pedagégicas: Del 02 de marzo al |7 de mayo del 2020 35
Diplomado en Innovaciones Pedagégicas: del 20 de abril al 20 de junio del 2020 34
Diplomado en Innovaciones Pedagégicas: del 26 de octubre del 2020 al |17 de enero del 2021 17
Diplomado en Innovaciones Pedagégicas: del 3| de agosto al 08 de noviembre del 2020 55
Diplomado en Gestién educativa: del 30 de junio al 06 de septiembre del 2020: este diplomado lo realizamos en articulacién con 36
la facultad de Ciencias econémicas y empresariales

Diplomado en Marketing digital y ética en comercio electrénico. del 22 de junio al 30 de agosto. 54 estudiantes. Este diplomado |
era para todas las facultades y de nuestra facultad tuvimos solo | estudiante

V Congreso de Educacién 322
Curso estudiante y judicante conciliador (20 grupos) 913
ciclo de conversatorios de

cualificacién docente. durante el 69

semestre 2020-2.
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Seccional Armenia

Tipo de Formacion

Cursos especializados (certificaciones)

Talleres

Diplomados

VN
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Nombre del Curso

Curso de normas APA

Competencias pedagégicas para la educacién mediada por tecnologias
Marketing personal

Competencias genéricas

Consistencia horizontal

Introduccién a estrategias y herramientas online
Desarrollo de plan de clases y Dispositivos pedagdgicos
Evaluacién

Razonamiento Cuantitativo y English across the curriculum
Evaluaciones en Moodle

Rubricas y Presaberes

Plataforma Moodle

Curso normas APA

Seleccién de contenidos

Primer curso taller nacional “Herramientas pedagégicas socio ambientales para la gerencia de la tierra’

Registro. planificacién y mejor calificacién de los productos en la plataforma CVLAC y GrupLAC

curso de iluminacién natural

Taller de inmersién sobre el manejo de la voz
Taller de insercién laboral

Taller de insercién laboral

Diplomado de Conciliacién en Derecho
Diplomado virtual en docencia universitaria

Diplomado en Derecho Disciplinario

Diplomada opcién de grado “Mercados financieros y monedas electrénicas”

Diplomado de Profundizaciéon Opcién de Grado “Agriculturas Alternativas y Territorios Sustentables”.

Diplomado. Mercados financieros y moneda electrénica

Participantes
78
182
16
155
165
148
142
134
165
165
165
165
27
154

7
10
16
28
124
56
42
26
44
10
14
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Seminarios, congresos o simposios

Otros

VN
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Seminario de Actualizacién en Derecho Privado |
Seminario de Actualizacién en Derecho Privado Il
Seminario de Actualizacién en Derecho Publico
Seminario de Actualizacién en Derecho Penal
Seminario de Actualizacién en Derecho Procesal
Seminario de Actualizacién en Derecho Privado Il
Seminario de Actualizacién en Derecho Publico
Seminario de Actualizacién en Derecho Laboral

Primer simposio gran Colombia internacional: apropiacién uso y manejo de fuentes hidricas.

Segundo simposio gran Colombia internacional: apropiacién uso y manejo de fuentes hidricas.

Seminario taller Gestores de Innovacién en INGENIERIAS.
Conferencia “La influencia de la ONU en el conflicto palestino — israeli
Webinar: Cémo combatir las fakenews en tiempos de crisis

Webinar: Liderazgo transformacional en tiempos de crisis
Conversatorio Cadena Perpetua y Pena de Muerte

Conferencia “Comunicacién estratégica en tiempos de crisis”
Conferencia “iDe qué hablamos cuando hablamos de comic periodistico?”
Foro virtual de juventudes “proyectemos Quindio”

Foro 75 afos de las Naciones Unidas

Conferencia “el siglo XXI comenzé en el 2020”

Webinar: creacién de infografias

Responsabilidad Ambiental Empresarial

Modelos de Datos Geograficos para la Gestiéon Ambiental en la Metodologia de la Autoridad Nacional de Licencias Ambienta-

les — ANLA-

Gestioén de los residuos en el hogar durante emergencia COVID-19
Retomando Bioseguridad en Tiempos de COVID-19

Gestién de la Informacién Espacial y Desarrollo Sostenible.

Primer Foro virtual de Pedagogias en Agriculturas Alternativas.

El significado espacial del registro glacial. una aproximacién a la reconstruccién de los climas del pasado.

El efecto isla de calor urbano.
El cambio en las montanas del Quindio. una historia desde el clima.

Manipulacién de alimentos en tiempos de crisis

16
15
14
14
26
24
17
21
86
58
45
30
88
32
77
40
45
167
156
200
79
85
60

97
193
70
70
56
49
36
45



Seccional Armenia

Otros
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Webinar “Beneficios tributarios para personas naturales y juridicas en crisis del coronavirus o COVID 19”
Webinar “Emprendimiento Fintech: Prospectiva en tiempos post COVID”

Webinar “Infraestructura Empresarial Sostenible post COVID 19”

Webinar: La transformacién de los Negocios Internacionales en época de COVID.

Webinar: Finanzas personales en tiempos de pandemia.

Conversatorio sobre el manejo de residuos generados en los hogares del departamento del Quindio en el marco de la emer-
gencia por COVID -19

La Economia Social y Solidaria como modelo alternativo a la crisis socioeconémica” acaecida por la Pandemia actual 26
Webinar: Politica publica de construccién sostenible en Colombia: ruta 2030 110

Estrategias de Maketing Modernas 74

El empresario y la resiliencia en momentos de crisis 20

Webinar: Politica publica de construccién sostenible en Colombia: ruta 2030
Estrategias de Maketing Modernas

El empresario y la resiliencia en momentos de crisis

Logistica inversa ambiental “retos y oportunidades”

Actitud Emprendedora en tiempos de COVID-19

El desafio social en tiempos de COVID-19

Graduados exitosos con los empresarios de Deluxe Shoes

Estrategia vacaciones universitarias

Dinamica empresarial. Emprender Un Reto que nos Une

Dinamica empresarial Fondo Emprender

Dinamica empresarial tema: Coworking

Innovacién pos-COVID

Desafios de la contaduria publica frente a los objetivos de desarrollo
Proceso de exportacién

La consultoria empresarial

Toma de decisiones y cultura organizacional

Modelo de Claster Agroindustrial Regional 4.0 como estrategia de Desarrollo Sostenible
Impacto del COVID 19 en el sector empresarial.

Innovacién Local Sustentable

27
35
38
66
53
79

26

110
74
20
20
37
38
21

40
40
40
50
60
20
14

69
37
55
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Consideraciones técnicas y procedimentales para el acceso a los Recursos Genéticos y sus productos derivados en Colombia 34
Innovacién “Diferenciador en tiempos de crisis” 18
El coronavirus y su efecto en las finanzas publicas 52
Maratén de Capacitacion LEGIS 7
Pautas Para La Implementacién Del Protocolo De Bioseguridad - Resolucién 666 De 2020 104
La posverdad como estrategia politica 33
g Desafios éticos de la cuarta revolucién industrial: Agroecologia y Buen vivir. 32
g Conferencia: Proyectos de digitalizacién industria 4.0 dentro de la gestién de activos. 90
<(—§:, Webinar: lluminacién Natural 9
'§ Ventilacién natural en la edificacion 80
& Una mirada retrospectiva de la arquitectura vernacula al hacer de la arquitectura cientifica 42
Webinar Gratis Certificable: Politica Publica de Construccién Sostenible en Colombia. 40
Responsabilidad ambiental 47
Foro: Apuestas Colaborativas e Interdisciplinares para la Construccién Sustentable 120
Webinar: Nuevas Tendencias en el Espacio Comercial. Descubriendo el ADN de la Marca 43
El patrimonio en Popayan ciudad colonial vs el concepto de patrimonio en el Eje Cafetero 22
conversatorio Urbanismo y Planificacién Urbana después del COVID-19 87

Fuente Bogota: Formacién Continuada y Centro de Conciliacién (Diplomado virtual)
Fuente Armenia: Proyeccién Social
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 34 Numero de estudiantes formacion continuada 2020
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Tabla 48. Tipo de usuarios que asistieron al CLIC (Bogotd) y al Cll (Armenia) 2014- 2020

o Estudiantes UGC 2.451 2.935 3.158 2.674 3.165 3.498 2.674
E Externos 2.082 3.629 4.577 5.409 3.369 1.109 44
< Administrativos 51 64 0 172 50 34 3

§ Docentes 0 0 0 0 0 0 0

g Nifios 0 0 0 195 153 7 74
4 Total 4.584 6.628 7.735 8.450 6.737 4.448 3.192

Fuente Bogota: Centro de Lenguas. Internacionalizacién y Cultura
Fuente Armenia: Centro Internacional de Idiomas
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 35 Tipo de usuarios que asistieron al CLIC (Bogotad) y al Cll (Armenia) 2014—- 2020
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Tabla 49. Certificaciones internacionales en segunda lengua 2019-2020

Estudiantes UGC
Externos

Docentes

Administrativos
Egresados

Estudiantes UGC 0 0

— Externos 0 0
S o

O 5 Docentes 0 0

8 E Administrativos 0 0
3«

Egresados 0 0

Total 0 0

Fuente Bogota: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Centro de Lenguas. Internacionalizacién y Cultura
Fuente Armenia: Centro Internacional de Idiomas
Consolidado Oficina de Planeacién
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7.1 Programas

Tabla 50. Informacién programas académicos activos de pregrado por facultad 2020

cod UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

1426 18/12/2018 7 afios 2900 21/02/2018
144 8 106869 7335 4/05/2018 7 afios N/A N/A N/A
158 10 107211 12563 3/08/2018 7 afios N/A N/A N/A
155 8 106734 2846 21/02/2018 4 afos 27848 11/12/2017 4 afios
144 8 107262 13988 15/08/2018 7 afios N/A N/A N/A
144 8 106747 3672 2/03/2018 7 afios N/A N/A N/A
144 8 107586 724 25/01/2019 7 afios N/A N/A N/A
160 9 9580 5809 24/04/2014 7 afios N/A N/A N/A
155 9 104491 6553 12/05/2015 7 afios N/A N/A N/A
155 10 102880 16423 18/11/2013 7 afios N/A N/A N/A
144 8 107588 1097 30/01/2019 7 afios N/A N/A N/A
144 8 107585 357 18/01/2019 7 afios N/A N/A N/A
144 8 107587 1098 30/01/2019 7 afios N/A N/A N/A
170 10 1422 13932 15/8/0218 7 afios N/A N/A N/A
142 8 107247 13933 15/08/2018 7 afios N/A N/A N/A
144 8 108396 10431 2/10/2019 7 afios N/A N/A N/A
170 10 106898 8099 17/05/2018 7 afios N/A N/A N/A
Arquitectura Arquitectura 155 10 3725 06114 9/04/2018 7 afios 11958 16/06/2016 4 afios
Administracién de Empresas 153 9 11247 11303 26/08/2013 8,5 anos N/A N/A N/A
% ::::Zas:::‘l’e"s"’mi“s Y Contaduria Piblica 144 9 11401 11729 7112019 | 7 afos N/A N/A N/A
£ Economia y Finanzas Internacionales 144 9 1431 011923 14/11/2019 7 anos N/A N/A N/A
i‘ Derecho 162 10 1430 006585 26/06/2019 4 afios 017756 15/11/2018 4 afios
g g;:’:::;’::g':: Gobierno y Relaciones Internacionales 143 8 107248 013934 15/08/2018 7 afios N/A N/A N/A
w Comunicacién Social y Periodismo 144 8 108420 010930 17/10/2019 7 anos N/A N/A N/A
Ingenierias Ingenieria Agroindustrial 155 10 1432 06113 9/04/2018 7 afios 003132 1/03/2021 4 afios
Ingenieria Geografica y Ambiental 155 10 102839 13906 8/10/2013 8,5 arios N/A N/A N/A

Fuente: Sistema de Informacién SNIES
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 51. Informacién programas académicos activos de posgrado por facultad 2020

NIVERSIDAD

a Gran Colombia

56 4 91072 2960 2222018 7 afios
50 4 102584 7446 14/6/2013 7 afios
51 4 101637 7745 29/07/2019 7 afios
50 (aﬁzos) 102533 9862 7/6/2020 7 afios
48 4 106518 20531 4/1012017 7 afios
28 2 54073 10252 1/7/2014 7 afios
28 2 54812 11668 22/7/2014 7 afios
28 2 54389 6528 12/5/2015 7 afios
28 2 54074 388 14/1/2014 7 afios
28 2 5481 | 11669 22/7/2014 7 afios
28 2 54286 3426 14/3/2014 7 afios
28 2 54072 9110 11/6/2014 7 afios
28 2 54388 10176 26/6/2014 7 afios
28 2 54111 6742 9/5/2014 7 afios
28 2 54315 8087 30/5/2014 7 afios
2 2 54426 11262 16/7/2014 7 afios
26 2 19095 14039 15/8/2018 7 afios

* Universidad La Gran Colombia ¢
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Seccional

Seccional Armenia

Programa

Maestria en Derecho Publico

Maestria en Direccién de Organizaciones
Especializacién en Derecho Laboral y Seguridad Social
Especializaciéon en Derecho de Familia

Especializacién en Derecho Constitucional
Especializacién en Derecho Penal y Criminologia
Especializacién en Derecho Administrativo
Especializacién en Gestion de Proyectos de Desarrollo
Especializacién en Gerencia Financiera

Especializacién en Gerencia y Mercadeo

Especializacion en Gerencia Tributaria

Especializacién en Gestién y Construccion de Edificaciones

Especializacién en Gestion Ambiental

Fuente: Sistema de Informacién SNIES
Consolidado Oficina de Planeacién

VN

IVERSITAS

TR

SVLINAAT|

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

No. de
Créditos

44

45
24
24
24
26
24
24
24
24
24
24
24

No. de
semestres

2
(afios)

4

N N N NN DN DNMNMDNMDDNDDNDDN

Coadigo
SNIES

101874

105676
91101
3677
52544
53870
4833
54332
54154
3450
54156
106720
108670

Registro Calificado

15290

13293
944
10711
11302
7055
14520
13908
13907
12954
16618
3328
014817

18/12/2019

30/6/2016
24/1/2014
9/7/2014
26/8/2013
5/6/2013
16/10/2013
8/10/2013
8/10/2013
23/9/2013
20/11/2013
27/2/2018
17/12/2019

VIGENCIA

7 afos

7 anos
8 anos
8 afos
8.5 anos
8.5 anos
8.5 afos
8.5 anos
8.5 anos
8.5 anos
8.5 anos
7 afos

7 afos
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La Gran Colombia

7.2 Datos Financieros

Tabla 52. Presupuesto general 2020

Armenia

Valor Porcentaje

87.478.953.200 $ 21.041.363 99%

$ 2.834.039.000 3% $ 271.888 1%
5.242.349.600 $ - 0%

$ 21.313.251 100%

$  55.419.740.900 $  15.344.461 72%
$  20.395.808.900 23% $ 3.167.483 15%
$  14.497.442.400 16% $ 2.801.307 13%
$ 5.242.349.600 $ - 0%
$ 21.313.251 100%

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiera — Seccién de Presupuesto
Fuente Armenia: Seccién de Pagaduria y Presupuesto
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 53. Ejecucién presupuestal de inversiones 2020

N

d

VERSIDAD

ran Colombia

Gl —

 Boletin Estadistico *

$ 205.776.882 $ 11.384.200

$ 959.769.188 $ 384.930.703 40%
$ 380.000.000 $ 42.693.384 11%
$ 200.000.000 $ 29.758.770 15%
$ 421.768.580 $ 69.643.624 17%
$ 28.200.000 $ - 0%
$ 1.538.400.000 $ 167.847.009 11%
$ 4.272.744.942 $ 1.436.553.281 34%
$ 659.216.000 $ 71.914.218 1%
$ 1.665.816.000 $ 1.208.279.557 73%
$ 831.000.000 $ 611.564.398 74%
$ 7.057.411.408 $ 1.824.671.544 26%
$ 1.519.689.000 $ 301.745.920
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2020
Seccional Proyecto / Actividad Presupuesto de inversion Ejecucion %

Adquisicion equipos de computo. licencias y software $ 726.666 $ 281.119 39%
Construcciones y edificaciones. muebles. equipos audiovisuales (planta fisica) $ 911.600 $ 138.030 15%
Adaquisicién libros y bases de datos (biblioteca) $ 325.364 $ 178.434 55%
Investigacion (publicaciones y fortalecim. Grupos) $ 250.000 $ 43.461 17%

© Bienestar universitario $ 233.314 $ 58.436 25%
g Proyeccién social $ 50.300 $ - 0%
‘SE Acreditacién y registro calificado $ 123.600 $ 61.467 50%
'§ Apoyo formacién docente externo $ 30.000 $ - 0%
& Escuela de pedagogia y docencia /ecaes $ 21.000 $ - 0%
Centro de ética y humanidades $ 7.000 $ - 0%
Internacionalizacién (ori) $ 101.000 $ 78.240 77%

Pastoral universitaria $ 5.000 $ - 0%

Sistema integrado de gestion institucional $ 16.463 $ 3.441 21%
TOTAL SEDE $ 2.801.307 $ 842.628 30%

Cifras dadas en miles de pesos

% = ejecucion / presupuesto de inversion

Fuente Bogota: Direccién Financiera — Seccién de Presupuesto
Fuente Armenia: Seccién de Presupuesto

Consolidado Oficina de Planeacién

Nota: actualizar los nombres de los proyectos de inversion
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Tabla 54. Financiacién para estudiantes de pregrado y posgrado 2020

NIVERSIDAD

a Gran Colombia

0 $ - 793 $ 3.398.889.290 [ $ 3.884.000
0 $ - 20 $ 46.940.243 0 $ -
0 $ - 40 $ 82.369.903 0 $ -
0 $ - 3 $ 2.992.236 0 $ -
0 $ - 28 $ 60.901.007 0 $ -
0 $ - 93 $ 206.543.889 0 $ -
0 $ - 2 $ 5.062.200 0 $ -
0 $ - 6 $ 12.933.800 0 $ -
0 $ - 72 $ 225.667.154 0 $ -
0 $ - 38 $ 112.411.412 0 $ -
0 $ - 101 $ 295.817.691 0 $ -
0 $ - 3 $ 5.963.500 0 $ -
0 $ - 3 $ 6.118.750 0 $ -
9 $ 9.920.000 836 $ 3.143.497.596 4 $ 5.671.500
0 $ - 21 $ 84.989.200 0 $ -
0 $ - 2 $ 8.018.000 0 $ -
0 $ - 365 $ 1.509.576.264 [ $ 1.488.000
| $ 3.275.000 62 $ 284.348.752 20 $ 57.537.800
10 $ 13.195.000 2.488 $ 9.493.040.887 26 $ 68.581.300
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Arquitectura 77
Administraciéon de Empresas 34
Contaduria Piblica 38
-E Economia y Finanzas Internacionales 8
E Derecho 371
‘Ttu Gobierno y Relaciones Internacionales 26
.g Comunicacién Social y Periodismo 6
é Ingenieria Agroindustrial 13
Ingenieria Geografica y Ambiental 44
Posgrados y Formacién Continuada 85

TOTAL SEDE 702

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestion Financiera — Seccién de Cartera
Fuente Armenia: Seccién de Cartera
Consolidado Oficina de Planeacién
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£ 7. N - A o 72 S < IR - IR 2 S 7 N~ S - A

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

165.087.558
47.042.122
44.004.192
11.058.600
569.820.465
33.105.067
10.205.418
28.120.670
67.320.494
267.170.722
1.242.935.308

149
12
14

431
10

21

99

25
765

A B L B A B B B B B

583.050.780
36.688.700
37.674.000
11.164.500

1.291.250.025
31.794.750
70.897.400

363.657.350

129.901.090

2.556.078.595

oo O o o

o o o

34
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1.739.500

7.355.313
570.675

24.150.863
33.816.351
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Helm Bank 0 139 157 0 0 0 0

Secclonal Pichincha 0 481 390 257 177 123 73
Armenia

Banco AV Villas 0 0 0 0 0 0 0

Fuente Bogota: Vicerrectoria de Gestién Financiero — Seccién de Cartera
Fuente Armenia: Seccién de Cartera
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 36 Numero de estudiantes de pregrado y posgrado con apoyo de entidades financieras del 2014 - 2020
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La Gran Colombia

7.3 Avance ejecucion Plan Estratégico
Institucional de Desarrollo

Tabla 56. Informe de avance del Primer Periodo Bienal 2019-2020 del Plan Estratégico Institucional de Desarrollo

1.1 Ampliar la oferta académica. a través de la diversificacién e innovacién del portafolio. para que responda a las realidades sociales. empresariales y tecnolégicas del pais y de la regién.
(6 proyectos)

1.2 Consolidar entornos diferenciales de enseianza que permitan asegurar la adquisicion de las competencias requeridas (3 proyectos)

1.3 Consolidar un Sistema de Aseguramiento de la Calidad. mediado por procesos de innovacién. que permita alcanzar altos estandares nacionales e internacionales. (5 proyectos)

1.4 Fortalecer la relacién Estado - Universidad - Empresa. a través de la transferencia del conocimiento cientifico. tecnoldgico. artistico y humanistico. para convertirse en pilar del
desarrollo de la capacidad productiva de la sociedad. (5proyectos)

1.5 Ser reconocidos por la trasformacién digital de los procesos académicos y administrativos en el contexto de las instituciones de la educacién superior (4 proyectos)

1.6 Ser referente nacional e internacional en innovacién social (2 proyectos)

2.1 Incrementar la interaccién de la comunidad académica en los contextos nacionales e internacionales para consolidar los procesos de internacionalizacién en la Universidad La Gran
Colombia (3 proyectos)

2.2 Fomentar la internacionalizacién de los procesos de investigacion y creacién artistica y cultural de la Universidad La Gran Colombia. (4 proyectos)

2.3 Fomentar el bilingliismo con el fin de crear espacios de integracién e interculturalidad. (4 proyectos)

2.4 Fortalecer la internacionalizacién curricular de los programas académicos. (2 proyectos)

2.5 Fortalecer los procesos de movilidad académica de la comunidad universitaria para generar valor agregado a los programas académicos. (6 proyectos)

2.6 Establecer esquemas de cooperacién internacional para desarrollar las actividades encaminadas al fortalecimiento de las funciones sustantivas. (2 proyectos)

 Boletin Estadistico *
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La Gran Colombia

3.1 Posicionar los grupos de investigacion de la Universidad en el Sistema Nacional de Ciencia. Tecnologia e Innovacién. (3 proyectos)

3.2 Aumentar el impacto cientifico de las publicaciones derivadas de las actividades de investigacion. creacién e innovacién de la Universidad La Gran Colombia. (2 proyectos)

3.3 Incrementar la participacién de los estudiantes y graduados de todos los niveles de formacién en la ruta de investigacién formativa de La Universidad La Gran Colombia. (3
proyectos)

3.4 Garantizar la apropiacién curricular de las actividades y productos de investigacion. creacién e innovacién de la Universidad La Gran Colombia. (2 proyectos)

3.5 Garantizar la apropiacion social de las actividades y productos de investigacion. creacién e innovacién de la Universidad La Gran Colombia. (2 proyectos)

4.1 Fortalecer el programa de retorno al alma mater. que permita afianzar la interaccién de los egresados con la Universidad. como miembros activos de la Institucién. (| proyecto)

4.2 Aumentar la participacién y contribucién de la comunidad universitaria en iniciativas con organizaciones de la sociedad civil que generen soluciones a problemiticas socialmente
relevantes. (| proyecto)

4.3 Participar activamente en las redes internacionales de responsabilidad social universitaria. (I proyecto)

4.4 Promover la democratizacion en el acceso a la Educacion Superior en la region. (2 proyectos)

4.5 Visibilizar la Universidad La Gran Colombia en el sector educativo nacional e internacional. (2 proyectos)

5.1 Certificar el Sistema Integrado de Gestién en todas las sedes. (| proyecto)

5.2 Asegurar los recursos necesarios con criterios de eficiencia y eficacia. para la sostenibilidad. crecimiento y expansién de la Universidad La Gran Colombia. (6 proyectos)

5.3 Consolidar la expansiéon de la Universidad La Gran Colombia a nivel nacional e internacional. aumentando la participacion en el mercado de la educacion superior. (4 proyectos)

5.4 Fortalecer el desarrollo integral del talento humano de la Universidad La Gran Colombia. (| proyecto)

5.5 Promover un adecuado clima institucional en la comunidad grancolombiana que afiance el sentido de pertenencia y la permanencia. (2 proyectos)

Fuente Bogota: Oficina de Planeacién
Fuente Armenia: Oficina de Planeacién
*Corte a 3| de diciembre 2020
Consolidado Oficina de Planeacion

* Universidad La Gran Colombia ¢
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7.4 Infraestructura fisica y tecnologica

Tabla 57. Uso planta fisica por sedes 2020

©O N O O N O O O O N O o

1651099%
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Usos

Aulas

Sala de tutores
Laboratorios y salas especializadas
Salas de computo
Auditorios (Institucional)
Bibliotecas (Institucional)
Oficinas

Escenarios deportivos
Cafeterias y comedores
Zonas de recreacién
Servicios sanitarios

Sitio de practica

Otros servicios:

Sede Centro: capilla. cuartos eléctricos y de maquinaria. parqueaderos.
fotocopiadoras y servicios complementarios. zonas de jardines. consultorio médico.
plazoletas. entre otros.

Sede Chapinero: cuartos eléctricos. zonas de jardines. consultorio médico. plazoleta.
fotocopiadoras y servicios complementarios. entre otros.

Campus la Santa Maria: parqueadero. aprisco. zonas verdes. oficinas
administrativas. auditorio. salas de capacitacién. zonas de servicio. entre otros.

Seccional Armenia: Librerifa. Salas de Lectura. médico. parqueaderos. entre otros.
TOTAL AREA CONSTRUIDA
Fuente Bogota: Departamento Planta Fisica

Fuente Armenia: Departamento Planta Fisica
Consolidado Oficina de Planeacion

Cantidad

32
4

31

20

122

Sede principal

Area m2
1531.07
127.56
86.87
199.89
331.09
368.41
1729.30
0.00
179.60
0.00
277.92

79.11

1516.31

6427.13

Porcentaje %

24%
2%
1%
3%
5%
6%

27%
0%
3%
0%
4%

1%

24%

100%

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Cantidad

31

100

Seccional Armenia

Sede norte
Aream2
575.37
220.08
131.53
37.84
121.66
0.00
540.39
0.00
0.00
0.00
96.30

156.29

1083.54

2963.00

Porcentaje %
19%
7%
4%
1%
4%
0%
18%
0%
0%
0%
3%

5%

37%

100%

Cantidad
21

32
0%

25

115

Ciudadela del saber
Aream2
1312.16
172.98
2305.92
199.65
175.53
136.18
321.51
2890
396
2500
232
0.00

8366.70

19008.63

Total m2
Porcentaje %
10% 3419
1% 521
18% 2.524
2% 437
1% 628
1% 505
2% 2.591
22% 2.890
3% 576
19% 2.500
2% 606
0% 235
64% 10.967
144% 28.399
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Tabla 58. Cantidad de material reciclado en el programa de separacién de residuos 2020

Cartén corrugado

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Papel archivo 485
Periédico impreso -
Envase plastico -
Chatarra metalica 903

Aluminio

Seccional Material Cantidad (Kg)

Madera 373
Papel archivo -

Seccional de Armenia Race >4
Envase plastico 35
Chatarra metélica 222
Aluminio -

Total Sede 1.184

Fuente Bogota: Departamento de Planta Fisica
Fuente Armenia: Departamento de Planta Fisica
Consolidado Oficina de Planeacién

Boletin Estadistico
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La Gran Colombia

Grafica 37. Cantidad de material reciclado en el programa de separacion de residuos 2020
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 59. Nimero de computadores por usuario 2014 — 2020

Estudiantes 210 246 263 313 318 332 351
Docentes 22 22 30 28 22 38 38
Seccional Armenia  Administrativos 203 213 231 239 243 247 246
Centro de Investigacién 7 9 10 10 9 10
Total Sede 442 490 534 590 592 627 635

Fuente Bogota: Direccién de Sistemas de la Informacion
Fuente Armenia: Departamento de Informatica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 38 Numero de computadores por usuario 2014 — 2020
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Tabla 60. Uso en horas de las salas de internet y trabajo libre 2020

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

AlOI 329
A102 373
Al103 220
Al104 115
A105 158
AlO6 178
B103 192
Cl02 230
Cl03 35
Cl05 292
Cl106 336
Cl108 346
Cl109 259
C201 384
C301 304
C401 158
C402 167
Aula Interactiva 181
1C201 194
1C202 201
1C203 184
Seccional Bloque Nombre de la sala Horas de uso 2020
Sala | - 206 489
Sala 2 - 207 24
Principal Sala 2 - 208 249
Sala 212 - Internet 720
Corredor Sala Oralidad 20
Biblioteca 40
Seccional Armenia Sala | 14 605
Ciudadela del Saber sala 103 *
Sala Mévil 64
Biblioteca 38
Sala 301 135
Norte
Sala 302 60
Total sede 2.489

Fuente Bogota: Direccién de Sistemas de Informacion
Fuente Armenia: Departamento de Informatica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 61. Cantidad de licencias de Software 2020

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

ARCHICAD 23

45

AUTODESK (LICENCIA EDUCATIVA)

125

CONSTRUDATA

0

PHOTOMATIX PRO-V 6.2

0

PHOTOSHOP LIGHTROOM

25

RHINOCEROS V.6

60

SKETCHUP PRO 10
AGENTE DE ANTIVIRUS CORTEX 1.704
NAVEGADORES 1.704
OCS INVENTORY 1.704
PAQUETE OFIMATICO 1.704
VISUALIZADOR DE ADOBE READER 1.704
SIIGO EN LA NUBE ILIMITADO
SPSS 60
AGENTE DE ANTIVIRUS CORTEX 1.704
NAVEGADORES 1.704
OCS INVENTORY 1.704
PAQUETE OFIMATICO 1.704
VISUALIZADOR DE ADOBE READER 1.704
AGENTE DE ANTIVIRUS CORTEX 1.704
NAVEGADORES 1.704
OCS INVENTORY 1.704
PAQUETE OFIMATICO 1.704
VISUALIZADOR DE ADOBE READER 1.704
AGENTE DE ANTIVIRUS CORTEX 1.704
NAVEGADORES 1.704
OCS INVENTORY 1.704
PAQUETE OFIMATICO 1.704
VISUALIZADOR DE ADOBE READER 1.704
ARCGIS 10.5 500
BENTLEY 500

* Universidad La Gran Colombia ¢
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

csicoL 30
ETABS 2016 ULTIMATE 50
INTERACTIVE PHYSICS 30
MATLAB 30
PLAXIS 2D 0
SAP 2000 V.19 50
YENKA (QUIMICA) 0
VISSIM |
AGENTE DE ANTIVIRUS CORTEX 1.704
NAVEGADORES 1.704
OCS INVENTORY 1.704
PAQUETE OFIMATICO 1.704
VISUALIZADOR DE ADOBE READER 1.704
ROCSCIENCE 35
AUTODESK BUILDING DESING 2019 110
Erguitectind SKETCHUP 20
VRAY 20
.g Ciencias E'conémicas y CONTAPYME 48
uE; Empresariales AGROWIN 48
5 BOLETINES JUDICIALES | pack
g )'?g:‘zf:l:s)' Ciencias Politicas | |-gNc]AMIENTO MICROSOFT 635
3 KASPERSKY - SOPHOS 635
ARCGIS 110
AGISOFT 1
Ingenierias
AUTODESK BUILDING DESING 2019 25
Total sede 1.662

Fuente Bogota: Direccién de Sistemas de Informacién
Fuente Armenia: Departamento de Informatica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacién

Revisar y actualizar el nombre del Software

 Boletin Estadistico *




NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Tabla 62. Capacidad de acceso a internet por ancho de banda 2014-2020

Ancho de banda Internet (Mbps) Rehuso |:1 20 50 90 120 130 160 160
Ancho de banda Internet2 (Mbps) 10 26 25 25 25 25 25
Seccional Armenia inaldambri i
1 r 12 Ancho de Banda para uso inalambrico de los estudiantes 30 30 60 0 60 90 90
(Suma de los canales)
TOTAL 60 106 175 145 215 275 275

Fuente Bogota: Direccién de Sistemas de Informacién
Fuente Armenia: Departamento de Informatica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacién

* Universidad La Gran Colombia ¢
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NIVERSIDAD

a Gran Colombia

7.5 Datos Biblioteca

Tabla 63. Nimero de consultas presenciales en Biblioteca 2014 — 2020

Seccional Armenia
209.803 64.672
186.899 60.731
216.533 42.924
118.030 42.935
97.267 33.873
89.172 32.155
10.494 5.139

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 39 Numero de consultas presenciales en Biblioteca 2014 — 2020
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Tabla 64. Nimero de consultas de las bases de datos bibliogrdficas suscritas 2014 — 2020

NIVERSIDAD

a Gran Colombia

 Boletin Estadistico *

9.496.525 9.422.235 12.048 22.656 30.818 3.278 24
23.954 14.522 6.857 13.279 24.714 20.691 18.787
45.420 16.983 4.745 11.010 13.764 6.865 8.625
15.259 14.678 724 789 1.030 841 905

8.944 7.201 2.013 497 880 1.277 1.176
5.356 14.015 1.932 2.268 2.900 3.433 2.589

3.244.856 2.803.147 0 551 0 0 0
182.272 9.379 5.328 6.272 13.799 18.496 22.939
49.357 8.532 6.074 4.492 16.535 6.264 2977
24.690 18.518 1.309 1.223 602 13 0

348.343 208.534 4.635 3.970 6.940 1.631 2.367
0 0 0 0 2.706 311 333
0 0 0 0 6.884 9.071 10.500
0 0 0 0 7.554 2.867 |.841
0 0 0 0 1.680 2.445 1.618
0 0 0 0 556 10 0
0 0 0 0 1.123 22 0
0 0 0 0 3.957 1.010 532
0 0 0 0 1.188 2.683 2.220
0 0 0 0 1.039 1.324 992
0 0 0 0 520 55 0
0 0 0 0 5.253 4.012 2.133
0 0 0 0 4.123 2.430 1.458
0 0 0 0 5.964 5.484 4.337
0 0 0 0 0 590 660
0 0 0 0 0 4.203 2,111
14.624.765 14.678.600 24.096 31.540 5.658 11.044 8.786




VN

‘%UNIVERSIDAD

SVLINAAT|

La Gran Colombia

TR

Seccional Base de datos* 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
DMS Juridica 0 0 605 1171 1.553 0 0
Vlex 0 0 566 707 1.449 1.617 1.378
Multilegis 0 0 612 1.303 2.035 1.109 1.855
Legiscomex 0 0 108 130 190 250 613
Gestiéon Humana 0 0 255 69 58 150 210
Constructores 0 0 53 96 64 129 171
Portal Empresarial 0 0 40 46 300 0 0
E-Libro 0 0 644 817 0 0 1.481
Ebooks 724 0 0 0 0 0 0 3.232
Art &Architecture 0 0 0 0 0 0 463
E-Collection 0 0 0 0 0 0 396
© Jstor 0 0 0 0 0 0 263
-é Oceano Arquitectura 0 0 0 0 0 0 246
< Proquest 0 0 744 430 697 160 118
Té Benchmark 0 0 19 255 37 0 0
§ Cengage 0 0 273 697 188 804 0
@ Academic One File 0 0 0 0 463 31 0
Informe Académico 0 0 0 0 367 773 346
Green 0 0 0 0 0 0 172
Biblioteca virtual Cengage 0 0 0 0 0 0 83
Science Direct 0 0 0 0 0 0 1.422
Scopus 0 0 0 0 0 0 391
Tirant LATAM 0 0 0 0 0 0 523
Web of Science 0 0 0 0 0 0 182
Elsevier 0 0 1.709 2.593 2.037 2.627 0
Consorcio Nacional 0 0 0 0 0 0 945
Otras 0 0 976 1.986 3.312 5.259 3.312
TOTAL 0 0 6.704 10.300 12.750 12.909 17.802

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién
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L8g

Tabla 65. Nimero de puestos de lectura 2014 — 2020

Sede Ciudadela del Saber La Santa Maria (Campus) 36 36 36 36 36 36 36

Seccional Sede Norte 46 46 46 46 46 46 46
Armenia Sede Principal 88 88 88 110 110 110 110
Total 170 170 170 192 192 192 192

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién
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9. La Gran Colombia

TRy

IJNIVERSI[]A[]

Grafica 40 Numero de puestos de lectura 2014 - 2020
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UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Tabla 66. Préstamos de material por tipo de usuario y biblioteca 2020

Estudiantes 1.852
Docentes 11
Estudi 4.351
studiantes 3 9.614 104.782
Docentes 67
Estudiantes 4.375
Docentes 125
Estudiant 3.940
SUCAES 413 11.603
Docentes 68
Estudiantes 3.245
467 23.595
Docentes 60
Estudiantes 646 427
) Docentes 41 20
Arquitectura
Egresados 2 0
Sede Ciudadela del Saber La Usuarios Externos | 0
Santa Maria (Campus) Estudiantes 147 92
., Docentes 38 60
Ingenierias
q Egresados | 0
5 Usuarios Externos 0 |
g Subtotal 876 600
= Estudiantes 192 106
_§ L. .. ) Docentes 24 10
g Ciencias Econémicas y Empresariales
] Egresados 2 0
@ Usuarios Externos | 2
Sede principal Estudiantes 2929 630
L. . ) Docentes 60 19
Derecho y Ciencias Politicas y Sociales
Egresados 17 3
Usuarios Externos 3 2
Subtotal 3009 654
Total sede 3885 1254

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 67. Recursos de consulta: bibliogrdficos y otros 2020

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

1.441

3.191

43.222 75.189

144.861 144.861
650 1.914
1.571 1.571
2.746 2.746

31

31

Libros impresos 297 297
© Periddicos 1.8670 2.8969
@ Revistas 256 9.160
E Tesis y frabajos de grado 3.188 3.188
§ Bases de datos especializadas 31 31
¥ Redes 4 4
Total Sede 22.446 41.649

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca

Consolidado Oficina de Planeacién
Nota: Se presenta una disminucién en los titulos y ejemplares de las revistas debido a que se realizé descarte de titulos por

condiciones fisicas del material seriado

* Universidad La Gran Colombia ¢
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NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Tabla 68. Material bibliogrdfico por compra y donacién 2020

Seccional Armenia

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién

 Boletin Estadistico *

Titulos Volimenes
31 31
64 65
0 0
0 0
0 0
0 0
95 96




_ UNIVERSIDAD
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Grafica 41 Material bibliogrdfico por compra y donacién 2020
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Tabla 69. Variacion anual en la inversién de adquisiciones de material bibliogrdfico 2014 — 2020

NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Seccional Armenia

Inversion por ano

% de incremento

$ 876.737.286 $ 55.020.546 -22%
$ 723.277.919 -18% $ 53.804.539 -2%
$ 923.766.817 28% $ 74.880.100 39%
$ 844.692.012 -9% $ 60.562.107 -19%
$ 865.076.274 2% $ 58.463.281 -3%
$ 802.268.656 -7% $ 30.030.598 -49%
$ 695.186.985 -13% $ 2.163.195 -93%

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca

Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 70. Ejecucién presupuestal en bases de datos y periddicos 2014 — 2020

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Seccional Armenia

Bases de datos Periodicos
Cantidad Valor ot Valor
dad
$ 649.671.348 4 $ 1.106.400 I $ 18.600.000 25 $ 8.445.200
19 $ 516.327.015 4 $ 1.132.400 3 $ 77.232.900 38 $ 10.452.985
16 $ 746.116.576 3 $ 1.188.400 I $ 119.576.745 43 $ 12.000.000
25 $ 692.307.149 3 $ 1.275.000 12 $ 101.958.105 44 $ 10.891.016
26 $ 764.715.085 4 $ 1.699.000 I $ 96.856.274 40 $ 15.252.540
27 $ 685.667.872 5/18* $ 5.144.700 12 $ 210.362.455 40 $ 15.965.300
31 $ 680.523.950 0 $ - 31 $ 213.047.855 0 $ -

Fuente Bogota: Departamento de Biblioteca
Fuente Armenia: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién

*E|l 5 corresponde al nimero de titulos de periédico y el |8 son ejemplares

* Universidad La Gran Colombia ¢
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7.6 Centros de innovacion y emprendimiento

Tabla 71. Centros de innovacion y emprendimiento 2019 - 2020

Administracion de Empresas,
Honda/Tolima Contaduria Puablica y Economia 15
modalidad virtual

Administracion de Empresas,
Honda/Tolima Contaduria Pablica y Economia 9
modalidad virtual

Fuente: Comunicacién, Estrategia y Marca
Consolidado Oficina de Planeacién
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NIVERSIDAD

a Gran Colombia

7.7 Datos Sistema Integrado de Gestion Institucional

Tabla 72. Resultados de los indicadores del Sistema Integrado de Gestion Institucional 2020

% Trimestral - - 80% 83% 64% 63%
% Trimestral - - 100% 100% 100% 93%
% Trimestral - - 80% 83% 64% 66%
% Bimensual - - - - - 50%
# Anual - - - - - 28%
# Anual - - - - - 24%
% Semestral - - - 99% - 75%
% Semestral - - - 81% - 78%
% Semestral - - - 86% - 99%
% Semestral - - - 99% - 99%
% Semestral - - - 75% - 100%
# Anual - - - - - 78%
# Anual - - - - - 82%
% Semestral - - - 69% - 72%
% Semestral - - - 79% - 68%
% Semestral - - - 85% - 94%
% Semestral - - - 100% - 100%
% Semestral - - - 100% - 100%

* Universidad La Gran Colombia ¢
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NIVERSIDAD

a Gran Colombia

Evaluacién de Proveedores

99%

90%

Nivel de satisfaccion Area de Comunicacién

Estratégica y Marca

75%

84%

Ingresos

93%

90%

99%

No se manejaron indicadores en 2020 por
implementacién del sistema

EFICACIA DE SOLICITUDES RESUELTAS EN
HELPDESK

&

99%

100%

100%

DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO DE RED WAN

100%

100%

Consumo de energia eléctrica

44%

Consumo de agua

69%

Generacién de residuos peligrosos

R R ® R

91%

76%

Ejecucién de incidencias de help desk de gestién
ambiental

b3

0%

Procesos sancionatorios

0%

0%

Cumplimiento ejecucién mantenimientos equipos
especiales

74%

100%

88%

Cumplimiento ejecucion de proyectos de inversion
en infraestructura fisica

64%

51%

Ejecucién de incidencias de help desk de Planta
Fisica

50%

80%

Ejecucién de incidencias de help desk de Servicios
Generales

64%

82%

94%

EFICACIA DE SOLICITUDES RESUELTAS EN
HELPDESK

R

100%

99%

100%

SATISFACCION DE USUARIOS DE HELPDESK

99%

95%

Capacitacion, Cobertura y satisfaccion

17%

Evaluacion de desempefio (Numérico) Anual

76%

indice de frecuencia de accidentes de trabajo

0%

0%

0%

indice de severidad de accidentes de trabajo

0%

0%

0%

Indice de lesiones incapacitantes

# 0% % R R R

Semestral - - -
Semestral - - -
Trimestral - - 96%
Trimestral - - 100%
Semestral - - -
anual - - -
anual - - -
Semestral - - -
Trimestral - - 100%
Semestral - - -
Trimestral - - 93%
Semestral - - -
Trimestral - - 0%
Trimestral - - 93%
Trimestral - - 100%
Semestral - - -
anual - - -
anual - - -
trimestrales - - 0%
trimestrales - - 1%
trimestrales - - 0%

0%

0%

0%
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Seccional

Seccional Armenia

Unidad académica o
administrativa

Rectoria

Vicerrectoria
administrativa y
financiera

Secretarfa general

Archivo

Oficina de relaciones
internacionales e
Interinstitucionales

Nombre del Indicador

Sistema de Planeacién de la UGCA.
Proyecto Presupuesto Anual

Informe sobre el Desempefio de las Funciones de
la Direccién

Informe Anual de Gestion

Control del Funcionamiento integral de la
Universidad

Crecimiento de ingresos

Ingresos operacionales de pregrado

Ingresos operacionales de posgrado

Control de gastos generales

Crecimiento de inversion

Crecimiento en el patrimonio

Graduacién de aspirantes a grado

Cobro prejuridico de la cartera de la Universidad

Elaborar y comunicar los documentos legales de la

Universidad (Acuerdos, Resoluciones y Circulares).

(Contratos, Convenios y Ordenes de Pago).
Procesos disciplinarios

Verificaciones académicas

Trasferencia documental

Docentes y funcionarios administrativos UGC
con participacién en actividades académicas y de
investigacién nacionales e internacionales

Docentes nacionales y extranjeros con
participacién en actividades académicas y de
investigaciéon UGC

Estudiantes UGC con participacién en actividades
académicas y de investigacién nacionales e
internacionales

Estudiantes nacionales y extranjeros con
participacién en actividades académicas y de
investigacién en la UGC

Actividades de promocién del bilingtiismo
Participacién en proyectos y actividades de

cooperacién y proyeccién social nacionales e
internacionales

Unidad de
Medida

%

%

%

%

%

%

%

%

Frecuencia
de medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual
Anual
Anual
Anual
Anual
Anual
Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Enero

Febrero

Marzo

20%
55%
33%
13%

-38%

Abril

Mayo

Junio

-2%

58%
33%
-39%

7%

Julio

Agosto

Septiembre

-3%

67%
51%
-34%

5%

Octubre

Noviembre

Diciembre

-22%
5%
5%

100%

51%

100%

100%

100%

22%

13%

100%

16%

92%

3%

2%
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Planeacién

Gestién de la calidad

Pagaduria
Cartera

Contabilidad

Departamento de
desarrollo humano

Seccional Armenia

Bienestar

Admisiones registro y
control

Biblioteca

184

Nivel de cumplimiento en la aplicacién de la
autoevaluacién académica

Nivel de cumplimiento oportuno de los planes de
mejoramiento

Nivel de cumplimiento de la documentacién del
SGC

Nivel de cumplimiento de los compromisos de la
Revisién por la Direccién

Nivel de satisfaccion Institucional
Rendimientos financieros promedio
Ejecucién presupuestal de ingresos

Oportunidad en entrega de informes
presupuestales

Recuperacién cartera

Indicador por puesto de trabajo

Tasa de cumplimiento en capacitaciones al
personal administrativo

Tasa de cumplimiento del perfil cargo ocupante
Tasa de ejecucion de recursos de Inversién
Tasa de cumplimiento del plan de accién Anual

Cobertura de los servicios de Bienestar
Universitario

Percepcién de estudiantes, docentes,
administrativos y directivos frente a los servicios
de Bienestar Universitario

Hojas de vida de estudiantes con documentos
completos

Elaboracién de certificados en el tiempo estipulado

Cobertura del Servicio (Total estudiantes que
realizan uno o mas préstamos de material
bibliografico / Total estudiantes matriculados* 100)

Cobertura del servicio (Total estudiantes que
realizan uno o mas consultas en las bases de datos
/ Total estudiantes matriculados* 100)

Uso de Recursos Bibliograficos

Consulta de los recursos bibliograficos disponibles
de mapas bibliograficos y planes de aprendizaje

Disponibilidad de recursos bibliograficos (Total
recursos disponibles / Total de recursos sugeridos
en planes de aprendizaje x 100)

%

%

%

%

%

%

%

%

%
Prome-
dio por

trimestre

%

%
%
%
%

%

%

%

%

%

%

%

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Anual - - -

Anual - - -

Anual - - -

Semestral - - -

Anual - - -
Anual - - -
Anual - - -

Anual - - -

Anual - - -

Trimestral - - 70%

Anual - - -

Anual - - -
Anual - - -
Anual - - -

Anual - - -

Anual - - -

Anual - - -

Trimestral - - 99%

Semestral - - -

Semestral - - -

Semestral - - -

Semestral - - -

Semestral - - -

82%

100%
50%
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75%
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99%
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Disponibilidad de recursos bibliograficos (Total % Semestral - - - - - 86% - - - - - 76%
recursos disponibles / Total de recursos
sugeridos mapa bibliografico x 100)

Satisfaccion % Semestral - - - - - 76% - - - - - 88%

Soporte Ingenieria % Trimestral - - 82% - - 94% - - 70% - - 91%
P epartamento d= Soporte Técnico % Trimestral - - 97% - - 100% - - 92% - - 100%
informatica y sistemas

Indicador de proyectos % Semestral - - - - - 80% - - - - - 80%

Promedio de ejecucién de las actividades de planta % Anual - - - - - - - - - - - 96%

fisica de la Universidad (vigencia 2020)

Porcentaje de ejecucién del plan de % Anual - - - - - - - - - - - 98%
Departamento de planta = mantenimiento preventivo y correctivo del equipo
fisica de audiovisuales

Porcentaje de ejecucién del plan de % Anual - - - - - - - - - - - 96%

mantenimiento preventivo y correctivo de
magquinaria y equipo

o

H Indicador seguimiento a las entregas de Promedio Anual - - - - - - - - - - - 89%

g proveedores seleccionados Puntos

<

o Indicador de seguimiento a las entregas de Promedio Anual - - - - - - - - - - - 96%

g proveedores de material bibliografico Puntos

‘o Compras

g Porcentaje de cumplimiento en las entregas de % Anual - - - - - - - - - - - 97%

2 facturacién
Porcentaje de efectividad de las 6rdenes de % Anual - - - - - - - - - - - 98%
compra

- Promedio de satisfaccién de los servicios generales % Anual - - - - - - - - - - - 96%
Servicios generales L el

(servicios generales-vigilancia)
Eficacia en la promocién institucional — pregrados % Semestral - - - - - 23% - - - - - 23%
Eficacia en la promocién institucional — posgrados % Semestral - - - - - 26% - - - - - 25%
Aumento de seguidores en las redes sociales % Semestral - - - - - 33% - - - - - 2%
Efectividad en los servicios de comunicacién % Anual - - - - - - - - - - - 98%

Comunicacién Estrategia

M interna y externa de la UGC Armenia
y Marca

Nivel de satisfaccién con respecto a los servicios % Semestral - - - - - - - - - - - 92%
prestados a través del proceso de mercadeo y
comunicaciones - CMC

Cumplimiento de Actividades del Plan de % Anual - - - - - - - - - - - 92%
Mercadeo Afio 2020

Fuente Bogota: Aseguramiento de la Calidad
Fuente Armenia: Aseguramiento de la Calidad
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 73. Estudiantes matriculados en el Liceo Julio César Garcia por curso y género 2014 — 2020

Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 42 Estudiantes matriculados en el Liceo Julio César Garcia por curso y género 2014 — 2020
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Tabla 74. Total de estudiantes del Liceo Julio César Garcia por estrato socioeconémico 2014 — 2020

Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 43 Total de estudiantes del Liceo Julio César Garcia por estrato socioeconémico 2014 — 2020
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Tabla 75. Total de estudiantes becados del Liceo Julio César Garcia 2014 — 2020
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Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacién

Grafica 44 Total de estudiantes becados del Liceo Julio César Garcia 2014 — 2020
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Tabla 76. Graduados del Liceo Julio César Garcia por afio y género 2014-2020 y su relacién porcentual
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Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafica 45 Graduados del Liceo Julio César Garcia por afio y género 2014-2020
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Tabla 77. Docentes del Liceo Julio César Garcia por curso, género y su relacién porcentual 2020

Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafica 46 Docentes del Liceo Julio César Garcia por curso. género 2020
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Tabla 78. Situacién académica de los estudiantes del Liceo Julio César Garcia 2020

Fuente: Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacién
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Griafica 47. Situacién académica de los estudiantes del Liceo Julio César Garci
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