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Por la cual se reglamenta la seleccion de los representantes de los estamentos universitarios ante
el Comité Institucional de Aseguramiento de la Calidad

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

En uso de sus facultades previstas en el numeral 13 del articulo 25 de los Estatutos, ratificados por
la Resolucion 21955, expedida por el Viceministro de Educacién Superior del Ministerio de
Educacion Nacional el 18 de noviembre del 2021 y los articulos 15 y 57 del Acuerdo 8, expedido por
la Consiliatura de la Universidad el 29 de junio del 2021 y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 2.5.3.2.3.1.3. del Decreto Unico Reglamentario 1075 del 2015, segun la sustitucion
efectuada por el Decreto 1330 del 2019, determina la necesidad de contar con la participacion de
estudiantes, profesores y egresados en los procesos de la toma de las decisiones, en coherencia
con su naturaleza juridica, tipologia, identidad y misién institucional.

Que el articulo 22 de la Resolucion 015224, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, el 24
de agosto del 2020, establece que la Institucion debera demostrar los espacios de participacion de
la comunidad académica en los procesos de toma de decisiones.

Que por medio del Acuerdo del CESU 02 del 1 de julio del 2020, para alcanzar los estandares de
alta calidad, es necesario contar con un buen gobierno que cuente con la participacion, entre otros,
del representante de los sectores externos, de los profesores y los estudiantes, en coherencia con
su naturaleza juridica, identidad, mision y tipologia.

Que el Comité Institucional de Aseguramiento de la Calidad, previsto en la Politica de
Aseguramiento de la Calidad y Sistema Integrado de Gestion Institucional, numeral 8 del Acuerdo
5, expedido por la Consiliatura el 27 de abril del 2021, esta integrado por el Rector(a) o delegado(a),
Rector(a) delegatario(a), Vicerrector(a) de Desarrollo Académico, Vicerrector(a) de Innovacion y
Empresarismo, Vicerrector(a) de Gestion Financiera, Director(a) de Aseguramiento de Calidad,
Director(a) de Planeacion, Director(a) de Docencia, Coordinaciéon de Aseguramiento de Calidad y
sendos representantes de los decanos, estudiantes, profesores, administrativos y egresados.

Que el mencionado Comité Institucional debe orientar los procesos de aseguramiento de la calidad
académica y administrativa y definir las estrategias y acciones conducentes al mejoramiento, a
través de los procesos de autoevaluacion, autorregulacion y mejoramiento para toda la Universidad;
por lo tanto, sus integrantes deben representar los estamentos universitarios de la Sede y de la
Seccional Armenia.
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Que para asegurar la representatividad es pertinente establecer un orden rotativo, siguiendo el
orden alfabético del nombre de las Facultades y alternativo entre la Sede y la Seccional, para los
casos de la escogencia de los representantes de los decanos, estudiantes y profesores. La
escogencia de los representantes de los egresados y de los empleados administrativos, seguira el
mismo lineamiento en cuanto sea posible.

RESUELVE

ARTICULO 1. Los representantes de los decanos, estudiantes, profesores, administrativos y
egresados ejerceran su funcion ante el Comité durante dos (2) afios, contados a partir del dia
primero (1) del mes de septiembre. La designacion se hara por planchas, con un principal y su
respectivo suplente, para los casos de ausencia permanente o temporal. El primer periodo
comenzara el 1 de septiembre del 2022.

Paragrafo: El ejercicio de la representaciéon no genera derecho a remuneracion alguna.

ARTICULO 2.- El representante de los estudiantes debera haber cursado como minimo el cincuenta
por ciento (50%) del plan de estudios del programa académico al cual se encuentra adscrito, no
tener pasivos académicos, encontrarse matriculado al momento de la escogencia, no haber sido
sancionado disciplinariamente y tener un promedio general igual o superior a cuatro (4.0), en la
escala de cero (0.0) a cinco (5.0).

Los representantes de los decanos, los profesores y los administrativos no deben haber sido
sancionados disciplinariamente y tener activa su vinculacién con la Universidad.

Los representantes de los egresados no deben haber sido sancionados disciplinariamente, con
ocasion de su ejercicio profesional.

ARTICULO 3.- Para que la rotacion garantice la representacion de la Sede y la Seccional, el orden
alfabético por Facultades sera el siguiente: Arquitectura, Ciencias de la Educacién, Ciencias
Econdémicas y Empresariales, Derecho y Ciencias Politicas y Sociales e Ingenierias.

La Sede y la Seccional se alternaran de tal forma que el representante principal y el suplente
correspondan uno a la Sede y el otro a la Seccional.

En consecuencia, el periodo que empieza el 1 de septiembre del 2022 sera el que se relaciona a
continuacion y servira de guia para continuar con la rotacién y alternancia en el periodo
subsiguiente.
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Facultad de Arquitectura Facultad de Arquitectura
Sede Bogota Seccional Armenia
Facultad de Ciencias Facultad de Ciencias de la
Estudiantes Econdmicas y Empresariales Educacion
Seccional Armenia Sede Bogota
Facultad de Ciencias Facultad de Derecho y Ciencias
Profesores Econdémicas y Empresariales Politicas y Sociales
Sede Bogota Seccional Armenia
Representante de la Seccional Representante de la Sede
Armenia Bogota
Facultad de Derecho y Ciencias
Egresados Politicas y Sociales
Sede Bogota

Decanos

Administrativos

Facultad de Ingenierias
Seccional Armenia

ARTICULO 4.- La escogencia del representante de los profesores se hara en reunion, presencial o
virtual, con los profesores de las Facultades a las que les corresponde la representacion en ese
periodo.

La escogencia del representante de los estudiantes ante el Comité Institucional de Aseguramiento
de la Calidad se hara mediante eleccién en las Facultades a las que les corresponde la
representacién en ese periodo, siguiendo la metodologia que establezca la Facultad y con el
acompafamiento de Direccion de Aseguramiento de la Calidad.

La escogencia de los representantes de los administrativos la hara el Rector y el Rector Delegatario,
segun corresponda.

La escogencia del representante de los egresados serd efectuada por el Vicerrector(a) de Desarrollo
Académico de la terna propuesta por el Colegio o la Asociacion de egresados de la Facultad a la
que le corresponde la representacion en ese periodo.

Paragrafo: Los representantes de los estudiantes, profesores y egresados, principales y suplentes,
ante el Comité Institucional de Aseguramiento de la Calidad, no deberan tener participacion en algun
otro Comité o cuerpo colegiado de la Universidad.
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ARTICULO 5.- La presente Resolucién sera publicada en el sitio Web de la Universidad.

ARTICULO 6. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga las
disposiciones que le sean contrarias

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

(]
i iy

MARCO TULIO CALDERON PENAL LUIS ENRIQ}JE ABELLO -
Rector ,; - 7/ Secretario General




