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PRESENTACION

Las diversas funciones académicas y administrativas que componen la gestién educativa de la Universidad La Gran Colombia,
encuentran a través del manejo de cifras transparentes el mejor canal de comunicacién para comparar la gestién realizada en un
periodo determinado de tiempo frente a las metas propuestas.

Nuestro modelo de planeacién, que desarrolla las diferentes actividades de la Universidad desde el Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional -PEID-, el plan bianual y el plan de accién anual, hasta las acciones concretas de decision por parte de cada uno de
los 6rganos académicos y administrativos, parte como premisa fundamental el uso de todos los recursos disponibles de forma
racional, eficiente y eficaz, en aras de alcanzar dos grandes obijetivos: la acreditacion de alta calidad y el mejoramiento de todos
los procesos administrativos.

En ese sentido, el Boletin Estadistico 2012 de la Universidad la Gran Colombia se constituye como la memoria fundamental de
todos los procesos que se desarrollan al interior de la Universidad. Teniendo esto en cuenta, el Boletin cumple dos funciones
bésicas: por una parte, permite comprender el estado de cada una de las unidades durante un afio determinado, y en segundo lugar
sirve como insumo evaluativo para trazar las acciones propuestas, asi como para analizar la evolucion de la Universidad.

Es por esto que el Boletin no puede quedarse estatico. El Boletin Estadistico 2012 presenta la informacién mucho més detallada,
siguiendo los modelos de informacién solicitados por el CNA y brindando a toda la Comunidad académica Grancolombiana, asf
como a la sociedad colombiana en general, un estado actualizado, veraz, coherente y transparente de la informacién relevante
al interior de la Universidad, que permite continuar con el legado de nuestro Fundador y mejorar en las acciones cotidianas del
proyecto educativo institucional.

Las Vicerrectorias académica y administrativa quieren agradecer a todas las unidades involucradas en este proceso la produccién
del material que fue organizado y revisado por la Oficina de Planeacién, la cual se encargd de la produccion final del documento.
Queremos invitarlos a consultar este boletin, tanto en su medio fisico como multimedial, asi como en la pagina web de la Universidad,
en la direccién www.ugc.edu.co

BLANCA HILDA PRIETO DE PINILLA ERIC DE WASSEIGE
Vicerrectora Académica Vicerrector Administrativo



ABREVIATURAS SIGLAS

CA. Catedra ASEGRAN Asociacién de Egresados Grancolombianos
Coord. Coordinador CAE Centro de Atencién a Egresados

Dpto. Departamento CERES Centro Regional de Educacién Superior

Esp. Especializaciéon CIT Centro de Innovacién y Talento

Fac. Facultad ICEBERG Sistema de Informacién Financiero - Administrativo
Gb. Gigabyte JAL Junta Administradora Local

GHz. Gigahercio PEI Proyecto Educativo Institucional

Inter. Internacionales RCPA Requisitos de Calidad y Perfeccionamiento
Maest. Maestria Académico

Mbps. Un megabit por segundo (Mb/s o también M bit/s) SCA Sistema de Créditos Académicos

Min. Minutos SENA Servicio Nacional de Aprendizaje

MPLS Conmutacién Multi-Protocolo mediante etiquetas SIA Sistema de Informacién Académico

MT Medio tiempo SIARED Sala de Investigacién Académica de Recursos
NA No aplica Electrénicos Digitales

Nac. Nacional UGC Universidad La Gran Colombia

NP No presentd UGCA Universidad La Gran Colombia Armenia

S.I Sin informacién ST Sistema Tradicional por semestres

TC Tiempo completo

Vinc. Vinculacién
Vs. Versus
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1.1. MISION

La Universidad La Gran Colombia, esta dedicada a la formacién integral y al perfeccionamiento de profesionales en diferentes areas
del conocimiento para contribuir a la construccién de una civilizacién més humana y més cristiana. Su quehacer esta comprometido
con la solucién de los problemas que vive el pais y con el desarrollo de los sectores mas necesitados, promoviendo el bien comun,

la investigacién y la controversia ideoldgica y politica.

Cuadro 1. Mision

¢QUE HACEMOS?

¢PARA QUE?

<scOMO?

Formacidn integral y perfeccionamiento
Docencia de profesionales en las diferentes areas
del conocimiento

Investigacion Compromiso con la verdad

Compromiso en la solucién
Proyeccion Social de problemas que vive el pals con
énfasis en los méas necesitados

La construccién de
una sociedad mas
humana y més
cristiana

Promoviendo el bien
comun, la investigacién
y la controversia
ideoldgica y politica

Generalidades
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1.2. VISION

La Universidad La Gran Colombia, como institucién de educacién superior, se constituira en la respuesta a los grandes desafios de
formacién y perfeccionamiento profesional del presente y del futuro, sin perder de vista los nuevos escenarios de la globalizacién e
internacionalizacién del conocimiento, de los fenédmenos socioculturales, éticos y cristianos. Tales hechos, la comprometen con la
sociedad en la bisqueda de la verdad, la igualdad, equidad y respeto por las personas y las clases sociales desprotegidas, asi como
en la construccidn y ofrecimiento de alternativas de servicio y de desarrollo del pafs.

Cuadro 2. Visién

@
o)
-
®
)
Q
=
Q
Q
®
(7]

{QUE QUEREMOS?

¢EN QUE CONTEXTO?

{PARA QUE?

Constituirnos en la respuesta
a los grandes desafios de formacién
y perfeccionamiento profesional
del presente y del futuro.

En el contexto de la globalizacién,
internacionalizacién del conocimiento
y los fendémenos socio culturales,
éticos y cristianos.

Para la bisqueda de la verdad, la
igualdad, equidad y respeto por las
personas y las clases sociales més

desprotegidas ofreciendo alternativas
de servicio y desarrollo al pafs.
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1.3. ORGANIGRAMA

Figura 1. Organigrama de la Universidad
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1.4. UBICACION GEOGRAFICA PLANTA FISICA SEDE BOGOTA

»,

LOCALIZACION GENERAL

ZONA CHAPINERO A

ZONA CENTRO A

&b
i :

Generalidades

Fuente: Planos - Departamento de Planta Fisica
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MANZANA CENTRO

A FACULTAD DEDERECHO

B FACULTAD DECONTADURIA Y DERECHD

FACULTADES DERECHD,CONTADURIA Y
ECONOMA

D FACULTAD DEARQUITECTURA

E FACULTAD DEARGUITECTURA - E m :M! mg I
FACULTAD DEARQUITECTURA R e =

*EdTIN
|
!

[F 34 L)

G FACULTAD DEPOSTGRADOS Y DERECHO =S,

sapopI|pIauUsD

ez

H FACULTAD DEDERECHO, TECNOLOGIAS A == “ard
- i )

i)

FACULTAD DEADMNISTRACIGN DE
|  EMPRESAS Y ECONOMIA, DERECHO Y = - .
ARQUITECTURA IJ

JFACULTAD DECIENCIAS DELA EDUCACIGN \ o

Fuente: Planos - Departamento de Planta Fisica

BOLETND012




=ToJoJ o [[FEIETS)

ZONA CHAPINERO

Centrd4
leCctronica
LoDijvm Alcald
Chiog

05 Autos
Moz co

* Hogar El

Unisalle

12

Min Q@M
Relacion:

_..czc_cﬂoso
Uri. Sontofe

Cluk de
Caolomkio

Cirugie 03

-

2

Oculor

Univer sidod
Filotao

Forguendero Fuklico
Barco Qe @_Tomo.g

dlin 1

rfontil

Fuente: Planos - Departamento de Planta Fisica

siaptenco 2012




UBICACION GEOGRAFICA PLANTA FiSICA SECCIONAL ARMENIA
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Fuente: Planos - Departamento de Planta Fisica seccional Armenia
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1.5. ACUERDOS DEL CONSEJO ACADEMICO

Principales acuerdos emitidos por el Consejo Académico durante 2012:

. No. 001 de Febrero 28 de 2012. Por el cual se crea el Programa Académico de Postgrado denominado Maestria en
Economia Social.

. No. 002 de Febrero 28 de 2012. Por el cual se crea el Programa denominado Maestria en Planeacién y Gestion del Habitat
Territorial Sostenible.

. No. 003 de Marzo 28 de 2012. Por el cual se llenan las vacantes existentes y se nombran miembros Suplentes del
Honorable Plenum.

. No. 004 de Mayo 10 de 2012. Por el cual se llenan las vacantes existentes y se nombran algunos miembros Suplentes del
Honorable Plenum.

. No. 005 de Mayo 22 de 2012. Por el cual se aprueba la politica editorial de la Universidad La Gran Colombia.

. No. 006 de Mayo 22 de 2012. Por el cual se aprueba las opciones de grado para obtener el titulo profesional.

Generalidades

. No. 007 de Junio 25 de 2012. Por el cual se llenan las vacantes existentes y se nombran algunos miembros Suplentes del
Honorable Plenum.

. No. 008 de Junio 25 de 2012. Por el cual se aprueba y reglamenta la amnistia Académica para egresados no graduados de
la Universidad La Gran Colombia.

. No. 009 de Junio 25 de 2012. Por el cual se aprueba el Reglamento Editorial de la Universidad La Gran Colombia.

BOLETINDO]2
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1.6. RESUMEN ESTADISTICO

Tabla 1. Resumen estadistico sede Bogota y seccional Armenia 2012

SEDE / SECCIONAL BOGOTA ARMENIA
CIFRAS 2012 | II | II
No. de programas presenciales 12 7
Estudiantes presenciales 11.073 11.626 2.481 2.486
Estudiantes CERES N/A N/A 101 88
PREGRADO
O Estudiantes egresados 439 366 113 222
studiantes graduados
(D Estudi duad 447 946 58 269
>
studiantes graduados
(‘D Estudi duados CERES N/A N/A 3
0. de programas de especializacién
a No. de programas d ializaci6 18 14
I__l. No. Estudiantes 412 429 82 175
POSTGRADO
(@) No. Estudiantes egresados 256 151 52 50
o No. Estudiantes graduados 188 255 10 102
D
w TOTAL ESTUDIANTES Total estudiantes de pregrado y postgrado 11.485 12.055 2.563 2.661
Docentes tiempo completo 373 388 80 85
Docentes medio tiempo 106 124 70 63
DOCENTES Docentes cétedra 173 170 81 87
Docentes administrativos 24 24 N/A N/A
Docentes coordinadores 36 38 8 8
TOTAL DOCENTES 712 744 239 243

Continia en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

SEDE / SECCIONAL BOGOTA ARMENIA
CIFRAS 2012 I II I II
Grupos en Categoria A en Colciencias 0 1
Grupos en Categoria B en Colciencias 6 2
Grupos en Categoria C en Colciencias 5 4
Grupos en Categoria D en Colciencias 6 6
INVESTIGACIONES Grupos reconocidos sin clasificar 3 2
Sin reconocimiento 2 N/A
Proyectos de investigacién 298 53 17,
Grupos de semilleros de investigacién 58 14 )
Participacién de estudiantes en semilleros de investigacién 619 156 _8
Participacion de estudiantes en actividades de proyeccién social 1.513 100 O
PROYECCION SOCIAL Participacién docente en proyeccidén social 50 17 —=
Asociaciones de egresados 7 8 E
PERSONAL ADMINISTRATIVO Total personal administrativo 431 111 GC)
Titulos en las bibliotecas 137.276 16.975 ()]
. Ejemplares en las bibliotecas 194.728 39.546 O
RECURSOS BIBLIOGRAFICOS
Bases de datos especializadas 14 12
Redes 3 4
No. de computadores al servicio de los estudiantes 755 196
No. de computadores al servicio de los docentes 271 21
INF[,%SJEC? Gc[:l’g'_l\RA No. de computadores al servicio administrativo 652 207
Centro de Investigacién N/A 8
No. de salas de cémputo 41 17

Consolidado Oficina de Planeacién
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ESTADISTICAS
SEDE BOGOTA

UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA




2.1. PROGRAMAS DE PREGRADO Y POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD

Tabla 2. Programas académicos de pregrado vigentes por facultad, metodologia presencial

ACREDITACION
Facultad / Programa C?::c?:n Cl:g&i‘::s sel\:és(::es grggﬁ::os cédigo Registro calificado Alta calidad Vigendia
SNIES | Resolucién Fecha Resolucion Fecha
ARQUITECTURA
Arquitectura 1.951 174 10 4.268 1426 6799 Nov. 1°de 2006 | 10752 | Sept. 6de 2012 | 4 afios
/T\igiifft?nei?agonStmccjo“es 2011 100 6 101395 | 11234 Dic. 2 de 2011 7 afios
CIENCIAS DE LA EDUCACION*
Licenciatura en Ciencias Sociales 2.001 155 10 91047 7537 Ago. 31 de 2010 7 ahos
Licenciatura en Inglés 1.975 155 8 91045 9535 Oct. 29 de 2010 7 anos \E
Eﬁ;ﬂgi&;“; ‘i?teratura 1.962 155 10 422 91042 6843 Ago. 6 de 2010 7 afios 8)
;ﬁg:ﬁgg&i;g é\/{zt;?;“r;:;on 1.993 155 10 91043 6842 Ago. 6 de 2010 7 afios cg
Licenciatura en Filosoffa e Historia | 2.000 155 10 91044 6822 Ago. 6 de 2010 7 afios G)
CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS o)
Administracién de Empresas 1.999 163 10 410 9580 6255 Oct. 12 de 2006 7 anos ()]
Economia 1.955 164 10 4.005 1423 6112 Oct. 6 de 2006 7 anos (f)
CONTADURIA PUBLICA
Contadurfa Pdblica | 1966 | 170 | 10 | 6422 | 1424 | 4862 | Oct 24 de 2005 | | | 7afios
DERECHO
Derecho | 1951 | 170 | 10 | 12450 | 1422 | 10575 | Nov. 22de2011 | | | 7 aros
INGENIERIA CIVIL
Ingenierfa Civil | 1954 | 155 | o | 5434 | 1425 | 8348 [Sept. 22de2010| | | 7afios

La Facultad de Ciencias de la Educacion inicio labores en 1962 con el nombre de Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion
El total de graduados corresponden desde la primera promocion del programa hasta el 2012
Fuente: Sistema de Informacion SACES / SNIES / Resoluciones de renovacion de registro calificado - MEN / Vicerrectoria Académica / Secretaria General / Fundamentacion Juridica e Histérica programas UGC

Consolidado Oficina de Planeacién
SOLETNOI2
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Tabla 3. Programas académicos de postgrado vigentes, metodologia presencial

ACREDITACION
< No. de No. de No. de | Cédigo . R 3
Area / Programa créditos e e e PRI Registro Calificado Alta Calidad Vigencia
Resolucion Fecha Resolucién | Fecha
46 en modalidad
Maestria en Derecho de profundl;aaon 4 91072 1330 Feb. 23 de 2011 7 afios
56 en modalidad
de investigacién
Maestrfa en Educacion 48 4 101637 3737 Abril 17 de 2012 7 anos
Caach lracion an Fedepegiony Docande 26 2 458 19095 | 12171 | Dic. 23 de 2011 7 afios
Universitaria
Especializacién en Gerencia 26 2 300 54388 346 Feb. 5 de 2009 5 anos
Especializacién en Gerencia y Mercadeo 26 2 30 54426 603 Feb. 13 de 2009 5 afios
¢ Sy aelacion e Gesion e Buiie 26 2 114 54071 6852 | Oct. 10 de 2008 5 afos
(D Asociativas
Especializacién en Gestién de Proyectos 2% ’ 14 54110 7140 Oct. 23 de 2008 5 afios
(D de Desarrollo
o) Especializacién en Control de Gestién 2% ) 306 54389 347 Feb. 5 de 2009 5 afios
O y Revisorfa Fiscal ’
(o) Especializacién en Gerencia de Costos 2% ) 66 54189 8384 Nov. 20 de 2008 5 afios
o y Presupuestos
e Especializacion en Gerencia Financiera 26 2 407 54111 7141 Oct. 23 de 2008 5 afos
O Especializacién en Gerencia Tributaria 26 2 258 54315 7471 Oct. 28 de 2008 5 afos
Especializacién en Casacién Penal 26 2 162 54073 6854 Oct. 10 de 2008 5 afios
Especializacién en Contratacién Estatal 26 2 38 54812 5739 Ago. 26 de 2009 5 afios
Especializacién en Derecho Administrativo 26 2 225 54074 6855 Oct. 10 de 2008 5 anos
Especializacién en Derecho Constitucional 28 2 54285 9576 Dic. 16 de 2008 5 anos
Especializacién en Derecho de Familia 26 2 222 54811 5738 Ago. 26 de 2009 5 anos
Especializacién en Derecho del Trabajo 28 2 13 54286 9577 Dic. 16 de 2008 5 anos
Especializaciéon en Derecho Penal y Criminologfa 26 2 48 54072 6853 Oct. 10 de 2008 5 anos

Fuente: Sistema de Informacion SACES / SNIES / Resoluciones de renovacion de registro calificado - MEN / Vicerrectoria Académica / Secretaria General
Consolidado Oficina de Planeacion
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2.1.1. Autoevaluacion y acreditacion

Tabla 4. Evolucién del estado de los programas 2003 — 2012

Registro Calificado 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Tecnologias !

Programas de pregrado

Nuevos Licenciaturas
programas
registrados | Especializaciones 1
) ‘O
Maestrias 1 1 _|6
Total nuevos programas registrados 1 2 1 [0))
Tecnologias %
¢ o0
Programas de pregrado 1 2 3 1 1 ()
Renovacion | Licenciaturas 5 _?)
de registros
calificados | Especializaciones 1 10 3 (Vp]
Maestrias
Total renovacion de registros calificados 2 2 3 10 3 6 1

Acreditacién de Alta Calidad 1

Fuente: SNIES, Cifras 5 noviembre de 2012 / Oficina de Acreditacion y Autoevaluacion
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 5. Encuesta de percepcion de calidad de los programas de pregrado 2009 — 2012

Participantes

PROGRAMA Estudiantes Docentes Administrativos Directivos Egresados

20]09 2(::)9 2010 (2011|2012 20109 2(;?9 2010(2011|2012 20109 2(:?9 2010(2011|2012 20109 2‘::)9 2010|2011|2012 20]09 2(::)9 2010(2011 2012

Arquitectura 232 | 256 | 275 | 300 | 332 | 52 | 35 37 | 42 | 73 9 9 5 8 5 4 2 2 2 2 56 156

Licenciatura en
Educacién Bésica
con Enfasis en
Ciencias Sociales

99 | 202 | 234 | 216 8 19 17 | 25 12

Licenciatura en
Educacién Bésica
con Enfasis en 196 | 285 | 267 | 246 | 321 20 9 17 11 17 36 90
Humanidades
e Inglés

Licenciatura en 3
Educacién Bésica
con Enfasis en 104 84 112 79 13 18 9 13 24
Humanidades y

Lengua Castellana

Licenciatura en
Educacién Basica
con Enfasis en
Matematicas

79 51 44 38 12 13 13 15 16

Licenciatura en

Filosoffa e Historia 4l 40 0 80 19 ? 7 18 23

n
M
Q.
)
o
O
«Q
o
—
O~

Administracién

183 | 236 | 194 | 236 | 171 23 13 24 35 23 43 88
de empresas

Economfa 154 | 179 | 150 | 140 | 85 18 33 26 17 19 43 123

Contaduria

atlakes 237 | 247 | 223 | 215 | 354 | 31 29 19 16 | 31 4 1 21 139

Derecho 310 | 318 | 304 | 329 | 373 | 151 | 129 | 103 | 107 | 108 | 19 14 16 | 22 2 1 4 3 45 211

Ingenierfa Civil 260 | 238 | 266 | 296 | 280 | 52 | 53 52 | 32 | 63 9 11 13 9 2 2 14 16 44 139

TOTALES 1.572(2.082|2.056(2.217(2.329| 347 | 353 | 337 | 306 | 405 | 42 | 37 | 38 | 42 9 8 7 22 | 24 3 0 | 288 0 |1.021] O

Fuente: Oficina de Acreditacion y Autoevaluacion
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 6. Numero de créditos obligatorios y electivos por programa de pregrado 2012

Facultad Programas de preerado Plan Sistema tradicional Sistema créditos académicos
8r preg Curricular | No. de asignaturas | Obligatorios | Electiva | Total programa
12 71
Arquitectura 14 72
ARQUITECTURA ?é 33 EL 24 22
Tecnologfa en Construccién de Edificaciones 17 28
Tecnologia en Construcciones Arquitectdnicas 107 83 17 100
Licenciatura en Ciencias Sociales 103 131 24 155
Licenciatura en Inglés 102 131 24 155
CIENCIAS DE LA Llcenaatu{a en Educac1,on Bésica con Enfasis 079 131 24 155
2 en Humanidades e Inglés 054 146 21 167
EDUCACION ; ; PV -
Licenciatura en Lingtiistica y Literatura 099 131 24 155
Licenciatura en Mateméticas y Tecnologias de la Informacién 104 131 24 155 O
Licenciatura en Filosoffa e Historia 101 131 24 155 —
75 131 24 155 (@)
10 60 [@))
CIENCIAS Administracién de Empresas 490 gg (o)
ECONOMICAS Y 0 T T 163 (aa]
ADMINISTRATIVAS 74 131 24 155 q)
Economia 69 146 18 164 _()
6 60 ()
T 073 131 24 155 (¥p)
PUBLICA Contadurfa Pablica 043 69
064 170
51 150 35 185
76 131 24 155
DERECHO Derecho 108 152 18 170
26 51
27 50
45 59
. N 072 131 24 155
INGENIERIA CIVIL | Ingenierfa Civil 022 149 1 160

Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) / Facultades
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 7. Promedio académico de notas acumulado por programa de pregrado 2008 — 2012

2008 2009 2010 2011 2012

Facultad Programas de pregrado

ARQUITECTURA | Arquitectura 3,40 3,50 3,50 3,40 3,31 3,24 3,32 3,23 3,15 3,50

Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis

L . 4,14 4,07 3,86 3,60 3,60 3,49 N/A N/A N/A N/A
en Ciencias Sociales

Licenciatura en Ciencias Sociales N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3,57 3,48 3,68 3,53

Licenciatura en Educacién Bésica con Enfasis

. . 3,94 3,93 3,73 3,67 3,66 3,65 3,71 3,8 4,01 3,92
en Humanidades e Inglés

Licenciatura en Inglés N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3,48 3,42 3,61 3,58
CIENCIAS L1cenc1atura en Educacién Bésica con Enfasis 3.84 3,93 3,94 3,72 3.73 3.64 N/A N/A N/A N/A
(dp) DE LA en Humanidades y Lengua Castellana

8_ EDUCACION Licenciatura en Lingiifstica y Literatura N/A N/A N/A N/A N/A NA | 363 | 343 | 356 | 367
()} Zfﬁ;;:;‘;;f:slzducaaon Basicaconknfasis | 5 o) | 387 | 383 | 382 | 359 | 371 | NA | NA | NA | NA
o Ecli?g;;tzfl’oin Matemiticas y Tecnologlas de | | o | na | wa | NA | NA | 369 | 386 | 366 | 335

Q
Licenciatura en Filosoffa 3,89 3,84 3,99 3,89 3,74 3,68 3,98 3,76 N/A N/A

o
6\ Licenciatura en Filosoffa e Historia N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3,79 3,77 3,71 3,63
CIENCIAS Administracién de Empresas 370 | 3,64 | 364 | 375 | 365 | 355 | 376 | 3,70 | 3,78 | 3,75

ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS | Economfa 3,53 3,59 3,52 3,66 3,65 3,60 3,45 3,54 3,65 3,57
CONTADURIA R

PUBLICA Contadurfa Publica 3,81 3,84 3,80 3,79 3,82 3,83 3,65 3,66 3,70 3,64
DERECHO Derecho 3,76 3,74 3,46 3,98 3,91 3,89 3,79 3,74 3,65 3,60
INGENIERIA CIVIL Ingenierfa Civil 3,40 3,21 3,40 3,21 3,23 3,26 3,49 3,42 3,38 3,33

Corresponde al promedio general de todos los estudiantes del programa
Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) / Facultades
Consolidado Oficina de Planeacién
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Para la interpretacién de las tablas 8 ala 14, debe tener en cuenta la siguiente descripcién de campos:

Cuadro 3. Descripciéon de campos segin la prueba

Nombre Prueba Nombre de la prueba genérica: escritura, inglés, lectura critica y razonamiento cuantitativo.

Nombre Grupo

. Nombre de los grupos de referencia bajo los cuales se agruparon los programas con caracteristicas afines.
de Referencia

Tamano Nimero de estudiantes evaluados.
Promedio Puntaje promedio en la prueba.
Desviacién Estandar Desviacién tipica o esténdar en la prueba.
Ql
Q2 Porcentajes de estudiantes ubicados en cada uno de los quintiles de las pruebas de lectura critica y razonamiento cuantitativo. En el quintil
1 (Q1) esté el porcentaje de estudiantes de la Institucién de Educacién Superior que obtuvieron los puntajes més bajos en la prueba, con
Q3 ) o . h ) o
respecto al grupo de referencia al que pertenece el programa. En el quintil 5 (Q5) esté el porcentaje de estudiantes de la instituciéon de
Q4 educacién superior que obtuvieron los puntajes més altos en la prueba, con respecto al grupo de referencia al que pertenece el programa.
Q5
DESCRIPCION DE LOS NIVELES DE DESEMPENO EN ESCRITURA
Nivel Caracteristicas del escrito

El texto trasciende el estimulo dado, complejizando los planteamientos de manera efectiva tanto a nivel de pensamiento como de recursos
8 lingtifsticos. Incluye el problema planteado en un didlogo de ideas y posiciones, en una perspectiva mas amplia e intertextual que construye y
precisa su sentido. El texto de este nivel es de alto interés y motivacién para el lector, debido a la eficacia del escrito.

En el texto se evidencia una planeacién en la escritura en dos aspectos fundamentales. En el primero, el autor piensa en cédmo expresar
sus ideas de manera efectiva, aplicando diversos recursos textuales para evidenciar sus planteamientos. En el segundo, el autor adecua su
discurso para un publico determinado, lo que le permite prever los conocimientos previos de su lector, su adecuacién del lenguaje y de los
conceptos empleados.

Sede Bogotd

En el texto se aprecia con claridad la posicién de quien escribe, se expresan con claridad las ideas y hay un uso correcto de las expresiones
6 que permiten conectarlas, lo que le da al texto coherencia completa. Hay un uso adecuado de distintos mecanismos que le dan coherencia y
cohesién al texto (signos de puntuacién, conectores). Lo anterior permite que el escrito sea fluido.

El texto alcanza unidad, por medio de la progresién temética, es decir, logra encadenar o relacionar efectivamente las ideas, ddndole continuidad
al escrito: incorpora informacién nueva vinculéndola con la anterior, presentando la informacién en un orden cronolégico, partiendo de temas
5 generales para desglosar temas especificos, entre otras maneras de interrelacionar contenidos. Todo el texto se desarrolla en un mismo eje
tematico, aunque pueden presentarse fallas en el uso de conectores. Hay un buen uso del lenguaje, aunque pueden encontrarse errores en la
aplicacién de algunas reglas de ortograffa y puntuacién.

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

DESCRIPCION DE LOS NIVELES DE DESEMPENO EN ESCRITURA
Nivel Caracteristicas del escrito

En el texto se encuentra una idea central que se desarrolla de acuerdo con una intencién comunicativa. El texto también posee una estructura
bésica, en otras palabras, es posible identificar una introduccién al tema que se abordaré, un desarrollo y una conclusién. Sin embargo, el
4 texto no incluye toda la informacién necesaria (progresién temética), su organizacién no es completamente efectiva, o rompe la unidad al
incluir temas que no se relacionan con el marco semantico que desarrolla. Se aprecia un uso aceptable del lenguaje (se aplican las reglas
gramaticales méas importantes).

En el escrito se aprecia el esbozo de una intencién comunicativa, es decir, se ve que quien escribe pretende alcanzar un fin, por medio del escrito busca

. una reaccion especifica en el lector. Se encuentran problemas de manejo del lenguaje, pero estos no impiden la comprension de los enunciados.
2 En el escrito se aprecian ideas, pero estas pueden ser incoherentes, o se presentan desarticuladamente. No hubo desarrollo organizado del
tema o el escrito pudo ser innecesariamente largo o repetitivo.
1 En el escrito se aborda la tarea propuesta, pero hay problemas en el manejo de la convencién (serios errores de sintaxis, puntuaciéon o
escritura de las palabras) o un desarrollo insuficiente del tema (es tan breve que no se pueden aplicar los criterios de andlisis).
wn Sin calificacién No contesté o el escrito no fue legible
D DESCRIPCION DE LOS NIVELES DE DESEMPENO EN INGLES
(o N Usuario Descripcién Nivel
()] Supera el nivel Bl
v Usuario Es capaz de comprender los puntos principales de textos claros en lengua estandar que tratan de cuestiones cotidianas.
(@) independiente Sabe desenvolverse en la mayor parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje.
(o) Es capaz de producir textos sencillos y coherentes sobre temas que le son familiares o en los que tienen un interés personal.
(@) Puede describir experiencias, acontecimientos, deseos y aspiraciones, asf como justificar brevemente sus opiniones o explicar sus planes.
6‘ Es capaz de comprender frases y expresiones de uso frecuente relacionado con areas de experiencia que le son especialmente

relevante (informacién bésica sobre si mismo y su familia, compras, lugares de interés, ocupaciones, etc.).

Sabe comunicarse a la hora de llevar a cabo tareas simples y cotidianas que no requieran mas que intercambios sencillos y directos
de informacion.

Sabe describir en términos sencillos aspectos de su pasado y su entorno asf como cuestiones relacionadas con sus necesidades inmediatas.
Es capaz de comprender y utilizar expresiones cotidianas de uso muy frecuente asf como frases sencillas destinadas a satisfacer
necesidades inmediatas.

Puede presentarse a si mismos y a otros, pedir y dar informacién personal bésica sobre su domicilio, sus pertenecias, y las personas
que conoce.

Usuario basico

Puede relacionarse de forma elemental siempre que su interlocutor hable despacio y con claridad.

Nivel Inferior No alcanza el nivel Al

Fuente: Apartes presentacion de resultados SABER PRO- Abril 2012 — ICFES
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Tabla 8. Promedios y desviacion estandar en las pruebas del médulo de competencias genéricas SABER PRO, por
grupos de referencia - Universitarios de la UGC vs Agregado Nacional 2012

R UGC Nacional
ombre grupo
de referegficli)a O Tamaiio Promedio Deesst‘;i:;i:rn Tamaiio Promedio
Escritura 71 10,25 0,95 2.114 9,91
Inglés 9,81 1,45 10,22
33‘:‘;;’;‘;;‘:;3 Lectura Critica s 9,65 09 - 9,98
Razonamiento Cuantitativo 9,88 0,75 9,91
Competencias Ciudadanas 9,7 1,46 9,89
Escritura 30 10,48 0,89 2.584 10,59
Inglés 9,85 0,7 10,77
Economia Lectura Critica 10,26 1,05 10,39
32 2.605
Razonamiento Cuantitativo 10,51 0,94 10,61
Competencias Ciudadanas 10,28 0,73 10,37
Escritura 160 10,24 1,07 16.441 10,10
Inglés 9,74 1,08 16.842 10,02
Admg‘;iﬁfié“' Lectura Critica . 9,86 il 16.851 9,81
Razonamiento Cuantitativo 9,91 0,82 16.853 9,90
Competencias Ciudadanas 9,91 1,09 16.850 9,83
Escritura 183 10,23 1,04 15.489 10,06
Inglés 9,93 0,83 15.768 9,78
Contaduria y Afines Lectura Critica 9,97 0,84 15.770 9,73
Razonamiento Cuantitativo 1 10,12 0,79 15.771 9,94
Competencias Ciudadanas 10,01 0,8 15.770 9,82

Continia en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

b UGC Nacional
Nombre grupo
. Nombre prueba Ny
de referencia Tamaifio Promedio Desv’lacmn Tamano Promedio
estandar
Escritura 730 10,41 1,06 12.887 10,51
Inglés 9,83 0,98 13.238 10,10
Derecho Lectura Critica 736 10,02 0,9 10,13
Razonamiento Cuantitativo 9,74 0,79 13.239 9,77
Competencias Ciudadanas 10,47 0,86 10,46
Escritura 132 10,73 0,97 353 10,28
Inglés 11,16 1,38 10,37
Educacion - Todas Lectura Critica 10,17 0,82 9,84
wn 133 360
(D Razonamiento Cuantitativo 9,64 0,77 9,45
(o N Competencias Ciudadanas 10,01 0,79 9,89
()] Escritura 28 9,45 2,11
(o) Inglés 9,81 0,91
(@) Ingenieria, Industria y -
. L . Lectura Critica 9,69 0,97 N/A N/A
«© Minas - Tecnolégico 29
o Razonamiento Cuantitativo 9,69 0,74
5" Competencias Ciudadanas 9,66 0,81
N
Escritura 9,81 1,19 3.073 10,16
Inglés 10,02 0,9 3.153 10,47
Ingenieria Lectura Critica 78 10,01 0,83 3.156 10,12
Razonamiento Cuantitativo 10,31 0,74 3.157 10,67
Competencias Ciudadanas 10,1 0,94 3.154 10,15

N/A: No aplica, no se presenta el valor de la desviacion estdndar Nacional, por tener la informacion que se requiere para realizar el cdlculo
Tamarno: Nimero de estudiantes que presentaron el examen SABER PRO

Los resultados se limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados

Fuente: Resultados www.icfes.gov.co consulta 17 - junio de 2013 / Direccion de Docencia

Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 9. Promedios y desviacion estandar en las pruebas del médulo de competencias genéricas, por programas
académicos UGC 2012

Programa Nombre prueba Tamano Promedio Desviacion estandar
Escritura 71 10,25 0,95
Inglés 9,81 1,45
Arquitectura Lectura Critica 7 9,65 0,9
Razonamiento Cuantitativo 9,88 0,75
Competencias Ciudadanas 9,7 1,46
Escritura 28 9,45 2,11
Tecno]ogia lnglés 9,81 0,91
en Construccién Lectura Critica 9,69 0,97
de Edificaciones Razonamiento Cuantitativo 29 9,69 0,74
Competencias Ciudadanas 9,66 0,81
m Escritura 10,43 1,27
D . . Inglés 9,79 0,4
Licenciatura Lectura Critica 20 9,98 0,96
Q en Ciencias Sociales - —
(D Razonamiento Cuantitativo 9,45 0,62
Competencias Ciudadanas 10,03 0,89
(o) Escritura 10,79 0,91
(@) Inglés 11,73 1,18
« Licenciatura en Inglés Lectura Critica 92 10,18 0,8
(@) Razonamiento Cuantitativo 9,65 0,79
g Competencias Ciudadanas 9,98 0,81
Q‘ Escritura 14 10,94 0,86
Licenciatura Inglés 10,1 1,18
en Lingiiistica Lectura Critica 05 10,43 0,78
y Literatura Razonamiento Cuantitativo 9,71 0,88
Competencias Ciudadanas 10,15 0,6
X X Escritura 10,3 1,05
Licenciatura Inglés 9,62 0,54
en Matemat{cas y Lectura Critica 5 10,06 0,65
Tecnologias : —
i T TG e i@ Razonamiento Cuantitativo 9,96 0,54
Competencias Ciudadanas 10,02 0,75

Continta en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Programa Nombre prueba Tamano Promedio Desviacion estandar

Escritura 11,2 0
. . Inglés 9,4 0
ot N P e e — 1 o
Razonamiento Cuantitativo 9,5 0
Competencias Ciudadanas 10,1 0

Escritura 160 10,24 1,07

. . Inglés 9,74 1,08

A::‘g::ls;::::;n Lectura er’tica _ 161 9,86 1,11

Razonamiento Cuantitativo 9,91 0,82

Competencias Ciudadanas 9,91 1,09

Escritura 30 10,48 0,89

Inglés 9,85 0,7

Economia Lectura Critica 37 10,26 1,05

Razonamiento Cuantitativo 10,51 0,94

Competencias Ciudadanas 10,28 0,73

Escritura 183 10,23 1,04

Inglés 9,93 0,83

Contaduria Puablica Lectura Critica 185 9,97 0,84

Razonamiento Cuantitativo 10,12 0,79

Competencias Ciudadanas 10,01 0,8

Escritura 730 10,41 1,06

Inglés 9,83 0,98

Derecho Lectura Critica 736 10,02 0,9

Razonamiento Cuantitativo 9,74 0,79

Competencias Ciudadanas 10,47 0,86

Escritura 9,81 1,19

Inglés 10,02 0,9

Ingenieria Civil Lectura Critica 78 10,01 0,83

Razonamiento Cuantitativo 10,31 0,74

Competencias Ciudadanas 10,1 0,94

Tamario: Niimero de estudiantes que presentaron el examen SABER PRO

Los resultados se limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co consulta 17 - junio de 2013 / Direccion de Docencia

Consolidado Oficina de Planeacion

BOLETIN

ESTADISTICO

2012

Sede Bogotd




Tabla 10. Distribucién por quintiles en la prueba de lectura critica por programa y grupo de referencia 2012

Nombre programa Nombre grupo de referencia Tamafo | Promedio e]s)t;s:c.i Ql Q2 Q3 Q4
Arquitectura Arquitectura y Urbanismo - Universitario 73 9,65 0,9 24 19 18 7
Tecno'l (.)glaben Construccion Ingenierfa, Industria y Minas - Tecnolégico 29 9,69 0,97 9 7 4 4
de Edificaciones
Licenciatura en Ciencias Sociales 20 9,98 0,96 4 3 1 6
Licenciatura en Inglés 92 10,18 0,8 4 15 19 33
(dp) Llc'enCIatura en Lingtistica 5 5 10,43 0,78 0 ) 3 6
()} y Literatura Educacién - Todas
(D L1cenc1atur’a en Matematlcas. ) 5 10,06 0,65 0 | | )
y Tecnologias de la Informacién
oo
O Licenciatura en Filosoffa e Historia 1 9,4 0 0 1 0 0
«Q
ministracién de Empresas ministracién y Afines - Universitario , ,
Admini i6n de E Admini ion y Afi Uni itari 161 9,86 1,11 20 44 36 36
—
O~ Contadurfa Pablica Contadurfa y Afines - Universitario 185 9,97 0,84 26 29 45 40
Economia Economia - Universitario 32 10,26 1,05 10 6 7 5
Derecho Derecho - Universitario 736 10,02 0,9 154 188 181 120
Ingenierfa Civil Ingenierfa - Universitario 78 10,01 0,83 21 17 17 16

Tamario: Niimero de estudiantes que presentaron la prueba

Los resultados se limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co consulta 17 - junio de 2013 / Direccion de Docencia
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 2. Distribucién por quintiles en la prueba de lectura critica y promedio por programa 2012
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Tabla 11. Distribucion por quintiles y niveles de desempeno en la prueba de escritura por programa y grupo de
referencia 2012

Quintiles Niveles de desempeno
Nombre Nombre Grupo - . Desv.
. Tamano | Promedio 3 Sin
Programa de Referencia Estind.| Q1 | Q2 | @3 | Q4 | Q5 | NI | N2 | N3 | N4 | - | N5 | N6 |N7|N8
Arquitectura Arquitectura y Urbanismo | 7 10,25 095 | 9 162159 o] o126 2 |23] 7|5
- Universitario
Leenslog @ Ingenierfa, Industria
Construccién de g. ! L. 28 9,45 2,11 12 1 4 7 4 2 5 5 6 1 8 2 0 0
ot y Minas - Tecnolégico
Edificaciones
Licenciatura en 20 10,43 127 |4 |3 |3 |s5|s|1]o|l3|3| 0l e6|s|2]o0
Ciencias Sociales
Licenciatura en 92 10,79 091 [ 3 |12t 2520 0| 1|3 [22] 0 [31]23]12]0
(dp) Inglés
® o -
o Licenciatura en Lin 14 10,94 08 | 0o | 3|1 |5 |s|olo|l 1|21 |4a]e6]1]o
glifstica y Literatura >
o) Educacién - Todas
Licenciatura en
v ) Matematicas y 5 10,3 10s |1 lol2 1| 1]ololt]2]o0o|1]1]|0]o
(o) Tecnologfas de la
Informacién
«Q
o Licenciatura en
— Filosoffa e Historia 1 11,2 0 1 !
O- " ~ . = S
el Administracion y Afines 160 10,24 107 | 25|40 |34 (33|28 0| 7 |19]55] 1 |a5]|2a| 7|3
Empresas Universitario
N e Contaduria y Afines - 183 10,23 104 [ 28 (3637|3547 1| 4 |29]61| 2 |46]|33]09]0
Universitario
Economia Economia - Universitario 30 10,48 0,89 5 13 5 4 3 0 2 12 2 9 4 3
Derecho Derecho - Universitario 730 10,41 1,06 150 | 160 | 176 | 149 | 95 4 15 79 | 202 233 | 147 | 41
Ingenierfa Civil Ingenierfa - Universitario 78 9,81 1,19 27 15 12 17 7 5 20 | 21 0 19 7 4

Tamario: Nimero de estudiantes que presentaron la prueba
Los resultados se limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co consulta 17 - junio de 2013 / Direccion de Docencia

Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 3. Distribucién por niveles de desempeno en la prueba de escritura y promedio por programa 2012
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Tabla 12. Distribucion por quintiles y niveles de desempeno en la prueba de inglés por programa y grupo de referencia
2012

Nombre Programa Sombie GruPo Tamafo | Promedio De’sv. A- Al A2 | Bl | B+ | Ql | Q2 | Q3 | Q4 | Q5
de Referencia Estand.
Arquitectura Arquitectura y Urbanismo. | 9,81 145 | 20 | 29 | 13 | 9 2 |27 | 2| 13| 8 | 3
- Universitario
Leonclegl Ingenierfa, Industria
en Construccién s€ ' L. 29 9,81 0,91 12 9 5 1 2 12 5 3 4 5
e y Minas -Tecnolégico
de Edificaciones
Licenciatura en 20 9,79 0,4 s 1ol 4| 1 o235 /|3s8]n2
Ciencias Sociales
Licenciatura en Inglés 92 11,73 1,18 1 3 11 50 27 1 1 0 5 85
wn —
D Eﬁeﬂgfltcuara teratura 15 10,01 s | 4 | 6 | 2| 1 | 2| 2|4 |3 |3]|3
Q s Y Educacién - Todas
(D Licenciatura en
Mateméticas y Tecnologias 5 9,62 0,54 3 1 1 0 0 1 2 0 1 1
(o) de la Informacién
o) Llcefnc1aﬁura en Filosoffa | 9.4 0 | 0 0 0 0 0 | 0 0 0
e Historia
9|- Admini i6 Admini i6n y Afi
0 ministracion ministraciony Afines = | ¢ 9,74 108 | 52| 71| 19 16| 3 | 52|50 2 | 25| 8
N de Empresas Universitario

Contadurfa Piblica Contadurfa Pdblica - 185 9,93 0,83 45 | 76 | 38 | 22| 4 | 36| 26 | 33 | 46 | 44
y Afines - Universitario

Economia Economia - Universitario 32 9,85 0,7 6 17 5 4 0 14 13 3 2 0
Derecho Derecho - Universitario 736 9,83 0,98 214 | 293 122 91 16 214 140 153 153 76
Ingenierfa Civil Ingenierfa - Universitario 78 10,02 09 15 34 15 11 3 29 20 15 11 3

Tamarno: Nimero de estudiantes que presentaron la prueba

Los resultados se limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Direccion de Docencia

Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 4. Distribucién por niveles de desempeno en la prueba de inglés y promedio por programa 2012
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Tabla 13. Distribucion por quintiles en la prueba de razonamiento cuantitativo por programa y grupo de referencia

2012
Nombre Programa Somble GruPo Tamafo | Promedio De’sv. Ql Q2 Q3 Q4 Q5
de Referencia Estand.
Arquitectura Arquitectura y Urbanismo - 73 9,88 0,75 23 14 16 15 5
Universitario
Tecno.l(.)gla .en Construcciéon lngemen,a,.lndustrla y Minas 29 9,69 074 10 10 ) 4 3
de Edificaciones - Tecnoldgico
Llce‘nc1atura en Ciencias 20 9,45 0,62 5 4 4 4 3
Sociales
Licenciatura en Inglés 92 9,65 0,79 16 18 16 21 21
n Licenciatura en Linglifsti
guistica
(3_ y Literatura Educacién - Todas 15 9.71 0.88 3 2 3 2 >
(D L1cenc1att,1ra en Matemat1c§§ y 5 9.96 0,54 0 | | 0 3
Tecnologias de la Informacién
(o) Iljllicsetgfijtura en Filosoffa e | 9,5 0 0 0 | 0 0
«Q
9.. Administracién de Empresas | /dministracion y Afines - 161 9,91 0,82 34 36 30 39 22
Universitario
O~
Contadurfa Pablica Contaduria y Afines - 185 10,12 0,79 21 45 33 41 45
Universitario
Economia Economia - Universitario 32 10,51 0,94 9 3 10 5 5
Derecho Derecho - Universitario 736 9,74 0,79 216 118 146 155 101
Ingenierfa Civil Ingenierfa - Universitario 78 10,31 0,74 19 17 19 18 5

Tamano: Es el niimero de estudiantes que presentaron la prueba

Los resultados se limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co consulta 17 - junio de 2013 / Direccion de Docencia
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 5. Distribucién por quintiles en la prueba de razonamiento cuantitativo y promedio por programa 2012
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Tabla 14. Distribucion por quintiles en la prueba de competencias ciudadanas por programa y grupo de referencia

2012
Nombre Programa DNombEe GruPo Tamafio | Promedio De’sv. Ql Q2 Q3 Q4 Q5
de Referencia Estand.
Arquitectura Arquitectura y Urbanismo 73 9,7 1,46 17 19 17 1 9
~ Universitario
Tecno.lqgla.en Construccién Ingemerla, Indu}st.na y 79 9,66 0.81 6 9 7 4 3
de Edificaciones Minas - Tecnoldgico
Llce.nc1atura en Ciencias 20 10,03 0,89 | 4 3 5 7
Sociales
Licenciatura en Inglés 92 9,98 0,81 8 12 27 23 22
Licenciatura en Lingtistica
(3_ y Literatura Educacién - Todas 1> 10,15 0.6 I 1 3 6 4
(‘D L1cenc1atEJra en Matematlcg/s y 5 10,02 0,75 0 | | ’ |
Tecnologias de la Informacién
. Li i Fil it
8 e1cHei;1tc(;e:it;ra en Filosoffa ! 101 0 0 0 0 | 0
9.. e T e Administracion y Afines - 161 9,91 1,09 23 43 34 31 30
Q\ universitario
Contadurfa Pdblica Contaduria y Afines - 185 10,01 08 28 41 32 45 39
Universitario
Economia Economia - Universitario 32 10,28 0,73 7 9 6 9 1
Derecho Derecho - Universitario 736 10,47 0,86 156 133 180 133 134
Ingenierfa Civil Ingenierfa - Universitario 78 10,1 0,94 12 18 23 13 12

Tamarno: Nimero de estudiantes que presentaron la prueba

Los resultados se limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co consulta 17 - junio de 2013 / Direccion de Docencia
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 6. Distribucion por quintiles en la prueba de competencias ciudadanas y promedio por programa y grupo de
referencia 2012
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Tabla 15. Promedios y desviacién estandar en las pruebas del médulo de competencias especificas, por programas
académicos UGC 2012

2012 -1 2012 - 11
Programa Nombre Prueba Especifica Desviacién Desviacién
Tamafo | Promedio Estandar Tamafo | Promedio Estandar

Arquitectura Proyecto de Arquitectura 40 9,95 0,8 N/A N/A N/A

Educacién (formar, ensefiar, evaluar) 10,1 0,88 2 9,30 0,70

Licenciatura en Ciencias Educacién (ensefiar) 10,14 0,88 2 9,00 0,60

Sociales Educacién (evaluar) '8 9,98 0,87 2 9,10 0,87

Educacién (formar) 10,13 0,87 2 10,00 0,83

Educacién (formar, ensefiar, evaluar) 10,38 0,81 34 10,12 0,90

m Educacién (ensefar) 10,49 0,81 34 10,00 0,90
() Licenciatura en Inglés > 58

Q Educacién (evaluar) 10,2 0,82 34 10,12 0,90

(D Educacién (formar) 10,34 0,82 34 10,16 0,90

(v) Educacién (formar, ensenar, evaluar) 10 10,19 1,85 6 10,65 0,49

(@) Licenciatura en Lingiiistica Educacién (ensefiar) 9 10,47 1,87 10 10,75 0,51

«Q y Literatura Educacién (evaluar) 9,31 1,83 6 10,58 0,49

9|. Educacién (formar) 10 10,3 1,8 6 10,42 0,53

O~ Educacién (formar, ensefar, evaluar) 10,53 0,43 2 10,40 0,38

Licenciatura en Matematicas y Educacién (ensefar) 3 10,43 0,42 2 10,50 0,39

Tecnologias de la Informacion | Educacién (evaluar) 10,43 0,43 2 10,25 037

Educacién (formar) 10,47 0,44 2 10,35 0,25

Educacién (formar, ensefar, evaluar) 8 0 N/A N/A N/A

Licenciatura en Filosofia Educacién (ensefiar) | 8,8 0 N/A N/A N/A

e Historia Educacién (evaluar) 9 0 N/A N/A N/A

Educacién (formar) 9,6 0 N/A N/A N/A

Continta en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

2012 -1 2012 - 11
Programa Nombre Prueba Especifica Desviacién Desviacién
Tamafio | Promedio Estandar Tamafio | Promedio Estandar
Desarrollo e implementacién de 86 10,03 0,94 N/A N/A N/A
Gestién de Proyectos 86 10,08 0,93 10,17 0,95
Administracion de Empresas
Gestién de Organizaciones N/A N/A N/A 75 10,13 0,95
Gestién Financiera N/A N/A N/A 9,97 0,95
Gerencia de Proyectos 19 10,45 0,92 13 10,25 0,69
Indagacién Cientifica 19 9,31 0,89 N/A N/A N/A
Economia Indagacién y Modelacién Cientificas 19 9,38 0,89 N/A N/A N/A
Modelacién 19 9,55 0,89 N/A N/A N/A
Analisis Econémicos N/A N/A N/A 13 10,43 0,68
Gestion de Organizaciones N/A N/A N/A 9,99 0,85
Contaduria Pidblica Gestion de Proyectos N/A N/A N/A 106 10,04 0,86
Gestién Financiera N/A N/A N/A 10,13 0,86
Comunicacién Juridica 380 9,75 0,91 356 9,71 0,91
Gestion del Conflicto 380 9,80 0,91 356 9,77 0,91
Derecho
Investigacién Juridica 380 9,92 091 356 9,81 0,91
Investigacién y Comunicacién Juridica 380 9,79 091 356 9,69 0,91
Ahelo Civil 25 9,57 0,88 N/A N/A N/A
Disefo de Infraestructura 27 9,82 0,88 N/A N/A N/A
Disefio de Obras de Infraestructura N/A N/A N/A 51 10,06 0,89
Ingenieria Civil Formulacién de Proyectos de Ingenierfa 9,92 0,86 51 10,12 0,89
Indagacién Cientifica 9,52 0,86 N/A N/A N/A
Indagacién y Modelacién Cientificas 27 9,61 0,85 51 9,79 091
Modelacién 9,74 0,85 N/A N/A N/A

Tamario: Niimero de estudiantes que presentaron la prueba
Los resultados se limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co consulta 17 - junio de 2013 / Direccion de Docencia

Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 16. Total estudiantes matriculados de pregrado y postgrado por género 2008 — 2012

Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) *Consulta 20 de abril de 2012 /Direccién Financiera - Seccién Cartera
Facultad de Postgrados y Formacién Continuada

2.2 ESTUDIANTES

2.2.1 Evolucién 2008 - 2012

Sub total

Sub total

TOTAL

Mujeres Hombres pregrado Mujeres Hombres postgrado
3.829 3.685 7.514 112 105 217 7.731
4.037 3.814 7.851 119 83 202 8.053
4.368 4.109 8.477 173 190 363 8.840
4.493 4.348 8.841 116 122 238 9.079
4.639 4.555 9.194 210 227 437 9.631
4.810 4.753 9.563 219 226 445 10.008
5.033 5.157 10.190 306 272 578 10.768
5.240 5.460 10.700 269 184 453 11.153
5.370 5.703 11.073 218 194 412 11.485
5.598 6.028 11.626 218 211 429 12.055

Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 7. Total estudiantes matriculados de pregrado y postgrado por género 2008 — 2012
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Tabla 17. Total estudiantes matriculados por facultad o programa 2011 - 2012 y su porcentaje de crecimiento

% de crecimiento | % de crecimiento
2011 -1 2011 ~1I
vs. 2012 ~ 1 vs. 2012 - 11
11
Arquitectura 1.120 1.229 1.280 1.403 14,29% 14,16%
Ciencias de la Educacién 1.301 1.406 1.476 1.544 13,45% 9,82%
Ciencias Econémicas y Administrativas 793 829 848 889 6,94% 7,24%
(dp) Contadurfa Pablica 861 919 952 985 10,57% 7,18%
()
Q Derecho 4.897 4976 4.989 5.075 1,88% 1,99%
()]
Ingenierfa Civil 1.218 1.341 1.528 1.730 25,45% 29,01%
vy}
O Postgrados* 578 453 412 429 34,64% 59,48%
Q
9|. 10.190 10.700 11.073 11.626 8,67% 8,65%
O~
10.768 11.153 11.485 12.055 9,42% 9,90%

Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) * Consulta realizada el 17 de abril de 2012 / Direccion Financiera - Seccion Cartera /
Facultad de Postgrados y Formacién Continuada
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 8. Total estudiantes matriculados por facultad o programa 2011 - 2012
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Tabla 18. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos, admitidos y matriculados en pregrado por género y tasa de
absorcion 2008 - 2012

Inscritos Admitidos Matriculados
Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres
I 933 1.007 1.940 793 856 1.649 641 784 1.425 73%
I 684 778 1.462 582 662 1.244 591 543 1.134 78%
I 1.168 1.226 2.394 959 1.025 1.984 873 877 1.750 73%
n
()] 1l 875 1.000 1.875 660 763 1.423 615 715 1.330 71%
o
(D I 837 925 1.762 827 906 1.733 633 717 1.350 7%
oo
O 1 676 793 1.469 669 777 1.446 528 597 1.125 T7%
«Q
O I 875 1.067 1.942 858 1.058 1.916 662 808 1.470 76%
—
Q‘ Il 808 924 1.732 802 899 1.701 600 666 1.266 73%
I 938 1.133 2.071 918 1.113 2.031 719 866 1.585 7%
Il 791 1.048 1.839 777 1.025 1.802 610 780 1.390 76%

Tasa de absorcion = Total matriculados / Total inscritos
Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) - Direccion de Servicios Universitarios / Direccion Financiera - Seccion Cartera
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 19. Total estudiantes nuevos primera vez y transferencias inscritos y matriculados en pregrado 2008 — 2012

Nuevos primera vez Transferencias
. . Total
Total inscritos .
. . matriculados
Inscritos Matriculados Inscritos Matriculados

1.940 1.425 192 97 2.132 1.522
1.462 1.134 441 306 1.903 1.440
2.008 1.490 386 260 2.394 1.750
1.441 1.009 434 321 1.875 1.330
1.762 1.350 374 266 2.136 1.616
1.469 1.125 402 298 1.871 1.423
1.942 1.470 370 283 2312 1.753
1.732 1.266 414 333 2.146 1.599
2.071 1.585 399 312 2.470 1.897
1.839 1.390 521 407 2.360 1.797

Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico)/ Direccion de Servicios Universitarios

Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 9. Total estudiantes nuevos primera vez y transferencias inscritos y matriculados en pregrado 2008 — 2012
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2.2.2 Pregrado 2012

Tabla 20. Total estudiantes que ingresan a la Universidad provenientes del Liceo Julio César Garcia 2008 — 2012

No. estudiantes inscritos en pregrado

4

Sede Bogotd

Fuente SIA (Sistema de informacion Académico) / Direccion de Servicios Universitarios
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 21. Total estudiantes de pregrado inscritos nuevos primera vez, admitidos y matriculados por programa y
género 2012 (1-1I)

Admitidos Matriculados Inscritos Admitidos Matriculados

Total | M - Total | M - Total | M - Total

Arquitectura 104 197 301 95 190 285 66 | 137 | 203 69 189 | 258 | 65 177 242

Inscritos

Total | M

Tecnologfa en
Construcciones 0 0 0 0 0 0 16 33 49 16 33 49 14 29 43
Arquitectdnicas

I e 23 | 49 | 72 | 23| 49 | 72 | 20| 45 | 65 |33 | 64 | 97 [ 33| 64 | 97 | 27 | 52| 79

wn Ciencias Sociales

Q icenciatura en Inglés 112 65 177 | 112 65 177 96 57 153 93 66 159 | 93 62 155 78 50 128
Licenciatura en

()] L staties  Litsrsit 17 17 34 16 17 33 12 13 25 11 6 17 11 6 17 9 4 13

O L1cenc1atE1ra en Matemat1c§1§ \% 4 5 9 4 5 9 3 5 8 3 4 7 3 4 7 3 3 6

Q Tecnologfas de la Informacién
O Licenciatura en
. . . . 11 31 42 11 31 42 9 28 37 7 22 29 6 22 28 5 18 23

—f Filosoffa e Historia

Q‘ Administracién de Empresas 49 52 101 48 52 100 34 39 73 38 33 71 38 33 71 25 25 50
Economia 22 21 43 22 21 43 17 17 34 12 14 26 12 14 26 7 9 16
Contadurfa Pablica 72 26 98 72 26 98 51 22 73 47 23 70 46 22 68 40 17 57
Derecho 423 393 816 | 416 | 387 803 | 334 | 290 | 624 | 351 | 305 656 | 344 | 302 646 | 270 | 240 | 510
Ingenieria Civil 101 277 378 99 270 369 77 | 213 | 290 | 111 | 289 400 | 110 | 286 396 81 | 202 | 283

_ 938 (1.133 |2.071 | 918 [1.113(2.031| 719 | 866 | 1.585 | 791 (1.048|1.839( 777 | 1.025|1.802 | 610 | 780 | 1.390

M: Mujeres H: Hombres
Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) - Direccion de Servicios Universitarios/ Direccion Financiera — Seccion Cartera
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 22. Estudiantes que ingresaron por transferencia inscritos y matriculados por programa y género 2012 (I - II)

Inscritos Matriculados Inscritos Matriculados
Total . Total . Total . Total
Mujeres Mujeres Mujeres
programa programa programa programa

Arquitectura 10 28 38 7 19 26 16 21 37 9 15 24

Licenciatura en 2 0 2 0 0 0 2 1 3 0 0 0

Ciencias Sociales

Licenciatura en Inglés 3 5 8 2 3 5 9 4 13 8 4 12

Licenciatura en ‘O

Lingtiistica 1 1 2 1 1 2 2 2 4 2 1 3 e

y Literatura o

Licenciatura en g

Matematicas

s Toanologfas 0 I 1 0 I I 1 0 I 0 0 0 o

de la Informacién )

Licenciatura en _C

Filosoffa e Historia 0 0 0 0 0 0 0 } g 0 1 ! ()]

i iEeion 19 18 37 15 16 31 53 29 82 48 22 70

de Empresas

Economia 3 2 5 2 1 3 1 6 7 1 5 6

Contadurfa Pablica 72 19 91 67 15 82 83 31 114 74 29 103

Derecho 88 87 175 69 65 134 92 121 213 73 89 162

Ingenierfa Civil 8 32 40 6 22 28 13 31 44 4 22 26
_ 206 193 399 169 143 312 272 249 521 219 188 407

Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) - Direccion de Servicios Universitarios/ Direccion Financiera — Seccion Cartera
Consolidado Oficina de Planeacion

BOETINDO]2



n
M
Q.
)
o
O
Q
)
—
O~

Tabla 23. Total estudiantes de pregrado matriculados 2012 (I - II)

Otros Regulares
Primer semestre
Transferencias Reingresos
1.585 312 129 9.047 11.073
1.390 407 342 9.487 11.626

Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) - Direccion de Servicios Universitarios / Direccion Financiera - Seccion Cartera

Consolidado Oficina de Planeacién

Tabla 24. Total de estudiantes de pregrado matriculados por facultad y por estrato socioeconémico 2012 (I - II)

Arquitectura 480 | 653 | 68 | 6 1 1 0 | 94 | 531 | 697 | 72 | 6 2 1

Ciencias de la Educacién 170 | 773 | 505 | 25 I 0 | 163 | 813 | 538 | 24 3 1

§ | Ciencias Econdmicas 0 69 | 341 | 393 | 35 | 6 4 0o | 76 | 364 | 406 | 32 5 4 2
5 | y Administrativas

8 [ Contaduria Pablica 0 | 109 | 450 | 365 | 23 | 1 2 2 0o | 109 | 465 | 379 | 22 2 3 5

Derecho 1| 398 | 1.672 | 2.446 | 378 | 54 | 25 15 0 | 405 | 1.769 | 2.446 | 379 | 47 | 22 7

Ingenierfa Civil 0 | 150 | 598 | 687 | 76 | 13 | 3 1 o | 167 | 704 | 756 | 83 | 13 | 5 2

1 | 967 | 4314 [5.049 | 605 | 82 | 36 19 0 |1.014|4646|5222| 612 | 75 | 39 18

11.073 11.626

Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) - Direccion de Servicios Universitarios / Direccién Financiera - Seccién Cartera

Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 10. Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad y estrato socioeconémico 2012 -1
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Grafico 11. Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad y estrato socioeconémico 2012 —II
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Tabla 25. Total estudiantes de pregrado nuevos primera vez inscritos, admitidos y matriculados por area del
conocimiento y programa 2012 (I -1I)

I I
Inscritos Admitidos | Matriculados Inscritos Admitidos | Matriculados
Arquitectura 301 285 203 258 242 182
INGENIERIA, Tecnologfa en Construcciones
ARQUITECTURA, Arquitectdnicas 0 0 0 49 49 4
URBANISMO
Y AFINES Ingenierfa Civil 378 369 290 400 396 283
Total por area 679 654 493 707 687 508
Licenciatura en Ciencias Sociales 72 72 65 97 97 79 C
N
Licenciatura en Inglés 177 177 153 159 155 128 e
Licenciatura en Lingtifstica y Literatura 34 33 25 17 17 13 o
CIENCIAS m
DE LA EDUCACION | Licenciatura en Matematicas 9 9 8 7 7 6 (@)
y Tecnologias de la Informacién o
Licenciatura en Filosoffa e Historia 42 42 37 29 28 23 QO
Total por area 334 333 288 309 304 249 O
. Administracién de Empresas 101 100 73 71 71 50 o
ECONOMIA, (Vp)
ADMINISTRACI()N, Economia 43 43 34 26 26 16
CONTADURIA Contadurfa Pdblica 98 98 73 70 68 57
Y AFINES
Total por area 242 241 180 167 165 123
CIENCIAS SOCIALES | Derecho 816 803 624 656 646 510
Y HUMANAS Total por area 816 803 624 656 646 510

El dato de inscritos corresponde a la sumatoria de nuevos inscritos mds transferencias
Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) - Direccion de Servicios Universitarios /Direccion Financiera — Seccion Cartera
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 26. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos segtn tipo de establecimiento y lugar de procedencia 2012 (I1-1I)

, Pdblico
CARACTER DEL COLEGIO

Privado 929 735
Bogota 1.485 1.275
LUGAR DE PROCEDENCIA Ciudades capitales 89 115

497 449
2.071 1.839

Otros municipios

Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) - Direccion de Servicios Universitarios
Consolidado Oficina de Planeacién
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o Grafico 12. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos segiin tipo de establecimiento y lugar de procedencia 2012 (I1-1I)
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Tabla 27. Total estudiantes inscritos y matriculados segiin etnia y género 2012 (I - II)

Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres

Andoque o Andoke 1 0 1 1 0 1 0 0

Arhuaco (IJKA) 1 1 1 1 0 0

Barea 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0

Bara (Motilla) 1 1 0

Baranza 1 1 0

Cofén o Kofan 1 1 1 1

Cuiba o Kuiba 1 1 1 1

Embera Catio o Katao 1 1 1 1 \E
Embera Chami 1 1 1 1 (®)
Igna | 1 1 1 0 0 (@)
Kamsa o Kaménts4 0 0 0 1 1 0 1 1 O
Muisca 0 0 1 0 1 1 0 1 o
Nasa (P4ez) 1 1 0 0 0 (O]
Negritudes 3 4 7 2 4 6 2 6 8 1 3 4 O
No aplica 1.136 1.318 2.454 882 1.002 1.884 1.055 1.283 2.338 824 959 1.783 ()
Ocaina 1 1 1 1 v
Pastos 0 1 1 1 1 0 0

Pijaos 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1

Siona 1 1 1 1 1 1 0

Wayuu 0 0 0 2 2 0 2 2

Yanacona 1 1 1 1 0 0

Zenas 0 1 1 0

| rmotat | 1144 | 1326 | 2470 | 888 | 1.009 | 1.897 | 1.063 | 1297 | 2360 | 829 968 | 1.797

Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) - Direccion de Servicios Universitarios / Direccion Financiera - Seccion Cartera
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 28. Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad, programa y género 2012 (I - II)

Mujeres Mujeres
Total por género 399 881 434 969
200 ) 391 833 414 916
Arquitectura
201 1 15 3 7
ARQUITECTURA 202 3 9 1 7
Tecnologia en Construccién de Edificaciones
203 4 24 2 9
206 Tecnologia en Construcciones Arquitectdnicas 14 30
Total por periodo 1.280 1.403
(@) Total por género 809 667 843 701
M Lic. en Educacién Bésica con Enfasis
(oR 104 C i 3 4 2 2
en Ciencias Sociales
® Lic. en Educacién Bésica con Enfasis
101 . . 47 21 24 17
oo en Humanidades e Inglés
o 100 Lic. en Educacién Bésica con Enfasis ) )
« en Humanidades y Lengua Castellana
9._ CIENCIAS 103 ];inc.r\;:tgriggii;i;’)n Basica con Enfasis |
O- DE LA
EDUCACION 102 Lic. en Filosoffa 2 3 1
108 Licenciatura en Ciencias Sociales 155 223 169 251
107 Licenciatura en Inglés 449 246 474 270
105 Licenciatura en Lingistica y Literatura 104 53 119 48
109 Licenciatura er.l,Matematlcas y Tecnologias 18 27 21 2%
de la Informacién
106 Licenciatura en Filosoffa e Historia 28 90 31 87
Total por periodo 1.476 1.544

Contintia en la pagina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Mujeres Mujeres
Total por género 479 369 502 387
400 337 252 358 265
CIENCIAS o1 Administracién de Empresas . ; ; .
ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS 402 136 110 137 115
Economia
403 0 4 0 3
Total por periodo 848 889
Total por género 634 318 671 314
CONTADURIA 500 o 629 317 665 312 ‘_9
- Contadurfa Pablica
PUBLICA 501 5 1 6 2 O
- (@)
Total por periodo 952 985 o)
Total por género 2.658 2.331 2.690 2.385 (a'a]
600 2.651 2.322 2.686 2.375 ()]
DERECHO Derecho O
601 7 9 4 10
- ()}
Total por periodo 4.989 5.075 (7p]
Total por género 391 1.137 458 1.272
. 301 Ingenierfa Civil 1 0 0
INGENIERIA CIVIL
302 Ingenierfa Civil 391 1.136 458 1.272
Total por periodo 1.528 1.730
5.370 5.703 5.598 6.028
11.073 11.626

Fuente: SIA (Sistema de Informacion Académico) - Direccion Financiera — Seccion Cartera
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 13. Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad y género 2012 - I
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Grafico 14. Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad y género 2012 - II
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Tabla 29. Total estudiantes de pregrado egresados y graduados por facultad y programa 2012 (I - II)

Egresados | Graduados | Egresados | Graduados
200 _
Arquitectura 1 23 2 48
201
ARQUITECTURA 202 ’ B -
203 Tecnologia en Construccién de Edificaciones 1 17 1 27
SUB TOTAL 2 40 3 75
104 Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Sociales 2 8 4 24
108 Licenciatura en Ciencias Sociales 11 0 11 15
101 Llcenc’latura en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades 8 1 17 29
W e Inglés
107 Licenciatura en Inglés 15 0 21 10
Q CIENCIAS 100 Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades | 3 | 8
O DE LA y Lengua Castellana
EDUCACION 105 Licenciatura en Linglifstica y Literatura 0 0 3 5
oo 103 Licenciatura en Educacién Bésica con Enfasis en Mateméticas 0 0 0 7
(o) 109 Licenciatura en Matematicas y Tecnologias de la Informacién 0 0 1 5
(Q 102 Licenciatura en Filosoffa 0 0 0 7
9|_ 106 Licenciatura en Filosoffa e Historia 3 0 0 2
Q‘ SUB TOTAL 40 27 58 112
CIENCIAS 400 Administracién de Empresas 29 39 61 71
ECONOMICAS Y 402 Economia 6 14 16 27
ADMINISTRATIVAS SUB TOTAL 35 53 77 98
CONTADURIA PR
PUBLICA 500 Contadurfa Pablica 86 23 89 85
DERECHO 600 Derecho 236 262 91 527
INGENIERIA CIVIL 302 Ingenierfa Civil 40 42 48 49
439 447 366 946

Fuente: Facultades - Secretaria General
Consolidado Oficina de Planeacién
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2.2.2.1. Desercién Estudiantil 2007 — 2012

Tabla 30. Ausencia intersemestral segiin programa académico 2007 — 2012

Cantidad | 90 80 82 107 130 100 135 149 125 179 181 185
Arquitectura
% 17,65% | 16,13% | 15,36% | 18,35% | 19,35% | 14,35% | 16,36% | 16,80% | 12,82% | 16,70% | 15,79% | 14,88%
Educacién Basica con Enfasis en Cantidad | 23 27 25 16 29 27 25 252 7 8 1 4
Ciencias Sociales * % 10,36% | 11,59% | 10,42% | 6,84% | 10,98% | 10,19% | 9,26% |84,28% | 17,07% | 66,67% | 33,33% |100,00%
Cantidad 0 0 0 0 0 0 0 0 18 19 24 46 ‘O
Ciencias Sociales —
% 26,87% | 14,50% | 13,48% | 19,66% o)
Educacion Bésica con Enfasisen | Cantidad | 43 | 61 | 58 | 73 | 72 | 72 | 70 | 449 | 16 19 17 6 87
Humanidades e Inglés * % 11,50% | 14,77% | 12,86% | 14,66% | 13,98% | 13,85% | 12,52% |75,21% | 14,04% | 24,36% | 35,42% | 16,67% N
5 Cantidad 0 0 0 0 0 0 0 0 21 51 70 65 o
m | Inglés
E % 18,58% | 22,57% | 21,02% | 16,13% O
(o]
% Educacién Bésica con Enfasis en Cantidad 9 16 20 15 20 15 22 88 4 4 1 1 (q)o
< Humanidades y Lengua Castellana® % 7,63% | 12,60% | 13,33% | 11,03% | 13,51% | 10,49% | 17,05% |71,54% | 22,22% | 100% | 100,00% |100,00%
Cantidad 0 0 0 0 0 0 0 0 2 9 9 13
Linglifstica y Literatura
% 9,52% | 21,43% | 14,75% |19,12%
Educacién Bésica con Enfasis en Cantidad 8 6 5 6 2 8 ! 40 1 0 1
Matematicas * % 17,02% | 14,29% | 11,36% | 14,29% | 4,76% | 17,78% | 2,22% |88,89% | 25,00% 100,00%
Matemaéticas y Tecnologfas de la Cantidad 0 0 0 0 0 0 0 0 ! 3 2 4
Informacién % 20,00% | 27,27% | 11,76% |19,05%

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Cantidad 5 5 7 6 6 8 7 5 9 5 11 11
Filosoffa *
% 13,89% | 10,87% | 13,21% | 11,76% | 11,32% | 14,81% | 12,28% | 8,06% | 15,25% | 10,87% | 26,19% | 31,43%
Cantidad 0 0 0 0 0 0 0 0 5 11 17 14
Filosoffa e Historia
% 26,32% | 26,83% | 24,64% | 18,18%
Cantidad 66 80 68 74 92 79 90 68 61 87 146 112
Administracién de Empresas
% 15,98% | 18,74% | 16,00% | 16,05% | 17,97% | 15,58% | 17,58% |14,05% | 13,68% | 17,37% | 27,65% |23,19%
Cantidad 35 35 44 59 45 37 37 28 31 42 37 56
wn Economia
(D % 15,77% | 15,35% | 17,46% | 21,77% | 18,67% | 16,44% | 16,23% [12,79% | 14,42% | 18,03% | 15,81% |23,73%
Q Cantidad 60 72 70 74 83 116 85 88 96 99 176 147
D Contadurfa Pdblica
% 10,07% | 10,68% | 9,76% | 9,74% | 10,63% | 14,68% | 11,20% |11,66% | 13,56% | 13,92% | 22,45% |19,29%
6“ 5 Cantidad 244 369 397 423 405 439 456 475 602 805 822 1114
Derecho
(Q % 9,22% | 13,05% | 12,44% | 12,81% | 10,50% | 11,20% | 10,72% |10,90% | 13,58% | 18,48% | 18,39% |24,72%
9|_ Cantidad 108 105 183 179 187 155 157 126 132 173 153 223
0 Ingenierfa Civil
N % 15,77% | 15,35% | 17,46% | 21,77% | 18,67% | 16,44% | 16,23% |12,79% | 14,42% | 18,03% | 15,81% |23,73%
Tecnologia en Construccion Cantidad | 11 22 15 34 26 18 8 12 8 19 10 9
de Edificaciones % 14,47% | 25,58% | 14,42% | 28,57% | 23,01% | 14,52% | 7,69% [14,81%| 11,94% | 36,54% | 41,67% |64,29%
Tecnologfa en construcciones Cantidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
arquitectonicas % 24.39%

Consulta 9 de mayo de 2013

Nota: *Tener en cuenta que en la Facultad de Ciencias de la Educacidn, se registran unos picos de ausencia intersemestral debido al proceso de transicién en el cambio de denominacion de sus programas y su respectiva
malla curricular, ya que la mayoria de los estudiantes se acogen al nuevo pensum académico.

Fuente: SPADIES (Sistema de Prevencion y Andlisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior)

Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 15. Ausencia intersemestral segiin programa académico por cantidades de estudiantes matriculados 2007 — 2012

Grafico 15.a. Licenciaturas UGC
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Grafico 15.b. Otros programas UGC
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Grafico 16. Ausencia intersemestral segiin programa académico por porcentaje de estudiantes matriculados 2007 - 2012

Grafico 16.a. Licenciaturas
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Grafico 16.b. Otros programas UGC

% de matriculados

70,00%

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

2007 2008 2009 2010

Ao - periodo

Arquitectura

Economia

i

Derecho

RN

Tecnologfa en Construccién de Edificaciones

Administracién de Empresas
Contaduria Pablica
Ingenierfa Civil

Tecnologfa en construcciones arquitecténicas

BOLETIN

ESTADISTICO

2012




Tabla 31. Ausencia intersemestral segiin area de conocimiento por cantidad y porcentaje de estudiantes matriculados

2007 - 2012
Area de conocimiento
- . Ciencias Ciencias Sociales, Derecho, Economia, Administracién, Ingenieria, Arquitectura,
Ano / periodo
de la Educacion Ciencias Politicas Contaduria y afines Urbanismo y afines
Cantidades % Cantidades % Cantidades % Cantidades %
[ 83 10,91% 244 9,22% 161 13,08% 209 16,67%
2007
I 110 13,50% 369 13,05% 187 14,07% 207 16,29%
[ 108 12,20% 397 12,44% 182 13,06% 280 19,75%
2008
1 110 12,09% 423 12,81% 207 13,87% 320 21,80%
[ 123 12,69% 405 10,50% 220 14,34% 343 21,13%
2009
I 122 12,54% 439 11,20% 232 15,24% 273 16,64%
[ 118 11,76% 456 10,72% 212 14,14% 300 16,38%
2010
I 829 77,91% 475 10,90% 184 12,62% 287 15,06%
[ 75 18,66% 602 13,58% 188 13,73% 265 12,08%
2011
I 124 22,75% 805 18,48% 228 15,78% 371 15,59%
[ 142 19,97% 822 18,39% 359 23,22% 344 13,27%
2012
I 153 18,13% 1114 24,72% 315 21,27% 427 14,58%

Consulta 9 de mayo de 2013

Fuente: SPADIES (Sistema de Prevencion y Andlisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior)
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 17. Ausencia intersemestral segin area de conocimiento por cantidad de estudiantes matriculados
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Grafico 18. Ausencia intersemestral segin area de conocimiento por porcentaje de estudiantes matriculados
2007 - 2012
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Tabla 32. Ausencia intersemestral segiin area de conocimiento, por porcentaje de estudiantes matriculados UGC vs.
Instituciones de Educacion Superior (IES) de caracter universidad, de origen no oficial a nivel nacional

2007 - 2012
Area de conocimiento
PO Eatne Ciencias . Ciencias Sociales Economia, Ac!ministracién, lngenieri?, Arquitt‘ectura,
de la Educacion y Humanas Contaduria y afines Urbanismo y afines
UGC Nacional UGC Nacional UGC Nacional UGC Nacional
[ 11,04% 14,88% 9,22% 14,14% 13,08% 15,74% 16,67% 15,78%
2001 11 13,36% 13,44% 13,05% 13,91% 14,07% 15,67% 16,29% 16,04%
(dp) [ 12,26% 13,90% 12,44% 14,34% 13,06% 16,97% 19,75% 16,72%
(3_ 2008 11 12,07% 16,01% 12,78% 14,37% 13,87% 17,01% 21,80% 15,84%
(D [ 12,62% 13,80% 10,50% 14,85% 14,34% 16,97% 21,13% 17,26%
6“ 2009 11 12,66% 14,96% 11,20% 14,34% 15,13% 16,49% 16,64% 16,38%
% [ 11,79% 14,34% 10,70% 14,25% 14,14% 16,75% 16,38% 18,34%
a\ 2010 11 74,07% 13,38% 10,80% 14,88% 12,62% 15,71% 15,06% 15,98%
I 18,22% 14,16% 13,17% 14,64% 13,48% 16,98% 12,08% 16,60%
2ot 11 21,56% 14,11% 18,09% 14,90% 15,66% 17,06% 15,55% 16,20%
I 20,32% 12,88% 17,80% 15,29% 22,77% 17,51% 13,24% 16,47%
2012 11 18,66% 13,99% 24,53% 16,41% 21,00% 19,29% 14,32% 16,89%

Consulta 12 de noviembre de 2013
Fuente: SPADIES (Sistema de Prevencién y Andlisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior)
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 19. Ausencia intersemestral segiin area de conocimiento, por porcentaje de estudiantes matriculados UGC vs
Instituciones de Educacién Superior (IES) de caracter universidad, de origen no oficial a nivel nacional
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Tabla 33. Desercién de estudiantes por programa académico 2007 — 2012

Programa académico Ao Periodo NO graduados Desertores Desercion % Retencion %

2007 I 212 44 25,58% 74,42%
I 212 35 20,35% 79,65%
2008 I 279 43 20,28% 79,72%
I 361 57 26,89% 73,11%
2009 I 472 50 17,92% 82,08%
Arquitectura Il 535 63 17,45% 82,55%
2010 I 696 70 14,83% 85,17%
i 64 11,96% 88,04%
2011 I 898 80 11,49% 88,51%

wn I 1034 87.88%>
0] 2012 I 1135 83 9,24% 90,76%
Q I 0 113 10,93% 89,07%
D 2007 I 72 2 5,13% 94,87%
ve) I 86 1 2,00% 98,00%
O 2008 I 106 15 20,83% 79,17%
@ Il 133 12 13,95% 86,05%
9|_ Licenciatura 2009 I 175 12 11,32% 88,68%
s [EE S i 9
an Ganeee 2010 I 223 17 9,71% 90,29%
Sociales 1 263 16 8,21% 91,79%
2011 I 12 25 11,21% 88,79%
11 9 246 93,54% 6,46%
2012 I 3 6 50,00% 50,00%
I 0 7 77,78% 22,22%

Nota: El porcentaje de desertores en un periodo corresponde al niimero de desertores en el periodo, dividido en el niimero de NO graduados dos periodos atrds.
Ej. Para el programa de Arquitectura el porcentaje de desercion para el periodo 2011 —11, corresponde a (95) desertores dividido en (784) NO graduados del periodo 2010 - 11: (95/784)*100% = 12,12%.
La tasa de retencion en el mismo periodo es el 100% menos la tasa de desercion en el periodo: 100% - 12,12 % = 87,88%.

BOETINDO12
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Viene de la pdgina anterior

Programa académico Ao Periodo NO graduados Desertores Desercion % Retencién %
I N/A N/A N/A N/A
2007
11 N/A N/A N/A N/A
I N/A N/A N/A N/A
2008
11 N/A N/A N/A N/A
I N/A N/A N/A N/A
2009
Licenciatura Il N/A N/A N/A N/A
en Ciencias Sociales I N/A N/A N/A N/A
2010
11 N/A N/A N/A N/A
I 67 N/A
2011
I 131 N/A
B I 178 16 23,88% 76,12%
I 0 16 12,21% 87,79%
S I 109 26 24,30% 75,70%
1 164 19 18,63% 81,37%
ST I 222 23 21,10% 78,90%
I 294 46 28,05% 71,95%
Licenciatura 2009 I 344 46 20,72% 79,28%
en Educaci6n Basica i 375 44 14,97% 85,03%
con Enfasis en o O
Humanidades e I 446 55 15,99% 84,01%
e Inglés I 520 52 13,87% 86,13%
S I 74 67 15,02% 84,98%
11 63 447 85,96% 14,04%
S I 48 11 14,86% 85,14%
11 0 15 23,81% 76,19%

Continta en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Programa académico Ao Periodo NO graduados Desertores Desercion % Retencién %
S I 31 9 39,13% 60,87%
I 43 5 23,81% 76,19%
B I 61 3 9,68% 90,32%
I 63 4 9,30% 90,70%
Licenciatura I 85 13 21,31% 78,69%
en Educacién Bésica 2009 I 89 11 1 7,46% 82,54%
con Enfasis 0 O
en Humanidades So10 I 93 13 15,29% 84,71%
y Lengua Castellana Il 94 11 12,36% 87,64%
i I 6 21 22,58% 77,42%
I 3 87 92,55% 7,45%
S I 1 3 50,00% 50,00%
I 0 3 100,00% 0,00%
I 19 0
2007
I 18 3 18,75% 81,25%
ST I 25 7 36,84% 63,16%
I 25 3 16,67% 83,33%
I 28 4 16,00% 84,00%
Licenciatura 2009
Basica con Enfasis I 35 ) 7.14% 92,86%
en Matematicas 2010
1 41 6 17,14% 82,86%
Sl I 1 1 2,86% 97,14%
I 0 40 97,56% 2,44%
I 1 0
2012
1 0 0

BOETINDO12

Continta en la pdgina siguiente



Viene de la pdgina anterior

9 4 36,36% 63,64%
17 1 9,09% 90,91%
24 0

23 5 29,41% 70,59%
31 4 16,67% 83,33%
34 3 13,04% 86,96%
42 5 16,13% 83,87%
51 2 5,88% 94,12%
50 3 7,14% 92,86%
43 3 5,88% 94,12%
42 5 10,00% 90,00%
0 2 4,65% 95,35%
206 20 13,25% 86,75%
234 37 21,39% 78,61%
259 41 19,90% 80,10%
282 54 23,08% 76,92%
345 48 18,53% 81,47%
357 44 15,60% 84,40%
374 54 15,65% 84,35%
388 59 16,53% 83,47%
406 52 13,90% 86,10%
486 48 12,37% 87,63%
524 39 9,61% 90,39%

0 65 13,37% 86,63%

Continiia en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

012

89 11 16,18% 83,82%
100 13 19,40% 80,60%
132 16 17,98% 82,02%
156 25 25,00% 75,00%
157 31 23,48% 76,52%
157 34 21,79% 78,21%
174 33 21,02% 78,98%
185 23 14,65% 85,35%
202 24 13,79% 86,21%
229 11 5,95% 94,05%
234 22 10,89% 89,11%

0 29 12,66% 87,34%
217 34 23,45% 76,55%
297 16 10,19% 89,81%
361 35 16,13% 83,87%
412 43 14,48% 85,52%
486 41 11,36% 88,64%
550 42 10,19% 89,81%
568 46 9,47% 90,53%
616 57 10,36% 89,64%
635 42 7,39% 92,61%
699 47 7,63% 92,37%
784 59 9,29% 90,71%

0 64 9,16% 90,84%

Continiia en la pdgina siguiente



Viene de la pdgina anterior

1275 123 15,02% 84,98%
1585 157 15,62% 84,38%
1964 158 12,39% 87,61%
2261 250 15,77% 84,23%
2760 204 10,39% 89,61%
3034 234 10,35% 89,65%
3497 209 7,57% 92,43%
3848 227 7,48% 92,52%
4171 255 7,29% 92,71%
4300 284 7,38% 92,62%
4451 355 8,51% 91,49%

0 590 13,72% 86,28%
312 40 19,61% 80,39%
360 29 14,22% 85,78%
467 52 16,67% 83,33%
505 55 15,28% 84,72%
613 117 25,05% 74,95%
627 89 17,62% 82,38%
737 114 18,60% 81,40%
813 69 11,00% 89,00%
1050 70 9,50% 90,50%
1182 76 9,35% 90,65%
1390 79 7,52% 92,48%

0 106 8,97% 91,03%

Continiia en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Programa académico Ao Periodo NO graduados Desertores Desercion % Retencion %
I 3 9,68% 90,32%
2007
I 50 8 20,51% 79,49%
I 56 6> 14,63% 85,37%
2008
I 72 17 34,00% 66,00%
I 64 10 17,86% 82,14%
2009
Tecnologia I 62 26 36,11% 63,89%
en Construccién
de Edificaciones 2010 I 50 21 32,81% 67,19%
Il 43 15 24,19% 75,81%
n
D I 37 7 14,00% 86,00%
2011
% I 36 5 11,63% 88,37%
o I 20 7 18,92% 81,08%
2012
O Il 0 14 38,89% 61,11%
Q
o Consulta 9 de Mayo de 2013
—f Nota: El porcentaje de desertores en un periodo corresponde al niimero de desertores en el periodo, dividido en el nimero de NO graduados dos periodos atrds.
Q\ Ej. Para el programa de Tecnologia en Construccion de Edificaciones el porcentaje de desercion para el periodo 2008 — 1, corresponde a (6) desertores dividido en (41) NO graduados del periodo 2007

(I: (6/41)*100% = 14,63%.

La tasa de retencion en el mismo periodo es el 100% menos la tasa de desercion en el periodo: 100% - 14,63 % = 85,37%.
Fuente: SPADIES (Sistema de Prevencion y Andlisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior)

Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 20. Desercion de estudiantes por programa académico 2007 — 2012

Grafico 20.a. Lienciaturas UGC
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Grafico 20.b. Otros programas UGC
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Tabla 34. Desercion de estudiantes segiin area de conocimiento UGC vs. Instituciones de Educacion Superior (IES) de
caracter universidad de origen no oficial a nivel nacional 2007 — 2012

Area de conocimiento Ao Periodo = uae = = Nacional =
Desercion Retencion % Desercion Retencion %
2007 I 20,44% 79,56% 19.78% 80.22%
11 14,81% 85,19% 20.49% 79.51%
2008 I 20,78% 79,22% 21.25% 78.75%
Il 20,90% 79,10% 19.04% 80.96%
e I 18,12% 81,88% 18.29% 81.71%
ks 1l 13,20% 86,80% 18.94% 81.06%
de la Educacién 2010 I 13,77% 86,23% 14.49% 85.51%
11 12,25% 87,75% 14.59% 85.41% ‘C
2011 I 14,30% 85,70% 13.05% 86.95% —
Il 89,32% 10,68% 13.29% 86.71% o
2012 [ 19,50% 80,50% 11.03% 88.97% 8)
I 19,96% 80,04% 12.30% 87.70% o
2007 [ 15,02% 84,98% 18.00% 82.00% o
I 15,62% 84,38% 20.07% 79.93% _(3
2008 [ 12,39% 87,61% 15.72% 84.28% 0)
1 15,77% 84,23% 17.48% 82.52% V)
Clencias Sociales 2009 [ 10,39% 89,61% 14.61% 85.39%
Derecho, Ciencias, Il 10,35% 89,65% 13.22% 86.78%
Politicas 2010 [ 7,57% 92,43% 12.75% 87.25%
Il 7,48% 92,52% 12.31% 87.69%
2011 | 7,29% 92,71% 12.04% 87.96%
I 7,38% 92,62% 10.92% 89.08%
2012 I 8,51% 91,49% 11.02% 88.98%
Il 13,72% 86,28% 12.75% 87.25%

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

p UGC Nacional
Area de conocimiento Ano Periodo = > > =
Desercion Retencion % Desercion Retencion %
2007 I 17,86% 82,14% 22.34% 77.66%
11 16,62% 83,38% 24.06% 75.94%
2008 I 17,97% 82,03% 20.91% 79.09%
11 19,33% 80,67% 22.27% 77.73%
2009 I 15,96% 84,04% 20.82% 79.18%
Economia
D 1 14,12% 85,88% 18.13% 81.87%
Administracion, - - - .
Contaduria y Afines STl [ 13,46% 86,54% 17.75% 82.25%
Il 13,06% 86,94% 15.90% 84.10%
2011 I 10,57% 89,43% 15.90% 84.10%
W 11 8,92% 91,08% 13.88% 86.12%
(D 2012 I 9,65% 90,35% 14.52% 85.48%
(0N 11 11,17% 88,83% 15.36% 84.64%
(D 2007 [ 21,38% 78,62% 23.28% 76.72%
(o) I 17,35% 82,65% 23.67% 76.33%
8 S [ 17,88% 82,12% 20.86% 79.14%
O Il 20,74% 79,26% 20.50% 79.50%
—f [ 22,07% 77,93% 19.49% 80.51%
O Ingenieria, 2009 Il 18,98% 81,02% 16.84% 83.16%
Arquitectura, : '
ety Aties 2010 I 17,84% 82,16% 17.21% 82.79%
11 12,09% 87,91% 15.34% 84.66%
2011 [ 10,59% 89,41% 15.28% 84.72%
I 10,73% 89,27% 13.78% 86.22%
D [ 8,51% 91,49% 13.79% 86.21%
11 10,35% 89,65% 14.29% 85.71%

Consulta 9 de mayo de 2013
Fuente: SPADIES (Sistema de Prevencion y Andlisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior)
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 21. Desercion de estudiantes segiin area de conocimiento UGC vs. Instituciones de Educacion Superior (IES)

de caracter universidad de origen no oficial a nivel nacional 2007 - 2012
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2.2.3. Postgrado 2012

Tabla 35. Total estudiantes nuevos de postgrado inscritos y matriculados 2008 — 2012 (I -1I)

Afo Periodo Inscritos Matriculados Tasa de absorcién %
I 141 131 93%
2008
1l 105 69 66%
I 282 275 98%
2009
U) 11 137 118 86%
()]
o I 429 340 79%
(D 2010
11 230 202 88%
(o)
O I 445 393 88%
@ 2011
9._ i 298 218 73%
O~
I 363 254 70%
2012
11 323 202 63%

Tasa de absorcion: Matriculados / Inscritos
Fuente: Facultad de Postgrados y Formacion Continuada
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 22. Total estudiantes nuevos de postgrado inscritos y matriculados 2008 — 2012 (I - II)
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Tabla 36. Total estudiantes postgrado matriculados por programa y género 2012 (I -1I)

Matriculados segiin género postgrado 2012
plc':oégdriagr(r)la Postgrado I I
Mujeres Hombres :g;::l:; Mujeres Hombres :g;::lz;
12| Gl petimenio Aritensins 0 0 v ’ : i
716 Especializacién en Pedagogia y Docencia Universitaria 14 19 33 16 24 40
703 Especializacién en Control de Gestién y Revisoria Fiscal 0 0 0 13 7 20
704 Especializacién en Gerencia 14 5 19 5 10 15
707 Especializacién en Gerencia y Mercadeo 14 6 20 10 5 15
wn 705 Especializacién en Gerencia Financiera 52 34 86 42 36 78
(3_ 701 Especializacién en Gerencia Tributaria 13 11 24 27 14 41
() 702 Especializacién en Gerencia de Costos y Presupuestos 13 23 36 9 8 17
(vv) 721 Especializacién en Gestion de Proyectos de Desarrollo 0 0 0 8 7 15
O 706 Especializacién en Casacién Penal 2 9 11
Q 724 Especializacién en Contratacién Estatal 21 21 42 8 10 18
9|- 719 Especializacién en Derecho Administrativo 51 47 98 30 36 66
O~ 708 Especializacién en Derecho de Familia 16 10 26 9 8 17
720 Especializacién en Derecho Penal y Criminologfa 8 9 17 9 8 17
722 Especializacién en Derecho del Trabajo 0 0 0 8 7 15
800 Maestria en Derecho con énfasis en Penal y Criminologia 0 0 3 8 11
802 Maestrfa en Educacion 0 0 0 14 3 17
801 Maestria en Derecho con énfasis en Administrativo 0 0 0 4 15 19
TOTALES 218 194 412 218 211 429

Fuente: - Facultad de Postgrados y Formacion Continuada / Direccion Financiera - Seccion Cartera
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 23. Total estudiantes de postgrado matriculados por programa y género 2012 — I
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Tabla 37. Total estudiantes postgrado egresados y graduados 2012 (I - II)

2012
Facultad ol Programa I I
programa
Egresados Graduados Egresados Graduados
716 Esp. en Pedagogia y Docencia Universitaria 25 25 42 41
703 Esp. en Control de Gestién y Revisoria Fiscal 13 1 0 12
704 Esp. en Gerencia 19 0 0 20
707 Esp. en Gerencia y Mercadeo 20 17 0 2
\O
705 Esp. en Gerencia Financiera 48 35 26 37 46
701 Esp. en Gerencia Tributaria 41 36 10 20 C)
POSTGRADO (o)
Y FORMACION 706 Esp. en Casacién Penal 0 4 5 6 [a'a)
CONTINUADA
724 Esp. en Contratacién Estatal 30 16 0 12 )
O
719 Esp. en Derecho Administrativo 42 40 49 56 ()
w
708 Esp. en Derecho de Familia 0 2 19 16
722 Esp. en Derecho del Trabajo 0 0 0 13
721 Esp. en Gestién de Proyectos de Desarrollo 0 0 0 14
720 Esp. en Derecho Penal y Criminologia 18 12 0 6
TOTAL 256 188 151 255

Fuente Facultad de Postgrados y Formacion Continuada / Secretaria General
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 25. Total estudiantes postgrado egresados y graduados 2012 (I - II)
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Tabla 38. Niumero de estudiantes formaciéon continuada 2012

6 Curso de actualizacién Area de Laboral 170
1 Curso de actualizacién Area Penal 42
8 Curso de actualizacién Area de Privados 298
2 Curso de actualizacién Area de Pablicos 72
5 Curso de actualizacién Area de Procesal 154

O

SUBTOTAL CURSOS 736 —

o

_ m

o

1 Diplomado en Talento Humano 13 (aa

()

4 Diplomado en Pedagogia y Docencia Universitaria 156 O

()

2 Diplomado en Profundizacién Tributaria 85 V)
11 Diplomado en Técnicas de Juicio Oral 384
1 Seminario en Contratacién Estatal 23
SUBTOTAL PARTICIPANTES DIPLOMADOS 661

TOTAL 1.397

Fuente Facultad de Postgrados y Formacion Continuada
Consolidado Oficina de Planeacion
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2.2.4 Programas de Extension 2012

Tabla 39. Matriculados Departamento de Idiomas 2012

Curso
Nivel Inglés Francés | Portugués | Italiano Ninos A]f;;gi. E::;:z;;zza Egresados | Coempopular Df::e;:tses s t::i)it:li tes
1 1.260 53 19 13 51 26 2 2 5 6 1.437
2 1.035 60 15 8 36 9 0 0 2 6 1.171
3 1.148 55 3 0 34 17 0 0 2 2 1.261
4 817 63 17 0 40 15 0 1 2 0 955
g’ 5 774 41 12 2 32 4 0 0 1 2 868
Q 6 746 49 9 3 2 5 0 1 0 1 816
® 7 689 39 11 0 4 9 0 0 0 1 753
6“ 8 678 31 6 1 17 5 0 0 0 2 740
Q 9 61 0 0 0 15 2 0 0 0 I 79
9.. 10 74 0 0 0 6 1 0 0 0 0 81
€ 1 52 0 0 0 I 4 0 0 0 0 57
12 56 0 0 0 4 1 0 0 0 0 61
13 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15
14 15 0 0 0 4 0 0 0 0 0 19
15 20 0 0 0 1 0 0 0 0 0 21
TOTAL 7.440 391 92 27 247 98 2 4 12 21 8.334

Fuente: Departamento de ldiomas
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 40. Tipo de usuarios que asistieron al Departamento de Idiomas 2008 — 2012

Afo Estudiantes UGC Externos Docentes Adﬁiggg?;;:zigvlgios Nifos
2008 929 2.535 30 45 206
2009 1.101 1.490 118 135 411
2010 2.863 4.943 85 111 539
2011 3.916 3.084 36 140 435
2012 7.390 577 21 99 247

Fuente: Departamento de ldiomas
Consolidado Oficina de Planeacion

Grafico 26. Tipo de usuarios que asistieron al Departamento de Idiomas 2008 — 2012
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Tabla 41. Programas y cursos virtuales ofrecidos como apoyo a programas presenciales 2012

Tipo Capacitados

Programas o cursos ofrecidos

No. Asistentes

Evaluaciones RCPA 983
Evaluaciones RCPA profesionales 175
Evaluacion relaciones légico matematicos 892
Estudiantes Evaluaciones comprensién de lectura 888
Examenes unificados virtuales (2012-2, 14 cursos) 6535
Examenes unificados virtuales (2012-1, 8 cursos) 4373
Preparatorios virtuales (procesal) 260
TOTAL 14.106

Fuente: Direccion Universidad Virtual
Consolidado Oficina de Planeacién
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2.3. DOCENTES

2.3.1. Evoluciéon 2008 — 2012

Tabla 42. Dedicacién planta docente 2008 — 2012

Género Dedicacion planta docente
Ano Semestre
Mujeres Hombres | Tiempocompleto | Medio tiempo Catedra | Administrativo | Coordinadores Total
i 133 364 258 90 105 17 27 497
27% 73% 52% 18% 21% 3% 5% 100%
2008 161 379 291 106 95 20 28 540
i 30% 70% 54% 20% 18% 4% 5% 100%
[ 166 404 336 96 87 21 30 570 "C
29% 71% 59% 17% 15% 4% 5% 100% —
2009 192 405 370 79 104 19 25 597 o
i 32% 68% 62% 13% 17% 3% 4% 100% C)
[ 187 413 305 104 137 24 30 600 m?
31% 69% 51% 17% 23% 4% 5% 100%
2010 210 460 320 113 174 25 38 670 q)
i 31% 69% 48% 17% 26% 4% 6% 100% _(3
216 431 306 127 144 25 45 647 Q)
! 33% 67% 47% 20% 22% 4% 7% 100% m
2011 240 452 328 112 181 22 49 692
i 35% 65% 47% 16% 26% 3% 7% 100%
222 490 373 106 173 24 36 712
I 31% 69% 52% 15% 24% 3% 5% 100%
2012 226 518 388 124 170 24 38 744
i 30% 70% 52% 17% 23% 3% 5% 100%

Nota: El total de docentes corresponde a la sumatoria de docentes de programas mds unidades académicas especiales.
Fecha de corte: 30 de mayo de 2012

Fuente: Sistema de Informacion Administrativo y Financiero - ICEBERG / Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 27. Planta docente por género y dedicacion 2008 — 2012
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Tabla 43. Planta docente por facultad, género y dedicaciéon 2012 -1

Género Dedicacion planta docente 2012 - I
% % Dedicacion | % Dedicacion
Facultad . Tiempo | Medio ) Adminis-| Coordina- Dedicacion | de profesores | de profesgr:es
Mujeres | Hombres . Catedra . Total | de profesores | de T.C. y M.T. | a proyeccion
completo | tiempo trativo dores . .
a la docencia ala social de T.C.
de T.CY M.T. | investigacion y M.T.
19 50 52 10 2 5 0 69
Arquitectura 84,62% 11,78% 3,60%
28% 72% 75% 14% 3% 7% 0%
Ciencias de la 33 47 34 16 28 2 0 80 . ) )
Educacién 85% 13% 2%
41% 59% 43% 20% 35% 3% 0%
N
Ciencias Econémicas 1 38 29 4 15 ! 0 49 o o o E
dministrativas 96% e 0% (o)
ypadinis 22% 78% 59% 8% 31% 2% 0%
3 25 20 4 3 1 0 28 8)
Contadurfa Pdblica 82% 11% 7%
1% 89% 71% 14% 11% 4% 0% (aa]
51 120 102 1 45 11 12 171 ()
Derecho 79% 18% 3% O
30% 70% 60% 1% 26% 6% 7% q)
16 56 36 14 20 2 0 72 Vg
Ingenierfa Civil 90% 10% 0%
22% 78% 50% 19% 28% 3% 0%
2 8 3 7 10
Postgrados N/A N/A N/A
20% 80% 30% 0% 0% 0% 70%
479
| 86% 11% 3%
PORCENTAJE % 28% 72% 58% 10% 24% 5% 4% 100%

Fecha de corte: 30 de mayo de 2012
Fuente: Sistema de Informacion Administrativo y Financiero - ICEBERG / Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 28. Planta docente por facultad, género y dedicacién 2012 -1
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Tabla 44. Planta docente por facultad, género y dedicaciéon 2012 - II

Género Dedicacién planta docente 2012 - II
. .. | % Dedicacion | % Dedicacién
% Dedicacion de profesores | de profesores
Facultad . Tiempo | Medio . Adminis- | Coordina- de profesores p P .
Mujeres | Hombres . Catedra . Total . de T.C. a proyeccién
completo | tiempo trativo dores a la docencia 1 ial d
de T.CY M.T yM.T. ala |social de T.C.
’ """ | investigacion y M.T.
19 53 51 15 3 3 72
Arquitectura 84% 12% 4%
26% 74% 71% 21% 4% 4% 0%
: : 41 39 31 18 29 2 80
Eg’ma.s,de la 84% 13% 3%
Uigztaion 51% 49% 39% 23% 36% 3% 0%
Ciencias Econémicas 9 39 31 3 12 2 48 o o o
Administrativas 86% 1% 3%
y 19% 81% 65% 6% 25% 4% 0%
4 25 19 5 2 3 29
Contadurfa Pablica 84% 14% 2%
14% 86% 66% 17% 7% 10% 0%
48 126 108 2 41 11 12 174
Derecho 80% 17% 3%
28% 72% 62% 1% 24% 6% 7%
13 63 40 15 18 2 1 76
Ingenierfa Civil 88% 12% 0%
17% 83% 53% 20% 24% 3% 1%
2 10 3 9 12
Postgrados N/A N/A N/A
17% 83% 25% 0% 0% 0% 75%
491
84% 13% 3%
PORCENTAJE % 28% 72% 58% 12% 21% 5% 4% 100%

Fecha de corte: 30 de noviembre de 2012
Fuente: Sistema de Informacion Administrativo y Financiero - ICEBERG / Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 30. Planta docente por facultad, género y dedicacién 2012 - II
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Tabla 45. Docentes por facultad y por categorias académicas establecidas en el escalaféon docente 2012 (I - II)

Tipo de vinculacién
Facultad . Docente Vinculado 2012 - I Docente Vinculado 2012~ II
Dedicacion
0 programa Vinc. 2 | Vinc. 3 | Vinc. 1 | Vinc. 2 | Vinc. 1 Vinc. 2 | Vinc. 3 | Vinc. 1 | Vinc. 2 | Vinc. 1
Vinculado Vinculado
ESP. ESP. MAEST | MAEST Doct ESP. ESP. MAEST | MAEST Doct
TC 19 8 21 16 8 19
Arquitectura MT 3 3 4 5
CA 2 1 4 1 1 3
Ciencias de 1c 2 ’ 2 A ’ 6
la Educacién MT 4 !
CA 2 5 2 7
Ciencias TC 1 2 1 10 1 10 1 1 10 1
Econdémicas y MT 3 1 \O
Administrativas CA 1 1 5 2 —
Contadura TC 6 3 2 2 1 6 2 2 2 O
Piblica MT 2 ! 8)
CA 2
TC 44 16 13 31 2 1 39 16 14 27 2 1 aa]
Derecho MT 1 1 ()]
CA 16 11 8 9 16 11 5 9 T)
TC 15 5 1 12 1 14 6 1 14 1 ()]
Ingenierfa Civil MT 5 1 6 6 4 1 (Vp]
CA 5 5 3 6
Postgrados TC 1 1 1 1
Total Tiempo Completo 100 38 17 86 4 2 89 37 18 79 3 2
Total Medio Tiempo 8 2 0 18 0 0 10 2 11 0 1
Total Catedra 26 13 8 28 0 0 22 12 5 29 0 0
TOTAL 134 53 25 132 4 2 121 51 23 119 3 3

Fecha de corte: para primer semestre 30 de mayo de 2012, para segundo semestre 30 noviembre de 2012

Vinc.: Vinculado / CA: Cdtedra / MT: Medio tiempo / TC: Tiempo completo / ESP: Especializacion / MAEST: Maestria
Ej. Vinc. 2 ESP: Vinculado con 2 especializaciones

Fuente: Sistema de Informacion Administrativo y Financiero - ICEBERG / Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 46. Planta docente por programa, unidad académica especial y maximo nivel académico alcanzado segin
dedicacién 2012

Tabla 46.a. 2012 -1

2012 -1
Programa’/ l.lmdad Doctorado Maestria Especializacion Pregrado Tecnélogos
académica Total
TC MT CA TC MT CA TC MT CA TC MT CA TC MT CA
Arquitectura 17 5 3 19 2 4 15 3 1 69
Ciencias de la Educacién 16 10 22 6 1 12 6 7 80
Ciencias Econémicas
o
S | y Administrativas 14 3 8 8 ! 2 7 6 o
& | contadurfa Pdblica 6 3 1 1 1 1 3 2 28
U) = Derecho 1 1 34 12 64 1 37 15 6 171
(8_ Ingenierfa Civil 13 8 13 14 4 5 8 2 4 1 72
) Postgrados 3 4 7
Acreditacién 1 2 2
6“ Bachillerato Virtual 1 5 6 12
@ Bienestar Universitario 2 16 3 1 1 25
(@) Centro de Etica y Humanidades 2 9 2 11 3 1 17 6 2 53
6‘ Departamento de Idiomas 1 2 1 1 9 2 16 2 34
Direccién de Investigaciones 23 17 14 11 1 6 8 6 86
Profesionales 2 4 1 7
Liceo Julio César Garcla 2 9 11
Maestria 3 3
712
PORCENTAJE % 1% 0% |0,14%| 19% 7% 11% | 21% 2% 9% 14% 7% 7% |0,42%(0,14%| 0,28%

Fecha de corte: para primer semestre 30 de mayo de 2012

Dedicacién: CA: Cdtedra / MT: Medio tiempo / TC: Tiempo completo

Fuente: Sistema de Informacion Administrativo y Financiero - ICEBERG / Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 46.b. 2012 - 11

2012 - 11
Programa’/ I‘Jnidad Doctorado Maestria Especializacion Pregrado Tecnélogos
académica Total
TC MT CA TC MT CA TC MT CA TC MT CA TC MT CA

Arquitectura 18 8 3 19 3 3 13 4 1 72

Ciencias de la Educacién 16 15 21 6 1 9 3 9 80
g (e w2 oo | ]| : s
§ Contadurfa Pdblica 3 1 3 10 3 2 6 1 29
= Derecho 1 1 36 13 64 1 33 19 1 5 174

Ingenierfa Civil 1 14 8 12 15 3 4 10 4 4 1 76

Postgrados 5 3 8 \.9
Acreditacion 2 4 1 7 %
Bachillerato Virtual 1 5 7 13 (o)
Bienestar Universitario 3 1 18 2 1 25 (aa]
Centro de Etica y Humanidades 2 11 2 12 3 2 19 5 1 57 ()
Departamento de Idiomas 1 1 1 11 2 14 3 33 _?)
Direccién de Investigaciones 28 23 19 12 1 7 4 4 98 V)
Profesionales 2 5 2 9
Liceo Julio César Garcla 2 9 11
Maestria 3 1 4

PORCENTAJE % 1% [0,00%|0,13%| 20% | 8% 11% | 21% | 3% 8% 15% | 6% 6% |0,40%|0,00% | 0,40%

Fecha de corte: para primer semestre 30 de mayo de 2012, para segundo semestre 30 noviembre de 2012
Dedicacion: CA: Cdtedra / MT: Medio tiempo / TC: Tiempo completo

Fuente: Sistema de Informacion Administrativo y Financiero - ICEBERG / Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 47. Planta docente por unidades académicas especiales y por dedicacion 2012 (I - II)

Autoeva- Bachi- | Bienestar Centro Departa- Direcciéon | Transfe- | Liceo
. o luacion y . . de Etica P de Inves- | rencia de | Julio PORCENTAJE
Unidad académica . llerato | Universi- mentode | . ] p TOTAL o
Acredi- Virtual tario y Huma- Idiomas tigacio- | Profesio- | César %
tacion nidades nes nales Garcia
Mujeres 1 5 5 15 22 31 7 86 37%
Género
- Hombres 4 7 20 38 12 55 7 4 147 63%
(q'}
= Tiempo completo 5 5 3 30 4 37 11 95 41%
1]
g Medio tiempo 7 19 11 1 26 64 27%
1)
_§ Catedra 3 1 29 20 7 60 26%
Dedicacion
g Administrativo 2 2 1%
g |E
c
(o} & Coordinador 9 3 12 5%
(D Total 5 12 25 53 34 86 7 11 233 100%
(o)
(o) Mujeres 2 6 5 16 20 33 1 7 20 36%
Género
% = Hombres 5 7 20 41 13 65 8 4 163 64%
3‘ S Tiempo completo 3 5 3 33 4 44 1 103 41%
N I
,2 Medio tiempo 8 20 10 28 66 26%
1)
o Catedra 2 1 29 23 9 64 25%
'g Dedicacién
= Administrativo 2 2 1%
[
= Coordinador 4 11 3 18 7%
Total 7 13 25 57 33 98 9 11 253 100%

Fecha de corte: para primer semestre 30 de mayo de 2012, para segundo semestre 30 noviembre de 2012
Fecha de corte: Fuente: Sistema de Informacion Administrativo y Financiero - ICEBERG / Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 48. Planta docente segiin forma de contratacion, dedicacién docente por programa 2008 — 2012

PROGRAMA Ciencias Ciencias . . .
. edi Contaduria Ingenieria
B . Forma de ... | Arquitectura de la Econémicas y Piblica Derecho Civil Postgrados
Afio | Periodo CONUIaCacion Dedicacién Educacién | Administrativas
Término | 10-11 TC 27 46 26 14 101 39 10
I fijo meses MT 16 6 16 10 16 14
TOTAL 43 52 42 24 117 53 10
2008
Término | 10-11 TC 31 60 26 17 112 39 10
I} fijo meses MT 16 9 16 17 22 14
TOTAL 47 69 42 34 134 53 10
Término | 10-11 TC 36 41 35 26 124 36 7
I fijo | meses MT 15 4 17 8 20 12 . _9
TOTAL 51 45 52 34 144 48 7 (o]
2009
Término | 10- 11 TC 44 47 39 33 141 40 8 8>
|| fijo meses MT 15 I 13 8 16 1
(a'a]
TOTAL 59 48 52 41 157 51 8 o
10-11 TC 38 31 35 24 108 30 9 _()
Término | M MT o
I fijo 5.6 TC (0]
meses MT 18 9 15 3 19 14
TOTAL 56 40 50 27 127 44 9
2010
10-11 TC 40 25 31 19 99 27
Término | M MT
1 fijo 5.6 TC
meses MT 14 10 18 8 7 17 1
TOTAL 54 35 49 27 106 44 9

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

PROGRAMA Ciencias Ciencias . .
. At Contaduria Ingenieria
. ; Forma de . .. | Arquitectura de la Econémicas y Péblica Derecho Civil Postgrados
Afo | Periodo eontiEatacion Dedicacién Educacién | Administrativas
10-11 TC 40 25 30 19 108 32 6
Término meses MT
1 fijo 5.6 TC
meses MT 13 14 10 3 4 18 1
TOTAL 53 39 40 22 112 50 7
2011
10-11 TC 46 25 30 18 11 34 8
Término meses MT
w 1l fijo 5.6 TC
8_ meses MT 11 16 5 3 I 11 1
(D TOTAL 57 41 35 21 112 45 9
o 10-11 TC 52 34 29 20 102 36 7
(o) Término fneses MT
% I fiiO 5.6 TC
=t meses MT 10 16 4 4 1 14
N
Q TOTAL 62 50 33 24 103 50 7
2012
10-11 TC 51 31 31 19 120 40 12
Término meses MT
1 fijo 5.6 TC
meses MT 15 18 3 5 2 15
TOTAL 66 49 34 24 122 55 12

Fecha de corte: para primer semestre 30 de mayo de 2012, para segundo semestre 30 noviembre de 2012
Fuente: Sistema de Informacion Administrativo y Financiero - ICEBERG / Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacién

BOETINDO12




Tabla 49. Resultados encuesta de evaluacion de docentes aplicada a estudiantes por facultad 2012 (I - II)

Promedio evaluacion docente 2012
Facultad
I I
Arquitectura 4,24 4,18
Ciencias de la Educacién 4,27 4,25
Ciencias Econémicas y Administrativas 4,20 4,44
Contadurfa Pdblica 4,17 4,21
Derecho 4,30 4,28
Ingenieria Civil 4,10 4,20
PROMEDIO GENERAL 4,21 4,26

Escala: 1 -5, 1 bajo, 5 alto
Fuente: Secretarias Académicas Facultades
Consolidado Oficina de Planeacién

‘O
o
Grafico 34. Resultados encuesta de evaluacion de docentes aplicada a estudiantes por facultad 2012 (I - II) 0))
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Tabla 50. Total reconocimientos nacionales e internacionales de docentes por facultad 2012

Tipo de reconocimientos
Facultad
Nacionales Descripcion Internacionales Descripcion
Mencién por participacién en el
) ) Nombramiento como Tesorero ) ) . ) Primer Congreso Internacional
F Beltrdn R | . . Li briel D R« L .
rancisco Beltran Rapalino Directiva ACFA uis Gabriel Duquino Rojas Municipalista: fortalecimiento
municipal para el desarrollo.
- L Tutor Académico al IX Taller
Mencion por participacion en Social Latinoamericano de Es-
Claudia Patricia Delagado Osorio el Seminario Ensefianza de la Fabian Aguilera M. . .
Arquitectura ACFA - Cartacena tudiantes de Arquitectura TLS
9 3 ~ Panamé Bio Chantin 2012.
Mencién por participacién en
()] el XII Seminario de Red Ibero-
() Juan José Castiblanco Prieto Luis Leonardo Garcia americana de Investigadores
(o N sobre globalizacién y Territorio
() Arquitectura Cedeplar / UFMG.
(v ) José Alcides Ruiz Herndndez Mencién por participacion en
: : 5 el X seminario de investigacién
(@) Jaime Felipe Navarrete Flérez Urbana y Regional Polftica de
«Q Jenny Alexandra Forero Forero vivienda y derechos habitacio-
(@) nales - Bogoté
6 Mario German Martinez Caicedo
N
Adriana Sdnchez Lemus
Gedma Stella Rodriguez Basto
Andrea Bibiana Reyes Guarnizo
Jenny Alexandra Forero Forero Merito Docente
Mario Enrique Gutiérrez Quijano Merito Docente
TOTAL 12 3
RECONOCIMIENTOS

Fuente: Direccion de Docencia / Facultades
Consolidado Oficina de Planeacion

BOETINDO12




Tabla 51. Docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral o que han recibido apoyo a la
capacitacion y actualizacion permanente 2012

Curso o programa de capacitacion
Total
Facultad Ambient - . Flexibilizactd de docentes
2 ientes edagogia exibilizacion . . a ceriEE ek
Investigacion Virtuales y Didactica Curricular it o
Arquitectura 6 6 29 6 6 53
Ciencias de la Educacién 16 24 15 12 4 71
Ciencias Econémicas y Administrativas 0 0 3 2 0 5
\O
Contadurfa Pdblica 7 3 6 4 10 30 —
Derecho 12 7 16 8 8 51 O
o
Ingenierfa Civil 12 12 16 12 10 62 [aa]
(O}
Postgrados 2 1 2 0 2 7 O
) ()}
Centro de Etica y Humanidades 4 4 8 3 6 25 (¥p)
Departamento de Idiomas 0 0 0 0 0 0
Bienestar Universitario 5 3 5 8 8 29
Liceo Julio César Garcia 11 17 8 5 9 50
TOTAL 75 77 108 60 63 383

Fuente: Direccion de Docencia
Consolidado Oficina de Planeacion
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2.4. Investigaciones

Tabla 52. Total de investigaciones por facultad, programa y otros 2012

Estado de la Investigacion

] Informe Terminado,
Faculta Programa - i
Propuesta — En técnico | Terminado el Publicado | Total
proyecto | curso . documento
final Ao
publicaciéon
Arquitectura 13 16 21 0 0 0 0 50
Arquitectura
Tecnologia en Construccién de Edificaciones 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenciatura en Ciencias Sociales 2 7 9 0 0 3 21
Licenciatura en Inglés 10 2 2 1 0 0 3 18
Ciencias de la Licenciatura en Lingtifstica y Literatura 2 3 6 0 0 1 1 13
Educacién Licenciatura en Matematicas y Tecnologias
s 1 4 7 0 0 0 0 12
de la Informacién
Licenciatura en Filosoffa e Historia 1 2 1 0 0 0 0
Ciencias Econémicas | Administracién de Empresas 4 0 2 0 0 1 2
y Administrativas Economia 4 0 3 0 0 4 2 13
Contadurfa Pdblica Contadurfa Piblica 3 3 3 0 0 0 4 13
Derecho Derecho 20 13 27 0 3 1 7 71
Ingenierfa Civil Ingenierfa Civil 15 4 1 0 4 0 28
Postgrados 2 2 2 2 2 0 4 14
Institucionales administrativos 1 1 1 0 0 0 1 4
Proyectos Interdisciplinares 1 0 2 0 0 0 0
Centro de Etica y Humanidades 10 3 7 5 0 0 0 25
TOTAL 89 60 97 9 5 11 27 298

Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 35. Total de investigaciones por facultad, programa y otros 2012
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Tabla 53. Semilleros de Investigacién por facultad, programa y unidad académica 2012

Facultad / unidad No. de estudiantes
P Programa Grupo .
académica semilleros
Arquitectura Arquitectura 9 90
Licenciatura en Ciencias Sociales 4 17
Licenciatura en Inglés 4 18
C1enc1a.s,de 2 Licenciatura en Linglifstica y Literatura 3 11
Educacién
Licenciatura en Matematicas y Tecnologias de la Informacién 2 12
n
() Licenciatura en Filosoffa e Historia 1 4
D o o Administracién de Empresas 2 5
Ciencias Econémicas
Administrativas
6“ U Economia 3 19
% Contaduria Piblica Contadurfa Pdblica 2 20
—+
O~ Derecho Derecho 21 296
Ingenierfa Civil Ingenierfa Civil 4 107
Postgrados 2 15
Centro de Etica y Humanidades 1 5
TOTAL 58 619

Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 54. Lineas y proyectos de Investigacion institucional por facultad y programa 2012

4 . Lii 7 s g P .
Linea eje de nea Lineas primarias Grupo de Lider royef:tosge Investigador
VA Facultad Programa central de X Sy . Ay . . Investigacién A
fundamentacién . . de investigacion investigacion principal X principal
investigacion vigentes
Hébitat Sociocultural Habltat Ard. 'I\/'[ejrtha 5 ArQ. 'M?rtha
Sociocultural Trivifio Trivifio
HABITAT Héabitat Tecnoldgico vy | Habitat Tecnoldgico Arq. José 4 Arq. José
Formacién Construccién y Construccién Alcides Ruiz Alcides Ruiz
Arquitectura Arquitectura y desarrollo o » Arq. Andrea Arq. Andrea
del Habitat Dlse,n‘o y Gesthlon' del Bibiana 9 Bibiana
Humano Disefio y Gestién del Ha- Habitat Territorial Reyes G. Reyes G.
bitat Territorial
Desarrollo Urbano Arq. Adriana 3 Arq. Adriana
Regional Sostenible Sanchez Sanchez
Género e inclusion social P - ]ul1ar}1 IUhar} \C
. Género y Educacién Andrés 9 Andrés e
Licenciatura en educacion Escobar Escobar (®)
HUMANISMO en Ciencias ociedad el - C)
HACIA LO Sociales Pedacosia ocledades del conoc- Inglés como Guillermo Guillermo
80g miento, Tics y procesos o h 19 . (@)
SOSTENIBLE y educacién Lo . mediacion Cultural Rodriguez Rodriguez
Ciencias educativos inclusivos. o
Y VALORES del para la
ela i i ) 2
HOE NS Ed 5 L[ce.nc1na,tu‘r 4 inclusion Pedagogia Ana Cecilia Ana Cecilia ()
SOLIDARIOS ucacion en Lingiifstica v la equidad _ o Ed > Osor 46 Osori
y Literatura social Pensamiento socio critico y Rducacion Soro Soro O
- - en la construccién signifi- ()
Licenciatura en cativa y solidaria del co- ' ' v
Matemat}cas y nocimiento. Alpha Jimmy 8 Jimmy
Tecnologias de Pedraza Pedraza
la Informacién
Administracién - . o Gestidn Social y Adriana Edgar
1 1 o )
de Empresas Gestion Social y Solidaria Solidaria Rojas > Salgado
Ciencias Compensacién | Desarrollo Econémico y | Desarrollo Econémi- Luis Carlos 5 Luis Carlos
Econdmicas y con justicia Calidad de Vida coy Calidad de Vida Narvéez Narvéez
Administrativas Economia social . _ Negocios Edwin Edwin
Negocios Internacionales . . )
Comercio Justo Internacionales Andrés 3 Andrés
y y Comercio Justo Martinez Martinez

Continta en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Linea eje de Linea Lineas primarias Grupo de Lider Proyectos.c}e Investigador
. Facultad Programa central de X . . . Sy o . Investigacion A
fundamentacién . . de investigacién investigacion principal . principal
investigacion vigentes
Control Contable y Pen- )
ent Cont P Tendencias
samiento ontempora- Contables Emma Jenny
Tendencias neo Contemporaneas: Carrién 7 Naranjo
Contables - Control, Gestién y Rodriguez Tuesta
a . . Corrupcién, Estado y Go- -
Contaduria Contadurfa Contempora- o Gobernabilidad
P P bernabilidad
Publica Pdblica neas: Control,
Gogsrsrga%rilli};lad N . Globalizacién, Ges- Juan Carlos Nar?cy
Globalizacién, Gestion y DU Edith
o tién Ayala 6 )
Organizaciones . Arévalo
Organizaciones Serrano ;
Galindo
Derecho
Derecho constitucional, constitucional,
administracién de justicia administracién de
y bloques de constitucio- | justicia y bloques de Julidn 13 Jorge
nalidad Familia, conflic- constitucionalidad Escobar Carvaijal
tos sociales y proyecciéon Familia, conflictos
social sociales y
proyeccién social
Derecho para | Derecho penal e imple- perecho penctl!
la justicia, la mentacién del  sistema e implementacién Over 4 Manuel
Derecho Derecho . o i
convivencia y la | penal acusatorio del 31sterrtla penal Serrano Moya
inclusién social acusatorio
Teorfa del derecho, la jus- | Teorfa del derecho, Humberto 13 William
ticia y la politica la justicia y la politica Librado Jiménez
Reforma laboral y mundo Reforma laboral y Yaneth 4 Emilce
del trabajo mundo del trabajo Vargas Garzén
Familia, conflictos socia- Fapnlla, confhcto‘s/ Gloria Inés Nidia
» . sociales y proyeccion . 16
les y proyeccién social social Quiceno Losada

BOLETIN

ESTADISTICO
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Continda en la pdgina siguiente




Viene de la pdgina anterior

p . Lin p S 4 Pr .
Linea eje de ca Lineas primarias Grupo de Lider oye.ctos.qe Investigador
A Facultad Programa central de X Sy . Py, . . Investigacién A
fundamentacién . . de investigacién investigacion principal . principal
investigacion vigentes
Hidrotecnia para el dgsa— Miguel
rrollo sostenible y el bien- Hernéndez
estar de la comunidad: )
hidrosistenible UGC Maicol Polo
Geotecnia para el desa- Alfonso
Ingenierfa rrollo de la infraestructura Estrada
Civil con fisica regional sostenible Cristian
tecnologfa | ¥ la calidad de vida Camilo
; o . Gutiérrez
apggliga ];dlflcac1ones y oIE)ras ci- Desarrollos de la Alberto )
Ingenieria PR viles con tecnologia apro- Ingenierfa Civil en . Hernan
Civil Ingenieria Civil 1r}fraestru‘ctura piada para el desarrollo de y para dmbitos Séanchez 28 Carvajal
fisica regional | |5 infraestructura fisica, la urbanos de la Calle N
i . . Nancy C
sos.tenlblg vel | reduccién de la vulnerabi- Cifuentes —
me]oraml.ento lidad y mejoramiento de la (o)
de la calidad | calidad de vida Claudia Rojas (0))
de vida . .
Vias y transporte para el Darfo Naranjo O
desarrollo de la infraes- Torres o
tructurg fisica reglor@l Lucio Lépez
sostenible , la competiti- ()]
vidad y el desarrollo eco- Laureano O
ndémico y social Mendoza QO
Etica politica y econémica V)
Estudios de la solidaridad frente a
de gran la emergencia de valores
colombianidad | neoliberales en el contex- Visién filosdfica, .
.. hacia la to de la globalizacién teoldgica, social, Alvarf)
Centro de Etica L p . Andrés
. construccién s politica José Galat 7 .
y Humanidades La bioética en el contexto T Rivera
de una nueva . o e institucional p
L globalizado de la ciencia, . Septlveda
civilizacién . de la rectorfa
la tecnologia y la moral
en el contexto
actual. Emergencia de antivalo-
res y conflicto social

Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 55. Proyectos de investigacidon por programa segin fuente de financiacién 2012

Fuente de financiacion (S)
e No. de Costo . )
proyectos del proyecto $ Propia (UGC) Nacional (COLC.IENCIAS, Interr&acmf\al (ORG,
ICETEX, Otra entidad, Etc.) | Otras universidades, ETC)
Arquitectura 50 $94.064.512 $72.064.512 $ 22.000.000 S0
Licenciatura en Ciencias Sociales 21 $7.481.750 $7.481.750 X0 S0
Licenciatura en Inglés 18 $1.227.000 $1.227.000 $0 S0
Licenciatura en Lingtiistica y Literatura 13 $10.025.408 $10.025.408 S0 SO0
Licenciaturfa en Mateméticas. ) 12 $ 847.000 S 847.000 50 50
w y Tecnologfas de la Informacién
D Licenciatura en Filosoffa e Historia 4 S0 S0 S0 S0
% Administracién de Empresas 9 $ 87.473.000 $8.515.000 $ 28.870.000 $50.088.000
ve) Economia 13 $102.171.420 $40.071.420 $50.110.000 $11.990.000
8 Contadurfa Pdblica 13 $22.813.150 $22.813.150 SO S0
9|_ Derecho 71 $ 13.640.000 $ 13.640.000 SO S0
O~ Ingenieria Civil 28 $36.000.000 $36.000.000 X0 $0
Postgrados 14 $ 23.380.000 $ 23.380.000 X0 $0
Institucionales administrativos 4 $ 15.000.000 $ 15.000.000 X0 $0
Proyectos interdisciplinares 3 $10.000.000 $10.000.000 S0 SO0
Centro de Etica y Humanidades 25 S0 S0 S0 $0
TOTAL 298 $ 424.123.240 $261.065.240 $ 100.980.000 $ 62.078.000

Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 56. Grupos de investigacion inscritos, reconocidos y clasificados por Colciencias 2012
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Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 57. Numero de publicaciones de docentes en revistas indexadas y especializadas por programa 2012

Programa No. Publicaciones
Arquitectura Arquitectura 15
Licenciatura en Ciencias Sociales 1
Licenciatura en Inglés 0
Ciencias de la Educacién Licenciatura en Linglistica y Literatura 1
Licenciatura en Matematicas y Tecnologias de la 0
Informacién
O
Licenciatura en Filosoffa e Historia 0 e
S o Administracién de Empresas 3 C)
Ciencias Econdmicas O
Administrativas
v Economia 2 [aa]
Contadurfa Publica Contadurfa Pablica 1 O
Derecho Derecho 8 (¥p)
Ingenierfa Civil Ingenierfa Civil 0
Postgrados 3
TOTAL 34

El total corresponde a la suma de publicaciones realizadas en revistas indexadas y especializadas realizadas por docentes de cada programa
Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 58. Cursos de apoyo virtual a las clases presenciales - evaluaciones, tutorias y/o material complementario

° dl;:z‘rlll(ti::cia No. de cursos | Total cursos de pl:ili‘::ie;:n tes Nombre del curso
1 24 Arquitectura prehispénica
1 24 Documentacién en la nube
1 35 Documentacién en la nube-modulo 4
1 37 Estructuras bésicas
2 68 Estructuras complejas
1 17 Evolucién y transformaciones de la vivienda social
1 40 Historia III historia de la arquitectura de Colombia
2 71 Historia IV patrimonio
2 125 Innovatec

—_
—_
—_

Linea de investigacién diseno y gestién del habitat territorial

._.
[e)

Matematicas

n
M
Q.
)
o
O
«Q
o
—
O~

Arquitectura 41
2 53 Mateméticas y geometria
4 119 Normas constructivas
1 21 Planimetria y técnicas mixtas
3 104 Procesos constructivos
2 69 Programacioén v licitaciones
1 12 Proyecto integral patrimonio
2 85 RCPA (Project)
2 84 RCPA (Word, Excel, PowerPoint)
1 27 Representacién CAD 3d
1 20 Representacion CAD arquitecténico
1 20 Seminario de grado

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

° dl;:zlrlllcti::cia No. de cursos | Total cursos de pl:ili:?;:n tes Nombre del curso
1 26 Sena Il
1 0 Taller VIl Multifamiliar
1 22 Teoria 2
1 40 Teorfa Il teorfa de la arquitectura
2 65 Vivienda bésica
1 34 Web 2.0
2 47 Administracién de la produccién
1 56 Calculo 2
1 17 Comportamiento organizacional . c
2 142 Convenio grancolombia-unimilitar —
1 20 Econometria | 8)
1 17 Estadistica aplicada (o)
3 47 Estadistica [ (aa]
Ciencias 3 18 Estadfstica Il _8
Eco‘nc’?mica-s 18 59 468 Evaluacién docente 1° a 9° semestre programa administracién diurno y nocturno 0
e T i 18 292 Evaluacién docente 1° a 9° semestre - programa economia diurno y nocturno (¥p]
1 31 Gestion ambiental
1 23 Investigacion y estadistica aplicada
1 31 Investigacién-operaciones
1 23 Proceso administrativo
1 92 Prueba diagnéstica de pre célculo
2 18 Toma de decisiones
2 21 Tratados internacionales

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

° dl;:zlrlllgzgcia No. de cursos | Total cursos de pl::tri:?;:n tes Nombre del curso

1 58 Area de formacién en investigacién - Afi educacion -
1 11 Asesorias de proyectos de grado 1
2 33 Capacitaciones - pruebas saber pro - nivel 1
2 47 Capacitaciones - pruebas saber pro - nivel 2
1 253 Competencias comunicativas |
1 168 Competencias comunicativas Il
1 54 Comprension textual
1 19 Coordinadores - FCE - 2012
1 146 Docentes FCE
1 57 Epistemologia I
1 15 Factorizacién
1 28 Fundamentos de filosoffa
1 12 Fundamentos de mateméticas y teoria de conjuntos

L. 1 13 Geometrfa analitica

" lac'ggz';scién I 32 13 Investigacion |

1 89 Investigaciones
1 19 Literatura universal
1 91 Légica filosdfica
1 90 Légica mateméticas
1 122 Pedagogia socio critica
1 19 Planificacién econémica
1 10 Pragmatica
1 39 Pre célculo
1 42 Prueba diagndstica filosoffa e historia
1 47 Prueba diagndstica lingtifstica y literatura
1 14 Prueba diagndstica matematicas y Tl
2 88 Prueba diagndstica sociales
1 190 Tecnologifas de la informacién y la comunicacién
1 14 Tecnologifas de la informacién y la comunicacién en educacién

BOETINDO12
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Viene de la pdgina anterior

° dl;:zlrlllgzgcia No. de cursos | Total cursos de pl::tri:?;:n tes Nombre del curso
1 58 Auditoria de sistemas
1 11 Consultorio IV
1 9 Contabilidad de importaciones y exportaciones
1 6 Contabilidad de mercados capitales
1 86 Excel financiero
1 77 Excel financiero para no financieros
1 80 Fundamentos tributarios
1 29 Introduccién al derecho comercial
1 0 Laboratorio contable
1 17 Mercados financieros
1 75 Procedimiento tributario O
1 9 Procesos contables y administrativos e
1 39 Programacion contable o
Contaduria 1 41 RCPA Access c)
Piblica 1 28 58 RCPA disefio pagina web m?
1 52 RCPA Excel
1 58 RCPA Word )
1 61 Relaciones laborales O
1 149 Renta | Q)
1 147 Renta I - VA m
1 8 Seminario de grado
1 95 Simulacro saber-pro 11l
1 28 Simulacro saber-pro IX
1 56 Simulacro saber-pro VI
1 80 Sistema de informacién exégena
1 37 Sociedades mercantiles
1 86 Software contable
1 39 Teoria del estado y de la constitucién

Continda en la pdgina siguiente
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° dl;::lrlll;Z:cia No. de cursos | Total cursos de pl:ftri:?;:n tes Nombre del curso

1 185 Historia de las ideas politicas
1 1032 Penal general
1 765 Bienes
1 1147 Civil general y personas
1 476 Comercial general
1 1135 Constitucién politica y democracia
1 470 Constitucional colombiano
1 750 Derecho romano
1 1180 Gracolombianidad
1 1143 Historia de las ideas politicas

g) Perecho 1 20 502 Humanismo cristiano

o 1 92 Informatica juridica intersemestral

® 1 529 Introduccién al derecho

oo 1 147 Preparatorios procesal

8 1 56 Profes.ionales ,

lo) 1 29 RCPA informética

-+ 1 33 RCPA profesionales

€ 1 28 Seminario de grado
1 940 Sociologfa juridica
1 1356 Teoria del estado y la constitucién
1 769 Algoritmia
1 205 Algoritmia general

Ingenieria Civil 1 22 57 Célculo 2

1 202 Ecologfa y teoria ambiental
1 596 Examen expresién grafica

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

° dl;:zlrlll;Z:cia No. de cursos | Total cursos de pl:ftri:?;:n tes Nombre del curso

| 211 Examen geometria descriptiva
1 257 Examen quimica general
1 7 Fisica aplicada
1 1 Fisica fundamental
2 319 Fundamentos de biologia
2 52 Informatica para ingenierfa
1 43 Probabilidad y estadistica
2 980 Prueba diagndstica competencias comunicativas
1 667 Prueba diagnéstica fisica
1 350 Prueba diagndstica geometria \E
1 664 Prueba diagnéstica pre célculo (o)
1 672 RCPA - informatica g)
1 23 RCPA Excel [a'a)
1 48 RCPA Word ()
1 34 Antropologia O
1 39 Contexto nacional y global ()

Centro d‘e Etica y 1 5 70 Cultura solidaria v

Humanidades -
1 34 Etica general
1 58 Grancolombianidad
1 43 Ambientes virtuales de aprendizaje
Direccion Docencia 1 3 184 Grancolombianidad 1
1 61 Grancolombianidad 2
TOTALES 210 24.567

Fuente: Direccion de Investigaciones / Unidad Institucional de Investigacion y Desarrollo de Tecnologias Aplicadas a la Educacion
Consolidado Oficina de Planeacion
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Cuadro 4. Innovaciones del programa: tecnolégicas, metodolégicas y/o Sociales 2012
Clasificacion
feliEele Innovaciones Docentes Beneficiarios Apllcac1031 (Tecnolo’gl.c as/ Patente No.
programa o uso efectivo Metodolégicas/
Sociales)
) Entidades gubernamen-
Modelo para la lectura socio L . P
e . . . Arq. Alonso Gutiérrez | tales, comunidad acadé-
critica a partir del paisaje social o ) ) ) Fase de propuesta
. Aristizabal mica nacional e interna-
construido )
cional
Metodologia para la incursién Arq. Comunidad académica y Fase de }?ropuesta cur-
de las nuevas TIC en la arqui- . sos académicos forma-
Hernando Cruz profesional 9 .
tectura cién continuada
M logi | luacié
etodologia para la evaluacion Arq. John Zuluaga,
de proyectos arquitecténicos y - . . - Fase de propuesta cur-
Arqg. Mirio Martinez, | Comunidad académica y P ‘s
urbanos. . . sos académicos forma- | Metodoldgico
o .| Arq. Carlos Arciniegas | profesional . .
Laboratorio “heleodon, estudio . cién continuada
: ” y Ing. Henry Diaz
© de sol y viento
E Fase de propuesta cur-
2 Metodologias para la comuni- D.i. Héctor Comunidad académica y P
= - . . . sos académicos forma-
5 cacién arquitecténica Castelblanco profesional - .
g cién continuada
Comunidad de la loca- Programa vistas del pa
Metodologia para la valoracién Arq. Eduardo lidad de la candelaria y ograr s P
) . . ) trimonio Fac. Arquitec-
y conservacion patrimonial Mendoza sectores de conservacion tire
patrimonial en Bogoté
Ganador del con-
. . . L iclaj ial lom-
Omnes natura Arq. Ricardo Ramirez | Comunidad estudiantil Reciclaje - de materia curso Gianco om
magquetas y papel biano "Pon tus
ideas a trabajar"
l P Sociales
L L. Arq. Alex L
Modelo de disefio y gestién T4 p ex ,ean ro L .
L Pérez Pérez Empresa publica, privada
para la transformacién susten- . L Fase de propuesta
P Arq. Juan José y académica
table del hdbitat informal .
Castiblanco
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Clasificacion
AREiEEl Innovaciones Docentes Beneficiarios Aphcacwrl (TecnOIO,gl.c as/ Patente No.
programa o uso efectivo Metodolégicas/
Sociales)
Incentivar en el medio
ambiente académico el
Vigias del patrimonio Arq. Gladys Caicedo | Comunidad respeto por la identidad
cultural y la valoracién
del patrimonio
Mejorar las condiciones
Meprgrr_nento de vivienda del Arq. Gladys Caicedo | Municipio de Guasca de vida de la poibl_aaon
municipio de Guasca - Cund. rural del municipio de
Guasca - Cund.
Prestar servicio de asesorfa en Aproximacién  cultural
temas de gestién de licencias material e inmaterial en
restauracién 'y conservacion Arq. Pedro Pablo Comunidad del barrio los habitantes del cen-
del patrimonio arquitecténico Rojas La Candelaria tro histérico de Bogoté
tangible del entorno inmediato D.C. - barrio La Cande-
o patrimonial La Candelaria laria.
=) — - - -
= Apropiacién del patrimonio cul- Generar espacios de
bl o ) o
£ tg{al materia e inmaterial en lps Arq. Pedro Pablo Comunidad del barrio La | @Proximacion entre ?l
= nifios habitantes del centro his- Rojas Candelaria consultorio arquitecté-
z térico de Bogota D.C., barrio La nico y la comunidad in-
Candelaria fantil del sector
Sistema para evitar es-
) . L capes de agua y hacer
?;ﬁ?a?ggmsos para fijacion de Arqg. Hernando Cruz | Comunidad en general ajustes de distancias en E%tgggi_om 456
la instalacién de apara-
tos sanitarios
Proyecto de cubiertas en to- Disefio de una cubierta
tun?lo Arg. Hernando Cruz | Comunidad en general elaborada 100% en tépa- Tecnoldgica
ro de arbol de totumo
Acompané el proyecto bloque . .
tierra compactada - BTC, como Andrés Gonzalez Entidades o municipios
elemento arquitecténico y com- Jestis Benjamin que desarrollen proyec- | Fase de prototipo
plemento estructural en la cons- Rodri L]JGZ tos de vivienda
truccién de viviendas g
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Viene de la pdgina anterior

Clasificacion
Facultad o . . Aplicacion Tecnoldgicas
Innovaciones Docentes Beneficiarios p . ( ’g. ! Patente No.
programa o uso efectivo Metodolégicas/
Sociales)
Acomp anc el proyect(?: bloque . Comunidad de las regio-
de tierra comprometida (BTC, Arqg. Andrés N )
- o ]’ nes que producen cafa | Fase de prototipo
reforzado con bagazo de cafa Mauricio Gonzélez p
p de azlcar
de azlcar
Metodologia para el andlisis del ) S Elaboracién de BTC,
S ) . . .| Entidades o municipios
material tierra para la aplica- | Arq. Andrés Mauricio como complemento ar-
L ) . que desarrollen proyec- . .
cién de bloques de tierra com- Gonzalez - quitectdnico y estructu-
tos de vivienda -
pactada ral en viviendas
Acompand el proyecto: planta
productora panelera con tres(3)
prototipos de como implemen-
) ) ibles. ) o o
tacion de. §1stemas Sost'enlb ©s Arq. Alfredo Aculcafia municipio de Fase de disefio proto-
Elaboracién de estudios pro- . . .
o L Izquierdo Vergara Cundinamarca tipo
= puesta de diseno de planta pro-
- . ~
9 ductora de panela y diseno de
-‘é tres prototipos con materiales
g de la regién
Acompand el proyecto: utiliza-
cién de la energia edlica en la | Arq. Andrés Gonzales L o
. p L ., o Autosuficiencia de ener- | Fase de disefio proto-
ciudad a través de la promocién | Arq. Jesis Benjamin  en la ciudad tio
del diseno y uso de mobiliario Rodriguez s p
urbano
. . Arq. André .
Acompaiié el proyecto: bombi- éqonzr;?erses La poblacién en general
llas ecolégicas a través del reci- . L por la utilizacién del reci- | Fase de disefio
. L. Arq. Jesus Benjamin . ‘..
claje de botellas plasticas . claje y ahorro energético.
Rodriguez
- Entidades, municipios y
Acompaniar proyecto en el pa- )
. . Arq. Eduardo comunidad en general o
pel reciclado para el recubri- Fase disefio
) Mendoza que desarrollan proyec-
miento de muros -
tos de vivienda
TOTAL 20
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2.5 PROYECCION SOCIAL

2.5.1 Proyeccion Social

Tabla 59. Proyecto o actividad de Proyeccién Social, por programa, municipio o zona y fuente de financiacién 2012

Participacion Fuente de financiacién ($)
Nombre del convenio Municipio — No. d
Programa A Localidad % C2 . i- . Costo $
E proyecto o actividad beneficiarios R Coordi !Estu Propia Nacional
Zona X tes nador |diantes
0 usuarios
Capilla La Unién del Divino Ciudad Bolivar
Nifio Barrio Sierra Morena (Bogotd) 280 1 1 2 $6.500.000 3- 36.500.000
Juventud y Patrimonio, pon-
te la camiseta por el patri- 100 1 1 6 $3.075.489 $3.075.489 S0
monio
Instituto Distrital de Patri- .
monio Cultural - préactica La Candelaria
Estudio de valoracién BIC (Bogota) 0 1 1 1 $20.000.000 S - $20.000.000
- Edificio de Avianca
Laboratorio de Fotograffa -
Arquitectura préctica 100 1 1 4 S- S- $0
Programa Viglas del Patri- Municioio
monio: Inventario arquitec- p 13.566 2 1 14 $1.550.000 $1.550.000 S0
. de Guasca
tonico
icf. P A
Depa.rtamento de P/ollqa de uente ra,nda 100 | | | 5. 5. 50
Cundinamarca - préactica (Bogota)
Fre/se-mus Medical Care - Varias c1ut%ades 750 | | | 5. 5. 50
practica del pais
Iglesias del siglo XVII - Zona
practica Cundiboyacense 200 ! ! ! 5 3 50
Administracién Aplicacién de Indicadores
de Sen-Theil y Foster-IPES Bogoté D.C. 6.100 3 4 15 $734.752.721 $97.000.000 $637.752.721
de Empresas S L
(circuitos econdmicos)

Continda en la pdgina siguiente
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Participacion Fuente de financiacién ($)
Nombre del convenio Municipio — No. d
Programa A Localidad % CE2 . i . Costo $
& proyecto o actividad beneficiarios R Cocrdi !Estu Propia Nacional
Zona X tes nador |diantes
0 usuarios
Licenciatura en | p, . ;oo pocentes 12.600 7 I 175 $1.000.000 | $1.000.000
Ciencias Sociales
Llcenc1at}1ra Material Design, Practicas 22140 7 | 281 $1.000.000 $1.000.000
en Inglés Docentes
Licenciatura Tunjuelito
en Lingiiistica Précticas Docentes Rafael Uribe 5.580 3 1 67 $1.000.000 $.000.000
y Literatura Engativa
Licenciatura Fontibén
ati i 4cti- Bogota
en Matema}tlcas Software Educativo, Practi (Bogota) 9 430 ) | 49 $1.000.000 $1.000.000
y Tecnologias de | cas Docentes
la Informacién
Licenciatura en P
g’ Filosofia e Historia Précticas Docentes 3.960 2 1 49 $1.000.000 $1.000.000
Q Aplicacién de Indicadores
Economia de Sen-Theil y Foster-IPES 6.100 3 4 15 §734.752.721 $97.000.000 | $637.752.721
(D (estudio socioecondmico)
o Fundacién Desayunitos - Bogoté D.C.
(o) Contaduria Piblica| 50is2 de empleo - Integra- 80 4 1 456 - - -
cién hijos docentes, estu-
(o) diante y empleados UGC
O Mediacién y Conciliacion Bosa y Suba (Bogoté)
al' Personerfa Distrital Candelaria (Bogoté)
. - P
Salas Juridicas Subay Cludad, Bolivar
(Bogota)
FAMIG Kennedy (Bogotd)
Derecho Todas las localidades 10.467 10 7 383 | $117,790,000 | $117,790,000
ICBF .
(Bogota)
FUMDIR Suba 'y Cludac{ Bolivar
(Bogota)
(l_)lbservatorlo de Derechos Candelaria (Bogotd)
umanos
TOTAL APROX. 84.553 50 29 1.513 |$1.505.630.931($203.625.489|$1.302.005.442

Fuente: Direccion de Proyeccion Social y Coordinaciones de Proyeccion Social de las Facultades

Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 60. Estudiantes vinculados a consultorios por facultad, localidad y atencién a usuarios 2012

Docentes 2aimelbniss Horas Personas
Facultad Tipo de Consultorio / Practica Localidad . vinculados por . . .
vinculados . de practica atendidas
Consultorio
ARQUITECTURA Consultorio Arquitecténico La Candelaria 1 16 3.840 76
CIENCIAS 112
ECONOMICAS Consultorio Econémico Empresarial La Candelaria 3 442 22.288 Ermpresas
Y ADMINISTRATIVAS p
CIENCIAS . L. . T
DE LA EDUCACION Consultorio Pedagdgico Itinerante 3 170 2 9 instituciones
CONTADURIA ‘ .
PUBLICA Consultorio Contable La Candelaria 4 630 128 98
Consultorio Juridico La Candelaria 18 3.186 No aplica
DERECHO Centro de Mediacién de minima cuantfa La Candelaria 1 20 No aplica 11,581
Centrf) ‘de Conc1l/1ac1or1 y Arbitramiento La Candelaria 3 30 No aplica
de maxima cuantfa
TOTAL 33 4.494 26.258 11.657

Fuente: Direccion de Proyeccion Social y Coordinaciones de Proyeccion Social de las Facultades

Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 61. Actividades de extension y servicio a la comunidad 2012

Entidades Actividad / Cursos dictados No. participantes

Coomilitar Propiedad Horizontal 44
Comunidad Waunana Empresas Comunitarias 18
Taller de Artes y Oficios de la Lana y el Hilo Acompafiamiento Empresas Comunitarias 7
Famies Creacién de la Fundacion 7
Junta de Accién Comunal Barrio Compostela Usme Formulacién de Proyectos 16
0

TOTAL PARTICIPANTES 132

Fuente: Direccion de Proyeccion Social
Consolidado Oficina de Planeacion
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2.5.2. Atencién a Egresados

Tabla 62. Asociaciones de egresados vigentes por facultad y nimero de graduados asociados 2011 - 2012

No. de graduados asociados
Facultad Nombre de asociacién
2011 2012
Arquitectura Asociacién de Arquitectos Grancolombianos 60 70
L - Asociacién de Docentes Facultad de Ciencias de la Educacién Grancolom-
Ciencias de la Educacién . ) ) 4 14
bianos (Esté en proceso de oficializacién)
Ciencias Econémicas ASECOGRAN - Asociacién de Economistas y Administradores de la Univer- 25 35
y Administrativas sidad La Gran Colombia
Contadurfa Piblica Asociaciéon de Contadores Piblicos de La Gran Colombia 70 85
Derecho Asociacién de Abogados Grancolombianos 60 75
Ingenierfa Civil Asociacién de Ingenieros Grancolombianos 25 35
Asociacién Facultad de Postgrados de la Universidad La Gran Colombia
Postgrados ) ! 4 14
(Esté en proceso de oficializaciéon)

Fuente: Direccion de Proyeccion Social/ Centro de Atencion a Egresados

Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 63. Actividades y eventos de egresados por facultad 2008 — 2012

Afno 2008 2009 2010 2011 2012
Facultad / No Partici- No Partici-| No Partici-| No Partici- No Partici-
programa LB f Qe event.os pantes event.os pantes event.os pantes event.os pantes event.os pantes
Feria Empresarial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Encuentro 0 0 1 30 0 0 1 52 1 20
ST Conferencia 0 0 1 60 1 60 1 40 1 15
Seminario 0 0 0 1 100 0 1 80
Grupo focal 0 0 0 1 30 0 0 0
Subtotal 0 0 2 90 3 190 2 92 3 115
Encuentro 0 0 0 1 70 1 62 1 36
Reconocimiento 1 18 0 0 0 1 80 1 5
Cl:gglé\l_\scll)gNLA Curso actualizacién 0 0 2 111 2 50 2 50 0
Grupo focal 0 0 0 0 1 20 2 12 0
Subtotal 1 18 2 111 4 140 6 204 2 41
Encuentro 0 0 1 57 0 1 110 2 61
Conformacién Asociacién 0 0 1 90 0 0 0 0
CIENCIAS Reconocimiento - ASECOGRAN 0 0 1 98 0 0 0 0
ECONOMICAS Y | Conferencia 0 0 0 1 70 0 0 0
ADMINISTRATIVAS | pyento social 0 0 0 I 60 0 0 2 38
Curso de capacitacién 0 0 0 2 45 3 24 2 8
Subtotal 0 0 3 245 4 175 4 134 6 107
Encuentro 1 80 1 60 1 120 2 101 1 80
Conversatorio 0 0 1 30 0 0 1 77 0
CONTADURIA Conformacién Asociacién Contadores 0 0 0 0 15 1 20 0
PUBLICA Conferencia I 80
Grupo focal 0 0 0 20 0 0 0 0
Subtotal 80 920 4 155 198 160

BOETINDO12
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Ano 2008 2009 2010 2011 2012
Facultad / -~ - -~ - -
programa Evento / actividad No. Partici-~ No. Partici~ No. Partici~ No. Partici~ No. Partici-~
eventos | pantes | eventos | pantes | eventos | pantes | eventos | pantes | eventos | pantes
Encuentro - reconocimiento 1 60 0 0 1 400 1 60 1 29
Homenaje Docente Egresado 1 54 0 0 0 0 1 63 0 0
Foro 2 170 0 0 0 0 1 62 0 0
Conversatorio 0 0 1 106 0 0 1 43 0
Seminario 0 0 0 0 0 0 0 0 1 92
DERECHO ia -
Medalla Excelencia I 218 0 0 0 0 0 0 0 0
Asociacién Universidad
Conferencias 3 290 2 198 1 70 3 20 1 160
Celebracién - 30 afios de graduados 0 0 0 0 1 14 0 0 0 0
Almuerzo graduados 0 0 0 0 1 12 1 32 0 0 ‘O
Subtotal 8 792 3 304 4 496 8 280 3 281 "6
Encuentro 2 65 0 0 0 0 2 26 0 0 c)
Conferencia 0 0 3 161 2 89 1 30 0 0 O
INGENIERIA Reconocimiento 0 0 1 80 0 0 1 26 1 50 [aa)
CIVIL Seminario 0 0 0 0 1 117 0 0 1 20 )
Desayuno de trabajo 0 0 0 0 1 17 0 1 19 o)
Subtotal 2 65 4 241 4 223 4 82 3 89 O
Seminario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 U)
POSTGRADOS ¢\ 1o 2 20 0 0 1 70 I 80 0 0
Y FORMACION -
CONTINUADA Conferencia 0 0 1 70 0 0 0 0 0 0
Subtotal 2 20 1 70 1 70 1 80 0 0
Muestra empresarial 0 0 0 0 0 0 0 0 1 38
CELIIE D Conferencia 0 0 0 0 0 0 0 0 1 30
ATENCION -
A EGRESADOS Encuentro Nacional 0 0 1 760 1 400 1 500 1 150
Subtotal 0 0 1 760 1 400 1 500 3 218

Fuente: Direccion de Proyeccion Social/ Centro de Atencion a Egresados
BOLETIN
ESTADISTICO 20] 2
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2.5.3. Centro de Innovacién y Talento 2012

Tabla 64. Capacitacion en emprendimiento y empresarismo por facultad 2012

Facultad Estudiantes Participacion % Docentes Participacion % Administrativos
Arquitectura 66 11,7% 35 44,3%
C1enc1§s. Ecoqomlcas 7 12,8% 0 0.0%
y Administrativas
Contadurfa Pdblica 99 17,6% 4 5,1%
(@] Derecho 214 37,9% 1 1,3% 33
()
Q Ingenierfa Civil 97 17,2% 27 34,2%
()
oo Ciencias de la Educacién 16 2,8% 12 15,2%
o) Postgrados y Formacién 0 0.0% 0 0,0%
o) Continuada
—+
O~ TOTAL 564 100% 79 100% 33

Fuente: Direccion de Proyeccion Social / Centro de Innovacion y Talento - CIT -
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 65. Participacion en proyectos empresariales aplicados al Centro de Innovacion y Talento - CIT - por programa
y total aprobados por comité de proyectos 2012

Facultad o programa Innovaciones Emprendimientos Empresas Total proyectos Participacién %

Arquitectura 1 18 6 25 22%

Llce.nc:Iatura en Ciencias 0 5 | 6 59%

Sociales

Licenciatura en Inglés 0 0 1 1 1%

Llce.nc1a.tura en Filosoffa 0 5 | 6 59%

e Historia \ C
e

Administracién de Empresas 1 8 5 14 12% (o)

Contadurfa Pdblica 0 6 4 10 9% (o)
(a'a]

Derecho 0 6 5 11 10% QO
O

Ingenierfa Civil 13 16 11 40 35% ()
(V)

Postgrados 0 1 0 1 1%

TOTAL 15 65 34 114 100%

Fuente: Direccion de Proyeccion Social / Centro de Innovacion y Talento - CIT -
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 36. Participacion en proyectos empresariales aplicados al Centro de Innovacién y Talento - CIT - por programa
y total aprobados por comité de proyectos 2012
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Tabla 66. Proyectos presentados en Muestra Emprendedora Grancolombiana por facultad 2012

Facultad Empresas Participacién %
Arquitectura 6 16%
Licenciatura en Ciencias Sociales 1 3%
Licenciatura en Inglés 1 3%
Licenciatura en Linglistica y Literatura 0 0%
Licenciatura en Matematicas y Tecnologias de la Informacién 0 0%
Licenciatura en Filosoffa e Historia 1 3%
Administracién de Empresas 5 13%
Economia 3 8%
Contadurfa Pdblica 4 11%
Derecho 5 13%
Ingenierfa Civil 11 29%
Postgrados 1 3%
TOTAL 38 100%

Fuente: Direccion de Proyeccion Social / Centro de Innovacion y Talento — CIT —
Consolidado Oficina de Planeacion

Tabla 67. Proyectos participantes en el concurso “Pon tus ideas a trabajar” por facultad 2012

Sede Bogotd

Facultad Emprendimientos Participacion %
Arquitectura 18 30%
Ciencias de la Educacién 5 8%
Contadurfa Pablica 6 10%
Ciencias Econdmicas y Administrativas 8 13%
Derecho 6 10%
Ingenierfa Civil 16 27%
Postgrados 1 2%
TOTAL 60 100%

Fuente: Direccion de Proyeccion Social / Centro de Innovacion y Talento — CIT —
Consolidado Oficina de Planeacion
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2.6. INTERNACIONALIZACION

Tabla 68. Convenios nacionales e internacionales 2008 - 2012

No. de convenios firmados
Convenio
2008 2009 2010 2011 2012
Nacional 21 28 22 20 18
Internacional 2 1 10 9 6
TOTAL 23 29 32 29 24

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales / Asesoria Juridica
Consolidado Oficina de Planeacion

n
D Tabla 69. Numero de convenios activos de nivel nacional e internacional para la interaccién y movilidad de la
8— comunidad académica por facultad 2012
oo
(@) o Tipo de convenio
«Q Al Programa’a-cademlco/ . Marco* Practicas de estudiantes
cance geografico del convenio
o) Nac. Inter. Nac.
—+
O~ Arquitectura 1 0 0
Licenciatura en Inglés 1 0 0
Contadurfa Pablica 1 0 1
Derecho 0 0 4
Postgrados 0 1 0
Otras Unidades Académicas - Administrativas 9 23 1
TOTAL 12 24 6

* Marco (Investigacion, movilidad, extension, prdcticas)

Nac.: Convenios nacionales / Inter.: Convenios internacionales

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales e interinstitucionales/ Direccion de Docencia / Asesoria Juridica
Consolidado Oficina de Planeacién

BOETINDO12




Tabla 70. Movilidad académica 2012

P Nacional Internacional
- rograma ” =
Mov1!1dad eEG Gl No. Duracién No. Duracién
académica UGC Evento bene- estadia Ciudad EVENTO bene- estadia Universidad / Pais
ficiados | en dias ficiados | en dias
Intercambio 14 14 | Armenia
Nacional
Arquitectura Seminario 1 3 Cartagena
Curso 1 13 Buenaventura
Intercian.iblo C1enc1as' Instituto Tecnoldgico
académico Econdmicas y 2 180 de Monterrey/MEXICO
Administrativas
N
N Derecho ) 180 Instituto Tecnolégico E
g de Monterrey/MEXICO o
= . Intercambio ) C)
n s
S Ingenieria Intersemestral 25 30 Colombia (o)
=
7) on
g Arquitectura Seminario Internacional 5 1 Tecnoldgico de
E < como Opcién de Grado Monterrey / México (O]
= Ciencias de la
= . Conferencia 3 3 Aprox | Medellin ()]
(@) Educacion
s v
Curso corto: Ciencias Seminario Tumaco-Salahon- L . . .
L. ) . Seminario Internacional Barry University /
Foro, Econdémicasy | como Opcién 15 6 da-Hojas Blancas- como Opcidn de Grado 15 24 Estados Unidos
congreso, Administrativas | de Grado La Playa-Rio Patfa P
Investigacion
i Ciencias
y seminario ; P ;
Econdmicas y Estanqa . 2 4 Ibagué Seminario I r}ternaaonal 15 26 Argentina-Chile
. . Investigativa como Opcidén de Grado
Administrativas
Ciencias Estancia
Econdmicas y Investigativa 10 8 Lima-Perd
Administrativas Trabajo de Grado

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

P Nacional Internacional
- rograma ” =
Mov1!1dad eEc Gnies No. Duracién No. Duracién
académica UGC Evento bene- | estadia Ciudad EVENTO bene- | estadia Universidad / Pais
ficiados | en dias ficiados | en dias
Seminario Internacional 18 5 Tecnolbgico de
Contaduria como Opcién de Grado Monterrey / México
Congreso 1 4 Canctin / México
Seminario .Ir,lternaaonal 15 31 Argentina-Chile
como Opcidn de Grado
Derecho . : - :
Seminario Internacional 57 2% Estados Unidos/Florida
como Opcién de Grado International University
TOTAL MOVILIDAD 61 150
ESTUDIANTIL
Ciencias . . L
.., | Econdémicasy i\S\:::t?IZtiva 1 4 Ibagué Eifggga dl:\éersat(;iatlva 1 8 Lima-Pert
Investigacion Administrativas s l
Ingenieria Ponencia 1 3 Colombia
Arquitectura Congreso 2 3 Cartagena Conferencista 1 3 aprox | Brasil
"[5 Arquitectura Conferencista 1 3 aprox | México
Z .
8 Ciencias de la | Conferencia 3 3 Aprox | Medellin Conferencista 1 3 aprox Eﬁ:gg; Unidos/
8 Educacién - -
a Conferencista 1 3 aprox | Chile
< . .
a Conferencia 1 3 Aprox | Medellin Congreso 2 3 aprox Uplveradad .de Buenos
= | Conferen- Cienci Aires/Argentina
S cista: Foro, Ei:eonxf(})an?icas Seminario Tumaco-Salahon-
= | congresoy AdministrativB;s como Opcién 2 6 da-Hojas Blancas- | Foro 1 3 aprox | Panamé
seminario de Grado La Playa-Rio Patfa
Foro 1 3 Aprox | Girardot Congreso 1 3 aprox | Ecuador
Contaduria Congreso 1 5 aprox | Argentina
Conferencia 15 2 Aprox. U Sabapa de Semmar%o 2 15 Argentina-Chile
Colombia Internacional
Derecho — - -
Seminario 3 5 Estados Unidos/Florida
Internacional International University

BOLETIN

ESTADISTICO

2012
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P Nacional Internacional
- rograma
M°V1!ld?d eEc Gnies No. Duracién No. Duracién
académica UGC Evento bene- | estadia Ciudad EVENTO bene- | estadia Universidad / Pais
ficiados | en dias ficiados | en dias
Seminario 3 3 Aprox | Paipa/ Boyaca Conferencista 2 3 aprox | Panamé
Ingenieria Seminario 1 3 Aprox | Medellin Conferencista 5 3 aprox | Cuba
Seminario 4 3 Aprox | Colombia Congreso 1 3 aprox | Brasil

Chiis® EETies Arquitectura Profesor Visitante curso 1 10 aprox | México

Foro, congre- corto

so, taller y | L Profesor Visitante curso 1 10 P P

- ngenierfa corto aprox | Panamé

TOTAL MOVILIDAD
= DOCENTE 34 25
o
c . N
& Arquitectura Participante 1 3 Cartagena E
b Congreso
< — (®)
® iencias o i -
s Econdmicas y Seminario ‘Ir}ternaaonal ) 05 Barry University / [®))
= . ) como Opcidén de Grado Estados Unidos o
g Administrativas oA
; Seminario Internacional 1 5 Canctin / México
g Curso corto: ; como Opcién de Grado ()
E Foro, Contaduria Congreso 1 5 aprox | Argentina O
g | congreso - O
&% | y seminario Doctorado 1 15 Costa Rica
Z D h Seminario Internacional | 5 A ina-Chil U)
5 erecho como Opcién de Grado reentina-Chile
a Participante | 3 Cartagena
< . Congreso
a Ingenierfa —
=
N gartlapante 1 3 Medellin
2 ongreso
= TOTAL MOVILIDAD 3 o
ADMINISTRATIVOS

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales
BOLETIN
ESTADISTICO 20] 2
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2.7. PERSONAL ADMINISTRATIVO

Tabla 71. Personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2012

Unidad académica Directivo Profesional Técnico Operativo Aprendiz Total
Arquitectura 1 4 3 2 10
Ciencias de la Educacién 1 1 3 5
Ciencias Econémicas y Administrativas 1 1 2 4 8
Contadurfa Piblica 1 1 3 3 8
Derecho 1 2 3 14 20
Ingenierfa Civil 1 1 4 2 8
Postgrados y Formacién Continuada 1 2 2 3 8
Autoevaluacién y Acreditacién 1 1 2
Admisiones, Registro y Control 1 1 1 5 8
wn Bachillerato a Distancia y Virtual 2 2 4
9] Biblioteca 1 1 10 16 28
Q Bienestar Universitario 1 7 5 13
() Centro de Etica y Humanidades 1 1 1 3
v v) Centro de Medios Audiovisuales 1 7 8
(o) Centro Innovacién y Talento 1 1 2
«© Consultorio Juridico 1 1 2 4
o Departamento de Idiomas 1 1 3 5
=4 Direccién de Docencia 1 1 1 3
O- Direccién de Investigaciones 1 2 1 4
Direccién Proyeccién Social 1 2 1 2 6
Direccién Educacién Virtual 1 1
Direccién Universitaria 1 2 1 4
Transferencia de Profesionales 2 3 5
Liceo Julio César Garcia 1 2 3
Centro de Pastoral Universitaria 1 1 2
Relaciones Internacionales e Interinstitucionales 1 1 2
Vicerrectorfa Académica 1 1 1 1 4

Continda en la pdgina siguiente
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Unidad administrativa Directivo Profesional Técnico Operativo Aprendiz Total

Aprendices SENA 22 22
Archivo General e Histérico 1 4 7 12
Asesoria Juridica 1 1 2
Centro de Cémputo Académico 1 10 11
Departamento de Compras y Suministros 2 2 1 5
Control Interno y Académico 1 1 1 3
Correspondencia 1 1 9 11
Departamento de Contabilidad 1 1 3 2 7
Departamento Desarrollo Humano 1 3 2 2 8
Departamento Informatica y Sistemas 1 4 5 4 14
Departamento Seguridad y Vigilancia 1 7 3 11
Departamento de Comunicaciones, Mercadeo y Publicaciones 1 1 2 \O
Direccién Financiera 1 1 2 —
Campus Santa Marfa 1 11 12 (®)
Fondo UNIGRAN 1 1 2 O
Oficina de Planeacién 1 2 2 5 (o)
Departamento de Planta Fisica 1 1 1 3 (a'a]
Oficina de Proyectos Especiales 1 4 2 7 ()
Rectorfa 1 2 1 4 —(;
Revisorfa Fiscal 1 1 1 3 ()]
Seccién Cartera 1 2 2 5 V)
Seccién Pagadurfa 0
Seccién Presupuesto 1 1 2
Secretaria General 1 1 2 4
Servicios Generales 2 3 84 89
Sistema de Informacién Administrativa 1 1 2
Vicerrectorfa Administrativa 1 2 2 5

TOTAL ADMINISTRATIVOS 45 67 91 206 22 431

Fuente: Sistema de Informacion Administrativo y Financiero - ICEBERG / Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 72. Personal administrativo por género 2008 — 2012

Género
ANO TOTAL PERSONAL
Mujeres Hombres
2008 209 127 336
2009 240 126 366
2010 243 129 372
2011 258 138 396
2012 277 154 431

Fuente: Sistema de Informacion Administrativo y Financiero - ICEBERG / Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 73. Capacitaciones al personal administrativo 2012

Actividades - cursos Asistentes
ICEBERG, Médulo de Talento Humano, Médulo de Gestién del Desempefio y Médulo de Elaborador de Presupuesto 27
Indicadores de Gestién en Compras y Abastecimiento 3
Project Management Professional 5
Compras e Inventarios 2
Gerencia de Recursos Humano 1
Sistemas Bésico 15
Sistemas Intermedio 16
Ultimos cambios normativos en Seguridad Social 1
Gestion Documental 30
Diplomado en Fotograffa 10
Red Hat System Administration 2
Auditor Interno ISO 9001:2008 18
Manipulacién de Alimentos 58
Sistemas Avanzado 31
Redaccién y Ortografia 17
Manejo de Némina y Seguridad Social 4
Fortalecimiento Clima Organizacional 23
Servicio al Cliente 24
Planeacién de Compras 2013 y Desarrollo de Proveedores 2
Taller Estructura Organizacional por Procesos
Flujo de Caja y Proyecciones Financieras 2
Mediante el cumplimiento del articulo 35 del Estatuto Docente se otorgaron auxilios educativos: 31 auxilios del 40% para Maestria,
7 auxilios para doctorado del 60% y 4 auxilios del 30% para especializaciones 42

TOTAL ASISTENTES 334

Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacion
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2.8. PROGRAMAS DE BIENESTAR

2.8.1. Actividades y servicios de bienestar 2012

Tabla 74. Estudiantes que participan en actividades del programa de valores culturales, artisticos y ladicos 2012 (I - II)

Ano 2012
Periodo I I
Grupos Grupos
Actividades Electivas Pos Practica libre Electivas representa- Practica libre
representativos q
tivos
Artes plasticas 159 0 33 90 0 1
(dp) Balada y Bolero 0 0 0 5 2 10
(3_ Danzas 173 36 37 142 33 48
(D Guitarra 117 0 40 135 0 12
Grupo Llanero 30 0 3 58 7 4
oo
(o) Grupo Andino 44 4 0 30 5 0
«Q Orquesta 51 16 1 81 16 4
9.. Rock - Pop 96 7 0 75 7 0
O- Teatro 48 12 25 57 13 3
Tuna 27 17 0 30 25 0
Vallenato 34 0 0 14 0 0
Cultura - Postgrados 192 0 0 199 0 0
Presentaciones 0 697 0 0 1.612 0

TOTAL PARTICIPACION 1.899 2.718

Fuente: Departamento de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeacion

BOLETND012




Tabla 75. Estudiantes que participan en actividades del programa de promocion, recreacién y deporte 2012 (I - II)

Afo 2012
Periodo I II
Actividades Electivas | Selecciones Pr?’ctica Torneos Electivas | Selecciones Pra.ictica Torneos
libre libre

Aerdbicos 119 0 31 0 134 0 11 0
Ajedrez 112 0 9 0 96 5 0 11
Atletismo 72 8 21 0 86 8 10 0
Atletismo - Carrera 60 Afos UGC 0 0 0 1.327 0 0 0 0
Baloncesto 174 58 87 0 89 32 23 0
Bolos 0 0 0 45 0 0 0 0
Fatbol 220 92 104 104 114 51 70 32
Futbol Sala 171 33 66 443 158 50 0 408
Gimnasio 871 0 375 0 537 0 198 0
Natacién 97 22 75 0 86 22 1 0
NIKE Actividad fisica 0 0 0 0 0 0 0 116
Taekwondo 76 77 53 55 24 30 0
Tenis de campo 70 9 22 82 72 28 0 72
Tenis de mesa 92 5 14 0 76 9 16 0
Voleibol 146 44 40 67 113 35 9 79
Deporte - Postgrados 230 0 0 0 105 0 0 0
TOTAL PARTICIPACION 2.450 348 897 2.068 1.721 264 368 718
GRAN TOTAL PARTICIPACION 5.763 3.071

Fuente Departamento de Bienestar Universitario

Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 76. Consolidado de actividades programadas de valores culturales, artisticos y ludicos, de promocién, recreacién
y deporte 2012 (I-1I)

Ano
Periodo
Actividades Electivas Pr?ctlca Electivas ma:\ctlca
libre libre
Cultura, artisticos y lidicos 971
Promocidn, recreacién y deporte 2.450

wn
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* Porcentaje de participacion = Gran total de participantes / Total de estudiantes matriculados por periodo
Para el porcentaje de participacion se tuvo en cuenta total estudiantes en cada periodo 2012

2012 —1:11.485

2012 —1I: 12.055

Fuente Departamento de Bienestar Universitario

Cadlculos y consolidado Oficina de Planeacion

sOLETNDOT2



Grafico 37. Consolidado de actividades programas de valores culturales, artisticos y lidicos, de promocion, recreacion
y deporte 2012 (I -1I)
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Tabla 77. Servicios prestados por el programa de Atencién en Salud Integral 2012

Servicio psicolégico

Actividades
| I
Consulta 4.498 4.452
Servicio de enfermerfa 997 1.319
Semana de la Salud 9.302 9.393
Servicio médico
Campanias y Talleres 1.523 1.183

Fuente Departamento de Bienestar Universitario

Consolidado Oficina de Planeacién

sOLETNDOT2

Consulta 1.817 2.299
Inducciones estudiantes 1.039 1.070
Bienvenida padres 121 76
Capacitaciones 163 300
Red de apoyo 58 204




Tabla 78. Actividades de salud ocupacional 2012 (I - 1I)

2012
Actividades generales I I
Numero de actividades Participantes Numero de actividades Participantes
Capacitacion 21 147 11 648
Campanas 4 633 3 579
TOTAL 25 780 14 1.227

Fuente: Departamento de Desarrollo Humano
Consolidado Oficina de Planeacion

N
2.8.2. Apoyos: Becas y financiacion -lg
. (@)
2.8.2.1. Evolucion 2008 — 2012 (o)
(a'a]
Tabla 79. Numero de estudiantes de pregrado y postgrado con apoyo financiero del 2008 — 2012 ()]
o
()}
Universidad Entidades Financieras v
Ano g;fg::: (;(r;cﬂl;:;(s Credicheque | Libranzas l::ﬁ:: Fincomercio | Helm Bank B;:;:tge Pichincha TOTAL
2008 396 1.487 269 53 4 1.447 1.053 440 260 5.409
2009 505 1.587 260 54 16 1.430 1.013 465 751 6.081
2010 659 1.411 307 61 31 1.711 941 511 1.030 6.662
2011 710 1506 287 57 0 1896 803 151 1482 6.892
2012 738 1870 381 63 0 1857 749 205 1765 7.628

Fuente: Direccion Financiera — Seccion de Cartera
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 38. Nimero de estudiantes pregrado y postgrado con apoyo financiero del 2008 - 2012
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9|_ Tabla 80. Becas postgrados 2008 — 2012
O~
Ao No. Estudiantes beneficiados Valor
2008 4 S 3.147.840
2009 16 S 16.122.952
2010 31 S 32.042.520
2011 0 S -
2012 0 S -

Fuente: Direccion Financiera — Seccion de Cartera
Consolidado Oficina de Planeacion

BOLETIN D012




2.8.2.2 Apoyos 2012

Tabla 81. Becas y auxilios universitarios por facultad aprobados por el Comité de Becas 2012

S Facultad / programa

)

‘5 . . Ciencias Ciencias Econémicas

& Beneficiario Cantidades . y Administrativas Contaduria Ingenieria Totales
-~ Arquitectura de la P Derecho ..

) Educacién ’ . Piblica Civil
b Administracién| Economia

Estudiantes 0 0 5 0 3 7 1 16
Empleados

Valor $- $- $12.915.000 S- $7.857.000| $ 16.384.000 $ 2.868.000 $ 40.024.000
Familiares del fun- | Estudiantes 0 7 4 0 1 4 1 17
dador, hijos de ple-

+ | narios principales e | yajor $-|  $2619.000( $10.332.000 $-| $9373.000| $9.318.000| $2.868.000|  $34.510.000 ‘O
A | hijos de empleados —
& O
o Estudiantes 13 15 5 0 5 43 11 92

Generales [®))
Valor $16.511.200| $11.357.500 $ 7.749.000 S- $6.547500| $51.578.500| $ 15.726.000 $109.469.700 o
towempmvesmmooo 6 m w0 s m onoms @
TOTAL VALORES $16.511.200| $ 13.976.500| $30.996.000 $-| $23.777.500 | $ 77.280.500 | $ 21.462.000| S 184.003.700 q)
Estudiantes 0 0 4 0 2 5 0 1 O
Empleados ()
Valor $- $- $10.332.000 S- $5.238.000| $11.792.000 S0 $ 27.362.000 U)
Familiares del fun- | Estudiantes 0 7 5 1 3 4 2 22
_ | dador, hijos de ple-
| narios principales e Valor $- $9.373.000 $12.915.000| $2.128.000 $7.883.000 $9.452.000 $5.750.000 $47.501.000
A | hijos de empleados
)
ol Estudiantes 13 16 10 4 9 54 12 118
Generales
Valor $16.406.200| S 11.325.500 $15.498.000| $4.236.000| $13.095.000| $65.807.000( $18.618.000 $ 144.985.700
151
TOTAL VALORES $16.406.200 | $ 20.698.500| $ 38.745.000 | $ 6.364.000 | $26.216.000 | $ 87.051.000 | $ 24.368.000 | $ 219.848.700

Fuente: Direccion Financiera - Seccion Cartera
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 82. Financiacion para estudiantes de pregrado y postgrado 2012

Tipo de financiacién

Directos con al Universidad ICETEX Credicheque Libranzas
Facultad Programa
No. de Valor No. de Valor No. de Valor No. de Valor
estudiantes concedido estudiantes concedido estudiantes | concedido |estudiantes| concedido
Arquitectura 77 $ 154.503.345 262 S 664.046.999 66 $127.377.300 4 $ 8.057.440
ARQUITECTURA | Tecnologfa en
gg“s”““‘on 2 $1.429.520 5 $6.397.600 2 $1.984.400
Edificaciones
CIENCIAS DE LA EDUCACION 53 $51.105.299 106 $126.877.400 20 $18.364.374 6 $6.620.730
Administracion
CIENCIAS de Empresas 25 $39.411.752 97 $199.091.452 10 $16.369.690 9 $8.903.570
ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS
Economia 13 S 17.586.534 20 $35.091.900 12 $16.705.040 1 $2.200.000
CONTADURIA PUBLICA 34 $51.976.876 185 $412.582.000 14 $24.970.750 11 $12.568.820
DERECHO 414 $ 649.209.703 886 $1.751.437.894 187 $302.442.357 14 $22.073.327
INGENIERIA CIVIL 73 $123.252.166 276 $661.856.270 49 $92.739.981 6 $9.047.910
POSTGRADOS 47 $119.676.531 33 $110.243.320 21 $47.739.555 12 $ 40.387.400
TOTALES 738 $1.208.151.725 1.870 $ 3.967.624.835 381 S 648.693.447 63 $109.859.197

Fuente: Direccion Financiera — Seccion de Cartera

Consolidado Oficina de Planeacion

BOLETIN
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2.9. CENTRO DE PASTORAL UNIVERSITARIO, Y CENTRO DE ETICA Y HUMANIDADES

Tabla 83. Centro de Pastoral Universitaria actividades y participantes 2008 - 2012

2008 2009 2010 2011 2012
Actividades No. de | Total parti- | No.de | Total parti- | No.de | Total parti- | No.de | Total parti- | No.de | Total parti-
activi- cipantes o activi- cipantes o activi- cipantes o activi- cipantes o activi- cipantes o
dades |beneficiados | dades |beneficiados| dades |beneficiados| dades |beneficiados| dades |beneficiados
Actividades de scout 153 642 44 50 50 470 0 0 0 0
Afo misionero 1 1 1 1 1 5 0 0 0 0
gmazi;eéinto y actividades Dios 16 632 0 0 0 0 0 0 0 0
Cine foros 20 100 20 200 4 20 0 0 0 0
Clubs de lectura 2 6 0 0 0 0 0 0 0 0
Convivencias docentes 3 117 38 1.188 45 1.779 50 1.729 45 1.224
Convivencias estudiantes 28 814
Convivencias padres de familia 1 45
;:‘:::g:zjjg E;gfrﬁsmo 0 0 ! 320 I 570 I 448 I 569
Escuelas de lideres 2 14 6 42 11 75 6 67 6 26
Eucaristias 359 Sin calcular 202 Sin calcular 320 Sin calcular 320 Sin calcular 320 Sin calcular
Misiones Semana Santa y Navidad 1 6 2 9 2 14 2 28 2 16
Obras sociales 8 34 7 35 2 3.900 2 3.800 2 3.260
Retiros 1 13 3 35 3 46 4 54 3 70
Reuniones semanales 34 245 34 340 34 510 0 0 0 0
e | | u [ s o e [ ] e
Talleres de liderazgo 4 49 10 182 10 175 9 173 10 208
TOTAL 634 2.729 369 2.405 484 7.576 395 6.305 390 5.378

Fuente: Centro de Pastoral Universitaria
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 84. Centro de Etica y Humanidades actividades y participantes 2008 - 2012

2008 2009 2010 2011 2012
UV o % UV o % UV o % UV o 8 [T 8
Actividades = c = = =0 ] = t = K]
35 | 55 | 35 | 55 | 3% | si | 33 | m& | 3% | w8
< 8 s 2 < 38 < & - 3 s & - 3 = 58 & 4=
= ) = =) = =) = =) = =)
58 . st st B g | ES £
(SR S U6 S (SR S (SR < (SR I
o Q Qo Q. Q
Cursos de nivelacién 3 120 4 100 0 0 0 0 0 0
(@) Conferencias 10 1.000 5 315 10 365 51 1.242 91 2.033
()
ogdn de oracién . .
Q Fogdn d i6 1 150 1 500 2 600 1 1.000 1 1.200
()
(v ) Salidas proyeccion social 0 0 0 0 0 0 31 2.041 56 3.120
o Cursos Virtuales profesorales
«Q et 0 0 0 0 0 0 8 629 5 2.278
o) y en filosoffa institucional
* j
O~ Jornadas de formacién Etica 138 10.585 89 7.462 24 2418 32 2.880 38 2.953
Encuentros congresos 1 150 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 153 12.005 99 8.377 36 3.383 123 7.792 191 11.584

Fuente Centro de Etica y Humanidades
Consolidado Oficina de Planeacién
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2.10. SERVICIOS BIBLIOGRAFICOS

2.10.1. Evoluciéon 2008 — 2012

Tabla 85. Nimero de consultas presenciales 2008 — 2012

Afo Nimero de consultas presenciales
2008 106.700
2009 129.695
2010 186.685
2011 206.768
2012 214.769

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacion

Tabla 86. Porcentaje total de incremento anual en las adquisiciones de material bibliografico 2008 — 2012

Ano Inversion por ano % de incremento
2008 S 676.419.151 156%

2009 S 677.620.036 0,2%

2010 S 765.987.391 13%

2011 S 1.101.584.917 44%

2012 $ 1.100.600.000 -0,09%

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 87. Ejecucion recursos bibliograficos 2008 — 2012

e Bases de datos Peri6édicos Hojas intercambiables y CD - ROM
Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor
2008 7 $ 130.370.000 8 S 1.853.600 7 S 1.924.000
2009 9 S 173.611.485 5 S 1.248.400 11 S 3.194.000
2010 8 S 153.363.869 9 S 2.524.720 0 S -
2011 12 S 260.593.525 9 S 2.628.100 3 S 1.215.000
2012 14 S 241.504.928 9 S 2.547.800 0 S -
Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién
n
(0] Tabla 88. Recursos bibliograficos y otros de consulta 2012
o
()
Recursos bibliograficos 2012
6“ Tipo de material Titulos Ejemplares
«© Colecciones especiales (imégenes, mapas, CD, videos, audios, fotografias, etc.) 1.053 3.361
(@) Libros 49.097 89.288
6 N Libros electrénicos 39.060 39.060
Publicaciones periddicas (Revistas) 422 14.988
Articulos de revista 36.516 36.516
Trabajos de Grado 11.128 11.515
TOTAL 137.276 194.728
Otros recursos de consulta Cantidad
Bases de datos especializadas 14
Redes 3

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 89. Adquisicion por compra y donacion de material bibliografico 2012

Descripcién Tipo L
P P Titulos Volimenes
. Suscritos 14 N/A
BASES DE DAT! BIBLI ICA

SES os OGRAFICAS Piblicos 15 N/A
Compra 5.734 9.360

LIBROS Donacién 1.335 2.029
Produccién Institucional 2.224 3.339

Compra 129 1.164

REVISTAS Donacién 320 600
TOTAL 9.771 16.492

N/A: No aplica

Fuente: Departamento de Biblioteca

Consolidado Oficina de Planeacién \C
©
(@)
Tabla 90. Capacitaciones sobre bisqueda y recuperacion de informacion en base de datos 2012 (o]
(a'a]
(O}
TOTAL —(3
Programas académicos No. No. Estudiantes No. Docentes Visitas O
Capacitaciones Capacitados Capacitados Guiadas 7]
Arquitectura 96 255 0 147
Ciencias de la Educacién 432 835 37 1.088
Ciencias Econémicas y Administrativas 112 278 55 27
Facultad Contadurfa Piblica 224 721 19 168
Derecho 705 1502 32 1.046
Ingenierfa Civil 4 0 17 0
Postgrados 28 16 16 15
Otros grupos 33 72 0 0
TOTAL 1.634 3.679 176 2.491

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 91. Consultas de las bases de datos bibliograficas suscritas 2008 — 2012

Base de datos 2008 2009 2010 2011 2012
DMS Juridica 2.284.342 5.843.933 4.965.524 6.047.851 12.150.623
Vlex 0 1.782 28317 43.979 37.784
Multilegis 0 0 0 0 39.842
Legiscomex 0 0 0 0 502
Gestién Humana ** 4.034 2.403 0 0 3.947
Constructores 136 766 599 11.479 13.812
Noticiero Oficial 469 916 8.645 13.807 0
Portal Empresarial 0 944.772 1.514.918 2.068.968 4.259.537
(@) E-Brary 0 3.675 6.353
() 283.385 157.730
o E-Libro 0 10.642 32.130
D Proquest 564 600.623 456.453 95.726 92.841
oo Benchmark 0 2.455 19.257 29.764 41.597
8 Cengage 0 89.583
o Academic One File 0 28.009 247.935 464.791 487.736
6‘ Informe Académico 0 22.900
Jstor *** 0 0 818 0 0
Ebsco Host * 8.982 0 0 0 0
Dialnet * 1.255 0 0 0 0
TOTAL 2.299.782 7.552.459 7.280.949 9.059.750 17.285.951

* No se renovd en el 2009

** No se renovd en el 2010

*** No se renovd en el 2011
Consultas web

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacion
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2.11. PUBLICACIONES

Tabla 92. Publicaciones académicas 2012

Facultad Titulo del libro Autor (es) ISBN No. de ejemplares
Las escritoras afrocolombianas en el marco de los estu-
dios literarios en Colombia: una propuesta para su visi- | Yesenia Marfa Escobar Espitia | 978-958-8799-05-6 200
bilizacién
Juguemos en la clase mientras el profe estd Javier Oswaldo Moreno Caro | 978-958-8799-13-1 200
Comprensién lectora y videojuegos de rol
Entre labermt.os, espacios y tiempos. Formacién docente Juliana del Pilar Santamaria (ISBN en proceso) 200
y relatos de vida
(Glhidle) A pesar del pasado: apuntes para una critica al discurso Santiago Roman Artunduaga
DE LA hiftérico latiﬁoameﬁcaﬁo p Narvaez; Diego Andrés 978-958-8799-06-3 200
EDUCACION Gonzélez Cardona
Practicas discursivas de los planes geoestratégicos esta- | José Antonio Rivera;
dounidenses en Colombia 2000-201 1 Myriam Méndez Bernal 978-958-8799-14-8 200
Précticas discursivas y modos de representacién de lo
otro en las novelas de Macunaima de Mario de Andrade, | Gincy Zérate Mendivielso 978-958-8799-15-5 200
Maira y el mulo de Darcy Ribeiro.
Los espectaculos publicos como escenario ritualizado de .
la vida ptiblica (Bogoté: 1920-1950) César Chavarro 978-958-8799-16-2 200
Andlisis de la politica puiblica ambiental en América Latina | Fernando Sanchez Sanchez 978-958-8799-12-4 200
Casos empresariales consultorios gran colombianos 2011 Fredy José Mérquez 978-958-8799-04-9 200
CIENCIAS ?A%llgjslon indicador de desigualdad y pobreza, zacatecas Luis Carlos Narvéez 978-958-8799-10-0 |
ECONOMICAS Y X
ADMINISTRATIVAS Aphcacpn indicador de desigualdad y pobreza, Bogoté Ad.rlana Rojas Mailrtmez; 978-058-8799-09-4 |
Colombia Luis Carlos Narvaez
M'emorlas.lll congrgso internacional de desarrollo econé- Ad'rlana Rojas Me}rtmez; 078-958-8799-11-7 |
mico y calidad de vida (2 tomos) Luis Carlos Narvéez

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Facultad Titulo del libro Autor (es) ISBN No. de ejemplares
El Campo de la Economia en la Educacién Superior Claudia Ménica Prieto 978-958-8512-98-3 200
Seminario Internacional de opcién de grado en NIIF volu-
men [: Una mirada a las normas internacionales de infor- | Emma Emira Carrién 978-958-8512-96-9 200
. macién financiera para Colombia
CONTADURIA
PUBLICA Seminario Internacional de opcién de grado en NIIF volu-
men II: Una mirada a las normas internacionales de infor- | Emma Emira Carrién 978-958-8512-97-6 200
macién financiera para Colombia
M1to,. dinero y contabilidad: Manifestaciones contables Luis Eduardo Rengifo 978-058-8512-99-0 200
del dinero pre-modern
N Las instituciones de los Titulos Valores Bonilla Angela Sheila 978-958-8799-17-9 200
D Los estgblec1m1entos comerciales y su régimen legal en iménez William 978-058-8799-18-6 200
(0B Colombia
La mc1o.lenc1a del Sistema del Subsidio Familiar en el Esta Melo Juan Carlos (ISBN en proceso) 200
(v) do Social de Derecho
o E! r.e,publlc/gmsmo de Hannah Arendt: Notas sobre la con- Meneses Orlando 978-058-8799-19-3 200
«Q dicién politica en la modernidad
9|. EEREC S Los conflictos tramitados ante el Sistema Interamericano
O~ de Perechos Humanos SIDH y sus efectos, en los grupos Carvajal Jorge 978-958-8799-21-6 200
sociales que acceden al sistema y en la politica de Colom-
bia 1991 —2010.
g;;lpohtlzaaon del Estado y Politizacién de la Sociedad Rodriguez Eduardo 978-058-8799-07-0 200
El principio de congruencia. Su inclusién en el procedi-
. . . Moya Manuel 978-958-8799-21-6 200
miento penal acusatorio colombiano
Memorias Il Congreso Colombiano de Derecho Laboral Mart'ha Monsalve/ 978-958-8799-22-3 1
Gloria Quiceno

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Facultad Titulo del libro Autor (es) ISBN No. de ejemplares
L.a fo'rmac1on investigativa como sistematizacién de expe- Blaﬁca/Hllda Prieto de Pinilla / 978-958-8799-00-1 200
riencias Julio César Barrera
A i .
Temas de Derecho piiblico na Cecilia Osorio 978-958-8799-01-8 200
Carlos Arturo Hernédndez
POSTGRADOS
Ana Cecilia Osorio Cardona
E | leyl ible. Histori la Facul Rosal i d
.ntre‘ o deseable y c.>,p051b e. Historia de la Facultad de o§a ba Osorio C,ar ona 978-958-8799-02-5 200
ciencias de la educacién 1962-2012 Juliana Santamarfa
Fabian Llano
Caro y Cuervo y la Legitimidad Linglistica Fabian Llano 978-958-8799-03-2 200
INSTITUCIONAL / . . . .
CENTRO DE ETICA La casa cuenta su historia Juan Guillermo Garcia 978-958-8799-08-7 200
TOTAL PUBLICACIONES ACADEMICAS: 29 5004

Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacién
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2.12. INFORMACION FINANCIERA

Tabla 93. Ejecucion presupuestal de la inversion periodo 2011 - 2012

2011 2012

item Presupuesto Ejecucion % de Presupuesto Ejecucion % de

de inversién en miles $ ejecucion de inversién en miles $ ejecucion
Construcciones y edificaciones $2.720.555 $3.157.716 116,1% $3.342.607 $2.060.982 61,7%
Maquinaria y equipo $ 1.360.494 $502.212 36,9% S 1.346.661 $1.391.656 103,3%
Equipo de oficina $570.900 $842.140 147,5% S 745.596 $ 884.722 118,7%
Equipo de computacién y comunicacién $1.457.444 $723.341 49,6% $1.584.600 $195.053 12,3%
g’ Certificacién ISO $ 82.700 $57.732 69,8% $ 82.700 §$72.251 87,4%
O Acreditacién Institucional $408.280 $163.623 40,1% $304.690 $101.354 33,3%
M Nuevos programas $228.960 $53.435 23,3% $ 809.200 $23.105 2,9%
6“ Licencias $1.259.050 $911.688 72,4% $1.468.075 $493.500 33,6%
«Q Biblioteca $1.204.663 $987.577 82,0% $ 1.100.600 $816.841 74,2%
9|- Capacitacién $541.350 $ 242.696 44,8% $567.470 $ 258.407 45,5%
Q\ Publicaciones $355.500 $325.755 91,6% $395.000 $222.084 56,2%
Proyectos de investigacién $767.972 $148.713 19,4% $774.883 $370.551 47,8%
Proyectos proyeccién social $227.870 $ 75.765 33,2% $360.339 $91.148 25,3%
Proyectos de egresados $ 146.700 $90.734 61,9% $211.769 $ 65.802 31,1%
Internacionalizacién / movilidad $181.500 $315.999 174,1% $1.243.717 $519.062 41,7%
TOTAL $11.513.938 $ 8.599.126 74,7% $ 14.337.907 $7.566.518 52,8%

Fuente: Direccion Financiera — Seccion de Presupuesto
Consolidado Oficina de Planeacién
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2.13. INFRAESTRUCTURA

Tabla 94. Areas y porcentajes segiin usos por sedes 2012

Sede Centro Sede Chapinero Hacienda La Santamaria
Usos
Area m? Porcentaje % Area m? Porcentaje % Area m? Porcentaje %
Aulas 9.596,94 23,54% 993,91 9,50%
Laboratorios 207,48 0,51% 665,43 6,36%
Auditorios (Institucional) 1.085,23 2,66% 315,13 3,01%
O
Bibliotecas (Institucional) 2.369,07 5,81% 294,10 2,81% -+
o
Sitio de préctica 1.365,12 3,35% 59,46 0,57% C)
o
Oficinas 5.920,73 14,52% 5.174,68 49,49% 965,85 0,23% (a'a]
()
Escenarios deportivos 527,96 1,29% 210,78 2,02% 5.056,00 1,21%
O
Cafeterias, comedores 601,00 1,47% 100,68 0,96% (};
Zonas de recreaciéon 870,70 2,14%
Servicios sanitarios 724,20 1,78% 93,92 0,90% 67,17 0,02%
ﬁtefgiierg;?gfegﬁiﬁa' 21l CRIeEiE, 17.501,37 42,93% 2.548,91 24,38% 411.602,73 98,54%
TOTAL AREA CONSTRUIDA 40.769,80 100% 10.457,00 100% 417.691,75 100%

Fuente: Departamento Planta Fisica
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 95. Areas y porcentajes segiin usos por facultad 2012

Itad Ciencias de la Cie}ncias Contaduria Ingenieria
Faculta Arquitectura ) Econémicas y PO Derecho Postgrados ..
Educacion .. . Pablica Civil
Administrativas
Usos R R R R B B B
Area m? % | Area m? % | Area m? % | Area m? % | Area m? % | Area m? % Area m? %
Aulas 1.490,19 | 45,43% | 1.242,70( 35,71% 624,511 22,17% 924,09 139,59% | 4.375,91| 81,03% 954,62 | 41,20% 962,23 | 17,95%
Laboratorios 126,74 | 3,86% 665,43 | 12,41%
Sitio de practica 59,46| 1,11%
Oficinas 428,01 | 13,05% 411,91 11,84% 245,18 8,70% 270,86 | 11,60% 529,05| 9,80% 145,60 6,28% 558,97 | 10,43%
Servicios sanitarios 51,62 1,57% 71,39 2,05% 94,44 3,35% 39,01 1,67% 166,12 | 3,08% 52,92 2,28% 93,92 1,75%
(@) ;
(D TOTAL AREA
Q CONSTRUIDA 3.280,00 3.479,91 2.817,17 2.334,20 5.400,20 2.316,83 5.360,00
(D POR FACULTAD
Zonas SEDE
W COIUDES SEDE CENTRO (m?) % CHAPINERO
O Usos (m?)
Q
O 1.085,23 4,73% 315,13 5,88%
—+
O- Bibliotecas (Institucional) 2.369,07 10,32% 294,10 | 5,49%
Escenarios deportivos 527,96 2,30% 210,78 3,93%
Cafeterfas, comedores 601,00 2,62% 100,68 1,88%
Zonas de recreacién 870,70 3,79% N/A
Otros servicios (Libreria,
salas de lectura, médico, 17.501,37 76,24% 2099,30 |[39,17%
parqueaderos
N/A: No aplica

Fuente: Departamento Planta Fisica
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 96. Niumero de espacios académicos por tipo, periodo 2008 - 2012

Cantidad
Tipo
2008 2009 2010 2011 2012
Aula de clase 176 254 248 272 278
Sala de cémputo 26 26 26 26 26
Auditorio 16 16 16 16 16

Fuente: Departamento Planta Fisica
Consolidado Oficina de Planeacion

\O
2.14. INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA "6
) pd ) . . m

2.14.1. Equipos de coémputo, software instalado y servicios ng

Tabla 97. Servicios prestados en las salas de computo 2008 — 2012 ()

O

()}

Descripcion servicios 2008 2009 2010 2011 2012

Impresion laser blanco y negro 106.832 24.236 13.304 6.892 221
Quemado CD-ROM 7.932 8.321 2.189 400 9
Plotter estudiantes 2.227 2.627 2.852 4.178 3.983
Plotter administrativos 976 1.324 964 798 929
Fotocopias 0 0 89.350 2.680 0

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 39. Servicios prestados en las salas de computo 2008 — 2012
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(o) Tabla 98. Uso en horas de las salas de internet y trabajo libre 2008 - 2012
«Q
O
6‘ Sala Bloque C Bloque IG
Ano 11 13 16 17 18 19 20 28
2008 3.732 3.732 3.732 2.200 2313 1.648 N/A N/A
2009 4.140 4.140 4.140 2.200 10.212 12.972 N/A N/A
2010 3.481 3.503 3.206 3.558 1.469 3.602 1.410
2011 4.050 4.050 4.050 4.050 1.665 1.110 1.110 4.050
2012 4.155 4.155 4.155 4.155 1.290 765 765 4.155
N/A: No aplica

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 99. Nimero de computadores por servicio 2008 — 2012

Numero de computadores
Servicio
2008 2009 2010 2011 2012
Estudiantes 549 596 720 745 755
Docentes 246 271 271 350 271
Administrativos 342 361 536 642 652
TOTAL COMPUTADORES 1.137 1.228 1.527 1.737 1.678

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacion

Grafico 40. Nimero de computadores por servicio 2008 — 2012
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Tabla 100. Nimero de computadores por bloque y Unidad por tipo de sala de computo y software instalado 2012

Bloque Tipo de Sala C?ntldad e HefEl Ga s Descripcion software Caracteristicas fisicas
sala equipos por sala | por bloque
1 20 Disco Duro 160 GB, Memoria RAM 2 GB, Procesador
3 29 AMD Athlon ™ 1640 B 2.70 GHZ
2 20
A PC - Fijo 5 21 149 Disco Duro 160 GB, Memoria RAM 1 GB, Procesador
6 19 Intel® Pentium IV 3,2 GHZ
7 20
4 20 Disco Duro 160 GB, Memoria RAM 4 GB, Procesador
AMD E-350
8 27
(dp) . Office 2010 Acrobat Disco Duro 160 GB, Memoria RAM 2 GB, Procesador
B PC - Fijo 9 12 54 ' o
() Reader Project 2010 AMD Athlon ™ 1640 B 2.70 GHZ
(0N 10 15 PDF Ativirus
()] 11 10 AMD Athlon ™ 64X2 Dual core, Procesador 3800 +
2.00 GHZ, Memoria RAM 2GB, Disco duro 80 GB
oo 12 40
(o) 13 25 Disco Duro 160 GB, Memoria RAM 2 GB, Procesador
« 17 17 AMD Athlon ™ 1640 B 2.70 GHZ
9|_ 14 25 Intel Core ™ 2 Duo CPU E75002.93 GHz 2.94 GHz,
O- Memoria RAM 4 GB, Disco Duro 500 GB 64 bits
. 15 24 Disco Duro 160 GB, Memoria RAM 4 GB pro
C PC - Fijo 214
16 20 Disco Duro 160 GB, Memoria RAM 1 GB, Procesador
Intel(R)Pentium IV 3,2 GHZ
Office 2019 Acrobat Disco Duro 500 GB, Memoria RAM 4 GB, Procesador
18 25 Reader Project 2010 |\ 10 e ) Duo 2.93 GHZ 2.94 GHZ
PDF Antivirus Archicad ’ '
Office 2010 Acrobat | 1 1y 500 GB, Memoria RAM 4 GB, Procesador
19 28 Reader Project 2010 Intel Core 2 duo E8400
PDF Antivirus AutoCAD

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Bloque RIEEES Sala C.:mtldad s Mokl Eaies Descripcion software Caracteristicas fisicas
sala equipos por sala | por bloque
G 20 28 Office 2010 Acrobat
. 21 28 Reader Project 2010 Amd Athlon™ X2 Dual Core Procesador 3250¢e 1,50
Facultad de PC - Fijo 98 -
R 22 12 PDF Antivirus GHZ
Ingenierfa Civil Autodesk
23 30 utodes
IL . Disco Duro 160 GB, Memoria RAM 1 GB, Procesador
Bachillerato Virtual PC - Fijo 24 24 24 _ Intel(R)Pentium IV 3,2 GHZ
A PC - Fiio 25 12 12 g;gzzggr?eé?%)% Disco Duro 160 GB, Memoria RAM 2 GB, Procesador
Hemeroteca I I_ ) AMD Athlon ™ 1640 B 2.70 GHZ
PDF Antivirus p 3
A . Disco Duro 160 GB, Memoria RAM 1 GB, Procesador
Biblioteca PC - Fijo 26 10 10 Intel(R)Pentium IV 3,2 GHZ
Cellle 18 27 26 26 Tell me more Pentium IV Disco duro 160 GB, Memoria RAM 2GB
Centro de Idiomas y Discovery
" Amd Athlon™ X2 Dual Core Procesador 3250e 1,50
PC - Fijo 28 8 Office 2010 Acrobat
IG . GHZ
Incenieria 23 Reader Project 2010 3 Athlon™ 1 3
g 29 15 PDF Antivirus Amd Athlon™ X2 Dual Core Procesador 3250e 1,50
GHZ
I- . )
Administracién | PC - Fiio 30 10 10 Office 2010 Acrobat Core 17-3612QM@2.10GHZ, 500GB, 4GB
N Reader Project 2010
- 31-32-33 25 25 PDF Antivirus Intel Core 2 Duo T6570, 40GB, 1GB
Arquitectura
J )
Ciencias 34 10 10 Office QOIQ Acrobat Intel Core 2 Duo T6570, 40GB, 1GB
- 353637 Reader Project 2010
5vi BAGAN PDF Antivirus
Contadurfa Movil 38-39-40 60 60 Intel Core 2 Duo T6570, 40GB, 1GB
COmaB i 47-48-49 30 30 Office 2010 Acrobat Core 17-3612QM@2.10GHZ, 500GB, 4GB
£d. Va Reader Project 2010
s yasares 41 10 10 PDF Antivirus AMD 64 AthlonX2, 300GB, 3GB
Biblioteca
TOTAL 41 755 755

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 101. Niumero de servidores 2008 — 2012

Descripcion 2008 2009 2010 2011 2012

Total servidores 47 42 42 34 40

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacion

Tabla 102. Namero de licencias por tipo de software instalado 2012

g) Software Cantidad de licencias
% Office Profesional 2010: Word, Excel, Power Point, Access, Publisher, Visio, Project, Outlook
BASICO Acrobat Reader10 640
vy
(o) Antivirus Kaspersky
@ SIGO
O
Q\ HELISA
SPSS 70
AUDISIS
ESPECIALIZADO
STATA
ARCHICAD 14.0 28
AUTOCAD 2011 25
ARCGIS 9.2: Arcview 9, ESRI — Data and maps, Arcmap 2

Continda en la pdgina siguiente
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iene de la pdgina anterior Software Cantidad de licencias

ADOBE MASTER COLLECTION CS4 (30) Y CS5 (30):
- InDesign® CS4 - 6

- Photoshop® CS4 Extended - 6

Mustrator® CS4 - 6

Acrobat® 9 Pro

- Flash® CS4 Professional - 6

1

1

- Dreamweaver® CS4 -6
Fireworks® CS4-6
Contribute® CS4-6

After Effects® CS4-5

- Adobe Premiere® Pro CS4-6
Soundbooth® CS4-6

- Adobe OnLocation™ CS4-6
Encore® CS4*-6

- Adobe Bridge CS4-6

- Adobe Device Central CS4-6

1

1

60

1

1

1

1

Dynamic Link
Version Cue® CS4-6

1

Sede Bogotd

MACROMEDIA STUDIO 8:

60
Dreamweaver 8, Flash Professional 8, Fireworks 8, Contribute 3 y FlashPaper 2, Flash Player 8

Plataforma virtual MOODLE

90
LABORATORIO English Discovery Tell Me More

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 103. Conectividad 2011 - 2012

2011 2012
Descripcion
Cantidad Capacidad de usuario Cantidad Capacidad de usuario
Fijos 2.350 2.350 2.500 2.500
Puntos de red légicos Redes inaldmbricas (WIFI) 28 1.120 Simultaneamente 45 1.800 Simultdneamente
Cableado categoria 5E 2.350 2.350 2.350 2.350
Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
m Consolidado Oficina de Planeacién
()
o
()
Tabla 104. Capacidad de acceso a internet por ancho de banda 2008 — 2012
vy
O
Q
9|_ Capacidad de acceso 2008 2009 2010 2011 2012
O~
Ancho de banda Internet (Mbps) Rehuso 1:1 25 30 100 100 193
Ancho de banda Internet2 (Mbps) 25 60 100 100 100
Ancho de banda total 50 90 200 200 293
MPLS (Conmutaaon Multi — Protocolo 10 20 30 30 0
mediante etiquetas)

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas

Consolidado Oficina de Planeacion
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2.14.2. Medios audiovisuales 2012

Tabla 105. Nimero de horas de utilizacion de medios audiovisuales, periodo 2008 - 2012

Equipos 2008 2009 2010 2011 2012
Video Beam 21.059 19.684 19.779 23.058 12.950
CPU 7.202 27.331 24.762 29.666 22.438
Audio 30.107 19.198 16.883 21.391 16.628
Sala 22.162 19.193 16.883 21.413 13.626
\O
Grabadora 3.016 52.903 654 138 246 —
O
Proyector acetatos 2.737 563 36 2 4 C)
o
Proyector opacos 3.293 892 110 0 0 [a'a)
Proyector diapositivas 1.016 8 18 2 0 )
O
Televisor 6.790 5918 5.474 1.562 56 ()
w
VHS y/o DVD 22.585 20.667 18.191 19.285 12.539
Plasmas 11.491 139.778 258.615 292.947 748.400
Otros 10.599 12.253 15.613 8.823 7.834
TOTAL HORAS 142.057 318.388 377.018 418.287 834.721

Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 106. Niumero de equipos audiovisuales adquiridos, periodo 2011 - 2012

Descripcion 2011 2012
Apuntadores 1 10
Blue Ray 2 0
Cabinas parlantes 4 4
Cableado diferentes medidas 0 650
Cémara de video 0 1
Cémara fotogréfica 0 9
Consola de audio 1 2
Convertidor eléctrico 0 60
Flash 0 3
Grabadora periodista 6 13
n Grabadora USB 3 20
® Guayas 0 50
% Impresora Calidad fotogréfica (Arq.) 0 1
Lémpara para Video Beam 0 6
o LCD 42 Pg 58 0
8 Lector de tarjetas P2 0 1
[o) Lentes 51300 0 1
g Mezcladoras de video 1 0
O~ Micréfonos 12 12
Plasma 50 Pg. 0 66
Set de luces fotogréafico 0 2
Soporte a techo 0 13
Tarjetas de memoria SD y P2 0 8
Telén 0 2
Tripodes 2 0
Video Beam 5 11

Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 107. Nimero de horas de utilizacion de medios audiovisuales por facultad o programa 2012

Facultad © ] = § = > m o §
0 programa g g & @ © = T © ) 8 @ S e £9 3=
5 5 SR = 5 o = S0 8 EY T g =
g g S S EH g3 ] = 8 & e O s & s
= & ) SRR ISR = 55 & E S S T .2 o
5 S 5 22 g = 9 op =i g s £ £ =
- g § 3 ©SE S e = 238 58 5 E
Equipos < & 5 - @] = L) 3 =
< <
Video Beam 5.144 2.137 186 122 463 608 670 2.891 729 12.950
CPU 5.564 4.964 600 290 1.429 2.858 2.663 2.891 1.179 22.438
Audio 5.157 4.617 368 230 997 634 663 2.891 1.071 16.628
\O
Sala 5.089 2.436 322 170 761 608 648 2.891 701 13.626 =
O
Grabadora 86 70 2 10 28 18 4 0 28 246 (@)
o
Proyector acetatos 0 0 4 0 0 0 0 0 0 4 o0
_ (O}
Televisor 0 0 26 10 20 0 0 0 0 56 —(3
()}
VHS y/o DVD 4.007 4.797 492 182 1.081 624 397 16 943 12.539 m
Plasmas / LCDs 87.627 50.182 51.004 52.244 318.434 78.033 48.319 0 62.557 748.400
Otros 1.402 1.631 902 468 2.348 358 567 0 158 7.834
TOTAL HORAS 114.076 70.834 53.906 53.726 325.561 83.741 53.931 11.580 67.366 834.721

Fuente: Centro de Medios Audiovisuales

Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 108. Niumero de horas

de utilizacién de medios audiovisuales por Facultad y Unidad administrativa, periodo

2008 - 2012
Ano
2008 2009 2010 2011 2012
Facultad - Unidad
Académica
Arquitectura 14.664 28.222 89.583 98.594 114.076
Administracién y Economia 8.978 41.360 60.892 47.725 53.906
Ciencias de la Educacién 17911 34.531 47324 45344 70.834
U) Contadurfa Piblica 8.244 22.379 31.401 20.978 53.726
()]
(o} Derecho 33370 81.742 82.270 110.811 325.561
()]
Ingenierfa Civil 13.850 24.100 38.940 48.585 83.741
(o)
O Postgrados 21.904 20.386 23.347 20.742 53.931
Q
9|_ Liceo JCG 21.030 11.688 12.230 12.132 11.580
O~
Centro de idiomas 1.890 53.022 470 81 0
Convenios Institucionales 15.176 958 1.616 878 0
Unidades administrativas 0 0 0 12.417 67.366
TOTAL HORAS 157.017 318.388 388.073 418.287 834.721

Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 41. Numero de horas de utilizacion de medios audiovisuales por Facultad y Unidad administrativa, periodo

2008 - 2012
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Tabla 109. Préstamo en horas de equipos audiovisuales por auditorio 2012

Auditorio di?g:flii?:go Horas
Aula Maxima 184 753
Salén los Virreyes 130 501
Simén Bolivar 130 22
José Galat 76 1.230
Julio César Garcla 80 0
Liceo JCG 100 2.882
n Sala uno 50 2.237
g
(o N Sala dos 30 2.218
M Aula 254 40 2.777
6“ Gabriel Uribe 60 927
«Q Centro de Etica 47 1.260
9" El decano 60 379
Q\
Auditorio Bloque L Fac. Ciencias de la Educacién 80 806
Noel Acosta - Fac. de Ingenieria Civil 120 608
Salén con LCD - Plasma 221 744.379
Servicios Libres 14.636
TOTAL HORAS 1.408 775.615

Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado Oficina de Planeacion
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2.15. INDICADORES 2012

Tabla 110. Nimero de estudiantes por docente 2012 (I - II)

Ano Periodo Total estudiantes Total docentes Indicador
I 11.485 712 16
2012
11 12.055 744 16

El total de docentes incluye docentes por programas mds docentes por unidades académicas especiales
Indicador = Total estudiantes / Total docentes
Calculos Oficina de Planeacion

‘O
Tabla 111. Nimero de estudiantes por docente y por facultad 2012 (I - II) "6
(0

O

2012 [aa]

Programa académico I I ()

Estudiantes Docentes Indicador Estudiantes Docentes Indicador O

Arquitectura 1.280 69 19 1.403 72 19 (I)

Ciencias de la Educacién 1.476 80 18 1.544 80 19 %)
Ciencias Econémicas y Administrativas 848 49 17 889 48 19
Contadurfa Pdblica 952 28 34 985 29 34
Derecho 4.989 171 29 5.075 174 29
Ingenierfa Civil 1.528 72 21 1.730 76 23
Postgrados 412 10 41 429 12 36
TOTAL 11.485 479 24 12.055 491 25

Para calcular este indicador no se tuvo en cuenta los docentes que son del eje transversal
Indicador = Total estudiantes / Total docentes
Calculos Oficina de Planeacion
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Tabla 112. Indicador de estudiantes por personal administrativo 2012 (I - II)

Ao Periodo Total estudiantes Total personal administrativo Indicador
[ 11.485 431 27
2 I 12.055 431 28

Indicador = Total estudiantes / Total personal administrativo

Calculos Oficina de Planeacién

Tabla 113. Nimero de participaciones de la comunidad educativa, en los servicios y actividades de bienestar
universitario por facultad y otras unidades académicas 2012 -1

Aiio / periodo 2012 -1
N P Participaciones de la comunidad educativa
[0 Facultad y otras Promocngn, Valores culturales,| Servicio | Servicio Salud Nimero Tota!, .
. L. recreacion .. P P e R s poblacién |Indicador
o unidades académicas i artisticos y ludicos | médico | psicolégico | ocupacional | participaciones e e
() Arquitectura 587 120 1.265 282 2.254 1.280 1,76
Ciencias de la Educacion 638 577 1.195 285 2.695 1.476 1,83
iencias Econdmicas y Administrativas . ,
éw Ciencias E Smi Admini i 410 100 649 203 1.362 848 1,61
@ Contadurfa Piblica 500 83 455 337 1.375 952 1,44
O Derecho 2.009 535 5.144 840 131 8.659 4.989 1,74
Ingenierfa Civil 1.195 242 3.432 1.042 5911 1.528 3,87
—+
O~ Postgrados y Formacién Continuada 242 192 29 8 471 412 1,14
Funcionarios 434 152 2.660 165 1.144 4.555 431 10,57
Docentes 5 3 669 18 69 764 712 1,07
Liceo 0 0 135 0 135 N/A *
Familiares 0 0 0 16 16 N/A *
Sin establecer facultad 1 19 687 2 709 N/A *
SUBTOTAL 6.021 2.023 16.320 3.198 1.344 28.906 12.628 2,29

Indicador: participacion total / total poblacidn por programa (Ntimero de servicios por persona)
* No se calcula el porcentaje de participacion por cuanto no se tiene la poblacion total respectiva

N/A: No aplica

Fuente: Departamento de Bienestar Universitario / Dpto. Desarrollo Humano

Consolidado y cdlculos Oficina de Planeacién
Estudiantes pregrado y postgrado 2012 - 1: 11.485
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Tabla 114. Numero de participaciones de la comunidad educativa, en los servicios y actividades de bienestar
universitario por facultad y otras unidades académicas 2012 - II

2012 - 11
Ano / periodo
Participaciones de comunidad educativa
Facultad y otras Promocngn, Valores culturales, | Servicio Servicios Salud Nimero de | Total poblacién .
. At recreacion .. g AE o2t . s Indicador
unidades académicas — artisticos y lidicos | médico | psicolégico | ocupacional |participaciones| por programa

Arquitectura 356 151 1.367 445 99 2.418 1.403 1,72
Ciencias de la Educacién 404 298 1.811 320 0 2.833 1.544 1,83
Ciencias Economicas 202 204 768 372 151 1.697 889 191
y Administrativas
Contadurfa Pdblica 284 122 532 124 0 1.062 985 1,08
Derecho 1.146 1.243 4.390 1.174 0 7.953 5.075 1,57
Ingenierfa Civil 519 161 3.925 840 318 5.763 1.730 3,33
Postgrados y Formacion 109 199 129 2 0 439 429 1,02
Continuada
Funcionarios 88 471 2.215 191 728 3.693 431 8,57
Docentes 19 13 592 142 69 835 744 1,12
Liceo Julio César Garcia 0 0 54 182 263 499 N/A *
Familiares 0 0 0 15 0 15 N/A *
Sin establecer facultad 2 6 564 142 0 714 N/A *

TOTAL 3.129 2.868 16.347 3.949 1.628 27.921 13.230 2,11

Indicador: participacion total / total poblacion por programa (Ntimero de servicios por persona)
* No se calcula el porcentaje de participacion por cuanto no se tiene la poblacion total respectiva

N/A: No aplica

Fuente: Departamento de Bienestar Universitario /Dpto. Desarrollo Humano
Calculos y consolidado Oficina de Planeacion
Estudiantes pregrado y postgrado 2012 - 11: 12.055

BOLETINDO]2
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Tabla 115. Puestos de lectura 2008 — 2012

Biblioteca 2008 2009 2010 2011 2012
Central 76 80 68 80 307
Sede Ciencias de la Educacién 70 43 48 43 30
Sede Ingenierfa Civil 43 46 15 46 70

Se fusiond con

Hemeroteca de Postgrados 0 55 60 25 Biblioteca Central

TOTAL 189 224 191 224 407

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado Oficina de Planeacién

n
D
8— Tabla 116. Préstamos de material por facultad, tipo de usuario y biblioteca 2012
oo
8 Bibliotecas Participacién
o) Tipo de Central Ingenieria Civil Ciencias de la Educacién Total % = Total
Facultad é réstamos
: ; ) 3 préstamos| P
6 . usuario | préstamos | Consulta lng;f:” Préstamos | Consulta Inir(le:os Préstamos | Consulta Inircleasos por por facultad /
externos | en Sala Biblioteca externos | en Sala Biblioteca externos | en Sala Biblioteca | facultad Total
Estudiantes 10.332
Arquitectura | Docentes 8 5.106 14.356 29.802 7%
Egresados
L. Estudiantes 14.550
Ciencias
de la Docentes 39 7.021 20.509 42.119 10%
Educacién
Egresados

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Bibliotecas Participacién
o Tipo de Central Ingenieria Civil Ciencias de la Educacion Total % = Total
Faculta . réstamos| Préstamos
USUALIO) Préstamos | Consulta lng;rtle:os Préstamos | Consulta Inganle:os Préstamos | Consulta Ing;T:OS P por por facultad /
externos | en Sala Biblioteca externos | en Sala Biblioteca externos | en Sala Biblioteca | facultad Total
Ciencias Estudiantes 6.393
Economicas | 1, .o 224 5106 | 12305 24.153 6%
y Adminsi-
trativas Egresados 125
Estudiantes 7.957
L e — 365 4472 | 12305 25.099 6%
Piblica
Egresados
Estudiantes 76.898
Derecho Docentes 253 32.554 104.596 214.307 51%
Egresados 6
Estudiantes 14.265
Ingenieria | ) o tes 661 7.021 | 18.458 40.405 10%
Civil
Egresados
Estudiantes 12.121
Postgrados | Docentes 245 2.553 16.407 31.326 7%
Egresados
Administrativos 6.495 6.153 12.648 3%
o [w2ea [a79n [nes22 | tas2e | 7021 | isass | 1assy | 7oat | 20509 | wiossy | roon

El Departamento de Biblioteca cuenta con espacios de confort y de lectura que permiten disfrutar de ambientes de trabajo ademds de la consulta general, mantiene un promedio de mds de 150.000 ingresos al ario en sus
3 sedes lo que le permite visualizar el disfrute de la misma de la comunidad universitaria Grancolombiana; estos ingresos se asignan a cada facultad segiin el promedio de consulta y préstamo.

SIARED: (Sala de Investigacion Académica de Recursos Electrdnicos Digitales)

Consultas presenciales

Fuente: Departamento de Biblioteca

Consolidado Oficina de Planeacién
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Tabla 117. Relacion entre las areas disponibles en aulas y laboratorios y, el niimero de estudiantes de cada programa

2012
2012
| II
Facultad / Programa
Total Total area Indicador: Area / Total Total area Indicador: Area /
estudiantes disponible estudiantes (m?) estudiantes disponible estudiantes (m?)
Arquitectura 1.280 3.280,00 2,6 1.403 3.280,00 2,3
Ciencias de la Educacién 1.476 3.479,91 2.4 1.544 3.479,91 2,3
Administracion de Empresas 598 1.408,59 2.4 634 1.408,59 2,2
(@p)
(D Economia 250 1.408,59 5,6 255 1.408,59 5,5
o
(D Contadurfa Pdblica 952 2.261,80 2,4 985 2.261,80 2,3
(o)
O Derecho 4.989 5.400,20 1,1 5.075 5.400,20 1,1
Q
O Ingenierfa Civil 1.528 5.360,00 3,5 1.730 5.360,00 3,1
—
Q‘ Postgrados 412 2.135,83 5,2 429 2.135,83 5,0

Indicador = Area / Total estudiantes (Ntimero de metros cuadrados por estudiante)
Fuente: Departamento Planta Fisica
Consolidado y cdlculos Oficina de Planeacion
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Tabla 118. Nimero de estudiantes por computador 2008 — 2012

Afo Periodo Estudiantes Cantidad de equipos Indicador

2008 053 549 a7
| 84 14,

2009 11 2378 096 15,523

2010 III 196 .6030]8 720 i ; g

: e =

2

Indicador = Estudiantes / Cantidad de equipos

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas \C
Calculos y Consolidado Oficina de Planeacién e
O
(@)
Tabla 119. Nimero de docentes por computador 2008 — 2012 cg
_ - . . . o
Ao Periodo Docentes Cantidad de equipos Indicador O
2008 : 7 246 20 0
11 540 2,2 (¥p)
I 570 2,1
2009 0 597 271 23
I 600 2,0
2010 0 70 271 25
I 647 1,8
2011 I 502 350 20
| 712 2,6
2012 1 744 271 2,7

Indicador = Docentes / Cantidad de equipos
Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Calculos y Consolidado Oficina de Planeacion
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Tabla 120. Personal administrativo por computador 2012

Ao Personal administrativo Cantidad de equipos Indicador
2008 336 320 1,1
2009 366 361 1,0
2010 372 363 1,0
2011 396 642 0,6
2012 431 652 0,7

Indicador = Personal administrativo / Cantidad de equipos

m Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
(D Calculos y Consolidado Oficina de Planeacion
()
oo Tabla 121. Niamero de estudiantes por aula con equipos audiovisuales 2012
Q
O 2012
3: Descripcién
I II
Estudiantes 11.485 12.055
Aulas con equipo audiovisual 167 218
INDICADOR 69 72

Indicador = Total estudiante por periodo / Total aula con equipo audiovisual

Promedio de estudiantes por aula audiovisual 35

Las aulas estdn equipadas con LCD y estdn disponibles en 5 turnos (7am; 9am; 11am; 6pm; 8pm)
Fuente: Centro de Medios Audiovisuales

Consolidado Oficina de Planeacion
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3.1. PROGRAMAS DE PREGRADO Y POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD

Tabla 122. Programas académicos de pregrado vigentes por facultad, metodologia presencial

ACREDITACION
Facultad / Afo de No. de No. de No. No. de e CAlliiEE o
programa creacion créditos semestres | promociones | graduados Cédigo Resolucién de Vigencia
SNIES aprobacion Fecha
Ministerio
O
ARQUITECTURA 'E
Arquitectura 1994 155 10 25 547 3725 2380 Marzo 07 7 afios 0
de 2013 &
CIENCIAS ECONéMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES <L
i Sl 2000 155 10 13 330 11247 5767 Agosto 7 afios —
de Empresas 26 de 2013 O
Contadurfa Junio 27 ; C
Pablica 2003 155 10 5 27 11301 7217 de 2012 7 afios o
@ =
. Junio 27 i O
Economia 1974 162 10 69 1230 1431 7216 7 anos (®)
de 2012 q)
DERECHO U)
Derecho 1971 155 10 41 2750 1430 4310 Abril 19 7 afios
de 2013
INGENIERIA
Ingenierfa Agosto 09 -
st 1984 155 10 34 530 1432 6519 de 2011 7 afios
Ingenierfa Febrero 18 ~
de Sistemas 2002 155 10 5 23 20413 430 de 2004 7 anos

Fuente: Oficina de Planeacion - Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 123. Programas académicos de postgrado vigentes, metodologia presencial

ACREDITACION
Proeramas de posterado Ao de No. de No. de No. No. de cédi lR e.g!st:;) Calificado
8r postgr. creacion | créditos | semestres | promociones | graduados R uc1o.n) € Vigencia
SNIES aprobacién Fecha
Ministerio
Especializacién en Derecho Diciembre -
Laboral y Seguridad Social 2005 24 2 2 18 o110 12626 27de 2010 7 anos
Especializacién en Derecho Junio 21 -
de Familia 1995 24 2 10 202 3677 3464 de 2007 7 ahos
(@) Espeqahzgmon en Derecho 2005 24 ) 6 87 52544 11302 Agosto 26 7 afios
D Constitucional de 2013
(@) Especializacién en Derecho Julio 18 -
Q. Fnellyy @ititnellers 2007 24 2 2 33 53870 4611 de 2008 7 anos
(@) Especializacién en Derecho Octubre 16 -
S Administrativo 1996 24 2 13 298 4833 14570 de 2013 7 anos
o} Maestria en Derecho Pblico 2011 48 4 I 0 101874 9941 Aﬁsztgl? 7 afios
> Especializacién en Gestién 2007 24 ? 10 88 54332 13908 Octubre 08 7 afos
= de Proyectos de Desarrollo de 2013
3 E;peaghzamon en Gerencia 2007 24 ) 4 23 54154 13907 Octubre 08 7 afios
Financiera de 2013
® Octubre 28
-} Especializacién en Gerencia 2007 24 2 2 3 54155 7468 5 afios
—_ de 2008
(@) Especializacién en Control Octubre 28 -
de Gestion y Revisoria Fiscal 2007 24 2 0 0 PA15T 7470 de 2008 > anos
Especializacién en Gerencia 2007 24 ) 2 345 3450 12954 Septiembre 23 7 afos
y Mercadeo de 2013
Especializacién en Gerencia Agosto 29 -
de Costos y Presupuestos 2007 24 2 0 0 03928 2596 de 2008 ° anos
Especializacién en Gerencia Noviembre -
Tributaria 2007 24 2 2 26 54156 16618 20 de 2013 7 anos
Especializacién en Procesos de 2007 24 ) 0 0 53823 4172 Julio 4 5 afios
Transformacién de los Alimentos de 2008

Fuente: SNIES - Oficina de Planeacion
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.1.1. Autoevaluacion y Acreditacion

Tabla 124. Evolucion del estado de los programas 2003 — 2012

Registro Calificado 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Tecnologfas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Programas de pregrado 0 2 2 2 1 0 0 0 0 0
Licenciaturas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nuevos
programas | po e ializaciones 0 0 0 0 4 9 0 0 0 0
registrados
Maestrias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Tot.al Nuevos programas 0 ) ) ) 5 9 0 0 0 |
registrados
Tecnologias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Programas de pregrado 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2
., Licenciaturas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Renovacion
el I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
calificados
Maestrias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Renovacion 0 0 0 0 0 0 0 0 I 2
de registros calificados
Acreditacién de Alta Calidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fuente: Oficina de Acreditacion y Autoevaluacion
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 125. Encuesta de percepcion de calidad de los programas de pregrado 2009 — 2012

BOLETIN

ESTADISTICO

Participantes

PROGRAMA Estudiantes Docentes Administrativos Directivos Egresados

2009 (2010 | 2011 | 2012|2009 | 2010|2011 | 2012 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Arquitectura 78 26 132 | 154 14 0 25 24 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 35 36
Administracion | o5 | 57 | g | 57| 10 | o | 25 | 23 | o 0 0| o 0 0 ] 0 0 o | 63 | 31
de Empresas
Cemzdiuie 44 | 41 | 53 | 85 | 7 o | 11| 15| o o | 10 o 0 0 | 0 0 o | 10 | 18
Pablica
Economfa 48 | 18 | s4 | 70 | 10 | o 17 | 20| o 0 9 0 0 0 | 0 0 o | 22 | 41
Derecho 256 | 223 | 307 | 414 | 22 | o | 37 | 71 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 | 175 | 45
IEEmEIE 65 | 13 | 42 | 55 | 7 o | 14| 13| o 0 2 0 0 0 | 0 0 0 17 | 20
Agroindustrial
Ingenieria 39 | 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de Sistemas

Fuente: Oficina de Acreditacion y Autoevaluacion
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

2012




3.1.2. Competencia académica

Tabla 126. Niumero de créditos obligatorios y electivos por programa de pregrado 2012

Programas Sistema tradicional Sistema créditos académicos
Facultad d d Plan Curricular
SRLESTHUD No. de asignaturas Obligatorios Electiva Total programa
ARQUITECTURA Arquitectura 130 137 18 155
55 70
Administracién 108 131 4 155 C
de Empresas =
126 137 18 155 GC)
CIENCIAS 40 69 E
ECONOMICAS, C,ont.adurla 127 137 18 155 o
ADMINISTRATIVAS Pablica <
Y CONTABLES 142 137 18 155
107 131 24 155 U
Economia 125 137 18 155 8
141 144 18 162 ‘O
Pensum 060 - O
61 QO
Nocturno
Vg
DERECHO Derecho Pensum 056 - 61
Diurno
124 137 18 155
Ingenieria 128 137 18 155
. Agroindustrial
INGENIERIA 140 137 18 155
Ingenierfa
de Sistemas 129 137 18 155

Fuente: Facultades
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 127. Promedio académico de notas acumulado por programa de pregrado 2008 - 2012

2008 2009 2010 2011 2012
Facultad Programas
de pregrado
I Il I Il I 1l I || 1 Il
ARQUITECTURA Arquitectura 3,57 3,76 3,56 3,50 3,52 3,67 3,92 3,82 3,67 3,79
Qdmmls“am” 3,71 377 | 370 | 355 | 38l 376 | 389 | 391 397 | 394
m CIENCIAS e Empresas
D ECONOMICAS,
O ADMINISTRATIVAS | Contadurfa Pablica 3,64 3,61 3,69 3,66 3,68 3,78 3,93 3,99 4,06 3,98
e} Y CONTABLES
conomia ) ) , , , , , , , ,
(o) E f 3,65 3,57 3,71 3,53 3,58 3,58 3,76 3,80 3,85 4,10
-}
(@) DERECHO Derecho Anual 3,87 3,85 3,92 3,76 3,95 3,95 4,04 3,58 3,75 N/A
Y CIENCIAS

)> POLITICAS Derecho 3,73 3,77 3,54 3,64 3,74 3,75 3,85 3,79 3,86 3,96
=
3 Ingenierfa Agroindustrial 3,60 3,90 3,82 3,64 3,8 3,82 4,01 4,17 4,07 4,23
(3D INGENIERIA
—_— Ingenierfa de Sistemas 3,35 3,45 3,63 3,69 3,88 3,76 3,86 3,93 3,80 4,08
(O]

Corresponde al promedio general de todos los estudiantes de la facultad
Fuente: Facultades
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 128. Promedios y desviacion estandar en las pruebas del médulo de competencias genéricas SABER PRO,
por grupos de referencia - Universitarios de la UGCA vs Agregado Nacional 2012

SABER PRO
Nombre Grupo Nombre Prueba UGCA Nacional
de Referencia
Tamano Promedio Desv,lac1on Tamano Promedio Desv,lac:lon
Estandar Estandar
Escritura 48 10,18 0,94 33898 10,16 1,04
Inglés 49 10,20 0,93 34591 10,26 0,95
EeREe Lectura Critica 49 9,80 0,81 34603 9,86 0,80
y afines
Razonamiento Cuantitativo 49 10,04 0,73 34605 9,95 0,77
Competencias Ciudadanas 49 9,95 0,85 34.602 9,87 0,81
Escritura 21 9,71 0,95 15831 10,07 1,07
Inglés 21 9,90 0,67 16111 9,79 0,86
Sl B Lectura Critica 21 9,49 0,56 16114 9,74 0,85
y afines
Razonamiento Cuantitativo 21 9,78 0,51 16115 9,95 0,79
Competencias Ciudadanas 21 9,61 0,67 16.114 9,83 0,86
Escritura 13 10,51 1,25 2755 10,60 1,03
Inglés 16 10,31 1,16 2775 10,84 1,10
Economia Lectura Critica 16 10,26 0,66 2775 10,41 0,84
Razonamiento Cuantitativo 16 10,24 0,77 2775 10,65 0,88
Competencias Ciudadanas 16 10,21 0,80 2.775 10,39 0,87

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

SABER PRO
Nombre GruPo Nombre Prueba UGCA Nacional
de Referencia
Tamano Promedio Desv,lac1on Tamano Promedio Desv,lacmn
Estandar Estandar
Escritura 289 10,39 1,06 14012 10,52 1,11
Inglés 291 10,03 0,93 14372 10,11 1,05
(@) Derecho Lectura Critica 291 9,99 0,96 14373 10,13 0,89
2 Razonamiento Cuantitativo 291 9,74 0,80 14373 9,78 0,79
(@)
6' Competencias Ciudadanas 291 10,36 0,86 14.373 10,47 0,86
3 Escritura 22 10,32 0,90 33024 10,13 1,07
— Inglés 22 10,71 0,83 33637 10,59 1,06
> Ingenieria - Lectura Critica 22 10,11 091 33657 10,13 0,83
- Universitario
3 Razonamiento Cuantitativo 22 10,53 0,92 33661 10,51 0,85
()
S Competencias Ciudadanas 22 9,76 0,72 33.648 10,06 0,88
—-— O
Q Escritura 31 9,71 1,19 2208 9,94 1,16
Inglés 31 10,41 1,13 2246 10,22 1,20
Arquitectura y Lectura Critica 31 9,61 0,73 2246 9,99 0,88
Urbanismo
Razonamiento Cuantitativo 31 9,70 0,82 2246 9,92 0,77
Competencias Ciudadanas 31 9,47 0,68 2.246 9,91 0,96

Tamarno: Nimero de estudiantes que presentaron el examen SABER PRO

Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Direccion de Docencia

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 129. Promedios y desviacion estandar en las pruebas del médulo de competencias genéricas, por programas
académicos UGCA 2012

SABER PRO UGCA

Programa Nombre Prueba
Tamano Promedio Desviacién Estandar
Escritura 13 10,51 1,25
Inglés 16 10,31 1,16
Economia Lectura Critica 16 10,26 0,66
Razonamiento Cuantitativo 16 10,24 0,77
Competencias Ciudadanas 16 10,21 0,80
Escritura 48 10,18 0,94
Inglés 49 10,20 0,93
Administracién Lectura Critica 49 9,80 0,81
Razonamiento Cuantitativo 49 10,04 0,73
Competencias Ciudadanas 49 9,95 0,85
Escritura 21 9,71 0,95
Inglés 21 9,90 0,67
Contadurfa Lectura Critica 21 9,49 0,56
Razonamiento Cuantitativo 21 9,78 0,51
Competencias Ciudadanas 21 9,61 0,67
Escritura 289 10,39 1,06
Inglés 291 10,03 0,93
Derecho - Universitario Lectura Critica 291 9,99 0,96
Razonamiento Cuantitativo 291 9,74 0,80
Competencias Ciudadanas 291 10,36 0,86

BOLETINDOT2
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Viene de la pdgina anterior

SABER PRO UGCA
Programa Nombre Prueba
Tamano Promedio Desviacién Estandar
Escritura 31 9,71 1,19
Inglés 31 10,41 1,13
Arquitectura Lectura Critica 31 9,61 0,73
Razonamiento Cuantitativo 31 9,70 0,82
Competencias Ciudadanas 31 9,47 0,68 C
Escritura 8 10,34 0,87 .E
Inglés 8 10,76 0,88 GE)
Ingenierfa Sistemas Lectura Critica 8 10,15 0,68 2
Razonamiento Cuantitativo 8 10,21 0,47 —
Competencias Ciudadanas 8 9,46 0,50 g
Escritura 14 10,31 0,95 0O
Inglés 14 10,68 0,83 8
Ingenierfa Agroindustrial Lectura Critica 14 10,09 1,04 (};
Razonamiento Cuantitativo 14 10,71 1,07
Competencias Ciudadanas 14 9,94 0,78

Tamario: Nimero de estudiantes que presentaron el examen SABER PRO

Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Direccion de Docencia

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 130. Distribucién por quintiles en la prueba de lectura critica y promedio por programa y grupo de referencia 2012

Nombre Programa Nombre Grupo de Referencia Tamano Promedio | Desv. Estand. Ql Q2 Q3 Q4 Q5
Arquitectura Arquitectura y Urbanismo 31 9,61 0,73 11 14 2 2 2
Administracién de Empresas Administracién y Afines 49 9,80 0,81 6 20 8 10 5
Contadurfa Pdblica Contadurfa y Afines 21 9,49 0,56 7 3 8
Economia Economia 16 10,26 0,66 5 2 5 4
Derecho Derecho 291 9,99 0,96 72 77 50 59 33
Ingenierfa Agroindustrial Ingenierfa 14 10,09 1,04 3 4 1 3 3
((6) Ingenierfa de Sistemas Ingenierfa 8 10,15 0,68 1 4 1 1 1
g Tamario: Nimero de estudiantes que presentaron la prueba
—o Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
O Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Direccion de Docencia
- Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
> Grafico 43. Distribucion por quintiles en la prueba de lectura critica y promedio por programa y grupo de referencia
g 2012
=)
5. 100% - 10,40
90% - 10,20
80%
= 70% 1000 o m— Qe Q2
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s 30% 940 [ == Q5 === Promedio
20%
10% - 9,20
0% - 9,00
Arquitectura  Administracién ~ Contaduria Economia Derecho Ingenierfa Ingenierfa de
de Empresas Piblica Agroindustrial Sistemas
Programa
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Tabla 131. Distribucion por quintiles y niveles de desempeiio en la prueba de escritura por programa y grupo de referencia 2012

Nombre Grupo . . | Desv. Quintiles Niveles de desempeino
Nombre Programa . Tamafo | Promedio 3 —
de Referencia Estand. Q1 [Q2 | Q3| Q4| Q5 |Sin nivel | N1 | N2 | N3 | N4 [ N5 | N6 | N7 | N8
Arquitectura Arquitectura y Urbanismo 31 9,71 1,19 10 ] 10 4 0 0 122600
Administracién de Empresas | Administracion y Afines 48 10,18 0,94 8 | 14|13 6 1 0 17 | 15 210
Contadurfa Pdblica Contadurfa y Afines 21 9,71 0,95 8 0 0 91421010
Economia Economia 13 10,51 1,25 3 2|2 3 oOf1|0]|5[3]2 0
Derecho Derecho 289 10,39 1,06 |62 (7358|5343 2 08 |32|93|76|57[20]| 3
Ingenierfa Agroindustrial Ingenierfa 14 10,31 0,95 2 13| 4 3 0 0O|0f21]4]5 0|0
Ingenierfa de Sistemas Ingenierfa 8 10,34 0,87 1 1|2 0 0 ofo| 1213 0O
Tamario: Nimero de estudiantes que presentaron la prueba
Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Direccion de Docencia
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
Grafico 44. Distribucion por niveles de desempeno en la prueba de escritura por programa y grupo de referencia 2012
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Tabla 132. Distribucién por quintiles y niveles de desempeiio en la prueba de inglés por programa y grupo de referencia 2012

Nombre Programa Nombre Gru?o Tamano | Promedio De’sv. A- | Al | A2 | Bl [B+ [ Ql [ Q2 | O3 04 | Q5
de Referencia Estand.
Arquitectura Arquitectura y Urbanismo 31 10,41 1,13 4 13 4 4 7 10 6 4 4
Administracién de Empresas | Administracién y Afines 49 10,20 0,93 6 20 13 8 2 6 12 11 13 7
Contadurfa Pablica Contadurfa y Afines 21 9,90 0,67 4 11 2 0 3 3 5 5 5
Economia Economia 16 10,31 1,16 3 5 2 2 4 5 5 1 1
Derecho Derecho 291 10,03 0,93 66 121 55 39 10 66 55 66 66 38
Ingenierfa Agroindustrial Ingenierfa 14 10,68 0,83 1 2 5 6 0 2 1 5 5 1
(D:‘ Ingenierfa de Sistemas Ingenieria 8 10,76 0,88 0 1 3 4 0 1 0 3 3 1
(@) o .
'e) Tamaiio: Nimero de estudiantes que presentaron la prueba
— Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
O Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Direccion de Docencia
> Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
l> Grafico 45. Distribucion por niveles de desempefiio en la prueba de inglés por programa y grupo de referencia 2012
D
=)
— O
Q 100% 11,00
80% - 10,80
60% - 10,60 N N
% o — A~ —
g 10% - 1040
£ 20% - - 10,20 E m— A2 we= Bl
® 0% 1000 &
20% 1 ' w== B+  =#= Promedio
40% - 9,80
60% - 9,60
80% 9,40
Arquitectura  Administracién ~ Contadurfa Economia Derecho Ingenieria Ingenieria de
de Empresas Piblica Agroindustrial Sistemas

BOLETINDO12




Tabla 133. Distribuciéon por quintiles en la prueba de razonamiento cuantitativo por programa y grupo de referencia

2012

Nombre Programa Nombre Grupo de Referencia | Tamano | Promedio | Desv. Estand. Ql Q2 Q3 Q4 Q5
Arquitectura Arquitectura y Urbanismo 31 9,70 0,82 14 6 7 2 2
Administracion de Empresas Administracién y Afines 49 10,04 0,73 4 15 9 14 7
Contadurfa Pablica Contadurfa y Afines 21 9,78 0,51 3 9 4 3 2
Economia Economia 16 10,24 0,77 6 4 4 1 1
Derecho Derecho 291 9,74 0,80 92 45 53 56 45
Ingenierfa Agroindustrial Ingenierfa 14 10,71 1,07 2 4 3 2
Ingenierfa de Sistemas Ingenierfa 8 10,21 0,47 1 4 2 1 0

Tamario: Niimero de estudiantes que presentaron la prueba

Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Direccion de Docencia

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

Grafico 46. Distribucion por quintiles en la prueba de razonamiento cuantitativo y promedio por programa y grupo de
referencia 2012
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Tabla 134. Distribucién por quintiles en la prueba de competencias ciudadanas por programa y grupo de referencia 2012

Nombre Programa Nombre Grupo de Referencia | Tamafno | Promedio | Desv. Estand. Ql Q2 Q3 Q4 Q5
Arquitectura Arquitectura y Urbanismo 31 9,47 0,68 10 11 7 3 0
Administracién de Empresas Administracién y Afines 49 9,95 0,85 10 7 8 17 7
Contadurfa Piablica Contadurfa y Afines 21 9,61 0,67 5 8 5 1 2
Economia Economia 16 10,21 0,8 3 6 3 3 1
Derecho Derecho 291 10,36 0,86 84 57 58 49 43
Ingenierfa Agroindustrial Ingenierfa 14 9,94 0,78 4 3 3 2 2
n Ingenierfa de Sistemas Ingenierfa 8 9,46 0,5 4 2 2 0 0
)]
g Tamario: Nimero de estudiantes que presentaron la prueba
— Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.
O Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Direccidn de Docencia
- Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
l> Grafico 47. Distribucién por quintiles en la prueba de competencias ciudadanas por programa y grupo de referencia 2012
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Tabla 135. Promedios y desviacion estandar en las pruebas del médulo de competencias especificas, por programas
académicos UGCA 2012

SABER PRO UGCA
Programa Nombre Prueba
Tamaiio Promedio Desviacién Estandar
Arquitectura Proyecto de Arquitectura 7 10,59 0,43
Anélisis Econémico 9,70 0,88
Desarrollo e ImplemenFaaon 10,40 0.48
de Estrategias Comerciales
REITITE T E Gestién de Organizaciones 49 10,24 091
Gestién de Proyectos 10,13 1,35
Gestién Financiera 10,03 1,05
Anélisis Econémico 9,36 0,71
Desarrollo e Implementacién
de Estrategias Comerciales 10,83 1,40
Jent Gestién de Organizaciones 21 9,44 0,88
Gestién de Proyectos 9,47 0,46
Gestién Financiera 9,99 0,62
Anélisis Econémico 10,74 0,60
Economia 16
Gestién de Proyectos 11,03 1,11
Comunicacién Juridica 9,78 0,94
Gestién de Conflicto 9,96 0,99
Derecho - Universitario Investigacién Juridica 291 9,84 0,90
Inv’es'tlgacwn y Comunicacion 9.82 0,90
Juridica

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Tamaiio Promedio Desviacién Estandar

Dlseng de Pros:esos 10,47 116
Agroalimentarios
Diseno de Sistemas, Procesos 10,97 133
y Productos
Formulac.lop de Proyectos 10,21 0,90
de Ingenieria
Indagacién Cientifica 14 10,47 1,09
Igdagéglon y Modelacién 10,07 0,32
Cientificas 2
In.dag,aQOH y Modelacién 10,08 1.02
Cientificas
Modelacién 9,61 1,05
Disefio de Software 9,93 0,73
Formulac.lofl de Proyectos 9,37 0.77
de Ingenieria
Indagacién Cientifica 9,48 0,88

L. L. 8
In.dag/a.aon y Modelacién 9,90 0,00
Cientificas 2
Ir14dag/a14c10n y Modelacién 9,63 0,72
Cientificas
Modelacién 9,83 0,57

Tamarno: Nimero de estudiantes que presentaron la prueba

Los resultados de limitan a presentar el panorama de las competencias de los egresados.

Fuente: Resultados www.icfes.gov.co / Direccion de Docencia
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.2. ESTUDIANTES

3.2.1. Evolucién 2008 — 2012

Tabla 136. Total estudiantes matriculados de pregrado y postgrado 2008 — 2012 (I - 1I)

Seccional Armenia

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 48. Total estudiantes matriculados de pregrado y postgrado 2008 — 2012 (I - II)
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Tabla 137. Total estudiantes matriculados por facultad 2008 — 2012

Total matriculados por facultad
Facultad 2008 2009 2010 2011 2012
| I | 11 | II I II I II
Arquitectura 261 253 271 258 277 268 276 282 325 319
Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables 664 618 621 601 578 498 497 456 412 409
Derecho 1.048 870 1.248 1.093 1.451 1.548 1.623 1.608 1.629 1.655
Ingenierfa 221 179 195 174 169 129 139 110 115 103
Postgrado 103 195 113 132 116 91 90 121 82 175
TOTAL PREGRADO 2.194 1.920 2.335 2.126 2.475 2.443 2.535 2.456 2.481 2.486
TOTAL 2.297 2.115 2.448 2.258 2.591 2.534 2.625 2.577 2.563 2.661
Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
Grafico 49. Total estudiantes matriculados por facultad o programa 2008 — 2012
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Tabla 138. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos, admitidos, matriculados y tasa de absorciéon en pregrado

2008 - 2012
Afio Periodo Estudiantes nuevos primera vez Tasa de absorcién
Inscritos Admitidos Matriculados
I 580 550 480 82,76%
e 11 318 300 272 85,53%
[ 570 537 470 82,46%
AU 11 302 283 221 73,18%
I 441 428 365 82,77%
AU 11 244 236 210 86,07%
| 449 438 382 85,08%
(({, A 11 265 255 221 83,40%
0O 2012 I 539 416 348 64,56%
'e) 11 407 286 225 55,28%
o Tasa de absorcion = Total matriculados nuevos / Total admitidos
S Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Q Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
> Tabla 139. Total de estudiantes nuevos primera vez y transferencias inscritos y matriculados en pregrado 2008 — 2012
= y y
D Estudiantes
- Ano Periodo Nuevos primera vez Transferencias . . Total
—_ . . . . Total inscritos .
0 Inscritos Matriculados Inscritos Matriculados matriculados
2008 [ 552 452 28 28 580 480
Il 291 245 27 27 318 272
I 560 460 10 10 570 470
AU 11 273 192 29 29 302 221
[ 441 365 16 16 457 381
A Il 244 210 15 15 259 225
2011 [ 449 382 13 12 462 394
11 265 221 11 11 276 232
2012 I 539 348 15 12 554 360
11 407 225 29 29 436 254

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.2.2. Pregrado 2012

Tabla 140. Total estudiantes de pregrado inscritos nuevos primera vez, admitidos y matriculados por programa y
género 2012 (1-1I)

2012
Programa : 1
Inscritos Admitidos Matriculados Inscritos Admitidos Matriculados
M H |Total| M H |Total| M H |Total | M H |Total| M H | Total | M H | Total

Arquitectura 38 51 89 34 38 72 27 36 63 20 25 45 16 18 34 13 16 29 O
Administracién de Empresas | 19 28 47 11 24 35 10 20 30 20 18 38 14 13 27 9 7 16 'E
Contaduria Piblica 3 1 4 0 0 0 0 0 0 29 14 43 22 10 32 12 8 20 Q)
Economia 13 12 25 7 10 17 5 6 11 10 8 18 4 5 9 3 4 7 E
Derecho 199 | 153 | 352 158 118 276 136 94 230 114 129 243 76 90 166 66 75 141 b
Ingenierfa Agroindustrial 12 8 20 8 7 15 7 7 14 5 15 20 5 13 18 4 8 12 <
Ingenierfa de Sistemas 0 2 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 —
TOTALES 284 | 255 | 539 | 218 198 | 416 185 | 163 | 348 198 | 209 | 407 | 137 149 286 107 118 | 225 g
M: Mujeres — H: Hombres .9
Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control O
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia O
()
Vg

Tabla 141. Total estudiantes de pregrado matriculados 2012 (I - II)

Total matriculados nuevos
Ano Periodo . Otros Total
Primer semestre - - Regulares
Transferencias Reingresos
I 348 12 88 2.033 2.481
2012
Il 225 29 99 2.133 2.486

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

EOLETN 2012




%
®
0
Q.
o
>
=
>

DIUsW.J

Tabla 142. Total de estudiantes de pregrado matriculados por programa y por estrato socioeconémico 2012 (I-II)

Ano 2012
Periodo I II
Estrato 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Arquitectura 46 70 110 44 51 4 45 70 107 45 48 4
Administracién de Empresas 29 47 69 39 37 10 21 39 67 35 42 10
Contadurfa Pdblica 12 36 35 9 5 0 18 41 35 11 5 0
Programa | Economia 15 19 28 13 7 2 17 18 27 13 9 1
Derecho 217 487 584 187 140 14 228 498 603 183 128 15
Ingenierfa Agroindustrial 4 30 21 11 10 4 8 29 21 10 10 3
Ingenierfa de Sistemas 4 7 13 5 5 1 2 4 8 4 3 1
TOTAL 327 696 860 308 255 35 339 699 868 301 245 34
TOTAL POR PERIODO 2.481 2.486

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 50. Total estudiantes de pregrado matriculados por programa y por estrato socioeconémico 2012 — I
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Grafico 51. Total estudiantes de pregrado matriculados por programa y por estrato socioeconémico 2012 — II
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Tabla 143. Total estudiantes de pregrado nuevos primera vez inscritos, admitidos y matriculados por area de
conocimiento y programa 2012 (I —1I)

fir 2012
ea'ls q Programas I 11
de conocimiento = — = = - =
Inscritos Admitidos | Matriculados Inscritos Admitidos | Matriculados
INGENIERTA Arquitectura 89 72 63 45 34 29
ARQUITECTURA, IAgr01r.1dt}st(§1als. 220 115 104 200 108 102
URBANISMO Y AFINES ngenieria ’e istemas
Total por area 111 88 77 65 52 41
P Economia 25 17 11 18 9 7
=goinohs ey a Administracion de Empresas 47 35 30 38 27 16
ADMINISTRACION, C durfa Pabli 4 0 0 43 32 20
CONTADURIA Y AFINES | —-ontaduria Publica
Total por area 76 52 41 99 68 43
CIENCIAS SOCIALES Derecho 352 276 230 243 166 141
Y HUMANAS Total por area 352 276 230 243 166 141
TOTAL 539 416 348 407 286 225

Nuevos: Nuevos primera vez + transferencias
Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

Tabla 144. Total estudiantes nuevos primera vez inscritos segin tipo de establecimiento y lugar de procedencia 2012 (I - I)

Estudiantes inscritos 2012

Procedencia i ™

Piblico 227 201

CARACTER DEL COLEGIO Privado 111 69
No reporta 201 137

Armenia 32 44

LUGAR DE PROCEDENCIA Ciudades capitales 49 46
Otros municipios 458 317
No. TOTAL ESTUDIANTES ADMITIDOS 539 407

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

ESTADISTICO
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Tabla 145. Total estudiantes de pregrado matriculados por facultad, programa y género 2012 (I - II)

Matriculados segiin género 2012
Facultad pf:;i::la Programa I I
Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Total por género 134 191 136 183
ARQUITECTURA 411 Arquitectura 134 191 136 183
wn Total periodo 325 319
2 Total por género 231 181 227 182
Q. CIENCIAS 221 Administracién de Empresas 104 127 93 121
g A]fl&l&l\:gTMRf’lélf’/}\S 231 Contadurfa Pdblica 80 17 87 23
o} Y CONTABLES 211 Economia 47 37 47 38
> Total periodo 412 409
- Total por género 880 749 885 770
CBD DERECHO 111 Derecho 880 749 885 770
2 . Total periodo 1.629 1.655
Q Total por género 44 71 37 66
; 311 Ingenierfa Agroindustrial 38 42 35 46
INGENIERIA
321 Ingenierfa de Sistemas 6 29 2 20
Total periodo 115 103
TOTAL POR GENERO 1.289 1.192 1.285 1.201
TOTAL PERIODO 2.481 2.486

Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 146. Total de estudiantes de pregrado del Centro Regional de Educacion Superior - CERES- matriculados por
programa y género 2012 (I -II)

Matriculados segiin género 2012
Programa I Il
Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Derecho 51 50 44 44

Fuente: Centro Regional de Educacion Superior - CERES.
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

O
Tabla 147. Total estudiantes de pregrado egresados y graduados por facultad y programa 2012 (I - 1I) qc)
2012 <L
Facultad Geili Programa I I
programa —
Egresados Graduados Egresados Graduados O
411 Arquitectura 5 7 19 29 c
ARQUITECTURA (@)
Total Arquitectura 5 7 19 29 . G
CIENCIAS 221 Administracién de Empresas 15 4 25 48 (¥
ECONOMICAS, 231 Contadurfa Pablica 2 3 19 15 ()]
ADMINISTRATIVAS | 11 | Economia 3 3 4 8 L
VLIV Total Ciencias Econémicas Administrativas y Contables 20 10 48 71
111 Derecho 78 37 152 133
DERECHO
Total Derecho 78 37 152 133
311 Ingenierfa Agroindustrial 6 1 1 27
INGENIERIA 321 Ingenierfa de Sistemas 4 3 2 9
Total Ingenieria 10 4 3 36
TOTAL 113 58 222 269

Fuente: Secretaria General — Centro de Atencion a Egresados
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

EOLETIN2012




Tabla 148. Total de estudiantes graduados del Centro Regional de Educacién Superior - CERES 2010 - 2012

Mujeres
4

2
(9] Mujeres 6
] 9
0 3
o)
— O
0 Mujeres 3
=] 3
Q 0
2 Fuente: Centro Regional de Educacion Superior - CERES.
3 Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
>
—-— O
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3.2.2.1. Desercidon Estudiantil 2007 — 2012

Tabla 149. Ausencia intersemestral segin programa académico 2007 — 2012

Ano / periodo 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Programa académico
Cantidad / % | I | I | 11 I II I II I II
Cantidad 17 18 22 17 36 25 40 17 12 21 40 51
Arquitectura
% 7,30% | 8,07% | 9,21% | 7,46% | 14,17% | 10,68% | 15,15% | 6,83% | 4,69% | 7,75% | 12,35% | 15,99% U
@ m——
Cantidad 46 39 57 48 43 40 23 31 31 30 32 47 c
Administracién de Empresas ()]
% 11,25% | 9,77% | 13,94% | 13,48% | 12,32% | 12,58% | 8,07% | 12,06% | 12,65% | 13,27% | 14,35% | 20,52% E
. | -
Cantidad 8 8 17 19 21 19 18 11 14 11 12 39 <
Contadurfa Pablica
% 15,38% | 11,27% | 16,50% | 17,92% | 17,65% | 16,67% | 15,65% | 10,28% | 12,50% | 10,38% | 12,77% | 33,62% T;
Cantidad 12 9 19 12 11 11 26 12 19 8 10 21 C
Economia o
% 12,24% | 9,78% | 18,63% | 11,76% | 9,73% | 9,82% | 21,49% | 12,00% | 20,43% | 10,39% | 11,90% | 23,60% 'G
Cantidad 511 276 441 210 322 202 188 176 164 215 184 287 8
Derecho 75
% 69,52% | 47,02% | 47,07% | 25,45% | 28,75% | 19,17% | 15,67% | 14,01% | 11,40% | 14,81% | 12,03% | 18,29%
Cantidad 20 18 22 6 14 14 16 6 10 7 19 11
Ingenierfa Agroindustrial
% 15,15% | 14,29% | 17,46% | 6,06% | 12,39% | 13,08% | 18,39% | 8,57% | 14,08% | 10,00% | 23,46% | 13,58%
Cantidad 9 20 32 14 13 3 3 6 4 4 13 2
Ingenierfa de Sistemas
% 15,25% | 28,57% | 37,65% | 21,88% | 18,84% | 5,36% | 5,36% | 12,24% | 10,00% | 11,11% | 37,14% | 9,09%

Fecha de consulta: 18 abril 2013
Fuente: SPADIES (Sistema de Prevencion y Andlisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior)
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional de Armenia
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Grafico 52. Ausencia intersemestral seglin programa académico por cantidades de estudiantes matriculados
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Grafico 53. Ausencia intersemestral segiin programa académico por porcentaje de estudiantes matriculados 2007 -

2012
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Tabla 150. Ausencia intersemestral segiin area de conocimiento por cantidad y porcentaje de estudiantes matriculados

2007 - 2012
Area de conocimiento
Afio / periodo Ciencias Sociales, Derecho, Economia, Administracién, Ingenieria, Arquitectura,
P Ciencias Politicas Contaduria y afines Urbanismo y afines
Cantidades % Cantidades % Cantidades %
| 511 69,52% 66 11,81% 46 10,85%
(@)
2007
(D I 276 47,02% 56 9,96% 56 13,37%
(@)
Q. | 441 47,07% 93 15,15% 76 16,89%
2008
g I 210 25,45% 79 14,01% 37 9,46%
g | 322 28,75% 75 12,91% 63 14,45%
2009
> I 202 19,17% 70 12,87% 42 10,58%
=
3 | 188 15,67% 67 12,86% 59 14,50%
[0) 2010
S I 176 14,01% 54 11,64% 29 7,88%
—-— O
Q I 164 11,40% 64 14,22% 26 7,08%
2011
I 215 14,81% 49 11,98% 32 8,49%
I 184 12,03% 54 13,47% 72 16,36%
2012
11 287 18,29% 107 24,65% 64 15,17%

Fecha de consulta: 18 abril 2013
Fuente: SPADIES (Sistema de Prevencion y Andlisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior)
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 54. Ausencia intersemestral segin area de conocimiento por cantidad de estudiantes matriculados
2007 - 2012
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Grafico 55. Ausencia intersemestral segiin area de conocimiento por porcentaje de estudiantes matriculados 2007 -

2012
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Tabla 151. Ausencia intersemestral segiin area de conocimiento, por porcentaje de estudiantes matriculados UGCA
vs. Instituciones de Educacién Superior (IES) de caracter universidad, de origen no oficial a nivel nacional

2007 - 2012
Ciencias Sociales, Derecho, Economia, Administracion, Ingenieria, Arquitectura,
Afio Periodo Ciencias Politicas Contaduria y afines Urbanismo y afines
UGCA Nacional UGCA Nacional UGCA Nacional
| 69,52% 14,04% 11,81% 12,64% 10,85% 12,60%
2007
1 47,02% 13,81% 9,96% 13,12% 13,37% 12,75% .9
C
| 47,07% 14,29% 15,15% 13,86% 16,89% 13,88% Q)
2008
II 25,45% 13,82% 14,01% 14,07% 9,46% 13,45% g
| 28,75% 14,21% 12,91% 13,95% 14,45% 14,93% <
2009 -
11 19,17% 14,90% 12,87% 13,34% 10,58% 13,74% g
| 15,67% 13,34% 12,86% 14,57% 14,50% 14,20% .9
2010 o
I 14,01% 14,13% 11,64% 13,66% 7,88% 13,90% 8
| 11,40% 13,99% 14,22% 15,65% 7,08% 14,36% U)
2011
I 14,81% 15,54% 11,98% 15,79% 8,49% 13,87%
I 12,03% 15,86% 13,47% 16,10% 16,36% 14,33%
2012
II 18,29% 20,34% 24,65% 20,61% 15,17% 18,92%

Fecha de consulta: 18 abril 2013
Fuente: SPADIES (Sistema de Prevencion y Andlisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior)
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 56. Ausencia intersemestral segiin area de conocimiento, por porcentaje de estudiantes matriculados UGCA
vs. Instituciones de Educacion Superior (IES) de caracter universidad, de origen no oficial a nivel nacional

2007 - 2012
25,00% 80,00%
70,00%
20,00%
n < 60,00% =
o =
@ g :
O,
g 3 15,00% 50,00% 2
= g 2
(@) E 40,00% 3
3 E g
= 5 g
o 5 1000% 3000% &
- £
> 32 2
= 20,00% 2
3 5,00%
(D 10,00%
=)
5' 0,00% 0,00%
Aiio - periodo
mmm Ciencias Sociales, Derecho, Ciencias Politicas Nacional mmm Economfa, Administracién, Contadurfa y afines Nacional
mmm  Ingenierfa, Arquitectura, Urbanismo y afines Nacional === Ciencias Sociales, Derecho, Ciencias Politicas UGCA
=== Economia, Administracién, Contaduria y Afines UGCA ==k [ngenierfa, Arquitectura, Urbanismos y afines UGCA

BOLETND012




Tabla 152. Desercion de estudiantes por programa académico 2007 — 2012

g:z;T; Ano Periodo NO graduados Desertores Desercion Retencion
| 76 17 25,00% 75,00%
2007 Il 92 14 22,95% 77,05%
SR | 125 9 11,84% 88,16%
II 133 12 13,04% 86,96%
S | 174 13 10,40% 89,60%
Arquitectura Il 177 10 7,52% 92,48% .9
| 217 22 12,64% 87,36% (-
2010 II 219 19 10,73% 89,27% q)
B I 241 32 14,75% 85,25% E
Il 268 13 5,94% 94,06% <
o | 324 7 2,90% 97,10% —_—
Il 0 14 5,22% 94,78% U
S | 130 28 30,77% 69,23% 8
Il 140 17 17,89% 82,11% 'G
I 172 36 27,69% 72,31% O
2008 Il 165 29 20,71% 79,29% J))
e | 189 46 26,74% 73,26%
Administracién || 194 36 21,82% 78,18%
de Empresas | 198 29 15,34% 84,66%
2010 I 197 25 12,89% 87,11%
| 208 15 7,58% 92,42%
2011 Il 212 18 9,14% 90,86%
SO | 223 27 12,98% 87,02%
Il 0 22 10,38% 89,62%

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

g:g;:?; Afo Periodo NO graduados Desertores Desercion Retencion
| 28 4 22,22% 77,78%
2007 Il 41 5 22,73% 77,27%
| 73 5 17,86% 82,14%
2008 11 74 6 14,63% 85,37%
P | 87 12 16,44% 83,56%
Contaduria || 82 14 18,92% 81,08%
Piblica 1 87 14 16,09% 83,91%
2010 Il 85 17 20,73% 79,27%
| 95 17 19,54% 80,46%
2011 Il 101 6 7,06% 92,94%
D | 94 9 9,47% 90,53%
11 0 11 10,89% 89,11%
| 35 9 25,00% 75,00%
2007 Il 40 7 24,14% 75,86%
| 55 4 11,43% 88,57%
2008 Il 55 4 10,00% 90,00%
I 69 13 23,64% 76,36%
Economia 2009 I 78 10 18,18% 81,82%
I 98 7 10,14% 89,86%
2010 Il 79 8 10,26% 89,74%
| 84 17 17,35% 82,65%
2011 Il 74 10 12,66% 87,34%
| 84 15 17,86% 82,14%
2012 Il 0 4 5,41% 94,59%

BOETINDO12

Continda en la pdgina siguiente



Viene de la pdgina anterior

;::32;?; Ano Periodo NO graduados Desertores Desercion Retencién
R | 367 62 25,10% 74,90%
II 433 37 22,29% 77,71%
S 1 669 31 8,45% 91,55%
II 715 46 10,62% 89,38%
G | 986 75 11,21% 88,79%
D h II 986 43 6,01% 93,99%
erecho
G | 1153 94 9,53% 90,47%
II 1223 65 6,59% 93,41%
S 1 1418 85 7,37% 92,63%
II 1447 96 7,85% 92,15%
D | 1530 117 8,25% 91,75%
II 0 170 11,75% 88,25%
B | 49 12 29.27% 70,73%
II 48 10 29,41% 70,59%
e | 54 14 28,57% 71,43%
II 42 16 33,33% 66,67%
S0 | 67 18 33,33% 66,67%
Ingenieria || 71 3 7,14% 92,86%
Agroindustrial 2010 | 72 12 17,91% 82,09%
II 59 11 15,49% 84,51%
S 1 69 13 18,06% 81,94%
II 70 4 6,78% 93,22%
ST | 81 7 10,14% 89,86%
II 0 7 10,00% 90,00%

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

g:g;:?; Ao Periodo NO graduados Desertores Desercion Retencion
I 6 18,75% 81,25%
2007
Il 51 12 34,29% 65,71%
Il 45 19 37,25% 62,75%
I 52 30 45,45% 54,55%
2009
n
o Ingenieria Il 39 13 28,89% 71,11%
0 de Sistemas | 45 13 25,00% 75,00%
0
2010
~° 1 45 3 7,69% 92,31%
©)
> I 40 3 6,67% 93,33%
o
2011
— Il 36 6 13,33% 86,67%
> | 35 2 5,00% 95,00%
- 2012
3 Il 0 4 11,11% 88,89%
(3D Fecha de consulta: 18 abril 2013
—_— Notas: El porcentaje de desertores en un periodo corresponde al niimero de desertores en el periodo, dividido en el niimero de NO graduados dos periodos atrds.
Q Ej. Para el programa de Ingenieria de Sistemas el porcentaje de desercion para el periodo 2008 — 1, corresponde a (7) desertores dividido en (40) NO graduados del periodo 2007 (1): (7/40)*100% =

17,50%.
Fuente: SPADIES (Sistema de Prevencién y Andlisis de la Desercién en las Instituciones de Educacion Superior)
Consolidado Oficina de Planeacion Seccional de Armenia
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Grafico 57. Desercion de estudiantes por programa académico 2007 — 2012
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universidad de origen no oficial a nivel nacional 2007 - 2012

Tabla 153. Desercion de estudiantes segiin area de conocimiento vs Instituciones de Educacion Superior de caracter

i UGCA Nacional
Ano Periodo d Are'a ient
CACOIUCIIHE DD Desercion Retencidn Desercion Retencién

| 25,10% 74,90% 16,44% 83,56%
2007

I 22,29% 77,71% 18,33% 81,67%

| 8,45% 91,55% 15,73% 84,27%
2008

I 10,85% 89,15% 15,89% 84,11%

I . . 11,36% 88,64% 12,99% 87,01%
2009 Ciencias

I Sociales, 6,01% 93,99% 12,18% 87,82%

Derecho,

I Ciencias 9,74% 90,26% 11,82% 88,18%

2010 P
Pol

1 oliticas 6,69% 93,31% 11,31% 88,69%

I 7,37% 92,63% 10,59% 89,41%
2011

II 8,59% 91,41% 10,33% 89,67%

| 8,60% 91,40% 10,22% 89,78%
2012

II 12,44% 87,56% 12,41% 87,59%

| 28,28% 71,72% 19,33% 80,67%
2007

II 19,86% 80,14% 20,12% 79,88%

Economia,

2008 | Administracién, 23,32% 76,68% 17,30% 82,70%

1l C°“§_d“"a 18,10% 81,90% 16,56% 83,44%

y Afines

| 23,67% 76,33% 15,77% 84,23%
2009

1 20,41% 79,59% 14,19% 85,81%

EOLEIN2012

Continda en la pdgina siguiente



Viene de la pdgina anterior

) . Area UGCA Nacional
Ano Periodo d imient
© COELIENEY Desercion Retencion Desercion Retencion
| 14,78% 85,22% 14,07% 85,93%
2010
I 14,12% 85,88% 11,29% 88,71%
I 12,79% 87,21% 11,95% 88,05%
2011
I 9,97% 90,03% 10,91% 89,09%
I 13,18% 86,82% 12,18% 87,82% C
2012 =
II 10,34% 89,66% 11,89% 88,11% (-
I 24,82% 75,18% 20,06% 79,94% GE)
2007
II 27,69% 72,31% 18,86% 81,14% | -
I 18,18% 81,82% 18,26% 81,74% <
2008 —
II 24,61% 75,39% 17,12% 82,88% U
C
| 24,90% 75,10% 16,76% 83,24% o
2009 Ingenieria, o o o 9 ‘O
II Arquitectura, 12,27% 87,73% 14,18% 85,82% 8
I Urbanismo 16,04% 83,96% 14,53% 85,47% ()
2010 y afines v
11 11,50% 88,50% 12,21% 87,79%
| 14,37% 85,63% 11,85% 88,15%
2011
1 7,12% 92,88% 10,94% 89,06%
| 4,86% 95,14% 11,08% 88,92%
2012
II 7,49% 92,51% 11,18% 88,82%

Fecha de consulta: 18 abril 2013
Fuente: SPADIES (Sistema de Prevencion y Andlisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion Superior)
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 58. Desercidon de estudiantes segiin area de conocimiento vs Instituciones de Educacién Superior de caracter
universidad de origen no oficial a nivel nacional 2007 - 2012
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3.2.3. Postgrado 2012

Tabla 154. Total estudiantes nuevos de postgrado inscritos y matriculados 2008 - 2012

Matriculados Total period
Ano Periodo Inscritos Tasa de absorcién % ota .perlo °
matriculados
Nuevos Regulares
I 112 84 20 75,00% 104
2008 U
II 80 39 157 48,75% 196 © m—
c
| 96 52 61 54,17% 113 O
2009 E
II 61 46 86 75,41% 132 <L
| 112 99 68 88,39% 167 —
2010 O
11 472 34 110 80,95% 144 c
.O
I 75 71 19 94,67% 90 O
2011 8
I 56 14 107 25,00% 121
Vg
1 145 56 26 38,62% 82
2012
I 321 101 74 31,46% 175

Tasa de absorcion = Nuevos matriculados / Inscritos
Fuente: Oficina de Admisiones, Registro y Control - Departamento Informdtica y Sistemas - Facultades
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 155. Total estudiantes de postgrado matriculados por programa y género 2012 (I - II)

Matriculados segiin género 2012
prCoogt:-;g;a Postgrado I I
Mujeres Hombres Total por programa Mujeres Hombres | Total por programa
712 Espg;1ahzac1on en Derecho de 10 5 15 8 ) 10
Familia
Especializacién en Derecho
(({, o4 Constitucional 0 0 2 7 10 17
0 Especializacién en Derecho
0, 715 e I 0 1 8 5 13
6 Penal y Criminologfa
-} Especializacién en Derecho
(@) 7l Administrativo > 6 il 14 16 =0
> 723 Especializacién en Gestidn de 4 7 1 5 7 12
= Proyectos de Desarrollo
3 Especializacién en Gerencia
(D 796 Fi . 4 6 10 5 4 9
5 inanciera
— E . lA .z G .
(@) 722 I\/[S;izg elcz)aaon enLerenciay 8 13 21 12 22 34
611 Maestria en Derecho Piblico 0 0 0 17 16 33
Especializacién en Derecho
Y Laboral y seguridad social 7 6 13 o 8 17
TOTAL POR GENERO 39 43 82 85 90 175
TOTAL POR PERIODO 82 175

Fuente: Facultades

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 59. Total estudiantes postgrado matriculados por programa y género 2012 — |
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Grafico 60. Total estudiantes postgrado matriculados por programa y género 2012 — II
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Tabla 156. Total estudiantes de postgrado egresados y graduados 2012 (I -1I)

2012
Facultad Gl Programas I 1I
programa
Egresados Graduados Egresados Graduados

712 Esp. en Derecho de Familia 0 1 16 17

754 Esp. en Dgrecho 0 ) 0 4
Constitucional O
@ m——
Esp. en Derecho c
Ay Administrativo 22 ! 0 19 ()]
715 Esp: en Dere/cho Penal 13 | 0 1 o
y Criminologia <
717 Esp. en Derecho Laboral 0 0 0 | —
POSTGRADO y Seguridad Social O
Y FORMACION C
CONTINUADA 723 Esp. en Gestion de Proyectos ’ | 12 12 .9
de Desarrollo O
IE] Admini i6 =
71 Sp. en ministracién 0 0 0 | ()
Financiera U)

796 Esp. en Gerencia Financiera 0 4 10 3

722 Esp. en Gerencia y Mercadeo 0 0 12 33

797 Esp. en Gerencia Tributaria 15 0 0 0

795 Esp. en Gerencia 0 0 0 1

TOTAL 52 10 50 102

Fuente: Secretaria General - Centro de Atencion a Egresados
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 61. Total estudiantes de postgrado egresados y graduados 2012 (I - II)
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Tabla 157. Numero de estudiantes formacién continuada 2012

nidad démi . .
No. Unida 'at.:a N . ca Nombre del curso Participantes Docentes del curso
o administrativa

Conferencistas Nacionales

1 Primer Congreso Internacional Grancolombiano 1.000 Int ional
Proyeccién Social € Internacionales
2 Seminario Bioética y Responsabilidad Social 600 Conferencistas Nacionales
3 Proyeccién Social Informatica 12 Angélica Marfa Ocampo Cruz
TOTAL PARTICIPANTES 1.612
No. Facultad Nombre del diplomado Participantes Docentes del curso

Carlos Julio Ciro

Doris Velasquez

Marfa Eugenia Maldonado

Diplomado en Pedagogia para profesionales no

; . P 22 Gloria Esperanza Rojas
licenciados en educacién

1 Escuela de Pedagogia

Juan Carlos Londofio

Martha Isabel Marin

Juan Manuel Acevedo

Seccional Armenia

Rafael E. Bohérquez Sanchez

Jorge Herrera Sdnchez

Luis Alfonso Sandoval Perdomo

2 Ciencias Econdmicas Diplomado en Comercio Exterior 23
Jhon Edwar Arias Gonzélez

Julieth Maricela Trejos Caro

Sergio Orlando Ariza

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Participantes

Ivan Botero Méndez

Jhon Jairo Duque

Diplomado en Técnicas 13
Osvaldo Ospina

Julidn Diaz

Marfa de los Angeles Toro Arbeléez

Oliverio Gémez Herndndez

Roberto Augusto Serrato Valdés

Arturo Cristancho Hoyos

Annie Lider Gil Batista

Diplomado en Conciliacién 48 Juan Pablo Giraldo Puerta

Elias Andrés Amaya Orejarena

wn
0
o)
Q,
0]
=)
Q
>

Edilberto Holguin Vanegas

Carlos Fernando Mantilla

Carlos Genaro Pérez Arroyave

Gloria Inés Cossio

DiUsW.I

Felipe Mojica

Seminario Actualizacién en Derecho Privado I 27 Radl Villamil

Angela Marfa Narvéez Osorio

Carolina Arango Uribe

Catalina Rios Pefiuela

Seminario Actualizacién en Derecho Piblico 60 - / ,
Jaime Andrés Salazar Ramirez

Oscar Fabidn Combariza Camargo

Contintia en la pagina siguiente

BOLETNDOT2




Viene de la pdgina anterior

nidad académic . .
No. Unida 'a.a . a Nombre del curso Participantes Docentes del curso
o administrativa

Daniel Alejandro Ceballos del Fresno

Marco Isafas Ramirez

7 Seminario Actualizacién en Derecho Laboral 54
William Mauricio Piedrahita

Silvio Leén Castano

Rosmira Cortes Moreno

Ramon Alfredo Correa

8 Seminario Actualizacién en Derecho Privado I 61
Radl Villamil Londofo

Oscar Mauricio Rodriguez Serna

Hugo Alberto Gutiérrez Catafio

9 Seminario Actualizacién en Derecho Privado I 59
Edwar Quintero Rodriguez

Oscar Cardona Pérez

10 Seminario Actualizacién en Derecho Procesal 70
Carlos Eduardo Urrea Arbeléez

Diana Patricia Vélez Granada

Seccional Armenia

Visién Estratégica de Procesos en el ambito Carlos Hernén Sudrez

11 Ingenierfa . 4
Empresarial Alejandro Urrea
Luis Miguel Mejia
TOTAL PARTICIPANTES 441
TOTAL PARTICIPANTES CURSOS, DIPLOMADOS Y SEMINARIOS 2.053

Fuente: Unidad de Proyeccion Social — Educacion Continua
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.2.4. Programas de Extension 2012

3.2.4.1. Centro Internacional de Idiomas 2012

Tabla 158. Matriculados Centro Internacional de Idiomas 2012

Curso
Nivel
Inglés Francés Total
1 674 0 674
(([{’ 2 547 0 547
0O 3 495 0 495
0o, 4 472 9 481
g 5 420 8 428
0 6 384 9 393
i 7 399 8 407
)> 8 400 7 407
3 9 133 0 133
o) 10 124 0 124
- 11 100 0 100
o 12 69 0 69
13 36 0 36
14 10 0 10
15 30 0 30
16 12 0 12
TOTAL ADULTOS 4.305 41 4.346
TOTAL NINOS 707 707
GRAN TOTAL ANO 5.012 41 5.053

Fuente: Centro Internacional de 1diomas
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 159. Tipo de usuarios que asistieron al Centro Internacional de Idiomas 2008 - 2012

Ano Estudiantes UGC Externos Administrativos
2008 1.135 4917 52
2009 626 403 23
2010 711 3.607 214
2011 843 3.058 98
2012 1.688 3.268 97

Fuente: Centro Internacional de ldiomas
Consolidado Oficina de Planeacion seccional Armenia

Grafico 62. Tipo de usuarios que asistieron al Centro Internacional de Idiomas 2008 — 2012
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3.3. DOCENTES

Tabla 160. Evolucion planta docente por género y dedicacion 2008 — 2012

~ Género Dedicacién planta docente 2008 - 2012
Ano Semestre ”
Mujeres Hombres Tiempo completo | Medio tiempo Catedra Coordinadores TOTAL
75 181 94 56 98 8
| 256
29% 71% 37% 22% 38% 3%
2008
56 142 90 46 43 19
11 198
28% 72% 45% 23% 22% 10%
54 145 70 67 42 20
I 199
28% 72% 37% 33% 20% 10%
2009
60 150 74 69 47 20
11 210
28% 72% 36% 33% 21% 10%
73 168 62 87 80 12
| 241
30% 70% 26% 36% 33% 5%
2010
67 155 64 68 78 12
11 222
30% 70% 29% 31% 35% 5%
73 148 69 71 74 7
| 221
33% 67% 31% 32% 33% 3%
2011
73 154 66 67 84 10
Il 227
32% 68% 29% 30% 37% 4%
82 157 80 70 81 8
I 239
34% 66% 33% 29% 34% 3%
2012
86 157 85 63 87 8
II 243
35% 65% 35% 26% 36% 3%

Fuente: Departamento de Desarrollo Humano
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 63. Evolucion planta docente por género y dedicacién 2008 — 2012
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Tabla 161. Planta docente por programa, género y dedicacion 2012 - |

Género Dedicacion planta docente 2012 - |
% Dedicacién % Dedicacién |% Dedicacién
‘o
Programa académico ] c de profesores |de profesores
Mujeres | Hombres Tiempo Medno Catedra | Coordinadores | TOTAL de profesort'es de T.C. a proyeccién
completo | tiempo a la docencia | ial
de T.C.y M.T yM.T.ala |social de T.C.
e "' | Investigacién y M.T.
Arquitectura 6 21 11 7 9 0 27 83,3% 11,1% 5,6%
W Administracién de Empresas 11 18 8 8 12 1 29
(0} Contadurfa Pdblica 11 6 6 6 4 1 17 86,0% 11,6% 2,3%
g Economia 4 14 6 6 5 I 18
6' Ing. Agroindustrial 7 10 4 2 10 1 17
72,7% 18,2% 9,1%
> Ing. de Sistemas 2 6 3 1 4 0 8
g Direccién de Investigaciones 2 2 3 1 0 0 4 0,0% 100,0% 0,0%
> Escuela de Pedagogia 0 4 2 2 0 0 4 100,0% 0,0% 0,0%
3 Derecho 31 63 30 29 33 2 94 91,7% 6,7% 1,7%
o) Direcci6n de Proyeccién | | | 0 | 0 2 0.0% 0.0% 100,0%
S Social
— .
o) antro Internacional de | ) | ) 0 0 3 100,0% 0.0% 0,0%
Idiomas
Direccion de Bienestar 2 6 3 3 0 2 8 100,0% 0,0% 0,0%
Universitario
Centro de Etica 3 5 2 3 3 0 8 100,0% 0,0% 0,0%
y Humanidades
TOTAL 81 158 80 70 81 8 239
PORCENTAJE 34% 66% 33% 29% 34% 3% 100% 73,4% 14,8% 11,9%

Fecha de consulta: 1 de marzo de 2013

Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 65. Planta docente por dedicaciéon 2012 -1
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Tabla 162. Planta docente por programa, género y dedicacion 2012 - II

Género Dedicacion planta docente 2012 - II
o . .. |% Dedicacién | % Dedicacion
e SlziEREl de profesores | de profesores
Programa académico ¢ ;
Mujeres | Hombres Tiempo Medlo Catedra | Coordinadores | TOTAL = profeson.es de T.C. a proyeccién
completo | tiempo a la docencia .
yM.T.ala [social de T.C.
de TCYM.T. |, . 02
investigacion y M.T.
Arquitectura 6 20 11 6 9 0 26 82,4% 11,8% 5,9%
Administracién de Empresas 5 22 13 5 8 1 27
Contadurfa Publica 10 8 5 7 5 1 18 87,2% 10,6% 2,1%
Economia 5 15 6 6 7 1 20
Ing. Agroindustrial 5 9 5 2 6 1 14
75,0% 16,7% 8,3%
Ing. de Sistemas 2 3 3 1 1 0
Direccién de Investigaciones 2 2 3 1 0 0 4 0,0% 100,0% 0,0%
Escuela de Pedagogia 0 3 2 1 0 0 3 100,0% 0,0% 0,0%
Derecho 32 62 28 27 37 2 94 91,2% 7,0% 1,8%
Direccién de Proyeccién Social 1 0 1 0 0 0 1 0,0% 0,0% 100,0%
Centro Internacional de Idiomas 1 2 1 2 0 0 3 100,0% 0,0% 0,0%
Direccion de Bienestar 3 6 4 3 0 2 9 100,0% 0,0% 0,0%
Universitario
Centro de Etica y Humanidades 4 5 3 3 3 0 9 100,0% 0,0% 0,0%
Derecho - Nuevo Ceres 2 7 0 0 9 0 9 100,0% 0,0% 0,0%
Vicerrectorfa Académica 0 1 0 0 1 0 1 0,0% 0,0% 100,0%
TOTAL 78 165 85 64 86 8 243
PORCENTAJE 32% 68% 35% 26% 35% 3% 69,7% 12,2% 18,2%

Fecha de consulta: 1 de marzo de 2013
Fuente: Departamento Desarrollo Humano

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 67. Planta docente por dedicacion 2012 - II
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Tabla 163. Planta docente por programa, unidad académica especial y maximo nivel académico alcanzado segin
dedicacién 2012

Tabla 163 A. 2012 - I

Nivel académico docente 2012 - |
Programa / Unidad académica Doctorado Maestria Especializacion Pregrado Tecndlogos
TC | MT |Catedra| TC | MT |Catedra| TC | MT |Catedra| TC | MT |Catedra| TC | MT |Catedra Toeal
w Arquitectura 0 0 0 1 0 0 3 0 2 7 7 7 0 0 0 27
()] Administracién de Empresas 0 0 0 3 1 2 3 4 7 3 3 3 0 0 0 29
8. Contadurfa Pablica 0 0 0 1 1 0 4 4 2 2 1 2 0 0 0 17
g Economfa 0 0 0 1 0 1 5 3 3 1 3 1 0 0 0 18
(@) Ing. Agroindustrial 1 0 0 0 0 5 3 0 3 1 2 2 0 0 0 17
_ Ing. de Sistemas 0 0 0 0 0 1 0 0 2 3 1 1 0 0 0 8
q> Direccién de Investigaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4
3 Escuela de Pedagogia 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 4
(3D Derecho 1 0 0 0 1 3 17 22 23 13 7 7 0 0 0 94
5. Direccién de Proyeccién Social 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3
Direccién de Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3 2 0 1 1 0 8
Centro de Etica y Humanidades 0 0 0 1 1 3 1 1 0 1 0 0 0 8
TOTAL 2 0 0 7 4 14 37 36 43 40 30 24 1 1 0 239
PORCENTAJE 1% | 0% 0% 3% | 2% 6% 15% | 15% 18% 17% | 13% 10% 0% | 0% 0% 100%

Fecha de corte: 1 de marzo de 2013
Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 163 B. 2012 - II

Nivel académico docente 2012 - II
Programa / Unidad académica Doctorado Maestria Especializacion Pregrado Tecndlogos
TC | MT |Catedra| TC | MT |Catedra| TC | MT |Catedra| TC | MT |Catedra| TC | MT |Catedra Toeal
Arquitectura 0 0 0 1 0 0 4 1 4 6 5 5 0 0 0 26
Administracién de Empresas 0 0 0 5 2 2 6 2 4 3 1 2 0 0 0 27
Contadurfa Pdblica 0 0 0 2 0 1 3 6 4 1 1 0 0 0 0 18 O
Economia 0] o 0 0| o 2 6 | 3 4 I 3 I 0| o 0 20 c
Ing. Agroindustrial 1 0 0 0 0 3 4 1 1 1 1 2 0 0 0 14 GE)
Ing. de Sistemas 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 5 L
Direccién de Investigaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4 f
Escuela de Pedagogia 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 3 g
Derecho 1 0 0 3 2 2 16 17 35 10 8 0 0 0 0 94 .9
Direccién de Proyeccién Social 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8
Centro Internacional de Idiomas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3 J))
Direccién de Bienestar Universitario 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3 2 0 2 1 0 9
Centro de Etica y Humanidades 0 0 0 1 0 0 1 1 2 1 1 2 0 0 0 9
Ceres 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 3 0 0 0 10
TOTAL 2 1 0 12 4 10 42 32 62 35 25 15 2 1 0 243
PORCENTAJE 1% | 0% 0% 5% | 2% 4% 17% | 13% 26% 14% | 10% 6% 1% | 0% 0% 100%

Fecha de corte: 1 de marzo de 2013
Fuente: Departamento Desarrollo Humano
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 164. Total docentes Centro Regional de Educacion Superior - CERES por género y dedicacion docente 2012 (I - II)

Género Dedicacion docente
Ano Periodo iz Total
Mujeres Hombres Catedratico Docente lfrt.estacmn
Servicios
I 3 12 0 15 15
2012
Il 2 8 10 0 10

Fuente: CERES

(/) Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

)]

(@]

0

— O

g Tabla 165. Resultados encuesta de evaluacion de docentes aplicada a estudiantes por programa 2012 (I - II)

(@)

> Promedio evaluacién docente 2012

= Programa académico

3 | II

D Arquitectura 4,2 4,4

=)

5- Administracién de Empresas 4,4 4,5
Contadurfa Pablica 4,5 4,5
Economia 4,5 4,5
Derecho 4,6 4,6
Ingenierfa Agroindustrial 4,6 4,7
Ingenierfa de Sistemas 4,4 4,6

PROMEDIO GENERAL 4,46 4,54

Fuente: Unidad de Docencia — Escuela de Pedagogia
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 166. Total reconocimientos nacionales de docentes por programa 2012

Facultad

Tipo de reconocimientos

Goémez Echeverry

Nacionales Descripcion Internacionales Descripcion
Andlisis de las politicas publicas de la ciudad de armenia
Jose Fabian Rios en el periodo 2008-2011 y la influencia en las dimensiones
del desarrollo sostenible (Ponencia en el VIl Congreso de
investigacion contable — Universidad del Quindio)
Administracién Desarrollo logistico del transporte en el Quindio-una op-
de Empresas Libardo Carlos Vargas cién de valor para el turismo - Mejor Ponencia V encuentro
regional de semilleros, EAM Armenia 2012.
Desarrollo logistico del transporte en el Quindio-una op-
Libardo Carlos Vargas cién de valor para el turismo - Universidad Militar Nueva
Granada- ASCOLFA (entre las 3 mejores ponencias)
Ernesto Gémez Echeverry: El Programa de la Naciones
Unidas para el Desarrollo reconoce los resultados en
el desarrollo del proyecto “Fortalecimiento Institucio-
Ernesto nal y Técnico del Observatorio del Mercado de Trabajo

del Municipio de Armenia” Fase 1-2012. También resalta
los logros de la UGCA y la consolidacién del equipo de

Agroindustrial

cién y I Encuentro Na-
cional de experiencias en
Investigacion Formativa

METROS DE MICROPROPAGACION INVITRO DE HELICO-
NIA DIELSIANA AMARILLA SOPORTADA EN ALOE VERA
COMO AGENTE MODIFICANTE DEL MEDIO DE CULTIVO”

Economia trabajo conformado por los investigadores del grupo
“Gestion de Desarrollo” y los diferentes semilleros.
Mario Alberto Alva- | Ponencia destacada en el IV Congreso Internacional de
rez Lépez desarrollo y Calidad de Vida
Es;leef/t:rr(y}(;n;izsemi- Ponencia destacada en el IV Congreso Internacional de
) - | desarrollo y Calidad de Vida
llero de investigacién
Il Encuentro Regional de | Mejor poster de la sala de Ciencias Agropecuarias, con
fipserien Semilleros de Investiga- | la Investigacion titulada "DETERMINACION DE LOS PARA-

Ingenierfa de

Carlos Hernan Suares,
Maritza Torres, Jenny Ca-

Primer lugar en la modalidad presentacién oral, con la
ponencia titulada ‘Adaptacién de técnicas PSP (Personal
Software Process) en el proceso de formaciéon de estu- | Maritza Torres, Jenny

Postuladas al mejor trabajo de investigacién en el even-
to WEFF 2012 Buenos Aires Argentina: Articulacion In-

Sistemas rolina Ramirez diantes de Ingenierfa para la generacién de habitos de | Carolina Ramirez mersiva — una experiencia desde la Universidad La Gran
responsabilidad, organizacién y estudio que le permitan Colombia Seccional Armenia
proyectarse a su entorno laboral”.
TOTAL 5 4

Fuente: Unidad de Docencia — Escuela de Pedagogia

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 167. Docentes que han participado en programas de desarrollo profesoral o que han recibido apoyo a la
capacitacion y actualizacion permanente por facultad, unidad y tipo de curso 2012

Total de docentes capacitados por programa
Curso o programa z
de capacitacién Arquitectura FCEAC Derecho INGENIERIA ot Etica | Total por curso
Escuela Investigacion

Grancolombianidad 3 10 5 35
Investigacion 3 22 13 53
Evaluacién por competencias 1 17 2 2 22

W TOTAL POR PROGRAMA 7 49 15 19 20 110

(D Fuente: Unidad de Docencia - Escuela de Pedagogia

g Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

@)

3 3.4. INVESTIGACIONES

> Tabla 168. Total de investigaciones por programa 2012

=

(3D Facultad Estado de la investiga’cién

S Propuesta Anteproyecto En curso Informe técnico final Terminado TOTAL

5. Arquitectura 2 2 1 2 1 8
Administracién de Empresas 2 2 2 0 0 6
Contadurfa Pdblica 0 1 3 0 5
Economia 1 2 2 0 0 5
Derecho 9 3 2 0 0 14
Ingenierfa Agroindustrial 1 5 0 2 3 11
Ingenierfa de Sistemas 0 3 0 0 1 4
TOTAL 15 18 10 4 6 53

Fuente: Direccion de Investigaciones
1 proyecto de la Facultad de Arquitectura corresponde a Proyeccion Social
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

BOETINDO12




Grafico 70. Total de investigaciones por programa 2012

16

14

12
g O
: © m——
.g 10 C
5 w
5 £
£ b
3 <
s 6 J—

o
= O
.1 c
.0
) O
O
0 . : (Vp)
Arquitectura Admoén. de Contaduria Economia Derecho Ing. Ing. de
Empresas Pdblica Agroindustrial Sistemas
Facultad o Unidad Académica
B Propuesta mmm Anteproyecto e En curso B [nforme técnico final mmm Terminado e=)== Total

BOLETINDO]2




%
®
0
Q.
o
>
=
>

DIUsW.J

Tabla 169. Semilleros de investigacién por programa 2012

Programa Grupo No. de estudiantes semilleros

Gestién del Territorio

Arquitectura 36
Escuela de Arquitectura Sostenible

Administracién de Empresas Gestién Empresarial

Contaduria Gestién Contable, Financiera y Tributaria - GECOFIT 31

Economia Gestioén del Desarrollo
Derecho Puiblico
Derecho Econémico

Derecho 61
Familias, conflictos y relaciones civiles
Derecho Penal y Sistema Penal Acusatorio

Ingenieria Agroindustrial Agroindustrializacién GIDA 23

Ingenieria de Sistemas RIDT
PAIDEIA

Escuela de Pedagogia Pedagogia y Responsabilidad Social Universitaria 5
Educacién del Desarrollo

TOTAL 156

Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 170. Lineas y proyectos de investigacion institucional por programa 2012

Programa Linea Central de | Lineas primarias Grupo de Lider Proyectos de Investigacion Investigador
80 Investigacion de investigacion | investigacion principal vigentes principal
Escuela de
Arquitectura Barney Rios Arquitectura escolar de vida Barney Rios
Sostenible
Escuela de Andlisis de las tecnologias constructivas en edi- Liliana
Arquitectura Barney Rios ficaciones cordilleranas para el departamento .
. o . Hernandez
Sostenible del Quindio que optimicen el confort humano
Escuela de ) . L . -
. . El boceto: las primeras lineas del diseno arqui- Mauricio
Arquitectura Barney Rios L. .
. tectonico Arias
Sostenible
Objeto
Arquitectonico Escgela de . Quindfo. Valoracién patrimonial e identidad cul- Gloria 1.
Arquitectura Barney Rios tural Duque
Sostenible “
Arquitectura ,;rqtiltetctglr a Escuela de Omar
ustentable Arquitectura Barney Rios Vivienda de Emergencia
. Salazar
Sostenible
Configuracién del desarrollo habitacional sus-
Escuela de . o . )
. . tentable por medio de disefio de prototipos de Luisa F
Arquitectura Barney Rios S . .
Sostenible vivienda adaptables desarrollados por estudian- Arias
tes de la facultad de arquitectura afio 2013
. Riesgos e impactos territoriales generados por
Gestién Edgar . Edgar
o . los usos del suelo en el sector centro de la ciu- .
del Territorio Arbeléez . Arbeléez
dad de Armenia
Territorio Desarrollo sustentable a partir de procesos au-
Gestién Edgar togestionados en asentamientos humanos in- Yonier
del Territorio Arbeléez formales: Caso Comunidad del Asentamiento Castaneda

Informal Milagro de Dios.

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Armenia.

Prosrama Linea Central de | Lineas primarias Grupo de Lider Proyectos de Investigacion Investigador
8- Investigacion de investigacion | investigacion principal vigentes principal
La competitividad financiera empresarial en
Internacionalizacién , ) las empresas exportadoras y/o con oferta ex- Eduardo
i Gestién Libardo C. P b v/ L .
Empresarial ) portable del departamento del Quindio apo- Andrés
. . Empresarial Vargas T. L2 .
y Comercio Exterior yadas por el Centro de Informacién y Asesoria Botero
Zeiky.
Influencia del Plan de Desarrollo de la ciudad de José
Gestién Libardo C. Armenia en el periodo 2008-2011 en las dimen- Fabin
_ Empresarial Vargas T. siones ecoldgicas, sociales y econdmicas de la Rios
Liderazgo y sostenibilidad.
Direccionamiento
Estratégico | | ‘ e d
, . Desarrollo Regional como factor de dinamiza- .
I Gestion Libardo C. cién de apuesgtas productivas, caso agroindus Edwin A
Desarrollo : ' - <
ini i Empresarial Vargas T. Goémez
Administracién Empresarial P s tria en el departamento del Quindio
de Empresas L
y Competitividad
Logistica Gestién Libardo C. Desarrollo logistico del transporte en el Quin- Libardo C.
Empresarial Empresarial Vargas T. dio. Una opcidn de valor para el turismo Vargas T.
Alternativas para vincular el turismo con el de-
Gestién Libardo C. sarrollo sostenible de los municipios del Pai- Martha L.
Empresarial Vargas T. saje Cultural Cafetero en el departamento del Garcia L.
Liderazgo y Quindio
Direccionamiento
Estratégico Descripcién de los factores éticos que in- Josué
Gestién Libardo C. ciden en la competitividad de las medianas Viadimir
Empresarial Vargas T. empresas manufactureras en la ciudad de )
Ramirez T.
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Programa Linea Central de | Lineas primarias Grupo de Lider Proyectos de Investigacion Investigador
80 Investigacion de investigacion | investigacion principal vigentes principal
Sistemas Carlos A Incidencia de las Normas Internacionales de Au- Deicy Araneo
de informacién GECOFIT S ditoria (NIAS) en el control fiscal: un estudio de y frang
Garcia M. . Medina
contable caso en Colombia
Disefio de un modelo de auditoria de comuni-
Carlos A. ., L . ) Andrea Vaca
Control GECOFIT p cacién organizacional para las universidades del .
Garcia M. R Lopez
departamento del Quindio
Contabilidad " Andlisis del Plan de Desarrollo del departamen- )
Contaduria | del Desarrollo | _ontabilidades GECOFIT carlos A1 4 del Quindio 2009-2011, desde la contabilidad | 172 Marcela
PR emergentes Garcia M. . Sénchez
Pablica y para el social.
Desarrollo ) . El lenguaje contable y el modelo IAS-IFRS en el
Filosoffa de la . . L .
Lo . Carlos A. contexto de la sociedad de la informacién y los | Marlon David
ciencia, educacién GECOFIT . NN . . .
. Garcia M. mercados lingliisticos: implicaciones en la toma Garcfa
y ética contable - )
de decisiones empresariales.
.Slstemas'c/ie Carlos A, Activos intangibles 'empresa/rlales de origen in- Carlos A.
informacién GECOFIT . telectual en Colombia. En bisqueda de su reco- P
Garcia M. o Garcia M.
contable nocimiento contable.
N s Ernesto Construccién de un indicador de desempefio
Instrumentalizacién |  Gestién del P L ) ) )
Gémez econdémico y social para las regiones colombia- Joel H. Cruz
del Desarrollo Desarrollo .
Echeverri nas
Ernesto Andlisis de las demandas sociales en contextos
Gestién del ., de Desarrollo Humano, al interior del PEI de la .
Goémez . ; ! Jorge Molina
) Desarrollo Echeverri UGCA vy estudios de prospectiva regional en el
Gestion Escenarlqs departamento del Quindio 2012.
Economia estio y Tendencias . . )
del Desarrollo s . Estudio de caracterizacién y comportamiento
Gestién del Ernesto Gémez . . Sandra L.
Desarrollo Echeverri del consumidor en el sector transporte de la ciu- Gonzélez
dad de Armenia Q. para el periodo 2012-2013
Gestién Gestién del Ernesto Gémez El prosumidor como gestor del desarrollo Claudia
del Desarrollo Desarrollo Echeverri p s Ortegdén
Escenarios Gestién del Ernesto Gémez P Ana Lucfa
! . Imagenes del Desarrollo
y Tendencias Desarrollo Echeverri Urrea

Continda en la pdgina siguiente
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Programa Linea Central de | Lineas primarias Grupo de Lider Proyectos de Investigacion Investigador
80 Investigacion de investigacion | investigacion principal vigentes principal
Legalidad del alquiler de vientre o maternidad
Derecho Haydee subro.g/ada en Cplornbla como f(.).rma de pro- Hugo A.
de Familia Valencia creacion y constituciéon de la familia a la luz de Gutiérrez
lo dispuesto por el articulo 42 de la Constitu-
cién Politica
Derecho Haydee Fertilizacidn in vitro heterdloga y los derechos Radl
de Familia Valencia del menor de conocer la identidad de su padre Villamil
()] Incidencia de la politica publica de infancia y
(@) Conflictos en Derecho Havdee adolescencia en la construccién del proyecto de Ancela Marfa
Q, las Relaciones de Familia Valé/ncia vida de los adolescentes en condicién de adap- EIarvéez
(@) Familiares tabilidad en el departamento del Quindio en el
S periodo 2007 a 2012.
— Impacto de las sentencias de la Corte Consti-
Derecho i ili
> Derecho Derecho Haydee tucional crr.ea(/iqras de deregho de famll%a en /la Haydee
en Contexto o ) estructura juridica de la familia en la legislacién :
- de Familia Valencia . ) Valencia
colombiana en lo relacionado con su conforma-
3 cién y régimen patrimonial.
D
35 Derecho Haydee Oralidad en los procesos civiles y morosidad en Edison
5' de Familia Valencia las decisiones judiciales Villamil L.
Implicaciones juridicas y politicas del status .
. . . h . Melissa
. L Derecho Amed Garcia de beligerancia y de terrorismo en la dindmica .
Politicas Publicas e ! ) Rios
P(blico Lozano del conflicto entre el estado colombiano y las Sarmiento
FARC-EP desde el 2002 hasta el 2011
Derecho Amed Garcia La contribucién de la valorizacién en Co- | Amed Garcia
Estado Moderno y Publico Lozano lombia Lozano
sus Complejidades Derecho Amed Garcia La injerencia del poder judicial en la rama eje- Julio Cesar
Publico Lozano cutiva Trejos

Continda en la pdgina siguiente
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La co-responsabilidad del Estado dentro de la
estructura del delito en el derecho penal co-
Derecho Penal Juan Camilo lombiano en las categorias de tipicidad, antiju- Juan Camilo
Mesa ridicidad, culpabilidad y punibilidad, a partir de Mesa
Politicas lcaslconbc.haones socioecondmicas y politicas de
Piblicas olombia
Juan Camilo El conflicto armado en Colombia y la Corte Pe- | Angela Marfa
Derecho Penal .
Mesa nal Internacional Restrepo
Juan Camilo Salidas alternas en el Sistema Penal Acusatorio Debbie
Derecho Penal .
Mesa colombiano Duque
El disefio institucional de los consejos de pla-
Derecho Lina Marfa neacién y la participacién ciudadana en la dis- Lina Marfa
Econdmico Lépez cusién de los planes de desarrollo. Un estudio Lépez
de caso Armenia, Quindio.
Derecho ) . La responsabilidad civil contractual de las em- )
. Derecho Lina Maria Julio Cesar
Econdémico . ] presas constructoras en el marco del Estatuto .
Econdmico Lopez L . Gomez
de Proteccién al consumidor.
Derecho Lina Marfa N.eces.ldad de la ﬂe‘x1b111dad, en el Régimen So- José Nobar
Econdmico Léper cietario en Colombia después de la Ley 1258 del Pineda
P 05 de diciembre de 2008.
Produccion Luis Miguel Francia Milena
y Desarrollo GIDA Iy € Manejo Ecolégico de plagas y enfermedades -
) Mejia G. Mejia
Bi P Sostenible
iotecnologia-
Innovacién Gestién
Ingenieria y Desarrollo Tecnoldgica para GIDA Luis Miguel Establecimiento de pardmetros para la produc- Luis Miguel
Agroindustrial para la la productividad Mejia G. cién in vitro de cuerno de alce. Mejia G.
Competitividad y y competitividad
la Sostenibilidad Produccién L Utilizacién de los residuos agroindustriales del
Luis Miguel , S Carlos A.
y Desarrollo GIDA . platano para la obtencién de hongos (ganoder-
) Mejia G. . . . P Guevara
Sostenible ma lucidum) de interés farmacoldgico.

Continda en la pdgina siguiente
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Programa Linea Central de | Lineas primarias Grupo de Lider Proyectos de Investigacion Investigador
80 Investigacion de investigacion | investigacion principal vigentes principal
Gestién
Tecnoldgica para GIDA Luis Miguel Programa de Investigacién en Biorrefineria de Carlos A.
la productividad Mejia G. platano Guevara
y competitividad
Gestién Determinacién de los parémetros de micropro-
Tecnoldgica para GIDA Luis Miguel pagacién invitro de heliconia dielsiana amarilla Laura Soffa
la productividad Mejia G. soportada en aloe vera como agente modifican- Torres
(@) y competitividad te del medio cultivo.
O Produccién - Propuesta ambiental para la evaluacién y mane- ) .
(@) Luis Miguel o . ; Lina Marfa
O y Desarrollo GIDA Meita G jo integral de los residuos peligrosos generados Jaramillo
6' Sostenible ' en los laboratorios de docencia de la UGCA.
3 Biotecnologfa- ;g):;ifglg GIDA Luis Miguel Obt?ncién y caracterizacion fisicoquimica de al- Luis Miguel
= Innovacién Sostenible Mejia G. midén fermentado de arracacha. Mejfa G.
Ingenieria y Desarrollo
> Agroindustrial para la Disenio de un modelo de investigacién y de-
- e i 4 ., S
Competitividad y Produccién Luis Miguel s.arro.l¥o (1+D) d/e .los sectores carnicos, pani Luis Miguel
3 la Sostenibilidad y Desarrollo GIDA Meifa G ficacién y aromaticas en el departamento del Meifa G
() Sostenible l ’ Quindio, a partir de factores de productividad y ] ’
- competitividad.
— O
(@) Gestién
Tecnoldgica para GIDA Luis Miguel Diseno y construccién de un destilador por | Elida Amparo
la productividad Mejia G. arrastre con vapor. Trujillo Y.
y competitividad
Produccién Luis Micuel Elaboracién de un snack de mango tommy at- Rafael
y Desarrollo GIDA o8 kins (manguifera indica 1.) por el método de fri- .
) Mejfa G. ) - Villamizar V.
Sostenible tura por inmersion.
Produccién Luis Miguel Efectp .de! 1‘-met11c1§lo.prope,n.o sobre proplgda— Laura Soffa
y Desarrollo GIDA . des fisioldgicas, quimicas, fisicas y sensoriales
) Mejia G. Torres
Sostenible del chontaduro.

Continda en la pdgina siguiente
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Prosrama Linea Central de | Lineas primarias Grupo de Lider Proyectos de Investigacion Investigador
8 Investigacion de investigacion | investigacion principal vigentes principal
) Construccién de una interfaz basada en coman- )
Maritza . R Maritza
RIDT dos de voz integrada a una aplicacién de correo
Torres Barrero . o Torres Barrero
electrénico para invidentes.
) Contenidos digitales accesibles a partir de la im- Carolina
Maritza . Lo
Redes L L RIDT plementacién de una pantalla tactil para perso- Valenzuela
N Anélisis y Disefio Torres Barrero . ) . .
.. Telecomunicaciones . nas en situacién de agenesia dactilar. Botero
Ingenieria de ~ Innovacion de Tecnologfas de A 2cion de téenicas del miento v d
Sistemas la informacién y las Maritza proplacion de tecnicas det conocimiento y ce co- Jenny carolina
y Desarrollo comunicaciones RIDT Torres Barrero | Municacion personalizadas para potenciar el pro- Ramirez L
Tecnoldgico ceso de comunicacidn en Ingenierfa de requisitos. ' O
. Eficiencia de un SIG a partir del uso de tecnolo- 'E
. Alejandro PR . s ) .
Gerencia Urrea gfas libres de lenguaje de programacién de quinta Alejandro )
de la Tierra ) generacion, el cual no utilice formatos de imagen, Urrea
Ospina ) o E
para que el usuario tenga una mayor accesibilidad.
Bibiana . . Juan Manuel b
PAIDEIA Vélez M. Armenia Imaginada Acevedo <
Comunidades Bibiana Fines de la educacién: Repensados a partir del | Bibiana Vélez —
L PAIDEIA . . L. .
Académicas y Vélez M. conflicto tragico. Medina O
Recuperacién Bibiana El lugar de las actuaciones humanas del maes- Carlos E c
de Sentidos PAIDEIA Vélez M tro como posibilidad emergente en el reencan- Meifa ’ (@)
en la Educacién ‘ tamiento educativo : 'G
Superior o Poder y resistencia. Relaciones de subjetivacion (@)
Bibiana : . ; Martha
s PAIDEIA p que configuran el aula. Una mirada desde Mi- . ()]
Educacién Vélez M. Isabel Marin
Escuela chael Foucault. v
de Pedagogia para la Marfa E i
Co-existencia arfa Eugenia
Inclusié Bibiana La escuela como contexto vital, las nuevas rura- Maldonado,
nclusion, PAIDEIA ; . ey Marfa Angélica
Vulnerabilidad Vélez M. lidades, un pretexto para incluir-nos. Ortiz y Elsa
y Derechos Ruth Giraldo
Humanos 0 : -
Bibiana Emergencias corporales indelebles. Cuando el Juan Carlos
PAIDEIA . . . . . -
Vélez M. cuerpo es el espacio y la piel la evidencia. Londonio
Pedagogfa, Curriculo o . o
v Didactica: Mirada PAIDEIA B,lblana Relacpnes culturales en el aprendizaje de lengua Luz Elena
. Vélez M. extranjera. Cardona
Contemporanea

Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 171. Proyectos de investigacion por programa segin fuente de financiacion 2012

Fuente de financiacion (S)
Programa No. de proyectos Costo del proyecto $ Nacional (COLCIENCIAS, | Internacional (ORG,
Propia (UGC) ICETEX, Otra entidad, Otras universidades,
Etc.) Etc.)
Arquitectura 8 $ 192.228.950 S 32.430.500 S 159.798.450
(p) Administracién de Empresas 6 S 3.700.000 S 3.700.000
()]
(@) Contadurfa 5 S 3.230.000 S 3.230.000
n.
(o) Economia 5 $  101.450.000 $ 19.700.000 $ 81.750.000
-}
Q Derecho 14 S 59.130.000 S 59.130.000
> Ingenierfa Agroindustrial 11 S 52.375.000 S 52.375.000
=
3 Ingenierfa de Sistemas 4 S 7.000.000 S 7.000.000
()
E. Educacién 7 S 11.070.000 S 11.070.000
(O]
Totales 60 $ 430.183.950 $ 188.635.500 $ 159.798.450 $ 81.750.000

Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado Oficina de Planeacion seccional Armenia
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Tabla 172. Grupos de investigacion inscritos, reconocidos y clasificados por Colciencias 2012

\g No ) No.
§ ° e @ o No. Articulos a4 | § [trabajos o~
b I ) = libros | .2 o
® op o < 9 ° de grado <
2 ? 4 S 2 -g wl| @ o @ 3
3 o u 5 2| B - » oo 5 §|8|3
g E S £ E| ¥ g g AR g S| 5|8
: \-- - =
5 2o 3y Z £ el o | w S HAHE 8lg|la| o &|8|g
g 32 2 S ° & |&| = | ¢ g |s|&|E IR
5 §C 2.5 5o 5 3| 8 & & S| 5|3 — s| 2 €|C| B 8|° 0O
g £ g9 3 © el 3 3 K s|2|2|s|E|2|2|s|8|s| 2| &8s
[ 3 & (CI] o 5 Al o= [ (o] Zle || 2|2 glo|o|z|&|m|Zz|Zz
L Edgar
Gestiondel | ) 1053142 | Arbelsez | 3 | sep-03 | ene-04 D 3|1s{o|ofo|oflofo|1|3|4aflo|o]o
Territorio )
) Gonzélez
Arquitectura Arquitectura la d
4 Sustentable AESCL,JG ade Barney
rauitectura |- ) 0023027 Rios 6 |ene-04 | ene-04 D 6|17/olofololoflo|1|3|0]o0o0]o0
Sostenible - Ocampo
EAS p
- - Desarrollo - .
Administracion | p e arialy | OSUON | 11307 [LPardo Carlos oo | ene-11 | Reconocido | 6 | 8 | 1o o1 lo|1]olo] 1 |olo]o
de Empresas o Empresarial Vargas Taborda
competitividad
Contabilidad Gestion )
Contaduria del Desarrollo Contable, Deisy
P Financieray | COL0093961 Arango 5 |ene-09 | ene-10 | Reconocido | 5 [37] 0|00 |0 |1 |1 [O0O|3]|20f0 |0]|0O0
Piblica y para el ) . .
Desarrollo Tributaria ~ Medina
GECOFIT
Economfa Gestion del | Gestion del | .y, 50775 | Mario Alberto | 1 o4 | o4 B o241 lofol|1|3]alal2alole]o]o
Desarrollo Desarrollo Alvarez Lépez
Derecho | oy 076505 | JONNIames 1o 07 | ene-08 c 6/3|0ofoflofo|[3]|olololo]o|o]o
Plblico Fernandez
Derecho | ) 00195 | RedVillamil | F o 06 | ene-06 C 6|l1lololololofol1]|o|lo]ofo]o
de Familia Londono
Facultad de Derecho en  |Derecho Penal
Derecho Contexto y Sistema Juan
Penal COL0013998 | Camilo Mesa | 5 |ene-07 | ene-07 C 511 10|l0|lO0|JO0O|T1fO0fOfO 0 0 0|0
Acusatorio Veldsquez
Derecho | o 033604 | LnaMaria |5t 4 | ene 0 D s{3lofloflofloflol2]1]olo]o]|o0]o
Econdmico Lopez Jiménez
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\g No ) No.
$ ° & @ o No. Articulos o | § |trabajos o
S ol ) = libros | .2 o
8 op o S _g g de grado 5
%D g E —_ "—'; g (v} %) (%)) 0 = 7 :‘u
8 z 5 8 S 2 | 3 SRR s 12|38
2 £ 2 £ |5l 2| B | £ |B|E|¢ 2l | §|E| 8
— S - ()} ]
o PR S 0 8 £ 2 o ) & 23 = = I - ) = S| 3
£ < & @ S S & | © S o &£ BI2|5|3| 8|5
5 g g5 o 5 §| 2 g & s |55 s|e|E|8| 5| 8|80
g g £ s 7 g el 5 | 5 2 | S| 8 s|l=|Z|g|532 2| &5 3
g E £ = © = S| 9 S s|8|8|s|8|Z2|Z|s|a|s| 8| &|sg|g
~ = o O ® o = A| 9 () ZlEH|H|M| K| M| E|Q|O|Z| & | WK|Z|Z
Biotecnologia
- Innovacién y
(@) Desarrollo Agroindus- Luis
(D para la trializacién | COL0040135 Miguel 7 | mar-04 | ene-05 C 7132(5|5|0|0|7|0|0f20]12| 0|00
0 Ingenierfa competitividad - GIDA Mejia Giraldo
0O Agroindustrial yla
—1 sostenibilidad
o John Edward
> Calidad Calidad UGC | COL0010341 Herrera 3 | ene-06 | ene-06 D 3(4(0/0|0|0]J0O|O0O|0O]|7]O0 0|0fO0
Q Quintero
Redes,
> Telecomuni- Maritza
= g‘e‘gg?s’te;ias e RIDT | COL0065493 |  Torres 4 | abr-05 | ene-06 D afi2folofofoflofo|1|1f1i|o]fofo
3 y Desarrollo Barrero
(D Tecnoldgico
2' Educacién para Bibiana
Q la Co-existeFI)Wcia PAIDEIA COL0065439 Vélez 6 |ene-04 | ene-04 A 6 |12{2 100 2f0]1 |12 1 0 00
Medina
reeogas | o) e
Escuela de para la Educa- lida% Social COL0005019 Zuluaca 3 | ene-06 | ene-06 B 3(2(0l0|0|l0O]J0O|0|0]12] 0 0ol0foO
Pedagogia cién o s
Universitaria Monsalve
?_Ef;gggo Educaciéon Mercedes
Educaciéiw del COL0107299 Restrepo 3 | oct-08 | ene-09 D 3 13l0j0|J0fO0O| 1|1 ]|0f14] 0 0|10fO0
o Desarrollo Arias
y Territorio
Totales 15 78 78117709 [ 5[0 [ 4 [16[{10[10(87|58| 6 | 0| O

Fuente: Direccion de Investigaciones
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

BOETINDO12




Tabla 173. Niumero de publicaciones de docentes en revistas indexadas y especializadas por programa 2012

No. Publicaciones

2

1

1
2 O
© m——
C
7 ()
: £
1 <
4 c
2 l © m—
|9
O
Fuente: Direccion de Investigaciones m
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia m
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Tabla 174. Estudiantes vinculados a salas juridicas por municipios y atencion a usuarios 2012

3.5. PROYECCION SOCIAL

3.5.1. Proyeccién Social 2012

Municipio Sala juridica Estudiantes vinculados por sala Personas atendidas
Alcaldia de Armenia 7 N/A
m ASMET Salud 1 N/A
D Céamara de Comercio de Armenia 3 N/A
(@) Contralorfa General del Quindio 3 N/A
Q. Contraloria Municipal de Armenia 6 N/A
g Cuerpo Técnico de Investigaciones 48 N/A
(@) Empresa de Energfa del Quindio 39 N/A
i Fiscalfa 46 N/A
> Hospital San Juan de Dios 2 N/A
g ICBF de Armenia 15 N/A
(D ARMENIA INPEC 3 N/A
- Instituto Departamental de Trénsito 3 N/A
5' Instituto Seccional de Salud 2 N/A
Notaria Quinta de Armenia 14 N/A
Notaria Segunda de Armenia 2 N/A
Octava Brigada 18 N/A
Personerfa de Armenia 13 N/A
Policia Nacional 4 N/A
Procuraduria Provincial 4 N/A
Rama Judicial 141 N/A
Registradurfa Nacional 3 N/A

BOETINDO12

Continda en la pdgina siguiente



Viene de la pdgina anterior

Municipio Sala juridica Estudiantes vinculados por sala Personas atendidas
SIJIN 4 N/A
SUTEQ 5 N/A
Tribunales del Departamento 22 N/A
URI 24 N/A
GENOVA Notaria Unica 2 N/A
Alcaldfa 1 N/A
CAICEDONIA (VALLE) INPEC 1 N/A
Personeria 3 N/A O
Alcaldia 3 N/A .E
ICBF de Calarcé 4 N/A ()
CALARCA Notaria Primera 2 N/A E
Personeria 23 N/A =
Notaria Segunda 4 N/A <
Alcaldia 2 N/A TJ
CIRCASIA Personeria 4 N/A (-
LA TEBAIDA Alcaldfa I N/A O
MONTENEGRO Personerfa 3 N/A ’ G
SALENTO Personeria 2 N/A 8
PIJAO Personeria 1 N/A (¥p)
Personeria 8 N/A
QUIMBAYA URI 4 N/A
Hospital Sagrado Corazén 2 N/A
SEVILLA (VALLE) Personeria 5 N/A
Cémara de Comercio de Sevilla 34 N/A
UGC - SEDE PRINCIPAL Sede de Consultorio Juridico 348 4325
TOTALES 889 4325

Se realizan 96 horas de prdctica en cada una de las salas
Fuente: Consultorio Juridico - Facultad de Derecho
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 175. Proyecto o actividad de Proyeccién Social por programa, municipio y fuente de financiacion 2012

Nombre del Participacién Fuente de financiacién ($)
Programa proyectf)’de Municipio No. de
extension beneficiarios | Docentes | Coordinador | Consultores | Estudiantes Costo $ Propia
o actividad o usuarios
: Milagro de )
Arquitectura Dios Armenia 300 1 1 10 10.000.000 $10.000.000
Milagro de Armenia 300 0 I 10 10.000.000 $10.000.000
Dios
n . :
(D Srgpsresarlos Armenia 4 1 30 -
g Administracion T
—_— de Empresas Diagndstico
(®) preliminar s
-} del mercado Armenia P:ioﬁecrll(;n 3 1
(@) laboral
- en Armenia
l> I]\D/[i‘cligro de Armenia 300 1 0 10 10.000.000 | $10.000.000
3 Economfa -
mpresas )
(3D Comunitarias Armenia 80 6 1 0
Q oL Milagro de Armenia 300 1 0 10 10.000.000 $10.000.000
Publica Dios
Milagro de )
Derecho Dios Armenia 300 0 1 10 10.000.000 $10.000.000
Ingenieria Milagro de )
. . . Armenia 300 1 1 10 10.000.000 $10.000.000
Agroindustrial Dios
Ingenieria Milagro de Armenia 300 0 0 10 10.000.000 $10.000.000
de Sistemas Dios
TOTAL APROX. 2.180 17 7 0 100 70.000.000 70.000.000

Fuente: Direccion de Proyeccion Social
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 176. Actividades de extension y servicio a la comunidad 2012

Entidades Actividad N° participantes
Presidencia de la Republica Conferencia: Estrategia cruzada anti tramites 120
FLinglecifein Unityersid e - Eieress - Rueda de innovacién Te Inventas eje cafetero 600
Estado
UGCA Conferencia: Marketing Internacional y TLC 80
Universidades Eje Cafetero Encuentro de direccién de unidades de proyeccién social del eje cafetero 20 O
@ m——
UGCA - Confed i6n Colombi d <
- -oniederacion Lofomblana de Conferencia: Socializacién nuevo estatuto del consumidor 100 ()
Consumidores E
UGCA - Grupo Nutresa Conferencia: Una mirada al tesoro agroindustrial 140 <L
Universidades Eje Cafetero Semana de la ciencia tecnologfa e innovacién 300 Tj
UGCA - Fundacién Palacio Rudas Conferencia: Inauguracién de la segunda cétedra Alfonso Palacio Rudas 140 S
. . . ’ ’ . @ m——
UGCA - Ex ministro de Hacienda Conferepma. Oportunidades del Quindio y el Pais frente a los TLC firmados por 150 ()
Colombia (§)
o
UGCA Semana Grancolombiana 2.300 V)
UGCA Conferencia: Transicién de las NIIF para pequenas y medianas empresas 80
UGCA Celebracién navidad Milagro de Dios 200
UGCA Ferias Universitarias municipios Quindio, Valle y Tolima 10
UGCA Conferencia: Francia pafs de grandes posibilidades laborales y profesionales 30
UGCA Conferencia: Curso inglés en Missuri 40

Continda en la pdgina siguiente
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Entidades Actividad N° participantes

UGCA Taller Rapido disefio 400
UGCA Reconocimiento excelencia docente 150
UGCA - Colcafé Conferencia: Investigacién aplicada para una innovacién efectiva 100
UGCA Conferencia: Movilidad e intercambio académico 50
Jacckel Montoya Abogados Conferencia: Nueva ley de derecho de autor 120
UGCA Conferencia: Abriendo puertas hacia el mercado de EEUU con el TLC 80
UGCA Conferencia: Casa sentires "construyendo el suefo colectivo de los nifios” 80
UGCA - Proexport SZ?/L;i:tiit:)s técnicos de exportacién a la unidn europea para productos de prendas 70
Nicaragua - México Taller vertical intersemestral de vivienda equipamiento y estructura del lugar 50
UGCA Conferencia: Nuevas estrategias de los procesos de negocios actuales SAP ERP, SD. 20
UGCA El Derecho de la memoria 70
UGCA Conferencia: Presente pasado y futuro de los espacios de oficina 50
UGCA Brigadas juridicas en los municipios del Quindio 18.000
UGCA Asesorfas Juridicas 4325
TOTAL PARTICIPANTES 27.875

Fuente: Unidad de Proyeccion Social
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.5.2. Atencidén a egresados

Tabla 177. Asociaciones de egresados vigentes por programa y niimero de graduados asociados 2012

Facultad Nombre de asociacion 2012
Arquitectura Sociedad Colombiana de Arquitectos 8
Economia Sociedad de Economistas del Quindio 98
Colegio de Contadores Pablicos del Quindio N/R
Contaduria Piblica Instituto Nacional de Contadores Piblicos - INCP N/R
ADECONTA N/R
Derecho Colegio de Abogados del Quindio 37
Consejo Profesional seccional de Ingenieria y sus Profesiones auxiliares del NR
Quindio, ASEGRAM, ACIEM
Ingenieria
Sociedad de Ingenieros del Quindio N/R

Fuente: Unidad de Proyeccion Social - Centro de Atencion a Egresados

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 178. Actividades y eventos de egresados por facultad 2009 — 2012

Ao 2009 2010 2011 2012
Facultad / programa Evento / No. Total No. Total No. Total No. Total
actividad Eventos | Participantes | Eventos | Participantes | Eventos | Participantes | Eventos | Participantes
Taller 0 0 1 15 1 25 2 450
ARQUITECTURA
Conferencias 0 0 1 30 7 290 5 250
n
D CIENCIAS ECONOMICAS, | Taller 0 0 1 15 1 25 3 740
(@] ADMINISTRATIVAS
Q. Y CONTABLES Conferencias 0 0 5 200 13 540 7 510
(@)
> Conferencias 3 150 4 300 6 310 7 600
0] DERECHO
; Taller 0 0 1 15 1 25 0 0
- Conferencias 0 0 3 90 5 220 6 380
3 INGENIERIA
(D Taller 0 0 1 15 1 25 2 900
E L]
Q Conferencias 0 0 4 100 8 360 1 80
POSTGRADOS
Taller 0 0 1 15 1 25 0 0
TOTAL 3 150 22 795 44 1.845 33 3.910

Fuente: Unidad de Proyeccion Social - Centro de Atencion a Egresados
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.6. INTERNACIONALIZACION

Tabla 179. Convenios nacionales e internacionales 2008 - 2012

No. de convenios firmados
Convenio
2008 2009 2010 2011 2012
Nacional 63 117 135 163 53
Internacional 0 3 6 2 6 .9
C
TOTAL 63 120 141 165 59 GE)
Fuente: Secretaria General - Oficina de Relaciones Internacionales e interinstitucionales
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia <
O
rd . . . . . 0 . . 2 o] C
Tabla 180. Nimero de convenios activos de nivel nacional e internacional para la integracién y movilidad de la o
comunidad académica por programa 2012 ‘O
O
o
Tipo de convenio v
Programa academlc? / Marco* Practl.cas Idiomas
Alcance del convenio de estudiantes
Nacional Internacional Nacional Internacional
Todos los programas 111 15 172 3

Fuente: Secretaria General - Oficina de Relaciones Internacionales e interinstitucionales

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
* Marco (Investigacion, movilidad, extension, prdcticas)
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Tabla 181. Movilidad académica 2012

Nacional Internacional
Movi!idad Programa No. Duracién Programa No. Duracién
académica académico benefi- en dias Universidad /Ciudad académico benefi- en dias Universidad / Pais
UGCA ciados UGCA ciados
Administracién Universidad La Gran . Paris, Barcelona,
de Empresas 2 2 Colombia (Bogota) Arquitectura g » Bolognia
Universidad La Gran . -
3 2 Colombia (Bogotd) Arquitectura 19 15 UNAM (México)
Economia
FENADECO . . -
5 3 (Medellin) Agroindustria 9 15 UNAM (México)
Sélrrtséf Derecho 6 15 Universidad de
a ’ La Florida (USA)
= Foros,
E congresos Universidad de Buenos
aly seminarios Aires (Argentina)
= . Derecho 14 5 y Universidad Santiago
& Contadurfa 2 2 ICESI/Cali o (Chi
g_)] Pablica de Chile (Chile)
2 Administracién 9 Is Universidad de Barry
% de Empresas (USA)
> Instituto Tecnoldgico
o 3
s Contaduria 6 1> de Monterrey (México)
Aaifiddiss Derecho 2 3 Ibagué
culturales
Derecho
Economfa
Actividades | Contaduria 60 3 Pereira
Deportivas | Arquitectura Manizales
Administracién
Ing. Agroindustrial
TOTAL MOVILIDAD 74 66
ESTUDIANTIL
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Viene de la pdgina anterior

Nacional Internacional
Movi!id.ad Programa No. Duracién Programa No. Duracién
académica académico benefi- en dias Universidad /Ciudad académico benefi- en dias Universidad / Pais
UGCA ciados UGCA ciados
Contadurfa 5 3 Libre de Bogoté, de Manizales, Uni- Economfa | I5 Universidad de Granada
Pdblica quindfo Armenia, UP] Bogota. (Espana)
) ) Universidad La Gran Escuela de | 90 Universidad Andina
Colombia (Bogota) Pedagogia Simén Bolivar (Ecuador)
L ) ) Mesas de innovacién del Eje Cafe-
Investigacion Economia tero: Pereira Manizales U
2 2 AFADECO (Bogotad) OE
| ) Empresa consultora COMPETITIVE- Q)
NESS: Neiva, Ibagué, Popayéan
1 1 Universidad San Buenaventura (Cali) g
E Eederapion 1;Argfen‘tina lde <
w 1 1 Universidad San Buenaventura (Cali) | Contadurfa 1 3 onsejos o eSI,O naies —
8 Escuela de de Ciencias Econémicas
fa) Pedagogia (Argentina) g
g . Universidad de La Plata
3 1 2 Normal Superior (Aguadas Caldas) . 1 4 (Argentina) .9
= Arquitectura - - , (@)
E 3 | INTEP/ Roldanillo | 3 Universidad de la Rep- ()
s blica de Uruguay O
Conferencista: 5 -
F 8° Congreso Internacio- U)
S 1 3 Universidad de Manizales 1 5 nal de Educacién Supe-
CONSresos ’ rior (Cuba)
y seminarios | Contadurfa o C Colombn T C
Pablica ongreso Colombiano de Con- . L
2 3 tadores Pdblicos COPUN-FCCCP - 2 4 Universidad Tecnoldgica
h Nacional (Argentina)
Bogota Agroindustria
Encuentro Nacional de Investigacién
1 3 en Comunicacién en el marco de la 1 5 UNAM (México)
XIX Catedra UNESCO - Bogota
Economia 7 3 IV Congreso Internacional de Desa- | 3 Universidad de la Rept-
rrollo y Calidad de Vida - Bogota blica de Uruguay

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

Nacional Internacional
Movilidad Programa No. .2 Programa No. ..
académica A Duracion s . L Duracién L .
académico benefi- en dias Universidad /Ciudad académico benefi- en dias Universidad / Pais
UGCA ciados UGCA ciados
3 2 Il Encuentro de Clinicas Juridicas
) ) [l Congreso Internacional del Tra-
bajo y Seguridad Social - Bogota
Il Versién del Concurso Regional
1 1 Universitario en Técnicas de Juicio
Oral
Simposio Técnicas y Modelos de
1 2 Contribucién de Valorizacién - Bo-
gota
w VI Congreso ACOFADE “Reformas
E 1 2 Curriculares en los Programas de
= Derecho - Medellin
8 Derecho | ) Seminario sobre el Nuevo Fédigo
g General del Proceso - Bogota
a XXXIII Congreso Colombiano de
= 1 4
S Derecho Procesal - Cartagena
g Los consultorios juridicos y sus cen-
| ) tros de conciliacién a partir de las
nuevas tendencias de ensefanza y
ejercicio del derecho - Medellin.
) | Seminario sobre el Cédigo General
del Proceso - Bogoté
Encuentro nacional de semilleros
| 3 “Dilemas del derecho en Colombia:
Entre lo fordneo y lo propio” —Bo-
gota.
Arquitectura 2 1 Universidad Catdlica de Pereira
TOTAL MOVILIDAD 45 10
DOCENTE

BOLETINDO12
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Nacional Internacional
Movi!id.ad Programa No. Duracién Programa No. Duracién
académica académico benefi- en dias Universidad /Ciudad académico benefi- en dias Universidad / Pais
UGCA ciados UGCA ciados
- )
) Congreso Internacional de Desarro- . -
§ FCEAC 1 3 llo y Calidad de Vida (Bogot4) Arquitectura 1 15 UNAM (México)
<
(2]
s 1 2 Il Encuentro de Clinicas Juridicas FCEAC 1 15 Universidad Barry (USA)
=
g
(7)) Congreso Internacional Estrategias o .
o Pedagdgicas y Acciones Universita- 8" Congreso Intemacio-
2 Foros, 1 2 . . Agroindustria 1 5 nal de Educacién Supe-
= rias para el Desarrollo del Sistema )
congresos : rior (Cuba)
§ . Penal Acusatorio - Cartagena
= | yseminarios
%’ Derecho
E VI Congreso ACOFADE “Reformas
2 1 2 Curriculares en los Programas de
g Derecho - Medellin
a
=
S | ) V Asamblea General Ordinaria de
g socios - ACOFADE - Bogotéa
TOTAL MOVILIDAD 5 3
ADMINISTRATIVOS

Fuente: Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.7. INFORMACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO

Tabla 182. Personal administrativo por unidades académicas y administrativas 2012

UNIDADES ACADEMICAS Directivo Jefatura Coordinador | Profesional Técnico Sopor;i;lﬁf;f:f rit Aprendiz

Arquitectura 1 1 0 0 0 1 0
Ciencias Econémicas, | | | 0 0 ) |

W Administrativas y Contables
D Derecho 1 1 0 0 0 6 1
g Ingenierfa 1 1 0 0 0 1 0
6. Escuela de Pedagogia 0 1 0 0 0 1 0
3 Bienestar Universitario 1 0 0 0 1 1 0
- Centro Internacional de Idiomas 0 1 0 0 0 2 0
2 CERES 0 0 0 0 0 0 0
3 Direccién de Docencia 0 0 0 0 0 0 0
(3D Direccién de Investigaciones 0 0 0 0 0 1 0
5. Direccién de Proyeccién Social 1 0 0 0 0 1 0
Educacién Virtual 0 0 0 0 0 0 0
Centro de Etica y Humanidades 0 1 0 0 0 0 0
e dnores : 1 : : : : :
Vicerrectorfa Académica 1 0 0 1 0 1 0
SUB’Z(&T\ADLEKII\ICIKIS\DES 7 8 1 1 1 19 2

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

UNIDADES . . . . At Soporte (Secretarias / .
ADMINISTRATIVAS Directivo Jefatura Coordinador | Profesional Técnico Auxiliares) Aprendiz
Control Interno 0 1 0 0 0 0 0
Departamento de Biblioteca 0 1 0 0 1 5 2
Departamento Desarrollo | 0 | 0 | ) 0
Humano
Departamento Informatica | 0 0 4 | 3 0
y Sistemas
Departamento Planta Fisica 1 0 0 0 1 4 0
Departamento Pglghcaaones, 0 0 ) | | | )
Mercadeo y Publicidad
Oficina de Publicaciones
y Medios Audiovisuales 0 ! 0 1 2 g 0
Planeacién 1 0 3 0 0 1 0
Proyectos Especiales 0 1 0 0 0 0 0
Rectorfa 1 0 0 0 0 2 0
Secretaria General 1 0 0 1 0 2 0
\flc.errect.orla Administrativa | 4 0 ) 0 3 0
y Financiera
SUBTOTAL UNIDADES
ADMINISTRATIVAS g e © g Z 2l .
TOTAL ADMINISTRATIVOS 14 16 7 10 8 50 6

Fuente: Departamento de Desarrollo Humano

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 183. Personal administrativo por género 2008 - 2012

_ Género
ANO " TOTAL PERSONAL
Mujeres Hombres
2008 60 52 112
2009 70 47 117
2010 71 41 112
2011 69 42 111
2012 70 41 111

Fuente: Departamento de Desarrollo Humano
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

Tabla 184. Capacitaciones al personal administrativo 2012

%
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Actividades — Cursos Asistentes
Conferencia taller cultura del servicio 44
Induccién de calidad 93
3 Capacitacién Auditores internos de calidad 18
(D Capacitacién mejoramiento continuo 15
S Diagnostico en Excel 14
—_— Capacitacién I1SO 31000 Gestién del Riesgo 23
Q Capacitacion Indicadores de Gestidn de la calidad 17
Taller Gestién estratégica 21
Taller Bésico en Word, Excel y Power Point 16
Taller ciclo del servicio 25
Actualizacién en normatividad laboral y seguridad social 1
Actualizacién en salud ocupacional 1
Ciclo actualizacién contable 3
Foro internacional de calidad 1
TOTAL PARTICIPANTES 292

Fuente: Departamento de Desarrollo Humano
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.8. PROGRAMAS DE BIENESTAR

Tabla 185. Actividades artisticas y culturales 2012 (I - 1I)

Ano 2012
Periodo I I
Actividades Participantes Cobertura Participantes Cobertura

Electivas libres 1.073 43,25% 1.340 53,90% .9
C

Seleccién de fitbol masculino 26 1,05% 26 1,05% ()]

Seleccién de voleibol femenino 14 0,56% 14 0,56% g

Seleccién de baloncesto masculino 15 0,60% 15 0,60% <

pastoral universitaria 18 0,73% 13 0,52% U
C

Grupo de Baile 10 0,40% 11 0,44% .9
O

Grupo de Teatro 9 0,36% 10 0,40% O
()}

Grupo de Cuerda y vocalizacién 11 0,44% 11 0,44% Vg

Grupo Coral Universitaria 12 0,48% 13 0,52%

TOTAL PARTICIPACION 1.188 47,88% 1.453 58,45%

GRAN TOTAL PARTICIPACION 2.641

Cobertura = No. participantes / Total estudiantes periodo
No estudiantes 2012 - 1: 2.481

No estudiantes 2012 - 1I: 2.486

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 186. Estudiantes que participan en actividades recreativas y deportivas 2012 (I - II)

Afo 2012
Periodo | Il
» Participacién estudiantes
Actividades Participantes Cobertura Participantes Cobertura
Torneo de fatbol interfacultades 321 12,94% 270 10,86%
(9] TORNEOS | Torneo fatbol sala masculino 0 0,00% 145 5,83%
2 DR Torneo de voleibol mixto 45 1,81% 0 0,00%
8' Semana universitaria 0 0,00% 2951 118,70%
3 Zonal Universitario de fatbol masculino 0 0,00% 26 1,05%
- Zonal Universitario de voleibol arena 0 0,00% 4 0,16%
§> }Zl?grsjlleir;;\;ersitario de baloncesto masculino 0 0,00% 8 0,72%
D TORNEOS Zonal Universitario de voleibol femenino 0 0,00% 11 0,44%
g' FXTERNOS Torneo sabatino de fatbol 30 1,21% 0 0,00%
Torneo empresarial de voleibol 15 0,60% 0 0,00%
Torneo empresarial de baloncesto 15 0,60% 12 0,48%
Torneo de verano (fatbol) 0 0,00% 22 0,88%
TOTAL PARTICIPACION 426 17% 3.459 139%

Cobertura = No. participantes / Total estudiantes periodo
No estudiantes 2012 - 1. 2.481

No estudiantes 2012 - 11: 2.486

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 187. Consolidado de actividades culturales y deportivas 2012 (I- II)

Ano 2012
Periodo I | 11
Participacién de estudiantes
a0 Presentaciones Presentaciones
Actividades
Electivas Grupos . Participantes internas Electivas Grupos . Participantes internas
representativos representativos
y externas y externas
Cultura 648 5 60 12 880 5 58 15
Deportes 425 3 30 3 470 6 93 6
SUBTOTAL PARTICIPANTES 1.073 8 90 15 1.350 11 151 21
TOTAL PARTICIPANTES POR PERIODO 1.186 1.533 C
2z @ m——
% DE PARTICIPACION 47,80% 61,67% (-
* Para % DE PARTICIPACION: se tuvo en cuenta total estudiantes en cada periodo 2012 q)
2012 —1: 2.481 = 2012—1I: 2.486 E
Fuente: Direccion de Bienestar Universitario b
Calculos y consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia <
) O
Grafico 71. Consolidado de actividades culturales y deportivas 2012 (I - 1I) (-
O
@ =
O
O
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Tabla 188. Participacion de estudiantes en servicios de bienestar universitario por facultad 2012 (I - II)

Participantes: actividades / servicios 2012
Facultad Semana de COI"ISElltaS C.OIISI’.IlliaS Servicio ’ lnduf:cwn TOTAL
la salud médicas psicolégicas de enfermeria estudiantes
| II I II I 1 | I | II I II

Arquitectura 136 0 24 61 36 32 759 607 65 30 1.020 730
(([{, i;ﬁfr‘jjtictf’vgzr;“é‘;‘; ables 209 0 16 32 48 43 510 724 43 55 826 854
(@]
0O Ingenierfa 5 0 4 16 14 10 129 173 16 17 168 216
g Derecho 797 0 379 215 74 106 1.192 948 237 152 2.679 1.421
g Funcionarios 8 0 0 0 8 2 2 0 0 18 2
> Egresados 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
=
3 Ceres Sevilla 0 0 0 0 0 31 23 0 0 31 23
(3D TOTAL PARTICIPANTES 1.155 0 423 324 180 193 2.623 2.477 361 254 4.742 3.248
Q L’X';ﬁﬁﬁaﬁglgﬁ 0,41 0,00 0,15 0,12 0,06 0,07 0,94 0,89 0,13 0,09 1,70 1,16

INDICADOR DE PARTICIPACION = Total Participantes / Total estudiantes por periodo (niimero de servicios por persona)
2012 -1 2.481

2012 - 1I: 2.486

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Calculos y consolidado Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Grafico 72. Participacion de estudiantes en servicios de bienestar universitario por facultad 2012 (I - II)
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Tabla 189. Participacion de docentes y administrativos en servicios y actividades de bienestar universitario 2012 (I-1I)

Actividad ; 2012 T Total ano
Consulta médica 37 36 73
Consulta psicolégica 12 22 34
Consulta enfermerfa 873 819 1.692
Deportivas (Docentes y Administrativos) 19 20 39
Deportivas (Egresados) 96 0 96
Semana de la Salud 116 0 116
n TOTAL 1.153 897 2.050
2 INDICADOR DE PARTICIPACION 3,29 2,53
Q. INDICADOR DE PARTICIPACION= participacion total / sumatoria docentes y administrativos por periodo
(@) Total de Estudiantes: 2012 — 1: 350; 2012 — 1I: 354
3 Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
Q Calculos y consolidado Oficina de Planeacién Seccional Armenia
>
3 Tabla 190. Actividades de salud ocupacional 2012
D
E. Actividades Asistentes
(@) Brigada de Emergencia (reunién mensual) 25
Campanas de inspeccién 6
Capacitacion COE 10
Capacitaciéon en higiene postural 102
Estudio puestos de trabajo 102
Investigacion accidentes 7
Simulacro de evacuacién 459
Socializacién plan de emergencia 2.950
TOTAL ASISTENTES 3.661

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
Consolidado Oficina de Planeacion seccional Armenia
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3.8.1. Apoyos: becas y financiacion 2012

Tabla 191. Nimero de estudiantes pregrado y postgrado con apoyo financiero del 2008 — 2012

Afno Créditos directos Créditos ICETEX Libranzas TOTAL
2008 1.018 527 17 1.562
2009 247 407 20 674
2010 539 926 12 1.477
2011 438 1.049 13 1.500
2012 419 1008 38 1.465

Fuente: Direccion Financiera — Seccion de Cartera

Consolidado Oficina de Planeacion seccional Armenia

Grafico 73. Nimero de estudiantes pregrado y postgrado con apoyo financiero del 2008 — 2012
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Tabla 192. Becas postgrados 2008 — 2012

Afo N° de estudiantes beneficiados Valor

2008 7 S 11.512.130
2009 8 S 8.993.290
2010 NA s -
2011 NA ) -
2012 NA s -

Fuente: Direccion Financiera — Seccion de Cartera
Consolidado: Oficina de Planeacion seccional Armenia

Tabla 193. Becas y auxilios universitarios por facultad aprobados por comité de becas 2012

Facultad
— Beneficiario Canti- Ciencias Econémi Totales
periodo dades . iencias Econémicas, ..
Arquitectura Administrativas y Contables Derecho Ingenieria
Estudiantes 0 10 4 0 14
Empleados
Valor S- $9.929.000 $2.060.100 11.989.100
Familiares del fundador, hijos de plenarios | Estudiantes 0 2 13 0 15
principales e hijos de empleados Valor S - $1.011.600 $'5.835.460 $- 6.847.060
2012 -1
Estudiantes 2 4 4 2 12
Generales
Valor $3.222.500 $7.173.000 $ 7.848.000 $4.944.000 | 23.187.500
TOTAL ESTUDIANTES PERIODO 2 16 21 2 41
TOTAL VALORES $ 3.222.500 $18.113.600 $ 15.743.560 | $ 4.944.000| 42.023.660

BOLETIN
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Facultad
Afio/ Beneficiario Canti- Ciencias Econémi Totales
periodo dades . iencias Econémicas, et
Arquitectura Administrativas y Contables Derecho Ingenieria
Estudiantes 0 8 4 0 12
Empleados
Valor S- $ 7.466.750 $3.433.500 S - 10.900.250
Familiares del fundador, hijos de plenarios | Estudiantes 1 1 13 0 15
N principales e hijos de empleados Valor $ 773.400 $ 674.400 $5.140.780 5 6.588.580
Estudiantes 1 4 8 2 15
Generales
Valor $2.578.000 $ 8.699.000 $15.696.000 | $4.945.000 | 31.918.000 C
TOTAL ESTUDIANTES PERIODO 2 13 25 2 42 © m—
TOTAL VALORES $3.351.400 $ 16.840.150 $24.270.280 | $ 4.945.000| 49.406.830 GC)
Los datos corresponden tinicamente a estudiantes de pregrado E
Fuente: Direccion Financiera — Seccion de Cartera -
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia <
Tabla 194. Financiacién para estudiantes de pregrado y postgrado 2012 g
0O
. 5 Y O
Tipo de financiacién (9]
Programa Directos con la Universidad ICETEX Libranzas ()]
No. de estudiantes | Valor concedido [ No. de estudiantes| Valor concedido | No. de estudiantes | Valor concedido V)
Arquitectura 35 $55.632.920 106 $ 223.584.000 1 $1.316.600
Administracién de Empresas 26 $33.972.962 60 $110.080.300 0 S-
Contadurfa Pdblica 9 $ 8.393.683 52 $71.014.750 2 $ 1.845.000
Economia 9 $9.564.655 26 S 41.543.750 1 $1.050.243
Derecho 242 $288.776.326 708 $1.135.404.490 14 $ 14.604.792
Ingenierfa 14 $21.936.706 38 $72.627.750 0 S-
Postgrados y Formacién Continuada 84 $217.767.880 18 $99.107.660 20 $70.647.616
TOTALES 419 $ 636.045.132 1008 $ 1.753.362.700 38 $ 89.464.251

Fuente: Direccion Financiera — Seccion de Cartera
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 195. Centro de Pastoral Universitaria actividades y participantes 2012

3.9. CENTRO DE PASTORAL UNIVERSITARIO, Y CENTRO DE ETICA Y HUMANIDADES 2012

%
®
0
Q.
o
>
=
>

DIUsW.J

Barcelona - Calarcé

Actividades Nimero de actividades Participantes

Escuelas de lideres 5 400
Eucaristias 160 2.400
Obras sociales 8 2.750
Preparacién para Confirmacién 0 0
TOTAL 173 5.550

Fuente: Centro de Etica y Humanidades — Pastoral Universitaria

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

Tabla 196. Centro de Etica y Humanidades actividades y participantes 2012

Actividades Numero de actividades Participantes

Seminario de Familia y Bioética 1 600
Conferencias en escuelas de liderazgo 5 400
Conferencias 4 300
Propiciar la participacién de los alumnos en convivencias y escuelas de liderazgo 9 530
Capacitacién en empresas comunitarias juveniles a alumnos del colegio San Bernardo en 256 295

Fuente: Centro de Etica y Humanidades
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.10. SERVICIOS BIBLIOGRAFICOS

3.10.1. Evolucién 2008 — 2012

Tabla 197. Nimero de consultas presenciales 2008 — 2012

Ano Nimero de consultas presenciales
2008 130.739
2009 131.649
2010 105.598
2011 108.651
2012 51.434

Fuente: Departamento de Biblioteca

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

Tabla 198. Grado de correspondencia entre la naturaleza de los programas académicosy las colecciones bibliograficas

2008 - 2012

Recursos bibliograficos 2008 - 2012

Programa académico 2008 2009 2010 2011 2012
Titulos | Ejemplares | Titulos | Ejemplares | Titulos | Ejemplares | Titulos | Ejemplares | Titulos | Ejemplares

Arquitectura 1.229 1.701 1.316 1.692 1.340 1.616 23 34 1.079 2.528
Administracién de Empresas 1.761 2.349 1.761 2.349 1.791 2.389 64 76 1.307 1.887
Contadurfa Pablica 991 1.322 991 1.322 1.004 1.349 36 73 772 1.690
Economia 2.399 3.691 2.399 3.691 3.409 3.737 68 94 2.317 3.679
Derecho 2.559 6.399 3.594 5.299 3.721 5.526 131 221 3.067 5.800
Ingenierfa Agroindustrial 1.905 2.420 1.905 2.420 1.960 2.490 28 33 1.273 2.895
Ingenierfa de Sistemas 272 555 212 480 318 571 0 0 571 652

TOTAL 11.116 18.437 12.178 17.253 13.543 17.678 350 531 10.386 19.131

Fuente: Departamento de Biblioteca

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 199. Porcentaje total de incremento anual en las adquisiciones de material bibliografico 2008 — 2012

Ao Inversion por ano % de incremento
2008 $130.925.290 173%
2009 S 39.480.350 -70%
2010 S 82.210.559 108%
2011 S 74.796.250 -9%
n
(D 2012 $ 57.744.400 ~23%
(@]
Q. Fuente: Departamento de Biblioteca
o Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
>
o
> Tabla 200. Ejecucion recursos bibliograficos 2008 — 2012
=
(0] y Bases de datos Periodicos
> ANO
5' Cantidad Valor Cantidad Valor
2008 4 S 10.518.000 5 S 1.852.100
2009 4 $ 27.737.600 10 S 2.157.920
2010 2 S 33.603.200 7 S 2.896.150
2011 2 S 41.900.000 10 S 2.295.513
2012 1 S 50.000.000 35 S 9.890.700

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 201. Recursos bibliograficos y otros de consulta 2012

Tipo de material Titulos Ejemplares
Audiovisuales (Diapositivas, CD, Disquete, VHS y DVD) 550 600
Libros impresos 14.000 25.120
Periddicos 7 2500
Revistas 253 9.161
Tesis y trabajos de grado 2.165 2.165
TOTAL 16.975 39.546
Otros recursos de consulta Cantidad .9
Bases de datos especializadas 12 QC)
Redes 4 E
o | -
Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia <
O
0 0 e * 2 0 0 0 2 o C
Tabla 202. Adquisicion por compra y donacion de material bibliografico 2012 o)
@ =
O
O
Descripcion Tipo Titulos Volimenes J))
BASES DE DATOS Compra 1 1
Compra 259 475
LIBROS
Donacién 89 93
Compra 35 305
REVISTAS
Donacién 110 190
TOTAL 494 1.064

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.11. PUBLICACIONES

Tabla 203. Publicaciones académicas 2012

Facultad Titulo del libro Autor(es) ISBN No. de ejemplares
Business Cases Successful Of Quindio Laura Michel Santa Fajardo 978-958-8510-35-4 Digital
Administracién de Empresas ) ) .
Casos Empresariales: Empresas Exitosas en el ||\ - \iichel Santa Fajardo 978-958-8510-34-7 Digital
Quindio
(({’ Contadurfa Pdblica Normas Internacionales de Contabilidad Carlos Alberto Garcia Montano | 978-958-46-0641-9 200
a9 Diagndstico Socioeconcmico y del Mercado de | peyyn ygea 978-958-8510-28-6 1000
Q. Trabajo: Municipio de Armenia
g Economia Andlisis De Las Perspectivas Del Desarrollo Del | Mario Alberto Alvarez Lépez
0 Departamento Del Quindio, Desde Los Estudios | Mercedes Restrepo Arias 978-958-8510-33-0 Digital
- Prospectivos De Instituciones Piblicas Y Privadas | Jorge Antonio Molina Pérez
> Nuevas Subjetivaciones del Derecho en VOtacion | b4, Gonssle Valencia 978-958-8510-36-1 Digital
- de Justicia
3 Derecho . . ) . -
o) Guias de Clase: Titulos Valores Haydee Valencia de Urina 978-958-8510-31-6 Digital
-} Guias de Clase: Sucesiones por causa de muerte | Haydee Valencia de Urina 978-958-8510-32-3 Digital
— O
Q Ingenierfa Cuadernillo Semilleros de Ingenierfa Estudiantes UGCA Ingenierfa 978-958-8510-29-3 Digital
Ser Maestro Gran Colombiano Docentes UGCA 978-958-8510-30-9 Digital
La Relacién entre Ciencia y Filosoffa a la Luz del )
Escuela de Pedagogfa Programa Naturalista: Quine, Kuhn y Giere. Carlos Adolfo Rengifo 978-958-8510-26-2 100
La Relacién entre Ciencia y Filosoffa a la Luz del ) L
Programa Naturalista: Quine, Kuhn y Giere. Carlos Adolfo Rengifo 978-958-85-10-27-9 Digital
TOTAL 12

Fuente: Unidad de Investigaciones

Consolidado Oficina de Planeacién Seccional Armenia

BOETINDO12




3.12. INFORMACION FINANCIERA

Tabla 204. Evolucion ejecuciéon presupuestal 2008 — 2012

2008 2009 2010 2011 2012
ftem
Pre_s, LRt t ° Ejecucion % Presupue's t ° Ejecucion % Pre.s LR t ° Ejecucion % Pres Ll t ° Ejecucion % Pre‘s upues’t ° Ejecucion %
de inversién de inversion de inversién de inversion de inversion
Ingresos
académicos $9.058.600 $8.443.751 93% $10.313.580 $9.063.195 87,88% | $10.831.040 $9.644.673 89% 10.466.887 10.244.916 98% | $10.872.337 $10.340.324 | 95%
Pregrado C
@ w—
Ingresos C
académicos $3.056.296 $1331.558 44% $2.688.367 $1.135.524 42,24% $1.057.231 $1.063.271 101% 1.305.053 1.027.081 9% $1.979.582 $1.446568 | 73% q)
Postgrados E
Ingresgs ‘ - 56.607 =
Investigaciones <
CentroIntemacional | ¢ 50 650 | s470505 | o5% | $637.975 $371712 | 58,26% 365.930 342270 | 94% | $507.041 $475615 | 94% O
de idiomas
C
1%5) .
@ | DO PO | sio0000 | Sis9as | dew | 80000 | $17399 | 2L75% 0O
3 O
= y O
Ingresos Educacion | s o35 504 | 300505 | 42% | $400000 | $267016 | 6675% | 180000 | $531933 |206%| 368000 402008 | 109% | $464310 | $363.79 | 78% O
Continuada
Ingresos Financieros $46.000 $94.471 205% $79.795 $183.976 230,56% $35.000 $72.421 207% 44.000 109.992 250% $20.000 $146.581 733%
Ingresos
Utilidades de Venta - 400 S- S-
Propiedades
Recursos del Crédito $500.000 0,00% -
Otros Ingresos $148.750 $188.784 127% $12.500 $44.493 355,94% $197.912 $193.234 98% 287.724 449.480 156% $434.815 $387.840 89%
TOTAL INGRESOS | $ 13.847.800 | $ 10.944.542 | 79% | $14.212.217 | $11.583.315 | 81,50% | $ 12.301.183 | $ 11.505.532 | 94% | $12.837.594 | $12.632.754 | 98% | $14.278.085 | $13.160.724 | 92%

Continda en la pdgina siguiente
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Viene de la pdgina anterior

2008 2009 2010 2011 2012
ftem
Pre's upues t ° Ejecucion % Pre.s upues t ° Ejecucion % Pre's upues t ° Ejecucion % Pres Upues t ° Ejecucion % Pref upues t ° Ejecucion %
de inversién de inversion de inversién de inversion de inversion
GaSt.OS. . $3.048.976 $2.657.403 87% $3.592.878 $3.424.412 95,31% $3.647.513 $3.306.113 91% 3.922.745 3.282.068 84% $3.909.914 $3.255.241 83%
Administracién
Unidades de Apoyo $1.435.872 $963.659 67% $1.225.559 $895.081 73,03%
Gastos de Ensefianza $6.398.080 $5.529.279 86% $7.568.320 $6.386.154 84,38% $7.046.600 $6.126.065 87% 6.619.818 6.034.625 91% $8.144.629 $7.164.935 | 88%
Educacién o o
CentdiiEdk $409.250 $114.935 28% $43.260 $18.716 43,26% $- S -
o ) [%5)
]
(D % | Proyeccién Social $157.465 $25967 |16,49%| $77.000 $14.778 19,19% - $-
0 3
(@) Fomentoy Desarmollo | ¢, g4 $93.016 [38,63%| $201.478 $39321 | 1952%
6' Investigacion
3 gl(iggiglsoll\\]fiLEs $235392 $887.150 377% 1.075.517 160.415 15% $121.564 $118.444 97%
CERES $113.009 100% $157.262 $104.404 66,39% S- S -
> TOTAL GASTOS $11.690.443 | $9.384.259 | 83% | $12.865.757 | $10.882.866 | 84,59% | $10.929.505| $10.319.328 | 94% | 11.618.080 9.477.108 82% | $12.176.107 | $10.538.620 | 87%
=
3 INVERSIONES
(D Inversiones Tangibles $1.236.100 $592.615 48% $426.700 $470.816 110,34% $378.400 $366.228 97% 581.030 329.737 57% $ 824.698 $1.038.987 | 126%
-}
-— Inversiones
Q Intangibles $629.457 $404.620 64% $519.760 $522.831 100,59% $131.294 $322.184 245% 267.570 297.691 111% $855.597 $756.260 88%
& | Otras Inversiones
<Z> Fomento $ 240.800 $93.016 39% $201.478 $39.320 19,52% $61.984 $165.962 268% 107.960 390.021 361% $316.900 $465.256 147%
@ | Investigacion
= ggi:g?::;f; $157465 | $25966 | 16% | $77.000 $14777 | 19,19% 14,000 1830 | 13% | $61.89 51800 | 3%
;‘(’;2;2? NUevos | soor800 | $254788 | 87% $- $- 000% §- §10.909 52,200 16457 | 3% | $39.540 §43.08
TOTAL
INVERSIONES $2.555.622 | $1.371.005 | 54% | $1.224.938 | $1.047.744 | 8553% $571.678 $865.283 |151%| 1.022.760 1.035.736 [ 101% | $2.098.625 | $2.305.585 |110%

Continda en la pdgina siguiente

BOLETIN

ESTADISTICO




Viene de la pdgina anterior

2008 2009 2010 2011 2012
ftem
Pre_s upue‘s t ° Ejecucion % Pre.s upue's t ° Ejecucion % Pre.s upuef t ° Ejecucion % Pres upue_s t ° Ejecucion % Pre‘s upue_s t ° Ejecucion %
de inversién de inversién de inversién de inversion de inversion
= | Semwicio a la deuda -
n 10/ 10/ - -
E DAVIVIENDA $300.000 $500.000 | 166,67% | $700.000 0% 0 0 $ $
&l oo _
> Servicio a la deuda $100.000 0,00% $100.000 0% 0 . 5. 5.
o | Sede Norte
o
= | TOTAL SERVICIO ) 0 9
& | A LA DEUDA $400.000 $500.000 0,00% $800.000 0% 163.047 12.000 % $- $ -
= Ingresos $13.847.800 | $10.944.542 | 79% | $14.212.217 | $11.583.315 | 81,50% | $12.301.183| $ 11.505.532 | 94% | $ 12.837.594 | $ 12.632.754 | 98% | $14.278.085 | $ 13.160.724 | 92% C
=) © m—
§ Gastos + Inversio- C
(é nes + Servicioala | $14.246.065 | $10.755.264 | 75% | $14.490.695 | $12.430.610 | 85,78% | $12.301.183| $ 11.184.611 | 91% | $ 12.803.887 | $ 10.524.844 | 82% | $14.274.732 | $ 12.844.205 | 90% q_)
Deuda E
Cifras dadas en miles de pesos S =
Fuente: Direccion Financiera — Seccion de Presupuesto <
Consolidado: Oficina de Planeacidn Seccional Armenia —_—
C
Tabla 205. Inversion 2012 .9
O
0
ftem Presupuesto de inversion Ejecucion % V)
Muebles y Enseres $50.000 $102.240 204,48%
Equipo de Cémputo y Comunicacién $175.950 $181.341 103,06%
Redes de Distribucién $ 15.000 S - 0,00%
Libros de biblioteca S111.360 $53.606 48,14%
Construccién y desarrollo Fisico $390.767 $564.903 144,56%
TOTAL $ 743.077 $902.090 121%

Cifras dadas en miles de pesos S
Fuente: Direccion Financiera- Seccion de Presupuesto
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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3.13. INFRAESTRUCTURA

Tabla 206. Areas y porcentajes segiin usos por sedes 2012

Sede Principal Sede Norte Ciudadela del Saber Sede Idiomas Sede Cervantes
Usos Area m? | Porcentaje % | Area m? | Porcentaje % | Area m? | Porcentaje % | Area m? | Porcentaje % | Area m? | Porcentaje %

Aulas 1.583,29 24,63% 852,23 28,76% 1.057,35 9,59% 115,82 37,33% N/A N/A

Laboratorios 226,86 3,53% N/A N/A 365,09 3,31% N/A N/A N/A N/A
(@) Talleres N/A N/A N/A N/A 687,80 6,24% N/A N/A N/A N/A
g ﬁ{ftiittigio;nan 331,09 5,15% N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
o) Bibliotecas 466,17 7,25% 108,70 3,67% 136,18 1,24% N/A N/A N/A N/A
S (institucional)
g Sitio de préctica 199,89 3,11% 73,06 2,47% 1.185,45 10,75% N/A N/A N/A N/A
> Oficinas 770,20 11,98% 420,48 14,19% 420,48 3,81% 84,24 27,15% 406,70 98,00%
- Escenarios deportivos N/A N/A N/A N/A 1.200,00 10,88% N/A N/A N/A N/A
3 Cafeterfas, comedores 648,80 10,09% 42,54 1,44% 159,00 1,44% 7,02 2,26% 2,50 0,60%
(3D Zonas de recreacion N/A N/A N/A N/A 880,00 7,98% N/A N/A N/A N/A
5. Servicios sanitarios 267,92 4,17% 85,50 3% 232,00 2,10% 17,28 5,57% 3,60 0,87%

OTROS SERVICIOS

g?{jﬁfiﬁi:e 1932,78 | 30,07% | 1.380,40 47% 4701,92 | 42,65% 85,92 27,69% 2,20 0,53%

parqueaderos

zg’ll\;l;LTllz\ll}F];\A 6.427 100% 2.962,91 100% 11.025,27 100% 310,28 100% 415 100%

Tenencia * P P P A A

*P= Propiedad, A= Arriendo, C= Comodato, O = Otros
Fuente: Departamento de Planta Fisica
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 207. Numero de espacios académicos por tipo periodo 2009 - 2012

Tivo Cantidad
P 2009 2010 2011 2012
Aulas de clase 75 76 77 75
Talleres 2 2 2 2
Auditorios 2 2 3 4
Salas de cémputo 14 13 16 9
Fuente: Departamento de Planta Fisica
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
3.14. INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
3.14.1 Equipos de computo, software instalado, servicios y conectividad
Tabla 208. Uso de las salas de internet y trabajo libre 2008 — 2012
Bloque Principal Campus Economia
Ao / sala Internet 207 212 213 Internet
2008 6.710 500 328 579 5.420
2009 3.214 691 563 630 3.200
2010 N/A 520 815 N/A N/A
2011 2080 2080 2080 2080 2080
2012 13.000 4.000 No aplica 7.150 6.500

Las cifras estdn dadas en niimero de solicitudes atendidas
A partir del aiio 2010 las salas de internet se encuentran habilitadas libremente desde las 7:00 am hasta las 10:00 pm
Para determinar las cifras en cuanto al uso de salas de computo se tuvo como referencia los siguientes datos:

Porcentaje promedio de uso total de la sala: 50%

Horas diarias de disponibilidad al piiblico de las salas: Internet Sede Ppal. 13 horas, Sala 207 4 horas, Campus 11 horas, Economia 13 horas.
Dias considerados del aiio aprox. de actividad académica: 200

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas

Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 209. Nimero de computadores por servicio 2008 — 2012

Nimero de computadores

Servicios

2008

2009

2010

2011

2012

Estudiantes Pregrado y Postgrado

203

203

203

188

196

Docentes

13

10

21

Administrativos

160

180

180

207

207

Centro de Investigacion

TOTAL COMPUTADORES

376

403

400

417

432

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

Grafico 74. Nimero de computadores por servicio 2008 — 2012
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Tabla 210. Nimero de computadores por sede y salas de computo 2012

Sedes
Servicios Descripcion
Principal Campus la santa Maria Norte
Cantidad de Equipos 99 33 25
ESTUDIANTES
Nimero de Salas 6 4 3
Cantidad de Equipos 6 10 5
DOCENTES
Nidmero de Salas 1 2 1 O
EQUIPOS 105 43 31 c
TOTAL - ()
SALAS DE COMPUTO 7 6 4 E
| -
Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas <
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
O
C
) o
Tabla 211. Namero de servidores 2012 ‘O
O
()}
Nimero de servidores 2012 v
Descripcion
Correo Seguridad SIA SIF Antivirus SIB(KOHA) Pagina WEB
Produccién 1 2 1 1
Prueba 1
Virtuales 2 2 1 1
TOTAL SERVIDORES FISICOS 6

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 212. Software instalado por sala 2012

Sede / sala
. Ubicacién Total equipos
Ulipwék Central Norte Campus con software
software .
instalado

Descripcion software 206 207 208 212 213 Internet | Lab Contable | AutoCAD 114

Tguzip 20 20 20 19 20 10 15 20 13 157

Wampp 0 0 0 0 0 0 0 0 13 13

LIBRE
(q{) Vmware 0 0 0 0 0 0 0 0 13 13
(@) Eclipse 0 0 0 0 0 0 0 20 13 33
n.
O Campus Agreement - 20 20 20 19 20 10 15 20 13 157
S Microsoft
g CONTRATO Autodesk AutoCAD 0 0 1 0 0 0 0 20 0 21
> Kasrpersky Antivirus 20 20 20 19 20 10 15 20 13 157
=
3 Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
(D Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
=)
— O
o
Tabla 213. Conectividad 2012
Descripcion Cantidad Capacidad de usuario
Cableado 415 512
Puntos de red légicos
Redes inalambricas (WIFI) 22 770

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 214. Capacidad de acceso a internet por ancho de banda 2008 — 2012

Capacidad de acceso 2008 2009 2010 2011 2012
Ancho de banda Internet (Mbps) Rehuso 1:1 3 4 5 5 10
Ancho de banda Internet2 (Mbps) 0 2 2 2 2
Ancho de Banda Para uso inalambrico de los estudiantes (Suma de los canales) 0 0 0 0 34
Ancho de banda total 3 6 7 7 46
Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Consolidado Oficina de Planeacion seccional Armenia C
C
3.14.2 Medios Audiovisuales 2012 “E)
’ o] [ . . . L
Tabla 215. Nimero de horas de utilizacion de medios audiovisuales por facultad o programa 2012 <
Facultad o Ciencias Econémicas Posgrados y g
programa . . . . ’ ] .. ° | Escuela de | Centro de Oficinas
Arquitectura Administrativas Derecho | Ingenieria | Formacion - q e q TOTAL (@)
Equipos N Continuada Pedagogia | Idiomas |Administrativas B
O
Video Beam 168 1.636 1.025 27 247 135 153 463 3.854 O
CPU 277 499 272 119 246 44 42 216 1.715 (}))
Sala 304 395 0 0 38 0 80 516
Televisor 4 5 4 0 0 0 14 0 27
VHS Y/O DVD 7 9 19 0 0 1 15 27 78
Parlantes 52 237 177 4 41 20 210 64 805
A9y e meeios auslie: 0 3 0 0 4 18 0 47 72
visuales en auditorios
TOTAL HORAS 508 2.784 1.497 150 576 221 434 897 7.067

En horas de 60 minutos

Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 216. Niumero de horas de utilizacion de medios audiovisuales periodo 2008 - 2012

Equipos 2008 2009 2010 2011 2012
Video Beam 3.978 4.491 5310 4.766 3.854
CPU 2416 2.443 2.547 1.952 1.715
Sala 304 660 726 1.047 596 516
o Grabadora 117 0 0 0 0
® P
O royector Acetatos 3 7 27 0 0
o)
6' Proyector Opacos 41 2 10 0 0
> o
Q Proyector Diapositivas 0 7 0 6 0
> Televisor 280 305 340 178 27
-
3 VHS Y/O DVD 458 420 367 178 78
(3D Otros (Parlantes) 257 492 887 719 805
antalla Portati
B lla Portatil 0 0 40 0 72
TOTAL HORAS 8.210 8.893 10.575 8.395 7.067

(En hrs. de 60 min.)
Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 217. Convenio Universidad La Gran Colombia y la Universidad del Quindio programas producidos para ser
emitidos por la emisora Universitaria La UFM Estéreo

PRODUCCION RADIAL Total servicios

Programa actualidad Econdmica (Facultad de Ciencias Econémicas) 36
Programa Consultorio Juridico Radial (Facultad de Derecho) * 3
Programa Quindio Agroindustrial (Facultad de Ingenieria) 17
Programa Dindmica Gran Colombiana (Comunicaciones) * 30
Programa la Voz del Maestro (Escuela de Pedagogia) 29
Grabacién Cufias Radiales (Comunicaciones) 19
Flash Informativo 10 .9
Audio para comerciales de TV 13 C
Grabacién de conferencias en audio 45 ()

SUBTOTAL SERVICIOS PRODUCCION RADIAL 202 E

AMPLIFICACIONES Total servicios —
Amplificaciones externas 34 <
Amplificacién interna auditorio Julio César Garcia. 99 —
Amplificacién interna auditorio Simén Bolivar 87 g
Amplificacién interna patio central 23 (o)
Amplificaciones grados en rectoria 36 & =
Amplificaciones auditorio sede norte 10 8
SUBTOTAL SERVICIOS AMPLIFICACIONES 289 q)
GRABACIONES EN VIDEO Total servicios V0
Grabacién y edicién de conferencias y eventos 39
Comerciales TV ** 3
Promocionales institucionales **
Circuito cerrado de TV
Grabacién y edicién El Rector en Contacto para pagina Web *** 3
Copias de videos - PC a VD 30 Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Grabacién y edicién de Informativo UGCA Tv para pagina Web *** 24 Consolidado: Oficina de Planeacién Seccional Armenia
Grabacién y edicién de videos institucionales 14 * El programa de radio se realizo en directo en los estudios
SUBTOTAL SERVICIOS GRABACIONES EN VIDEO L2 ie* IKAZ’:‘;;;YI“;;‘: iihrﬁiggtigioéanales de cable de la ciudad.
TOTAL SERVICIOS 614 *** Pdgina web institucional
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3.15. INDICADORES 2012

Tabla 218. Nimero de estudiantes por docente 2012 (I - II)

Ano Periodo Total estudiantes Total docentes Indicador
I 2.481 239 10
2012
II 2.486 243 10

Indicador = Total estudiantes / total docentes
Calculos: Oficina de Planeacion Seccional Armenia

n

)]

(@]

n L]

(o) Tabla 219. Nimero de estudiantes por docente y por facultad 2012 (I -1I)

=)

o

2012

2 Programa académico I Il

3 Estudiantes Docentes Indicador Estudiantes Docentes Indicador

(3D Arquitectura 325 27 12 319 26 12

5 . Administracién de Empresas 231 29 8 214 27 8
Contadurfa Piblica 97 17 6 110 18 6
Economia 84 18 5 85 20 4
Derecho 1.629 94 17 1.655 103 16
Ing. Agroindustrial 80 17 5 81 14 6
Ing. de Sistemas 35 8 4 22 5 4

TOTAL 2.481 210 12 2.486 213 12

Indicador: Total de estudiantes / Total de docentes
Calculos Oficina de Planeacién seccional Armenia
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 220. Indicador de estudiantes por personal administrativo 2012 (I — II)

Total estudiantes Indicador
2.481 111 22
2.486 111 22

Indicador = Total estudiantes / Total personal administrativo
Fuente: Departamento de Desarrollo Humano

Cdlculos: Oficina de Planeacién Seccional Armenia .g
C
£
p -

Tabla 221. Puestos de lectura 2012 <
O

Puestos de lectura .E
36 O]
o
46
(Vp)
88
170

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 222. Relacion entre el nimero de volimenes disponibles en la biblioteca y el nimero de estudiantes del

programa 2012 (I -1I)

2012 -1 2012 - 11
Indicador: | Indicador: Indicador:
Programa ) Néimero de Nur?ero de (’ =# (’ =# ’ Néimero de Nlllt‘lel‘o de | Indicador: (‘ = #
it Nimero de 3 volimenes | volimenes | volimenes | Namero de A volimenes (=# volimenes
aca . estudiantes | . . . estudiantes | . . .
estudiantes e disponibles |/ # total de / # de estudiantes ue disponibles| volimenes / # de
matriculados a en la estudiantes | estudiantes [matriculados a en la / # de estudiantes
consultan o1 consultan o1 1s .
(@) biblioteca del que biblioteca | estudiantes) que
D programa) | consultan) consultan)
(@)
Q. Arquitectura 325 177 2.501 8 14 319 175 2528 8 14
(@) L
> g\dm'msnaaon 231 92 1.860 8 20 214 90 1887 9 21
Q e Empresas
i 97 45 1.680 17 37 10 78 1690 15 22
> Piblica
=
3 Economia 84 49 3.675 44 75 85 51 3679 43 72
(3D Derecho 1.629 801 5.712 4 7 1.655 820 5800 4 7
(O] Ingenieria 80 33 2.878 36 87 81 32 2895 36 90
Agroindustrial
Ingenieria 35 18 571 16 32 22 22 571 26 26
de Sistemas
TOTAL 2.481 1.215 18.877 8 16 2.486 1.268 19.050 8 15

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 223. Préstamos de material por tipo de usuario y biblioteca 2012

No. Préstamos
por tipo de usuario

Estudiantes 3.233

105

25

Egresados

22

3.385

Participacién %*

6,6%

Estudiantes 14511

648

72

Egresados

46

15.277

29,7%

Estudiantes 31.802

725

73

Egresados

172

32.772

63,7%

51.434

51.434

100%

Fuente: Departamento de Biblioteca
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
* % Participacion = Total de prestamos/ Total prestamos por Sede
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Tabla 224. Nimero de estudiantes por computador 2008 — 2012

2.297 203 11
2.115 203 10
2.297 203 11
w 2.115 203 10
2 2.591 203 13
0
6' 2.534 203 12
3 2.797 188 15
> 2.757 188 15
3 2.563 196 13
(:D 2.661 196 14
— O
Q Indicador = No. estudiantes / Cantidad de equipos

Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas
Cdlculos: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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Tabla 225. Nimero de docentes por computador 2008 - 2012

Ao Periodo Docentes Cantidad de equipos Indicador
I 256 7 37
2008
11 198 7 28
I 199 20 10
2009
11 210 20 11
I 241 10 24
2010
11 222 10 22 C
I 221 10 22 ‘=
2011 =
i 227 10 23 ()]
I 239 21 11 E
2012 | -
11 243 21 12 <
Fuente: Departamento de Informdtica y Sistemas T;
Cadlculos: Oficina de Planeacion Seccional Armenia c
.O
O
Tabla 226. Personal administrativo por computador 2008 - 2012 8
Vg
Ao Personal administrativo Cantidad de equipos Indicador
2008 112 183 1,6
2009 117 180 1,5
2010 112 180 1,6
2011 111 207 1,9
2012 111 207 1,9

Fuente: Centro de Medios Audiovisuales
Consolidado: Oficina de Planeacion Seccional Armenia
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4.1. ESTUDIANTES

Tabla 227. Estudiantes matriculados Liceo por curso y género 2008 — 2012

2008 2009 2010 2011 2012
Curso Género Género Género Género Género
= Total = Total = Total = Total = Total
Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres Mujeres | Hombres
60 18 36 54 6 31 37 23 28 51 9 35 44 22 39 6l
70 17 22 39 18 27 45 9 34 43 20 32 52 11 38 49
80 31 37 68 14 15 29 15 27 42 11 36 47 21 32 53
90 29 42 71 22 29 51 14 14 28 18 30 48 11 30 41
100 18 41 59 28 34 62 28 33 6l 22 24 46 13 36 49
Ilo 21 32 53 17 32 49 27 25 52 26 31 57 19 20 39

Fuente: Rectoria Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacién

Grafico 75. Estudiantes matriculados Liceo por curso y género 2008 — 2012

Liceo Julio César Garcia

o 250 250 o

2 'S

5

S 500 200 & Il 6o Hl 7o
H -9

a

@ 150 ,.\ - 150 § N g0 EE %
g 100 —-— - - - = 100 'g

= [ — I B E W E mE 100 mE llo
2 — — I BN — 2

g 5o = —-—————-—————-——-—_—-—- 0 g

P —— = — - ° b= Total

-: 0 —!—!;!;!;—_ 0 8

4 Mujeres Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Hombres e

2008 2009 2010 2011 2012
Ao y género

BOLETINDO]2




Tabla 228. Situacién académica de los estudiantes al finalizar el afio 2012

“ Aprobados Reprobados Desertores o trasladados Total
urso
Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
60 20 33 0 5 2 1 22 39
70 11 35 0 0 0 3 11 38
_|_. 8o 18 27 1 1 2 4 21 32
0 % 10 28 0 0 1 2 11 30
8 100 11 26 2 7 0 3 13 36
w Ilo 18 18 0 2 1 0 19 20
Cc TOTAL 88 167 3 15 6 13 97 195
6 Fuente: Rectoria Liceo Julio César Garcia
n Consolidado Oficina de Planeacién
M-~
m rd 'e . e pd 0 . ‘e 0 ~
0 Grafico 76. Situacion académica de los estudiantes al finalizar el afio 2012
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Tabla 229. Bachilleres por afos y género 2008 — 2012 y su relacién porcentual

- Género
Ao TOTAL
Mujeres % Hombres %
2008 25 56% 20 44% 45
2009 17 35% 31 65% 48
2010 27 52% 25 48% 52 \9
2011 27 49% 28 51% 55 8
2012 19 54% 16 46% 35 8
Fuente: Rectoria Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacion b
O
n
()
Grafico 77. Bachilleres por afo y género 2008 — 2012 O
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Tabla 230. Total estudiantes becados 2008 — 2012

Afo No. estudiantes
2008 15
2009 8
L
0O 2010 8
()]
(@) 2011 12
—
C 2012 12
o Fuente: Rectoria Liceo Julio César Garcia
n Consolidado Oficina de Planeacién
D~
wn
Q . . Pl .
= Tabla 231. Total estudiantes por estrato socioeconémico 2008 — 2012
(O]
= Estrato
Q‘ Aiio Total
(@] 1 2 3 4
2008 27 173 129 10 339
2009 22 140 103 8 273
2010 26 158 84 8 276
2011 27 168 89 10 294
2012 31 166 85 10 292

Fuente: Rectoria Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacion
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Grafico 78. Total estudiantes por estrato socioeconémico 2008 — 2012
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4.2. DOCENTES

Tabla 232. Docentes por curso, género y su relacion porcentual 2012

Fuente: Rectoria Liceo Julio César Garcia
Consolidado Oficina de Planeacién

sOLETNDOT2

Género
Curso
Mujeres % Hombres %
6° 2 100% 0 0%
7° 0 0% 2 100%
8° 0 0% 2 100%
9° 1 100% 0 0%
10° 1 50% 1 50%
11° 1 100% 0 0%
Apoyo 3 100% 0 0%




4.3. BACHILLERATO A DISTANCIA'Y VIRTUAL 2012

4.3.1. Estudiantes

Tabla 233. Estudiantes matriculados bachillerato virtual por curso y género 2012

O

N —

Género E

Curso c

Mujeres Hombres o

CICLO Il A 9 14 E

(7}

CICLO IV A 10 21 ‘O

CICLOV A 14 18 U

0O

CICLO VI A 11 12 3

-

CICLO 1l B 15 3 O

CICLO IV B 10 14 8

CICLOV B 16 10 —
CICLO VI B 16 16

Fuente: Bachillerato a Distancia y Virtual - Fac. Ciencias de la Educacion
Consolidado Oficina de Planeacién
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Grafico 79. Estudiantes matriculados bachillerato virtual por curso y género 2012
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Tabla 234. Bachilleres modalidad virtual por afos, género 2008 — 2012 y su relacién porcentual

Género
Ano Total
Mujeres % Hombres %
2008 104 50,49% 102 49,51% 206
2009 76 49,67% 77 50,33% 153
2010 88 53,66% 76 46,34% 164
2011 102 44,30% 128 55,65% 230
2012 101 48,33% 108 51,67% 209

Fuente: Bachillerato a Distancia y Virtual - Fac. Ciencias de la Educacion
Consolidado Oficina de Planeacion

Grafico 80. Bachilleres modalidad virtual por anos, género 2008 — 2012
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ADMITIDO: Persona natural que, previo el proceso de seleccidn realizado por el programa académico o la institucién de educacién
superior y el cumplimiento de los requisitos de ley, es aceptado en calidad de estudiante en el programa en el que se inscribid.

Ref. Construccién a partir de diversas definiciones contenidas en Reglamentos Estudiantiles de instituciones de educacién superior,
nacionales y extranjeras

AREA DE CONOCIMIENTO: agrupacién que se hace de los programas académicos, teniendo en cuenta cierta afinidad en los
contenidos, en los campos especificos del conocimiento, en los campos de accién de la educacién superior cuyos propdsitos de
formacién conduzcan a la investigacion o al desempefno de ocupaciones, profesiones y disciplinas.

Las areas de conocimiento son ocho: a) Agronomia, Veterinaria y afines, b) Bellas Artes, ¢) Ciencias de la Educacién. d) Ciencias de
la Salud, e) Ciencias Sociales y Humanas, f) Economia, Administracién, Contaduria y afines, g) Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo
y afines, y h) Matematicas y Ciencias Naturales.

Ref. Ministerio de Educacién Nacional. Glosario de Términos del Observatorio Laboral para la Educacién.

BACHILLER: persona natural que, previa demostracién del logro de los conocimientos, habilidades y destrezas en cada una de las
areas cursadas en el Gltimo grado de educacién media y cumplimiento de los requisitos definidos en el proyecto educativo institu-
cional del respectivo establecimiento educativo, recibe el titulo de bachiller académico.

Glosario

Ref. Articulo 1° del Decreto 921 de mayo 6 de 1994, por el cual se suprime el registro del titulo de bachiller
BIENESTAR UNIVERSITARIO: conjunto de actividades que se orientan al desarrollo de las dimensiones fisicas, psico-afectivas,
espirituales, culturales y sociales de los estudiantes, docente y personal administrativo. Este bienestar debe ser concebido como

una parte al proceso educativo, mediante acciones intencionalmente formativas.

Ref. * Articulo 117° de la Ley 30 de diciembre 28 de 1992, por la cual se organiza el servicio piblico de la educacién superior.
e Acuerdo 03 de marzo 21 de 1995 del Consejo Nacional de Educacién Superior, por el cual se establecen las politicas de

bienestar universitario.
EOLETIN2012
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CREDITO ACADEMICO: unidad que expresa el tiempo estimado de actividad académica del estudiante en funcién de las compe-
tencias académicas que se espera el programa desarrolle.

Un crédito equivale a 48 horas de trabajo académico del estudiante, que comprende las horas con acompanamiento directo del
docente y demas horas que el estudiante deba emplear en actividades independientes de estudio, practicas u otras que sean ne-
cesarias para alcanzar las metas de aprendizaje, sin incluir las destinadas a la presentacién de las pruebas finales de evaluacién.

Ref. Articulo 18° del Decreto 2566 de septiembre 10 de 2003, por el cual se definen las condiciones minimas de calidad y se trazan
las directrices para obtener el registro calificado.

COMPETENCIAS: Son el elemento articulador de todos los niveles de formacién y se constituyen en referentes comunes sobre lo
que las personas deben saber hacer a lo largo de su trayectoria en el sistema educativo.

Todas las personas, independientemente de su especializacién, deben desarrollar capacidades para aprender durante toda la vida:
comprensiéon de contextos y situaciones, comunicacién con otros, seleccién y anélisis de gran cantidad de informacidn, solucién
problemas de distinta naturaleza, en respuesta a entornos retadores y que cambian con extrema rapidez.

©

DESERCION ESTUDIANTIL: abandono que realiza un estudiante de manera voluntaria o forzosa, por dos o més periodos aca-
démicos consecutivos, del programa académico en el que se matriculé. Este abandono por parte del estudiante puede ser de la
Institucién de Educacién Superior e inclusive, del sistema educativo.

OLIPSO

Ref. Ministerio de Educacién Nacional y Centro de Estudios sobre Desarrollo Econémico (CEDE) de la Universidad de Los Andes.
Estudio sobre la Desercién en las Instituciones de Educacién Superior.

DESERTOR: Es un desertor todo estudiante que no presenta matricula durante dos periodos consecutivos o més al momento del
estudio.

Ref. Conceptos basicos SPADIES.

BOETINDO12




DOCENTE DE HORA CATEDRA: es el profesor cuya disponibilidad de horas semanales, consignadas en el contrato de trabajo,
serd hasta de diez (10) horas semanales.

DOCENTE DE MEDIO TIEMPO: es el profesor que dispone de veinte (20) horas semanales en la Universidad, con un minimo de
doce (12) horas de clase. Las restantes las debera dedicar a consejerias, tutorfas, investigacién, asesorias o coordinacién.

DOCENTE INVESTIGADOR: es el profesor de tiempo completo o de medio tiempo que retne las condiciones que establece el
presente Estatuto y se dedica en un ciento por ciento (100%) a la realizacién de proyectos de investigacién, bajo la dependencia
del Decano o el Director de Investigaciones de la Universidad.

DOCENTE TIEMPO COMPLETO: es el profesor que dispone de cuarenta (40) horas para las actividades académicas, docencia,
investigacién y proyeccién social, con un minimo de 20 horas semanales de orientacién de clases en sus respectivas areas. Las
restantes se distribuirdn en consejerias, tutorias, investigacioén, asesorias o coordinacion. Si este docente se dedica solamente a la
docencia, el veinticinco por ciento (25%) de ésta sera para la preparacién de las clases, la evaluacion de los estudiantes y la elabo-
racion y revision del material de apoyo pedagdgico, con un minimo de treinta (30) horas de orientacién de clases.

EGRESADO: es el estudiante que termind el plan de estudio al cual estaba matriculado y no ha cumplido los requisitos de grado.
ESCALAFON DOCENTE: La Universidad La Gran Colombia establece el escalafén para sus profesores con la finalidad de organi-

zar el desarrollo de la carrera docente y para ello fija las categorias, como un reconocimiento a los logros de los docentes y como
referente para la asignacién de la remuneracién. El escalafén docente hara parte integral del sistema profesoral.

Glosario

PARAGRAFO 1°. El escalafén docente se aplicara exclusivamente a los profesores de pregrado y postgrado, adscritos a la carrera
académica.

PARAGRAFO 2°. Los profesores de postgrado deberan acreditar formacién académica, igual o superior a la que corresponde al
programa en el cual se desempefien.

Ref. Escalafén Docente UGC, Articulo 4°.

BOLETINDO]2




ESTUDIANTE: persona natural que posee matricula vigente para un programa académico y que siendo centro destinatario del
proceso educativo, recibe la formacién a través del acceso a la cultura, al conocimiento cientifico y técnico, a la apropiacién de
valores éticos, estéticos, ciudadanos y religiosos, que le facilitan la realizacién de una actividad (til para el desarrollo socioeconé-
mico del pafs.

Ref.  Articulo 91°y 92° de la Ley 115 de febrero 8 de 1994, por la que se expide la ley general de educacién.
_ Articulo 107° de la Ley 30 de diciembre 28 de 1992, por la cual se organiza el servicio piblico de la educacién superior.

ESTUDIANTE ESPECIAL: quien se matricula en programas de capacitacion o extensidn universitaria.
ESTUDIANTE NUEVO: persona natural que formaliza su matricula en primer curso en el programa académico al que fue admitido.

Ref. Construccidn a partir de diversas definiciones contenidas en Reglamentos Estudiantiles de instituciones de educacidn superior,
nacionales y extranjeros.

©

ESTUDIANTE REGULAR: quien se matricula en un programa académico de una Facultad

EXTENSION UNIVERSITARIA: funcién sustantiva de la universidad que tiene como propésito el desarrollo de procesos conti-

nuos de interaccién e integracién con los agentes sociales y comunitarios, en orden a aportar en la solucién de sus principales
problemas, a participar en la formulacién y construccién de politicas publicas y a contribuir en la transformacién de la sociedad en
una perspectiva de democratizacién y equidad social, regional, politica y cultural.

OLIPSO

Para ello propende por el fortalecimiento de la comunidad universitaria con el medio social, por la formacién y capacitacién de la
comunidad, por el intercambio de experiencias y saberes, por la construccién de conocimientos especificos y pertinentes en los
procesos sociales, por la asesorfa y la transferencia de conocimientos y por la promocidn, la divulgacién, la circulacién y la comu-
nicacién del conocimiento cientifico, tecnolégico, artistico y humanistico en la sociedad.

Ref.: Articulo 120° de la Ley 30 de diciembre 28 de 1992, por la cual se organiza el servicio publico de la Educacién Superior.

BOETINDO12




Red Nacional de Extensién Universitaria, promovida por la Asociacién Colombiana de Universidades (ASCUN). Documento de Tra-
bajo sobre Politicas de Extension. Noviembre de 2005.

GRADUADO: es el egresado que obtuvo su titulo.

INSCRITO: persona natural que solicita formalmente el ingreso a un programa académico en calidad de estudiante.
Ref. Construccidn a partir de diversas definiciones contenidas en Reglamentos Estudiantiles de instituciones de educacién superior,
nacionales y extranjeras.

INTERNACIONALIZACION: proceso de transformacién institucional integral, que pretende incorporar la dimensién internacional
e intercultural en la misién y las funciones sustantivas de las Instituciones de Educacién Superior, de tal manera que sean insepa-
rables de su identidad y cultura.

Ref. Gacel-Avila, Jocelyne. Internacionalizacién de la Educacién Superior en América Latina y el Caribe. Reflexiones y Lineamientos.
12 edicién. AMPEI, México, 1998.

INTERNET?2: Es una red de cémputo sustentada en tecnologias de vanguardia que permiten una alta velocidad en la transmisién
de contenidos y que funciona independientemente de la Internet comercial actual.

Glosario

Su origen se basa en el espiritu de colaboracién entre las universidades del mundo y su objetivo principal es desarrollar la préxima
generacion de aplicaciones telemaéticas para facilitar las misiones de investigacién y educacién de las universidades, ademés de
ayudar en la formacién de personal capacitado en el uso y manejo de redes avanzadas de computo.

Ref. http://www.ciberhabitat.gob.mx/universidad/internet2/

INVESTIGACION: funcién sustantiva de la universidad que se refiere al proceso de btsqueda y generacién de conocimiento, me-
diante una actividad intelectual compleja caracterizada por la creatividad del acto, la innovacién de ideas, los métodos rigurosos

utilizados, y la validacion y juicio critico de pares.
SOLTNDOI2
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La investigacién es un proceso social que surge en grupos cercanos, consolidados o en proceso de formacidn, y se refina en el
didlogo y debate con grupos més amplios de la comunidad cientifica internacional.

Ref. Articulo 4°y 19° de la Ley 30 de diciembre 28 de 1992, por la cual se organiza el servicio publico de la educacién superior.
Restrepo Gémez, Bernardo. Conceptos y Aplicaciones de la Investigacién Formativa y Criterios para Evaluar la Investigacién Cien-
tifica en Sentido Estricto. CNA, Colombia, 2003.

LINEAS DE INVESTIGACION: 4rea tematica de énfasis de investigacién que surge por el cultivo progresivo de los investigadores
durante un tiempo significativo.

Sus fuentes son la practica misma de la academia o de las profesiones, los componentes tedricos profesionales en formacién o en
el ejercicio profesional y los problemas de la sociedad.

Ref. Restrepo Gémez, Bernardo. Conceptos y Aplicaciones de la Investigacién Formativa y Criterios para Evaluar la Investigacion
Cientifica en Sentido Estricto. CNA, Colombia, 2003.

©

NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: divisién o clasificacién de un &rea del conocimiento en sus campos, disciplinas o profe-
siones esenciales. Existen 55 nicleos bésicos del conocimiento.

OLIPSO

PRUEBA SABER PRO antes ECAES (Examen de estado de calidad de la Educacion Superior): pruebas académicas de ca-
racter oficial y obligatorio, que tienen por objeto. a) comprobar el grado de desarrollo de las competencias de los estudiantes que
cursan el Gltimo ano de los programas académicos de pregrado que ofrecen las instituciones educacidn superior, b) servir de fuente
de informacién para la construccién de indicadores de evaluacién del servicio publico educativo, que fomenten la cualificacién de
los procesos institucionales y la formulacidn de politicas, y que faciliten el proceso de toma de decisiones en todos los érdenes y
componentes del sistema educativo.

Los ECAES comprenden las &reas y componentes fundamentales del saber que identifican la formacién de cada profesién, disci-
plina u ocupacién, de conformidad con las normas que regulan los estandares de calidad.
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Ref. Articulo 1°y 2° del Decreto 1781 de junio 26 de 2003, por el cual se reglamentan los Exdmenes de Estado de Calidad de la Educa-
cién Superior, ECAES, de los estudiantes de los programas académicos de pregrado. Ley No 1234 de 13 de julio de 2009, por la cual
se fijan pardmetros y criterios para organizar el sistema de evaluacién de resultados de la calidad de la educacién, se dictan normas
para el fomento de una cultura de la evaluacién, en procura de facilitar la inspeccién y vigilancia del estado y se transforma el ICFES.
Decreto No 3963 de 14 de octubre de 2009, por el cual se reglamenta el Examen de Estado de Calidad de la Educacién Superior.

El Examen de Estado de Calidad de la Educacién Superior, SABER PRO, es un instrumento estandarizado para la evaluacién externa
de la calidad de la educacién superior. Forma parte, con otros procesos y acciones, de un conjunto de instrumentos que el Gobier-
no nacional dispone para evaluar la calidad del servicio publico educativo y ejercer su inspeccién y vigilancia.

Segln lo establecido en el Decreto 3963 de 2009, el proceso de disefio de los nuevos exdmenes SABER PRO esté en etapa de tran-
sicién mientras se definen los disefios de prueba definitivos que tendran una vigencia de por lo menos doce (12) afios (Ley 1324 de
2009). Se espera empezar a aplicar los disefios definitivos a partir de noviembre de 2012.

Con el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) se definieron los lineamientos para el diseno de los nuevos exdmenes, de acuerdo
con la politica de formacién por competencias, tanto en nivel universitario como tecnoldgico y técnico profesional. Estos médulos
se desarrollaron con la participacién permanente de las comunidades académicas, asociaciones de facultades y programas.

Los médulos de evaluacién son instrumentos que evalian competencias consideradas fundamentales para los futuros egresados
de programas de formacién. Algunos médulos evallan competencias genéricas, es decir, competencias que deben desarrollar los
estudiantes de cualquier programa de Educacién Superior. Otros mddulos evalian competencias especificas, comunes a grupos de
programas, ya sean de la misma o de distintas dreas de formacién; es decir, no se pretende que todos los programas de una misma
area tomen los mismos mddulos.

Glosario

REGISTRO CALIFICADO: reconocimiento que hace el Estado del cumplimiento de las condiciones minimas de calidad para el
adecuado funcionamiento de programas académicos de Educacién Superior.

Este reconocimiento que tiene una vigencia de siete (7) afos, es otorgado por el Ministro de Educacién Nacional mediante acto

administrativo.
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Para poder ofrecer y desarrollar un programa académico de Educacién Superior se requiere contar con el registro calificado del mismo.

Ref. Articulo 22°y 25° del Decreto 2566 de septiembre 10 de 2003, por el cual se definen las condiciones minimas de calidad y se
trazan las directrices para obtener el registro calificado.

REINGRESO: la incorporacién del estudiante que por cualquier motivo se haya retirado de la Universidad
REUSO: determina el nimero de usuarios por canal de comunicacién a internet.

SECCIONAL: unidad organizacional o dependencia de una institucién de educacién superior con igual razdn social, autorizada por
el Gobierno Nacional para el funcionamiento en una regién del pafs diferente a su domicilio principal.

Ref. Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacién Superior, Subdireccién de Monitoreo y Vigilancia y Grupo de Analisis
Estadistico. Estadisticas de la Educacién Superior 2002. Colombia, Septiembre de 2003.

TASA DE ABSORCION: Tasa de Absorcién de la educacién superior: Esta definida como la relacién entre los estudiantes
que ingresan a una instituciéon de educacidén superior por primera vez a primer curso, con respecto a toda la poblacidén que aspira
a ser admitida.

©

» Numero de estudiantes nuevos matriculados en primer curso
Tasa de Absorcién =

OLIPSO

Nimero de aspirantes

Su fuente de informacién es el Sistema Nacional de Informacién de Educacién Superior SNIES.
TRANSFERENCIA: es el traslado de estudiantes de otras universidades a La Gran Colombia.
UNIDAD ACADEMICA: unidad organizacional en la que desarrollan o ejecutan actividades de docencia, investigacién y/o extensién.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: unidad organizacional en la que se desarrollan o ejecutan actividades administrativas o de gestién
académico-administrativa.
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