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Marco Tulio Calderon Penaloza,
nuevo rector de La Gran Colombia

Marco Tulio Calderén Pefaloza,
abogado grancolombiano, y quien
fuera decano de la Facultad de De-
recho, asesor juridico, vicerrector
juridico y secretario general de la
Universidad, fue elegido rector de la
Universidad.

La decision estatutaria fue toma-
da por unanimidad por parte de la

Honorable Consiliatura, integrada por
representantes del Plénum, del Con-
sejo Académico, del cuerpo docente,
de los estudiantes y egresados.

La eleccion se produjo después de
haberse oficializado la renuncia de
Santiago José Castro Agudelo, quien
adujo para su retiro motivos persona-
les y familiares.

to.

La posesién del nuevo rector, Mar-
co Tulio Calderén Pefnaloza, tuvo lu-
gar en el Salén de Los Virreyes de la
Universidad, en ceremonia especial
realizada el 13 de diciembre.

En la préxima edicion de Nueva
Civilizacién se presentard un amplio
informe sobre la marcha de la Univer-
sidad bajo la nueva administracion.

Ver pagina 2

Fiestas universitarias

En el Club Campestre de Armenia se realizo la fiesta
de eleccion y coronacion de la Reina Grancolombiana
2019-2020, con la participacion de estudiantes, egre-
sados, docentes, funcionarios y familiares de las can-
didatas, quienes disfrutaron de un espectacular even-

Reina grancolombiana 2019. Maria Juliana Giraldo Camacho, nueva
reina de la Universidad La Gran Colombia de Armenia 2019-2020.

Ver pagina 16

Comunicacion Social y Periodismo.
Otorgado Registro Calificado para Bogota y Armenia

El Ministerio de Educacion
Nacional, por medio de Ia
resolucion No.010431, del 2 de
octubre de 2019, otorgé a la
Universidad La Gran Colombia
el registro calificado para el
programa de Comunicacion Social
y Periodismo.

Dicho programa se ofrecera a
partir del proximo ano en su sede
de Bogota, en forma presencial,
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tendrd una duracidon de cuatro
anos y 144 créditos académicos.
Snies: 103396 (Sistema Nacional
de Informacion de la Educacion
Superior)

El titulo que se otorgara sera
el de Comunicador Social y
Periodista.

Asi mismo, por medio de La
Resolucion No0.010930, del 17
octubre de 2019, el Ministerio

Cristiana,
Bolivariana,
Hispanica y

Solidaria,
pilares de la

Universidad

de Educacion Nacional otorgd
el registro calificado para el
mismo programa académico que
ofrecera la Seccional Armenia.
Snies: 108402 (Sistema Nacional
de Informacion de la Educacion
Superior)

Las resoluciones en mencién
llevan la firma del viceministro de
Educacion Superior, Luis Fernando
Pérez Pérez.
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Arquitectura, Ingenieria y Derecho
participaron en eventos internacionales

Ver paginas 6, 7y 8
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Por unanimidad, la Consiliatura
nombro rector al grancolombiano
Marco Tulio Calderon Penaloza
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Después de tomar posesion como nuevo rector de la Universidad La Gran Colombia ante la Honorable Consiliatura, Marco Tulio Calderdn se reunié con los consiliarios y los representantes del
Plénum, como se aprecia en la foto. Los consiliarios son: Eduardo Carvajalino Contreras (presidente), Rafael Antonio Chaves Posada, Carmenza Garcia Vasquez, German Dario Ledesma Lopez, Gloria
Inés Quiceno Franco, Teodoro Gdmez Gémez, Rafael Antonio Soler Gil y Miguel Felipe Alarcon Medina.

no, y quien fuera decano de la Facultad d Derecho, ase-
sor juridico, vicerrector juridico y secretario general de
la Universidad, fue elegido rector de la Universidad. | ” N | V E R S | D A []
La decision estatutaria fue tomada por unanimidad por par- )
te de la Honorable Consiliatura, integrada por representantes del : La Gran Colombia
Plénum, del Consejo Académico, del cuerpo docente, de los estu- ] Fundoda an 1951
diantes y egresados.
La posesion del nuevo rector, Marco Tulio Calderéon Penaloza,
tuvo lugar en el Salén de Los Virreyes de la Universidad, en cere-
monia especial realizada el 13 de diciembre.

M arco Tulio Calderon Pefaloza, abogado grancolombia-
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Gobierno y Relaciones Internacionales El doctor Rafael Antonio Chaves Posada, presidente del Plenum,
Comunicacion Social y Periodismo el doctor Eduardo Antonio Carvajalino Contreras, presidente de
Ingenieria Civil la Consiliatura, y el doctor Marco Tulio Calderén Pefialoza, rector
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La Gran Colombia,
Universidad Solidaria

n los albores de 1951 germina un

E suefno que rondaba los momentos

vitales del pensamiento del fun-
dador, Julio César Garcia Valencia, luego
de los hechos tragicos del Bogotazo. Si
los trabajadores hubiesen podido estudiar
esta destruccion insana del centro histori-
co de la ciudad no habria ocurrido.

Con un punado de amigos, emprendio la
tarea del ideal que pronto se iba a conver-
tir en una realidad extraordinaria, ofrecer
educacion de calidad, en jornada nocturna,
para aquellos que, con sus propios esfuer-
zos cotidianos del trabajo, pudieran pagar-
se sus estudios. No habia una base econ6-
mica de respaldo; no obstante, hubo una
poderosa y suficiente voluntad, afincada
en la fe puesta en las manos de la Divina
Providenciay en el apoyo protector de Ma-
ria Auxiliadora.

En esas condiciones se establecid la
cuarta columna fundamental, una univer-
sidad popular, abierta para quienes es-
taban excluidos de la educacién superior
porque tenian que dedicar la mayor parte
de su esfuerzo para consequir los recursos
de la subsistencia o para atender los asun-
tos del hogar, especialmente, la crianza de
los hijos.

Por esa misma época, el filosofo Mauri-
ce Merleau-Ponty habia expresado que la
importancia de las sociedades en la histo-
ria seria dada por el reconocimiento que se
hubiese expresado por el otro al interior de
la comunidad, como construccion de coe-
xistencia, mas que por los avances cien-
tificos o los desarrollos industriales. Esa
fue la tarea asumida por la Universidad La
Gran Colombia.

Por Marco Tulio Calderén Penaloza
Rector

Posteriormente, algunos pensadores
existencialistas, fenomenologos y feno-
mendlogo existencialistas, entre quienes
sobresalen Pedro Lain Entralgo, Martin
Buber, Immanuel Levinas y William Luypen,
acufnaron la concepcion de una metafisica
ontologica que se convertia propiamente
en una vision ética, donde se asume lares-
ponsabilidad por el otro, el préjimo, como
una necesidad existencial sin alcance,
deuda, requerimiento o recompensa algu-
na. Esta conclusion, es traida del concepto
de lo popular a la cultura de la solidaridad.
Este pilar grancolombiano ha sido honra-
do permanentemente y pervive, por tanto,
al interior de la Institucion.

La carta de navegacion de la sociedad
colombiana de 1991, establecida como
Estado social y democratico de Derecho,
priorizo el reconocimiento de los derechos
humanos, no solo los de primera o segunda
generacion, sino también los de la tercera
generacion que promueven los derechos
fundamentales de la solidaridad con el fin
de asegurar la dignidad humanay la convi-
vencia pacifica; esa habia sido la apuesta
fundacional del claustro grancolombiano.

El hombre, mujer y hombre, es una tarea
inacabada que se perfecciona, crece y se
santifica en la relacion intersubjetiva con
el otro; por tanto, es una inclusion del otro,
como una necesidad mutua y metafisica.
Una hospitalidad que recrea una dialéctica
de compromiso mutuo de dacion sin espe-
ra: de solidaridad total.

La teleologia de los cuatro ejes vitales
de la Universidad tiene un ejercicio comun:
la responsabilidad por el préjimo y la en-
trega para ayudarlo en la construccion de
un hogar confortable que le impide acudir
a conductas propias de la barbarie, me-
diante el ofrecimiento de una oportunidad
real de educacion.

El caracter hispanico no es otro que el
reconocimiento y la gratitud por la heren-
cia cultural; el compromiso bolivariano,
busca la integracion de los pueblos hispa-
noamericanos propuesta por el Libertador;
el signo cristiano, catolico, la responsabi-
lidad por el préjimo, que es un hermano; y
el atributo de la solidaridad, como una ne-
cesidad metafisica de compromiso por el
bienestar del otro.

Pensar en el otro, incluir al otro, expre-
sarse en la alteridad, y no ensimismarse
de manera egoista, es la tarea perenne del
grancolombiano.
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y administrativos

MARCO TULIO CALDERON PENALOZA
Rector

HECTOR HUGO TABARES
Secretario General

HERNAN ALEJANDRO OLANO GARCIA
Vicerrector Académico

ANDRES CAMILO DONOSSO TOVAR
Director de la Oficina de Planeacion

GLORIA INES QUICENO FRANCO
Decana de la Facultad de Derecho
y Ciencias Politicas y Sociales

FRANCISCO MANUEL BELTRAN RAPALINO
Decano de la Facultad de Arquitectura

MARIO CAMILO TORRES SUAREZ
Decano de la Facultad de Ingenieria Civil

DANIEL ALBERTO CARDONA GOMEZ
Decano de la Facultad de
Ciencias de la Educacion

JAVIER ENRIQUE DELGADO PEREZ
Decano de la Facultad de
Ciencias Empresariales

BEATRIZ HELENA ROBAYO CASTRO
Directora de Investigaciones

OSCAR FABIAN LARA FIGUEROA
Director de Proyeccion Social

JAIME ALBERTO DIiAZ PALACIOS
Director de Docencia

SANTIAGO ECHEVERRI ALVIRA
Gerente Administrativo y Financiero
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MARIA ANGELICA LESMEZ AZUERO
Directora de la Oficina de
Relaciones Internacionales
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nternacionalizacién

La internacionalizacion y su
Impacto en una mejor
universidad

Directora de la Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales

“Una vision global que impacte todas las
disciplinas y que se construya a partir de
experiencias internacionales y activa participacion
en redes académicas, empresariales, gremiales y
de organismos multilaterales”. (PEID 2019-2025)

| proceso constitutivo

de la educacion supe-

rior en el mundo actual
se encuentra contextualizado por
la necesidad de lograr una inter-
conexion cada vez mayor con los
procesos globales. En ese sentido,
la internacionalizacion de la edu-
cacién superior aparece como una
necesidad que deslocaliza las fun-
ciones sustantivas de la docencia,
la investigacion y la proyeccion so-
cial, al trasladar su funcionamiento
a contextos globales o a escena-
rios locales conectados hacia un
escenario global.

La internacionalizacion de la
educacion superior, en ese sen-
tido, se convierte en una de las
principales caracteristicas de la
universidad contemporanea, liga-
da a las sociedades del conoci-
miento y la informacién. (De Wit
Et. Al, 2005, 14) La Universidad de
hoy se construye en un entorno
globalizado y esta llamada a rein-
ventarse rapidamente, atendiendo
las demandas propias de la cuarta
revolucion industrial, los procesos
de innovacion y la velocidad de la
era digital, que hacen que dificil-
mente podamos predecir el futuro.
La evolucion de la inteligencia ar-
tificial avanza a una velocidad que
aun no logramos imaginar.

Teniendo en cuenta lo anterior,
la internacionalizacion se convier-
te en un eje estratégico como un
medio para el mejoramiento de
la calidad académica en busqueda
de acercar el uso de la tecnoldgi-
ca en beneficio de las funciones
misionales de la Universidad, asi
como lainnovacion a los procesos
de gestion administrativa y sopor-
te para prestar un mejor servicio.

Lainternacionalizacion abre las
fronteras del conocimiento, apor-
tando una vision cosmopolita a
la formacién académica de los
profesionales actuales, pertinen-
cia que facilita su insercion en
los contextos académicos, el re-
lacionamiento con pares externos
y, por supuesto, eleva el nivel de
competitividad en el mercado la-
boral nacional e internacional, asi
como hace un llamado a construir
una vision humanista que propen-

da por el respeto y la aceptacion
de otras culturas, basados en las
competencias interculturales que
exige el mundo de hoy.

De acuerdo con estos desafios
y los cambios de paradigmas den-
tro de las universidades, la Uni-
versidad La Gran Colombia esta
obligada a transformarse y reo-
rientar su cultura en su “"quehacer
desde una perspectiva universal”,
salvaguardando sus principios
fundacionales, orientandolos al
cumplimiento de los retos globa-
les, teniendo presente los desafios
tecnoldégicos y la incertidumbre
del contexto actual.

El camino que la Universidad
debe tomar nos lleva a tener que
redisenar los espacios de apren-
dizaje, crear e integrar contenidos
digitales para la formacion de los
nuevos profesionales, relaciona-
miento externo profesoral y estu-
diantil, la apertura al bilingliismo
o multilingliismo, dominio de las
competencias globales y una ca-
pacidad de respuesta en tiempo
real.

La Universidad cuenta actual-
mente con la plataforma minima
de acceso a oportunidades en el
exterior y trabaja dia a dia de cara
a fortalecer su insercién en con-
textos académicos nacionales
e internacionales. Actualmente,
cuenta con convenios en 12 pai-
ses, con mas de 40 universidades.

Como referencia general con-
vienen senalar que actualmente
el tiempo de gestion de un conve-
nio en la Universidad tarda unos
quince dias, aproximadamente.
Igualmente, durante el afo 2019
hemos consolidado procesos de
internacionalizaciéon en los dife-
rentes programas que nos permi-
ten generar una serie de aportes
a las funciones misionales de la
Universidad, que han generado un
impacto positivo en la consolida-
cion de los resultados esperados.

Si bien la movilidad académica
de estudiantes y profesores no su-
pone el Unico elemento de la inter-
nacionalizacion de la Universidad,
si es uno de los mas relevantes a
la hora de mostrar gestion. Para el
2019 hemos movilizado 159 estu-

Por Maria Angélica Lesmez Azuero

diantes por diferentes modalida-
des. Ejemplo: intercambios acadé-
micos, seminarios internacionales
como opcion de grado, participa-
cion con ponencias en eventos,
concursos, foros y cursos cortos,
entre otros. Vale la pena mencio-
nar que la actual convocatoria
“embajadores UGC" dio la posibi-
lidad para que en el primer semes-
tre del 2020-1 se puedan movilizar
51 estudiantes a paises como Ar-
gentina, México, Chile, Brasil, Peru
y Espana, entre otros.

Igualmente, a la fecha, mas de
48 profesores han participado en
diferentes eventos de caracter in-
ternacional. Destacamos la parti-
cipacion del profesor Manuel Fer-
nando Martinez, del programa de
Arquitectura, quien se gané una
beca de Fulbright para participar
en el curso de "Writing Skills for
Successful Scholars” en Cornell
University. Igualmente, el profesor
Ivan Vargas, del programa de De-
recho, realizé una estancia de in-
vestigacion a través del programa
PILA con la Universidad Autono-
ma de Tlaxcala, en México.

Por consiguiente, hemos forta-
lecido el programa de internacio-
nalizacion en casa, con la presen-
cia de mas de 20 estudiantes y 77
profesores extranjeros, que nos
han visitado con diferentes pro-
positos. La realizacion de mas de
15 eventos internacionales como
son el TAVI, SOPA, ECOCIUDADES,
SICA, ACIUR, Congreso Internacio-
nal de Educacion, Taller de inglés
con Missouri State University, Il
Congreso de técnicas de derecho
procesal y métodos alternativos
de solucion de conflictos, VIII Con-
greso Internacional de derecho
penal y publico, Diplomado Inter-
nacional sobre el derecho de la in-
tegracion y los derechos humanos
en Europa y América Latina (dicta-
do por la Universidad de Salaman-
ca en la Universidad), V Congreso
Internacional de Ingeniera Civil,
Simposio mujer, politicas publicas
y equidad, entre otros

Ahora bien, pese a los esfuer-
zos realizados por la institucion
en materia de movilidad académi-
ca, sabemos que debemos seguir
buscando mayores oportunidades
para nuestros estudiantes y pro-
fesores. Para ello es fundamental
abrir nuestros espacios a oportu-
nidades con paises no hispanoha-
blantes. Para hacerlo de manera
cualificada la Oficina de Relacio-
nes Internacionales e Interinsti-
tucionales ha venido ofreciendo
la posibilidad de realizar el exa-

men Toefl ITP a través de nuestro

convenio con Fulbright, el cual le
permiti6 a 75 grancolombianos
(estudiantes, profesores, adminis-
trativos y egresados) la posibili-
dad de certificar su nivel de inglés.

Asi mismo, se abrieron mas de
52 espacios de interaccion con
profesores nativos de inglés y se
brindaron espacios de socializa-
cion de las diferentes oportuni-
dades para estudiar en el exte-
rior. Trabajamos en la proyeccion
del 20% de la bibliografia basica
de los programas académicos en
inglés y poder fortalecer la inter-
nacionalizacion curricular de los
planes de estudios.

Al mismo tiempo, a través de los
diferentes programas. se ha veni-
do fortaleciendo la participacion
en 116 diferentes redes acadé-
micas nacionales e internaciona-
les, que permiten la construccion
e integracion de saberes y cono-
cimientos para la elaboracion de
proyectos conjuntos.

Teniendo presente la importan-
cia de las relaciones externas nos
hemos vinculados con la organi-
zacion del Congreso de las Améri-
cas sobre Educacion Internacional
(CAEIl) y con la red Organizacion
Universitaria Interamericana
(OUI-IOHE), siendo una de las ca-
torce universidades del consorcio
de la Red Colombiana de Interna-
cionalizacion (RCI), lo mismo que
con programas como E-movies
(movilidad virtual), Expertos In-
ternacionales y beca Colombia del
Icetex y para el préximo ano espe-
ramos organizar el programa de
liderazgo del CATO Institute.

De acuerdo con lo anterior, invi-
tamos a toda la comunidad gran-
colombiana a visibilizar la Universi-
dad en escenarios internacionales,
actualizar conocimientos y pensar
en una UGC global.
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mejoramiento continuo

nos hace maestros

eraclito de Efeso (540 a.C.- 480

a.C.) en una de sus grandes re-

flexiones dijo: “Nadie se bafa en el
rio dos veces porque todo cambia en el rio y
en el que se bana". Desde entonces hemos
recorrido un gran trecho y esa frase pare-
ciera mas actual que nunca; la pretension
de comprender nuestra sociedad flexible es
cada vez mas dificil, todo esta en un cons-
tante fluir, donde el azar es parte constitutiva
de la realidad y donde el innegable avance
tecnoldgico cambia nuestros paradigmas
a partir de nuevas formas de relacionarnos
a través de nuevas gramaticas digitales,
no solo en la produccion de mensajes sino,
ademas, en la manera de reconocerlos den-
tro de un contexto que genera distintos tipos
de relacién con los otros, con la naturaleza,
con el cosmos.

La humanidad es otra. Las organizacio-
nes humanas que no cambian tienen una
gran probabilidad de desaparecer si no es
que vya lo hicieron. La sociedad de mercado
es aplastante, la inmediatez es parte consti-
tutiva de lo que deseamos, nuestros niveles
de tolerancia son casi nulos. Los jovenes es-
tan cada dia mas conectados y paraddjica-
mente se sienten solos, aislados, hacen par-
te de las muchedumbres solitarias, pero con
suenos que levantan a partir de la construc-
cion de su conocimiento, mediado por unos
volumenes de informacion sin precedentes.

La educacion informal juega un gran pa-
pel, pues es la que se da en la vida cotidiana,
pero que no tiene la intencion de educar. Por
su parte, la educacion formal no tiene otra
alternativa que someterse a una autoeva-
luacion continua, si el contexto esta en in-
cesante cambio la universidad debe hacer lo
mismo.

Hablamos de curriculos flexibles, integra-
cion de tecnologias, acceso libre a conteni-
dos y recursos 2.0, seguimos evolucionando
a procesos autodirigidos y elaboracion de
contenidos para uso individual 3.0, y ya es-
tamos hablando de procesos donde el pro-
pio estudiante tiene un papel preponderante

con procesos de cooperacion y creacion de
contenidos propios 4.0.

La educacion es una practica social que
va desde el nacimiento del individuo hasta su
muerte, es decir, hace parte de la vida. La uni-
versidad adquiere una gran responsabilidad
frente a los nuevos desafios que presenta la
actualidad. Si bien es cierto que su caracter
profesionalizante debe procurar brindarle a
sus egresados las competencias necesarias
para ser productivos, por otro lado, requiere
un humanismo universalista, que parte del
supuesto que el individuo es conciencia acti-
va y constructor de realidades.

Desde que el ser humano nace adquiere
su caracter historico-social, las generacio-
nes mayores tienen la necesidad de brindar
los elementos necesarios para la adaptacion
y continuidad de la especie. Esto le da sen-
tido a la Educacion, pues, ademas, permite
una reflexion acerca de quiénes somos, de
nuestra capacidad de trascender y de reco-
nocernos en el medio natural y social para
transformarlo.

Esta reflexion en torno a la educacion, ala
estructuracion de saberes pertinentes dis-
puestos de manera coherente en articula-
cion con el contexto, se ha constituido a tra-
vés del saber pedagogico, como el insumo
fundamental con que debe contar el docente
en educacion superior para cumplir a cabali-
dad con su oficio, que es la ensefianza.

Con la actual dinamica social, producto de
los avances tecnoldgicos, se ha pretendido
encontrar solucion a los crecientes proble-
mas que enfrentamos en el quehacer docen-
te, en un continuo cuestionamiento acerca
de lo que pretendemos de una educacion y
adecuada formacion, que responda a las ne-
cesidades reales de los estudiantes y de la
sociedad. Sin embargo, la pregunta por nue-
vas técnicas pedagogicas y didacticas quiza
no sea la pregunta adecuada y mas bien sea
una acelerada respuesta que se quiere dar al
tema de la calidad educativa.

El halo de pragmatismo que domina a la
sociedad actual, en muchas ocasiones nos
hace caer en latrampa en el sector educativo
y como resultado tenemos una gran cantidad
de ofertas formativas que limitan al alumno
a sus necesidades laborales, descuidando
un sinnimero de factores importantes en
la formaciéon de ciudadanos idoneos para
nuestra sociedad y nuestro planeta.

Con la dinamica de la Educacion Superior
el foco de atencion en los procesos forma-
tivos parece haberse desplazado de la en-
senanza al aprendizaje, resaltando la im-
portancia en la generacion de conocimiento
del estudiante con el apoyo de las nuevas
tecnologias. Sin embargo no se puede hacer
una lectura tan simplista y pretender que el
profesor sencillamente ha sido desplazado
por la tecnologia, lo cual incluso ha traido
como consecuencia un descuido en el desa-
rrollo profesional de los docentes.

Por Jaime Alberto Diaz Palacios
Director de Docencia de La Gran Colombia

La verdad es contundente. Para el alumno
no es facil construir conocimiento si no hay
quien le cimiente las condiciones para con-
seguirlo. También es cierto que para que el
docente posibilite la construccion de cono-
cimientos significativos en el aula, primero él
como profesor debe disponer de los recur-
sos intelectuales y las habilidades necesa-
rias para lograrlo, pues no puede carecer de
las habilidades que pretende ensenar.

Es cierto que debemos partir de las ne-
cesidades del alumno, de su constitucion
como sujeto en su contexto general y es
precisamente esto lo que nos ayuda a iden-
tificar las necesidades de formacion de los
docentes. De alli laimportancia de la evalua-
cion pedagogica, que es la manera de saber
los alcances y las limitaciones no solo de los
logros de los estudiantes, sino ademas de la
calidad de la enseiianza como funcién y res-
ponsabilidad del docente.

Como docentes tenemos la responsabili-
dad de brindar los criterios y orientaciones
para la busqueda adecuada de informacién
pertinente para los procesos de formacion
y evitar que el alumno se pierda en el ma-
remagnum de informaciones efimeras o su-
perficiales, que invaden las redes y la vida
cotidiana en los espacios publicos y priva-
dos. Debemos tener presente que en la so-
ciedad del conocimiento la formacién no se
limita solamente a los espacios académicos
universitarios sino que se aprende en todos
los contextos.

Nuestro reto consiste en lograr que el
aprendizaje sea permanente con diferen-
tes estrategias pedagdgicas, sabemos que
los continuos cambios en todos los niveles
de la sociedad conllevan nuevas deman-
das profesionales y nuevas exigencias en
nuestra formacion docente, por lo tanto, es
fundamental la actualizacion permanente.
La pregunta por la calidad de la educacion
esta intimamente relacionada con el des-
empeno profesoral, de alli que un mejora-
miento en los planes de estudio, poderosas
inversiones tecnoldgicas e infraestructura
y, en general, el mejoramiento en los medios
para la ensenanza, pueden ser condiciones
necesarias e importantes, pero no suficien-
tes si no contamos con maestros eficientes
que dinamicen el mejoramiento de la prac-
tica educativa.

Por todo esto trabajamos en la UGC, en-
marcados en la ética como una reflexion
continua para comprender la racionalidad
que caracteriza a la sociedad contempora-
nea, para generar actitudes y valores que
permitan una construccion cultural con un
horizonte a largo plazo, enmarcado en nues-
tro Proyecto Educativo Institucional, donde
la ética es, ante todo, el compromiso social
de nuestros egresados y el nuestro con la
sociedad. Es una tarea apasionante que tie-
ne el reto de ayudar a construir el pais a tra-
vés de nuestra tarea: la educacion.
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Nueva sede de la Facultad de Derecho

y Ciencias Politicas y Sociales
Principales actividades en el segundo semestre de 2019

a Facultad de Derecho y Ciencias Po-
L liticas y Sociales traslado sus oficinas

al Bloque G, sobre la carrera quinta,
con el fin de atender a los estudiantes y usua-
rios en una sede mas moderna y confortable.
Este traslado hace parte de las adecuaciones 'y
traslados que ha realizado la Universidad para
un mejor aprovechamiento de todos los espa-
cios fisicos.

En el primer piso quedd ubicada la Decana-
tura de Derecho, la Direccién del Programa de
Derecho, la Direccion del Programa de Gobier-
no y Relaciones Internacionales. Asi como la
Coordinacion de los Programas de Postgrado,
del cual hacen parte la Maestria en Derecho y
las Especializaciones en Derecho Administra-
tivo, Contratacion Estatal, Derecho del Trabajo,
de Familia, Derecho Penal, Criminologiay Ca-
sacion Penal. Asi como la Internacionalizacion
del Programa y la Oficina de Consejerias y Tu-
torias. En el segundo piso, quedaron ubicadas
la Secretaria Académica, la Coordinacion de
Docencia y la Oficina de Proyeccion Social,

Grupo en categoria A
de Colciencias

El grupo de Investigacion Teoria del Dere-
cho, liderado por la profesora Mirian Dermer,
del Programa de Derecho y Ciencias Politicas
y Sociales, alcanzé la categoria A. en la pa-
sada convocatoria nacional para el recono-
cimiento y medicion de grupos de investiga-
cion, desarrollo tecnoldgico y de innovacion,
de Colciencias. La Convocatoria 833 de 2018
se realizé después de cuatro anos que no se
abria convocatoria para grupos e investiga-
dores y fueron avalados por sus instituciones
y se registraron a través del GrupLac 8070
registros, de los cuales cumplieron con los
criterios un total de 5.276 grupos, siendo cla-
sificados en grupos A1, 740; A, 962; B, 1490;
C, 1809 y sin clasificar, 275.

Participacion en
coloquio internacional

Varios profesores de la Universidad La Gran
Colombia participaron en el IV coloquio inter-
nacional de Investigacion en Derecho, en Es-
pana.

El evento se realizé en la Facultad de De-
recho de la Universidad de Valencia, Espaia,
alrededor del tema "Desafios de la Justicia
Constitucional y Convencional” durante el pa-
sado 3y 4 de octubre y conté con la participa-
cion de los profesores Diego Barragan, Coor-
dinador de Investigaciones de Derecho, Alvaro
Camargo, Investigador y José Alfredo Badillo.

Reforma de los
consultorios juridicos

El Consultorio Juridico de la Universidad
participoé en debate sobre reforma a los con-
sultorios juridicos.

Con la participacion del profesor Alfredo
Valcarcel, director de Consultorio Juridico de
la Universidad, ademas, de otros representan-
tes de Consultorios Juridicos de la ciudad y de
miembros de la Red de Consultorios Juridicos,
se llevé a cabo una destacada intervencion en
el debate al Proyecto de Reforma a los Con-
sultorios Juridicos, cuya ponencia a cargo de
German Navas Talero, se propone reformar
estos centros para mejorar la calidad la de la
justicia y llevarla a mas personas vulnerables.

Alfredo Valcarcel, al referirse a la reforma,
manifesto:

“El texto de la reforma es muy interesante,
especialmente en lo que tiene que ver con la
exigencia de que los estudiantes se responsa-
bilicen y no puedan dejar tirado los procesos,
deben llevarlos, por lo menos un afo. Ademas,
deben asistir a las audiencias aun cuando sus
centros de estudios se encuentren de vacacio-
nes.

Interior de la nueva sede de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales.

Por Gloria Inés Quiceno Franco
Decana de la Facultad de Derecho

Nosotros presentamos delante de la Co-
mision una propuesta que consideramos
debe ser tenida en cuenta, y es que alos em-
pleadores de los estudiantes se les obligue
a darles permiso de asistir a las mismas. No
entendemos como no lo hacen, si esto va en
beneficio de la cualificacion de ellos y, por lo
tanto, es algo que se traduce en algo positivo
para la empresa. Es un proyecto de ley que
beneficiara enormemente a la justicia y que,
en gran parte, es muy razonable y se requiere
con urgencia".

Mesa de género en
El Buen Pastor

La Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
y Sociales, perteneciente con otras entidades
a la Mesa de Género, realizé un ejercicio aca-
démico y voluntario de 15 brigadas juridicas al
interior del reclusorio de mujeres El Buen Pas-
tor, con el objetivo de estudiar la situacion ju-
ridica de las internas, para analizar si estas
cumplian o no con los requisitos para ser fa-
vorecidas con la aplicacion de los subrogados
penales y beneficios administrativos contem-
plados en la leyes.

La actividad, enmarcada dentro de los ob-
jetivos de la Mesa de Género desde el comien-
zo de este afno permitié un encuentro con los
aliados de la U.G.C en este proyecto, como son
El Ministerio de Justicia y del Derecho, Institu-
to Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC),
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcela-
rios (USPEC), Cruz Roja Internacional, Defen-
soria del Pueblo, Procuraduria General de la
Nacion, asi como los jueces de Ejecucion de
Penas y Medidas de Seguridad, quienes eva-
luaron el trabajo realizado por los abogados de
la Universidad en el interior del penal.

Cabe resaltar que uno de los logros impor-
tantes de Mesa de Género fue el haber presta-
do asesoria a 651 internas.
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Acorde con el PEID 2019-2025,
Arquitectura se hace mas visible
en el ambito internacional

e acuerdo con las metas
D contenidas en el Plan Es-

tratégico Institucional de
Desarrollo PEID 2019 — 2025, es-
tablecidas por la instancia admi-
nistrativa de la Universidad, la Fa-
cultad de Arquitectura ha generado
espacios que la hacen visible en el
ambito internacional.

Asamblea de la Unién de
Escuelas y Facultades de
Arquitectura de América
Latina y el Caribe

Del 30 de septiembre al 4 de oc-
tubre, la Facultad de Arquitectura
de la Universidad La Gran Colombia
participé6 como afiliado a la Udefal
en la asamblea de esta organiza-
cion, donde se rindieron los infor-
mes de la Presidencia, Secretaria y
Vicepresidencias Regionales 1. Re-
gion Andina con Bolivia, Colombia,
Ecuador, Peru y Venezuela. 2. Re-
gion Brasil con Brasil y Guyanas. 3.
Region Caribe con Cuba, Haiti, Puer-
to Rico y Republica Dominicana. 4.
Region Centroamérica con Costa
Rica, El Salvador, Guatemala, Hon-
duras, Nicaragua y Panama. 5. Re-
gion Cono Sur con Argentina, Chile,
Paraguay y Uruguay. 6. Region Mé-
xico con México.

La Udefal es una organizacion
gue convoca a todas las Escuelas
y Facultades de Arquitectura de
América Latina y el Caribe, como su
nombre lo indica. Se ampara bajo la
Udual (Unién de Universidades de
Ameérica Latina), cuya presidencia
ostenta actualmente la Universidad
Nacional Auténoma de México.

Esta organizacion se cre6 como
una necesidad integradora y de in-
tercambio, y también con motivo
de las conferencias bianuales Clefa
(Conferencia Latinoamericana de
Escuelas y Facultades de Arquitec-
tura), las cuales se realizan desde
1959 y cuya primera sede fue la
Universidad Catdlica de Chile. La
mas reciente, la vigésima séptima,
fue realizada en la Facultad de Ar-

quitectura, Construccion y Disefo,
Universidad del Bio-Bio Concepcion
de Chile, en el afio 2018.La proxima,
en 2020, sera en la Facultad de Ar-
quitectura de la UNAM de México.

Actualmente, la Udefal, integrada
por 23 paises, esta presidida por el
arquitecto Marcos Mazzari Hiriart,
director de la Facultad de Arquitec-
tura de la Universidad Nacional de
México (UNAM) y la Secretaria Ge-
neral por Elmer Gonzalez, director
de la UE de la Mancomunidad del
Gran Santo Domingo y de la Univer-
sidad Iberoamericana de la Republi-
ca Dominicana.

Durante la asamblea de la Ude-
fal, por unanimidad, los paises par-
ticipantes designaron a la Facultad
de Arquitectura de la Universidad
La Gran Colombia en cabeza de su
decano, Francisco Beltran Papalino,
como presidente de la Comision de
Acreditacion Internacional de Pro-
gramas de Arquitectura para esa
entidad, hecho que representa un
proyecto de suma importancia para
la cualificacion de la ensefanza de
la arquitectura a nivel latinoameri-
cano.

Congreso Internacional

sobre Educacion y
Socializacion del

Patrimonio en el Medio

Rural (SOPA)

USME
SAN JORGE

COLOMBIA

Del 28 de octubre al 2 de no-
viembre, la Facultad de Arquitectura
realizo, con rotundo éxito, el SOPA.
Este evento a nivel internacional fue
creado por Underground Arqueo-
logia. El Congreso Internacional de
Socializacion del Patrimonio en el
Medio Rural se convierte en un es-
pacio de experiencia de la esencia 'y
los principios rectores de la Univer-
sidad La Gran Colombia. Ademas,
fortalece los procesos de investi-
gacién y aporta principalmente al
eje estratégico No 3 del Plan Estra-
tégico Institucional de Desarrollo
(PEID), el cual plantea una apuesta
clara por la generaciéon de nuevo
conocimiento, producto de investi-
gaciones aplicadas, en las que par-
ticipa toda la comunidad y que se
desprenden de un amplio y flexible
proceso de formacién para la inves-
tigacion, en la que intervienen pro-
fesores y estudiantes.

El SOPA 2019 se realizé en Co-
lombia y su anfitrién fue la Facultad
de Arquitectura de la Universidad
La Gran Colombia, luego de haber-
se postulado para tal fin a nivel in-
ternacional el aio anterior en el VI
SOPA, realizado en Chile.

En esta oportunidad el objetivo
principal del SOPA fue educar en lo
comun, contactar, facilitar el acceso
y la transmisién al patrimonio en el
medio rural, propiciar una verdade-
ra democracia cultural, trabajar en
el sentimiento colectivo, con gen-
te que quiere comprometerse con
la comunidad, que busca cambiar
las formas de relacionarnos con
nuestra cultura, emancipar el co-
nocimiento mediante la expansion
de los saberes y la co-creacion de
contenidos y metodologias. De este
modo conoceremos las distintas
formas de ver, tratar y considerar al
patrimonio rural como generador de
riqueza, posibilitando a los agentes
locales el desarrollo de iniciativas
culturales y econémicas innovado-
ras y sostenibles dentro de su pro-
pio territorio.

Cordial saludo de agradeci-
miento a los coordinadores: Sabah
Walid, Andrea Bibiana Reyes, Juan
José Pulido y Mauricio Betancourt,

Por Francisco Beltran Rapalino
Decano de la Facultad de Arquitectura

lo mismo que a los participantes de
México, Espana, Argentina, Alema-
nia, Brasil, Costa Rica, Chile, Ecua-
dor y Colombia.

Décimo tercer congreso
de internacional de
Ecociudades 2019

Del 30 de octubre al 1 de no-
viembre, el XIIl Congreso Interna-
cional Ecociudades realizado por
la Facultad de Arquitectura de la
Universidad La Gran Colombia,
puso como tema la idea de un pa-
trimonio estatico y continuo, para
iniciar el debate sobre la crisis de
miradas - en la idea del patrimo-
nio-, con el fin de dilucidar las ten-
siones que involucran conceptos
aplicados por politicas publicas
en territorios de borde y con sa-
beres en continua transformacion
y resistencia. Desde la critica del
lugar, como centro de la discusion,
el territorio toma una nueva di-
mension, que denota como la he-
gemonia de discursos occidenta-
lizantes, proponen la convivencia
de saberes en disputa, que parten
de las vivencias centenarias en
mestizajes colonizados en esce-
narios, territorios y contextos es-
pecificos de acuerdo al lugar.

El objetivo principal de este XIII
Ecociudades 2019 fue profundizar
en el conocimiento del patrimonio
como posibilidad de generar apro-
piacion territorial para la construc-
cion de relaciones urbano — rurales,
desde multiples miradas en casos
reales.

Coordinadores del evento: Fran-
cisco Beltran Papalino, Liliana
Cortés Garzon, Priscila Camargo
Serrano y Efrain Ricardo Uribe. Es-
pecial mencién merecen los parti-
cipantes Sabah Walid y Juan José
Pulido (Espafa), Kahlid Mohamed
Elrefaii (Egipto), Adela Vazquez
Viega (México), Ignacio Bisbal
Grandal (Chile), Roxana lveth Hur-
tado (Panama), Dolly Cristina Pa-
lacio (Colombia), Mauricio Betan-
court, y Carlos Fernando Hincapié
(Colombia-UGC).

XIll Congreso Internacional Ecociudades 2019 realizado del 30 de octubre a 1 de noviembre en la Gobernacion de Cundinamarca
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Internacionalizacion de Ingenieria Civil

Eventos realizados conjuntamente con la
Universidad Tecnologica Metropolitana de Chile

Marco Tulio Calderén Pefialoza, Rector de la Universidad La Gran Colombia.
Su colaboracion fue decisiva para el éxito de los eventos internacionales realizados por la facul-
tad de Ingenieria.

a Facultad de Ingenieria

L organizd una triada de

eventos de caracter inter-
nacional, que se cumplieron des-
de el 21 de octubre hasta el 3 de
noviembre de 2019, en forma con-
junta con la Universidad Tecnol6-
gica Metropolitana del Estado de
Chile, en Santiago.

Una vez se logro estructurar y
celebrar a mediados de julio pasa-
do un convenio marco, gestionado
por la Oficina de Relaciones Inter-
nacionales e Interinstitucionales
(ORII) de nuestra Universidad, con
el apoyo de la Facultad de Inge-
nieria y la Secretaria General, se
consolido la estructuracion de los
tres eventos, tal como se descri-
ben sucintamente a continuacion:

Seminario Internacional

+ Del 21 al 24 de octubre de 6 a
10 p.m.

+ Lugar: Auditorio Noel Acosta de
la Facultad de Ingenieria Civil.

« Participantes. Evento abierto
para cien estudiantes, 45 de los
cuales lo toman como parte de
su opcion de grado.

+ Temas. Se trabajaran temas
relacionados con Modelacion
en Ingenieria, a cargo de
conferencistas internacionales,
entre ellos:

Ph.D. Keyla Da Silva, Universidad
Tecnoldgica Metropolitana de Chile

(UTEM)

Ph.D. Erick Zimmerman,
Universidad Nacional de Rosario —
Argentina

Ph.D. Bianca Vieira, Universidad de
Sao Paulo — Brasil

Ph.D. Carolina Parodi, Universidad
Tecnoldgica Metropolitana de Chile
(UTEM)

V Congreso Internacional
de Ingenieria Civil

+ Viernes 25 de octubre (de 8:00
a.m. a 6:00 p.m.) y sabado 26
(de 8:00 a.m. a 12:00 m).

+ Lugar: Auditorio  Antonio
Narino de la Gobernacion de
Cundinamarca. Tematica:
“Oportunidades  Innovadoras

Por Mario Camilo Torres Suarez
Decano de la Facultad de Ingenieria Civil

Mario Camilo Torres Suérez, decano Facultad de Ingenieria Civil. A su cargo esta la
transformacion del programa de Ingenieria.

para el Ejercicio de Ia
Profesion”. Evento abierto a
800 estudiantes de la UGC,
quienes tienen opcion de
homologar su asistencia y
participacion activa mediante
diversas modalidades, como
mejoramiento de desempeio
académico en cursos vigentes,
electivas no disciplinares y
electivas técnicas. Ademas
de los conferencistas antes
citados, se contara con otros
internacionales y locales:

Ing. Mg. Javier E. Escudero,
Universidad Tecnoldgica Metropolitana
de Chile (UTEM)

Ph.D. Liz Karen Herrera Quintero,
Universidad Nacional de Colombia

Ph.D. Pedro Filipe De Brito Brandao,
Universidad Nacional de Colombia

(Candidato) MSc. Ing. Manuel Saba,
Universidad de Cartagena — Colombia

Ph.D. Vasco André Barbosa
Brandao, Universidad de La Sabana

Ph.D. Giulia Forestieri, Universidad
de La Sabana

Dr. Ing. Mario Camilo Torres
Sudrez, Universidad La Gran Colombia

Seminario Internacional
UTEM - UGC

+ Se llevo a cabo del 28 de oc-
tubre al 3 de noviembre en la
Universidad Tecnoldgica y Me-
tropolitana de Chile, en Santia-
go. Asistieron 45 estudiantes
de ultimo ano del programa de
Ingenieria Civil, quienes perma-
necieron una semana conjun-
tamente con tres docentes de
la Facultad. Alli se adelantaron
diversas actividades acadé-
micas y de integracion ludica
con miras a promover una ex-
periencia de internacionaliza-
cion para los estudiantes que
aplican a esta modalidad como
opcion de grado.

Asi las cosas, para la Facultad
de Ingenieria y su programa insig-
nia de Ingenieria Civil esta fue una
oportunidad Unica para promover
la internacionalizacion de su pro-
grama, tanto para los estudiantes
que viajaron a Chile como paralos
que recibieron en Colombia a los
conferencistas internacionales.
Esta oportunidad beneficiéo tam-
bién a los docentes.

German Pardo Albarracin, presidente de la Sociedad Colombiana de Ingenieros,
invitado especial.

Keyla Manuela Alencar Da Silva Alves, conferencista internacional, profesora de la Universidad
Tecnoldgica Metropolitana de Chile.
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Habilidades para el Siglo XXI, tecnologia
y heuropedagogia, temas centrales en la
Facultad de Ciencias de la Educacion

Por Daniel Alberto Cardona Gomez
Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion

onscientes de la responsabi-

lidad de formar profesionales

de la mas alta calidad para
responder a los desafios que demanda
la sociedad del siglo XX, la Facultad de
Ciencias de la Educaciéon se encuentra
en un proceso de transformacion alre-
dedor de tres ejes fundamentales ma-
terializados en el Proyecto Educativo
de Facultad (PEF):

- Habilidades para el Siglo XXI.

- Educacion y tecnologia.

- Neuropedagogia.

Los tres ejes estan articulados con
la agenda 2030 para el desarrollo sos-
tenible y han dado lugar a cambios
sustanciales, que, ademas de moderni-
zar los procesos y actualizar las dina-
micas académicas y administrativas de
la Facultad, han propiciado espacios de
innovacidn y creacion.

En este sentido es importante des-
tacar que, con el animo de fortalecer
el trabajo en redes y con diferentes
comunidades académicas y de co-
nocimiento, se han continuado estre-
chando lazos con otras instituciones
de educacion superior nacionales e in-
ternacionales (Universidad de La Salle,
Auténoma, Sergio Arboleda, Missouri ),
lo cual ha permitido contar con la visita
de profesores invitados que han venido
de otras latitudes a compartir sus ex-
periencias de conocimiento con estu-
diantes y docentes de la facultad.

Asimismo, recibimos la visita de do-
centes chilenos, quienes participaron
en la actividad denominada “Intercam-
bio de Saberes" con la participacion
de otras facultades de la Universidad.
También hemos logrado la participa-
cion de importantes académicos para
el Congreso Internacional de Educacion
que se llevara a cabo en noviembre.

Continuando con los aspectos mi-
sionales, la Proyeccién Social ha con-
formado el Centro de Recursos para la
Innovacién Educativa ( CERINE), el cual
tiene como objetivo principal gestio-
nar proyectos de innovacion social en
escenarios educativos que promuevan
las habilidades del siglo XXI y los nue-
vos enfoques asociados a la ensefan-
za y al aprendizaje.

Gracias a la gestion del Cerine y
en asocio con la Licenciatura en Ma-
tematicas se logrd la participacion en
el evento de innovacion liderado por
la Universidad del Rosario, en cam-
pamentos STEM y en la Maratén Ma-
tematica, que para el presente ano se

realizard una edicién especial de 15
afos, que busca focalizar a los mejores
estudiantes con desempefios y habili-
dades en matematicas de instituciones
oficiales y privadas de la ciudad de Bo-
gota. Este evento se llevara a cabo el
24 de octubre en las instalaciones de la
Universidad.

En materia de docencia, se han for-
talecido los espacios de cualificacion
y se contd con una gran participacion
de los docentes de la facultad en el Di-
plomado en Educaciéon e Innovacion,
el cual se llevé a cabo durante el pe-
riodo intersemestral. De igual forma,
en el marco de la actualizacion curri-
cular, durante este semestre se realizé
el lanzamiento del Diplomado en Inno-
vaciones Pedagdgicas, articulado con
las necesidades de formacién para los
profesores del siglo XXI.

Por otra parte, atendiendo a la im-
portancia de la Pedagogia como eje
transversal en la formacién de los licen-
ciados grancolombianos, la Facultad de
Ciencias de la Educacion ha consolida-
do su Consejo de Pedagogia, conforma-
do por cuatro docentes y la coordina-
dora de docencia, quienes articulan el
Proyecto Educativo de la Facultad con la
dinamica curricular de todos los progra-
mas. Una de las primeras estrategias ha
sido la realizacion de la Olimpiada Gran-
colombiana de Competencias Pedago6-
gicas, la cual, ademas de ser un diag-
néstico sobre la formacion de nuestros
estudiantes, es un insumo para fortale-
cer los espacios académicos especifi-
cos de este componente.

Por su parte, el Area de Formacion
en Investigacion (AFI) ha presentado
cambios sustanciales, que implican
modificaciones en torno a metodolo-
gias pertinentes a la formacién en com-
petencias comunicativas, asi como la
instauracién practicas basadas en la
neuropedagogia y las metodologias
activas en funcién de las habilidades
del siglo XXI.

A estos esfuerzos se ha sumado la
apuesta de un plan lector denominado
“Libro Viajero". El abordaje de este tex-
to hara parte de la evaluacion final del
curso: el escrito argumentativo corto o
nano ensayo. Tal escrito da cuenta del
examen unificado, que "busca com-
probar que el estudiante ha adquirido
y reforzado las competencias basicas
de lectura comprensiva y argumentati-
va, asi como competencias escriturales
basicas.

En hora buena, la Facultad de Cien-
cias de la Educacion, en cabeza del de-
cano Daniel Cardona, ha institucionali-
zado la Sociedad de Debate, un espacio
liderado por estudiantes de las diferen-
tes licenciaturas que busca, a través de
la argumentacion, el debate y la orato-
ria, mejorar las habilidades comunica-
tivas de las personas que hacen parte
de la comunidad grancolombiana. En el
mes de septiembre estuvieron tres de
sus miembros representando a la Uni-
versidad en el “IV Torneo Abierto de De-
bate Ocassio", realizado en Mazamitla,
México. Ademas, realizaron el conver-
satorio Conflicto e Infancia, en el cual
los estudiantes pudieron compartir con
expertos sobre la infancia en Colombia
y dar cierre al primer ciclo del Cineforo
Debate y Cine, que se realiza los viernes
en la sala interactiva de la Biblioteca
Central de la Universidad.

Asi mismo, como aspecto transver-
sal de la facultad, las Practicas Peda-

gdgicas se han consolidado como es-
pacios en los cuales la facultad hace
presencia, para que desde la gestion
académica e investigativa, contribuyan
en el reto de trabajar por una sociedad
mas justa, inclusiva y equitativa. Es por
esto que el trabajo con poblacion vul-
nerable, como el caso de los jovenes
que nuestros practicantes acompafan
en procesos pedagdgicos en “Benpos-
ta, nacion de muchachos” o en el pro-
grama de Formacién Continuada del
“Colegio Cafam”, por mencionar algu-
nas experiencias.

Lo anterior es prueba fehaciente del
poder de la educacién en el objetivo de
transformar la sociedad y el mundo,
brindando a las comunidades alterna-
tivas que permitan superar las brechas
sociales y transformar los imaginarios
que se tejen entorno a los contextos de
pobrezay violencia en nuestro pais.

En cuanto a los programas académi-
cos se puede resaltar que la Licenciatu-
ra en Filosofia estéa trabajando fuerte en
términos de movilidad, lo que ha llevado
a que algunos estudiantes hayan podi-
do representarnos, en calidad de con-
ferencistas, en la Universidad Pedagé-
gica y Tecnoldgica de Colombia (UPTC)
y a que los profesores de la facultad
sean invitados a eventos internaciona-
les, como el Coloquio Internacional de
Filosofia “Lecturas Foucaultianas del
Liberalismo y el Neoliberalismo" que
organiza la Universidad de Buenos Ai-
res (UBA). También es importante dar a
conocer el nuevo proyecto que propo-
ne la licenciatura, en donde se articula
lo académico con la Proyeccién Social.
En esta propuesta se lleva a cabo un
seminario de Dostoievski con los estu-
diantes de grado 9, 10 y 11 del Colegio
del Sagrado Corazon, en Bosa. Se trata
de ensenar literatura a través de obras
literarias. En funcion de la Proyeccion
Social también se esta pensando en
la edicion del material del grupo “Bus-
cadores de Minerva", ejercicio literario
que se efectud entre el programa y el
grupo (2015- 2016) para pensar for-
mas estéticas de ensefar la Filosofia.

Respecto a la Licenciatura en Hu-
manidades y Lengua Castellana se
rescatan las contribuciones tedricas y
reflexivas realizadas por los docentes
en el portal “Compartir Palabra Maes-
tra"; el trabajo creativo y critico de los
estudiantes en la revista “El Grafdgra-
fo UGC" y la realizacién de la Leccion
Inaugural, enmarcada en el tratamiento
de la escritura de periferia. Es necesa-
rio resaltar ademas la apertura del “X
Concurso Grancolombiano de Cuento
Breve y Poesia", que recibi6é para esta
version mas de cincuenta textos de
estudiantes, profesores y administrati-
vos. A nivel de convenios se establecio
un pacto literario con la “Fundacion Re-
nascentro”. También se debe rescatar
el aporte de docentes y semilleros de
investigacion al fortalecimiento acadé-
mico y pedagdgico de la licenciatura: la
participaciéon del Semillero “Entre Co-
millas" en eventos nacionales e inter-
nacionales como “RedColsi”, el “Con-
greso de Oralidad" en Santiago de Chile
y la movilidad académica y artistica de
los docentes a eventos en Colombia,
Cuba, Chile y Emiratos Arabes Unidos.

Lo anterior para reiterar el compro-
miso del programa con el proceso de
reacreditacion.

El afio 2019 ha sido el afio del rena-
cer de las lenguas dentro de la Facul-

tad de Ciencias de la Educacion. En el
primer semestre del 2019 recibimos a
nuestra primera cohorte del programa
de Licenciatura en Lenguas Modernas
con Enfasis en Inglés, con el apoyo de
voluntarios hablantes nativos, per-
mitiendo que los estudiantes tengan
espacios significativos de interaccion
con el inglés. De la misma manera, los
estudiantes de la Licenciatura han po-
dido experimentar visitas guiadas en
inglés en algunos museos del sector.
El programa siempre ha estado bus-
cando nuevos e innovadores espacios
para el desarrollo de nuestros estu-
diantes.

La Licenciatura en Ciencias Socia-
les de la Facultad de Educacion de la
Universidad La Gran Colombia para el
afo 2019 asume variados retos en fun-
cion de la organizacion y ejecucion de
las expediciones pedagdgicas a diver-
sos territorios del centro del pais, como
la region del sur del Tolima, el Paramo
de Sumapaz, la laguna de Tota, la lagu-
na de Iguaquey la periferia de la expan-
sion urbana de Bogota.

La Unidad de Postgrados de la Fa-
cultad de Ciencias de la Educacién ha
vendido adelantado trabajos de coo-
peracion interinstitucional en pro de la
consolidacion de la calidad educativa,
consolidando convenios con la Uni-
versidad de Salamanca, Universidad
de la Sabanay la Universidad San Bue-
naventura-sede Bogota. Igualmente,
bajo la Resolucién 007745 de 29 ju-
lio de 2019, el Ministerio de Educacion
Nacional renové el registro calificado
de la Maestria en Educacién (modali-
dad-investigacién), demostrando los
avances significativos en materia de
formacion de futuros profesionales
grancolombianos. Ademads, se pudo
consolidar un convenio de formacion
posgradual con la Gobernacion del
Norte de Santander para formar en el
nivel de maestria a 190 profesores de
la zona.

Ahora bien, nuevos aires de trans-
formacion han llegado al Liceo Julio
César Garcia. Desde la reforma curricu-
lar hasta los espacios de Bienestar para
los estudiantes y docentes hacen parte
de la agenda administrativa y acadé-
mica de la institucion. El pasado 14 de
octubre se llevé a cabo la celebracion
del dia de la familia. Este encuentro,
que acogio a la familia liceista, fue una
oportunidad para reconocernos como
una comunidad que trabaja unida en la
formacion de nuestros nifos.

Desde el punto de vista adminis-
trativo de la facultad, la relacion direc-
ta entre el personal administrativo, el
cuerpo docente y los estudiantes, se ha
fortalecido en credibilidad, gracias al
mejoramiento de los procesos de una
manera pertinente, eficiente y eficaz.
Es asi como la Secretaria Académica
durante el periodo 2019-1l, ha imple-
mentado estrategias de indole admi-
nistrativa y académica, técnicas de
interaccion, innovacién administrativa
y, sobre todo, un sistema de informa-
cion que le permita a la facultad tomar
decisiones acertadas en los diferentes
procesos al interior de la misma.

Seguimos avanzando y seguimos
trabajando para alcanzar la calidad en
la formacion de nuestros profesiona-
les y hacer de la Facultad de Ciencias
de la Educacion jUna Experiencia De
Vidal
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iencias Empresariales

Ciencias Empresariales fortalece
sus relaciones interinstitucionales

Javier Enrique Delgado Pérez
Decano de la Facultad de
Ciencias Empresariales

a Facultad de Ciencias
Empresariales  conti-
nua aunando esfuerzos
para sequir ofreciendo progra-
mas académicos de alta calidad
en Economia, Administracion de
Empresas y Contaduria Publica.
En este sentido, las coordi-
naciones de Proyeccion Social e
Internacionalizacion de la Facul-
tad se encuentran trabajando de
manera conjunta, permitiendo
consolidar actividades entre los
estudiantes, docentes, directi-
vos, empresarios y diferentes
instituciones nacionales e inter-
nacionales.

Consultorio Empresarial

Partiendo de lo anterior, el
Consultorio Empresarial realiza
acciones de consultoria a cual-
quier tipo de empresa del sector
privado o publico. Se han desa-
rrollado acciones con la Secre-
taria de Desarrollo Distrital por
medio del Centro de Inspiracion,
donde trabajaron tres docentes
con sus grupos de estudiantes.

Edicion digital

De igual forma, con la Secre-
taria de Desarrollo del Municipio
de Chia se han llevado a cabo
consultorias, que fueron ejecu-
tadas por un grupo de estudian-
tes con su respectivo docente.

También se han desarrollo
actividades directamente en la
Direccion de Impuestos y Adua-
nas Nacionales (DIAN), contando
con la participacion de estudian-
tes, dirigidos por tres docentes
y el consultorio NAF, para ofrecer
orientacion a personas juridicas
y naturales.

De otra parte, se gestiond con
el Ministerio de Vivienda el de-
sarrollo de procesos de audito-
rias a unidades residenciales de
vivienda gratis entregadas por
el Estado, siendo esta una nue-
va linea de accion del Consulto-
rio Empresarial para el periodo
2019-2.

En el Centro de Innovacion y
Talento se trabaja en activida-
des de emprendimiento e inno-
vacion. El espiritu emprendedor
de los estudiantes de la Facultad
pudo ser apreciado en la mues-
tra empresarial desarrollada.

La Facultad de Ciencias Em-
presariales también ha teni-
do participacion en el sector
real por medio del desarrollo de
practicas y pasantias, lo que les
ha permitido a los estudiantes
tener su primer contacto laboral
en diferentes empresas y secto-
res economicos.

Internacionalizacion

Ahora bien, un eje importan-
te y al cual la Facultad le esta
apostando es a la internacio-
nalizacion. En este segundo se-
mestre de 2019 la movilidad de
estudiantes y docentes ha sido
importante, como se relaciona a
continuacion:

e Internacionales

Por Reinaldo Gualdron Saenz

y Joana Carolina Chaves Vargas

I T T

Argentina —Buenos

Coordinadora Aires Jornadas de
del Programa de Epistemologia de las
Contaduria (Liliam Argentina — Ciencias Econémicas —
Betancur) Universidad Nacional U. de Buenos Aires
de La Plata

Argentina —Buenos

Coordinadora del Aires Jornadas de
Programa de Economia Epistemologia de las
- (Yenny Gisela Argentina — Ciencias Econémicas —
Lemus) Universidad Nacional U.de Buenos Aires
de La Plata

Coordinadora de
Internacionalizacion
(Joana Carolina
Chaves)

Espafna — Cérdoba

VIl Congreso
Internacional de
Emprendimiento AFIDE

Decano Facultad
(Javier Enrique
Delgado Pérez)

Espafia — Madrid

Diplomado en
Habilidades Directivas

Decano Facultad —
Javier Enrique Delgado
Pérez

Estados Unidos -
Miami

Visita a medios de
comunicaciony
reunién con el consul

Coordinadora
del Programa de
Contaduria (Liliam
Betancur)

Espafa — Malaga

XX Congreso
Internacional AECA

Docente Investigadora
Diana Carolina Ortiz.

Espafia — Malaga

XX Congreso
Internacional AECA

Coordinador de
Administracion de
Empresas

Estados Unidos —
Miami

VIl Feria de servicios
para colombianos en el
exterior

De igual forma, tres estu-
diantes realizaron el Diploma-
do Internacional en Habilidades
Directivas como opcion de gra-
do, desarrollado por el Instituto
Superior de Estudios Psicolo-
gicos (ISEP). Actualmente, dos
estudiantes del Instituto Tec-
nolégico de Celaya de México
realizan intercambio académico
en la Facultad. También un estu-
diante de Maestria en Impuestos
de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes realiza una es-
tancia de investigacion por dos

meses (5 de octubre - 30 de no-
viembre) en la Facultad, investi-
gando temas sobre aspectos fis-
cales del Gobierno Corporativo.

Estas actividades permiten
visualizar algunas realizaciones
de la Facultad de Ciencias Em-
presariales en el ambito local,
nacional e internacional.

Es importante resaltar el tra-
bajo que realiza la Facultad con
la comunidad y los lazos que se
tienden para futuros proyectos
en investigacion, proyeccion so-
cial y redes.

Consulte las ediciones de Nueva Civilizacion en la pagina de la
Universidad La Gran Colombia.

Clic en SERVICIOS y en Periodico Nueva Civilizacion.
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Diciembre 2019

NUEVA CIVILIZACION

La Gran Colombia,

Universidad Cristiana

| ideal renacentista del

uomo universale y la

expresion que le dio el
primer nombre a la Universidad:
Estudio General, studium gene-
ralis, el lugar de estudio abierto a
todos, donde la universitas ma-
gistrorum legitimaba y garanti-
zaba la forma como se ejercitaba
el arte de transmitir la cultura (si
bien solo el Emperador o el Papa
eran los Unicos que podian expe-
dir la licencia de docente, licentia
ubique docendi); mientras que la
universitas scholarium proveia la
<<masa>> de los que disfrutaban
aquel mismo arte y cuyos fines
aparecerian definidos en Las Par-
tidas del rey espafiol don Alfonso
X El Sabio (Partida Il, Ley 1), en el
que esta claramente expresado el
quehacer y la esencia de la Uni-
versidad como una comunidad
de maestros y alumnos magis-
trorum et scholarium dedicados
a los saberes y a la busqueda in-
terdisciplinar de la verdad a partir
de varios habitos, en un nuevo re-
nacimiento que compromete por
igual a profesores y estudiantes
en una vision cristiana (universal)
de la persona y del mundo; por
tanto, la creacion de la comunidad
de personas y de la comunidad de
saberes supone el respeto de la
dignidad de la persona humana,
que para el cristiano se encuentra
elevada y enriquecida por la gracia
de la filiacion divina.

Se Constituyéo oficialmen-
te la Universidad La Gran Co-
lombia el 24 de mayo de
1953, aniversario de la Batalla de
Pichincha y fecha del aniversario
numero trescientos de la funda-
cion del Colegio Mayor de Nuestra
Senora del Rosario, su alma mater;
asi nacié como Universidad Cris-
tiana: nacida oficialmente el dia
de pentecostés, fiesta del Espiritu
Santo y de Maria Auxiliadora.

Igualmente, el 24 de mayo se
tiene por la tradicion salesiana, la
fiesta de Maria Auxiliadora, invo-

cada por Don Bosco en favor de
los nifios y los jovenes por quie-
nes dedicé su vida aplicando un
estilo pedagogico especialmen-
te atendiendo a los excluidos, asi
como a los que no podian acceder
a otro tipo de estudios. Ese princi-
pio de San Juan Bosco, que Julio
César Garcia leyé en el articulo de
Monsenor Rafael Maria Carras-
quilla sobre el santo italiano a los
pocos afos de su canonizacion,
estuvieron también presentes en
el pilar del solidarismo que hace
parte de la razon de ser de La Gran
Colombia, junto con el hispanismo
y el bolivarismo.

Julio César Garcia, el fundador
de la Universidad La Gran Colom-
bia, era muy piadoso y muy cris-
tiano, sobre todo, muy mariano;
siempre hacia sus meditaciones
matinales, el mediodia y en la tar-
de. Su sentido de servicio a los
demas era casi sacerdotal, per-
tenecié a la Orden Tercera Fran-
ciscana, fue contribuyente de la
Sociedad San Vicente de Paul de
Medellin y publicé un articulo so-
bre ella en la Revista del Rosario,
Vol. 18 # 171, pp. 58 a 64 en fe-
brero de 1923. Posteriormente, en
1932 publico en la Tipografia Ex-
ternado el folleto titulado “Bodas
de Oro: Sociedad de San Vicente
de Paul, 1882 - 1932".

Podriamos decir que el doctor
Garcia fue un fervoroso mariano,
pues escribid tres largos articulos
sobre la madre del Senor. Maria
a través de nuestra historia, Ma-
ria en Antioquia y, Nuestra Seno-
ra de la Candelaria y fue miembro
principal del comité organizador
del Tercer Congreso Mariano Na-
cional. En resumen, poseyé como
pocos una filosofia cristiana de la
vida que llevé impenitentemente
a la practica en lo publico y en lo
privado.

Su deporte era estudiar. Leer y
leer. Poco después del almuerzo,
todos los santos dias, Julio Cé-
sar tomaba un libro con el cual se
paseaba por la casa, leyendo, re-
pasando lo estudiado. Cargaba en
su bolsillo y jamas lo abandonaba,
un pequeno libro “La Imitacion de
Cristo", o “El ejercicio de perfec-
cion”, De Imitatione Christi, cuya
autoria se le atribuye al asceta ale-
man de la Orden de San Agustin,
el Beato Tomas de Kempis, “obra
que ha sido escuela de grandes
santos y maestros de vida espi-
ritual en la Iglesia catdlica”, de la
cual tomo la costumbre de leerla
y consultarla desde sus épocas
de pupilo de Monsenor Carrasqui-
lla, quien le recomendaba tener el
Cristo colgado ante el escritorio y
el breviario a un lado, pues gracias
a ello, "se acuerda el alma de que
es cristiana, de que vive en paz, y
respira como quien deja una pesa-
da carga, o como el que despierta
de importuno suefo". Acerca de

la obra de Kempis, cuya lectura le
indico su preceptor, Monsefor Ca-
rrasquilla, Julio César decia: “Yo
leia aquellas hojas desde el titulo
hasta el pie de imprenta, las releia,
las meditaba, las comentaba en
las conversaciones”.

Sin embargo, este pilar funda-
cional no hace a La Gran Colom-
bia una institucion confesional,

porque en la Universidad, cuya
etimologia viene de la universali-
dad, el estudio debe ser siempre
iluminado con la sabiduria de ins-
piracion o de “entrana" cristiana
que identifica a un buen numero
de universidades y que se refiere
a "los rasgos especificos que han
de informar la vida, actividad y fi-
nes de tales entidades".
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Marco historico de la
Universidad La Gran Colombia

68 anos al servicio de la educacion superior

| 15 de noviembre de 1950, varios profe-

sionales ilustres, liderados por el doctor

Julio César Garcia Valencia, quienes con-
formaban la sociedad anonima Difusiones Peda-
gogicas en La Gran Colombia, firmaron el acta de
constitucion de la Universidad La Gran Colombia.
La Universidad se creo con el fin de ofrecer edu-
cacion superior a trabajadores y a mujeres, espe-
cialmente adultos, en jornada nocturna, hecho que
para su época fue calificado como innovador y re-
volucionario.

En 1951 inici6 labores la naciente institucion,
como parte aun de la organizacion empresarial
Difusiones Pedagdgicas en la Gran Colombia S.A,,
con las Facultades de Derecho y Arquitectura. Los
contenidos de estos dos programas académicos
eran similares a los que la Universidad Nacional
impartia para la época.

Su primera sede estuvo ubicada en la calle 18,
entre carreras 8a y 9a, costado norte, donde, por
su amplitud, se realizaban exposiciones y eventos
culturales y comerciales; alli también funcioné un
centro de atencion a la nifiez y a la juventud.

La Universidad, antes de establecer su sede
central en la manzana comprendida entre las calles
13y 14ylascarreras5ay6adelbarrioLaCandelaria
de Bogotd, segun antigua nomenclatura, funcioné
también en la carrera 7a No. 23—44, nomenclatura
correspondiente al Hotel Espaia, cerca de lo que
hoy se conoce como el Centro Comercial Terraza
Pasteur.

En 1952 la sociedad transfirié la propiedad de
la nueva Universidad al rector Julio César Garcia,
quien asumié la tarea de reorganizarla y destinarla
a fines culturales y sociales, precisando que los
bienes econdmicos, si los hubiere, se reinvirtieran
en la misma institucién y se aboliera el posible
reparto de utilidades.

En 1953, La Gran Colombia se constituy6 en
corporacién sin animo de lucro, como quedd
consignado en su primera reforma estatutaria y lo
sigue siendo en la actualidad.

En ese mismo aio, el fundador y sus primeros
promotores decidieron también que la fecha oficial
delainstitucion paralacelebracion de suaniversario
fuera el 24 de mayo, dia deliberadamente escogido
para la firma de su primera carta fundacional, por
ser el dia del Espiritu Santo, la fiesta de Maria
Auxiliadora y los aniversarios de la batalla de
Pichincha y de la fundacion del Colegio Mayor del
Rosario, efemérides que rememoran el deber ser
para este centro de educacion superior.

Desde 1953, de acuerdo con sus primeros
estatutos establecidos por el Plénum y la
Consiliatura, la Universidad La Gran Colombia ha
estado en manos de los miembros de sucomunidad,
pues su direccion la integran el rector, los decanos,
los representantes de los profesores y de los
estudiantes. Los egresados estan representados
en la Consiliatura. Esta organizacion directiva fue
extendida por el Estado a las demas universidades
por disposicion de la Asamblea Nacional
Constituyente de 1991, que luego fue desarrollada
por la Ley 30 de 1992, norma que aun hoy regula la
educacion superior y que se encuentra en transito
de ser reformada.

Programas y Facultades

El Ministerio de Educacién Nacional aprobéd
paulatinamente los planes de estudio y las
mallas curriculares de las distintas carreras de la
Universidad La Gran Colombia, cuyas actividades
habian empezado afos antes, siguiendo, en gran
parte, la metodologia de la Universidad Nacional
de Colombia. A continuacién se presenta una breve
resena de las resoluciones que histéricamente
dieron apertura a los distintos programas
académicos de la Universidad:

+ Derecho: Resoluciéon 0221 del 8 de febrero de
1954.

+ Arquitectura: Resolucion 1998 del 11 de junio
de1957.

+ Economia: Resolucién 1999 del 11 de junio de
1957.

*+ Ingenieria Civil: Resolucién 007 del 12 de mayo
de 1960.

+ Ciencias de la Educacién: Resolucién 0769 de
1972.

+ Contaduria Publica: Resolucién 1372 de 1973.

+ Administracion de Empresas: Acuerdo de
creacion de la Consiliatura 1999.

+ Registros calificados en los afios 2000, 2006 y
2014, otorgados por el Ministerio de Educacidn
Nacional.

Actualmente, todos los programas cuentan con
la renovacién de sus registros calificados.

En esta dindmica de consolidacion académica,
el programa de Administracion de Empresas se
anexé al programa de Economia, en el afio 2000,
bajo la direccion unificada de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Administrativas.

En 2019, la Facultad de Ciencias Empresariales
ofrece los programas de Economia, Administracion
de Empresas y Contaduria Publica en forma
presencial y virtual.

Cambio de Postgrados y
Formacion Continuada

Esta dependencia inicié labores en 1980 con
el nombre de Escuela Auténoma de Estudios
Avanzados e Investigacion. Después de varias
reformas dadas entre los afios 1989 y 1995, se
estructuré6 como Facultad en el afho 2005 con
la denominacion y organizacion administrativa
y académica que presentd hasta 2019, cuando
los posgrados estan siendo ofrecidos por sus
respectivas facultades.

Seccional Armenia

En 1971, en el marco del desarrollo continuo
de la Universidad La Gran Colombia, se cred
la Seccional Armenia para ampliar la oferta de
programas de pregrado y postgrado, a lo cual se
sumo la entonces Facultad de Postgrados con el
aumento de su cobertura y oferta académica.

La Facultad de Postgrados y Formacidn
Continuada de la Universidad, que fue liquidada,
ofrecia especializaciones en diferentes areas del
saber disciplinar, como Derecho, Arquitectura,
Ingenieria, Economia, Administracion de Empresas,
Contaduria y Educacion.

Fundamentos filoséficos
institucionales

Elfundador, Julio César Garcia Valencia, definidla
Universidad como cristiana, bolivariana, hispanica
y solidaria (popular), lo que orienta el propodsito
implicito en la génesis de la institucion que
comprende la formacion integral de sus graduados
y la constitucion de una sociedad proyectada hacia
la busqueda de una civilizacion mas humana y mas
cristiana, objetivos que se han cumplido a lo largo
de sus 68 afios de labores académicas.

En esta perspectiva, la Universidad La Gran
Colombia ha estructurado su impronta en cuatro
caracteristicas, que sirven como principios rectores
de su propuesta académica:

Cristiana, en cuanto busca el respeto y la
promocién de la dignidad humana y la verdad en
su quehacer académico, con un sentido catdlico,
ecumeénico.

Julio César Garcia Valencia, Fundador.

Bolivariana, porque asume desde la catedra
los ideales de integracion de los pueblos
hispanoamericanos en general, y grancolombianos
en particular.

Hispanica, porque promueve el reconocimiento
y la defensa de los valores ancestrales y la propia
historia, que se articula con la Expedicidn Botanica.

Solidaria, porque favorece una cultura
compartidaderespetoporelotro,responsablemente
asumido como préjimo y hermano.

Servir a la poblacion menos
favorecida, objetivo de la
nueva Universidad

Segun relato de varios profesores y ex alumnos,
que hablan de los comienzos de la Universidad
La Gran Colombia y de su proyecto educativo,
el objetivo, a pesar de las dificultades y penurias
iniciales, siempre fue el de servir a la poblacion
menos favorecida.

Dificultades iniciales

En un ambiente de gran dinamismo politico,
social y cultural, renaciendo la capital colombiana
de las ruinas dejadas por los sucesos del 9 de
abril de 1948, se fundo6 tres afos después, en
1951, la Universidad La Gran Colombia. Esta
inicio labores académicas y administrativas en el
antiguo Hospicio de Bogot4, ubicado en la carrera
8a entre calles 17 y 18, cuyos alrededores habian
sido incendiados el nueve de abril por la furia de los
sublevados.

El terreno fue tomado en arriendo y en el
cincuenta por ciento de una estructura que habia
quedado parcialmente habitable, funcion6 Ia
Universidad. Dicen quienes la conocieron que
la casa no tenia vidrios y en algunos tramos no
parecia estar aislada de la calle, especialmente en
el area que colindaba con la carrera séptima. Esta
parte sirvio para albergar improvisadas aulas y
como vivienda para la familia del fundador.

La edificacion de la naciente universidad
constaba de varias secciones: en una estaba la
recepcion, donde funcionaba también la secretaria
y en donde se recibian las matriculas de los
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primeros estudiantes con la asesoria del doctor
Raul Montoya Hernandez, fiel colaborador del
fundador; en otra, se encontraba un patio con dos
blogues. En uno de estos se dictaban, las clases de
Derecho y Arquitectura y el otro servia de vivienda
para la familia Garcia, cuyos improvisados cuartos
estaban separados por simples cortinas; un
tercer sector estaba ocupado por una cocina y un
pasadizo, donde ocasionalmente jugaban los hijos
del doctor Garcia y curioseaban las maquetas de
los futuros arquitectos.

Asi era el pais cuando se fundo
la Universidad La Gran Colombia

En 1951, La Gran Colombia inicié labores
universitarias cuando las calles y los edificios
centrales evidenciaban aun los estragos de la
reciente violencia. La Facultad de Arquitectura, dela
entonces joven institucion, tuvo en la semidestruida
urbe el motivo central de su existenciay el propdsito
profesional de docentes y estudiantes: colaborar
en la construccion de una nueva y moderna capital
para Colombia, ambicioso propdsito del fundador,
Julio César Garcia.

Aqui es necesario reconocer no sélo el sacrificio
del fundador, sino también el de su familia, como lo
relata en su trabajo de grado el ex alumno Christian
Ferrer. César Garcia.

La Universidad funcioné inicialmente en
varios sectores de la capital, como se dijo antes.
Del antiguo Hospicio fue trasladada a la carrera
7a entre calles 23 y 24, donde hoy funciona el
Centro Comercial Terraza Pasteur, de donde
paso al tradicional edificio Tricotin, ubicado en la
carrera 9a entre las calles 17 y 18, edificacién en
la que se habian tomado en arriendo varios pisos.
Finalmente, se traslado a la carrera 6a con calle 14,
donde, después de ir paulatinamente adquiriendo
los inmuebles vecinos, se extendié hasta llegar a
ocupar hoy toda la manzana comprendida entre las
calles 12b y 12c y las carreras 6a y 5a, ubicacion
donde funciona actualmente.

La Universidad nacié en un ambiente de
profundos cambios econdémicos, urbanisticos y
culturales, pero, sobre todo, como un gran aporte
alternativo y complementario a la educacidén
superior nocturna de las clases menos favorecidas.

El fallecido presidente de la institucion, José
Galat, recordando al fundador dijo que el doctor
Julio César Garcia Valencia fue un gran apdstol
de la juventud, un hombre sincero, un hombre muy
espiritual, quien movido desde arriba, desde el cielo,
fundo esta Universidad con el noble propésito de
brindar una gran oportunidad de estudio a jévenes
talentosos de clase media, que en ese momento no
encontraban apoyo. “Era una universidad nocturna,
la primera universidad nocturna y ;nace de qué?:
de un corazén generoso, de un corazén que tiene
una proyeccion social, porque lo social es pensar
en el otro".

Estas aseveraciones del doctor José Galat
tienen su sustento en las condiciones educativas
del pais que, para la época, contaba con un
analfabetismo cercano al 45% con un total de
2.233.782 analfabetos sobre 5.130.624 habitantes,
que ubicaban a Colombia como el sexto pais con
mayores indices de analfabetismo para la década
del cincuenta. En la educacién superior existian
17 universidades, incluyendo La Gran Colombia,
mas tres universidades pedagdgicas. La sola
Universidad Nacional abarcaba casi un tercio del
total de 11.996 estudiantes, lo que indicaba un
predominio de la educacion oficial sobre la privada.

En este sentido es rescatable la labor inicial de
la Universidad La Gran Colombia, que le aposté a la
educacion superior de las clases populares, cuya
cobertura en el periodo de reconstruccion del pais
eramas bien escasa, por supuesto, desde una oferta
de educacion privada. Vale la pena mencionar que
en una época de marcadas diferencias sociales,
el maestro, o bien la imagen que éste proyectaba,
estaba caracterizada por la labor de beneficencia'y
caridad, dirigidas a las clases populares.

La pobreza, la indigencia, la enfermedad,
entre muchos otros problemas individuales y
colectivos, se consideraron la consecuencia
de los desajustes provocados por un mundo
colonial que condujo al empobrecimiento, al
envilecimiento y a la degeneracion de todas
aquellas fracciones insolventes para las nuevas
condiciones de civilizacién y capitalismo, asuntos
gue promovieron acciones benefactoras inspiradas
en el altruismo filantropico. Esta forma de
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intervencion, administrada entre la Iglesia catolica
y las burocracias del Estado, pero mas aun por las
nacientes burguesias industriales a nombre del
beneficio publico, se dirigié a las clases populares,
en especial a las nacientes poblaciones obreras
[Serna, 2006, p.99].

Si se tiene en cuenta, que la beneficencia
se tomaba como politica de caridad, dirigida,
sobre todo, por la naciente burguesia industrial,
es rescatable la posicion del fundador de la
Universidad. En efecto, la postura de Julio César
Garcia Valencia estaba mas bien dirigida a la
promocién de un cooperativismo como opcion a
los sindicatos que venian estructurandose desde
las décadas del treinta y cuarenta.

Segun Martha Cecilia Garcia de Saenz (2009),
Julio César Garcia, como director del periédico
El Colombiano, en Medellin, entre 1920 y 1930,
apoyo6 la educacién nocturna y dominical, asi
como lainformacion a docentes sobre los Ultimos
acontecimientos de la ciencia; ademas de esto,
potencid el cooperativismo siendo director
de educacién publica en Antioquia, cuando
propuso equilibrar la matricula de los mas
pobres otorgandoles becas, con los ingresos que
reportaban los estudiantes con mejores recursos
para salvar a la universidad de un inminente
cierre.

Siendo director de la Escuela de Filosofia y
Letras de la Universidad de Antioquia (1940)
resalté la importancia de los cursos de Extension
Universitaria para favorecer a las clases populares
en Medellin, asi lo reporta Garcia de Saenz:
“Ensefanza nocturna y vespertina: el municipio
viene pagando sueldos de los maestros de escuelas
nocturnas y por lo mismo, debe tener derecho a
saber que en general estas no corresponden a las
aspiraciones con que fueron fundadas.

Deben organizarse en forma tal que cumplan
el objeto de la desanalfabetizacién de los adultos
de ambos sexos, para lo cual son suficientes la
mitad de las escuelas que hoy existen si se confia
la direccion de algunas de ellas a maestras en
las horas de la tarde y en los dias festivos den
instruccion a las mujeres. Con la mitad restante
podrian fundarse dos instituciones superiores,
nocturno el uno para varones y vespertino el otro
para mujeres, en el primero de los cuales podran
darse ensefianza de la historia y geografia e
instruccion civica combinadas, higiene, derecho
usual, quimica industrial, fisica aplicada a las
pequenas industrias y oficios de obreros, a fin de
prepararlos mejor y elevar su condicion intelectual;
en la vespertina para obreras se ensenarian artes
y oficios domésticos" (Garcia, 1934 — Citado por
Garcia de Saenz, 2009).

En estas afirmaciones aparece ya la intencién
del doctor Julio César Garcia Valencia de fundar
instituciones de educacion superior nocturna,
que paliaran un poco las malas condiciones de
educacion que se vivian en los departamentos.

Es un hecho que conocia de primera mano
las necesidades de Antioquia en materia de
educacion, pero, en realidad, lo que es necesario
tener en cuenta a la hora de abordar este hecho,
es que el Estado practicamente dejaba solos a los
departamentos para solucionar los problemas de
educacion que alli se presentaban; los esfuerzos
titanicos de estas entidades no lograban remediar
las necesidades de educacion superior y mucho
menos fortalecian las iniciativas tendientes a
formar a la clase trabajadora del pais.

En efecto, los departamentos, y no el Estado,
se encargaban de financiar la educacion de la
poblacion en la ensefanza superior. En 1951,
sobre un total de 122.928.000 pesos de la época,
los departamentos proporcionan el 61 %, la nacion
el 34% y los municipios el 3.8%. En promedio,
los departamentos invertian casi el 80% de su
presupuesto educativo en la escuela primaria (sobre
todo en los salarios de los maestros), el 11% en la
ensefanza media y el 9% en la educacion superior.
En cuanto a la nacidn, esta destinaba la mitad de su
presupuesto educativo al nivel universitario, contra
un 29% a la educacién media y solamenteun 11% a
la educacion primaria [Helg, 1989, p.120].

Con este panorama educativo de la época, se
puede sostener que se seguia manteniendo un
interés del Estado por favorecer a una minoria en
educacion superior. En realidad, en el gasto de
los departamentos para el despliegue del sistema
educativo se encontraba que, ademas de estar
impregnado por vicios ideoldgicos, con favores
clientelistas en detrimento de la calidad educativa,
se presentaba una imposibilidad estructural para
favorecer a las clases populares.
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La Gran Colombia y su repercusion
en la educacion universitaria
nocturna

Si se tiene en cuenta lo anterior, la iniciativa de
Julio César Garcia, quien conocia las dinamicas
educativas del pais fue significativa, en cuanto
vislumbro las necesidades de la poblacion en
materia de educacion superior.

Julio César Garcia inauguré la educacion
nocturna en Colombia, abrié las puertas de la
universidad y generd un paradigma nuevo para la
educacion. La Universidad La Gran Colombia ha
cumplido una funcién social desde su inicio en la
historia del pais, ha repercutido en la vida de miles
y miles de personas y todo partiendo de un hombre
que fue auténtico, un hombre que fue solidario,
un hombre que pensé en la clase trabajadora,
porque tuvo que ver con todos ellos al brindarles
oportunidades de estudio. En Bogota con la
Universidad La Gran Colombia y en Medellin con
las escuelas nocturnas, las escuelas dominicales,
los cursos de cooperativismo, la rectoria del
Liceo Antioqueno, la direccion del periodico El
Colombiano, con las distintas academias, larectoria
de la Universidad de Antioquia, igualmente, con los
libros, se proyect6 a innumerables beneficiarios,
segun manifestacion hecha por su nieto y ex
capellan de la Universidad, el padre Juan Guillermo
Garcia.

“La idea de una universidad dirigida
especialmente a las clases menos favorecidas,
inicia con la sociedad andnima “Difusiones
Pedagodgicas”, que posteriormente se convertiria
en una sociedad sin animo de lucro con el proyecto
de la Universidad La Gran Colombia.

En 1952, la sociedad anénima Difusiones
Pedagodgicas, transfirio la propiedad de la
Universidad a su fundador y primer Rector, Julio
César Garcia, quien procedié a reorganizarla,
dandole nuevos estatutos y convirtiéndola
en corporacion sin animo de lucro. El acta de
constitucién como corporacién sin animo de lucro
fue firmada el 24 de mayo de 1953, fiesta de Maria
Auxiliadora, bajo cuya protecciéon fue colocada el
alma mater.

Integrantes del Primer Plénum

Los nombres de quienes constituyeron la
Universidad como corporacion sin animo de lucro 'y
conformaron su primer Plénum estatutario fueron:
Julio César Garcia Valencia, Jorge Vélez Garcia,
Guillermo Arango Vélez, Jesus Maria Arias, José
Luis Aramburo, Jorge Holguin Pombo, Otto Morales
Benitez, Mario Torres Lleras, Luis Angel Munoz
Vieira, José Joaquin Elorza (Candnigo), Gabriel
Escobar, Luis A. Agudelo R., Alfonso Ramirez
Quintero, Angel Maria Quintero, Hernando Calle
Mejia, Octavio Cifuentes, Angel Martin Vasquez,
José Raul Montoya Hernandez, Enrique Congote,
Jorge Giraldo Urdaneta, Pablo Cardenas Pérez, Luis
Carlos Sachica Aponte, Gustavo Botero M, Alfonso
Martinez Orozco, Jerénimo Argaez Castello,
Abelardo Romero Cifuentes, Luis Alfredo Rey Rey,
Luis Francisco Laverde .

Constituida como Universidad, La Gran
Colombiainicid labores con las carreras de Derecho
y Arquitectura (1951), sequidas de Ingenieria Civil
(1954), Economia (1955), Contaduria Publica y
Administracion de Empresas. Para la formacion
de profesionales de la educacién se tuvo que
esperar hasta la década de los sesenta, cuando
la Universidad fundoé la Facultad de Ciencias de la
Educaciony el Liceo Julio César Garcia. (Sus firmas
aparecen en la presente edicion)

Vale la pena resaltar que la Universidad La Gran
Colombia hizo un gran aporte al proceso de la
educacion superior nocturna, que para la época era
casi nula. Sobre este tema, solamente se cuenta
con unos datos de estudios socioeducativos
del socidlogo Rodrigo Parra Sandoval, donde
se advierte que la poblacién de estudiantes de
educacion nocturna para 1965, era de apenas
un 1%, cifra que crecié6 ampliamente en los afos
posteriores.

Para 1954, la ensefanza nocturna estaba
destinada solamente a los adultos que no
habian concluido sus estudios de bachillerato
o complementaba la enseflanza primaria para
cumplir posteriormente tareas particulares en torno
al trabajo manual y a la agricultura. Estudiaban
mas en la jornada nocturna los hombres que las
mujeres. Es necesario resaltar que la educacion
nocturna estaba pensaba mas para el desarrollo
de competencias técnicas que para la formacién
profesional.
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imon José Antonio de
S la Santisima Trinidad
Bolivar Palacios Pon-
te y Blanco nacio en Caracas
el 24 de julio de 1783. Después
de conocer la situacion real de
Europa y América, la revolucion
francesa, la vida y obras de li-
deres como Adolfo Hitler, Na-
poledn Bonaparte, Anibal, Car-
lomagno y los Césares, subio al
monte sacro en 1805 y desde
alli se comprometié a luchar
sin dar descanso a su brazo ni
reposo a su alma hasta no ver
rotas las cadenas que en ese
momento estaban oprimiendo
a los Estados Americanos por
voluntad del poder espanol.

Pero Bolivar se comprome-
tid no solo a libertar a América,
sino también, y principalmen-
te, a unirla en un bloque con el
nombre de Gran Colombia. Y al
descenso del monte sacro se
dio a la dificil tarea de cumplir
aquel historico juramento. Al
cabo de 472 batallas, que él en
alguna forma protagonizo, lo-
gro la libertad de Colombia, Ve-
nezuela, Ecuador, Peru, Bolivia
y Panama.

El 6 de septiembre de 1815,
Bolivar escribio la famosa Car-
ta de Jamaica, en la que analiza
la situacion de los paises his-
panoamericanos y su relacion
politico - militar con Espana. En
este documento predice el fu-
turo de los paises, que no pue-
de ser otro distinto a la union
politica, econdmica y militar de
toda la region.

Mas tarde, en el Congreso
de Angosturas, celebrado en
1819, Bolivar consiguio la rea-
lizacion de su sueno, centrado

en la union y la libertad, por
medio de la ley fundamental
de la Republica con el nombre
glorioso de "Gran Colombia".
Esta ley fue ratificada en el
Congreso de Cucuta en 1821.
Y en el ano de 1822, en medio
del mayor delirio febril de li-
bertador, desde la cumbre del
Chimborazo, este hombre pro-
videncial contemplé complaci-
do el futuro de sus ideales en
la Gran Colombia.

El 17 de diciembre de 1830,
en la hacienda San Pedro Ale-
jandrino, en Santa Marta, Si-
mon José Antonio de la Santi-
sima Trinidad Bolivar Palacios
Ponte y Blanco, ad portas de la
muerte, pero en plena lucidez,
ofrecio su cercano descenso al
sepulcro como paso a la con-
solidaciéon y a la union de los
paises liberados por su espa-
da.

Hoy podemos afirmar, sin
riesgo a equivocarnos, que la
histérica  grancolombianidad
nacio en la mente y en el co-
razon de Bolivar y se realizo en
las memorables batallas de Pi-
chincha, Junin, Ayacucho, Ca-
rabobo, Pantano de Vargas y
Boyaca.

Anos mas tarde aparecio un
estudioso historiador, investi-
gador y humanista, escritor y
enamorado intelectualmente
del libertador Simon Bolivar y
de sus obras. Se trata de Julio
César Garcia, quien descubrid
en el libertador de esta Repu-
blica el personaje que un dia
seria el hombre mas importan-
te del siglo XIX, segun declara-
cion de la BBC de Londres.

Julio César Garcia, proce-
dente de las ariscas montafas
de Antioquia, se dio a la tarea
de perpetuar la memoria y vida
y la obra de Bolivar. Para al-
canzar este historico objetivo
fundd una universidad con el
emblematico nombre de Uni-
versidad La Gran Colombia.

Este nombre, que ya esta
en el corazon de la academia
americana, ha rodado y segui-
ra rodando de generacion en
generacion para invitar a estu-
diantes y profesores a enamo-
rarse y propagar los valores del
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La Gran Colombia,
Universidad Bolivariana

Por German Dario Ledesma Lopez

amor, la justicia, la libertad y la
paz que alientan el espiritu de
la grancolombianidad.

Nuestra alma mater, por lla-
marse La Gran Colombia, esta
comprometida histéricamente
con la promocidny el desarrollo
del humanismo y la academia,
la libertad, la union, la indepen-
dencia y la paz que llevaron a

Consiliario de la Universidad La Gran Colombia

Bolivar y a Julio César Garcia a
sembrar, cultivar y desarrollar
la semilla de una nueva civiliza-
cion para los paises vislumbra-
dos en la Carta de Jamaica, los
decretos de Angostura y Cucu-
ta y los estudios superiores de
la academia, inspirada ésta en
el principio biblico Veritas libe-
rabit vos.
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La Gran Colombia,
Universidad Hispanica

La hispanidad, un modelo de pensamiento y accion

ulio César Garcia defi-
J nio la Universidad des-
de su fundaciéon como
un navio en alta mar, la cual, en
sus 68 anos de navegacion ha
seguido la bitacora de los cua-
tro principios definidos en su
institucionalidad: catdlica, his-
panica, bolivariana y solidaria.
Aqui ahondamos en su eje
hispanico, en su mejor expli-
cacion tematica, como en otro

lugar de esta edicion se profun-
dizé en lo relacionado con su
vision como universidad cris-
tiana, bolivariana y solidaria.
La hispanidad se nutre de un
triple origen griego, romano y
arabe. La influencia griega, mo-
delo de pensamiento y vida, co-
menzo6 con la fundacion en Es-
pana de la ciudad de Ampurias,
del griego 'Eundpiov, «merca-
do», o Ampurias «puerto co-

mercial» fundadoen 575a.C. y
tomado por los ejércitos roma-
nos en las guerras cantabras
de César Augusto (19 a. C.) al
sur del “lberum"” ,que significa
rio ancho, o Ebro, de donde se
derivan los nombres de Iberia,
o ibérico.

Los soldados romanos que
tomaron a Espana hablaban
un latin vulgar que dio origen
al castellano de Castilla, pala-
bra que viene de “Castelli" o los
castillos del ejército romano.

Los romanos que conquis-
taron a Espana eran expertos
en derecho y en las normas
que conforman la humanitas o
hispanidad letrada, filosofica,
teologicay literaria, de singular
grandezay esplendor.

A la cultura griega y romana
se sumo la tradicion arabe re-
conocida por su arquitectura,
ciencia y medicina, con ocho
siglos de dominacion en Espa-
fia (Al-Andalus o Espafa mu-
sulmana).

Constituida Espana con to-
dos los valores ancestrales al
descubrir a América derribé el
mito cosmico de las Columnas
de Hércules que en su leyenda
latina Non plus ultra, negaban
la posibilidad de otro mundo
mas alla de ellas.

Desde 1492 la historia de la
humanidad adquirié un nuevo
giro con la triétnia ibero-in-
do-afro constituida como una
rara y nueva raza que mezclo
diferentes  mitos, religiones,
culturas, idioma espanol y dia-
lectos indigenas.

La espada significo la con-
quista, la cruz la religion y la
palabra la cultura recibida y
transmitida por la iglesia en
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~ Por Teodoro Gémez G.
Docente de la Universidad La Gran Colombia
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colegios y universidades que
fueron como en la Edad Me-
dia: Universitas confraternitas
scholarium magistrorum, Uni-
versidad, confraternidad de es-
tudiantes y maestros.

La hispanidad resulto enri-
quecida con maximos pensa-
dores como San Agustin, quien
asumio la filosofia trascenden-
te de Platon y Santo Tomas que
nos acerco a la filosofia aristo-
télica de la logica y la metafisi-
cay del “Primer motor inmovil"
(Dios).

A la hispanidad trascenden-
te se ha opuesto una tenden-
cia materialista que renuncia
a Dios y se fundamenta en una
tecnocracia violenta y terro-
rista, mientras que la auténtica
hispanidad proyectay lucha por
una sociedad mejor y digna, en
medio de un sistema mercantil
que tiende a dirigir el porvenir
del mundo y de la historia.

El término hispanidad fue
una creacion de don Miguel
de Unamuno (1864-1936), rea-
firmada por Ramiro de Maeztu
(1875-1936) y por La Academia
Espanola de la Lengua, que co-
menzo a celebrar la Hispanidad
en el ano 1953, en Madrid.

Julio César Garcia fundo en
el ano de 1944 en la Universi-
dad de Antioquia el Instituto
de Filologia y Literatura, donde
desarroll6 su interés por la his-
panidad, que actualmente se
ensena en nuestra Universidad
a través del Centro de Etica y
Humanidades y que le infunde
valor, razén y proyeccion social.
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eccional Armenia

Fiestas Universitarias
Grancolombianas

Armenia. Candidatas al Reinado Grancolombiano. De izquierda a derecha, Tatiana Sichacha Aguirre (Arquitectura), Michel Rubiano Gutiérrez (Arquitectura), Tatiana Giraldo Caro
(Derecho), Stephanie Bueno Garcia (Derecho), Valentina Pulgarin Patifio (Arquitectura), Valentina Pacheco Ospina (Ingenieria Geografica y Ambiental), Angelly Nathalia Saavedra Villalobos
(Derecho), Natalia Arango Alzate ( doble titulacion — Gobierno y Derecho), Maria José Morales Useche (Ingenieria Agroindustrial), Isabela Giraldo Hernandez (Derecho) y Maria Juliana Giraldo
Camacho (Administracion de Empresas).

n el marco de las Fies-
E tas Universitarias Gran-
colombianas 2019 se
llevaron a cabo actividades
académicas, deportivas y cul-
turales que lograron integrar la
comunidad educativay proyec-
tar una excelente imagen en el
entorno local y regional.
Dentro de las actividades
que se desarrollaron se desta-
can:

Imposicion de bandas

24 de septiembre de 2019.
Con este evento se dio apertura
a las fiestas, donde se presen-
taron las once candidatas. de
los diferentes programas aca-
démicos, aspirantes al Reinado
Grancolombiano en el que tu-
vieron la oportunidad de mos-
trar sus dotes artisticas con
el grupo de baile institucional.
Las participantes tuvieron una
puesta en escena, resaltando la
cultura y la belleza de la costa
Pacifica colombiana. A ritmo de
marimba, cununos y tamboras
se llevd a cabo la imposicion
de bandas a las candidatas por
parte del Rector Delegatario,
Jorge Quintero.

Fiesta de eleccion y
coronacion de la
Reina Grancolombiana

4 de octubre de 2019. En el
Club Campestre de Armenia se

realizo la fiesta de eleccioén y
coronacion de la Reina Gran-
colombiana 2019-2020, con la
participacion de estudiantes,
egresados, docentes, funcio-
narios y familiares de las can-
didatas, quienes disfrutaron de
un espectacular evento con lu-
ces y musica.

Fashion Show

26 de septiembre de 2019.En
esta ocasion las candidatas tu-
vieron la oportunidad de lucir y
modelar prendas de empresa-
rios de la region, acompanadas
de los modelos participantes
en mister Quindio. El evento se
llevé a cabo en la sede central.

Desfile de carrozas
y comparsas

27 de septiembre de 2019.
La comunidad académica se
integro al desfile, lleno de
creatividad y color, en el que
las candidatas recorrieron las
principales calles de Armenia,
exaltando la multiculturalidad
colombiana. La alegriay la mu-
sica animaron el recorrido.

Muestra cultural
internacional

30 de septiembre de 2019.
En esta fecha los estudiantes

foraneos lograron evidenciar
su cultura y sus tradiciones
musicales, gastronomicas y
sitios emblematicos en estand
organizados por paises.

Desafio Grancolombiano

28 de septiembre de 2019.
Este evento se realizo en la sede
Ciudadela del Saber Santa Ma-
ria y contd con la participacion
de 140 estudiantes y egresados,
gue mostraron sus capacidades
fisicas en cada uno de los retos y
obstaculos del recorrido.

Muestra de empresas
agroindustriales

1°. de octubre de 2019. Ver
articulo en la pagina 18.

Torneos recreativos

Del 23 de septiembre al 4
de octubre. Se desarrollaron
torneos deportivos con parti-
cipacion de 231 competidores
en las disciplinas de voleibol
arena mixto, baloncesto mixto,
futbol 7 rama masculina, tenis
de mesay ajedrez.

Maria Juliana Giraldo Camacho, nueva reina de la Universidad La Gran Colombia de Armenia
2019-2020, acompariada del rector encargado Jorge Alberto Quintero Pinilla.
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Tercera patente concedida
a la Universidad La Gran Colombia

| pasado 30 de agos-
E to de 2019, la Superin-
tendencia de Industria
y Comercio (SIC) comunicé a la
Universidad La Gran Colombia de
Armenia, a través de la resolucion
41487, que le habia concedido
una tercera patente de invencion
denominada "Sistema liviano de
construccion para vivienda a par-
tir de modulos a base de materia-
les reciclados y método de fabri-
cacion del mismo".

Esta invencion fue desarro-
llada por los arquitectos Luis
Alvaro Carrillo Avella y Gladys
Liliana Hernandez Alarcon, do-
centes de la Facultad de Arqui-
tectura e integrantes del grupo
de investigacion Territorio y Ar-
quitectura Sustentable.

La presente invencion esta
relacionada con un sistema li-
viano alternativo de construc-
cion que, a partir de moédulos
para muros a base de materia-
les reciclables, preferiblemen-
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te de bandejas para transporte
y almacenamiento de huevos,
permite una construccion efi-
ciente, con alto estandar medio
ambiental y manejo de habita-
bilidad con parametros de con-
fort térmico, confort acustico y
eficiencia energética. Ademas,
el sistema es de facil instala-
cion, bajo costo para vivienda,
con materiales reciclables de
baja transferencia térmica y fa-
cil modulacién, al tiempo que
disminuye la huella de carbono
de los materiales de construc-
cion, aportando también bajas
cargas estructurales y que, por
su conformacion, disipa la onda
sismica.

La concesion de la paten-
te de invencion por parte de la
SIC otorga el derecho exclusivo
a explotar el invento por veinte
anos, y dicha explotacion puede
consistir en la comercializacion,
licenciamiento o transferencia
de la tecnologia.

Ajuste de panel con la malla.

Afinado pafiete.

Por Juan Carlos Garcia Ramirez
Coordinador de Comunicaciones
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Ingenieria Agroindustrial
resento su feria empresarial

on la feria de empre-

sas agroindustriales

se busca dar a co-
nocer los diferentes emprendi-
mientos liderados en la region
por estudiantes y graduados
grancolombianos de la Facultad
de Ingenieria Agroindustrial.

Este espacio hace recono-
cimiento al gran numero de
egresados que son emprende-
dores en los diferentes sectores
agroindustriales, que incluyen
el componente alimentario, fru-
tas, hortalizas, lacteos y car-
nicos, y el componente no ali-
mentario, como curtiembres,
flores, forestales y textiles, en-
tre otros.

Se destaca la participacion
de doce empresas, en las que se
destacaron las marcas de café,
los productos a base de miel de
abejas, las conservas vegetales,
los productos carnicos y em-
presas de servicios, como es el
caso de asesoria en salud y se-
guridad en el trabajo.

La crisis ambiental que atra-
viesa el planeta nos invita a ac-
tuar desde cada uno de nues-
tros espacios. La Universidad
La Gran Colombia da su aporte
desde sus programas de Inge-
nieria Agroindustrial e Ingenie-
ria Geografica y Ambiental. La
diversidad y estrategia de los
ecosistemas quindianos han
hecho que seamos pioneros en
Ingenieria agroindustrial, pro-
grama que desde 1985 se orien-
ta en Armenia y que cuenta hoy
con acreditacion de alta calidad.

Las preocupaciones y ac-
ciones son de nivel mundial. La
FAO invita a disenar estrategias
que desde la agroindustria pro-
picien la reivindicacion del cam-
po, generando desarrollo rural
y garantizando la seguridad

alimentaria, soportados en pro-
cesos integrados de cadena y
ubicadas desde la postproduc-

cion como interfaz que integra el
agroy la industria desde la pers-
pectiva de los mercados.

Colombia cuenta con un sis-
tema agroindustrial, represen-
tado en cadenas agroalimenta-
rias (leche, carne, azucar, entre
otras), y no agroalimentarias
(textiles, madera, papel, flores,
tabaco, entre otros), las cuales
aportan al desarrollo econo-
mico, por eso nuestra tarea es
incrementar el valor agregado
de estos productos para que la
economia del pais mejore y ge-
nere desarrollo social.

Los adelantos de la agroin-
dustria en materia de investiga-
cion e innovacion tecnologica
muestran a nivel mundial que
es una alternativa para el for-
talecimiento de los procesos de
globalizacion, para que los pro-
ductos innovados y necesarios
para satisfacer las necesidades
de los consumidores lleguen
a cualquier parte del mundo,
la cual se ve evidenciada en
los productos que exportamos
como lo son el café, el banano,
la panela, la palma de aceite, las
flores, etc., todos estos produc-
tos tienen una gran demanda a

nivel mundial y un potencial de

uso agroindustrial.

En el Quindio, segun el Plan
de Seguridad alimentaria 2009-
2020, se importa la gran mayoria
de los alimentos que consumen
los habitantes. Solo es autosu-
ficiente en platano, yuca vy citri-
cos. De sus hectareas sélo tiene
siembra en alimentos el 31,84%.
La tendencia de los ultimos
anos ha sido el desplazamiento
de tierra de uso agropecuario a
uso turistico y de recreacion.

Lo anterior nos lleva a iden-
tificar, que requerimos mas in-
genieros agroindustriales, para
generar desarrollo en el pais,
la region y el departamento del
Quindio, aprovechando las ma-

terias primas con las que conta-
mos y potencializar la creacion
de empresa e intervenir en el de-
sarrollo productivo del pais.

Empresas de los egresados
grancolombianos que participa-
ron en la muestra de Empresas
Agroindustriales

EMA BROWNIES

Juan José Gomez Atehortua

CAFE KABU Andrés Ramirez Gonzalez
NUTRINORTE EL DOVIO (PARTICIPA ,
CON MIEL) Juan Manuel Arredondo Gonzalez

GOTA DE ORO APIARIOS

Juan Sebastian Angarita

CAFE VILLA LAURA

Jhon Jairo Salgado Aguirre

EMPRESA DE PRODUCTOS VEGETARIA-
NOS Y VEGANOS

Ana Maria Mosquera Ayala

PULPAS DE FRUTAS VALTIER

Maria Alejandra Arias Ocampo

INDUSTRIAS CARNICAS DEL NORTE

Ricardo Herrera Méndez

SALUD, SEGURIDAD Y AMBIENTE HSE
LTDA.

Lina Maria Sanchez Parra

CAFE LA MORELIA

Fabian Torres Valencia

MANA PAN DE VIDA

Regina Claros

Quinolab Pruebas alimentarias
INVIMA Empresa patrocinadora
UGCA Estudiantes de Procesos Agroindustria-
les Il
UGCA Bolsa de empleo

=
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Los grupos de las asignatu-
ras procesos Agroindustriales |
y Il presentaron los productos
alimentarios elaborados du-
rante las practicas, en los que
se destacaron el edulcorante
de yacon, productos carnicos
libres de aditivos y harinas de
frutos autoctonos como com-
plementos nutricionales.

Paralelamente se desarrolld
la agenda académica, que in-
cluyé tematicas de interés para
los empresarios que asistieron
y microempresarios con los
que los estudiantes desarrollan
practicas empresariales y ejer-
cicios de consultorio.

Las instituciones que orien-
taron la conferencia fueron el

Invima, que brindd informacion
sobre certificaciones, licencias
y requisitos para la comerciali-
zacion de productos alimenta-
rios; la Camara de Comercio de
Armenia brindé informacion so-
bre la consolidacion de cadenas
agroindustriales y su desarrollo
en la region, la empresa Quino-
lab brindé informacion sobre los
procesos microbioldgicos en los
productos alimentarios y la em-
presa Frudaqui dio informacion
sobre requisitos para exportar
frutas y hortalizas.

Se reportd una percepcion
muy positiva de los asisten-
tes. La segunda version sera el
proximo semestre y tendra mu-
chas innovaciones.
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La Universidad pone al servicio de
los egresados oficina especializada

Pilar Muinoz Jaramillo
Administradora de Empresas
Maestria en Gestion Humana'y
Desarrollo Organizacional
Universidad Externado de Colombia.
Orgullosa madre, hija, hermana, esposa y
empresaria

| Centro de Atencion a Graduados
E es una dependencia de proyeccion

social institucional, somos un equi-
po de profesionales alegres, positivos, dina-
micos y comprometidos con el bienestar de
nuestros graduados grancolombianos.

Trabajamos ligados al nuevo decreto que
menciona la importancia de la trayectoria
personal, profesional y laboral de los gra-
duados, desarrollamos dia a dia, en equipo,
estrategias de innovacion, visibilidad, acer-
camiento, desarrollo y compromiso para los
profesionales grancolombianos.

Estamos seguros que cada manana los
tiempos cambian y que debemos ir a la van-
guardia. Es por ello que creamos nuevos
espacios para que los egresados retornen a
su alma mater, a través de la aplicacion de
instrumentos, como grupos focales con gra-
duados y empresarios graduados, emplea-
dores, realizamos encuestas de seguimien-
to y trayectoria, trabajamos de la mano con
entidades publicas como lo son el Observa-
torio Laboral para la Educacion y el Servicio
Publico de Empleo con el que conseguimos
renovacion por dos anos mas para operar
nuestra bolsa de empleo y al que reporta-
mos a diario vacantes de importantes em-
presas de distintos sectores.

Por Pilar Muioz Jaramillo
Coordinadora del Centro de Atencion a Graduados

Disenamos eventos que fortalecen las
habilidades de los graduados, como los en-
cuentros por promociones, cursos de ac-
tualizacion y encuentro general de gradua-
dos, donde pueden reencontrarse con sus
companeros de universidad y docentes.

Es muy gratificante ver que a diario ayu-
damos a nuestros profesionales en busque-
da de empleo con talleres de orientacion y
fortalecimiento laboral. Estamos seguros
que trabajando en redes generamos valor a
la comunidad en general. Seguiremos dan-
do un factor diferencial a nuestro trabajo y
generando una experiencia de vida transfor-
madora.

Invitamos a todos nuestros graduados a
que se unan a la campana #deregresoatuu-
gc y #regresaatualmamater.

Gracias por creer en nosotros y no duden
en venir a nuestras oficinas para darles a co-
nocer el portafolio de servicios y beneficios
que tenemos para ustedes.

Mayor informacion:
Centro de Atencion a Graduados
pilar.munoz@ugc.edu.co
[571] 327 69 99 Ext. 172
Bogota D.C., Colombia

La Universidad lamenta el asesinato
de estudiante de Arquitectura
por hinchas criminales

a Universidad La Gran Colombia la-

L menta el asesinato de Jeisson Arley

Garzon, estudiante del programa de

Arquitectura, al salir de un partido de futbol.

El director del Centro de Etica, Hernan

Alejandro Olano Garcia, manifestd sobre el
particular:

"La ética social es la utopia de una éti-
ca universal, unida a formas de compor-
tamiento que permitan vivir con tolerancia
hacia los demas. Ese compromiso de velar
por el bienestar y estabilidad del otro, para
gozar igualmente de nuestros derechos y
cumpliendo con nuestros deberes, afectd
recientemente a una familia de Soachay a
la comunidad académica de la Facultad de
Arquitectura de la Universidad La Gran Co-
lombia, debido a que un sabado, a la salida
del estadio, en plena estacion de Transmi-
lenio, unos hinchas furibundos, asesinaron
al estudiante Jeisson Arley Garzon. ;Pue-

den considerarse universales y vinculantes
para todas las personas un comportamien-
to generalizado por el respeto de la vida del
otro?

Pues bien, solo se logra con un lenguaje
comun y es el del amor en la familia; tal vez,
los asesinos que mataron a Jeisson por te-
ner un color de camiseta, nunca han sabido
encontrar en su casa los valores y el amor
por la vida y por una ética vitalista, es decir,
de pasion por la vida, como lo expresara en
2007 Benedicto XVI en su mensaje a los co-
municadores sociales.

El vacio de los asesinos, contrastaba con
el sello del realismo optimista de ese estu-
diante de arquitectura, que habia elaborado
el semestre pasado un proyecto con la casa
de sus suenos para sus padres. Para mu-
chos, la familia debe ser ese lugar de cons-
truccion y realizacion de ideales de transfor-
macion, frente a una mentalidad derrotista y

claudicante ante las amenazas de los van-
dalos, que consideran mejor destruir, que
construir, o golpear puertas y romper ven-
tanas de instituciones publicas o privadas
por el simple hecho de exigirseles buscar la
excelencia".

Nueva Civilizacion

Comité Editorial

Marco Tulio Calderon Penaloza
German Dario Ledesma Lépez
Teodoro Gomez G.

Arturo Bustos
Editor

Edicion de diciembre de 2019
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Principales actividades de la
Direccion de Investigaciones

Beatriz Robayo Castro

Directora de Investigaciones
urante el segundo se-
D mestre de 2019 la Di-
reccion de Investiga-
ciones ha venido desarrollando
diferentes actividades encami-
nadas al fortalecimiento de la in-
vestigacion formativa y en sen-
tido estricto. Para esto, se han
generado diversos espacios que
promueven y divulgan el trabajo
de estudiantes y docentes gran-
colombianos.

Convocatoria 833
de Colciencias

Entre noviembre de 2018 y
mayo de 2019, investigadores,
lideres de grupos de investiga-
cion y demas actores del Siste-
ma Institucional de Investigacio-
nes trabajaron arduamente en la
Convocatoria 833 para el reco-
nocimiento y medicion de gru-
pos de investigacion, desarrollo
tecnolégico o de innovacion y
para el reconocimiento de inves-
tigadores del Sistema Nacional

de Ciencia, Tecnologia e Innova-
cion — SNCTel, 2018, organizada
por Colciencias. En este contex-
to, y tras la publicacion de resul-
tados preliminares, la Universi-
dad experimentdé mejoras en la
clasificacion de sus grupos de
investigacion, entre las que cabe
resaltar el ascenso del grupo
“Teoria del derecho, de la jus-
ticia y de la politica", que pasoé
de categoria B a A, asi como de
los grupos "Diseno y Gestion del
Habitat Territorial” y “Educacion
de Vanguardia", que pasaron de
categoria C a B.

En lo que respecta a la cate-
gorizacion individual, 28 de los
docentes investigadores de la
institucion fueron clasificados
de la siguiente forma: 5 investi-
gadores senior, 9 investigadores
asociados y 14 investigadores
junior.

Estos resultados representan
el fruto de la dedicacion y entre-
ga de la comunidad grancolom-
biana en pro de su compromiso
con el desarrollo del pais.

Semana académica

Entre el 23y el 27 de septiem-
bre se llevo a cabo la segunda
version de la Semana Académica
UGC-IN, esta vez conmemoran-
do los 200 anos de independen-
cia. En esta ocasion, la Direccion
de Investigaciones participd con
tres actividades:

+ Segundo Encuentro Institu-
cional de Semilleros de Inves-
tigacion UGC 2019.

En este encuentro se presen-
taron 52 trabajos desarrollados
por estudiantes de Semilleros
de Investigacion, Jovenes Inves-
tigadores UGC y docentes del
Centro de Etica y Humanidades
de la Institucion. Un aspecto es-

pecial de esta segunda version
del Encuentro Institucional fue la
participacion de estudiantes de
los grados sexto a décimo de los
nueve semilleros del Liceo Julio
César Garcia.

* La propiedad intelectual de
los Investigadores

Este espacio busco la promo-
cion de conocimiento y practi-
cas relacionadas con la gestion
de la propiedad intelectual en
los contextos de investigacion,
desarrollo e innovacion, que
caracterizan el quehacer aca-
démico de nuestra Institucion.
Durante la charla, ofrecida por
la investigadora Piedad Lucia
Barreto Granada, coordinado-
ra de la maestria en Propiedad
Intelectual de la Universidad
Cooperativa de Colombia, se
abordaron aspectos relaciona-
dos con la creacion, valoracion,
difusion y comercializacion de
bienes, entre otros.

Feria de libros de

universidades

Esta segunda version de la
feria, organizada por la Corpora-
cion de Universidades del Centro
de Bogota, tuvo lugar el 17 de
septiembre en la plazoleta del
Edificio CityU. En este contexto,
la editorial de la Universidad par-
ticipé con la exhibicion de mas
de 20 titulos, producto de los di-
ferentes ejercicios académicos
e investigativos que desarrollan
los docentes de las sedes Bogo-
ta y Armenia.

Encuentros de semilleros de
investigacion

Durante la semana del 8 al 12
de octubre, en la ciudad de Va-
lledupar, se llevo a cabo el XXII
Encuentro Nacional y el XVI In-
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ternacional de Semilleros de In-
vestigacion. En este encuentro
participaron 16 estudiantes de
distintos Semilleros de Inves-
tigacion de la Universidad que
habian obtenido puntajes me-
ritorios y sobresalientes en la
version regional de dicho en-
cuentro.

Lo que viene

Con el proposito de seqguir ge-
nerando espacios que permitan
desarrollar y divulgar las activi-
dades de ciencia, tecnologia e
innovacion de la Universidad, la
Direccion de Investigaciones se
encuentra adelantando las si-
guientes convocatorias:

(a) La Convocatoria Julio Cé-
sar Garcia 2020 para proyec-
tos de investigacion, que tiene
como objetivo la conformacion
y/o fortalecimiento de equipos
de investigacion interdisciplina-
rios que favorezcan la cohesion
de los grupos y/o la cooperacion
entre grupos, tanto en el plano
nacional como en el internacio-
nal.

(b) La Convocatoria Editorial
2019-2, que busca promover la
produccion editorial académica
e investigativa de la comunidad
grancolombiana.

(c) La Convocatoria del Pro-
grama Joévenes Investigadores
UGC 2020, la cual busca fomen-
tar la vocacion cientifica en jo-
venes profesionales con exce-
lencia académica a través de
la realizacion de pasantias en
alianza con grupos de investi-
gacion, avalados institucional-
mente. Finalmente, se encuen-
tran abiertas las convocatorias
para la recepcion de articulos
de las revistas ARKA (Facultad
de Arquitectura) e INCISO (Fa-
cultad de Derecho, Ciencias Po-
liticas y Sociales).

SNIES: 108396

Resolucian: 10431 - 2/10/2019
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Deportes, cultura, arte, servicio medico
y campana contra la desercion en Bienestar

iguiendo con el desarrollo de ac-
Stividades, planes, programas y
proyectos brindados en el ultimo
mes desde el Departamento de Bienes-
tar Universitario para toda la comunidad
educativa, logramos destacarnos e im-
pactar por medio de las lineas de accion
gue componen esta area en actividades
como deportes, cultura, artes, servicio
meédico, servicio psicoldgico y permanen-
cia y graduacion.

Deportes

A nivel deportivo se participo en los vi-
gésimos octavos juegos universitarios na-
cionales Ascun 2019 en la ciudad de Ba-
rranquilla.

Cabe mencionar el impacto del Depar-
tamento de Bienestar Universitario en la
Facultad de Ingenieria Civil en el presente
periodo, ya que Bienestar cuenta con nue-
va oficina en esta sede y asi se ha logra-
do promover actividades deportivas como
futbol tenis, tenis de mesa, juegos tra-
dicionales y juegos de mesa, entre otros,
promoviendo el uso adecuado del tiempo
libre de los estudiantes.

Area cultural

En el area cultural, culminé la Voz Gran-
colombiana con mas de cien audiciones
privadas y publicas, seleccionando a los
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Se hicieron presentes estudiantes de
108 universidades de todo el pais con un
total de 5.216 deportistas, que compitieron
en veinte disciplinas.

Dos taekwondistas grancolombianos
obtuvieron medalla de oro en cinturones
negros y una medalla de plata en cinturo-
nes avanzados, dos atletas y una tenime-
sista.

Igualmente, el area de deportes conti-
nua sobresaliendo y asistira, a partir del 15
de octubre, a las finales del torneo interu-
niversitario Los Cerros, que se desarrollara
en la ciudad de Girardot con 57 deportistas
clasificados en las modalidades individua-
les de ajedrez, taekwondo, squash y tenis
de campo y en modalidades de conjunto
con futbol y fatbol sala femenina.

10 mejores cantantes. También sobresalio
en el Festival de Tunas Universitarias esta
agrupacion, logrando un premio a mejor
show y estaran en octubre de gira interna-
cional por México.

Frente a la representacion en Ascun cul-
tura regional, el grupo de salsa y bachata
obtuvo reconocimiento a mejor grupo de
salsa, mejor pareja de bachata, mejor pa-
reja de salsa, mejor interprete dancistico
masculino y el grupo de danza y musica
folclorica ocupo el tercer lugar, premio a
mejor vestuario y mejor interprete feme-
nino, representando estos dos grupos en
nacionales a Bogota que seran en el mes
de noviembre en la ciudad de Barranquilla
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Ademas, el area cultural ya se encuen-
tra preparandose para participar en el Fes-
tival Nacional de la Cancion de Uninorte,
en Barranquilla. Cerrando el semestre el
grupo de rock y pop estara representando
a la universidad en el Quinto Festival de
Bandas Universitarias con la tematica rock
Colombia en el vibra rock.

Servicio médico

El Servicio Médico atendié 1.665 con-
sultas, realizo talleres y campanas dirigi-
das a sensibilizar y tratar temas de interés
para la comunidad, apoyando la creacion
del nuevo espacio "sala amiga de lactancia
materna".

Otra actividad de gran relevancia fue
la semana de la salud, en la que partici-
paron 1.500 personas en cincuenta acti-
vidades.

Contra la desercion

En lo que respecta con la linea de ac-
cion de Permanencia y Graduacion “Soy
y Seré UGC" se desarrolld la estrategia
de diagnostico institucional que permite
determinar la percepcion de los proce-
sos de esta area, articulando y creando
conciencia que debe ser un esfuerzo ins-
titucional. Es asi como actualmente se
esta consolidando el documento oficial
de Permanencia y Graduacion Institucio-
nal, partiendo de un diagnostico inicial,
el cual evidencié que existe una pobla-
cion diversay a partir de ella se creara el
Proyecto de Politica de Inclusion Institu-
cional "UGC para Todos".

Una actividad relevante de esta area
fue la charla en Lengua de Senas en el
formato institucional UGC Talks Ilamado
“Solidaridad e Inclusion”, liderada por un
estudiante de ultimo semestre de la Fa-
cultad de Derecho con discapacidad au-
ditiva.

Finalmente, se realizé una reingenieria
de la herramienta de caracterizacion po-
blacional para que fuera mas rigurosa y
eficaz, a través de un proceso de acompa-
namiento para potencializar la misma, en
lo que respecta con alertas tempranas del
sistema Adviser con que cuenta el Depar-
tamento de Bienestar Universitario articu-
lado con las facultades, iniciando con los
docentes y creando un concepto denomi-
nado “Si un estudiante tiene un mejor ami-
go en la Universidad, este deberias ser TU"
para que se convierta en el CRM de acom-
panamiento estudiantil, sensibilizando el
uso eficaz de ésta.

Con estas actividades, vemos que cada
vez la comunidad educativa visualiza a
esta dependencia como un area de apoyo
académico de trascendencia y el impacto
es mas perceptible en los participantes de
las actividades y servicios que planifica-
mos con sentido de pertenencia y respon-
sabilidad social.

Seguiremos trabajando en beneficio de
todos y cada uno de nuestros estudiantes
grancolombianos.
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Mensaje del capellan a la
comunidad grancolombiana

Lo esencial es el amor

“El amor, es la presencia de Dios en mi,
que me hace capaz de salir de mi, para buscar,
siempre el bien, todo el bien y solo el bien,

n saludo especial a toda la que-

U rida comunidad grancolombiana,

en Bogota, en Armenia, en Honda,
en Medellin. Aprovecho este espacio para
hacer llegar a ustedes un abrazo fraterno,
lleno de las mejores bendiciones.

Inicio estas lineas saludando. Saludar,
algo tan sencillo, tan diciente y, a veces,
tan inusual. Si, aprovecho para saludar a
todos, pero en especial a aquellos a los
qgue aun no he encontrado en el camino
para compartir unos minutos, espero po-
der hacerlo proximamente. Necesitamos
escucharnos, sintonizar el corazon, apo-
yarnos para servir mejor. Necesitamos, en
algun momento de la jornada, saludarnos
con gusto, con alegria. Cuanto bien hace
un simple jhola, buenos dias!

Bien. Empiezo a saludar, doy un abrazo
fraterno a los queridos amigos de servi-
cios que, como hormiguitas por todos los
rincones de la Universidad, dia tras dia,
con su labor discreta y amorosa, hacen de
cada rincon de la Universidad un espacio
digno, amable, confortable. Muchas gra-
cias, mis amigos. ;Qué hariamos sin us-
tedes?

Y alos del departamento de seguridad y
vigilancia, que son la primera cara amable
de la Universidad, los angeles custodios de
esta gran familia, de corazon, gracias; los
saludamos con afecto y gratitud, bien sa-
bemos que su labor no es nada facil, a ve-
ces con jornadas de mucho frio, que con-
gelan huesos, pero no su corazon. Gracias
por su siempre sonrisa, por su saludo, por
cuidar de todos. Dios les bendiga.

Bueno, y ahora pienso en todos los
administrativos; que grupo humano tan
valioso. Muchos jovenes, y otros... jove-
nazos; todos con un radiante espiritu de
servicio; me encanta ver en ustedes her-
mandad, rostros siempre sonrientes, dis-
puestos a servir. La verdad disfruto pasar

semana tras semana por sus lugares de
trabajo y compartir con cada uno, asi sea
unos minutos, poder fastidiarlos un pocoy
asi animar su jornada. Llevarles a Dios en
un sencillo saludo es gran bendicion.

A los directivos de la Universidad, mi
admiracion y mi oracion. jQue labor! jQué
responsabilidad! Hoy por hoy nada facil. A
su vez, una oportunidad muy grande, para
formar las nuevas generaciones en los
valores y los principios que nuestro pais
necesita. Dios les conceda la sabiduria, la
fortaleza, el don del discernimiento para
llevar adelante la misiéon que la vida les
confia: llevar a los jovenes los valores del
Evangelio, fundamento sélido de su profe-
sion. jGran tarea!

Y qué decir de los docentes. Mis respe-
tos. Son ustedes unos guerreros de admi-
rar. Dar clases, que talento, un desafio, que
oportunidad. No sé como lo hacen, pero, a
todos ellos nuestra sincera devocion y ad-
miracion. Para ustedes las mejores ben-
diciones del cielo, ya que, a través de su
profesion, los corazones de los que les son
confiados vienen transformados. Cuenten
con nosotros, contamos con ustedes.

Y finalmente, saludo a los estudiantes,
alegria y razon de ser de esta casa. Uste-
des, queridos jovenes, son el alma de la
Universidad, sin ustedes esta institucion
sencillamente no seria. Quiero felicitar-
te a ti joven por tu sentido de superacion,
por dar de si lo mejor para formarte bien y
asi servir mejor. Solo tuy tu familia saben
cuanto esfuerzo y sacrificio ha significado
llevar adelante este propdsito. Te invito a
que des lo mejor de ti. La misidon es contigo
mismo. Saca lo mejor de ti, para dar lo me-
jor de tiy asi, juntos, dejar tras de nosotros
un mundo mejor del que hemos encontra-
do al llegar a la vida. Para esto, recuerda
que en tu paso por la U, no basta solo lo
académico, también tu fe cuenta, la que te
heredaron tus viejos, los valores que con
amor te ensenaron, los principios de vida
que te dan vida, para dar vida. jCuidalos!
Compartelos con tus companeros de ca-
mino. Animo, mi amigo, tenemos mucho
por ser y tanto mas que hacer por nuestra
gente. Dios te bendice.

Lo esencial es el amor ha sido el titulo
que he querido darle a estas lineas; vy, el
saludo a la familia grancolombiana: ser-
vicios, seguridad, administrativos, direc-
tivos, docentes, estudiantes, quiere ser la
forma de llegar a cada uno de ustedes y
manifestarles nuestro afecto y nuestro
amor. Estamos convencidos que lo esen-
cial es amar. Sélo el amor da sentido,

del ser amado”.

so6lo el amor sana, so6lo el amor renueva y
transforma, el amor de Dios que es el mis-
misimo amor.

Lo esencial es el amor es el lema de
la Pastoral Universitaria de nuestra Uni-
versidad, este es el tema que nos inspira.
Aqui nos dedicamos a esto: a amar, amar
a los que diariamente la vida nos confian,
es decir, a escuchar, a comprender, animar,
consolar, sofhar juntos nuevos y mejores
tiempos, a hacer bien, el bien. Y esto lo ha-
cemos todo el tiempo. Con los que estan,
con los que llegan y con los que se van.
No importa el color de piel, la ideologia o el
credo que profeses. Ante todo, el amor, es
decir, lo esencial del corazon humano. Eso
es lo que nos importa y a lo cual te invita-
mos. Activa tu capacidad de amar, dejando
soberbias, orgullos, prejuicios, egoismo,
divisiones o tu “cara de puio”. Lo que nos
importa es como activar en todos y cada
uno de nosotros esa capacidad transfor-
madora que tiene la fuerza del amor.

Lo esencial es el amor. Queremos que
sea también tu lema, el lema de la Univer-
sidad y de toda la humanidad. jNecesita-
mos convencernos de esto!

Aqui en el bloque H, al lado de la pla-
zoleta de arquitectura, te esperamos, aqui
tienes tu casa donde puedes encontrar:

Un lugar para descansar, para dialogar.
Los martes a las tres de la tarde, una opor-
tunidad para reflexionar, fraternizar y for-
marte; los jueves, a las 3 pm, la posibilidad
de proponer tus ideas y juntos organizar
espacios interesantes, jtu propones! Una
vez al mes un retiro breve para jovenes,
una vez al mes una salida formativa, de
servicio o misionera. Si necesitas tus sa-
cramentos estamos dispuestos a echarte
una mano. Queremos dar inicio a nues-
tro espacio radial, virtual y en la tele. Y en
sintonia con todos los estamentos de la
universidad, apoyar en lo que se requiera
y contribuya al bien de todos. Siendo esta
universidad abiertamente catolica, es un
espacio abiertamente fraterno en el dialo-
go, la solidaridad y el servicio.

Un abrazo inmenso a toda la querida
comunidad Grancolombiana. Los espera-
mos en el bloque H. - Pastoral Universi-
taria. Agradecemos sus comentarios, pro-
puestas y sugerencias para forjar juntos
una comunidad mejor. Siempre en mis
oraciones.

Padre Néstor Torres

Capellan de la Universidad
Misionero de la Juventud.
pastoral@ugc.edu.co

327 69 99 - Extension 1058 - 1059
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1. En el escudo de Colombia el cuerno de la abundancia o la
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riqueza.
2. Orden al que pertenece el género humano por tener la nariz
hacia abajo.
3. Eludir, saltar, evitar. |
4. En zoologia insecto que cambia de forma.
5. Célebre lienzo del Greco en Toledo que representa el entierro
del conde. 6
6. Antes del medio dia.
7. Llegar una embarcacion al puerto que es su destino. -
8. Moneda mayor del imperio romano. 9
9. Forma de pronombre personal.
10. Gorro tomado como signo de libertad por los revolucionarios
franceses. 12
11. Antiguaregion del norte de Mesopotamia, que toma su nombre
de la ciudad de ASsur, su deidad tutelar.
12. Une. 15
13. Sieselectromagnética se propaga por el espacio sin necesidad

de un medio.

14. Siderurgica que permite la construccion de piezas de acero.

15. Invierta,venir.

16. En mitologia mujeres guerreras que se amputaban el pecho
para empufiar mejor el arco.///Deseado pedestal para los
triunfadores.

17. Metal precioso que divide a las clases sociales y a los pueblos.

18. Persona imprudente, vacia y pobre de ideas.

19. Capté el sonido.

20. Tres.

21. Patio con pérticos en los templos romanos.

22. Unico, sin compafiero.

23. Demuestre alegria

24. Onda que se desplaza sobre la superficie del mar.

25. El Continente mas extenso y poblado de la tierra.
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Frases en griego y en latin

Animula, vagula, blandula, hos-
pes, comesque corporis, quae
nunc abibis in loca? Pallidula,
rigida, nudula, nec, ut soles, dabis
jocos.

GRAFIA
LATINA

Emperador Adriano.
Autor de estos versos en su lecho de
muerte.

Alma mia vagabunday jugue-

i tona, huésped y companera del

137:1218/e{e4[0] ' cuerpo. A donde iras ahora pali-
da, fria, desnuda, privada de los
acostumbrados solaces?

[epov vivov KolpoTat
Ovnokely un Aeye Tovg
OLYOLTOUG.

GRAFIA
GRIEGA
Calimaco. Epigrammata.

Hierdn ipndn coimata tneskein
me lege tus agatus.

FONETICA

) El duerme un suefio sagrado;
1:7:1018[eed (0] '8 no digas nunca que los buenos
mueren.

Castellano... uso del idioma
. meomeeto | Comesto

De acuerdo al decreto
Llego el naufrago
En virtud a su laboriosidad.
El talon de Aquiles
A sabiendas que...

De acuerdo con el decreto.
Llegé el naufrago
En virtud de su laboriosidad.
El tendon de Aquiles.
A sabiendas de que...
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BOGOTA

ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

SNIES 9580
solucién: 5809 24/04/2019

ARQUITECTURA Q) N

SNIES: 1426 ‘ 27848 11/12/2017
Resolucién: 016698 12/10/2018

CONTADURIA
PUBLICA

SNIES 102880
eeeee i6n: 16423 18/11/2013

COMUNICACION SOCIAL
Y PERIODISMO

SNIES 108396
n: 10431 - 2/10/2019

DERECHO
SNIES: 1422
Resolucién: 13932 15/08/2018

ECONOMIA
SNIES: 104491

Resolucién: 6553 12/05/2015

GOBIERNO Y RELACIONES
INTERNACIONALES

SNIES: 107247
Resolucién: 13933 15/08/2018

INGENIERIA CIVIL

SNIES: 106898

Resolucién: 8099 17/05/2018

LCENCIATURA EN
CIENCIAS SOCIALES

SNIES: 106869

Resolucién: 7335 4/05/2018

LICENCIATURA EN
EDUCACION INFANTIL

SNIES: 107586

Resolucién: 724 25/01/2019

LICENCIATURA EN
HUMANIDADES Y

UNTVERSTDAL

La Gran Colombia

Fundada en 1951

ARMENIA

ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

SNIES: 11247
Resolucién: 11303 26/08/2013

ARQUITECTURA (3

SNIES: 3725 N
Resolucién: 11958 16/06/2016

CONTADURIA PUBLICA
SNIES: 11301
Resolucién: 7217 27/06/2012

DERECHO
SNIES 1430 ~M
Resolucién: 17756 15/11/2018

GOBIERNO Y RELACIONES
INTERNACIONALES

SNIES: 107248
Resolucién: 13934 15/08/2018

INGENIERIA @
AGROINDUSTRIAL

o}
SNIES: 1432
Resolucién: 11940 16/06/2016

INGENIERIA
GEOGRAFICA Y AMBIENTAL

SNIES: 102839
Resolucién: 13906 8/10/2013

ACREDITACION DE
ALTA CALIDAD =3

LENGUA CASTELLANA .‘ 2784811/12/2017 EWMW/‘MM

SNIES: 106734
Resolucién: 2846 21/01/2018

LICENCIATURA EN
LENGUAS MODERNAS CON
ENFASIS EN INGLES

SNIES 107211

12 EN BOGOTA
10 EN ARMENIA

Maestviay

Resolucion: 12563 3/08,/2018 5 EN BOGOTA
2 EN ARMENIA
PREGRADOS
ADMINISTRACION wWww.ugc.edu.co
DE EMPRESAS
fHOv]o
CONTADURIA PUBLICA ULaGranColombia

SNIES: 107587
Resolucién: 1098 30/01/2019

ECONOMIA

SNIES: 107585
Resolucién: 357 18/01/2019

327 69 99 BOGOTA . D
746 04 00 ARMENIA @ 317366 75 86 (&



