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* Fallo de la Corte atenta contra valores culturales, morales y
religiosos dice el presidente de la Conferencia Episcopal

¢ Se debe fortalecer campana contra el aborto

¢ Pronunciamiento del Cardenal Pedro Pubiano

¢ La del 91, Constitucion teista...no laica

* El fallo de la Corte Constitucional sobre el aborto y sus
interrogantes

ver paginas 14y 15

José Galat fue reelegido en la Rectoria de la Universidad La Gran Colombia para el periodo estatutario comprendido entre
los afios 2006 y 2010.

El Honorable Plénum, presidido por Rall Abril Cardenas, sesion¢ el lunes 3 de abril y eligié, en dos votaciones, la terna
que exigen los estatutos del claustro, la cual quedé integrada asi:

José Galat: 65 votos.

Victor Manuel Pérez Arguelles: 10 votos.

Luis Quinones Sarmiento: 10 votos.

De acuerdo con los estatutos, la terna fue entregada a la Consiliatura, la cual, reunida en sesion ordinaria el martes 4 de
abril, eligié por unanimidad y en votacion firmada a José Galat para un nuevo periodo de cuatro afios, los cuales se
empezaron a contar a partir del 12.de mayo.

La respectiva comunicacién fué enviada al Ministerio de Educacion Nacional para inscribir el nombre de José Galat en el
registro de rectores y oficializar también su designaciéon como representante legal de la Universidad La Gran Colombia,
hecho que protocolizé por medio de resolucion dicha entidad estatal.

® Los estudiantes analizan
marcha de la universidad
Ver Pdg. 13

® La Universidad redefine
su carta de navegacion
Ver Pdg. 5

® 55 anos de vida académica
esta cumpliendo la Universidad
Ver Pdg. 7

* Replantear los Ecaes piden
Facultades de Arquitectura
Ver Pdg. 4

o i g | i . I * Consiliatura aprobé gestion

de la seccional de Armenia
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Gina Marcela Vargas Rodriguez
VeriPag.9 de la Facultad de Derecho,
reina de la Universidad

VI Fogdn de Oracién. Aspecto de la marcha por la vida y en contra del aborto,
evento civico-religioso que culminé con el rezo del Rosaio en la Plaza de Bolivar,
organizado por directivos, profesores y alumnos de la Universidad La Gran Colombia.




El Plénum
terna para rector

Fueron postulados José Galat, Luis Quiriones y Victor Manuel Pérez

Luzmila Toro Buitrago, secretaria del Plénum,
manifestd que esta corporacion presenté a la
Consiliatura terna para elegir rector de la Univer-
sidad La Gran Colombia, la cual estuvo com-
puesta por el actual rector, José Galat, y por los
decanos Luis Quifiones y Victor Manuel Pérez,
de Arquitectura y Economia, respectivamente.
Su declaracion sobre la realizacién de la sesién
del Plénum es la siguiente:

“En mi calidad de secretaria del Honorable Plé-
num de la Universidad La Gran Colombia, me per-
mito informar que la sesi6n ordinaria, celebrada el
dia 3 de abril del presente ano, segun el articulo
14 de los Estatutos, se desarrollé en un ambiente
de nomalidad, armonia y tranquilidad, como ha
sido costumbre en la corporacion.

El orden del dia tratado fue el siguiente:

1-Llamada a lista.

2 -Verificacién del quorum y legalidad de la

sesion.

3 Ratificacién del informe presentado por la

omisién encargada de aprobar el acta

correspondiente a la sesién ordinaria

celebrada el dia 4 de abril de 2005.

4- informes anuales presentados por la

Honorable Consiliatura y la Revisora Fiscal.

5- Informe en video.

6- Informe del senor rector.

7- Eleccion de Revisor Fiscal.

8- Votacién para integrar terna de

candidatos a rector.

9- Eleccion de mesa directiva.

"WORVA

10 - Proposiciones y varios.

Es de anotar que asistieron a dicha reunién
91 plenarios, con derecho a voz y voto, entre
principales,y suplentes. Estos ultimos fueron
nombrados por el Consejo Académico de la
Universidad, conforme al acuerdo No. 001 de
marzo 15 de 2006, cumpliéndose asi con lo
establecido en articulo 12 de los Estatutos de
la Universidad.

Una vez surtidos los seis primeros puntos
del orden del dia, se procedié a realizar las
elecciones pertinentes, las cuales arrojaron
los siguientes resultados:

- Fue reelegida como Revisora Fiscal la Con-
tadora Myriam Luz Vargas Galvis con 35 vo-
tos favorables y como suplente fue elegido el
también Contador Roberto Sanchez G. con 18
votos, para un periodo de dos anos, de acuer-
do con los articulos 92 numeral 4° y 40 de los
Estatutos.

Tal como lo establece el articulo 92, numeral
9? de los Estatutos, se procedié a conformar
la terna de candidatos para rector, como se
hace cada cuatro anos, cuando termina el
periodo estatutario del Rector (articulo 25), la
cual fue integrada por los candidatos: doctor
José Galat Noumer, actual Rector, quien ob-
tuvo 65 votos; doctor Victor Manuel Pérez Ar-
guelles, actual Decano de la Facultad de Eco-
nomia y Administracién de Empresas, con 10
votos y el doctor Luis Quinones Sarmiento,
actual Decano de la Facultad de Arquitectura,
también con 10 votos.

TEVA ¢ ,
eligio

Segun lo ordenado
por el articulo 92 nume-
ral 12 de los Estatutos,
la mesa directiva del Ho-
norable Plénum, fue re-
elegida por unanimidad,
para un periodo de un
ano, siendo sus miem-
bros los siguientes plenarios: doctores Raul Abril
Cardenas, Presidente; German Dario Ledesma
Lépez, Vicepresidente; José Galat Noumer,
Rector y Luzmila Toro Buitrago, secretaria.

En el punto de proposiciones y varios, se
acordé nombrar una comisién integrada por
seis plenarios, los doctores German y Fran-
cisco Navarrete Riveros, Maria Lucia Moreno
Castro, Maria de los Angeles Reina de Asuad,
Luis Alfredo Barén y José Luis Villamizar para
que, en consonancia con la Honorable Consi-
liatura, se dé cumplimiento a la proposicion
aprobada por unanimidad por el Honorable
Plenum, que acordé6 realizar un acto publico,
donde se exhiba el video sobre la vida y obra
del doctor José Galat, Rector de la Universi-
dad, a la vez que se difunda por los medios
de comunicacién, como respaldo a sus cam-
panas en defensa de los valores cristianos,
humanisticos, morales y éticos, en contra del
aborto, a favor de la vida y oponiéndose a
que institucional y legalmente se reconozca
el matrimonio gay.

Igualmente, el Plénum pidi6 que se declaren
personas no gratas a aquellos que han hecho

Mes;z directiva del Plénum )
German Dario Ledesma, José Galat, Raul Abril y Luzmila Toro.

un ataque personal e irresponsable contra el
rector y contra la institucion.

El Plénum solicité también que, en adelants,
los docentes de la Universidad orienten a la base
estudiantil, para que no se deje enganar por las
personas que se dedican a desvirtuar las ejecu-
torias del senor Rector en bien de la Universidad
y, ademas, que, a medida que se reciban los
ataques, se genere la misma defensa, ya sea en
un diario de alta circulacion o a través de la radio
y de la television, incluyendo a Teleamiga.

Es de anotar, que aparte de los plenarios comi-
sionados y nombrados anteriormente, intervinie-
ron también en este tema los plenarios Eduardo
Carvajalino, Femando Lépez, Diego Arango, Juan
Carlos Botero, Rafael Tribin Cardenas y Raul Vi-
vas Dorado”.

En esta forma, la secretaria del Plénum, Luzmi-
la Toro Buitrago, resumi6 la sesién de esta corpo-
racion, realizada el pasado 3 de abril, en el aula
Maxima de la Universidad La Gran Colombia.

Por su parte, la Consiliatura, en sesion del 4
de abril , eligié de la terna enviada por el Plénum
a José Galat como rector para el periodo esta-
tutario comprendido entre el 2006 y 2010.

Horacio Géomez, primer egresado,

postul6 a José Galat para la Rectoria
Defensa de la universidad hizo el jurista grancolombiano

Horacio Goémez
Aristizabal, primer
egresado de la Uni-
versidad La Gran
Colombia y presi-
dente honorario de
la Asociacién de
Abogados Granco-
lombianos, rechaz6
las acusaciones he-
chas en El Especta-
dor contra la institu-
cién y su rector y postulé a José Galat para
un nuevo periodo, postulacion que refrendéd
el Plénum y luego la Consiliatura, de acuer-
do con las disposiciones fijadas en los Es-
tatutos.

La trascripcién de las palabras del reco-
nocido jurista es la siguiente:

“Tengo un compromiso familiar ineludible
en este momento y antes de ausentarme
quiero dejar constancia de unos dos o tres
aspectos, en forma muy sintética. Hemos
escuchado y lefdo unos informes muy im-
portantes y es de destacar la solidez finan-
ciera de la universidad, pero falté un comen-
tario sobre la connotacién social que tiene
La Gran Colombia. Mientras aqui, por ejem-
plo, se paga $1.300.000 por una matricula
en la Javeriana yo pago por una hija
$5.000.000 os y en los And tan
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cobrando $9.000.000 millones por un se
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mestre con el argumento de que estan pre-
parando unos cerebros para la exportacion
y que hay que capacitarlos muy sofisticada-
mente, lo que indica que aqui se trabaja con
unos recursos financieros muy limitados.
En segundo lugar se debe tener en cuenta
el aspecto de la crisis econémica, que ha
golpeado en forma implacable a todas las
universidades. Sin embargo, vemos como el
buen manejo financiero de esta institucion la
ha colocado en un puesto de vanguardia.
Otro punto muy importante que quiero tra-
tar es el filibusterismo de algunos medios
de comunicacién. No es justo que se fusile
a una persona sin oirla. Las acusaciones
que se hicieron con tanto despliegue en El
Espectador son refritos, acusaciones que
se vienen presentando en forma reiterativa,
en forma periédica, y las hacen algunos
malquerientes de la institucion. Yo le pre-
gunto aqui a todos los plenarios, cual de
nosotros no tiene malquerientes o perso-
nas con las cuales no hay “quimica” y si a
esto se suman ciertos intereses soterrados
contra los valores morales que defiende la
Universidad La Gran Colombia, no es de
extranarnos que se presenten esas acusa-
ciones inconsistentes, fragiles, y sin ningun
valor moral. También quiero destacar el caso
de la Universidad La Gran Colombia en el
Quindio, dirigida por ese gran lider educati-
en la formacién de la nueva genera-

cion, Octavio Arbeldez, quien es, realmente,
un orgullo por su altisimo nivel moral y aca-
démico.

Y sobre las instalaciones fisicas, acaba-
mos de ver detalles reveladores de lo que es
el manejo financiero de la Universidad La
Gran Colombia, no solamente en Bogota sino
en Armenia. Por ejemplo, le obsequian un
lote a la Seccional de Amenia. Lo venden por
$800.000.000 y han invertido $1.600.000.000
en un nuevo edificio. Eso indica que se esta
manejando con mucho celo y con mucho sen-
tido de rentabilidad los poquitos bienes y ele-
mentos con que cuenta esta institucién. Tam-
bién quiero destacar el caso de Teleamiga.
Hablando en cifras muy genéricas se le in-
vierten $5.000.000.000 o $6.000.000.000 mi-
llones de pesos y tiene comercialmente un
valor de $20.000.000.000 Eso en lo material,
que para una institucion educativa no es lo
que mas cuenta, sino su proyecciéon moral,
su proyeccién docente, su proyeccion en el
campo de la formacion. Teleamiga, por ejem-
plo, ha sido manejada con tanto talento y efi-
cacia que esta logrando una gran repercu-
sion nacional e internacional. Diego Arango
ha logrado un posicionamiento impresionan-
te en el campo formativo, sin afanes de lucro
y ya es autosuficiente en un 40%. Los japone-
ses y las grandes multinacionales dicen que
un producto o un servicio empieza a dar ren-
dimiento a los diez, doce o quince anos. Te-
leamiga tiene cuatro y, sin embargo, ya tiene
una autosuficiencia financiera y economica
extraordinaria, pero fuera de eso lo que mas
interesa es el aspecto formativo, el aspecto
de la defensa de los valores, el aspecto de la
proyeccion nacional e intemacional con gran-

des programas, como los que tienen que ver
con el campo del empleo, con el campo de la
formacién moral, con el campo de acabar con
esos torrentes de ruido, de frivolidad, y de
farandula barata, que es nuestra television.

Todos esos elementos indican que esos re-
fritos que recurrentemente se presentan contra
la Universidad La Gran Colombia por unos ma-
querientes no deben tener importancia. Hemos
visto estos informes y realmente es demasia-
do satisfactorio que, en un momento de rece-
sion econémica, tenga tanta solidez la Univer-
sidad La Gran Colombia, y como debo de au-
sentamme por razones muy apremiantes, de una
vez anuncio que postulo al doctor José Galat
para que encabece la tema para Rector y mi
voto es a favor de el”
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El 4 de abril del presente afo,
en sesion ordinaria, la Consi-
liatura de la Universidad La Gran
Colombia, se reunié en el Sa-
16n Atenas, del Club El Nogal,
para elegir rector de la terna
enviada por el Plénum, la cual
estuvo integrada por el actual
rector, José Galat, y por los de-
canos de Arquitectura y Econo-
mia y Administracion de Empre-
sas, Luis Quifones Sarmiento
y Victor Manuel Pérez Arguelles,
respectivamente.

La eleccién, por unanimidad
recay6 en el actual rector, José
Galat, quien estatutariamente
Inicié su periodo de cuatro afos
el primero de mayo del presente
ano.

Una sintesis de la sesién de
la Consiliatura es la siguiente,
segun version de su secretario,
Arturo Bustos:

“Bajo la presidencia de Ger-
man Dario Ledesma Lopez, se
reunié la corporacion, con la
asistencia estatutaria de los si-

guientes miembros: José Galat,
Raul Abril Cardenas, Eduardo
Carvajalino Contreras, Rafael
Diazgranados Penaranda, Ro-
berto Herrera Soto, Maria del Pi-
lar Charry Medina, Sofia del Pilar
Barrera Mora y Teodoro Gémez.
Por derecho que le dan los
Estatutos, asistié la Revisora Fis-
cal, Myrian Luz Vargas Galvis, y
como invitados especiales la vi-
cerrectora Administrativa, Susa-
na Burgos Saade; la Vicerrecto-
ra Académica, Maria Eugenia
Correa Olarte y Jorge Quintero
Pinilla, coordinador de la Comi-
sion de Presupuesto.
Verificado el quérum regla-
mentario, se declar6 abierta la
sesion y se aprobo el orden del
dia. Elevada la oracion tradicio-
nal, el presidente de la Honora-
ble Consiliatura, German Dario
Ledesma, ordend dar lectura a
las comunicaciones enviadas a
la corporacidn, entre las que se
contaban dos: una relacionada
con la reeleccion, por parte del

Honorable Plénum, de la conta-
dora Myriam Luz Vargas Galvis
como Revisora Fiscal, y otra,
también del mismo organismo,
relacionada con la terna para la
eleccién de rector de la Univer-
sidad.

Leidas las comunicaciones, el
Presidente, German Dario Le-
desma Ldpez, ordené que se
leyeran también los apartes de
los Estatutos, relacionados con
la eleccién de rector, cuyos tex-
tos son los siguientes:

- Articulo 24 —Numeral 5 — Son
funciones de la Consiliatura:
“Elegir Rector con los votos de,
por lo menos, las dos terceras
partes de los asistentes, de la
terna que le envie el Plenum” .

- Articulo 25 — “El Rector serd ele-
gido por la Consiliatura en el mes
de abril, para un periodo de cuatro
(4) anos, que comenzara el prime-
ro (1°.) de mayo del mismo ano.
Dentro de los procedimientos des-
critos en los articulos anteriores,
el Rector podra ser reelegido.

Paragrafo 2°. Transitorio — La
Consiliatura elegira al rector en
el mes de diciembre de 2001, y
éste ejercera su periodo como
tal, del primero de enero de 2002
hasta el 30 de abril de 2006, de
conformidad al articulo 14 - Pa-
ragrafo transitorio”.

El presidente reiterd luego que
la terna elegida y enviada por el
Plénum a la Consiliatura estaba
integrada por José Galat
Noumer, Victor Manuel Pérez Ar-
guelles y Luis Quinones Sar-
miento y que invitaba a los con-
siliarios a votar para rector por
uno de los tres.

El rector, José Galat, anuncié
que no participaria en la eleccion
por figurar su nombre en la ter-
na y procedio a retirarse del re-
cinto en compania de las dos vi-
cerrectoras.

Repartidas las papeletas, la
secretaria anuncié que el voto
habia sido firmado por cada uno
de los consiliarios, procediendo
a informar que los ocho votos

estatutariamente posibles, ha-
bian sido depositados por José
Galat Noumer y que, por lo tanto,
habia sido reelegido para un
nuevo periodo de cuatro anos,
periodo que empezarfa a contar-
se a partir del primero de mayo
de 2006.

Seguidamente, una comisién
informé al rector, José Galat, el
resultado de la votacion y lo invi-
t6 a regresar al recinto, donde el
presidente procedié a tomarle el
juramento de rigor.

El rector reelegido, José Ga-
lat, agradecié al Plénum el ha-
berlo incluido en la temna y a la
Consiliatura el haberlo elegido
para un nuevo periodo estatu-
tario.

A continuacion, cada uno de los
consiliarios felicité al rector re-
elegido, implorando a Dios por
su proteccion para bien de la
Universidad La Gran Colombia
y del pafis, procediendo a ofrecer
un almuerzo en honor del rector
reelegido”.

95 propuestas de investigacion

Contratados docentes-investigadores

Norvs Torregrosa
Directora de Investigaciones

La Directora de la Division de In-
vestigaciones de la Universidad La
Gran Colombla, Norys Torregrosa,
Informé que fueron recibidas 95 pro-
puestas de investigacion, lo que, para
el efecto, demando la contratacion
de mas profesores de tiempo com-
plato y medio tiempo.

Sobre el particular, fue expedido el
siguiente comunicado

1. La Division de Investigaciones
de la Universidad La Gran Colombla,
con el &nimo de generar un amblente

de participacion y trabajo en equipo,
adoptd como tema de la gestion para
el aflo 2006 un “Compromiso para
caminar juntos”, que se ha hecho
vida en los procesos de orientacion
y asesorfa individual y en grupos.
Dando continuidad a los informes
presentados a través de este medio,
me permito relacionar a continuacién
los diferentes resultados de las ges-
tiones realizadas por la Division du-
rante este primer semestre del afo.
La Divisién de Investigaciones de
la Universidad La Gran Colombia se
propuso para el ano 2006 ejecutar
las iniciativas de Colciencias, dirigi-
das a incentivar la pasion y el gusto
por la clencia y la tecnologfa en pro-
fesores y profesoras de la Universi-
dad, como base fundamental para
contribuir con el desarrollo actual y
futuro en los dmbitos social, tecnold-
glco y cientifico de los programas de
pregrado y de postgrado. Este reto,
generd el compromiso de todo el equi-
po para, conforme a las necesida-

des de los docentes y las exigencias
de lainvestigacion formal, adelantar
procesos de formacion que se refle-
jen en propuestas con el rigor y la
transparencia de los métodos de la
clencia.

Lo anterior demandé también la
contratacion de profesores de tiem-
po completo y medio tiempo, a quie-
nes se les solicité la presentacion de
una propuesta de investigacién para
su aprobacion y realizacién durante
los préximos meses, de acuerdo con
las fases necesarias para alcanzar
los objetivos propuestos. Actualmen-
te, las propuestas se encuentran en
diferentes fases de construccion,
con la asesoria permanente del per-
sonal de la Divisién. Se prevé que
para el final de 2006, la mayoria se
haya consolidado en proyectos de
investigacion

2. La Division de Investigaciones
Inicio la recuperacion y organizacion
de informacién para alimentar el Sis-
tema Nacional de Informacién de Edu-
cacion Superior, SNIES.

3. Para apoyar el desarrollo de las
competencias investigativas en los

docentes y mejorar la capacidad de
gestion de la investigacion de los coor-
dinadores en cada facultad, se dise-
ndy seiniciara proximamente un di-
plomado en construccion y ejecucion
de proyectos de investigacion. Aeste
evento esta invitada toda la comuni-
dad académica y se realizara aten-
diendo la solicitud de los docentes,
en lamodalidad semi-presencial, en
tres horarios que favorecen el acce-
so0 de las personas interesadas.

4. El fortalecimiento de lineas y gru-
pos de investigacion, se ha tomado
como un proceso formativo, que com-
promete profundamente a la Division
y alas Faculta-

riodos, de manera que el conocimien-
to generado contribuya al desarrollo
y fortalecimiento de las propuestas
curriculares.

El contexto de toda esta actividad
es el marco de Colciencias y la agen-
da del Viceministerio de Educacién
Superior para el mejoramiento de la
calidad en la formacién, promocién,
implementacion y evaluacion de la in-
vestigacién en educacion superior, en
el marco de las tendencias intema-
cionales en la produccién y gestién
de los conocimientos.

Propuestas de Investigacién

des en un tra- Profesores de
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Administrativas
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Replantear los Ecaes piden
Facultades de Arquitectura

Fortalecida la actividad investigativa

Por Luis Quifiones Sarmiento
Decano de Arqultectura

La Facultad de Arquitectura
esta participando en el concur-
so CONVIVE, organizado por la
Asociacién Colombiana de Fa-
cultades de Arquitectura, ACFA,
el Consejo Profesional de Arqui-
tectura y Profesiones Auxiliares,
la Sociedad Colombiana de Arquitectos, S. C. A., Metrovivienda y la Revista Escala, que es la patrocma-
dora principal, En dicho concurso intervienen las facultades de Arquitectura de Bogotd. Las mejores
propuestas se enviaran a la S. C. A. con ese propésito.

tigacion y proy social

La actividad investigativa se ha visto fortalecida y aumentada, pues en este semestre de estan adelan-
tando ocho proyectos de investigacion, relacionados con temas de vivienda, historia, urbanismo y cons-
truccion, méas siete de impacto social.

En cuanto a Proyeccion Social y practicas pre-profesionales se estdn atendiendo los siguientes
municipios y empresas:

(Relacion de alumnos matriculados que estdn realizando pasantias en los diferentes municipios,
durante el primer periodo académico de 2006).

Nombre Sem. | Municipio Profesor — Tutor
Yudi Paola Robayo Perilla 8°. |Santa Maria Jackelin Nifio
Edwin Vargas Ariza 8°. |Barbosa Mauricio Largacha
Alderson Lara Murillo 8°. |Tadé -Chocéd Hernando Giraldo
Ernesto Guzman Castilla 8°. |Puerto Boyacd |Her do Giraldo .
Yheinz Rincén Sierra 8°. |Soacha Hernando Giraldo
David Rejas Mateus 8°. |Soacha Hernando Giraldo
Hamilton Valdez Mosquera 8° | Quibdo Her do Giraldo
Edwar Cristancho Prada 8°  |Quibdé Her do Giraldo
Francisco A. Bernal Ramirez |7°. |Barbosa Eduardo Mendoza
Sergio Enrique Vargas Ruiz 8°. |Neiva Mauricio Largacha
César A. Pérez Albarracin 8°. | Villavicencio Hernando Giralde
Carlos A. Salas Gonzal 8°. | Florencia Jackelin Nifio Chacé
Soraya Valois Valencia 7°. | Quibde Eduardo Mendoza

Un grupo de alumnos de 7°.semestre esta realizando un trabajo de mejoramiento urbano en el
Municipio de Guateque, bajo la direccion del arquitecto Eduardo Mendoza Florez.

Pasantes - Instituo de Desarrolio

en Bogotd Tiemp:

Primer periodo 2006 Urbano - IDU
| Nombre Sem. | Empresa Profesor- Tutor Nombre Sem. | Entidad | Profesor-Tutor
Melo Sierra César A. | 7%, | Construnader | Eduardo Mendaza
Visoal Ltda.. A ro
Pardo Snchez Jullin | 8. | Fajardo Morens | Maurlclo Largacha Gonzélez Ballesteros | 4% | IDU Martha Trevifio
Andrés Arg, Giovanni |
Beltrén Trevifio 6*. | Rolnik Gladys Caicedo Acuiia S, Andrea g5 DU Eduardo Mendoza |
Julidn David E.U. B 0
- Vergara G. Nancy 6°. |IDU Gladys Caicedo |
no::z: P = I g:;’ﬁ Garcia Dissevar Cifnentes Rodriguez | 6°. DU Betty Acosta |
Martinez Vegs Elkin | 7, Eduardo Mendoza Alieth
Andrés Rodrigo Arcnas Goémez Rodriguez s DU Gladys Caicedo
Molina Disz JosuéA. |7 | C i Liliana Veira R. Elvia
ke e B Cruz Gutiérrez José ] 5. |IDU Gladys Caicedo
in‘uds C.Rubén M. |#. |Germin Samper | Hernando Giraldo Alexiy
Gnecco | Vallejo Clavijo 5°- |IDU Luis E. Barbosa
f Or[uah C:.rv-;l.l 8. | Germin Samper | Hernando Giraldo | Carlos
[Martha Guecey ! Castellanos Néstor L, | 5°. | IDU Gladys Caicedo

Por otra parte, con relacién al convenio suscrito con la Universidad Politécnica de Valencia, Espaia,
los estudiantes Rubén Mauricio Posada C. y Martha Constanza Orjuela, estdn haciendo las gestiones
correspondientes, con la orientacion de la Facultad, para cursar el proximo semestre en esa universidad
espafola,

En movimientos internos de investigacion y aprendizaje, en semanas anteriores, grupos de alumnos
visitaron lugares de interés arquitecténico e histérico, como Tunja, Villa de Leiva, Sogamoso y Mongui,
con la direccion de la profesora Mayerly Rosa Villar.

Las Facultades y los ECAES

Finalmente, el 31 de marzo pasado se llevé a cabo en la ciudad de Barranquilla la asamblea ordinaria de
la Asociacién Colombiana de Facultades de Arquitectura, ACFA, en la cual, entre los varios temas tratados, se
debati6 el de los ECAES. A este respecto, el consenso general de las facultades del pais es que no estan de
acuerdo con el manejo de los ECAES, ni en sus resultados, que no reflejan la situacion de cada Facultad, son
confusos, y no es claro el aspecto de los rangos. Con tal dilema, se ha hecho quedar mal a algunas
Facultades, con datos que no corresponden a la realidad. Igualmente, con otras que aparecen en los primero
puestos esta sucediendo lo mismo.

Se recomend6 entablar comunicacion con el Icfes y replantear todo de nuevo, conjuntamente con esa entidad y con
las demés facultades del pais.
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WUEVA CIVILELACION

La justicia
y el amor

Por Gloria Inés
Quiceno Franco
Decana de la
Facultad

de Derecho y
Ciencias
Politicas

Luchamos por

una sociedad

mas humana y
méds justa

Sin justicia es imposible la
convivencia humana y, por tanto,
el desarrollo de cualquier tipo de
organizacion social. Sin ella solo
existe el caos, el hambre, la mi-
seria, la guerra interminable, por-
que hasta para hacer la guerra
es necesario que los hombres
se pongan de acuerdo en unas
reglas minimas, que permitan
posteriormente hacer acuerdos
de paz y de convivencia pacifica
entre vencedores y vencidos.

Los filésofos y pensadores de
todos los tiempos han exaltado
la justicia como el principal re-
quisito para el desarrollo de la
civilizacién. Entre ellos encon-
tramos a un gran pensador y fi-
l6sofo colombiano Cayetano
Betancur, quien, en sus libros
“Las Virtudes Sociales” y “El
Manual del Ciudadano” hace un
analisis detallado de las carac-
teristicas que ha de tener este
ideal de justicia y exalta su im-
portancia para que el ser huma-
no como ser social, pueda con-
vivir en sociedad, siendo un
mejor ciudadano.

Dice Betancur que después del
amor, la justicia es la mas impor-
tante de las virtudes sociales. Sin

embargo, para que la justi-
cia opere debe ir acompa-
nada del amor y que si exis-
tiera amor no seria necesa-
ria la justicia, pues, mien-
tras la justicia trata de darle
a cada cual lo suyo, el amor
da al otro inclusive lo que
es nuestro. Asi que si exis-
tiera amor seria innecesa-
ria la justicia.

Después de reconocer
que es bastante dificil que
exista el amor entre los
seres humanos, pero no impo-
sible, debemos pedir que al
menos exista justicia, que pue-
de ser menos dificil.

Sin embargo, el egoismo y la
ambicién humana hacen también
dificil que haya justicia y como de
esta depende la convivencia paci-
fica de los ciudadanos y el desa-
rrollo armonioso de la humani-
dad, tenemos que la justicia apar-
tada de su ideal y alianza con el
amor en la civilizacién actual, ha
debido ser impuesta por la fuerza
mediante penas coercitivas.

Esta justicia asi conseguida se
halla muy lejos del ideal y podria-
mos decir que realmente es un
remedo de justicia, que, en ver-
dad, impone por la fuerza lo que
los factores reales de poder, que
menciona Duverger en su libro
de Ideas Politicas y Derecho
Constitucional, creen que es lo
justo, o sea, la minima parte que
su poder esta dispuesto a sacri-
ficar a favor de los demas.

Miinvitacién es para que recobre-
mos el amor en todos nuestros ac-
tos, incluso aplicando la justicia. Asi
lograremos, entre todos, una socie-
dad mas humana y mas justa.

Hoy en dia, hay un gran nimero
de informacion difundida por el mun-
do, acerca de accidentes, plagas,
profecias, desastres, anuncios de
catastrofes, guerras, entre ofras.
La mayoria de estos avisos son
especulativos. Sin embargo, algu-
nos de éstos son serios.

¢, C6mo saber cuando las profecias
son auténticas o faltas de fundamen-
to y no merecedoras de crédito?.

Indudablemente, no se puede
ser ni escéptico, ni crédulo. Pero
tampoco, podemos rechazar sin
analisis, los anuncios que son au-
ténticos y que merecen atencion de
nuestra parte.

El criterio fundamental, no Unico,
pero sl el mas importante, es el del
cumplimiento de estas profecias.

Si éstas se realizan tal como se
han pronosticado, significa que son

Advertencias de Dios
sobre el final de los tiempos

Creada padgina en Internet sobre estos temas: www.rosariodediospadre.org

reales y que merecen nuestra aten-
cién. Por tanto, ‘debemos estar dis-
puestos a acogerias, pues, de otra
manera, caeriamos en la ignoran-
cia, que puede acarreamos perjui-
cios directos e indirectos.

Es por esta razon, que se dio la
necesidad de transmitirle a la hu-
manidad la urgencia de conver-
sién y el que se conozcan muchos
de los mensajes que Dios ha veni-
do manifestando, desde hace
unos anos. Esto nos indujo a crear
este portal, para que todos los que
creemos o no en Su Palabra, ten-
gamos la oportunidad de tener
contacto con ella, con Su inmenso
amory Su vision frente al hombre
y al universo.

Usted puede acceder a la pagi-
na asf:

www.rosariodediospadre.org
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NUEvA CIviLIZACION

La Universidad redefine su carta de navegacion

Por Carlos Alberto Pulido Barrantes,
Secretario General de la Universidad

Una institucién, empresa o entidad
que se respete, debe tener bien defi-
nido su derrotero, es decir, la carta de
navegacion que le fije un rumbo que
la lleve a puerto seguro.

Es la importante tarea que ha reali-
zado la Universidad La Gran Colom-
bia, al fijar con claridad el Plan Estra-
tégico 2005-2015, que le permite es-
tar a la altura de las mejores organi-
zaciones de educacioén superior para
responder a los desafios, cambios,
tendencias y demandas del sector, de tal
forma que la haga competitiva en el en-
torno nacional e internacional.

Es bien sabido que nuestra Universi-
dad tiene unos principios y fundamen-
tos filosoficos establecidos por su fun-
dador, Julio César Garcia, que la distin-
guen como una Institucién cristiana, bo-
livariana, hispénica y solidaria, y sobre
las bases fundamentales de la docen-
cia, la investigacion y la proyeccion so-
cial, acompanadas de una gestion aca-
démica, administrativa y financiera, que
determinan su proyecto institucional.

La planeacién ha llevado a realizar ac-
tividades de diagnéstico, disefio, imple-
mentacion y evaluacion, enfocadas a la
toma de decisiones para el mejoramien-
to y cumplimiento del Proyecto Educati-
vo Institucional y de la adecuacion de di-
cho proyecto a la realidad social. Lo an-
terior requiere de unos indicadores de
gestion, de control y seguimiento, que
permitan, en cualquier momento, corre-
gir el rumbo, si fuere necesario.

El Plan Estratégico tiene la gran virtud
de la participacion activa del estamento
docente, estudiantil y administrativo, li-
derado laboriosamente por las vicerrec-
torias académica y administrativa y la Di-
reccion de Planeacion, secundados por
el trabajo de las facultades con los de-
canos a la cabeza, quienes para el des-
doblamiento del Plan Estratégico Insti-
tucional, estan elaborando los proyectos
de su Facultad con sus respectivos pro-
gramas, objetivos metas e indicadores,
a corto, mediano y largo plazo, siguien-
do las politicas y estrategias globales es-
tablecidas y lideradas por nuestro Rec-
tor, doctor José Galat, asi:

GESTION ACADEMICA

1. Fortalecimiento de la comunidad
académica institucional y de los progra-
mas académicos.

Direccionados a fortalecer la evalua-
clon y autoevaluacion, asi como la pre-
paracion para acreditacion de progra-
mas y la acreditacion institucional.

2. Fortalecimiento del proyecto politico
institucional.

Mediante la modernizacion de los pla-
nes de estudio, el disefio de modelos
pedagoglicos, la revision de la oferta aca-
démica, la obtencion del registro califi-
cado para las especializaciones, y la cua-

lificacion perma-
nente del talento hu-
mano, mediante la
capacitacion, actua-
lizacién profesional,
pedagégica y do-
cente de los profe-
sores.

3. Mejoramiento y
diversificacion de la
oferta de progra-
mas académicos
de pregradoy post-
grado.

Con el uso de la tecnologia, la infor-
macién y la comunicacion, ofrecer pro-
gramas técnicos, tecnoldgicos, profe-
sionales y de postgrados, al igual que
maestrias, eliminando los programas
que no tengan suficiente nimero de es-
tudiantes.

4. Consolidacion de la planta docente
de alta calidad.

Con este proposito se esta elaboran-
do un documento de politicas y estraté-
gicas para la cualificacion de docentes
en maestrias, doctorados y un sistema
unificado de evaluacion docente. Se ofre-
ceran cursos a los docentes en pedago-
gla y en el area disciplinar, lo mismo
que en la investigacién y una segunda
lengua extranjera. Al terminar el 2015, la
Universidad debe contar con el 50% de
docentes con titulo en Maestria, el 20%,
con titulo de Doctory el 5% con titulo de
Postdoctorado.

5. Fortalecimiento del Sistema de In-
vestigacion.

Como fundamento basico de la Uni-
versidad, se fortaleceran las lineas de
investigacion, las publicaciones con su
respectiva indexacion, el aumento de gru-
pos de investigacion registrados en Col-
ciencias, el estimulo a profesores y es-
tudiantes investigadores que se distin-
gan, con cursos de capacitacion y cuali-
ficacion en el manejo de tecnologias y
en formacién investigativa. En apoyo a la
actividad investigativa se cre6 un fondo
con importantes recursos econoémicos.

6. Mejoramiento del Sistema de Pro-
yeccion Social.

Para este proposito se elaboré un do-
cumento de estructuracion de las politi-
cas institucionales, que reafirma el com-
promiso de la academia con las necesi-
dades locales, regionales y nacionales,
especialmente en los sectores popula-
res, a la vez que se dispuso incluir la
proyeccion social en los programas aca-
démicos y la vinculacion de docentes, es-
tudiantes y directivos de la Universidad,
con ampliacién del portafolio de oferta y
oportunidades de practicas profesiona-
les, que sirvan de base para la creacion
de empresas por parte de estudiantes y
egresados. Incrementar la firma y ejecu-
cion de Convenios. Dar estimulos a egre-
sados destacados que hagan parte de
comunidades académicas reconocidas,
de asociaciones cientificas, profesiona-
les, tecnoldgicas, técnicas, artisticas y del

sector productivo y financiero, con miras
al fortalecimiento de las asociaciones de
egresados de la Universidad.

7. Desarrollo estudiantil.

Por ser los estudiantes la razén pri-
mordial de la Universidad, se ha disefna-
do la promocién de las politicas de ac-
ceso y seguimiento a los estudiantes con
problemas asociados a la desercion es-
tudiantil, repitencia y permanencia. Apo-
yo a la insercién laboral de los estudian-
tes, capacitacion en liderazgo y fortaleci-
miento de la formacién ética, humanisti-
cay ciudadana.

8. Sistema de Bienestar Universitario.

Contempla el mejoramiento de los
servicios de salud y de los programas
culturales, deportivos, artisticos y recrea-
tivos, asi como el fortalecimiento del sen-
tido de pertenencia ala comunidad gran-
colombiana y un régimen de estimulos a
quienes se destaquen en la participacion
y representacion de la Universidad.

9. Relaciones institucionales.

Mediante el fortalecimiento de las re-
laciones interinstitucionales a nivel local,
regional y nacional, la ampliacion de los
mecanismos de cooperacion para el de-
sarrollo tecnoldgico, la participacion ac-
tiva en redes y comunidades del conoci-
miento en el ambito nacional e interna-
cional, con la apertura de la Oficina de
Relaciones Internacionales y el estable-
cimiento de convenios y procedimientos
para lograr intercambios de estudiantes
y docentes en la modalidad de visitan-
tes.

GESTION ADMINISTRATIVA

Paralelo a las estrategias y progra-
mas académicos, existe una insustitui-
ble gestion administrativa como soporte
fundamental de la primera, que ha de-
terminado su Plan Estratégico Institucio-
nal de Desarrollo, el cual se resume en
los siguientes puntos:

1. Fortalecimiento de los procesos de
planeacion académico administrativa.

Para el efecto se han determinado los
programas de mercadeo de |os servicios
académicos, el mejoramiento de los pro-
cesos académicos de seleccion, admi-
sion y transferencia de estudiantes, utili-
zando la importante y moderna infraes-
tructura que posee la Universidad, que
soporta el sistema de informacién de-
nominada Kiara que comprende:

admisiones, facturacién de matricula,
programacion académica, matriculas de
asignaturas y curso, registro y segui-
miento de notas, gestion de planes de
estudio, historia académica profesoral y
estudiantil, registro académico y de cer-
tificacién, gestion de acreditacién de pro-
gramas académicos, uso de espacios y
Bienestar Universitario.

En igual forma, la Universidad, a tra-
vés del Departamento de Informatica y
Sistemas, ha incrementado su operali-
vidad mediante el disefio e implementa-
cién del Sistema Institucional de Red de
Comunicaciones e Informacién, con el

uso de tecnologias de comunicacién,
ampliando su capacidad, con cobertura
en todas las sedes, y la elaboracion de
un Manual de Procesos y Procedimien-
tos Académicos y Administrativos.

2. Mejoramiento de la estructura or-
n ional | i
dos los servicios.

Mediante el disefo y desarrollo de Sis-
tema de Planeacion, evaluacion y segui-
miento de los planes de desarrollo insti-
tucional y de las facultades.

Gestién del presupuesto con formula-
cion de fuentes alternativas de financia-
miento, que permita una sostenibilidad
financiera de la Universidad, mediante
la prestacién de nuevos servicios, plan
de regularizacion ante el Distrito Capital
y mejoramiento de la planta fisica, de tal
forma que se adecue a la demanda de
instalaciones para la gestion académi-
co-administrativa.

Cualificacion y capacitacion de los fun-
cionarios administrativos y de servicios.
Racionalizacion del sistema de archivos
histérico, académico y administrativo y
la elaboracién del Manual correspon-
diente.

Plasmado el Plan Estratégico Institu-
cional, le corresponde a las facultades y
demas dependencias académico-admi-
nistrativas efectuar su desdoblamiento,
el cual estara liderado por el decano de
cada facultad y en el area administrativa
por los directores y jefes correspondien-
tes. El desdoblamiento permitira organi-
zar las multiples y diversas actividades
académico-administrativas con base en
una adecuada y eficiente determinacion
de proyectos con objetivos claros y con-
cretos, de los cuales surgen los ajustes
al plan estratégico maestro.

Por tratarse de un documento en pro-
ceso y permanente actualizacion y en vista
de la importancia y trascendencia que
este reviste, se ha puesto a disposicion
de todos los integrantes del Consejo
Académico, y de la Honorable Consilia-
tura para su conocimiento y los aportes
que consideren convenientes, al igual
que a la comunidad académico-adminis-
trativa con miras a enriquecer tan vital
documento.

TAREA DE TODOS

La tarea de todos los integrantes de la
comunidad grancolombiana es contribuir
en su implementacién y desarrollo pen-
sando siempre en el beneficio del profe-
sional grancolombiano y en el prestigio
y buen nombre de nuestra Universidad
La Gran Colombia.

El Plan Estratégico Institucional 2005-
2015, que cubre todos los campos do-
centes y administrativos propios de una
instituciéon de educaciéon superior, con
énfasis en la filosofia y politicas propias
de la Universidad La Gran Colombia, nos
permite vislumbrar un futuro promisorio y
halagador con un horizonte de progreso y
competitividad que ubicara nuestra Uni-
versidad en un lugar de privilegio.
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Informe de su gestion entrego el rector al Plénum

Antes de presentar el informe al Hono-
rable Plenum correspondiente al ano
2005, sobre el desempeno de mis fun-
ciones y la situacion de la Universidad,
considero necesario informar a los Ho-
norables Plenarios sobre los hechos que
dltimamente han venido sucediendo, en
los cuales se lanzan calumnias, injurias
y acusaciones sin fundamento en contra
del Rector y de la Universidad, provenien-
tes de algunos malquerientes exfuncio-
narios y profesores que, en su momento,
fueron despedidos por deshonestidad,
practicas de sodomia, acoso sexual a
alumnas y otros hechos sin calificar, acti-
vidades que dieron lugar a prescindir de
sus servicios.

Estos personajes entre los cuales algu-
nos podrian ser honestos, se unieron para
mostrar su resentimiento y desacreditar al
Rector mediante acusaciones que termi-
naron en denuncia penal en mi contra.

De todos es sabido que, la jurisdiccion
penal estudio las acusaciones y por no
encontrar mérito alguno, dicté resolucion
inhibitoria en mi favor, lo que demuestra
la falta de consistencia y justificacion de
los cargos. No obstante, los enemigos
insistieron ante el Ministerio de Educa-
cion Nacional y esta entidad ordeno prac-
ticar una visita a la Universidad por parte
de unos visitadores, quienes, en forma
absolutamente ligera y superficial, se li-
mitaron a examinar registros contables,
sin que hubieran querido indagar o dialo-
gar sobre la situacion real, a pesar de las
invitaciones que en este sentido se les
formulé, quedando en el reino de lo no-
minal y no en lo que efectivamente existia
en la Universidad, en otras palabras, se
quedaron con las apariencias y no con
los hechos reales, pudiéndose aplicar el
adagio popular que dice: “ Las aparien-
cias enganan”.

Con base en esas apariencias y exa-
menes superficiales formularon cargos
que, oportunamente, con una abundante
serie de pruebas y soportes, refutamos
en los descargos, que fueron presenta-
dos al Ministerio de Educacién Nacional
el dia 24 de febrero de 2006.

Es de anotar que, el periédico Sema-
nario “EL ESPECTADOR", en forma insi-
diosa y sesgada, hizo una publicacion de
tales descargos, a ella respondimos pi-
diendo la respectiva rectificacién,(Se in-
cluye la carta en otra pagina de esta edi-
cién) y que puede considerarse como un
buen resumen de nuestra posicion y de
las respuestas a tales acusaciones.
Respaldo

Por tratarse de un hecho que para mi
tiene especial trascendencia, deseo agra-
decer el gesto de hidalguia, respaldo y
solidaridad que me hicieron llegar los in-
tegrantes de la Honorable Consiliatura, los
decanos, los profesores de Etica y Huma-
nidades y los diferentes estamentos de la
Universidad, con motivo de las injustas e
injuriosas acusaciones de que fui objeto
por parte de ex funcionarios de la Univer-
sidad, las cuales, gracias a la Providencia
Divina, fueron debida y oportunamente
aclaradas publicamente y que permiten ver
la rectitud y transparencia de mi actuacién,
razones que tuvo en cuenta la Fiscalla para
exonerarme de los cargos infundados y
calumniosos hechos en mi contra.

Fortalecimiento de la universidad

Indudablemente, uno de los afios méas
benéficos y prolificos de la Universidad
fue el 2005, en el cual se consolidaron
una serle de procesos tanto administrati-
vos como dcadémicos, que fortalecen la
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Universidad La Gran
Colombia. Con este
motivo, es muy gra-
to para mi, ademas
de presentarles mi
afectuoso saludo,
rendirles el informe
de la gestién reali-
zada en cumplimien-
to a la normatividad
que rige la educa-
cion superior, los es-
tatutos de la Univer-
sidad y el mandato
que ustedes, en su
sabiduria, me han
otorgado.

El importante de-
sarrollo al que me he
de referir es el pro-
ducto de un trabajo
en equipo, en el que
todos han puesto su
interés, apoyo, cono-
cimiento y entrega,
empezando por las

José Galat
Rector

leccién y capacita-
cién son vitales para
el cometido de la en-
senanza. Por tal ra-
zén, se elabor6 el
Manual Docente con
amplia participacion
de las facultades, el
Consejo Académico
de la Universidad y
las dependencias
administrativas.
Queda por definir el
impacto financiero
que éste pueda te-
ner para ser someti-
do a consideracién
de la Honorable
Consiliatura.

En lo relativo a ca-
pacitacion y especia-
lizacién de docentes,
se ha hecho un sig-
nificativo esfuerzo
para otorgar auxilios,
descuentos y becas

vicerrectorias Acadé-

mica y Administrativa, que, en corto tiem-
po, han realizado una excelente labor, que
se ve reflejada en los desarrollos docen-
tes y adelantos administrativos, que han
sido fundamentales en los aspectos del
registro calificado de los programas aca-
démicos. Es notorio, ademas, el enrique-
cimiento patrimonial con la inversién en
obras, tecnologia y servicios.

El Consejo Académico de la Universi-
dad y la Oficina de Planeacion, en igual for-
ma, han desarrollado una intensa actividad
para actualizar y dotar a la Universidad de
los proyectos, planes y programas a corto,
mediano y largo plazo, en cumplimiento de
las normas y postulados de la educacion
superior, mediante la expedicion de acuer-
dos que permiten el desarrollo.

Los Decanos han hecho el mejor y ma-
yor esfuerzo para que cada una de sus
facultades, junto con el cuerpo docente,
se ponga al dia en los campos de la do-
cencia, la investigacion y la proyeccion
social, fundamentos que identifican el
alma mater.

En fin, todos y cada uno con sentido de
pertenencia, con afecto institucional han
dado lo mejor de si para que cada vez
nos sintamos mas orgullosos de la Uni-
versidad, le damos gracias a Dios, quien,
en su infinita bondad, nos gufa e ilumina
y hace que nuestra Universidad continué
con fortaleza por los derroteros senala-
dos por su fundador, Julio César Garcia.
Plan de desarrollo

Bajo las exigencias de alta calidad, se
formul6 el Plan Estratégico Institucional
de Desarrollo (PEID) 2005-2015, que fija
los lineamientos que debe seguir la Uni-
versidad en los préximos anos. En la mis-
ma forma, se elaboré el modelo con la
formulacion de planes especificos de
desarrollo de cada una de las dependen-
cias y facultades, los cuales, al finalizar el
primer semestre de 2006 deben estar
perfeccionados.

Manual de convivencia

Con la participacion de los estudian-
tes, docentes, decanos y directivos se ela-
bor6 el Manual de Convivencia Estudian-
til, el cual fue adecuado a los nuevos pro-
cedimientos, al sistema de créditos, a
las competencias en los curriculos y al
proceso disciplinario, entre otros.
Estatuto docente

Una de las bases fundamentales de la
Universidad es el cuerpo docente. Su se-

para los cursos que

adelantan, en espe-
cial para el diplomado virtual en investiga-
cion, programado para todo el cuerpo do-
cente por la Divisién de Investigaciones y
Proyeccion Social.

De otra parte, para garantizar la perti-
nencia, la investigacion, el sentido de per-
tenencia y mayor dedicacioén a la docen-
cia, se incrementé el nombramiento de
profesores de tiempo completo y medio
tiempo, disminuyendo ostensiblemente
los de hora catedra, segun recomenda-
cion de los pares académicos que visita-
ron la Universidad.

Registro calificado

Tarea prioritaria para la Universidad ha
sido la obtencion del Registro Calificado
que otorga el Ministerio de Educacion Na-
cional, razén por la cual, desde hace va-
rios anos nos hemos venido preparando
para cumplir las exigencias plasmadas en
los items que exige el Consejo Nacional
de Acreditacion y que verifican los pares
académicos delegados para esta tarea.

Como es bien sabido por todos, la Uni-
versidad tenia los registros calificados del
programa de Ciencias de la Educacion
con sus diferentes licenciaturas e Inge-
nieria Civil; en el mes de enero de 2005,
tuvimos la grata noticia del registro califi-
cado de la Facultad de Derecho por siete
anos, mediante resolucion 91 del 14 de
enero de 2005.

En el mes de junio, por Resolucion 2533
de 2005, se obtuvo el registro calificado
de la Especializacion en Conservacion y
Restauracion del Patrimonio Arquitecténi-
co. En igual forma, se obtuvo el registro
calificado del programa de Contaduria Pu-
blica, dado por Resolucién No. 4862 de
fecha 24 de octubre de 2005, resultados
que dejan ver la solidez, tradicion y ade-
lantos obtenidos por la Universidad.

En la actualidad se encuentran en tra-
mite los registros calificados de los pro-
gramas de Arquitectura y Ciencias Eco-
némicas y Administrativas, asi como de
los programas de especializacién que se
administran a traveés de la Facultad de
Postgrados y Formacién Continuada, de
los cuales esperamos con mucha con-
fianza tener su aprobacién y por ende el
Registro Calificado en el presente ano.
Desde ya, nos estamos preparando para
la acreditacion voluntaria de cada uno de
los programas en particular y de la Uni-
versidad en general, con el objeto de co-

locarla en un nivel de exigencia que le
permita competir con las mejores univer-
sidades del pais, para que estos avan-
ces y adelantos redunden en la forma-
cién del profesional grancolombiano y en
el incremento del nimero de alumnos.
Nuevos programas

Se realizé el proceso y el estudio de la
documentacién para dos programas nue-
vos de pregrado y dos de postgrado, que
préximamente se presentaran al Ministe-
rio de Educacién Nacional, que son: In-
genieria de Sistemas, Disefio de Siste-
mas Productivos y las especializaciones
en Gerencia del Ordenamiento Territorial
Sostenible y Derecho Administrativo.
Proyeccién Social

La proyeccion social junto con la investi-
gacion y la docencia son pilares fundamen-
tales sobre los cuales debe girar nuestra
Universidad. Desde hace varias décadas,
la Universidad ha venido trabajando pro-
yectos de proyeccion social, que le han per-
mitido un acercamiento y una ayuda real a
las comunidades mas necesitadas.

Por estas razones, se dio un mayor
impulso y reorientacion al sistema de Pro-
yeccion Social, con lo cual se dara una
mayor profundizacién y reorientacion a
esta vital actividad de la vida universitaria,
que refuerza el compromiso que se tiene
con la sociedad.

Crecimiento de la planta fisica

Con miras a la consolidacién de la ca-
lidad de la educacion, en la uUltima déca-
da, la infraestructura fisica de la Universi-
dad se ha mejorado en un 90%. Se cons-
truyeron los edificios de Postgrados y Pre-
grado para la facultad de Ciencias Eco-
nomicas y Administrativas, se restaura-
ron las Facultades de Ciencias de la Edu-
cacion, Contaduria y Derecho, se adecua-
ron espacios para las salas de computo
en cada Facultad y se construy6 el Centro
de Computo Académico. Se intervino la
Hacienda Santa Maria, construyendo au-
las para conferencias, auditorios y cha-
lets para uso de estudiantes y adminis-
trativos, proporcionando espacios idea-
les para la ensenanza y la recreacion de
la comunidad grancolombiana.
Informatica y Sistemas

Uno de los mayores y mejores avan-
ces se dio en el fortalecimiento tecnoldgi-
co, mediante un proceso continuo de
modernizacion en infraestructura tecno-
légica para el apoyo de la actividad aca-
deémica y administrativa. Se implementa-
ron los modulos de admisiones, progra-
macién académica, matriculas, planes de
estudio, registros de notas, cursos, hora-
rios, salones, historia académica de pro-
fesores, estudiantes y graduados, regis-
tro académico y bienestar universitario.

Se llevé a cabo la migracién académi-
ca de seis mil estudiantes activos y la
capacitacion de la comunidad académi-
ca en el uso del sistema.

Se implementaron nuevas salas de
computo y se ampliaron y reestructuraron
otras para un total de 24, con 520 computa-
dores, para un gran total de 1.015, equipos,
convirtiendose en una de las universida-
des de mayor infraestructura tecnoldgica.

Igualmente, se hizo un desarrollo en el
area de redes y comunicaciones, correo
electronico, educacion virtual y servicios
en linea.

La inversion en el drea de informatica y
Sistemas en el aio 2005, ascendié a la
suma de $1.748.371.505 millones de
pesos.

Reestructuracion

Los continuos cambios promovidos por
la normatividad expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional para la educacion
superior y las reformas y teorias impe-
rantes, requieren la actualizacion de las
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99 anos de vida académica cumple
la Universidad La Gran Colombia

En febrero de 1951 inicié labores con Derecho y Arquitectura

Por Arturo Bustos

En febrero de 1951, la Universidad
La Gran Colombia inici6 su vida aca-
demica, bajo la rectoria de su funda-
dor, Julio César Garcia, y con las Fa-
cultades de Derecho y Arquitectura,
Qque tuvieron como primeros decanos,
respectivamente, a Jesus Maria Arias
y a Luis Albornoz Plata. Luis Barrios
figuré como secretario de las dos pri-
meras facultades grancolombianas y
también como secretario general de
la universidad naciente.

La universidad formé parte inicial-
mente de la extinguida Sociedad “Di-
fusiones Pedagdgicas en La Gran
Colombia S. A”, de la cual era accio-
nista principal Julio César Garcia. La
respectiva decision de fundacién,
tomada por la sociedad anénima “Di-
fusiones Pedagégicas en La Gran
Colombia”, tuvo lugar en Bogota el 15
de noviembre de 1950 y las labores
universitarias comenzaron en febre-
ro de 1951, cuando se empieza a
contar [ vida, propiaments dicha, del
claustro, es decir, cuando tuvo su
primer rector, sus dos primeros de-

canos (Derecho y Arquitectura) pro-

i y al fundad -
En 1952, la sociedad anénima “Di-

como empresa educativa, tuvo su
primer cambio, pues, transfiri6 la pro-
piedad de la Universidad a su funda-
dor y primer rector, Julio César Gar-
cfa, quien, a su tumo, procedio a re-

organizarla, dandole nuevos estatu-
tos y convirtiéndola en corporacion
sin animo de lucro, hecho que se pro-
tocolizéel 24 de mayo de 1953 y que
el Estado aceptd juridicamente en
septiembre de ese mismo afno.

El fundador, para la firma del acta
de la primera reforma de laUniversi-
dad, al organizarse legalmente como
“corporacion sin animo de lucro”,
escogio la fecha mariana del 24 de
mayo, ya que es la fiesta de Maria
Auxiliadora. bajo cuya proteccion fue
colocada el alma mater. Ese 24 de
mayo, dos afos largos después de
haber iniciado clases, 28 personali-
dades del pais se asociaron con Ju-
lio César Garcia para imprimirle al
claustro el perfil que hoy aun con-
serva. El 24 de mayo no es el cum-
pleafios de la Universidad, como al-
gunos creen, sino la fecha escogida
por el fundador como dia clasico del
claustro, celebracion gue desde en-
tonces, para cumplir su voluntad, se
viene realizando con actos religiosos,
académicos, sociales y deportivos
especiales. Los nombres de quienes
constituyeron la universidad como
corporacion sin dnimo de fucro y con-
formaron su primer Plénum estatuta-
rio son:

- Julio César Garcfa Valencia

- Jorge Vélez Garcia

- Guillermo Arango Vélez

- Jesus Maria Arias

- José Luis Aramburo

- Jorge Holguin Pombo

- Otto Morales Benitez

- Mario Torres LLeras

- Luis Angel Munoz Vieira

- José Joaquin Elorza (Candnigo)
- Gabriel Escobar

- Luis A. Agudelo R.

- Alfonso Ramirez Quintero

- Angel Marfa Quintero

- Hernando Calle Mejia

- Octavio Cifuentes

- Angel Martin Vasquez

- José Raul Montoya Hernandez
- Enrique Congote

- Jorge Giraldo Urdaneta

- Pablo Cardenas Pérez

- Luis Carlos Sachica Aponte
- Gustavo Botero M.

- Alfonso Martinez Orozco

- Jerénimo Argaez Castello

- Abelardo Romero Cifuentes
- Luis Alfredo Rey Rey

- Luis Francisco Laverde

PRIMEROS ESTATUTOS

Los primeros estatutos de la Uni-
versidad La Gran Colombia, como
corporacién sin animo de lucro, que
han sufrido, I6gicamente, varias re-
formas a lo largo de estos cincuenta
y cinco anos, fueron concebidos bajo
la inspiracion de que la universidad
debla tener, en términos generales,
un marco institucional que la definie-
ra como cristiana, bolivariana, hispa-
nica y solidaria, tal como también hoy
se define.

Segun quedé consignado en do-
cumentos de la época, que no han

Julio César Garcia Valencia
Fundador

perdido vigencia, “la Universidad La
Gran Colombia es una corporacion
que no persigue fines de lucro, con-
sagrada a la cultura profesional de
los pueblos grancolombianos y al
afianzamiento de los vinculos hist-
ricos entre los mismos, con un con-
cepto catélico de la educacion y en
armonia con los principios de la cien-
cia y la técnica moderna.

Universal, por definicion -se afir-
ma- atender4 todos los frentes de la
cultura, preferentemente la investi-
gacién cientifica, el ensenar a los
hombres de trabajo las técnicas de
lo que estan haciendo empiricamen-
te, mediante cursos de capacitacién
y estudios de especializacion y de
alta cultura para postgrados.”
“Para corresponder a una necesidad
de los tiempos -se dice en el pream-
bulo de sus Estatutos- organizara

cursos diurnos y nocturnos, con ho-
rarios distribuidos en tal forma que,
sin perjuicio de la intensidad acadé-
mica, puedan ser seguidos por per-
sonas que necesitan trabajar para
hacer frente a sus obligaciones indi-
viduales o familiares”.

Segun apreciacién de su funda-
dor, la Universidad La Gran Colombia
viene a realizar, dentro de concep-
tos modernos y en armonia con las
exigencias de los tiempos actuales,
el ideal de los estudios generales de
la Edad Media, tan admirablemente
definidos por Alfonso, El Sabio: “Es-
tudio est ayuntamiento de maestros
et de escolares, que es fecho en al-
gun logar, con voluntad et con enten-
dimiento de aprender los saberes”.

Segun la proyeccion fundacional,
la Universidad La Gran Colombia tie-
ne su domicilio principal en la ciu-
dad de Bogot4, pero puede esta-
blecer filiales en Caracas, Quito o
Panama o en cualquiera de los pai-
ses grancolombianos, bajo el some-
timiento a la constitucién y a las le-
yes de las respectivas naciones,
en armonia con los estatutos del
alma mater.

Estas consideraciones se ponen
nuevamente de presente hoy, cuan-
do la Universidad celebra sus 55
anos de vida académica, bajo las
orientaciones de su preclaro fun-
dador, Julio César Garcia, reafirma-
das por su actual rector, el intelec-
tual José Galat.

Informe del Rector (Viene de la pagina 6)

instituciones. Por esta razén y en
cumplimiento de las facultades
extraordinarias otorgadas por la
Honorable Consiliatura, en se-
sion ordinaria de fecha 2 de
agosto de 2005, esta Rectoria
inicié un proceso para la refor-
ma estructural de la Universidad,
que le permita ser mas funcio-
nal y flexible, mediante la crea-
cion y supresion de dependen-
cias y cargos, asi como los re-
ajustes salariales que hagan
académicamente competitiva a
la Universidad y econémicamen-
te viable.
Medios Audiovisuales
Para coadyuvar a la formacién
integral del profesional granco-
lombiano se creé el Centro de
Medios Audiovisuales en el mes
de abril de 2005. Se logré una
armonica interrelacion entre los
procesos académicos y admi-
nistrativos, fundamentado en la
atencion y satisfaccion de las
necesidades audiovisuales de
la academia. Con la actualiza-
cién de estos servicios, se gand
en eficiencia, eficacia y oportuni-
dad, a la vez que se logré la cen-
tralizacion del recurso que se
encontraba disperso y a veces
subutilizado.

MAYO DE2006 -

Se dotaron los auditorios y las
diferentes salas con equipos de
ultima tecnologia, con los cua-
les se presta un excelente servi-
cio en jornada continua entre las
siete de la manana y las nueve y
45 de la noche. Los pares aca-
démicos que visitaron la Univer-
sidad le dieron toda la impor-
tancia y trascendencia a esta
nueva estructura y servicio.
Archivo General e Histérico

Se redireccioné esta actividad,
creando el Sistema Institucional
de Archivo para facilitar la ges-
tion administrativa y académica
de la Universidad, mediante la
conservacion de la memoria co-
lectiva y el patrimonio documen-
tal como fuente para la investi-
gacion cientifica y cultural.

Se llev6 a cabo la centraliza-
cioén, unificacién y organizacion
de las historias académicas de
los estudiantes activos e inacti-
vos de la Universidad. que se
encontraban dispersas en las
diferentes Facultades, con base
en el Departamento de Admisio-
nes y Registro, que de la fecha
en adelante sera el encargado
de esta funcion.

Créditos para estudiantes

La Universidad, dentro de la fi-

losofia de favorecer y ayudar a
los estudiantes, durante varias
décadas otorgd créditos para las
matriculas, pero con el transcu-
rrir del tiempo las deudas se fue-
ron acumulando y se convirtie-
ron de dificil cobro, llegando a
tener una cartera cercana a los
dos mil millones de pesos, ra-
z6n por la cual se suspendieron
los mismos, al tiempo que se
concretaron acciones para lograr
su recuperacion en un alto por-
centaje.

Para ser consecuente con la
necesidad econémica de los es-
tudiantes, se realizaron varios
convenios con entidades banca-
rias y crediticias, quienes otor-
gan créditos estudiantiles con
los intereses mas bajos del
mercado.

Teleamiga

En el cuarto ano de labores de
operacioén plena y con el recono-
cimiento por parte de la audien-
cia, Teleamiga se ha consolida-
do y posicionado como marca y
canal de valores.

El cubrimiento y la sintonia, ha
alcanzado el indice mas alto de
penetracion de los canales que
se originan en Colombia. Al ce-
rrar el ano 2005, se registré un

cubrimiento de 116 millones de
televidentes, que corresponde a
730 municipios y corregimien-
tos, 35 paises en Latinoaméri-
ca, Estados Unidos y Europa: En
Colombia, la cobertura es de 27
millones de personas. En el mes
de noviembre se firm6 un Con-
venio de alianza con el Canal TV
Brasil, con fines educativos, cul-
turales y de integracion latinoa-
mericana, lo que eleva significa-
tivamente la cobertura interna-
cional de Teleamiga.

Es de anotar, que en el ambito
educativo y formativo, se introdu-
jo el programa “Debates Gran-
colombianos”, dirigido por la
Universidad.

Con relacion a la administracion
y finanzas, Teleamiga ha mante-
nido y en algunos casos dismi-
nuido sus costos, asumiendo el
69% de autonomia presupuestal
y proyecta para el 2006 llegar al
85% y en 2007 tener autonomia
plena y excedentes operativos. La
comercializacion muestra un gran
potencial con enormes posibilida-
des, en razon a que los anuncia-
dores se estan orientando a la te-
levision por cable, que hoy supe-
ra el 66% de uso en los hogares
colombianos.

Seccional Armenia
Dentro del plan de desarrollo
2003-2012, estructurado por la Uni-
versidad La Gran Colombia - Sec-
cional Armenia, se pone de pre-
sente el impulso que se ha dado a
los procesos para la moderniza-
cion de la Universidad y la imple-
mentacion del Sistema de Credi-
tos Académicos, como exigencia
del Ministerio de Educacion.
Acorde con las politicas aca-
démicas institucionales y el pro-
ducto de la evaluacion realizada
por los pares academicos, la
Seccional Armenia implemento
el Estatuto de Desarrollo Docen-
te, con el cual se establece una
politica de apoyo a procesos de
formacion en especializaciones
y maestrias para sus docentes.
En el aspecto financiero, una vez
mas la Seccional Armenia, mues-
tra crecimiento y solidez, tanto en
los ingresos ordinarios como ex-
traordinarios y en el buen manejo
presupuestal. En iguai forma, pue-
de predicarse del incremento gra-
dual que ha tenido en la poblacion
estudiantil, reflejando la buena ad-
ministracion y direccion del Rector
doctor Octavio Arbelaez Giraldo, y
de su equipo de colaboradores.
José Galat - Rector
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Nureva CiviLzacion
12 especializaciones y 28 diplomados
en Postgrados y Formacion Continuada

12 especializaciones y 28 diplomados

La Facultad ofrece doce programas de Es-
pecializacion en las areas de Arquitectura, Ad-
ministracién, Ciencias Econémicas y Conta-
bles, Derecho y Educacién, con una modali-
dad presencial de clases los dias sabados.

Desde agosto 23 de 2005, por medio de la
Resolucion No. 0017 de Rectoria, se encuen-
tran centralizados en esta Facultad todos los
programas de Especializacion y Formacion
Continuada que estaban adscritos a las dife-
rentes Facultades. En la actualidad se estan
ofreciendo 28 programas, distribuidos en diplo-
mados, seminarios y cursos de actualizacion.

En concordancia con el Proyecto Educativo
Institucional, la Facultad busca la formacién a
nivel avanzado de los estudiantes, para el ejer-
cicio especializado de la profesion, la investiga-
cion, la aplicacién tecnoldgica o la docencia.

PREGRADOS

~ CON REGISTRO
- A de Emp

Con base en el Acuer-
do 01 de 1995 se cred la
estructura organica de la
Facultad de Postgrados y
Formacién Continuada
para sustituir el Centro de
Formacién Continuada y
Postgrados que venia fun-
cionando desde 1989.

En los dltimos anos, los
programas de la Facultad
se han posicionado en el medio educativo por
los altos estandares de calidad académica y la
pertinencia de los contenidos, preparando a los
estudiantes para resolver los problemas del en-
torno local o nacional y operar en escenarios
internacionales, donde las competencias profe-
sionales exigen calidad en los conocimientos,
habilidades y aptitudes en general.
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Eugenio Merlano
Decano de Postgrados

CIENCIAS DE LA EDUCACION
Licenciaturas en:

* Semipresencial - 167 créditos - § B04 800 semestre
« Fllosofia
* Educacion basica con enfasis sn Humanidades e Inglés
# Educacién basica con énfasis en Humanidades y Lengua

Castellana
* Educacion basica con éntasis en SOcClales
® Educacion basica con énfasis en Matematicas

- Presencial - 180 Créditos - § 1.389.200
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PROGRERAMAS DE FORMACION
CONTINUADA

PROGRAMAS D
- Umd-d Empvmnd Cw

ESPECIALIZACION

Conservacion y
Restauracion de
Patrimonio
Arquitecténico

Gerencia

Gerencia Financiera

Gerencia Tributaria
Gerencia de Costos Y
Presupuestos

Control de Gestién y
Revisoria Fiscal
Gestion de Empresas
Asociativas

Derecho de Familia

Casacién Penal

Lingiliistica Aplicada a
la Ensefianza del Inglés
Pedagogia y Docencia
Universitaria

Pedagogia y Didactica
** En convenio con el Canal Teleamiga

Obtener la acreditacion de alta
calidad en el pais es para la Fa-
cultad de Ciencias Econdémicas
y Administrativas de la Universi-
dad La Gran Colombia su priori-
dad. Esto significa que los pro-
gramas de Economia y Adminis-
tracion de empresas se orien-
tan a un deber ser, hacia un ideal
de excelencia, que permita mos-
trar resultados especificos al
maés alto nivel, impacto y reco-
nocimiento social, entre otros.
En ese sentido, la Facultad, con
el direccionamiento y apoyo per-
manente de la Rectoria y de las
vicerrectorias -Académica y Ad-

DIPLOMADOS

Tedrico Practico
Agricultura Ecolégica

Produccién y Desarrollo
de Quesos Madurados
Unidad Empresarial
Caprina

El Arte de Construir En
Guadua

Interventoria de Obras
Técnicas de Juicio Oral

Ofimatica Laboral

Disefio Grafico

Disefio Web

Traducciéon de Texto
Inglés- Espafiol
Gestion de la Calidad
Competencia y
Competitividad ISO
9001 Versiébn 2000.
Régimen Probatorio
Derecho Procesal

Marketing Educativo

CURSOS — SEMINARIOS

Coédmo Ganar el Examen
para Ingresar a la
Carrera Administrativa

Contabilidad
Internacional
Produccién y
Realizacién de
Televisién **

Actualizacién en
Revisoria Fiscal
Gestién Contable,
Impuestos y Finanzas
Didactica General para
Docentes Universitarios
Presentacién y
Conduccién de
Programas en
Televisién. **

Formacién en Habilidades para Administrar
Empresas

CURSOS DE ACTUALIZACION

Derecho Puablico
Derecho Privado

ministrativa- como de Planea-
cién, emprendié una serie de
procesos para cualificar todos
los desarrollos con fines de
acreditacién. Este proceso sera
de especial importancia para la
Facultad, pues la posicionara
dentro de las principales Facul-
tades del pafs hasta lograr su
acreditacién académica interna-
cional

Docencia para la calidad

La acreditacién de alta calidad
requiere que la docencia corres-
ponda a lo mismo. Por ende, se
debe cada dia fortalecer, como
docentes, la actualizacion, la

Derecho Procesal
Derecho Penal

dedicacion, el compromiso y
responsabilidad para lograrlo.
La labor docente es una de
aquellas labores en que el ser
humano se convierte en trascen-
dental, pues con ella logra la tras-
formacién de seres humanos
que posteriormente, para el caso
de la Universidad, ejerceran
como profesionales, respon-
diendo con su toma de decisio-
nes a la calidad intelectual y hu-
mana de esa trasformacion. La
docencia no se realiza sola. El
papel motivador del estudiante
es fundamental. Por ello se invi-
ta a todos los estudiantes para

Unfermes: Fusulted ds Retgrdes y Permasits Oostimmds
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que, con su esfuerzo y respon-
sabilidad, estimulen a sus do-
centes en el camino de la exce-
lencia, en bien de la facultad, la
universidad y el pais.

Investigacién para la calidad

La Decanatura y el Concejo
Académico de la Facultad felici-
tan especialmente al cuerpo
docente de la Facultad por su
decidido apoyo a las politicas
que de Investigacién y Proyec-
cién Social.

La Facultad posee actualmen-
te 22 proyectos de investigacion,
en los que participan docentes
y estudiantes. Los productos
esperados se enfocan al estu-
dio de temas de interés acadé-
mico, definidos en las lineas de
investigacién de la Facultad, a
saber:

- Competitividad y desarrollo,
Negocios Internacionales y Ge-
rencia Social y Solidaria

Otros avances

Con el sistema de informacién
Kyara se han logrado avances
significativos en la gestién aca-
démico-administrativa. El avan-
ce tecnolégico ha permitido la pu-
blicacién y manejo de la informa-
cién de matriculas, notas, con-
tenidos tematicos, entre otros,
via Intemmet, brindando en la ac-
tualidad la posibilidad de aten-
der consultas permanentes por
parte de estudiantes y docentes.

De otra parte, con el fin de
brindar nuevos aportes al me-
dio econémico y empresarial,
se disefian actualmente pro-
gramas de nivel técnico profe-
sional, tecnolégico, profesional
y de postgrado.

Se destacan: Maestria en De-
sarrollo Econémico y Calidad de

Vida; Especializacién en Econo-
mia Solidaria y programa de pre-
grado en modalidad de ciclos
propedéuticos en Marketing con
enfoque internacional, (Técnico
profesional en Ventas- Tecnolo-
gia en Mercadeo- Marketing)

La Facultad participa, ademas,
en el desarrollo de las activida-
des de la Unidad de Licitaciones
de la Universidad.

les

La Decanatura de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Ad-
ministrativas felicita a los estu-
diantes que han sido elegidos
como representantes a los Con-
sejos Estudiantiles. Con su lide-
razgo demuestran el interés que
les genera su alma méter y su
compromiso con el mejoramien-
to continuo de los procesos aca-
démicos.

Las nuevas juntas directivas
estédn integradas en la siguiente
forma:

son Quevedo, tesorero; Jaime
, fiscal; Alexander Rojas y
Yeimi Pamo vocales.

Administracién de Empresas

David Gutiérrez, presidente;
Betty Bonilla, vicepresidente;
Carlos Sossa, secretaria; Mayra
Guerrero, tesorera; Carlos Puer-
ta, fiscal; Alvaro Mufioz y Fernan-
do Pefalosa, vocales.

La Decanatura los respalda y
les desea éxitos en su labor y
los invita presentar las propues-
tas y sugerencias que conside-
ren pertinentes, para que, entre
todos, alcancemos la acredita-
cién de alta calidad.




por la acreditacion de alta

La Rectoria delegataria, liderada por
Octavio Arbelaez Giraldo, con el decidido
apoyo del rector José Galat Noumer y de
la Honorable Consiliatura y el Honorable
Plénum, inici6 durante el ano 2005 el pro-
ceso de modernizacion de la institucion y
estd adelantado labores encaminadas a
lograr la acreditacion de alta calidad en el
menor tiempo posible.

El desarrollo fisico ha cobrado impor-
tancia dentro del mejoramiento de la Uni-
versidad, el cual se ha visto reflejado en
la construccién de la sede de la Facultad
de Ciencias Econémicas, Administrativas
y Contables y la sede del Centro Interna-
cional de Idiomas, el cual cuenta con
aproximadamente quinientos alumnos
externos, ademéas de los grancolombia-
nos que integran los diferentes progra-
mas del alma mater.

Este Centro se puso en marcha con la
aprobacién de la Consiliatura el 8 de
marzo de 2002 y tiene como finalidad el
aprendizaje de una segunda lengua en
los profesionales de la region.

Hacen parte de los cambios de la infra-
estructura institucional, las adecuaciones
en el Campus Ciudadela del Saber San-
ta Maria y la ampliacién de la parte tecno-
I6gica de comunicaciones para mejorar
tanto el proceso académico como admi-
nistrativo.

En el ano 2005 se cred el Centro Inter-
nacional de Desarrollo Humano e

Nreva

Investigacién Social (CIDHI), que se ha
convertido en uno de logros mas impor-
tantes en el area de proyeccion de la sec-
cional, llegando a generar un impacto
positivo en la regién, dando cobertura a
los doce municipios del Departamento.
El Centro cuenta con el apoyo del sector
publico en temas como poblacién de rein-
sertados y desplazados, violencia intrafa-
miliar y maltrato infantil, entre otros.

Parte de la formacion de los profesio-
nales grancolombianos tiene que ver con
el fomento para la creacién de empresas.
En esto juega un papel trascendental el
Centro Empresarial, cuya concepcion
como un ente integrador ha permitido que
los estudiantes puedan hacer sus practi-
cas y potenciar asi su espiritu emprende-
dor

Calidad académica, formacion integral,
crecimiento tecnoldgico y de infraestruc-
tura son algunas de
las razones que han
posicionado a la Uni-
versidad La Gran Co-
lombia - Seccional Ar-
menia- como primera
universidad privada del
medio, acoplandose a
las necesidades y exi-
gencias de la region,
consigna que buscara
mantener para seguir
creciendo y fortale-
ciendo su imagen.

Bendicion del nuevo edificio de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables de Armenia.
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En el auditorio Julio César Garcia de la Seccional de Armenia se
reunioé la Consiliatura el pasado 24 de marzo para analizar y aprobar
la gestion correspondiente al afo 2005.

Concurrieron los consiliarios Germén Dario Ledesma Lépez (presi-
dente)

José Galat - Rector - Eduardo Carvajalino Contreras, Rafael Diaz-
granados Penaranda, Roberto Herrera Soto, Maria del Pilar Charry
Medina, Sofia del Pilar Barrera Mora, Teodoro Gémez y Arturo
bustos,secretario.Por derecho que le dan los Estatutos, asisti6 la Re-
visora Fiscal, Myriam Luz Vargas Galvis, y como invitados especia-
les, Marfa Eugenia Correa Olarte, Vicerrectora Académica; Jorge Al-
berto Quintero Pinilla -coordinador de la Comisién de Presupuesto- y
los directivos de la seccional de Armenia.

El presidente de la de la Honorable Consiliatura, German Dario Ledes-
ma Lépez, declard abierta la sesion y concedié la palabra al rector dele-
gatario, Octavio Arbelaez Giraldo, quien dio la bienvenida a los honora-
bles consiliarios y les desed una feliz estadia en la capital quindiana.

A continuacion se presenté el informe de gestién, correspondiente
al afio 2005, firmado por el Rector Delegatario, acompanado de un

Consiliatura
aprobo gestion
de la seccional

video alusivo a las actividades anunciadas.

El dia anterior, los consiliarios visitaron el campus universitario, en la
via al aeropuerto El Edén, e inauguraron, a una cuadra de la sede cen-
tral de la seccional, el edificio de ocho plantas que se puso al servicio
de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables.
En el Campus se hallan en pleno funcionamiento los programas de
Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Agroindustrial y Arquitectura.

El Informe de Gestién 2005, que incluye lo relacionado con los sec-
tores académico, administrativo, financiero y de proyeccién social,
fue aprobado por unanimidad.

El rector general, José Galat, por su parte, agradecio las atencio-
nes de que habia sido objeto la Consiliatura en Armenia, reiteré sus
felicitaciones a los directivos por los éxitos alcanzados por la sec-
cional y los insté a seguir trabajando por la excelencia académica.

El rector delegatario, Octavio Arbelaez Giraldo, agradeci6 las felici-
taciones recibidas, las que hizo extensivas a toda la comunidad uni-
versitaria de la seccional y destacoé el esfuerzo mancomunado de las
sedes de Bogota y Armenia para lograr los objetivos de la universidad
del siglo XXI.




NUEVA CIVILIZACION

El Rector responde a El Espectador

“Los cargos del Ministerio son iguales
0 semejantes a las acusaciones que mis
enemigos hicieron contra mi por la via
penal, con la circunstancia muy significa-
tiva de que el fiscal respectivo dict6 reso-
lucion inhibitoria en nuestro favor, lo que
demuestra la falta de consistencia y jus-
tificacién de los cargos que ahora se nos
repiten a través del Ministerio de Educa-
cion”, precisa el rector de la Universidad
La Gran Colombia, José Galat.

Texto de la carta de rectificacion

enviada al semanario El Espectador

Bogota D. C. Febrero 22 de 2006

Senor

FIDEL CANO CORREA

Director de “El Espectador’

Ciudad

Apreciado sefor:

En la edicién de su importante sema-
nario correspondiente a la semana del
19 al 25 de febrero de 2006, en la pagina
11 A, bajo el titulo de “Rajan a La Gran
Colombia”, aparece una publicacion que
pretende recoger un pliego de cargos
contra la Universidad que yo dirijo, dan-
dole una connotacion subjetiva a dichos
cargos. Lo peor, quizas, no sea el tono
sesgado de la publicacién, sino el hecho
de que el senor Norbey Quevedo H., re-
dactor de la misma, expresa haberse co-
municado con mi oficina de rector para
conocer mis puntos de vista, “...pero su
secretaria informé que no se encontraba
en la Universidad”. Efectivamente, no me
encontraba en ella, por razones de mi ofi-
cio, que me tenfan en otros lugares.

Tratandose de asuntos tan delicados
como la honra de algunas personas y el
buen nombre de una institucion tan res-
petable, como la Universidad La Gran
Colombia, norma de elemental ética pe-
riodistica aconsejaba no publicar cargos
sin insistir en conocer descargos. Haber
cumplido el rito de una llamada telefoni-
ca sin resultados, no excusaba al sefor
Quevedo para haberse informado antes
de proceder a la publicacién infamante.
Juzgue usted, Senor Director, de la ética
periodistica de su reportero.

Se acusa a la universidad de no estar
conservando sus rentas, o haberle dado
a éstas destinacion para fines distintos
al educativo.

En la vida de las empresas o de las
instituciones es frecuente que se pre-
sente el dilema de que, se o se conser-
van sus rentas, pero no se hacen obras,
o se hacen éstas, con el consiguiente au-
mento patrimonial y el enriquecimiento
en activos. Nosotros optamos por ésta
ultima solucion. En el periodo a que se
refieren los cargos del MEN, la universi-
dad con sus rentas adelanto, entre otras,
las siguientes obras y servicios:

1. EDIFICIOS CONSTRUIDOS

a. El de la Facultad de Postgrados, con

un costo de $3.253.301.560 y 2.329 M?

b. El de la Facultad de Economia, con

un costo de $3.568.282.002 y 4.851M?

c. Edificio de (Teleamiga) de la Carrera

13 No. 49-63, con un costo de

$520.000.000 y con 4.500 M?

d. En la Finca La Santa Maria con asig-

nacion de $2.750.199.099.60 y con

44.484.00 M? (Instalaciones de Bien-

estar, Recreacion y Deportes)

2. ADQUISICION DE

NUEVOS INMUEBLES

sidad con inversion de $1.459.650.734,00
y con 128.348,52 M2

4. ADQUISICION DE SISTEMAS Y

EQUIPOS DE COMPUTACION

Con 23 salas dotadas y 520

equipos con costo de $1.748.371.505

5. CREACION DE BACHILLERATO

VIRTUAL Y ADISTANCIA

Con inversion de $1.525.968.254.

6. CREACION DE LA INCUBADORA

DE BASE TECNOLOGICA,

“INCUBAR COLOMBIA”

Con asignacion de $ 320.000.000

7.INVERSIONES PRODUCTIVAS

ENLAFINCA LASANTAMARIA

En invernaderos para cultivos organi-
cos o ecoldgicos y en hato de cabras fi-
nas con cerca de $2.500.000.000.

Lo anterior muestra que las rentas de

la Universidad, en una excelente propor-

cion, no se conservaron inactivas, pero
tampoco se despilfarraron, porque se in-
virtieron en obras y servicios que aumen-
taron los activos y enriquecieron la Uni-
versidad.

CANAL TELEAMIGA

El Canal Teleamiga entre las glosas del
Ministerio y de “"El Espectador, que preten-
den que hubo “...destinacion de dineros
para fines distintos al educativo’, figuran
las hechas en nuestro Canal de Televi-
sion Teleamiga, en el cual se hicieron
“_..desembolsos por $7.412.000.000

Los llamados “desembolsos” son, por
el contrario inversiones que han aumen-
tado extraordinariamente el patrimonio de
la Universidad y que le han servido a ésta
para cumplir una excelente labor educa-
tiva y cultural en beneficio del pais y de
los pueblos de América Latina.

El manejo del canal se ha venido ha-
ciendo a través de una entidad especia-
lizada, llamada entidad ICTUS. A ésta ul-
tima entidad le fue concedida por el Go-
bierno Nacional la frecuencia del canal y
la Fundacién Ictus, en un gesto despren-
dido y generoso, la puso a disposicién
de nuestra universidad, en forma abso-
lutamente gratuita. Mediante un convenio
la universidad, que repito, no es espe-
cialista en television, entregé la adminis-
tracion del canal a la Fundacion Ictus, la
cual ha hecho un manejo excelente de la
misma.

Tanto el edificio como todos los equi-
pos, enseres y bienes que administra la
Fundacion Ictus, son, han sido y siguen
siendo de la entera propiedad de la uni-
versidad.

Si disponer de un canal de television o
de una radiodifusora por parte de una
entidad de educacion superior para ha-
cer labores de extension cultural y edu-
cativa, fuera algo ilicito o cuestionable,
nuestra universidad deberia figurar en la
ilustre compania de las universidades
oficiales de Cartagena, de Antioquia y Me-
dellin, las que también poseen canales
de television, o en la de la Nacional de
Bogot4, la Javeriana y la Tadeo Lozano
por haber distraido de sus “fines propios”
los recursos para poner en funciona-
miento sendas radiodifusoras.

En el canal se han invertido hasta aho-
ra 7.412 millones, pero en soélo publici-
dad a favor de la universidad, este medio
le ha reportado a nuestro claustro bene-
ficios publicitarios que le hubieran cos-
tado, al menos, el doble de esa suma.

Universidad.

“UNIDOS A DIOS”

Los investigadores del Ministerio con-
fundieron lamentablemente la “Funda-
cién Unidos a Dios” con una investiga-
cion de opinion publica unida a una cam-
paha propaz, adelantadas bajo la divisa
de :"Unidos a Dios Salvaremos a Colom-
bia", actividades perfectamente concor-
des con los estatutos y fines educativos
de nuestro claustro.

En efecto, a fines del afio 2001, la Uni-
versidad por intermedio del canal Telea-
miga solicito a los colombianos enviar
respuestas y opiniones sobre como ha-
cer la paz del pais, alterada durante va-
rias décadas. Se monté un call-center,
que con varias recepcionistas y con per-
sonal técnico para la tabulacion, evalua-
cién y organizacion de la investigacion.
Se recibieron mas de 18.000 respues-
tas, las cuales se condensaron en una
pagina en pro de la paz del pais y se con-
trat6é su publicacién con avisos pagados,
especialmente en “El Tiempo” y “El Es-
pectador”. El costo total de estas opera-
ciones fue de 270 millones ejecutados a
través de la Fundacion Ictus, o sea la ad-
ministradora del canal. No es cierto, por
tanto, que esta suma le haya sido entre-
gada a la Fundacién Unidos a Dios, que
en ese momento no habia nacido siquie-
ra a la vida juridica.

Estos equivocos son parte de la ligere-
za y extraordinaria superficialidad de los
investigadores del MEN, los que se limi-
taron en su visita a una indagacién mera-
mente nominal de las partidas presu-
puestales, sin averiguar las causas de
las mismas ni sus aplicaciones reales.

REPARTO DE RENTAS ADIRECTIVOS

Este es otro cargo que resulta mal in-
tencionado y sesgado por el modo incom-
pleto como se analizé. En efecto, no sélo
el rector y los directivos sino todo el per-
sonal, hasta las aseadoras o las que sir-
ven los tintos, son gratificadas anual-
mente en nuestra universidad con un
bono que se origina en un porcentaje
neto, es decir, deducidos los gastos de
los excedentes de productividad, debidos
a ingresos distintos de los ordinarios de
matriculas. Desde que se implantaron
estos estimulos, se diversificaron y au-
mentaron extraordinariamente los ingre-
sos de la universidad por postgrados, di-
plomados y otros servicios.

La legalidad de estos estimulos es in-
cuestionable, porque ninguna norma ju-
ridica prohibe que se remunere a los tra-
bajadores con una parte fija de salario y
con otra variable en funcién de la produc-
tividad. Sin los estimulos no hubieran au-
mentado los cursos extracurriculares. Y
sin estos aumentos tampoco se hubie-
ran presentado beneficios adicionales
para la universidad. Luego el estimulo no
es un regalo ni una dadiva graciosa, sino
una retribucién con causa justa y que be-
neficia por igual tanto a los trabajadores
como a la universidad.

PRESTAMO BANCARIO

También con superficialidad digna de
mejor causa, los investigadores del MEN
encontraron “cuestionable” que en el ano
pasado la Universidad hubiera recurrido
a un crédito de la banca otorgado por dos
mil millones de pesos, de los cuales fi-
nalmente se utilizé la mitad. En la vida

tionable, o constituya delito alguno.

GASTOS DESPROPORCIONADOS

DE LARECTORIA

Los investigadores del MEN incurrie-
ron en este punto en varios errores. Con-
fundieron gastos de la “Rectoria” con
gastos del “Rector”. La segunda confu-
sion consiste en considerar como gas-
tos de rectoria y no de la universidad en
su conjunto, por ejemplo, los de la publi-
cidad corporativa o institucional con la que
anunciamos en la prensa nuestros cur-
sos de pregrado y postgrados; o los de
“vigilancia”, que también se refieren a
toda la universidad. Igualmente, en el ru-
bro de Rectoria se han incluido gastos
que corresponden a Bienestar Universi-
tario, a la Pastoral y a Investigaciones Aca-
démicas. Esto con el tnico fin de contro-
lar mejor el gasto y evitar despilfarros.

VINCULACION DE PROFESORES

Se nos acusa de vincular profesores
por fuera de la normatividad establecida
por la ley y esto porque no los contrata-
mos bajo el régimen de honorarios del
contrato civil. Pero las leyes laborales, que
son de prioritaria aplicacién sobre cua-
lesquiera otras, permiten la vinculacién
de docentes bajo la modalidad de con-
trato de trabajo, que es mas beneficioso
para los profesores, ya que, a diferencia
del contrato de honorarios, les permite
beneficiarse de servicios de salud, se-
guridad social y pensi6n.

Finalmente, Senor Director, quiero ma-
nifestarle que estamos respondiendo
uno a uno los cargos formulados por el
Ministerio de Educacién y que también
estamos desvirtuandolos de modo con-
tundente. Toda la situacién se originé
por acusaciones sin fundamento de al-
gunos malquerientes, que fueron des-
vinculados de la universidad, no propia-
mente por sus meéritos, sino por moti-
vos censurables, que la justicia penal
en algunos de estos casos esta investi-
gando actualmente.

Tampoco se escapa usted, Senor Di-
rector, que una persona como yo, apa-
sionada en la defensa de los valores mo-
rales y especial-mente de la vida, del
matrimonio y de la familia, sea objeto
de toda suerte de injurias, detracciones
y calumnias.

Los cargos del Ministerio son iguales
0 semejantes a las acusaciones que
mis enemigos hicieron contra mi por la
via penal, con la circunstancia muy sig-
nificativa de que el fiscal respectivo dic-
t6 resolucidn inhibitoria en nuestro fa-
vor, lo que demuestra la falta de consis-
tencia y justificacién de los cargos que
ahora se nos repiten a través del Minis-
terio de Educacion. |

Como no seria justo que las acusacio-|
nes y calumnias se hagan a una perso-
na con gran despliegue de pagina ente-
ra y sus debidos descargos se publi-
quen, como en ocasién pasada, modes-
tamente, en la seccion de “Cartas de los
Lectores”, me veo obligado, Sefior Direc-
tor, a pedir a usted que en esta ocasion
se de a la presente rectificacion el mis-
mo espacio y despliegue, como lo exi-
gen las leyes penales y las normas de la
ética periodistica.

Saludo a usted,

a. La casa calle 13 No. 3-19 $130.000.000 Si hoy se quisiera vender Teleamiga, econdmica de las personas naturales, Atentamente,

b. Casa calle 14 No. 5-13/15 $107.506.000  su precio alcanzaria probablemente una  de las empresas o instituciones, es fre-

3. REMODELACIONES Y suma de cuatro veces lo invertido en ella.  cuente que se recurra al crédito bancario (Fdo)

CONSTRUCCIONES Cbviamente, esto significa una valoriza-  para hacer frente a situaciones momen- JOSE GALAT

En todas las propiedades de la Univer-  cion extraordinaria del patrimonio de la  taneas de iliquidez, sin que esto sea cues- Rector Universidad La Gran Colombia
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NOEVA CIVILIZACION

La Universidad envié descargos a Mineducacion
No se han violado los estatutos ni las leyes

La Universidad La Gran Colombia hizo llegar
al Ministerio de Educacion Nacional respuesta
alos seis cargos que le formulé a la institucién
el pasado 5 de diciembre de 2005.

El rector, José Galat, manifesté que dicha
investigacion ya habia sido llevada ala Fiscalia
General de la Nacién, entidad que profirié reso-
lucién inhibitoria el 2 de agosto de 2005, en la
cual se afira que el Rector de La Gran Colom-
bia, José Galat, “no se encuentra incursoenel
punible abuso de confianza, por no haber apo-
deramiento de bien alguno, ni de dinero”.

Galat afirmé que las presuntas inconsisten-
cias en el manejo del patrimonio de la institu-
cion, ya fueron investigadas y falladas a su
favor porla via penal antela Fiscalia Seccio-
nal 218 de Bogota. “Este organismo -dijo el rec-
tor José Galat- encontré que las acusaciones
hechas por algunos funcionarios despedidos
de la Universidad eran mendaces, inanes y fal-
tas de fundamento. Comprobd, ademas, que el
manejo que se ha hecho del patrimonio de la
institucién ha sido pulcro, correcto y en todo

ajustado a las leyes de la Republica y a los
Estatutos de la Universidad”.

Ahora, los seis cargos se repiten ante el
Ministerio de Educacién Nacional, cargos que
fueron ampliamente respondidos en documen-
to que se le hizo llegar a la entidad oficial, con
las debidas pruebas y soportes.

De otra parte, el rector y los organismos de
direccion de la Universidad han considerado
que, como los detractores estan interesados
en confundir a la comunidad grancolombiana,
deformando la realidad, es conveniente que el
personal docente, estudiantil y administrativo
conozca directamente cudl es la situacion al
respecto, para lo cual dio a conocer los cargos
formulados y los respectivos descargos.

Como es comprensible, la formulacion de los
cargos no significa que la universidad o su rec-
tor esténincursos en ellos, como malévolamen-
te lo vienen aseverando los detractores des-
pedidos para cdusarle perjuicios al claustro
grancolombiano.

En cuanto a la publicacion del semanario El

Espectador, el redactor Norbey Quevedo, violan-
do la ética periodistica, public solamente la ver-
sion de los cargos, cuando ha debido incluir tam-
bién los descargos, ya que en el documento del
Ministerio de Educacion, de acuerdo con el arti-
culo51 delaley30de 1992, se expresa que la
universidad tiene un témino de treinta dias, “para
rendir los descargos correspondientes y para
solicitar o aportar las pruebas que considere ne-
cesarias”, requisito que se cumplio.

José Galat afirmo que asf como La Fiscalia
General de la Nacion no encontré justificacion
alguna para abrirle investigacién, asi también
espera que el Ministerio de Educacion Nacional
llegue a la conclusion de que las imputaciones
hechas no tienen fundamento alguno, como se
ha probado

Ligereza de los “Investigadores”

Los “investigadores” se limitaron a examinar
registros contables, pero no dialogaron ni pi-
dieron explicaciones a los responsables jerar-
quicos de la Universidad, que hubieran podido

aclararles la realidad de las cosas “investiga-
das”. Por eso permanecieron en el reino de lo
nominal y no de lo real. Y de nuevo, aqui el
adagio de que “las apariencias engafan”.

Tampoco quisieron visitar la Fundacion ICTUS, agd-
ministradora del Canal Teleamiga, pese alainvitacién
que el representante legal de esa entidad les formui6.

Actuaron con una sorprendenie ligereza y
con acentuada superficialidad, o sea, se que-
daron en las apariencias, sin haberse tomado
el trabajo de conocer las causas y realidades.
Esto, unido a la falla elemental de prudencia de
haber inquirido con los responsables jerarqui-
cos de las entidades concernidas las aclara-
ciones del caso en cada item, determiné la for-
mulacién de cargos sin sustento real alguno.

En resumen, no se preocuparon por hacer
indagaciones preliminares o previas en los su-
puestos acusados, antes de formular cargos.
Estos se formularon sin cumplir esta elemental
exigencia de prudencia y, por tanto, con viola-
cion manifiesta del debido proceso.

La Consiliatura rechaza
articulo de El Espectador

La Honorable Consiliatura de la Universidad
La Gran Colombia, a raiz de una publicacion del
semanario El Espectador, se ve en el deber de
hacer las siguientes aclaraciones:

- No es cierto que el rector de la Universidad La
Gran Colombia, doctor José Galat, haya violado la
Ley 30 de 1992, que rige para la educacién superior.

- No es cierto que haya violado los estatutos
de la Universidad, ratificados por el Ministerio
de Educacién Nacional en su Resolucion No.
315 del 25 de febrero de 2002.

- No es cierto que se estén desviando las
rentas de la Universidad hacia fines distintos a la
prestacion del servicio de educacién, ya que las
inversiones hechas en Teleamiga buscan incor-
porar la television a la educacion superior que
ofrece la institucion, como ya se esta haciendo
con Internet y se hara con la radio.

- No es cierto que la Universidad no pueda
hacer inversiones en la Fundacion Ictus, que
administra el canal de television Teleamiga, de
propiedad de La Gran Colombia, ya que los Es-
tatutos del claustro, en su articulo 24, numeral
15, permiten a la Consiliatura “autorizar inver-
siones de cualquier naturaleza en sociedades
de personas o de capitales o asimiladas a ellas”
y esa autorizacién le fue otorgada, en forma
expresa, al rector, constancia que, a su vez,
reposa en el Ministerio de Educacién Nacional.

- No es cierto que la Universidad esté infrin-
giendo lo establecido en el articulo 6 de la Ley
30de 1992 porque la calidad del servicio edu-
cativo ofrecido, esta respaldado por el propio
Ministerio, ya que todos sus programas acadé-
micos cuentan hoy con registro calificado, re-
gistro del Icfes o acreditacion previa, como se
aprecia a continuacion: poseen registro califi-
cado la Facultad Derecho y Ciencias Politicas,
la Facultad de Ingenierfa Civil, la Facultad de
Contadurfa Publica y el postgrado en Conser-
vacién y Restauracion del Patrimonio Arquitec-
ténico. Tienen acreditacién previa las siguien-
tes licenciaturas de la Facultad de Ciencias de
la Educacién: Licenciatura en Educacién Basi-
ca con énfasis en Humanidades e Inglés, Li-
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cenciatura en Educacién Basica con énfasis
en Humanidades y Lengua Castellana, Filoso-
fia, Licenciatura en Educacién Basica con én-
fasis en Matematicas, Licenciatura en Educa-
cion Basica con énfasis en Ciencias Sociales.
Ostentan registro del Icfes, la Facultad de Ar-
quitectura y la Facultad de Economia y Adminis-
tracién de Empresas. Estos tltimos programas
fueron revisados recientemente por los pares
académicos nombrados por el Ministerio de
Educacién y se espera concepto favorable para
acceder al registro calificado.

- No es cierto que la Universidad esté hacien-
do donacién alguna a la Fundacion Unidos a Dios,
ya que lo que existié con el slogan “Unidos a
Dios Salvaremos a Colombia” fue una investiga-
cién académica, incluida una encuesta nacional,
a favor de una propuesta de paz hecha al pais
desde el alma mater, que luego se convirtié en
una campana de publicidad en prensa, radio y
television, lo que origind posteriormente la crea-
ci6n de una Fundacién con ese nombre, de la
cual la Universidad no hace parte.

- No es cierto que los aportes hechos a Telea-
miga para su creacién, funcionamiento y expan-
si6én hayan ido en detrimento del patrimonio de la
universidad, pues el canal, que también es de su
propiedad, tiene hoy un valor cercano a los veinte
mil millones de pesos, habiéndose casi triplicado
lainversién mencionada en los supuestos car-
gos, activo que es de la institucién y que dia a dia
continuara creciendo.

- No es cierto que la Universidad La Gran
Colombia, investigada por este motivo, sea la
unica en poseer canal de televisién, pues, tam-
bién han hecho lo propio la Universidad de Antio-
quia en asocio con las universidades de Mede-
lliny Pontificia Bolivariana, la Javeriana de Cali, la
Manuela Beltran y la Universidad de Cartagena y
estan solicitando licencia el Politécnico Granco-
lombiano y la Universi-dad Nacional, sin contar
la Tadeo Lozano, la Nacional y otras que tienen
al aire medios radiales, lo que, hasta el momento,
no ha sido motivo de investigacién alguna por
parte del Ministerio de Educacién, como sflo esta
haciendo con La Gran Colombia. ¢ Se esté co-

metiendo aqui algun delito por poseer un canal
de televisién, como también lo tienen universida-
des de Chile y México, entre otros paises?

- No escierto que se haya omitido el cumpli-
miento de los reglamentos intemos en el proce-
so disciplinario que se adelanto contra un estu-
diante despedido de la Facultad de Derecho,
quien también habia sido expulsado de la Univer-
sidad Catélica, por las mismas causas, pues,
finalmente, fue admitido y se halla cursando es-
tudios, gracias a una tutela que interpuso, tutela
que la Facultad acata, pero que no comparte.

- No es cierto que actualmente la Universi-
dad deba préstamos a entidad bancaria algu-
na, como se puede comprobar en la Direccion
Financiera de la institucion. ¢ Es delito en Co-
lombia adquirir créditos?

- No es cierto que la universidad esté incum-
pliendo normas sobre contratacién laboral con los
docentes, pues la institucion tiene dos opciones:
vinculacién con el pago de honorarios o por con-
trato de trabajo y ha optado por la Ultima, que es
mas favorable para los profesores, especialmente
encuanto asalud, pensiény prestaciones.

- No es cierto que parte de las rentas de la
institucion sean repartidas entre quienes la diri-
gen, pues, simplemente son pagos que se ha-
cen por labores cumplidas por fuera del horario
normal de trabajo y acorde con los rendimien-
tos financieros que esas labores, especialmen-
te cursos extracurriculares, hayan arrojado, lo
que obedece también a estimulos aconsejados
por la administracion moderna en procura de
un mayor prestigio y crecimiento del patrimonio
de la propia Universidad.

- No es cierto que la universidad esté dismi-
nuyendo sus rentas, pues éstas, por el contra-
rio, siguen en aumento, crecimiento que se apre-
cia asi en millones de pesos: ano 2001, 32.456;
ano 2002, 33.232; afno 2003, 34.869 y ano 2004,
34.140. ;Conocieron los «investigadores» los
nuevos edificios de Postgrados y Economiay
los 1.140 equipos de cémputo y comunicacion,
ubicados en las 23 salas para estudiantes y en
las restantes unidades académico-administra-
tivas del claustro, asi como la plataforma tec-
noldgica y todos sus programas por un valor
superior a los ocho mil millones de pesos?

- No es cierto que la finca Rodamental o La
Marfa, hoy conocida como Campus Santa Ma-
rfa, en la via a Sop6, que es de propiedad de la
Universidad, no se haya valorizado, pues, el
erial que recibi6 esta administracion, hoy arro-

ja, segun el lltimo avaluo, una apreciacion co-
mercial superior a los ochenta mil millones de
pesos y servira, ademas, para el establecimien-
to alli del programa académico de Ingenieria
Agroindustrial, que ofrece la Universidad en su
seccional de Armenia, predio que también ya
esta siendo utilizado para las practicas de un
diplomado en agricultura ecoldgica, diplomado
del cual ya salié la primera promocion de exper-
tos y para otro sobre explotacion caprina y lac-
teos, sin restringir su uso para los eventos ludi-
cos y culturales de Bienestar Universitario.

- No es cierto que la Universidad esté co-
brando extralegalmente por lo que coloquial-
mente se ha dado en llamar “convivencias”, pero
que, en realidad, son cursos especiales, dicta-
dos fuera de las aulas tradicionales, que con-
tribuyen a la formacién integral del futuro pro-
fesional, cursos que implican pago de trans-
porte, alimentacion y profesores, derecho pe-
cuniario que si autoriza la ley. (Articulo 122 de
la Ley 30 de 1992 Literal f.)

- No es cierto tampoco que el Fondo Unigran
no haya servido para acrecentar los ingresos
de la universidad, pues, gracias a su alta renta-
bilidad, se pudieron construir dos modemos edi-
ficios en la sede central de La Candelaria y ade-
lantar otras obras en su planta fisica, cuya drea
de construccion, sin contar mantenimiento y re-
modelaciones, supera los veinte mil metros cua-
drados, obras que estan a la vista de todos.

La Honorable Consiliatura desea, finaimente,
expresar al Ministerio de Educacién, al estudian-
tado de la Universidad La Gran Colombia, a su
cuerpo docente, al personal administrativo y al
pais, en general, que este centro de educacion
superior, que actualmente esta cumpliendo 55
anos de vida académica, es profundamente res-
petuoso de la Constitucion, de las leyes de la
Repuiblica, de los estatutos grancolombianos y
dellegado de sus fundadores, a la vez que ma-
nifiesta que, dentro de la autonomia universita-
ria, continuara liderando procesos educativos,
como el de la docencia virtual y la incorporacién
de nuevas tecnologias a la ensefianza, incluida
la radio, la televisién y el Intemet.

La Honorable Consiliatura expresa también su
solidaridad y total respaldo al doctor José Galat.

La anterior declaracion fue acogida también
por el Plénum, en su sesion estatutaria del 3 de
abril pasado.
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Informe de la Revisora Flscal
al Plénum de la Universidad

Bogotd Marzo 29 de 2006,
Doctor

En mi calidad de Revisor Fiscal de la Univer-
sldad La Gran Colombia y en cumplimiento de
los Articulos 208 y 209 del Cédigo de Comercio;
Articulo 38 de la Ley 222 de 1995 y Articulo 42
de los estatutos, he practicado una auditoria
integral para los afios de 2005 y 2004 con el
siguiente alcance: auditoria financiera del ba-
lance general y los correspondientes estados
de resultados, de cambios en el patrimonio , de
cambios en la situacién financiera y de flujos
de efectivo; la evaluacién del sistema de con-
trol interno; la evaluacion del cumplimiento de
las leyes y regulaciones que la afectan; y el
grado de sficlencia y efectividad en el manejo
de sus programas y actividades evaluado con
los indicadores de desempeio. La administra-
cion es resp: le de la preparacién, integri-
dad y presentacién razonable de los d

Aumento total en Activos

establecidos en las
disposiciones legales que regulan los ajustes
por inflacién en Colombia.

El sistema no reconoce el efecto de la inflacién
sobre los activos, pasivos y patrimonio desde su
origen hasta el 31 de diclembre de 1991, La Uni-
versidad los aplic a partir de enero 19, de 2002,
por lo tanto, los ajustes son imitados inicidndose
con la inflacién desde dicho periodo. De confor-

poder adquisitivo de la moneda, de acuerdo con
los procedimientos técnicos

A continuacién presento los principales co-
mentarios sobre los Estados Financieros y re-
sultado presupuestal.

ACTIVOS

§ 956 Millones

Aumento neto en activos de la universidad

Aumento por intereses fondos patrimoniales 94 Millones

Aumento por ajustes por inflacion 1.429 Millones
2479 Mmi V

financieros; de mantener una estructura efec-
tiva de control interno para el logro de los obje-
tivos de la uni idad; del ct imiento de las
leyes y regulaciones que la afectan; y del esta-
blecimiento de objetivos, metas y programas
asi como de las estrategias para una conduc-
cién ordenada y eficiente.
Mi responsabilidad es la de expresar una
opinién sobra cada uno de los temas de la audi-
toria integral con base en los procedimientos
que he considerado necesarios para la obten-
cién de evidencia apropiada, con el propésito
de obtener una seguridad razonable de mi opi-
nién sobre su alcance. Dadas las limitaciones
inherentes de cualquier estructura de control
Interno, pueden ocurrir errores o iregularida-
des y no ser detectados; también las proyec-
ciones de cualquier evaluacién del control in-
terno para periodos futuros estan sujetas al
riesgo de que el control interno pueda tomar
inadecuado por los cambios en sus elementos.
Desarrolié la auditoria integral de acuerdo con
las normas de auditoria aplicables a la auditoria
de estados financieros, a la auditoria del con-
trol intemno, a la auditoria sobre cumplimiento de
leyes y a la auditoria de gestion. Esas normas
requieren que la auditoria se planifique y se
ejecute de tal manera que se obtenga una se-
guridad razonable en cuanto a si los estados
financiercs estan exentos de errores impor-
tantes en su contenido; si la estructura del con-
trol interno na sido disenada adecuadamente y
opera de manera efectiva; si se han cumplido
con las principales leyes y regulaciones que le
son aplicables; y si es confiable la informacion
que sirvio de base para el célculo de los indica-
dores de desempeno en la evaluacion de los
resultados de la administracién. Una auditoria
financiera ademas, incluye el examen, sobre
una base selectiva, de la evidencia que respal-
dan las cifras y revelaciones en los estados
financieros; la evaluacion de las normas o prin-
cipios de contabilidad utilizados; las principales
estimaciones efectuadas por la administracion,
asi como la evaluacion de la presentacion glo-
bal de los estados financieros. Considero que
mi auditoria integral proporciona una base ra-
zonable para expresar mi opinién sobre los
estados financieros y conclusiones sobre los
otros temas de la auditoria.
Como se indica en la Nota No 2 a los estados
financieros de 2005 y 2004, han sido ajustados

para mostrar el efecto de las variaciones en el

Los principales aumentos en activos estén
representados porla construccién de un nue-
vo edificio en la seccional de Armenia por un
valor de de $ 1.624 millones, a la adquisicion de
equipos de procesamiento de datos por valor
de $ 370 millones, compras de equipos de la-
boratorio por valor de $127 millones, compras
de equipos de oficina por valor de $ 196 millo-
nes y compras de libros para la biblioteca por
valor de $145 millones.

Aumentd la cuenta de deudores por valor de
$ 557 millones principalmente por el anticipo a
compra de la casa contigua al nuevo edificio en
Armenia y por aumento en cartera de estu-
diantes y otros deudores.

Se registrd una valorizacion sobre el lote que
se vendié en Armenia por valor de $805 millones.

Se presento disminucién en el disponible y
las inversiones por valor de $1.113 millones.
Disminucion en la cuenta de fondo patrimonial
Sena por valor de $204 millones, dinero este
reinvertido en febrero/06, se efectuaron las
amortizaciones de diferidos y depreciaciones
por valor de $1.820 millones.

PASIVO

Se adquirié una obligacién con el Banco de
Bogots el 6 de Dic/05 sin ningun tipo de garan-
tia por valor de $1.000 Millones que se canceld
el 16 de febrero/06. Se pagaron por este con-
cepto intereses por S 1.506.280.

Sin embargo, debido a las matriculas recibi-
das por anticipado en el mes de Dic/05 el ano
cemro con saldo en las cuentas bancarias su-
perior al valor de la deuda adquirnida. Esto per-
mitié acceder a los beneficios ofrecidos por los
bancos al mantener promedios altos.

El pasivo extemo aumenté en $ 463 millones.
Los principales aumentos y disminuciones se
dieron en los siguientes rubros:

Cuentas por pagar aumentaron en $725 mi-
llones por las compras de los inmuebles en Ar-
menia y el anticipo recibido de la venta del lote
enAmenia.

Depésitos recibidos como anticipo a fas lici-
taciones con la Secretaria de Educacion y el
Departamento Administrativo de Accion Comu-
nal por $ 145 miliones.

Los impuestos por pagar y las obligaciones
Ilaborales disminuyeron en $ 169 Millones, y las
cuentas por pagar a contratistas disminuyeron
en $189 millones.

Los pagos de las obligaciones se vienen

efectuando de manera oportuna y ordenada.

PATRIMONIO

El patrimonio aumentd en $ 2.017 millones.

Los principales aumentos estin representados
en: revalorizacion del patrimonio por efecto de la
comecoidn monetaria $1.509 milones; supenivit por
valorizacion lote vendido en Armenia $805 milones;,
utiidad del presente gjercicio $154 millones. Dismi-
nucion en las reservas $ 379 milones, cumpliendo
con el propdsito para el cual fueron creadas,

ESTADO DE RESULTADOS

El estado de resultados por el periodo com-
prendido entre el 1°. de enero y el 31 de diciem-
bre de 2005 fue el sigulente: (En millones de
DOOOO)

Ingru:ou $29147

operacionales
Gastos operacionales

$28.768
Superavit operacional $ 38
Ingresos no operacionales 559 {
Gastos no operacionales 705 |
Sub total superavit $ 235 |
Correccion Monetaria Saldo Debito ( 81) 5
Superavit Neto $ 154 milones |

-

Los Ingresos del 2005 aumentaron con res-
pecto al 2004 en un 12% mientras que los gas-
tos totales aumentaron en un 2%. Estopermhié
pasar de un resultado deficitario regi en
912004p01valorde52282m{lbnes aun esta-
do de excedentes para el afio de 2005 por va-
lorde $ 154 millones.

ANALISIS DE LA EJECUCION
PRESUPUESTAL 2005:
(En Millones de Pesos.)
BOGOTA  ARMENA o’.nsa'boo\
Mayor (Mencr) secucidn ingrescs  §( 4159 m a7y |
Maryor) Mercr eyecucin Egresca 40m &2 y a2 "
Totsl %08 ) ]
|
D#hct de Tesoreria: I
ingresce 2005 3108 |
Egrescs 2005 31 588 \
ot we) |

Verifiqué la egecuctén activa y pasiva del pre-
supuesto, mediante la revisién de cada uno de
los comprobantes de egreso, informes de te-
soreria y comprobé que los pagos estuvieren
debidamente autorizados por las personas que
segun la actual Estructura Orgénica de la Uni-
versidad, estan facultadas para ello.

Informé de manera oportuna y presenté re~
comendaciones a la Rectoria a través de la Vi-
cerrectoria y a la Consiliatura sobre hechos
que podrian poner en riesgo los intereses de la
Universidad.

En mi opini6n, los estados financieros pre-
sentan razonablemente la situacién financiera
de la Universidad La Gran Colombia, al 31 de
diciembre de 2005 y 2004, los cambios en el
patrimonio, los resultados de las operaciones,
los cambios en la situacién financiera y los flu-
jos de efectivo por los afnos terminados en esas
fechas, de conformidad con las normas de con-
Iabmdad de aoeptaaon general en Colombia,

Se mantuvo en todos sus aspectos impor-
tantes una estructura aceptable de control in-
temno en relacién con la conduccién ordenada
de las operaciones, confiabifidad en la informa-
cion financiera y cumplimiento con las leyesy

dorumgmduanmlbmaymmdo
los administradores se ajustan a los estatutos
y a las decisiones del Honorable Plénum y la
Honorable Consiliatura; que la corresponden-
cla, los comprobantes de contabilidad y los -
bros de actas se llevan y conservan debida-
mente; que los requerimientos por parte de las
autoridades competentes fueron atendidas en
los términos y condiciones exigidos,

En general, la Universidad ha sido respe-
tuosa en el cumplimiento de las leyes y regula-
clones que la afectan.

Gestién Administrativa

La informacion suplementaria que presen-
to contiene los indicadores financieros esen-
ciales que evalGan el desempefio de la admi-
nistracién en relacién con los objetivos
rales, metas y actividades de la Uniy
esta informacion fue objeto de mi auditoria in-
tegral y refieja razonablemente los resultados
de la gestion.

indice de liquidez de 1.35, es decir, que por
cada peso que debe del pasivo a corto plazo,
la universidad cuenta con 1.35 de su activo
corriente para pagar.

Indice de solidez de 5.9, que indica que por
cada peso que debe de su pasivo total, la
universidad tiene 5,9 pesos de su activo total
para cubrir la deuda.

Indice de endeudamiento: 16,92%,, que quie-
re decir que el pasivo total representa el
16,92% del activo total.

Capital de trabajo: $1.608 millones. Repre-
senta el valor del activo corriente que queda-
ria después de pagar los pasivos a corto pla-
2o en el caso en que tuviera que ser cancela-
do de inmediato.

Patrimonio liquido de $36.158 miliones. Re-
presenta el dinero con que cuenta la universi-
dad después del descontar del activo total el
pasivo total.

Los anteriores indicadores financieros per-
miten tener confianza de que la universidad
tiene coémo responder a las exigencias eco-
némicas y a la realizacién de los planes pro-
puestos para la vigencia del 2006.

El afio 2005 se caracterizé por la adopcién
de nuevos.si démicos y adminis-
trativos, que le dieron un giro importante ala
Universidad.

La Revisora Fiscal hizo otras consideracio-
nes sobre la marcha de la Universidad y fina-
liz6 su informe diciendo:

regulaciones que la afectan. «De acuerdo con mi percepcion, la situa-
La exi ia de unos p dimi de  cion juridica acabada de exponer no ponen en

control intemno adecuados iti nesgolaestabﬂidaddelaunwersidadenlos

integramente la salvaguarda de los té financieros ni en la continuidad de

de la universidad, alta confiabilidadenelregis-  sus operaciones»,

troy proceso de la informacién, prestacion de Del Sefor Presidents y Hororables Plenarics,

un servicio oportuno y eficiente a los estudian- Ilyrthuzvmm

tesy a todos los que, a nivel intemo y extero,
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La Contaduria Piblica, una aproximacién al contexto nacional

La Facultad anuncia cambios
en docencia e investigaciéon

Por Faustina Manrique Ramirez

Decana Facultad de
Contaduria Publica

La Contaduria Publica, enten-
dida como la profesion o practi-
ca social, a nivel universitario,
nace en Colombia en la década
del cincuenta, con un enfoque
eminentemente pragmatico, si-
tuacién que poco ha variado en
casi mas de medio siglo.

Los desarrollos que han te-
nido la sociedad y los nego-
cios, en su conjunto, en los ul-
timos afios como exigencia en
cuanto a innovacion, flexibili-
zacion, calidad total, veloci-
dad en el cambio y especial-
mente en materia contable, fi-
nanciera y de control empresa-
rial, en los planos micro y ma-
croeconémico, exigen una re-
visién a fondo del curriculo de
la Contaduria Publica. En Co-
lombia, este se encuentra des-
contextualizado.

El excesivo profesionalismo,
como problema crucial de las
Facultades de Contaduria Pu-
blica, estriba en que el curri-
culo sélo se centra en el nivel
técnico del saber contable,
sin fundamentacién teérica
para el disefio, desarrollo y ad-
ministracion de sistemas con-
tables, por sectores economi-
cos, a nivel privado y estatal,
de acuerdo con las necesida-
des y desarrollo del contexto.

La formacion se ha quedado
apenas en la habilitacion de
competencias solamente ins-
trumentales para el manejo de
algunos paquetes contables y
de la informacion expresamen-
te exigida por la ley al servicio
del Estado, desconociendo los
verdaderos usuarios de la in-
formacién y la utilidad de esta,
y observando que cada dia es
menos importante para quie-
nes toman decisiones econo-
micas la informacion que este
profesional procesa.

El movimiento, la medicion,
la circulacion y el control de la
riqueza debe ser plasmada y
objetivada en la informacion
contable, “imagen fiel”, uno de
los postulados de la contabili-
dad. Desde hace algunos afnos
este profesional pierde espa-
cios que habia ganado. Se
estan cediendo porque no es-
tan al ritmo de los nuevos mo-
delos de direccion y tenden-
cia de los negocios en un mun-
do globalizado, de cambios per-
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manentes y de toma de deci-
siones inmediatas.

Sin desconocer la importan-
cia de la técnica y de la tecno-
logia en la formacion profesio-
nal de los Contadores Publicos,
se cree que hace falta una bue-
na fundamentacion tedrica, de
tipo contable, financiero y de
control, que permita responder
a los cambios acelerados im-
puestos por los desarrollos de
la ciencia en los distintos cam-
pos de la vida humana. Se debe
propender por la formacion de
un ejecutivo en finanzas, con
una buena fundamentacion teé-
rica, metodoldgica y técnica.

La universidad colombiana se
ha caracterizado por una orien-
tacion excesivamente profesio-
nalizante, en lugar de garanti-
zar una formacion equilibrada
de tipo disciplinal-profesional,
que habilite al futuro egresado
para hacer uso de herramien-
tas mas adecuadas, por lo me-
nos, para entender y adaptarse
mejor a la realidad cambiante
del mercado laboral contingen-
te, al que aspira ingresar como
profesional después de culmi-
nar sus estudios de pregrado.

No se desconoce que se es-
tan haciendo grandes esfuerzos
para mejorar el nivel de la forma-
cion tedrica y practica del Con-
tador Publico, pero la mayoria se
han quedado repitiendo esencial-
mente los tradicionales principios
de contabilidad generalmente
aceptados, con un enfoque es-
casamente legalista. Esto ha con-
ducido a un peligroso estanca-
miento en los programas de Con-
taduria Publica, debido a que to-
davia creen que mas alla de esos
famosos principios no existe po-
sibilidad tedrica alguna para la
Contabilidad. Qué error tan
evidente, cuando en Contabilidad,
cada dia se hace mas extenso
el campo de la investigacion: con-

s |

tabilidad financiera, de costos,

- social, ambiental, publica, de la

productividad, intemacional, con-

. tabilidad del recurso humano etc.

Por la ausencia de la investi-
gativa se ha caracterizado la fal-
ta de produccion de conocimien-
to, se ha prestado escasa aten-
cion a la creacion de centros de
investigacion, dirigidos al desa-

i rrollo de investigacion basica y
aplicada, en la perspectiva de

convertirse en centros de gene-
racion de conocimiento, a fin de
que los docentes dejen de trans-
mitir exclusivamente lo que otros
producen y comuniquen también
lo que ellos construyen median-
te el desarrollo de proyectos de
investigacion. En el caso de Con-
taduria Publica, el problema es
mas que evidente. No hay inves-
tigacion significativa, ni teérica,
ni aplicada, como actividad del
docente en la universidad.

La problematica curricular de
descontextualizacion es general,
no solamente de la Contaduria
Publica. En éstos momentos se
puede afirmar que existe la ne-
cesidad de renovar los planes de

estudio, en aras de ponerlos

acordes con la realidad actual del
desarrollo econémico mundial.
Esta descontextualizacion obe-
dece al hecho de que todavia no
hay una concepcion clara de ca-
lidad, ni una materializacion ade-
cuada de los procesos de inte-
raccién entre los componentes
del curriculo, dadas las nuevas
condiciones socioeconémicas
de internacionalizacion y globa-
lizacién de la economia y los con-
tinuos cambios que afectan las
relaciones y las condiciones la-
borales, exigen una evidente re-
novacion curricular.

La Facultad de Contaduria
reconoce que una de las gran-
des debilidades esta en la do-
cencia y en la investigacion vy,
por eso, reorienta la vinculacion
del profesorado de hora cate-
dra a tiempo completo y me-
dio tiempo, buscando la dedi-
cacioén exclusiva y mayor vin-
culacién a los procesos de in-
vestigacion y capacitacion,
buscando mas sentido de per-
tenencia e identificacion con los
lineamientos filosdficos e ins-
trumentales del Proyecto Edu-
cativo Institucional al que sir-
ven. Esta labor no solo se rea-
liza con los docentes. También
cobija a los directivos y los ad-
ministrativos del alma mater.

o aTR

analizan marcha
de la universidad

Por Jaime Montoya Candamil
Estudiante de Derecho

Hemos visto con agrado los
avances que se han estableci-
do en el ano 2006 con relacion
al manejo académico curricu-
lar, atencion al estudiante, de-
sarrollo administrativo de las
Facultades y la metodologia
que se seguira para los afios
venideros. La Universidad va
bien en términos académicos
y econémicos. Se estructura
permanentemente con miras a
mejorar sus servicios y ya es
una realidad el funcionamiento
del sistema KIARA, en lo aca-
démico, administrativo y finan-
ciero, procedimiento que agili-
zara las solicitudes de los es-
tudiantes y disminuira osten-
siblemente las colas que veia-
mos antes.

La seccién cartera marcha bien,
con la implementacion de los tur-
nos por fichas de llegada del es-
tudiante. Maria Patricia Urbina
Moreno, estudiante de 5° afno de
la Facultad de Derecho opina:

“Existe una buena implemen-
tacion en las lineas de investi-
gacion que los profesores ade-
lantan. A su vez, los estudian-
tes aprendemos mucho de los
profesores en cuanto a investi-
gacion se refiere. La Universi-
dad avanza en este aspecto y
los estudiantes vemos con bue-
nos ojos, como es aquello de
investigar. Me siento bien pre-
parada para afrontar como abo-
gada el dificil camino del litigio”.

Luis Enrique Barreto Parra,
estudiante de 5° ano de la Fa-
cultad de Derecho, ha expre-
sado que le gustan mucho los
semilleros de investigacion que
han venido incrementandose en
su Facultad y que la biblioteca

hoy cuenta con mejores libros
y una extensa bibliografia de
estudio. Recomienda no des-
cuidar esta parte y que se com-
pren siempre los Ultimos titu-
los que sobre las diferentes
areas ofrecen las editoriales.

Diego Armando Buitrago
Nunez, estudiante de 5° afio de
Derecho de la Universidad La
Gran Colombia, opina que es
muy formativa la materia de Me-
todologia del Trabajo de Gra-
do, porque es cientifica, peda-
gégica y brinda mucha disci-
plina al momento de escribir y
que esta bien orientada por la
profesora Magda Aguilar.

David Leonardo Cotrino Cruz,
estudiante de Derecho de 5°
ano, cree que, en general, el
profesorado esta bien escogi-
do, tiene compromiso acadé-
mico, son docentes especiali-
zados, con buena formacion
humanistica y que les preocu-
pa mucho la expedicion del
Estatuto Docente si no es so-
cializado con la comunidad
estudiantil.

Haguilés Gonzalez Freiles,
estudiante de 5° ano de Dere-
cho, evaliua que debe mante-
nerse la calificacion de los do-
centes por parte del estudian-
tado, toda vez que esta es una
forma practica para establecer
la calidad de lo que estan en-
tregando los docentes y que su
nivel de confiabilidad puede ser
del ochenta por ciento.

En general, los estudiantes
comprueban lo importante de
las diferentes asignaturas y
sostienen que una materia cla-
ve en su formacion es la rela-
cionada con Etica y Humani-
dades. En general, el ambien-
te es de estudio, de muchas
ganas y deseos de salir ade-
lante, de que en el sentimiento
estudiantil esta madura la idea
del crecimiento intelectual con
responsabilidad. Todos piden
que contintue el proceso de
hacer de la Universidad La Gran
Colombia, la universidad soli-
daria, que acepta a los estu-
diantes de los diferentes estra-
tos sociales, donde todos so-
mos iguales y nos tratamos
con respeto.
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Fallo de la Corte atenta contra valores
culturales, morales y religiosos

Dice el presidente de la Conferencia Episcopal con motivo del fallo de la
Corte Constztuczonal sobre la despenalizacion parcial del aborto

La Corte Constitucional de
Colombia ha emitido un fallo
modulado sobre las deman-
das de despenalizacion total
del aborto en nuestro pais. La
Conferencia Episcopal, fiel al
Evangelio de la Vida, anuncia-
do por Jesucristo, el Sefior re-
sucitado y a la sana Tradicion
de la Iglesia, lamenta que la
Corte Constitucional no haya
tomado una decision firme a
favor de la vida humana, de toda
vida humana. Es un fallo de gra-
ves consecuencias y que atenta
contra los fundamentales valo-
res culturales, morales y religio-
sos de nuestra patria.

Desde nuestra condicion de
ciudadanos colombianos deplo-
ramos que la Carta Constitucio-
nal no se haya respetado en su

integridad,
; modulan-
s © do de una
e manera in-
B debida el
derecho
fundamen-
tal de todo
ser huma-
no: «La
vida es un
derecho in-
violable. No habra pena de
muerte» (Art. 11). Con este fallo
se le niega el derecho a la vida a
muchos seres humanos inde-
fensos. Seguimos por caminos
equivocados y soluciones faci-
listas, buscando respuestas a
las graves y dificiles situaciones
por las que pasa nuestro pais.
El mandamiento del Creador

sigue resonando en el interior de
la conciencia de todos los seres
humanos: «No mataras» (Ex. 20,
13), esta es la razon por la cual
«Nosotros hemos de obedecer
a Dios antes que a los hom-
bres» (Hech 5, 29). Las leyes y
los fallos jurisprudenciales po-
dran determinar la legalidad de
algunos actos, pero no por este
hecho se podran considerar
como morales y buenos. Deci-
dir contra la vida de un ser hu-
mano en cualquier circunstancia
seguira siendo siempre un acto
inmoral, y mas grave aun, si es
contra el mas indefenso de to-
dos. «El aborto y el infanticidio
son crimenes abominables»
(Concilio Vaticano Il, Constitu-
cion Gaudium et Spes n. 51).
Hacemos un llamado a todos

los hombres y mujeres de bue-
na voluntad y en especial a to-
dos los miembros de la Iglesia
Catdlica para que asumamos
con valentia la defensa de toda
vida humana, respetemos los
derechos de los «nifios por na-
cer» y trabajemos intensamen-
te por la proteccion y el cuidado
de las madres que en su perio-
do de gestacion puedan sentir
que esta en peligro su vida y su
salud. De igual manera, exigi-
mos del Gobierno Nacional y de
las Instituciones un serio com-
promiso frente a su deber legal
de garantizar un buen servicio y
atencion a las mujeres gestan-
tes y a los ninos por nacer.
Exhortamos a todos los colom-
bianos a trabajar por la cultura
de la vida humana. Del mismo

modo renovamos la exhortacion
al personal médico para que en
todos los casos salven la vida
de los dos seres humanos con-
fiados a su cuidado, la madre y
el nifio por nacer. También ha-
cemos un llamado a la concien-
cia de cada hombre y mujer para
que rechacen siempre la opcion
del aborto.

Aprovechamos esta oportuni-
dad para enviar una cordial feli-
citacién a todas las madres de
nuestra patria, esperando que
su mision maternal sea asumi-
da con dignidad y respeto. Que
Maria, nuestra Madre celestial
las acompane siempre.

Luis Augusto Castro Quiroga

Arzobispo de Tunja
Presidente de la
Conferencia Episcopal

Por Luls Fernando Escobar D.

Con la sentencia proferida por la
Corte Constitucional, legalizando el
aborto en tres casos y justificando la
‘accion abortiva realizada en mujeres
menores de catorce afos, se abre un
nuevo marco de la agresién que, en
nombre del laicismo, vienen ejerciendo
poderosas corrientes anticristianas.
Esta embestida no tendra fin - como
afirmé la columnista Florence Thomas
— hasta no ver aprobadas todas las
causales imaginables de aborto.
Desde el punto de vista juridico, fa
Corte viene siendo senalada por gra-
ves imegularidades en el praceso, de
hacer uso perverso de su funcién ju-
risdiccional, de utilizar premisas fal-
sas e incorrectas y someter nuestra
soberania a fas presiones de podero-
sas organizaciones internacionales.
Y lo que es mds grave, de haber des-
conocido }a propia Constitucién, que
consagra la inviolabilidad de la vida
desde e! primer momento de su con-
cepclon y, ademés, le concede prio-
ridad a los derechos de los nifios so-
bre los mayores. Estas y muchas
otras observaciones, que escapan a
la brevedad de esta nota, parecen dar
bastante fundamento para una acu-
sacion de prevaricato ante la Comi-
sién de Acusaciones del Congreso.
Corifeoe de una nueva moral
Sin embargo, lo mas grave es la
intromisién de la Corte en el campo
moral, declarando constitucional
aquello que, obviamente, esta prohi-
bido, no sélo por la Constitucién, sino,
sobretodo, por una ley superior: el
Decélogo y el Derecho Natural, que
son las fuentes supremas de la Ley y
el Derecho, y que cada ser humano
tiene grabados en su conciencia por
una gracia especial de Dios, prohfben

matar a cualquiera de nuestros se-
mejantes. Y si bien todos tenemos el
derecho a defendemos de quien nos
quiera asesinar, ¢ por qué le negamos
ese derecho a un bebé que no ha
nacido, y que su propia madre es
quien desea cegarle la vida?

Es como si la Corte se erigiera en
nuevo tribunal de una extrana moral fai-
ca, generando irremediablemente un
conflicto en la conciencia cristiana de
Colombia, atentando contra el sentir de
lainmensa mayoria de los colombianos.

Después de la cafda del Muro de Ber-
lin, que evidencié el estruendoso fraca-
so del comunismo, que era, hasta ese
momento, la punta de lanza de una revo-
lucién anticristiana, viene ahora esa re-
volucion metamorfosedndoss, poniendo
en practica modalidades sinuosas de
agresion, que tienen como objetivo cam-
biar radicalmente la mentalidad del hom-
bre occidental. Asi lo puso en préctica la
Espana socialista del PSOE, pretendien-
do derrumbar los Ultimos restos de civili-
zacién cristiana que, como un perfume,
aun inspiran nuestra sociedad.

Ahora, el experimento es hecho en
nuestra patria. Es en ese prisma que
debemos entender la avalancha de ini-
clativas que vienen atentando contra
nuestro valores, tales como el aborto,
el “matrimonio” entre homosexuales, la
eutanasia y hay quienes pretenden la
despenalizacién del incesto.

Colombia viene siendo sometida a
una especie de drastica operacién de
cirugia estética que pretende cam-
biar su fisonomfa. Ella estd perpleja,
con el rostro aun fajado, y se pregun-
ta cdmo serd su nuevo aspecto cuan-
do le sean retirados los vendajes. ;Se
reconocerd a si misma? (0, al final
del proceso descubriré que perdid su
propla identidad tan esforzadamente

‘ fortalecer campaifia contra el aborto

labrada por nuestros ancestros?
Liamado a la articulacién

Es necesario actuar sin demora. Asi
lo venia haciendo por su parte la Sccie-
dad Colombiana Tradicién y Accidn has-
ta el momento del fallo, mediante la co-
lecta de miles de cartas de colombianos
dirigidas ala Corte Constitucional, sofic-
tando que no fuera aprobado ef aborto,
atendiendo asf el sentimiento catdlico de
la mayoria de nuestros compatriotas.

Siendo desoido ess pedido, “Tradi-
cién y Accién” es conciente que la
batalla apenas comienza. También tie-
ne claro que para trabarla es indis-
pensable articular su esfuerzo de
apostolado laico catélico, con la in-
mensa constelacion de movimientos
sanos del pais, porque asf unidos po-
demos influir en los rumbos que Co-
lombia debe tomar en e} futuro, ha-
ciendo aun retroceder el propio fallo.

Es una coalicién semejante la que
tiene a los movimientos conservado-
res norteamericanos a las puertas
de una eventual victoria, que obliga-
rfa a reformular la despenalizacion
del aborto por la Corte Suprema de
Justicia de los Estados Unidos.

La batalla que nos proponemos —
siempre ideolégica, legal y pacffica- debe
ser trabada desde todos los campos:
politico, juridico y. social. Debemos evi-
denciar inconfundiblemente nuestra
presencia y nuestros derechos hasta
ahora manipulados y silenciados.

Actuando asf, Tradicién y Accién
esta segura de atraer el especial agra-
do de Nuestra Sefiora de Chiquinqui-
14 para con Colombia, haciendo con
que vuelva a ser el pafs macizamente
catélico y de buenos catélicos, como
siempre ha sido, y que corresponda a
su bella misién futura.

Luis Fernando Escobar D.
Ifescobarpe @yahoo.com
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Pronunciamiento
del Cardenal
Pedro Rubiano

“Ante el fa-
llo de la Cor-
te Constitu-
cional para
despenalizar
© el aborto en
tres situacio-
nes especifi-
cas, hago un
llamado a los fieles catdlicos
y a los hombres y mujeres de
buena voluntad.

Como lo recordd reciente-
mente el Papa Benedicto XVI,
la Iglesia tiene la responsabi-
lidad de intervenir en la vida pu-
blica para proteger y promover
la vida humana y la dignidad
de la persona. El Santo Padre
reafirmo que el principio de la
defensa de la vida humana
desde el instante de la concep-
cion hasta la muerte natural,
se encuentra inscrito en la na-
turaleza humana, lo confirma
la fe y es inviolable. En conse-
cuencia, la lglesia para preve-
nir el aborto, que es el asesi-
nato deliberado del nifo en el
vientre de la madre, lo sancio-
na con la pena de la excomu-
nién inmediata (cf. canon
1398), que sélo puede ser le-
vantada en el Sacramento de
la Penitencia, al reconocer la
gravedad del pecado y con el
sincero propdsito de enmien-

da.

La finalidad de la ley es el bien
de todo ser humano, como lo
establece el articulo 11 de la
Constitucion Politica de Colom-
bia al afirmar que el derecho a
la vida es inviolable y que no ha-
bréa pena de muerte. Siendo
esta norma coherente con los
valores éticos y morales, des-
penalizar el aborto, asi sea en
los casos que senala el fallo de
la Corte Constitucional, no cam-
bia ni la gravedad del hecho ni
el juicio moral sobre el aborto.

Por ello mismo es conve-
niente recordar que lo legal no
siempre es moral y que los
creyentes deben tener claro en
su conciencia que el aborto
sigue siendo un delito, tam-
bién en el campo civil, asi la
nueva normativa omita la apli-
cacion de una pena en deter-
minados casos.

Pidamos a Dios, el Senor de
la vida, que ante la dolorosa
realidad de la violencia y de los
asesinatos que cada dia sacu-
den a nuestro pais, los colom-
bianos tengamos la fortaleza
de respetar y defender la vida
humana y particularmente la
vida de los nifos por nacer.

Pedro Rublano Sdenz
Cardenal Arzobispo de
Bogota




Con ocasion de la aprobacion del abor-
to por parte de la Corte Constitucional, el
Presidente de esta corporacion, doctor
Jaime Cérdoba Trivifio, en declaraciones
para la prensa y a modo de justificacion
del fallo emitido, manifesté: “Desde la
Constitucion de 1991 estamos en un es-
tado “Laico ...". ( “El Tiempo, Mayo 14 de
2006,p.1-6").

Cuando estuvo como magistrado de
la Corte Constitucional el doctor Carlos
Gaviria Diaz, para fundamentar las atroci-
dades contra el orden moral, que dicho
organismo aprobé a instancias suyas,
pretextando el derecho “al libre desarro-
llo de la personalidad ", también se ape-
16 a una lectura laicista de la Constitucion
y del Estado colombiano.

Ante las decisiones comentadas, sur-
ge una pregunta de sentido comun: ;Es
posible que una Constitucién, cuyo
predmbulo invoca “la proteccion de Dios”,
pueda ser calificada de “laica” y el Esta-
do originado de conformidad con ella,
pueda recibir el mismo apelativo?

Obviamente, la solemne invocacién a
la proteccién divina, excluye, sin duda al-
guna, cualquier asomo de laicismo en la
vida normativa y estatal de la nacién co-
lombiana. Pase que puedan calificarse
de secularistas constituciones como la
de Espana, o la de Alemania, que sirvie-

La del 91,
Constitucion teista...no laica

ron de inspiracion a algunos de los cons-
tituyentes del 91, porque en dichas cartas
no se menciona para nada a Dios y me-
nos se implora proteccion alguna de El.

A diferencia de las constituciones men-
cionadas, la de Colombia, al invocar la
proteccion “divina” en su preambulo, re-
conocié una relacién vinculante de su
normatividad y del Estado con Dios, como
lo he afirmado reiteradamente. Mas aun,
se trata de una relacion de dependencia y
subordinacién, como la que existe de la
criatura a su Creador.

Puede decirse, por tanto, que nuestra
Constitucion reconoce una soberania
supraconstitucional y supraestatal, a la
que se condicionan todas las disposicio-
nes de su texto.

El reconocimiento de la soberania su-
praconstitucional y supraestatal en el
preambulo de nuestra carta, tiene un al-
cance condicionador y programatico de
todo su articulado. Es algo asi como el
fundamento del fundamento. En conse-
cuencia, en la normatividad colombiana
Dios y lo de Dios no es un adorno, ni una
connotacion de folclor religioso, sino la
fuente de un compromiso espiritual y ala
vez ético y moral que ha de producir efec-
tos en asuntos como el matrimonio, la
familia, la educacioén, las comunicacio-
nes, los valores, el ejercicio y la finalidad
del poder y naturalmente en la vida y en el
respeto absoluto de ella.

La intencién de algunos constituyentes
del 91, impulsados por el espiritu de pla-
gio, era, ciertamente, fabricar una consti-
tucién agnéstica, relativista y plenamente
secular, como la espanola. Afortunada-

mente, su intento quedd frustrado cuan-
do, a despecho de sus propdsitos, los
demas constituyentes, a instancias de
Alvaro Gémez Hurtado, aceptaron invocar
la proteccién de Dios.

Los que pretenden, como los doctores
Carlos Gaviria Diaz y Jaime Cérdoba Tri-
vino, que en Colombia tenemos una
Constitucién y un Estado independizado
de la religion y de un orden moral funda-
do en ella, comienzan por incurrir en el
error de desconocer la etimologia de las
palabras que usan. Hablan de “Estado
laico” y de constitucion “laica”, ignorando
que tal adjetivo significa exactamente lo
contrario de lo que ellos pretenden.

En efecto “laico” viene de la palabra grie-
ga “Laos”, que en esa lengua quiere de-
cir “pueblo sagrado”. Y “sagrado” es lo
contrario de “secular” o “secularista”, que
serian vocablos apropiados para desig-
nar lo que ellos pretenden.

Sin embargo, si corrigieran el error se-
mantico los sostenedores de la laicidad
de la Constitucion, tampoco conseguirian
su propésito. En efecto, a diferencia de la
Constitucion de 1886, en Colombia, es
verdad, no tenemos ahora un Estado cris-
tiano, o al menos una constituciéon que
privilegie la religion catdlica frente a to-
das las demas.

La situacion actual es mas amplia. Con
base en la introduccién y en los Articulos
19y 20 hoy tenemos un estado teista den-
tro de un pluralismo de credos y confe-
siones. Si se prefiere, digase que la Cons-
titucién y el Estado que de ella emana a
partir de 1991, en un Estado religioso,
mas no secularista o “laico”, como equi-

vocadamente sostienen quienes si hubie-
ran deseado tal tipo de ordenacion juridi-
ca para Colombia.

De lo dicho se desprenden consecuen-
cias muy importantes. En primer lugar, el
tipo de moral juridicamente vigente en
Colombia, que en armonia con lo aqui
demostrado, no es la de una religion de-
terminada (catélica, protestante o musul-
mana), pero si la que los antiguos llama-
ban con acierto “ley moral natural”. Ley
moral natural, que es la expresion de la
también denominada “religién natural”, no
fundada ésta en una revelacion positiva,
sino en la simple razén humana no torci-
da por intereses particulares o por pasio-
nes indignas.

Sobra decir que la moral natural, entre
otras cosas, respeta la vida y rechaza ta-
jantemente el aborto.

Otra conclusién que se desprende de
lo dicho es la necesidad de acabar con la
antinomia de una constitucion “teista” in-
terpretada en clave de secularismo.

Los que hubieran querido que la Cons-
titucion colombiana hubiera sido copia
servil de la espafola, parece que no hu-
bieran caido en la cuenta de la diferencia
fundamental entre nuestra carta y la que
ellos deseaban plagiar y de ahi el inad-
misible desfase de una normatividad
constitucional ‘“teista” y los principios de
una exégesis secularista, que a macha
martillo pretende imponerse en Colom-
bia. Esto constituiria el principio de un
delito de prevaricato de parte de los ho-
norables magistrados que votaron afirma-
tivamente el aborto en la desafortunada
sentencia reciente.

El fallo de la Corte Constitucional
sobre el aborto y sus interrogantes

Por Leonardo Romero Gomez
Abogado

Muchos nos estamos preguntando que fue
realmente lo que determiné la Corte Constitu-
cional sobre el tema del aborto y cuales fueron
los fundamentos e implicaciones practicas y
juridicas de su fallo, pues aunque el comunica-
do de prensa expedido el pasado 10 de mayo
por la Corte intenté explicarle a la opinién publi-
ca las tres circunstancias en las que el aborto
fue autorizado, éste result6 a todas luces insu-
ficiente para explicar su contenido, dejando a
abogados, médicos y jueces a la espera de
que se aclaren los alcances de la declsién con
el agravante de que ya se han presentado ca-
sos en que se han solicitado abortos con fun-
damento en el mismo.

Por ejemplo, resulta pertinente preguntarnos
si dentro del primer supuesto en el que el abor-
to resulté permitido por la sentencia de la Corte
Constitucional - peligro a la vida o salud de la
madre — cabe la posibilidad de alegar la afecta-
cion psicolégica de la madre en un embarazo
consentido como una de las formas en que su
salud esta en peligro y por ende el aborto se
encuentra justificado.

lgualmente, falta aclarar, en caso de que se

acepte esta disculpa, si el concepto de un ex-
perto al que se refiere la Corte en su comuni-
cado de prensa para este tipo de casos debe
ser expedido por un médico o un psicdlogo e
igualmente si éste debe ser previo o posterior,
pues aunque parezca obvio que debe ser an-
terior, nada nos dice la Corte Constitucional al
respecto y seguramente se van a presentar
casos en los cuales muchas de las mujeres
que fueron o van a ser judicializadas practi-
candose un aborto van a alegar que se en-
contraban inmersas en las tres circunstancias
en que a juicio de la Corte el aborto es parmiti-
do.

Temas como la aplicacién de favorabilidad
penal, que implicara la revision de casos en
que personas fueron juzgadas por el delito de
aborto son entre otros, los temas que la Corte
Constitucional no ha precisado y que insisti-
mos debid aclarar previé a lanzar a la opinion
publica la noticia judicial del ano: la despenali-
zacion del aborto.

Si bien hasta aqui hemos hecho referencia
a los problemas de orden préctico que, sequ-
ramente, se van a presentar en la aplicacion
del fallo de la Corte, tenemos claro que, sin
duda, existen otros aspectos de mayor rele-
vancia en el mundo juridico y social, los cuales
van desde la delimitacion del concepto juridico
de la vida, la ponderacion o no del derecho a la

vida con relacién al deracho de autonom(a per-
sonal y dignidad e inclusive si un problema de
salud publica puede justificar o no la practica
del aborto, hasta la manera en gue se debe
integrar e interpretar el blogue de constitucio-
nalidad al examinar fa exequibilidad o no de cual-
quier norma de caracter legal.

Para la muestra, los siguientes interrogan-
tes: ¢resulta legitimo abortar cuando la madre
alega serios problemas psicolégicos originados
por el embarazo a pesar de que la relacion
sexual fue consentida? Si se aceptara el abor-
to en estos casos ¢No iria ello en contra de los
determinado por la propia Corte al permitir el
aborto sdlo en casos en que el embarazo o las
consecuencias negativas del mismo no ha par-
ticipado la voluntad de la madre, como cuando
la concepcién fue producto de un acceso car-
nal violento, existe una deformidad congénita
del nasciturus o el embarazo es causado por
una inseminacion artificial no consentida?.

O resulta viable en un Estado, que por defini-
cion se cataloga a si mismo como incluyente y
solidario legitimar el aborto de nasciturus con pro-
blemas congénitos o deformidades. ¢ En un Esta-
do Social y Democrético quien tiene derecho a
vivir, s6lo los mas fuertes o los mas sanos?.

Asi mismo ;Un problema de salud publica,
como se ha presentado el problema del aborto,
tiene la capacidad de subordinar el derecho a
la vida?. ;El problema es de clinicas no aptas
para realizar abortos o de responsabilidad per-
sonal?,

En ese orden de ideas, conceptos como
“salud”, “grave malformacion del feto®, vida ‘in-
viable” del *feto”, “conducta constitutiva del
delito de acceso carnal violento” y otros esta-
rén en el limite de la interpretacion y seguirén
generando polémica y dificultades entre las per-
sonas que de alguna manera se encuentran
afectadas por el fallo de la Corte.

Y, por ultimo, resulta necesario dilucidar si
para conformar el bloque de constitucionalidad,
se debe reconocer fuerza de ley y, por ende,
de obligatorio cumplimiento en el Estado miem-
bro las recomendaciones efectuadas por un
organismo internacional como la “CEDAW",
pese a que estas Ultimas vayan en contravia
del contenido de un tratado intermacional, ratifi-
cado y vigente en Colombia, como es la Con-
vencion Americana sobre Derechos Humanos
suscrita en San José de Costa Rica (Ley 16 de
1972), que reconoce textualmente, en su arti-
culo 42 , la proteccion al derecho a la vida ‘a
partir del momento de la concepcion”.

Asi, entonces, esperaremos que la Corte se
pronuncie de verdad y nos haga saber el conte-
nido del fallo que la fecha de elaboracion de este
escrito no ha sido mostrado a la opinidn ptiblica
para tratar de responder los interrogantes plan-
teados y asi determinar que fue, realmente, lo que
dijo y cuales serdn las consecuencias inmedia-
tas y futuras de esta trasc ental decision.

Leonardo Romero Gomez
Director del periddico juridico
“duris & Ley actua
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