"NUEVA CIVILIZACION

encia No. 003935

Febrero de 1999

ngobierno

Organo informativo de la Universidad La Gran Colombia

Un optimo informe anual
rindio seccional de Armenia

La Consiliatura visité el nuevo campus unwersztarw

La Consiliatura, aprobo, entre
otros acuerdos, uno que ordena
la elaboracion de un Plan de
Desarrollo de la Seccional, a
corto, mediano y largo plazo,
incluido el uso que se dara al
Campus Santa Maria y la nueva
distribucion de la planta fisica de
la sede del centro de Armenia.

La Consiliatura otorgd también
facultades al Rector para
emprender las obras que dicho
Plan de Desarrolle aconseje,
especialmente las que tengan
que ver con las Facultades de
Arquitectura e Ingenieria
Agroindustrial, lo mismo que con
Bienestar Universitario, deportes
y laboratorios, temas que fueron
tratados en forma general.

1998 ha estado marcado por
trascendentales hitos a lo
largo de su devenir, los cuales
han orientado la institucion
hacia logros muy elevados.
Hechos como la adquisicion
del terreno donde se realizara
la expansion fisica vy
académica, la conexion a la
red mundial de informacion
Internet, la creacion de nuestra
propia pagina virtual y la
ampliacion de la cobertura
tematica en los postgrados hacia
lo pedagégico, son fortalezas
que van consolidando una
universidad proyectada al tercer
milenio, atenta a responder en
debida forma a los retos de
formacion que el mundo actual
leimpone.

Armenia- En la Sala Rectoral de la Seccional de Armenia sesioné la Consiliatura de la Universidad La Gran Colombia.
En la foto el Rector, José Galat; el Rector Deleg i0, Alcides Londono Ferndandez; la Secretaria General de la
seccional, Melva Rangel Henao; el presidente de la Consiliatura, Manuel Narciso Rodriguez Jiménez y el secretario de
la corporacion, Arturo Bustos. El informe rendido fue aprobado y catalogado de excelente. (Foto Latorre)

Ambicioso plan de desarrollo
entrego la Rectoria al Plénum

Contempla su globalizacién y mayor apertura académica

Campus Santa Maria de Armenia- Aspecto general del campus
Santa Maria, ubicado en la periferia de Armenia, que serd sede
de varias Facultades y centro de actividades culturales y
deportivas de la seccional. Miembros de la Consiliatura recorren
el campus (Foto Latorre)

"Entendiendo cuales son las posibilidades y caminos para
mantener en alto la calificacién de cualquier empresa,
con dedicacion en este caso a la formacion educativa,
ramo al cual pertenecemos, durante el presente ano
hemos conquistado nuevos espacios, que han permitido
extender la territorialidad académica de nuestra Universidad
alugares antes inexplorados, con excelentes resultados,
uno de ellos, entregar al pais cientos de profesionales con
inmensa vocacion de servicio y lealtad a su profesion,

Proxima
edicion
informe
-especial
sobre
ARMmMEenia

48 aiios de fandada_

definidos asi por la formacion recibida en las aulas y en
aplicacion a los principios de la Universidad.

Elinforme de la Rectoriafue rendido por el Rector encargado,
Rafael Beltran Bejarano,ya que el rector titular, José Galat,
se encontraba en europa visitando varias universidades,
con las cuales La Gran Colombia espera firmar varios y
realizar intercambios.

(Ver informe completo en la pagina 2a.)

PLENUM 1998- El Plénum de 1998 recibi6 los informes
estatutarios de la Rectoria, la Consiliatura y la Revisoria Fiscal, a
la vez que eligié sus representantes ante la Consiliatura y el de
los egresados. La foto muestra un aspecto general de la asistencia
al Plénum. (Foto Moreno)

En febrero de 1951, la Universidad La
Gran Colombia inici6 su vida académica,
bajo la rectoria de su fundador, Julio
César Garcia, y con las Facultades de
Derecho y Arquitectura, que tuvieron como
primeros ente, aJesUs
Maria Arias y a st Albomoz Plata. Luis
Barrios figuré como secretario de las dos
primeras facultades grancolombianas y
también como secretario general de
la universidad naciente.

La universidad formé parte inicialmente
de la extinguida Sociedad "Difusiones

cumple lla universidad

En febrero de 1951 inicié labores académicas

Pedagdgicas en La Gran Colombia S.A",
de la cual era miembro principal Julio
César Garcia. El respectivo Acuerdo
fundacional fue firmado el 15 de noviembre
de 1950, pero las labores universitarias sélo
comenzaron en febrero de 1951, cuando se
empieza a contar la vida, propiamente dicha,
del claustro, es decir, cuando tuvo su primer
rector, sus dos primeros decanos -Derecho
y Arquitectura- y profesores y alumnos
fundadores.

(Ver pagina 16)



Informe de 1a Rectoria

al Honorable Plenum

El Rector de la Universidad La Gran
Colombia, José Galat, rindi6 su informe anual
al Honorable Plénum, reunido el pasado
nueve de noviembre, en el que manifesté su
satisfaccion por la labor cumplida, tanto en el
ambito académico, como administrativo y
financiero.

"Entendiendo cuales son las posibilidades y
caminos para mantener en alto la calificacion
de cualquier empresa, con dedicacion en
este caso a la formacion educativa, ramo al
cual pertenecemos, durante el presente ano
hemos conquistado nuevos espacios, que
han permitido extender la territorialidad
académica de nuestra Universidad a lugares
antes inexplorados, con excelentes
resultados, uno de ellos, entregar al pais
cientos de profesionales con inmensa
vocacion de servicio y lealtad a su profesion,
definidos asi por la formacion recibida en las
aulas y en aplicacion a los principios de la
Universidad, manifestd ante el Honorable
Plenum el Rector encargado, Rafael Beltran
Bejarano.

Otros de los apartes del mensaje dejado por
el doctor Galat son los siguientes:

En armonia con lo anterior, el ultimo
acontecimiento vivido por la Universidad,
dentro del proyecto de globalizacion
institucional que actualmente se adelanta y
cuya expansion se tiene prevista en los
proximos anos, se relaciona con la
amable visita efectuada al alma mater, en
el mes de octubre, por el Excelentisimo
Embajador de Francia, Sefor Guy Azais,
en compania del Honorable Diputado Jean
Besson y del agregado cultural de ese pais.
Fue provechosa la reunion, pues en ella
se trataron aspectos relacionados con el
sistema académico y la vida cultural de
los dos paises. En cuanto a la Universidad,
se aprovech¢ la ocasion para dar a
conocer al Sefor Embajador, la filosofia
con la cual comulga desde su creacion y
el permanente espiritu de servicio a la
comunidad, que se ejerce no solo por la
poblacién estudiantil, sino por quienes
tenemos la mision de dirigir los destinos
de la institucion. Se adelantaron
conversaciones tendientes a desarrollar
proximamente un convenio que permita a
nuestros egresados o estudiantes realizar
estudios en esa nacion. Mi viaje al
continente europeo permitira acercar el
temario al proyecto planteado.

En ésta materia, tal como se encuentra
resenado en forma detallada y minuciosa en
el contenido del informe, la Universidad ha
instalado en tres puntos vitales, programas
academicos y equipos suficientes para
desarrollar la técnica moderna y brindar, de
esta manera, un mayor bienestar a todos sus
usuarios.

Asi mismo, continuamos extendiendo
nuestros programas a lo largo y ancho del
pais, mediante convenios con el
Departamento de Cundinamarca, el Ministerio
de Educacién Nacional, los municipios de
Pereira, Yopal y el Distrito Capital.

Buscando siempre la comodidad de quienes
pertenecen a este claustro, se conformé una
comision especial para analizar el
desenvolvimiento del Centro de Idiomas, toda
vez que a él asiste de manera regular un
importante nimero de estudiantes, tanto de
la propia Universidad como de otras
instituciones. Entendiendo que, hoy por hoy,
la competencia es grande en este campo,
se hizo necesario senalar formulas y
estrategias que permitan mantener y
aumentar el volumen de sus matriculados,
habiéndose llegado a la conclusién de que
alll también se justifica una remodelacién en
los instrumentos que componen el sistema
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de funcionamiento. Se considerd, entonces,
que los elementos existentes, no obstante
estar cumpliendo con sus servicios de
manera normal, debian ser reemplazados
por otros mas funcionales y modernos. Aun
en tales condiciones, la tecnologia ha
impulsado a la Universidad a consolidar su
ideal de pertenecer a la era moderna, en
cuanto a comunicaciones y herramientas
pedagdgicas, maxime si se tiene en cuenta
que en la época actual, se requiere del
aprendizaje de un idioma extranjero,
particularmente del inglés, como
complemento de todas las carreras.

Nuestro Centro de Idiomas ha recibido la
aceptacion de su alumnado, por la calidad
de sus profesores y de los programas
pedagoégicos, por lo que se encuentran en
curso algunas propuestas para firmar
convenios con empresas y entidades que
consideran ésta una buena alternativa para
la educaciéon de su personal.El laboratorio
de idiomas sera, pues, renovado y se dotara
de ayudas didacticas y accesorios totalmente
nuevos y acordes con las exigencias
académicas, con lo cual se mantendra la
credibilidad e imagen lograda por el Centro a
través de su existencia y le permitira competir
ampliamente  con otros  centros
especializados. En conclusion, se ampliaran

MESA DIRECTIVA DEL PLENUM.- La mesa directiva del
Plenum de noviembre de 1998 estuvo integrada por (de izquierda
a derecha) Manuel Narciso Rodriguez Jiménez, vicepresidente; como funcionarios de la entidad. Esta

Rafael Beltran Bejarano, rector encargado; Ratil Abril Cardenas,
presidente y Luzmila Toro Buitrago, secretaria.(Foto Moreno).

sus herramientas pedagodgicas y su espacio
fisico, pues, el resultado del estudio incluye su
relocalizacion geografica intema, para que los
estudiantes tengan un acceso mas expedito y
directo y se facilite también por éste conducto
una mayor vitrina de prestigio para la
Universidad. La inversion para este programa
esmillonarioy las puertas del nuevo laboratorio
estaran abiertas , segln lo proyectado, a partir
del mes de febrero de 1999.

De otra parte, se esta adelantando el estudio
para que la Universidad se acomode a las
disposiciones que expidio la ley 446 de 1.998,
en cuanto al Centro de Conciliacion y la
modificacion al programa de Derecho.
Debo, por tanto, antes de finalizar, manifestar
que, entre otras cosas, la Universidad,
guardando la linea de la precauciéon y
ponderando la critica situacion econémica en
que se encuentra el mundo, de la cual no
puede ser ajeno nuestro pais, ha realizado
inversiones en moneda extranjera, para
proteger las reservas contra la inflacion y la
devaluacion de nuestro peso colombiano.
Estas reservas estan destinadas a sufragar
los costos que muy pronto deberan realizarse
en la ampliacién de la planta fisica,
empezando por el edificio, que con disenos
arquitectonicos modernos, se construira en
la zona de parqueo, contiguo a la Facultad de
Arquitectura. Luego se continuara con un

dependencia que con las
herramientas vigentes, ha
atendido un volumen alto del
estudiantado a lo largo del
presente ano, en cantidad que
sobrepasa los cien mil usuarios,
se ha favorecido con elementos
de tecnologia especializada.
Teniendo en cuenta que en esta
unidad administrativa se han
| atendido necesidades peda-
gogicas, pues, nuestros
estudiantes, en alto porcentaje,
carecen de medios econdémicos
para adquirir libros, se han

INFORME DE RECTORIA .- El Vicerector de la Universidad, actualizando textos de consulta a
Rafael Beltrin Bejarano, rinde el informe anual de la Rectoria fin de que ellos procuren

al Plenum.(Foto Moreno).

proyecto similar en la zona conocida como
"Armerito",al tiempo que se esta trabajando,
con disenos propios, en el campus que esta
previsto acondicionar en los terrenos de
Rodamental, en donde el préximo ano se
levantaran salones y dormitorios para
convivencias, zonas de recreacion y deportes.
De otra parte, tal como se encuentra
resenado en forma detallada y minuciosa en
el contenido del informe, la Universidad ha
instalado en tres puntos vitales, programas
académicos y equipos suficientes para
desarrollar la técnica moderna y brindar, de

esta manera, un mayor bienestar a todos sus

usuarios.

En este mundo agitado y aceleradamente
desarrollado, en el cual las comunicaciones
son la clave para el desarrollo exitoso
de cualquier empresa, y donde las
mismas se han ocupado de acercar
rapidamente las distancias entre las
personas y de éstas con las
actividades empresariales, incluidas
las instituciones de educacion
superior, la Universidad La Gran
Colombia, consciente de esta
verdad inmodificable, ha dirigido su
mirada en los ultimos dos anos
dentro de su accion académica y
administrativa, hacia la informatica,
con interesantes inversiones que
persiguen favorecer a la familia
grancolombiana, en general, toda
vez que esta ampliando sus redes
inteligentes y los equipos en version
moderna, tanto a la comunidad
estudiantil como a quienes ofician

actitud positiva y progresista,
liderada por la Honorable
Consiliatura y el Rector, como conductor
responsable de la administracion, pretende
mantener posicionada la Universidad entre
las mejores, tal como lo han reconocido
diferentes estamentos sociales y otras
universidades colegas, lo que le ha permitido
tener personeria como integrante de dos
grupos importantes de instituciones de
educacion. superior: el " Grupo de
Autorregulacion Universitaria -Grau- y la
Corporacion Universitaria del Centro
"Corpouniversidades”, entidades que se
ocupan del nivel y la calidad académica.

En particular, la Biblioteca Central,

mantener conocimientos

vigentes, en sintonia con las
exigencias de los respectivos programas.
Como complemento, se concluy6 en dias
pasados la fijiacién definitiva del programa Olib,
bajo el ambiente Oracle, que consiste en
involucrar dentro de dicho sistema, una
informacion completa de todos los volimenes
referentes a periddicos, circulares, revistas,
enciclopedias y textos en general, para que el
estudiante, de manera directa, pueda
consultar cualquier informacion, de manera
agil y segura. Dicho programa fue adquirido
por la Universidad antes de 1998, pero debido
a que su composicion es muy especializada,
se hizo necesario dar un compas de espera,
hasta mediados de este periodo, cuando en
forma satisfactoria fue entregado y acogido
por la Universidad. Queda por desarrollar la
parte domestica del trabajo, que se materializa
en la digitacion de los 172.000 volimenes,
que posee la biblioteca, a finde que cualquiera
de ellos pueda ser consultado por pantalla,
cuando el estudiante lo desee. Esta es una
labor adicional, que debe ser ejercida por
personal especializado en el tema y que
implica otra inversion. Se calcula que todo el
programa estara a disposicion de la
comunidad a comienzos de 1.999. Este
preambulo - concluye el resumen del informe
presentado por la Rectoria- se haria
demasiado extenso si en él se pretendieran
incluir las innumerables tareas desarrolladas
en el ano académico. Considero que los
senores plenarios, a su eleccion, podran
obtener una detallada exposicion en los
capitulos de este informe, que ano a aro, en
cumplimiento de las decisiones tomadas por
la asamblea y por los estatutos, presento a su
consideracion, con el proposito de que puedan
conocer con toda amplitud los hechos
académicos y administrativos, asi como el
comportamiento de quienes tienen a su cargo
el impulso de la vida educativa en esta
institucion, el cual desde ahora, en términos
generales,me permito calificar como optimo.
Los anteriores fueron algunos de los apartes
del informe de labores de 1998, presentado
por la Rectoria al Plenum de la Universidad.
Para completar este plan de desarrollo, se
han adquirido 38 computadores mas,
programas, licencias y accesorios, que
beneficiaran a no menos de diez
dependencias de la Universidad, que
entraran también en la era de la
informatica.
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Por José Galat - Rector-.
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"...Silo negamos, El también nos negara.
Si somos infieles, El permanecera fiel,
porque no puede desmentirse asi mismo"
(2Tim. 2,12-13).

Ante el cumulo de males que sufre
nuestra patria, muchos en son de burlay
aunde desprecio, dicen: "Claro! Eso tenia
que ocuiren el pais del Corazénde Jesus".
Y con este estribillo se pretende trasmutar
la responsabilidad, como si el lobo fuera el
inocente y su victima la culpable.

No es la consagracion de Colombia al
Sagrado Corazén de Jesus, la causa de

Convivencias Universitarias
para desarrollo de los valores

Crecimiento personal, metodologia y formacién integral

Por Teodoro Gomez
Director del Centro de Eticay Humanidades

El programa institucional de convivencias
de la Universidad La Gran Colombia
incentiva y refuerza los valores humanos de
laidentidad, la pertenencia, el compromiso
y el proyecto de vida en cada alumno,
considerado como el protagonista y gestor
de su formacién humana y profesional,
segun el perfil de la carrera y conforme con
los principios y postulados filoséficos y
doctrinales del alma mater.

El Centro de Etica y Humanidades tiene la
misién de liderar y dirigir en las diferentes
Facultades, con su equipo de docentes y
en coordinacién con las dlferentes
decanaturas

La tematica programada se orienta a
generar el crecimiento personal,

FEBRERO DE 1999

sus desgracias y sufrimientos. Es
exactamente lo contrario: no vivir
de conformidad con esa
consagracion, no cumplir con los
deberes que ellaimpone, entre los
cuales esta, en primer lugar, la
observancia de los mandamientos

del Decalogo.
La consagracion, en efecto, no es
episodio folclérico de

beateria.Tampoco una férmula
magica, o una especie de talisman
colectivo, destinado a evitar
catastrofes y desgracias y a
inundarnos de prosperidad, paz y
bienestar. Ningun automatismo
mecanico puede haber en los
asuntos de la fe y la vida espiritual.
Por eso, al amparo de la
consagracion no se pueden violar
todas las leyes divinas ni humanas
en forma impune y menos adjudicar
a Dios la culpa de nuestras propias
injusticias y bellaquerias.

La consagracién es, ante todo, una
alianza entre Dios y los hombres o las
naciones. Alianza que conlleva un
compromiso reciproco. En él hay mutuas
prerrogativas y gracias, pero también
mutuos deberes y obligaciones. Su
caracter de pacto de alianza y mas
precisamente de alianza de amor nupcial
entre Dios y la persona o nacion que se
consagra, queda patente en la formula
utilizada por el propio Sagrado Corazén,
en lapromesa que hiciera en el siglo XVII,

mediante talleres motivacionales,
encauzados hacia la reflexién, el didlogo
y la ludica en cada semestre. Esto
implica una gran responsabilidad, que
debe ser asumida tanto por los profesores
como por los alumnos en grupos,
dinamicos de trabajo para la formacién
en los valores humanos, en ambiente
académico de alegria, confianza, creatividad
ypamapaaén cuyo resultado -en el espacio

universitario- es un fructifero conocimiento de
la personalidad de cada alumno, de sus
ideales, sentimientos y cualidades para lograr
asi una comunidad identificada con la
blisqueda de objetivos comunes de
espiritualidad, sociabilidad, investigacion
cientifica, superacion personal y liderazgo.

METODOLOGIA
La metodologia motivacional de la
convivencia es apropiada para el inicio del
semestre, antes del periodo de previas y

a la santa francesa Margarita Maria de
Alacoque: "Oculpate de Mi y de mis
asuntos, que Yo me ocuparé de ti y de
los tuyos".

El compromiso de reciprocidad amorosa
revelado a Santa Margarita Maria de
Alacoque es eco y prolongacion de todas
las alianzas biblicas: "Yo seré su Dios y
ustedes seran mi pueblo" (Ex. 6, 8 y
Lev. 26, 12). Compromiso que en la
antigua alianza del Sinai celebrada por
Yave con el pueblo judio (Cfr. Ex. 19,
1ss y 24, 1 - 11), tenia como ley al
Decaélogo (Cfr. Ex. 20, 1-17); y queenla
nueva alianza celebrada en la sangre de
Cristo (Cfr. Mc. 14, 22 - 25,y 1 Cor. 11,
23 - 26), tiene como ley el nuevo
mandamiento del amor y del perdén
mutuo entre los hombres (Cfr. Jn. 13, 34
- 35).

Ahora bien, conviene repetir que la alianza
entre Dios y los hombres esta lejos de
todo efecto magico y de todo
automatismo. Hay en ella una
condicionalidad que remite sus frutos
saludables al cumplimiento de la ley que
larige (Cfr. Lev. 26, 1- 13y Dt. 28, 1- 14).
Pero también los frutos amargos de
castigo, en caso de inobservancia de
dichaley (Cfr. Lev. 26,14 -39y Dt. 28,
14 - 45).

En toda alianza hay, pues, un doble orden
prometido de bendiciones y maldiciones
para la respuesta de fidelidad o
infidelidad, respectivamente, a los
compromisos graves adquiridos con la

El Pais del Sagrado Corazén?

aceptacion voluntaria del pacto de
consagracion y alianza.

Si Colombia vive momentos terribles de
toda suerte de calamidades, si ostenta
varios campeonatos mundiales de
abominacién, como el de pais mas
asesino de la tierra, mas violador de los
derechos humanos, mas atropellador de
los menores, epicentro planetario del
narcotrafico y uno de los mas corruptos
en materia politica, no se debe todo esto
a su consagracion al Sagrado Corazén,
sino a su infidelidad a ella, infidelidad que
significa haber traicionado el amor nupcial
sustituyendo al Divino esposo por los
idolos destructores del poder, de la
riqueza y de la droga. Idolos no sélo
destructores, sino también degradadores
y esclavizantes, como lo estamos
presenciando.

Cuando se pregunte, pues, por qué un
pais tan catélico como Colombia, es tan
inmoral y perverso, hay que tener
presente que la consagracion al Corazén
de Dios no anula ni suspende la libertad
de sus gentes. Por eso, en la tragedia
que vive nuestra patria, no hay que verla
impotencia ni la indiferencia de Dios, ni
menos su culpabilidad, sino la oprobiosa
infidelidad de los colombianos al Corazén
de amor infinito, al cual se consagraron.
El remedio a nuestros males ?. Hacer
acto colectivo de contricion y de
reparacion. Y renovar la consagracion con
el sincero proposito de cumplir, ahora si,
con la divina ley de justicia y de amor.

examenes, cuando los profesores y
los alumnos se encuentran mas libres
y dispuestos a participar en la noble
tarea de pensar, programar y
consolidar una comunidad
universitaria mas responsable,
convencida y auténtica.

Durante el primer semestre de 1998

participaron en el programa de
convivencias, aproximadamente, dos mil
alumnos, quienes hoy demuestran una
mejor visién de su vida personal y
universitaria y, sobretodo, definen con
mayor claridad y decision su ambicioso
proyecto de futuro.

FORMACION INTEGRAL
En la formacion integral de los alumnos
se ha recorrido una parte del camino,
pero queda todavia mucho por hacer, en
lo cual pueden contribuir, obviamente, las
asignaturas técnicas y especializadas,

cada una de las cuales tiene también
en su perfil pedagégico un horizonte
ético, que es conveniente reconocer,
valorar y realizar.

El esfuerzo en equipo de todos los
docentes interesados y comprometidos
con la Universidad, mirando hacia una
meta integral, constituye la gran fuerza
universitaria, indispensable para crear
una Colombia nueva, auténtica,
responsable y solidaria, que es, desde
la perspectiva de la Universidad, la que
todos deseamos.
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Revista de Ia Facultad de Contaduria Publica
e UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

28 anos de vida académica

esta cumpliendo la
Facultad de Contaduria

sociedad, con su entorno inmediato, con
la profesion de la contaduria, con la
educacion superior, con el mundo del
trabajo y, en general, con el pais, bajo
los principios rectores que orientan la

En 1966, la Contraloria General de la
Republica dicté la resolucion
reglamentaria No. 2769, por medio de la
cual se cred el organismo docente
llamado Instituto Interamericano de
Administracion Financiera, cuyo objetivo
era laformacion de profesionales - a nivel
universitario - con marcada
especializacion en auditoria y analisis
financiero.

Con base en la resolucion organica No.
613 de 1967, el 10. de enero de 1968, el
Instituto de Administracion Financiera fue
incorporado a la Universidad La Gran
Colombia con el nombre de Departamento
de Contabilidad y Auditoria.

El 2 de diciembre de 1969, la Honorable
Consiliatura de La Gran Colombia,
mediante el Acuerdo No. 3, lo elevé a la
categoria de Facultad y solicité al ICFES
su aprobacion con el nombre de Facultad
de Contaduria Publica, aprobacion que fue
obtenida en el ano de 1971, es decir, que
hace 28 anos esta Facultad inici¢ labores
académicas como institucion de
educacion superior, bajo la forma juridica
de Facultad.

De esta manera, la Universidad adquirié
un compromiso con la juventud, con la

formacion de todo profesional
grancolombiano, que estan sintetizados
en el pensamiento del fundador, Julio
César Garcia, quien definié esta
universidad como "cristiana, bolivariana,
hispanica y popular ".

La Facultad de Contaduria de La Gran
Colombia tiene como objetivo fundamental
el formar profesionales idéneos

- cientifica, técnica, ética vy
humanisticamente - para que respondan
adecuadamente por el ejercicio de su
actividad frente al Estado y frente a la
sociedad, ya sea en forma independiente
o bien vinculados a la administracion
publica o a la empresa privada.

Hoy, la Facultad de Contaduria Publica
sigue su vida académica con un excelente
plan de estudios, reestructurado a la
medida de las cambiantes circunstancias
tecnologicas y legales y que debera ser
sometido a una nueva reestructuracion
en 1999, como preambulo a la iniciacion
de un nuevo siglo y de un nuevo milenio.

El Consultorio Contable de
la Facultad de Contaduria

Organizacion y participacon de
estudiantes, docentes y usuarios.
Reglamentacién detallada expedira la
Facultad de Contaduria. Tendra una sede
central y varias subsedes, a través de
convenios de usuarios y Universidad.

El Consultorio Contable es una idea de
vieja data, que toma urgencia mediante
la practica institucional de "Investigacion-
Accién-Participaciéon"” y que presenta
como objetivos los de buscar y
proporcionar la participacion y
movilizacién de la comunidad en
busqueda de un mejoramiento en las
condiciones de vida, con el fin de construir
una sociedad mas justa e igualitaria y
promover el concurso de todos sus
componentes para la toma de decisiones
que afectan su desarrollo, a través de
mecanismos administrativos, idéneos y
de caracter practico, que permitan
identificar alternativas, evaluarlas y
ejecutarlas oportunamente.

La investigacién participativa involucra y
beneficia directamente a la comunidad,
razbn por la cual, ésta debe participar en
todo el proyecto, desde la formulacién del
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problema hasta la propuesta de alternativas
y la discusion de la solucién. Se considera
como parte de la experiencia educativa, la
cual no se encuentra en los procesos
escolarizados, sino en el conocimiento de
una realidad concreta.

La participacion de los estudiantes,
profesores y promotores se orientaré hacia:
1. Lo teérico.Definiciéon del problema
consultado y analisis sacial del contexto
socio-econdmico-juridico- contable.

2. Lo practico: Contribucion efectiva para
lograr los objetivos planteados, toma de
decisiones y organizacién e implementacién
de las acciones pertinentes.

Para desarrollar el programa se conforman
equipos, compuestos por alumnos de la
Facultad de Contaduria, que atendien los
casos, elaboran los proyectos, dentro del
cumplimiento de los prerequisitos
establecidos por la Facultad de Contadurfa
y por las autoridades de la Universidad.
OBJETIVO GENERAL

Ofrecer a la comunidad en general un
servicio en consultoria, a nivel de asesorfa
contable y asesorfa tributaria, desarrollado
basicamente por estudiantes de los dltimos

semestres de Contaduria, preferiblemente
de noveno, décimo y undécimo semestre,
quienes, debidamente asesorados por los
docentes, atenderan al usuario en la sede
central del consultorio, ubicado en las
instalaciones de la Facultad de Contaduria,
en el area acondicionada debidamente
para ello y en las sub-sedes acordadas,
dentro de los convenios que en el futuro se
firmen con el visto bueno la Universidad La
Gran Colombia, a través de la Facultad de
Contaduria Publica.

FINES DEL CONSULTORIO .

El Consultorio Contable pretende ser una
contribucion, dentro de un marco de nuevas
estrategias didacticas, para el logro de
excelencia educativa, fundamentada sobre
corrientes de pensamiento de diferentes
enfoques (filoséficos, psicolégicos y
sociolégico) y la sistematizacién de la
experiencia propia y ajena, acumulada durante
muchos anos de docencia en diferentes
niveles, escenarios y modalidades.

El Consultorio Contable es, ademas, una
herramienta didactica, dtil para el desarrolio
de la praxis-teoria-praxis, como opcién de
grado para el estudiante grancolombiano
de Contaduria.

UBICACION Y SERVICIO POPULAR
La sede central del Consultorio Contable
estara ubicada dentro de la planta fisica de
la Facultad de Contaduria, con acceso por
la carrera quinta.

Dentro de su nivel operativo, el usuario
ser4 atendido sin necesidad de cita previa,
salvo casos excepcionales. El consultante
expondré el caso al estudiante o grupo de
estudiantes que en la fecha se encuentren
programadaos para brindar dicha atencién,
quienes, partiendo de una primera y breve
informacién, procederan a elaborar el
formato de registro, que servira luego
parta calificar y asumir el respectivo
estudio, que sera distribuido para su
analisis a uno de los miembros del
Consultorio Contable, previo el visto
bueno del coordinador.

A continuacion, se iniciara el trabajo de
campo, del cual se rendira un reporte
semanal, que sera recibido por los
respectivos monitores. En dicho informe
semanal se concretaran las dificultades
encontradas y se solicitara la asesoria
especializada requerida.

Terminada la asesoria, el estudiante
rendird un informe final. Ademas, se
solicitara informe al usuario. El Decano,
por intermedio del Departamento de
Investigacidnes, evaluara la gestién y
entregara concepto a la secretaria, donde
se constate la aprobacién o no de la
gestién del estudiante en la practica del
Consultorio Contable.

La Facultad de Contadurfa pondra en
vigencia, dentro de su oportunidad, el
respectivo reglamento oficial del
Consultorio Contable, similar a los
existentes en otras Facultades.
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Programa de transformacion
en la Facultad de Derecho

Aspecto de uno de los diferentes
Derecho en el Salén de los Virreyes, en la Casa Rectoral (Foto Moreno)

Se relaciona con atencién
personalizada, cultura de la
investigacion juridica, régimen de
preparatorios, nueva normatividad
interna, racionalizacion de pre-
requisitos, control académico y
Consultorio Juridico.

La Facultad de Derecho continua
su derrotero de transformacion en
los aspectos que se relacionan
con atencién personalizada,
creacion de una cultura de la
investigacién, régimen de
preparatorios, nueva normatividad
interna, racionalizacién de
prerrequisitos, control académico
y Consultorio Juridico, logrando
crear una sensibilizacion
favorable de parte de las
personas y estamentos vin-
culados a la Facultad, manifesté
su decano, Carlos Navia Palacios.
Los aspectos de la reforma, que
se divulgaron profusamente,
recibieron final acatamiento. Con
fundamento en tales parametros
se determin6 la marcha del
programa, lo que permitié unir al
estudiantado, al cuerpo docente y
a los directivos, en comunién de
propositos, con resultados
alentadores.

CONSEJO DE LA FACULTAD
Y SECRETARIA ACADEMICA
El supremo organismo de la
Facultad logré evacuar toda clase
de peticiones y resolver -con
equidad y en derecho- solicitudes
de los alumnos, que se repre-
saban anteriormente por falta de
una adecuada metodologia de
trabajo y ausencia de una
normatividad sencilla y expedita.
El Consejo dicté disposiciones
de caracter general para
aplicacién futura, a manera de
doctrina, sobre temas puntuales,
como los siguientes: valida-
clones, tutorias, preparatorios,
proyectos para monografia,
transferencias, tesis de grado y
reintegros.

dos por la Facultad de

108, Org

En esta forma se logr6 la
descongestion de problemas y de
incertidumbres.

Tanto la secretaria adémica como
la oficina de archivo se han puesto
al dia, gracias a la actual norma-
tividad, pero, sobre todo, por su
espiritu de colaboracién y su
compromiso con las nuevas
orientaciones, que han merecido
la total aceptacién de los
alumnos.

DIRECCION DE ESTUDIOS.

La Direccion de Estudios tuvo a
su cargo la aplicacion de los
modernos conceptos de admi-
nistraciéon, disenados por el
Consejo de la Facultad. Sus
labores cumplidas podemos
resumirlas asi :

+ Evacuacion casi inmediata de
todas las peticiones de los
estudiantes, que tuvieron que ver
con transferencias, reingresos,
cambios de jornada y pasivos
académicos.

Supervision y control de

examenes preparatorios y elabo-
racion de las actas respectivas.
+ Colaboracion en todas las
actividades académicas en la
Facultad, particularmente como
director del programa especial
para los ultimos cursos semes-
tralizados, metodologia que
afortunadamente llegé a su fin.

CONSULTORIO JURIDICO.
El Consultorio Juridico cumplié
las siguientes labores :
+ Atendié 157 solicitudes de
conciliacion en distintas areas del
Derecho, solucionando 86, de las
cuales, unas se resolvieron
mediante actas y las restantes por
la via de acuerdo directo.
- Por lo demés, los alumnos de
los cursos quintos, en todas las
jornadas, atendieron 2.550 casos,
relacionados con laboral, penal,
civil, policivo, familia y adminis-
trativo.

Significa lo anterior que, pese a
las dificultades locativas por las
que atraviesa el Consultorio
Juridico, logré atender y evacuar
un importante numero de
solicitudes, con lo que el servicio
a la comunidad es un hecho
indiscutible.

Pero, respecto del Consultorio
Juridico, es imperioso decir que
se hace necesario suscribir
convenios interinstitucionales
para obtener mayor cubrimiento,
especialmente en las diferentes
Localidades de la capital. Otras
entidades que se han mostrado
interesadas en recibir nuestro
servicio son las siguientes: Dian,
Inpec, Defensoria del Pueblo,
Ministerio de Justicia, Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia,
Consejo Superior de la Judicatura
y Juzgados de Ejecuciones
Fiscales. '

En realidad, no puede el programa
de Derecho mantenerse por fuera
de los afanes cotidianos, menos
ahora que las disposiciones de
la Ley 446 de 1998, requeriran de
nuestros egresados el cumplir
una increible gama de labores.
Obrar de otro modo es mante-
nernos a cubierto, entretenidos en
lo rutinario, mientras la vida,
inexorable, pasa, dijo el decano
Navia Palacios.

DEPARTAMENTO DE

INVESTIGACIONES.
Al Departamento de Investiga-
ciones le correspondi6 la tarea de
potenciar el proceso de investiga-
cién, a partir de la cotidianidad de
la catedra y hasta los proyectos
de monografias de |.A.P. y tesis
juridicas tradicionales. También
se estan adelantando proyectos
investigativos de tema libre, en
coordinacion con la Division de
Investigaciones de la Universidad,
tales como el desempeno ético
de nuestros profesionales.
En estos momentos decisivos
para la educacion colombiana,
cuando, por fin, se acepta que la
Universidad es, ante todo, inves-
tigacion o no sera, este Depar-
tamento ha recogido el reto y su
labor queda demostrada por la
calidad de los trabajos con fines
de grado. Mencién aparte merece
la coordinacion de "Investigacion,
Accién Participativa - |.A.P.- cuya
labor, cercana a las comunida-
des, se plasma en monografias,
que en este ano académico han
recibido reiterados elogios de los
docentes que actuan como
jurados en los actos de
sustentacion.

PROSPECTIVA.

La Facultad de Derecho present6 a
la Oficina de Planeacion de la
Universidad su primer andlisis de
autoevaluacion con fines de
acreditacion y con base en él, un
estudio de proyectos, a corto,
mediano y largo plazo, donde figuran
las necesidades mas apremiantes
de esta hora y los recursos que se
iran requiriendo a medida que se
pretenda coronar esas metas.

Finalmente, expreso el
decano Navia, la Facultad de
Derecho ha recibido del senor
Rector de la Universidad un
extraordinario apoyo para
sacar adelante su "visién" de
lo que debe ser en el futuro
inmediato y del papel que le
correspondera jugar, como
participe, en la solucién de la
terrible crisis institucional en
que se debate Colombia.

Eralian lisbor del Conaultorio
Juridico en La Modelo y La Picota.

De Juan Carlos Diaz Fernandez.

"Me siento orgulloso de haber dejado en alto el nombre de la
Universidad La Gran Colombia, como monitor del Consultorio
Juridico en la Carcel Nacional La Modelo de Bogota.

1- Mi trabajo lo desempené entre febrero de 1997 y febrero de 1998.
2- Casualmente, en el ano mas critico del sistema carcelario en
toda la historia del pais.

3- Fui monitor con mas de 150 alumnos de la Universidad La Gran
Colombia, coadyuvando al descongestionamiento de la céarcel en
su momento mas critico.

4- Como lo dije antes, el sistema carcelario hizo eclosién y se
presentaron toda clase de incidentes, como los siguientes:
masacres, amotinamientos, paros de presos y guardianes, el
asesinato de mas de doscientos detenidos,, fugas e incendios.

5- De otra parte, tuve la oportunidad de participar en reuniones con
representantes del ministro de Justicia, viceministro, procurador,
defensor del pueblo, senadores, representantes, O.N.G.s, delegados
de la Presidencia de la Republica y director del INPEC, entre otros.
6- Debo destacar que los presos tuvieron delegados o voceros de
cada patio y asi formaron la llamada "mesa de negociacion” para
plantear y formular alternativas y salidas al grave problema del
sistema carcelario y de las politicas de resocializacion.

7- Por primera vez, los presos de La Modelo oficiaron al Rector,
doctor José Galat, por mi conducto, para que por medio de los
maestros del area penal les ayudaran a redactar normas que
cambiaran substancialmente el Cédigo Penal y el de Procedimiento
y poder crear mecanismos y soluciones juridicas al grave problema
del hacinamiento y de la justicia, en general.

8- También, a través mio, oficiaron al doctor Antonio Barrera Carbonel,
en ese momento presidente de la Corte Constitucional y quien fue
mi maestro en la universidad, lo mismo que a otros organismos
publicos y privados.

9- Deseo destacar que, por primera vez, los presos de las carceles
La Modelo y La Picota fueron invitados a expresar sus problemas
ante el Congreso de la Republica, gestiones en las que
decididamente preste mi colaboracion, gracias a los conocimientos
y ética que me inculcaron en la Universidad La Gran Colombia.”
Hasta aqui el mensaje de Juan Carlos Diaz Fernandez.

Por su parte, el director de la Carcel La Modelo, teniente Pedro José
Martinez Galeano, en mensaje enviado al Decano de la Facultad de
Derecho, Carlos Navia, expresa:

"De manera atenta me permito agradecer a la Facultad de Derecho
de la Universidad La Gran Colombia el apoyo prestado por los
alumnos adscritos al Consultorio Jurfdico, por cuanto coadyuvaron
al descongestionamiento de la carcel.

Igualmente, exalto la labor desarrollada por el doctor Juan Carlos
Diaz Fernandez, quien se desempenté como monitor, ya que fue muy
fructifera ,distinguiéndose por sus calidades humanas,
responsabilidad y profesionalismo, en beneficio de la poblacion
reclusa”.

Agradecemos los anteriores comentarios.

. J
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El quehacer de la docencia

Por Maria Patricia Bautista Uribe
Coordinadora del area de Etica de
la Facultad de Economia.

Cuando se percibe y se trata de vivir la
vocacion de maestro surge en el interior
del ser humano el asombro,
precisamente ese asombro es lo que
me ha permitido dedicarme al
fascinante mundo de las humanidades,
concretamente en el area de ética.
Quiero reflexionar o sencillamente
pensar a través de la palabra escrita,
algunos de mis asombros en el
quehacer de la docencia.

Cuando estoy frente a mis alumnos,
experimento el regalo mas grande, el
don precioso de la vida, esa vida que
ha sido entregada por un tiempo
determinado: un semestre, unos
cuantos dias, anos, que arranca el
recorrido por los senderos de la
humanizacion.

También estamos asombrados por la
tecnologia, pero el mundo humano es
mas complejo - impredecible,
precisamente ahi esta la clave para
hacer una lectura diferente de los
asombros.

Mediante la mirada se puede descubrir,
se puede arrebatar la presencia de otro
o simultaneamente se hace presente
la presencia del otro, es lograr avanzar
en el camino, es abrir expectativas
verificables que le permitan crear
conciencia que la ética es significativa
para la humanizacion del hombre.

En nuestra Facultad de Economia
estamos abriendo espacios para tomar
conciencia de la necesidad de un
proyecto de vida "En el proyecto no
hay la grandeza del suefo: el proyecto
es domeéstico, accesible. El proyecto
construye algo, pero lo hace
lentamente, con paciencia,
volviéndonos responsables de nuestras
elecciones". (1)

Considero un gran reto, los que
estamos dedicados por vocacién a la
tarea de educar, pues, el producto en
términos de la profesion de Economia
es el ser humano, y el ser humano es
el gran misterio de la creacion.

"Que es el hombre para que te
acuerdes, y el hijo del hombre para que
de el te cuides"(Salmo 8.5)

(1) Tamara Susanna- Querida Matilde.

NUEVA CIVILIZACION

Facultad de Ciencias Economicas
y Administrativas se proyecta crear

Reemplazaria a la tradicional Facultad de Economia. Se adelantan tramites.

El Decano de la Facultad de Economia de
la Universidad La Gran Colombia, Victor
Manuel Pérez Arguelles, al referirse a las
labores desarrolladas en 1998, manifestd
que se ha venido trabajando en el proyecto
de reestructurar esta unidad docente y
convertirla en lo que seria la nueva Facultad
de Ciencias Econémicas y Administrativas.
La siguiente es una sintesis de las
actividades mas importantes cumplidas por
la Facultad de Economia en 1998.

ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Se continué con el desarrollo de nuevas
metodologias y herramientas pedagégicas
que permitan que el proceso de
aprendizaje y formacion profesional se
convierta en una tarea de continua
interrelacion entre profesores y alumnos,
superando el método magistral, en el cual
el alumno se convierte en un simple
espectador 'y memorizadaor de
conocimientos, para pasar a un método
participativo, que permite al estudiante no
solo asimilar conocimiento sino analizar las
situaciones e ir construyendo alternativas
de solucion a los innumerables problemas
econdmicos y sociales que actualmente
vive el pais.

El nimero de docentes con nivel de
postgrado y/o maestria vinculados a la
Facultad de Economia es mayor, lo cual
redunda en un mejor nivel académico de
los estudiantes y egresados, igualmente
permite que la Facultad incremente su
presencia y buena imagen en el medio
académico, econdmico y social, a nivel local
y nacional.

ACREDITACION

Dentro del proceso de acreditacion se ha
continuado con la permanente
autoevaluacion de la Facultad, en la revision
y construccion del nuevo "Programa
Educativo Institucional". Para el efecto se
han realizado sesiones de trabajo con
profesores, alumnos, egresados y personal
administrativo. A partir de los resultados de
esta autoevaluacion, la Facultad ha iniciado
correctivos y procurado ajustar aquellas
situaciones que, estando bajo su
gobernabilidad, permiten un mejoramiento
de sus procesos académicos e
investigativos, en procura de mejorar la
calidad, en todos los aspectos.

La autoevaluacion también ha permitido
establecer la situacion actual de la Facultad
dentro de su entorno y ha identificado sus
fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas, a partir de lo cual se ha
concluido que las posibilidades hacia el
siglo veintiuno obligan a su crecimiento y a
la ampliacion de los servicios que
actualmente ofrece, para lo cual se ha
preparado una propuesta para convertirla
en Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas, que ofrezca no solo el
programa de economia, sino también otras
carreras afines, como Administracién de
Empresas, Mercadotecnia y Comercio
Internacional. Estos programas se

ofrecerian de manera presencial y/o
semipresencial, con formacion tecnolégica
y profesional. También se proyecta el diseno
de especializaciones, maestrias y
doctorados.

Todo lo anterior se desarrolla en su etapa
inicial.

El Programa de Administracién de
Empresas se iniciaria en el segundo
semestre de 1999 y los restantes en el ano
dos mil.

TEORIA Y PRACTICA
Dentro de las labores del pregrado se ha
buscado que los estudiantes no solo
adquieran conocimientos teéricos, sino

Victor Manuel Pérez Argiielles,
Decano de la Facultad de Economia.

que también empiecen a ponerlos en
practica. Para el efecto, se han disenado
procesos que tienen que ver con creacion y
gestion de empresas, a la vez que se han
intensificado las visitas técnicas a
diferentes factorias y grupos de estudiantes
asesoran a pequenos empresarios en
temas de caracter financiero, comercial,
contable y presupuestal.

Igualmente, se ha
propiciado el inter-
cambio de estu-
diantes y profesores
con comunidades y
municipios cercanos,
en procura de prestar
asesoria para la
transformacion de su
entorno econdémico,
ambiental y social.

NUEVO PENSUM
La Facultad de Economia, dentro del
proceso de permanente revision y ajuste
de sus programas, inicié en el primer
semestre del 98 la implementacion del
nuevo pensum, en el cual se
complementan las materias de formacion

En la actualidad, se encuentran en
ejecucion mas de diez trabajos de
investigacion, como opcién a grado,
especialmente relacionados con
economia solidaria, creacién de
empresas y lucha contra la pobreza,
alavez que promueve la lecto-escritura
y la redaccién de articulos y ensayos
de caracter econémico.

especifica profesional. Ademés, se
introdujeron nuevas materias, que
permiten dar un mayor numero de
herramientas a los estudiantes para su
futuro desempeno profesional. Tal es el
caso del inglés vy la intensificacién de la
informatica.

Igualmente, la Facultad esta preparando un
programa de extensiéon académica, que
incluye -principalmente- temas que se
relacionan con desarrollo empresarial,
gerencia financiera, comercio
internacional y finanzas, con los cuales
se busca complementar la formacion
profesional de sus propios egresados y los
provenientes de otras universidades.

Asi mismo, la Facultad ha intensificado la
participacion de sus docentes en
diferentes cursos, conferencias, foros y
seminarios, especialmente sobre temas
economicos, financieros, administrativos y
de mercadeo.

INVESTIGACION.
En la actualidad se encuentran en
ejecucion mas de diez trabajos de
investigacion, como opcién a grado,
especialmente relacionados con economia
solidaria, creacion de empresas y lucha
contra la pobreza, a la vez que promueve
la lecto-escritura y la redaccion de
articulos y ensayos de caracter
econdémico.
Igualmente, la Facultad participa en el
estudio sobre la Economia Solidaria, el
cual se encuentra en etapa de
formulacién y que forma parte del
convenio con el Instituto Maria Cano. Asi
mismo, en etapa de diagnéstico, se
encuentra un ensayo sobre las
soluciones socio-econémicas de la
recuperacion de la cuenca alta del Rio
Bogota, en convenio con la Fundacién "Al
Verde Vivo" y Conalvidrios. A la vez se
trabaja en la preparaciéon de un nuevo
numero de la revista "Economia
Grancolombiana", publicacién institucional
de la Facultad. z

PLANTAFISICA
La comunidad se siente muy motivada con
el apoyo que le ha brindado el senor Rector,
José Galat, y todo el equipo directivo, al
emprender la remo-
delacion de la planta
fisica de su Facultad
de Economia, que
brinda hoy un
ambiente mas cémo-
doy agradable para el
desarrollo de las
labores académicas.
El decano explicd
también lo realizado
en materia servicio a
la comunidad
y lo pertinente a la consolidacion del
Consultorio Econémico de la
Facultad a su cargo y la
reorganizacion de la parte adminis-
trativa para ofrecer un mejor servicio
a la comunidad universitaria.
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Aprenda a defender su fe

1 - Es verdad que yo puedo interpretar
la Biblia como quiera.?

- No! El primer Papa de la Iglesia, San
Pedro, nos advierte: "Ninguna escritura
puede interpretarse como a cada cual
le parezca". (Il Pedro 1, 20).

- El mismo San Pedro nos da una
razén: "Hay puntos dificiles de entender,
que personas ignorantes y débiles en
la fe malinterpretan, como lo hacen con
las demas escrituras para su propia
perdicion". (1l Pedro 3, 16).

- Y para evitar errores y confusiones,
JesUs encarg6 a Pedro y a sus
sucesores, la interpretacion verdadera:
" Yo te daré las llaves del Reino de los
cielos y todo lo que ates en la tierra
serd atado en el cielo, y lo que desates
en la tierra sera desatado en el cielo".
(Mateo 16, 19).

2. - Es verdad que solo la Biblia habla
de Jesus ?

- La misma Biblia nos dice que no todo
lo que Jesus dijo e hizo esta en ella;
"Muchas otras cosas hizo Jesucristo
que si se escribieran todas, no cabrian
en el mundo tantos libros.

(Juan, 21, 25).

- Otras ensenanzas no se escribieron
sino que se trasmitieron verbalmente: "
Asi, pues, hermanos, manteneos firmes
y conservad las tradiciones que habéis
aprendido de nosotros, de viva voz o por
carta". (Il Tes. 2, 15). " Y cuanto me
has oido en presencia de muchos
testigos confialo a hombres fieles, que
sean capaces, a su vez, de instruir a
otros".

(Il Tim. 2, 2). " Con otras muchas
palabras les conjuraba y les
exhortaba: " Salvaos de esta
generacion perversa". ( Hechos, 2,
40 ). " Aunque tengo mucho que
escribiros, prefiero no hacerlo con
papel y tinta, sino que espero ir a
veros y hablaros de viva voz para que
nuestro gozo sea completo”. ( Il
Jun. 12).

3. - Es verdad que es malo hacer
imagenes ?

- Ciertamente, Dios prohibi6 en el
Antiguo Testamento hacer imagenes
de idolos y darles culto : "No te haras
esculturas ni imagen alguna". ( Ex.
25, 17 - 19 ). Pero no prohibié
imagenes que no fueran de idolos, por
ejemplo, en el mismo Exodo: " Haras
dos querubines de oro macizo". ( Ex.
20, 4).Y también en el libro de los reyes,
Salomon coloco en el interior del templo
imégenes de angeles, palmeras y flores.
(Y Reyes 6, 29). y ademas, figuras de
leones y de toros (L Reyes 7,29); en
otras Biblias (Il Reyes 7,29).

- También el Senor orden6 a Moisés
hacer un estandarte con una serpiente
de bronce, para curar a quienes la
miraran. (Num. 21,8-9).

- Dios que era invisible en el Antiguo
Testamento, se hizo visible en el Nuevo
en la persona de Jesucristo: " El es la
imagen visible de Dios invisible". (Col.

1,15 ). A partir de ese momento, es
legitimo hacer imagenes de Jesucristo y
darles culto.

- Ademas en las catacumbas que hicieron
los primeros cristianos para defenderse
de las persecuciones de los emperadores
romanos, se encuentran numerosas
estatuas e imagenes de Jesus, la Virgen
y los Santos, hechas con la aprobacion
de los apostoles, quienes tenian la mayor
autoridad para interpretar la Biblia.

4.- Es verdad que no hay que dar culto a
Maria ?

- El culto de adoracion sélo lo podemos
dar a Dios Padre, Hijo y Espiritu Santo.
Pero le damos culto de veneracion alos
Santos y en especial a Maria, por ser la
Madre de Dios, la "llena de gracia".
(Lc.1,28) y porque ella misma, inspirada
por el Espiritu Santo, profetizé que a lo
largo de la historia, la humanidad le

rendiria culto: "Me llamaran
bienaventurada todas las generaciones".
(Lc.1,48).

- También en las catacumbas de Roma,
con aprobacion de los apostoles, hay
claros testimonios gréaficos del culto que
los cristianos perseguidos de los primeros
tiempos dieron a Maria. Sera que los
actuales pastores de las sectas, son
mejores intérpretes de la Biblia, al prohibir
el culto a Maria ?

- Algunos dicen: "Dios no necesita de
Maria para salvarnos".

Pero Dios también podria salvarnos sin
Iglesia, sin Sacramentos, sin Biblia y
aun sin fe y sin Jesucristo: Sera también,
que todo esto sobra ? No se puede, por
tanto, invocar la omnipotencia de Dios -
que es una verdad- para deducir que nada
de lo que ha sido querido y hecho por
Dios para nuestra salvacion sobre o no
sea necesario. Luego, Maria, en el plan
de Dios, es necesaria y se le hace injuria
aJesucristo despreciando la devocion a
su Madre Santisima.

5.-Es verdad que Maria, ademas de
Jesus, tuvo otros hijos ?

- El evangelista San Mateo dice: "Alguien
aviso a Jesus : tu madrey tus hermanos
estan ahi afuera, y quieren hablar
contigo". (Mt.12,47). De este verso,
algunos pretenden deducir que Maria,
ademas de Jesus, tuvo otros hijos. Los
que tal cosa afirman, desconocen que la
palabra "hermanos" en lenguaje biblico
no significa Gnicamente el hijo de los
mismos padres o de uno de ellos, sino
que tienen muchos otros sentidos, por
ejemplo: habitantes de un mismo pais
(Ex.2,11 Hec.3,22), miembros de una
misma tribu (2 S. 19,12); un aliado (Am.
1.9) ; perteneciente a una misma
progenie (Num. 20,14); de la misma
religion (Hch. 9,17. Ro. 1,13);
companeros en una tarea (Ex, 3,21);
alguien de igual rango o jerarquia (1 R.
9,13); cualquier miembro de la raza
humana (mt. 7:3 - 5; He. 2,27); alguien
bienamado (2 S. 1,26); pariente (Gn.
14,16; Mt. 12,46); sobrino (Gn.12,8) y el
mismo Jesus llama hermanos a sus

discipulos (Jn.20,17-18), por el hecho de
ser hijos del Padre Celestial.

Si las explicaciones anteriores no fueran
suficientes para demostrar que Jesus fue
| Unico hijo que tuvo Maria, la misma
Biblia se encarga de probar que los
llamados "Hermanos de Jesus" (Mt.
17:47), no eran hijos de ella. En efecto,
el Padre Oscar Zuluaga Calderon
presenta el siguiente estudio que deja las
cosas claras:

- "Si hacemos un estudio comparativo de
los cuatro evangelios, la carta de San
Judas Tadeo y los Hechos de los
Apéstoles, descubrimos lo siguiente:

- Mateo 27,56 y Marcos 15,40 dicen que
junto a la cruz de Cristo estaban Maria
Magdalena, Maria madre de Santiago y
José y lamadre de los hijos de Zebedeo.
- Mateo 4,21 dice que Santiago (el
mayor) y Juan eran hijos de Zebedeo.

- Marcos 15-40 dice que junto a la cruz
de Cristo estaban Maria Magdalena y
Maria la madre de Santiago el menor y
José.

- Lucas 6, 15-16 dice que Judas era
hermano de Santiago (Jacobo).

- En la carta de San Judas verso 1 se lee
que Judas era hermano de Santiago
(Jacobo). Y éste seguiin Hechos 1-13, era
hijo de Alfeo y hermano de Judas.
-Juan 19,25 dice que junto a la cruz de
JesUs estaban Maria, la Madre de Jesus
y Maria, esposa de Claofas Alfeo, que
era hermana de la Virgen Maria.

De todo ésto se deduce: 10.) Que
Santiago el mayor y Juan eran hijos de
Maria, la esposa de Zebedeo, pero no de
la Virgen Maria. 20.) Que Santiago el
menor, José, Judas Tadeo y Simon eran
hijos de Maria, hermana de la Virgen
Maria y esposa de Claofas Alfeo y, por lo
tanto, sobrinos de la Virgem Maria.

6.- Es verdad que la confesion es un
invento de los curas ?

- San Juan dice que es necesario
confesar los pecados. (Jn.1,8-9). Algunos
dicen que basta confesar los pecados
ante una imagen de Cristo, o en la
intimidad de un rincén de mi alcoba.
Aducen que no tiene sentido que un
hombre igual de pecador que uno, o peor,
pueda perdonarmos.

Sin embargo, el Senor dio a los apdstoles
y a sus sucesores el poder de perdonar
los pecados en su nombre y con su
autoridad: "Recibid el Espiritu Santo; a
quienes perdonéis los pecados les
quedan perdonados. A quienes se los
retengais les quedan retenidos". (Jn.
20,21 - 23). Este texto, en algunas
Biblias protestantes, lo han hecho
desaparecer, y asi es muy facil negar que
Jesus dijo lo que dijo.

- Las realidades del Nuevo Testamento,
con frecuencia fueron prefiguradas en el
Antiguo. Por ejemplo: Moisés y David,
son figuras de Jesus, el futuro Mesias
O(He. 3,1-ss). El sacerdocio de
Melquisedec, figura del Sacerdocio de
Cristo (He. 5,1 -ss, 7,1-ss). La antigua
alianza, figura de la nueva (He. 8,9 - 13).

Del mismo modo, lalepra del cuerpo,
prefigura la del alma, que es el
pecado. Ahora bien, en el Antiguo
Testamento, ninguna persona curada
de la lepra podia regresar a la vida
de la comunidad, si su curacién no
era certificada por el sacerdote (Lev.
13.14). Es apenas logico que en el
nuevo Testamento, JeslUs haya
ordenado que sus sacerdotes
intervengan en la curacion de la lepra
del alma. el sacerdote podra ser mas
pecador que yo, pero tiene un poder
que yo no tengo; porque cuando él me
perdona, lo hace con el poder de Dios y
en su nombre.

7.- Es verdad que en la Misa no se hace
presente verdadera y realmente Jesos,
sino que se celebra el recuerdo de su
muerte ?

- San Mateo escribe que: "Jesls tomé
pany lo bendijo, lo partié y dandoselo a
sus discipulos, dijo: "Tomad, comed,
este es mi cuerpo. Tomd luego una copa
y, dadas las gracias, se la dio
diciendo: bebed de ella todos, porque
ésta es mi sangre de la Alianza, que
es derramada por muchos para el
perddn de los pecados". (Mt. 26,26-
28).

Claramente Jesus dijo: "Este es mi
cuerpo. . . ésta es mi sangre", no el
simbolo o el recuerdo de ellos. Y ésto
mismo lo comprueba San Pablo,
cuando dice: "El caliz que
bendecimos, no es acaso la sangre
de Cristo, y el pan que partimos no
es acaso el cuerpo de Cristo ? (1a.
Cor. 10,16).

- Si la comunion fuera un simple
recuerdo o simbolo, seria muy
exagerado el castigo de condenacion
para quien comulga en pecado mortal
(1a. Cor. 11,29 ss). En Ju. 6,48 ss
Jesus dice a los judios que su cuerpo
es verdadera comida y su sangre
verdadera bebida, y que es necesario
comer su cuerpo y beber su sangre
para tener vida eterna. El hecho de
que los judios y algunos discipulos
se escandilazaran y se fueran,
prueba que entendieron que Jesus no
hablaba de simbolos, sino de
realidades.

- Lo mismo que la confesién estaba
prefigurada en el Antiguo Testamento,
la Eucaristia también. Sus figuras
principales fueron el mana del desierto,
que fue comida real y no ficticia. (Ex.
16,1 ss). El cordero pascual que Dios
ordend a los judios que comieran antes
de salir de Egipto, que es una imagen
de la comunion, tampoco fue ficticio ni
simbdlico, sino bien real (Ex. 12,1 ss).
En el Levitico, Dios ordena ofrecerle
sacrificios de animales reales, de
cuyas victimas comian el sacerdote, su
familia y el pueblo (Lev. 6,7 ss). . .
También estas comidas de carnes
verdaderas, prefiguraban la realidad del
Cuerpo y de la Sangre de Cristo en la
comunion de la misa.
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Informe de 1abores
de 1a seccional de Armenia

Estamos respondiendo a los retos de la formacioén actual, dice el Rector

El Rector Delegatario de la
seccional de Armenia de la
Universidad La Gran Colombia,
Alcides Londono Fernandez, al
saludar a los consiliarios que
realizaron su visita anual (1998),
manifestd que las labores
desarrolladas en los ultimos
doce meses son parte de las
fortalezas que van consolidando
una Universidad proyectada al
tercer milenio, dentro de los retos
de formacién que el mundo
actual impone.

Las palabras de saludo del
Rector fueron las siguientes:
"Al cumplirse otro ciclo de
actividades en la seccional, nos
preparamos para rendir cuentas
de nuestras labores y
realizaciones a la Honorable
Consiliatura y al senor Rector,
doctor José Galat.

(Foto Latorre).

Armenia.- La seccional de Armenia entregé su informe
--anual a la Consiliatura de la Universidad. En la foto,
de izquierda a derecha, Manuel Narciso Rodriguez
Jiménez, presidente de la corporacion, Alcides Londoio
Ferndndez, rector delegatario y José Galat, rector general.-

W 1998 ha estado marcado por
| trascendentales hitos a lo largo de
su devenir, los cuales han orientado
la institucion hacia logros muy
| elevados. Hechos como la
| adquisicion del terreno donde se
i realizard la expansion fisica y
B académica, la conexién a la red
| mundial de informacion Internet, la
creacion de nuestra propia pagina
| virtualy la ampliacion de la cobertura
& tematica en los postgrados hacia lo
pedagogico, son fortalezas que van
consolidando una universidad
proyectada al tercer milenio, atenta a
responder en debida forma a los
retos de formacién que el mundo
actual le impone.

Algunos nubarrones han aparecido
en el espacio de trabajo, generados
por la disminucién de demanda en
algunos programas, el incremento
de la competencia en la region y el

formulamiento de algunas tutelas, las que hemos contestado
con altura juridica y bajo la firme conviccién de haber estado
obrando conforme a lo consagrado en nuestra normatividad.
Ganadas unas, apeladas otras, nos anima continuar
obrando de conformidad con lo preceptuado por la
Constitucion y los principios basicos que rigen nuestra

. universidad.

Son numerosas las experiencias de toda indole que se
han suscitado a lo largo y ancho de este periodo de
actividades. Han sido enriquecedoras y, a no dudarlo, han
hecho crecer a aquellos que vivimos la universidad en
cualquiera de sus estamentos.

Anunciamos con satisfaccion un periodo de normalidad
académica y esperamos continuar siendo participes y
gestores del crecimiento y desarrollo de nuestra querida
alma mater, naturalmente con la gufa y ayuda del sefior
Rector y de la Honorable Consiliatura.

El informe que se entrega es el real reflejo de lo hecho y
recorrido por la comunidad académica de Armenia, con la
gracia de la Divina Providencia".

A continuacion, la Consiliatura escuch6, analizé y aprob6 el
informe de labores entregado por la seccional, el cual fue
calificado de magnifico.

Educacion Conﬁﬁuuilu

La Universidad, comprometida
| con el desarrollo del Quindio

| La Universidad la Gran Colombia- Seccional Armenia-
| en forma permanente, ha planteado un desarrollo
| significativo en lo que concierne a los programas
| de Educacion Continuada y Formacién Avanzada, que
| expresan la relacion permanente y directa del claustro
| con la sociedad. Estos operan en doble sentido:
| proyeccion de la institucion hacia la sociedad y de
| ésta hacia el alma mater.

La seccional trasciende asi su
espacio fisico y se compromete con
los procesos de transformacion de
la regién quindiana y cafetera, en
general. En este proceso estan
comprometidas las Facultades, las
unidades académicas y las depeden-
cias administrativas de la seccional.

.

Armenia.- Maria Eugenia
Beltran Franco, Decana
de Arquitectura de la
seccional; Hernando
Saavedra, Decano de
Derecho; Evelio
N Escdrraga Lépez, Decano
de Economia; Arley Arias
Zuleta, Decano de
Ingenieria Agroindustrial
y Arnulfo Donado
Camacho, delegado del
Revisor Fiscal, durante las
deliberaciones de la
Consiliatura.  (Foto
Latorre).

S

Armenia.- Aspecto de la sesion de la Consiliatura en el salon
rectoral de la seccional. (Foto Latorre).

El informe académico rendido por la seccional de
Armenia, correspondiente a los ultimos doce meses, se
dividio en tres partes: docencia, investigacién y extension.
"El trinomio tradicional de docencia, investigacion y
extensién obliga no solamente a que la universidad
llegue a la sociedad, sino que la universidad se abra
para que la sociedad penetre en ella y conviva con sus
éxitos y fracasos y brinde, ademas, su necesario apoyo,
para que subsista y contribuya a su bienestar y al de
todos aquellos que participan de su quehacer, y que se
genera a través de los eventos y procesos dinamicos
que ocurren dentro del contexto institucional en el
cumplimiento de su visién y mision, las cuales se
relacionan ampliamente en el informe".

DOCENCIA
La Universidad, como institucién, surge como respuesta
a determinados cambios y necesidades sociales y para
atender demandas especificas de conocimiento, con
participacion de docentes, discentes y personal
administrativo.
Las cuatro facultades de la seccional -anade el documento-
relacionan, en forma pormenorizada, lo pertinente a sus
programas académicos y labores relacionadas con su
quehacer curricular.
Es responsabilidad de la Universidad planificar, redisenar
y revaluar los curriculos, lo cual obliga a priorizar lo que se
ensena -anade el informe- que pasa luego a referirse a
cada una de las cuatro Facultades: Derecho, Economia,
Ingenieria Agroindustrial y Arquitectura.
Las cuatro unidades académicas, fuera de su labor docente
tradicional, realizaron en los Ultimos doce meses mas de
cien eventos y actividades extramurales.
La Facultad de Derecho, por ejemplo, atendiendo una
comunicacion del Fiscal General de la Nacion, Alfonso
Gémez Méndez, en su condicién de coordinadora de
la Comision Interinstitucional para la Reforma Integral
del Sistema Penal Colombiano, promovié la
celebracién de algunas reuniones con los profesores
del area penal, con el fin de adelantar las discusiones

La universidad interactua
con la comunidad cafetera

del caso, en procura de obtener conclusiones sobre
la propuesta de la Reforma Penal y Penitenciaria, las
cuales fueron puestas en conocimiento oportuno de la
Fiscalia.

La Facultad de Economia, a su turno, definié su nuevo
pénsum académico e integré su comité curricular con
los coordinadores de area.

La Facultad de Ingenieria Agroindustrial trabajo en el
establecimiento de la jornada nocturna y termin6 de
implementar el nuevo plan de estudios.

Los laboratorios adscritos a la Facultad de Ingenieria
Agroindustrial han venido prestando el servicio de
soporte practico a las areas académicas de biologias,
quimicas, fisicas, microbiologia, postcosecha,
curtiembres, operaciones unitarias, tecnologia de café,
tecnologia de lacteos, tecnologia de carnicos y
convenios con Corpoica.

La Facultad e Arquitectura, que lanza su primera
promocién en 1999, entre otras de sus multiples
actividades, implementé su nuevo plan curricular,
empalmandolo con el de la sede central de Bogota,
pero conservando lo que tiene que ver con las
necesidades y caracteristicas regionales y trabajé en
el proyecto de remodelacion de la planta fisica de la
seccional.



Consiliarios y funcionarios de la Seccional Armenia, recorren el campus Santa Maria,

Dos dias sesiond en
Armenia la Consiliatura

En servicio el campus universitario Santa Maria

Durante los dias diez y once de
septiembre del ano anterior sesioné en
Armenia la Consiliatura de la
Universidad La Gran Colombia para
conocer el informe de labores de los
dltimos doce meses de la seccional y
estudiar el presupuesto para 1999, a la
vez que recibir oficialmente el Campus
Santa Maria, sede campestre y deportiva
, adquirida recientemente.

Entre los asistente a la sesion, incluidos
consiliarios e invitados especiales de la
seccional, se contaron los siguientes
directivos :

-José Galat Noumer, Rector General.
-Alcides Londono Fernandez, Rector
Delegatario. -

- Manuel Narciso Rodriguez, presidente
de la Consiliatura.

Germéan Dario Ledesma Loépez -
Vicepresidente-

-Eduardo Carvajalino Contreras y Rafael
Diazgranados, representantes del
Consejo Académico.

N. José Donado Ucrés, Decano de la
Facultad de Contaduria y coordinador del
comité de presupuesto de la universidad.

-Martha Castano Triana, representante de
los egresados.

-Jorge Alberto Quintero
representante de los docentes.
-lvan Zapata Rocha, represetante de los
estudiantes.

- Carlos Blanco Gaviria, Revisor Fiscal y su
delegado en la seccional, Arnulfo Donado
Camacho.

Otros invitados de la seccional de Armenia
que participaron en la sesion fueron los
siguientes: Melva Rangel Henao,
Secretaria General;, Jhon Rodriguez
Veldzquez, director financiero y
administrativo; Hernando Saavedra
Villamarin, Decano de Derecho; Evelio
Escarraga Lopez, Decano de Economia;
Arley Arias Zuleta, Decano de Ingenieria
Agroindustrial; Maria Eugenia Beltran
Franco, Decana de Arquitectura; Ana Luisa
Lopez Gonzalez, directora del Centro de
Investigaciones; Francisco Javier Lépez
Sepllveda, director de Etica vy
Humanidades; Camilo Augusto Torres
Duque, director de Empresas Comunitarias
y Luis Alberto Bernal Cuervo, director de
Bienestar Universitario.

Pinilla,

218 alumnos adscritos
al Consultorio Juridico

218 alumnos de la Facultad de Derecho
de la Seccional de Armenia de la
Universidad La Gran Colombia atienden
a la comunidad, tanto en el area de
Consultorio Juridico y Centro de
Conciliacién, como a través del
programa de extension y servicio a la
comunidad.

El Consulttorio Juridico cuenta, ademas,
con dos monitores, egresados de la
Facultad de Derecho de la Seccional y
con dos asesores docentes.

En las instalaciones de la universidad,
en Armenia, atienden tres monitores y
162 alumnos; en la Personeria de
Calarcé, 10 alumnos y un monitor y
en las Fiscalias y Juzgados de
Circasia, seis estudiantes.

Entre septiembre de 1997 y agosto de
1998 se recibié un total de 542
entrevistas, discriminadas asi: Area Civil,
305; Laboral, 142 ; Penal, 50; Familia,
36; Policiva, 5; Tutelas y derechos de
peticién, 3.

En lo referente a asistencia juridica, y a
peticion de los diferentes despachos
judiciales, se efectuaron las siguientes
actividades y defensorias de oficio:
Juzgados Penales Municipales, 59;
Contralorias Nacional, Departamental y
Municipal, 12; Fiscalias Locales,28;
Octava Brigada (Juzgado 121 Penal
Militar),4; Alcaldia Municipal, 3;
Inspecciones Locales, 5 y Batallén
Cisneros, 5. Ademas, se realizaron 26
conciliaciones.

NuEvA CIVILIZACION

Con la renovacion de la consagracion de la
Universidad a los Sagrados Corazones de
Jesls y de Maria se inici6 la sesion y a
continuacion, el Rector Delegatario, Alcides
Londono Fernandez, dio oficialmente la
bienvenida a los miembros de la
corporacién, palabras: que fueron
respondidas por el presidente, Manuel
Narciso Rodriguez Jiménez y por el Rector
General, José Galat, quien hizo una amplia
disertacion sobre la situacion financiera de
la Universidad, la que calific6 de
satisfactoria, pese a la crisis ecomica
nacional e internacional.

La Consiliatura procedié luego a designar
sus delegados en el Comité de
Presupuesto, designacion que recay6 en
los consiliarios N. José Donado Ucros,
German Dario Ledesma Lépez y Jorge
Quintero Pinilla.

Informes

Seguidamente, el Rector delegatario,
doctor Alcides Londono Fernandez,
presento el informe de la seccional,
haciendo hincapié en lo que tiene que ver
con docencia, investigacion y extension,
incluida la labor detallada que han cumplido
en el Ultimo ano las Facultades de Derecho,
Economia, Ingenieria Agroindustrial y
Arquitectura, texto que fue entregado a cada
uno de los consiliarios.

A continuacién, el director administrativo y
financiero, Jhon Rodriguez Velasquez, hizo
un primer andlisis comparativo de ingresos
y egresos correspondiente a los anos de
1996 y 1997, un segundo analisis de indole
presupuestal de ingresos a diciembre 31
de 1997 y un andlisis del Balance General
comparativo entre 1996 y 1997, para concluir
con el informe financiero y presupuestal a
31 de julio y con una proyeccién a 31 de
diciembre de 1998.

El respectivo documento econdomico-
financiero y el Balance General, que debian
ser votados al dia siguiente, fueron
previamente entregados a los presentes
para su analisis personal. El informe en
mencién fue aprobado por unanimidad con
el visto bueno de la Revisoria Fiscal.

Plan de Desarrollo

La Consiliatura, aprobd, entre otros
acuerdos, uno que ordena la elaboracion
de un Plan de Desarrollo de la Seccional, a
corto, mediano y largo plazo, incluido el uso
que se dara al Campus Santa Maria y la

Concluidas las deliberaciones de la Consiliatura, sus integrantes y directivos de la Seccional de
Armenia visitaron varios sitios turisticos del Quindio y del Valle del Cauca.- (Foto Latorre).

De conformidad con el convenio
suscrito con el INPEC y el Ministerio
de Justicia y del Derecho, se
designaron 40 alumnos para el trabajo
de las brigadas de la siguiente forma:
Carcel del Distrito Judicial "San

Vista parcial del campus universitario Santa
Maria, de la Seccional de Armenia de la
Universidad La Gran Colombia.- (Foto Latorre).

nueva distribucion de la planta fisica de
la sede del centro de Armenia.

La Consiliatura otorgé también
facultades al Rector para emprender las
obras que dicho Plan de Desarrolle
aconseje, especialmente las que
tengan que ver con las Facultades de
Arquitectura e Ingenieria Agroindustrial,
lo mismo que con Bienestar
Universitario, deportes y laboratorios,
temas que fueron tratados en forma
general.

El Rector Delegatario, Alcides Londono
y la Decana de la Facultad de
Arquitectura, Maria Eugenia Beltran
Franco, hicieron luego un adelanto de
lo que, seguramente, contemplara el
Plan de Desarrrollo, tanto para la nueva
sede como para la tradicional, trabajo
que cuenta con participacion de
directivos, alumnos y profesores.
Finalmente, los consiliarios de la
Universidad La Gran Colombia
concluyeron su visita anual aprobando
los informes académicos y financieros,
entregados por la seccional,
catalogando su labor como magnifica.

Bernardo", 19; Carcel de Mujeres de
Armenia, 2 y Penitenciaria Nacional
"Penas Blancas", 19.
A grandes rasgos, el anterior fue un
vistazo al Consultorio Juridico de la
seccional de Armenia.

== ==
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-Armenia- En la seccional de Armenia de la Universidad La Gran Colombia se realizo el "Primer E 0 Nacional de Facultades de
Ingenieria Agroindustrial”, evento que fue coordinado por el Decano Arley Arias Zuleta. Participaron las siguientes instituciones de
educacién superior: Universidad del Tolima, Universidad Jorge Tadeo Lozano, Universidad de La Sabana, Universidad de San

Buenaventura, Universidad del Cauca, Universidad Pontificia Bolivariana, Universidad de La Paz, Universidad del Quindio y Universidad
0, en el Campus Santa Maria de la seccional de La Gran Colombia, en la

La Gran Colombia. En la foto, los particip en el
capital del Quindio.

Los tiempos cambian y con ellos el campo de la
agroindustria.
Nuestra historia estd hecha de miles de horas
compartidas con cientos de alumnos, hoy ubicados en
las méas grandes empresas de la region y del pais.
Ademas, los alumnos que cursan esta carrera cuentan
con nuestra experiencia, que se ha cristalizado en un
estilo didactico propio, con una formacién integral,
-humanistica y tecnolégica- en el campo de la Ingenieria
Agroindustrial.
La orientacion practica, a través de laboratorios, visitas a
empresas, plantas de procesamiento y practicas
empresariales, ejercitan la habilidad del profesional del
futuro.

Perfil del profesional
La Facultad de Ingenieria Agroindustrial de la Universidad
La Gran Colombia
-Seccional Armenia- forma profesionales autogestores,
con creatividad, sensibilidad social, conciencia ambiental
y capacidad operativa y administrativa para :
- Gestar y promover empresas agroindustriales.
- Coordinar el trabajo de quienes se desempenan en las
diferentes etapas de la agroindustria, como produccion
agricola y pecuaria, transformacién, comercializacién y
abastecimiento de insumos.
- Formular y ejecutar proyectos de investigacién o de
inversion agroindustrial.
- Disenar y ejecutar procesos de produccion,
transformacion y comercializacién agricola y pecuaria.
Para los Tecnélogos Agroindustriales, que cursan el
segundo ciclo, el horario es nocturno, de lunes a viernes,
entre las seis y las diez de la noche. Los sabados, de
ocho de la manana a seis de la tarde.
La préactica empresarial comprende 320 horas y pueden
iniciarse en noveno, en décimo o al final.

Para iniciar cualquiera de las asignaturas de séptimo
semestre se requiere haber aprobado todo el semestre
nivelatorio.

Mayores informes en la Avenida Bolivar No. 7-46 -
Teléfonos: 7456605 - 7454781~ Apartado Aéreo No. 262

- Fax 7456600- Armenia- Quindio.

Dos aspectos de la "XI Muestra Agroindustrial interna de la
Facultad de Ingenieria Agroindustrial de la Universidad La Gran

1- Formulario de inscripcion
diligenciado.

2- Pruebas de Estado (Icfes).

3- Fotocopia del pasado judicial.
4- Fotocopia de la libreta militar.
5- Calificaciones de bachillerato.
6- Fotocopia del acta de grado.
v- Registro Civil.

$ REQUlans PARA INGRESAR
A INGENIERIA A GROINDUSTRIAL.

Colombia -Seccional Armenia-. (Foto Latorre)

Requisitos para
Tecnélogos Agroindustriales.

Los anteriores, mas acreditar el
ser tecnélogo agroindustrial de
cualquier universidad o modalidad
y fotocopia del acta de grado.j

PLAN DE ESTUDIOS
DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

- Quimica General -

- Biologia Animal

- Dibujo (geométrico)

- Matemédticas Y

- Propedéutica Universitaria
- Fundamentos de Economia

S
- Quimica Orgénica
- Biologia Vegetal
- Fisica |
- Mateméticas Il
- Antropologia
- Produccioén Pecuaria
- Teoria Agroindustrial

TERCER SEMESTRE
- Bioquimica
-Fisicall
- Matematicas Il
- Axiologia
- Sistemas |
- Produccion Agricola
- Principios Administrativos

CuaaTo SEMESTRE
- Estadistica |
- Comunidad Familiar
- Quimica Analitica
- Balances de Materia y Energia
- Sistemas Ii
- Post-Produccién

- Estadistica il

- Cultura Comunitaria

- Microbiologia Industrial
- Operaciones Unitarias |
- Dibujo I} (Descriptiva)

- Curtiembres

- Teoria del Conocimiento

- Colombianismo

- Operaciones Unitarias I

- Dibujo Il (Industrial)

- Tecnologia de Concentrados
- Economla Agraria

- Salud Ocupacional

- Disefios Experimentales

- Algebra Lineal

- Desarrollo Integral

- Disefio de Equipos {

- Transformaciones del Café
- Contabilidad

- Investigacién y Desarrollo

- Programacién Lineal
- Praxiologia

- Disefo de Equipos Il
- Electiva |

- Finanzas

- Teoria Ambiental

- Derecho Constitucional

- Deontologfa

- Electiva Il

- Investigacién de Mercados

- Ingenieria de Métodos y Tiempos

- Formulacion y Evaluacion de Proyectos

D
- Etica del Ingeniero Agroindustrial
- Automatizacion
- Diseno de Plantas
- Administracién de Empresas
- Comercio Exterior
- Politicas Agroindustriales

Electivas
- Transformaciones Lacteas
- Transformaciones Cérnicas
- Transformaciones de Vegetales
- Recursos Hidrobiologicos
Nota: De las materias electivas se deben cursar dos.
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La Facultad de Arquitectura -sede de Bogotd- cuenta con dos postgrados: "Conservacion y Restauracion del Patrimonio Arquitecténico” y

“Procesos de Construccion Industrializada". Estdn en preparacion dos mds: uno sobre instalaciones técnicas para edificios y otro sobre gerencia

de obras arquitectonicas. Encomiable labor se realiza con comunidades marginadas.
La Facultad de Arquitectura colabora con el

plan de recuperacion del centro de Bogota

La Facultad de Arquitectura,
durante el ano de 1998,
adelanté  importantes
labores en los diferentes
frentes, los cuales se
relacionan en la presente
nota.

El Decano, arquitecto Luis | &
Quinones Sarmiento,
siguié6 asistiendo, en
nombre de la Universidad,
al Comité Técnico de la
Construccion del Sena, el
cual esta conformado por
Ascolceramistas, Cama-
col, Asociacion Nacional de
Técnicos Constructores y

Toardin,

Colombiana de Facultades
de Arquitectura, que esta
terminando un estudio
sobre los requerimientos
basicos de una Facultad de
Arquitectura en el pais, para
elevarlo a la calidad de
decreto y celebrar un
4 convenio ACFA, SC.A e
ICFES, que pueda,
| ademas, ayudar en el
proceso de acreditacion.

De otra parte, se esta
aplicando el PEI (Proyecto
Educativo Institucional),
que en la Facultad se

voceros de las universi-
dades La Gran Colombia,
Nacional, Distrital y La Salle y cuyo objetivo
es asesorar -académica y técnicamente- a
esta entidad.

Igualmente, el arquitecto Quinones
concurrié a las sesiones de la "Mesa
Sectorial de la Construccion®’, que esta
compuesta por el Ministerio de Desarrollo
Econémico, Superintendencia de Industria
y Comercio, Icontec, Sena, Ascolce-
ramistas, Camacol, D.C.1.C, Fenalco,
Acopi, Asocreto, Conconcreto. Pedro
Gomez y Compania, Civilia, Servivienda,
Ladrillera Santafé, Construcciones "El
Céndor" y las universidades La Gran
Colombia y La Salle, cuya funcién se
concreta en fijar politicas y prestar
asesoria en lo que tiene que ver con el
sector de la construccién, a nivel
nacional.

La Facultad participé durante el ano en las
reuniones y asambleas de la Asociacion

'y espacio de esparcimit
de alumnos en el bloque sur.

designa con la sigla PEFA,
cuya elaboracion definitiva
se concluy6 en mes de
agosto. Asi mismo, por intermedio del
convenio con "Opcion Colombia” y las
pasantias de alumnos asignados por la
facultad, se han atendido los siguientes
municipios en coordinacién con las
respectivas alcaldias y con las oficinas de
planeacion municipal: Pasto, Girardot,
Silvania, Yopal, Mocoa , Pajarito, Saldana,
Choachi y Cota.

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS.
- La Direccion de Estudios, Coordinacion y
Supervision adelantan con la comunidad
los siguientes convenios: ¥
- Con Asocentro, (semestres noveno y
décimo), acciones de Planeacion Urbana y
Regional en los siguientes municipios:
Chia, Zipaquira, Cajica, Cogua, Sesquilé,
Tocancipa, Gachancipa, Sop6, Cota.
- Con el Fondo para el Progreso de Boyaca,
en Tunja.

Los mejores proyectos de
disefio arquitectonico

Primer premio

Curso Primero (Diurno)
Proyecto: centro musical (Armenia)
Alumno: Diego Ivan Correa Garzén.
Profesor: Nelson Ortiz Diaz.

1a. Mencién honorifica
Curso: Tercero (Diurno)
Proyecto: hosteria (Villeta)

Alumno: Néstor Beltran Matallana.
Profesor: Vinicio RicoValderrama.
2a. Menci6n honorifica
Curso: quinto (tarde)
Proyecto: vivienda multifamiliar.
alumnos: Ménica Prieto R.,
Joyce Leodn Cifuentes
Profesor: Dario Gutiérrez Penuela.
3a. Mencién honorifica.

Vista de la plazoleta de la Facultad de Arqui
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Curso: séptimo (Diurno)
Proyecto: Aeropuerto
(Perales)

Alumno: Diana C. Rodriguez
Tovar.
Profesor:
Buitrago.
El jurado estuvo integrado
por los arquitectos Luis
Quinones Sarmiento
(Decano), Edgar Camacho y
Miguel Arango de Roux.

Jorge Otalora

El primer premio consiste en
una beca por un semestre
académico.

- Conjuntamente con la Facultad de
Derecho se esta atendiendo el sector de
Ciudad Bolivar.

Con Planeacion Distrital, se trabaja en
proyectos sobre espacio publico en Santa
Fe de Bogota.

- Conjuntamente con la Facultad de
Ciencias de la Educacion se esta
atendiendo el programa "Pléyade”, en lo
que tiene que ver con proyectos de
ampliacion y remodelacién de escuelas.

+ Con la Corporacion La Candelaria y la
Asociacion de Universidades del Centro de
Bogota, un grupo de alumnos, dirigido por
un profesor, colabora en la ejecucion de
planes y proyectos de esta historica zona.
- La Facultad elabor6 también el proyecto
para el coliseo del colegio de Los Alpes.
Durante el ano, varios cursos hicieron
permanentemente visitas técnicas a
plantas e industrias de la construccion y se
estrecharon vinculos con ese sector, a la
vez que se dictaron varias conferencias
sobre aspectos tecnoldgicos.

INVESTIGACIONES
-Se elabor6 el proyecto de investigacion
denominado Arquitecturas Némades
-Se adelantaron proyectos de investigacion
sobre nuevos sistemas de construccion y
de estructuras para la vivienda de interés
social.
-Se entreg6 a Colciencias la documen-
tacion para el "Proyecto Caldas”, que
escalafona los grupos de investigacion.
-Se estan preparando las propuestas para
los siguientes proyectos de investigacion:
soluciones para la inoperancia de los
paraderos de buses en de Santa Fe de
Bogota, respuestas a la mendicidad en la
capital, diseno experimental para aplicacion
en talleres académicos y conformacion de
la unidad que maneja el Centro de
Documentacion de la Facultad

FORMACION CONTINUADA
Se realizaron los siguientes seminarios:
edificios inteligentes, gestion ambiental,
con énfasis en licencias ambientales y del
3 al 7 de noviembre se organiz6 el segundo

foro denominado "Edificios inteligentes y
alta tecnologia”, en el Hotel Bogota Plaza.
Igualmente, se dicté un curso sobre
"Residencia de obra’, los sabados 7, 14,
21 y 28 de noviembre, en el Hotel Dann
Colonial.

Dentro del programa de capacitaciéon de
docentes, se realizaron dos cursos sobre
Metodologia de la Investigacién, dos sobre
la aplicacion del PEFA y uno sobre
administracion.

PUBLICACIONES.

Histcria de la Arquitectura Colombiana, por
el profesor Leonardo Mendoza, Boletin
Informativo y Revista Visuales. Se halla en
elaboracion una cartilla

para el residente de obra y otra para
calcular presupuestos de obra. Asi mismo,
un estudio histérico-fotografico del
desarrollo de la zona centro, un ensayo
sobre la actual construccién en Colombia y
otro sobre docencia universitaria y
retrospeccion de la Facultad.
A nivel de extension académica, se tienen
los talleres de investigacion, conformados
por profesores y alumnos, y se participa en
el comité de proyectos de grado.

POSTGRADOS

La Facultad cuenta con dos postgrados
aprobados: “ Conservacion y Restauracion
del Patrimonio Arquitectonico" y " Procesos
de Construccion Industrializada“. Estan en
preparacion dos mas: uno sobre
instalaciones técnicas para edificios y otro
sobre gerencia de obras arquitectonicas.

CONVENIOS

El Departamento apoya el convenio suscrito
entre la Division de Investigaciones y
Servicio a la Comunidad con la Fundacion
“El Verde Vivo", que busca la restauracion
de la estacion del ferrocarril de Suesca.
Igualmente, se hizo entrega del proyecto "
Nogales", vinculado al convenio con el Club
de Leones.

De otra parte, se hizo un encuentro de
egresados en el mes de mayo, en el que
se conformé una nueva junta directiva.

to de Investigaciones de la Facultad de

Vista parcial del Centro de d
Arquitectura.

ion del Depar
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Por Carlos
Hernan Lépez Gil
Facultad de
Arquitectura.

5 Deseo comenzar
este  pequeno
comentario dando
gracias al padre
Juan Puerta por la
confianza depo-
sitada en mi, para
escribir estas pocas lineas.

Algunas de las personas que vayan a leer
esta nota se preguntaran: Qué es pastoral
?... A qué se dedica esa gente ?... Donde
queda ?

Pues, bien. La pastoral universitaria es la
accion de la Iglesia Catélica que llega a
descubrir, seguir y anunciar a Cristo,
llevandonos a una madurez que nos
permita optar por un estado de vida, buscar
la liberaciéon integral e insertarnos en
centros de comunién y participacion.
-Doénde queda ?

-Esto se lo dejo a los que quieran curiosear,
entrando por la puerta de Admisiones, en
el 13-40 de la carrera sexta.

El objetivo que busca la pastoral es la
promocion de los valores cristianos en la

NUEVA CIVILIZACION

Qué me ha aportado
la Pastoral Universitaria ?

investigacion, en la ciencia y en la técnica,
al igual que en la formacion profesional.
Dentro del tema desarrollado surge una
pregunta bien importante.

-Qué aporte ha hecho la pastoral a nuestra
formacion integral ?
Podemos empezar
términos.

A.- Formacion : adquirir en una persona
desarrollo, aptitud o habilidad.

B.- Formacion integral : adquirir en una
persona, desarrollo, aptitud, habilidad,
conocimiento y que tenga mayor
acercamiento con Dios y con el préjimo.
Estoy convencido de que la gran
mayoria de la comunidad universitaria
relacionan pastoral con estar rezando
siempre, pero en el tiempo que llevo
vinculado a la Pastoral, he podido observar
que mis vinculos con Dios han ido
creciendo y espero que sigan creciendo
mucho mas.

Es importante y me he dado cuenta que
la parte espiritual no la podemos dejar
de lado y con esto no me estoy diciendo
que debamos estar asistiendo a misa
tres o cuatro veces en el dia, pero

si que nos integremos de

por definir dos

Por Jorge U. Galvis Jiménez
Facultad de Derecho.

La vida se podria tomar como una
fuente de energia y, con el pasar
de los anos, también se puede
transformar en fuente de
sabiduria, pero para obtener los
conocimientos se hace
necesario que reflexionemos
acerca de nuestra carrera
profesional y sobre lo que
verdaderamente queremos para
nuestro futuro. Algunos desean ser los
mejores profesionales en las diferentes
areas que el ejercicio de una profesion
exige, obviamente, colocando como
prioridad nimero uno la parte académica,
el factor mas importante para llegar a ser
un profesional, ya se trate de abogados,
contadores, arquitectos, economistas o
ingenieros, etc.

Teniendo en cuenta lo anterior, sin
descuidarlo, seria preciso hacer un alto en
el camino, con el objetivo de explorar lo que
esta en nuestro entorno universitario para
participar en otras formas que
complementan nuestra educacién, de
acuerdo con lo que nos ofrece la
universidad, lo cual contribuye a nuestra
buena formacién de estudiantes
grancolombianos. Cabe anotar, que ya
estariamos hablando de algo extra
académico, que verdaderamente es muy
importante para mi. Me refiero a la pastoral
universitaria, donde he podido tener un
conocimiento real de la persona humana,
cuando se brinda compania en momentos
dificiles, de temas tan controvertidos, como
el aborto, las drogas, el alcoholismo, etc.

LaPastoral Universitaria, factor de
integracion grancolombiana

Por Carolina Gémez y Yuber Bernal
Facultad de Ingenieria Civil.

La Pastoral, un gran medio
para crecer Como persona

Pertenecer al grupo de pastoral es algo
serio. Se debe tener vocacion y un gran
toque de liderazgo, ademas de muchas
ganas de transmitir las ensenanzas
recibidas por parte de nuestro capellan
Juan Puerta y en especial de Dios.

Es muy importante el poder compartir

con la comunidad actividades en las
uales Dios se refleja en cada
uno de los miembros

. seguridad en uno mismo y sintiendo

union fraterna y espiritual con ellos.
Como base del grupo de pastoral,
colocamos lo mejor de nosotros al
servicio de la comunidad
grancolombiana y esperamos que
siempre, todo salga bien, dentro de
un continuo mejoramiento. Claro que
no todo es perfecto, pero buscamos
siempre que los problemas sean
superados.

Uno de los grandes inconvenientes que
siempre tenemos es el estar frente a
personas que no conocemos. Esa es
una razoén para sentirse intimidado,
pero existe un factor determinante y
es el saber que quienes estan reunidos
delante de ti, estan dispuestos a
escucharte y tal vez también a
intercambiar contigo experiencias no
solo pastorales Realmente, se
aprende mucho cuando dejas a los
otros llegar a tu corazén y de igual
forma tu llegas a ser parte de ellos.
En conclusién, pastoral es un
grupo de amigos, en el cual se
crece como persona, ganando

siempre la compania del mejor amigo:
Dios.

L aiees diienal Testimonios de cuatro 5V dieha:- Gomiz:
o : estudiantes nidad. También
grancolombiams es muy rico
sentir una
sobre la labor que cumple
el Departamento de

Pero para mi,

una de las partes mas
fascinantes es el contacto con
la parte espiritual, en donde
uno se encuentra con el
verdadero sentimiento de
servir a sus semejantes. En
nuestro caso, servir a la
comunidad estudiantil, con la
previa preparacion recibida del
padre Juan Puerta, como se hizo en las
pasadas confirmaciones, donde nosotros
los pastoralistas, dirigidos por el capellan,
tuvimos la oportunidad de participar en las
actividades que se llevaron a cabo durante
el tiempo de la preparacion. No solamente
podemos ayudar en este aspecto, sino
también en el ambito de integracion, como
son las convivencias, los talleres y demas
actividades que organizan las diferentes
Facultades de la Universidad.

De esta manera, la pastoral es un gran
apoyo para ser mejores personas cada dia.
Para servir de una forma grata a los demas,
para aprender cosas tan importantes en la
vida, pero al mismo tiempo descuidadas,
como la espiritualidad. El ser grandes de
corazén, todos los dias y en todas partes.
Todo lo mencionado, ha venido a
complementar mi parte académica,
positivamente.

Es mi deseo antes de terminar esta nota,
dar gracias a Dios por haber puesto en mi
camino la senda de la pastoral universitaria,
también al padre Juan Puerta por tan lindas
y sabias ensenanzas que nos da para
mejorar como seres humanos.

Pastoral Universitaria
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La Pastoral Universitaria,

descubridora de valores

Por Juan Fernando
Uribe Barcaza
Facultad de Ingenieria
Civil.

La palabra pastoral viene
de pastoreo, que quiere
decir guiar, orientar.

La pastoral mas
importante es la que se
hace dentro de la
universidad. La pastoral es
una actitud de permanente
renovar, comenzar. Es una
nuera vision frente a la carreray a la vida.
Bajo este concepto de pastoral
universitaria, el aporte que ella ha hecho
en mi ha sido grande y enriquecedor. Ha
provocado un cambio, un cambio que se
refleja en aspectos buenos de la vida.
Este cambio se hace sentir en todos los
campos de mi obrar, no solamente dentro
de la universidad, sino también en el
barrio, en la casa, con mi familia, con
mis amigos, etc.

Ha fundado, renovado y despertado en
mi muchos valores como la disciplina, la
responsabilidad, el compromiso, la
espiritualidad, la reflexion, la honestidad,
el trabajo, entre otros.

Pienso que es un compromiso fuerte

conmigo y con los demas,
un estilo de vida diferente,
un complicarse la vida de
un modo muy bueno.

La pastoral ha llenado en mi
espacios que necesitan ser
llenados.

En nuestra pastoral
realizamos varias
actividades, como la

induccion a los alumnos de
primer semestre, la
preparacion para las
confirmaciones,
convivencias, reuniones "internas" y con
otras universidades, como el EPUB
(Equipo Pastoral Unido de Bogota).
Participamos también en travesia
universitaria, cursos de Biblia, elaboracion
de plegables, organizacion de la
celebracion de la eucaristia y promocion
de muchas otras actividades, a través de
las cuales me he sentido una persona
im_portante para los demas y para mi
mismo.

Les quisiera contar muchas cosas mas,
por lo que los invito para que
personalmente hablemos. Siempre
estamos dispuestos a escucharte.

Animate a formar parte de este gran estilo
devida.
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La Facultad de C

La Facultad de
Ciencias de la
Educacion sigue la
normatividad de la Ley
30de 1992ylaLey 115
de 1994. Pretende que
« 4 su mision educadora
/ es la de formar
docentes para que
ellos, a su vez,
proyecten en sus
alumnos las
innovaciones que nos

1 e
Felisa

Pena,
Decana de la Facultad trae el tercer milenio.

Aura

de Ciencias de la Al crecimiento general
Educacion. del desempleo de
profesionales, que afecta especialmente a la
educacion, el surgimiento de nuevas
necesidades sociales y la imposibilidad de
los gobiernos para atenderlas, se ha sumado
la falta de motivacion para ser maestro.
Como Facultad de Ciencias de la Educacion,
frente a estas exigencias y la acreditacion
contemplada en el Decreto 272 del 11 de
febrero de 1998, nos ha llevado a ir preparando
a la comunidad educativa en los aspectos
académicos, pedagégicos, administrativos,
informéticos y en los que tienen que ver con
modemas ayudas didacticas y nuevos medios
de ensenanza.

ACTIVIDADES DELA

encias de la Educacion se
prepara para su acreditacion en 1999.

La Facultad de Ciencias de

NUEVA CIVILIZACION

Informe de Consiliatura
al Plénum del anno 1998.

convocatoria realizada por el IDEP para la
investigacion sobre el tema relacionado con
la cotidianidad como un espacio para el
aprendizaje de la lecto-escritura en nifos de
basica primaria.

Se ha continuado con los programas de
pregrado y postgrado, con metodologia
semipresencial, dando de esta forma la
oportunidad de superacién a los docentes de
la capital y de otras regiones de Colombia.

CONSEJODEFACULTAD

Las reuniones del Consejo de la Facultad se
llevan a cabo el primero y el tercer miércoles
de cada mes, con una agenda previamente
preparada, en donde se tratan temas
relacionados con inquietudes y problemas
de los alumnos, el proceso de autoevaluacion
y acreditacion, como aspectos informativos y
temas de actualidad.

Los jueves se han programado jornadas
culturales, entre las siete y las nueve y media
de la noche, que permiten incrementar la
participacion de los estudiantes - en
conferencias, conciertos, obras de teatro y
cuenteria, entre otros eventos.

COMITE DE GESTION
El grupo directivo de la Facultad ha conformado
este comité, que se
responsabiliza del estudio,
analisis y diseno de los

FACULTAD.
La decanatura, a cargo de
Aura Felisa Pena Galvis,
asumi6 el liderazgo en
actividades realizadas ante el
Ministerio de Educacion
Nacional, el ICFES, el Centro
Nacional de Acreditacién y
otras instituciones
relacionadas con la
educacién superior.
En convenio con el Ministerio
de Educacion Nacional, la
Facultad asumié la
responsabilidad del

la Educacion, frente a las
exigencias para la
acreditacion, contempladas
en el Decreto 272 del 11 de
febrero de 1998, nos ha
llevado a ir preparando a la
comunidad educativa en los
aspectos académicos,
pedagdgicos,
administrativos,
informaticos y en los que
tienen que ver con
modernas ayudas
didacticas y nuevos medios
de ensenanza.

documentos exigidos por el
Decreto 272 de 1998 para la
acreditacion previa y hace,
semanalmente, el respectivo
seguimiento.

POSTGRADOS
La Facultad, preocupada por
la actualizacién de los
docentes en el campo de la
pedagogia y la didactica en las
diferentes areas, viene
ofreciendo los siguientes
postgrados: Etica Politica,
Docencia Universitaria,
Docencia de las Matematicas

desarrollo del "Proyecto

Pléyade", para hacer el
acompanamiento a 130 escuelas de Bogota
y Cundinamarca. En el Distrito Capital se
atienden las localidades de Usaquén, La
Candelaria y Ciudad Bolivar; en
Cundinamarca, las provincias de Oriente,
Sumapaz, Almeidas, Medina y

Paratebueno .

Por concurso de méritos, a la Facultad de
Ciencias de la Educacién se le otorg6 la
financiacién de un curso de ensenanza del
inglés como idioma extranjero en la basica
primaria para 80 docentes del sector oficial,
en convenio con la Secretarfa de Educacion
del Distrito.

Con la Secretaria de Educacion de
Cundinamarca se ha trabajado en la
formacién permanente de docentes en areas
como las siguientes:

- Educacion ética en la sociedad de hoy.

- Nuevo enfoque escolar de la educacion
religiosa y su incidencia en el PE.I.

- Educacion fisica, recreacion y deporte.

- La cotidianidad, un espacio para el
aprendizaje de la lecto-escritura en nifos de
grado primero.

- Formacién en "porras y barras".

La Facultad logré también tener
representaciéon en el Comité de Formacion
de Docentes en el Distrito Capital. La
representacion de estos programas esta bajo
la responsabilidad de Maria Mercedes
Meneses Jara. Se particip6, ademas, en la

y la Fisica, Didactica Literaria
con énfasis en lectura y Linguistica Aplicada a
la Ensenanza del Inglés.

MULTIMEDIAY PRACTICAS
Igualmente, el Laboratorio de Multimedia se
ha fortalecido. Se poseen 20 paquetes de
multimedia para la ensenanza del inglés y
catorce computadores, que estan al servicio
de docentes y estudiantes.

Las préacticas docentes se realizan en el Centro
Comercial "Madre Elisa Roncallo", dirigido por
las Hijas de Maria Auxiliadora.

INVESTIGACIONES
Se trabaja en el andlisis cuidadoso del
documento béasico del Proyecto Educativo de
la Facultad, con el fin de introducir aspectos
pedagoégicos especificos como fundamentos
esenciales para la labor educativa y rediseno
del PE.L
Asi mismo, se disena la presentacion del plan
de accion para el periodo 1998-2001 y
estructuracion de los fundamentos
pedagégicos del P.E.l., lo mismo que la
preparacion de una revista de la Facultad.
En cuanto al programa de Etica y
Humanidades, éste se ha dirigido al
fortalecimiento del espiritu de identidad,
pertenencia y sentido critico de los estudiantes
frente al mundo y la historia, enriqueciendo el
proyecto de educacion ético - liberadora,
programa que esta fundamentado en el marco
filoséfico y doctrinal del alma mater
grancolombiana.

Para dar cumplimiento al
Capitulo 1V, Articulo 24, de los
Estatutos de la Universidad
La Gran Colombia, la
Consiliatura hizo entrega al
Honorable Plénum de su
informe sobre sus actua-
ciones y decisiones durante
el lapso comprendido entre
noviembre de 1997 vy
noviembre 9 de 1998, como
consejo  superior del
claustro en lo administrativo &g
y financiero.

En la fecha, la composicion

estatutaria de la corporacién Informe del Revisor Fiscal
Carlos Blanco Gaviria.

es la siguiente:

En representacion del
Honorable Plénum:

Los doctores Manuel Narciso Rodriguez
Jiménez, German Dario Ledesma Lépez y
Raul Abril Cardenas, con las suplencias
de N. José Donado Ucrés, Antonio Rocha
Cardoso y Maria Esther Porras de Barén.
En representacion del
Consejo Académico:

Los doctores Eduardo
Carvajalino Contreras y Luis
Rafael Diazgranados
Penaranda, con las
suplencias de Félix Martin
Riano y Teodoro Gémez
Gomez.

En representacion del
profesorado:

El doctor Jorge Alberto §
Quintero Pinilla, con la
suplencia de Guillermo
Salas Toro.

En representacion de los
estudiantes:

El alumno de Arquitectura presenlal_ioporAﬂuroBu..vlos,
Ivan Alberto Zapata Rocha, Secretario de la corporacion.

con la suplencia de Orlando Valderrama.
En representacion de los egresados:

La doctora Martha Castano Triana, quien
asistio a las sesiones en reemplazo del
doctor Rafael Beltran Bejarano, quien fue,
sucesivamente, nombrado Decano de la
Facultad de Derecho, luego Vicerrector y
hoy (9- XI-98), Rector
encargado.

El senor Rector titular, doctor
José Galat, por mandato de
los Estatutos, forma parte
también de la Honorable
Consiliatura.

Actia como Secretario,
Arturo Bustos.

El Revisor Fiscal, doctor
Carlos Blanco Gaviria, de
acuerdo con el Articulo 21 de
los mismos Estatutos, ha
concurrido a todas las
sesiones de la corporacion
y refrendado los balances e T
informes financieros y Milto
aprobé en el dltimo ano la

Honorable Consiliatura.

Las decisiones de la Consiliatura durante

Informe de la Consiliatura

n Gantiva Rojas elegido
contables, que discutié y representante de los egresados.

1998 han quedado
oficializadas en 22 actas,
debidamente discutidas y
| aprobadas, cuya vigencia
cobija, unitariamente, a su
sede central de Bogota y a
su seccional de Armenia.
Como en la mayoria de las
disposiciones y reali-
| zaciones de este centro de
ensenanza superior tomoé
parte la Honorable Consi-
liatura, bien otorgando
| facultades al senor Rector o
impartiendo directamente las
respectivas aprobaciones y
dichas ejecutorias se reflejan
y estan consignadas en el
informe escrito, entregado a los
honorables plenarios, la corporacion se
limita a respaldar publicamente las
politicas y programas adelantados y a
exaltar ante la comunidad gran-
colombiana, especialmente ante el
Honorable Plénum, aqui
solemnemente reunido, la
acertada orientacion vy
conduccioén dada al claustro
por el doctor José Galat,
como su Rector y repre-
sentante legal, y en quien -
estatutariamente- se
concentran las respon-
sabilidades académicas,
administrativas y financieras
de la Universidad.
La Honorable Consiliatura,
como en los anos anteriores,
ha brindado todo su
respaldo a las iniciativas y
proyectos que tienen que ver
con autoevaluaciéon vy
acreditacion del alma mater,
programa que considera de gran prioridad,
tanto para su sede central de Santa Fe de
Bogota como para su seccional de
Armenia. Esa ser4, también, junto con la
modernizacién y ampliacién de la planta
fisica, sus politicas para 1999, cuando la
Universidad estara cumpliendo sus 48
anos de vida académica.
Como se ha dicho en
informes anteriores, en el de

1997-1998, también se
puede afirmar que las
decisiones, tomadas de

comun acuerdo con la
Rectorfa, facultan a los
honorables consiliarios para
entregar a ustedes, senores
plenarios, un informe
positivo y un balance satis-
factorio, que nos permiten -
en el orden académico y
financiero- mirar con
optimismo el futuro de
nuestra Universidad La Gran
Colombia. (Firmnado)
Presidente, Manuel Narciso
Rodriguez Jiménez; Secretario, Arturo
Bustos-9 de noviembre de1999-

13




La Facultad de Ingenieria Civil cuenta con
120 profesores y cerca de mil alumnos.
El decano, el ingeniero Manuel Ricardo Ruiz
Romero, sintetiz6 en la siguiente forma las
actividades realizadas por la Facultad a su
cargo.

PLAN DE ESTUDIOS

"Conservando la filosofia y prestigio
universitario de nuestra Facultad, se
continda con la implantacion del nuevo plan
de estudios, el cual llega a quinto semestre
y en el que se facilita la actualizacién y
flexibilidad de los programas, de tal manera
que se permita la aplicacion de técnicas
de construcciéon limpias, desarrollos
sostenibles y la concentracién de nuestros
profesionales en la protecciéon y
mejoramiento del medio ambiente.

Los estudiantes que ingresaron antes de
1996 y que no han sido integrados al nuevo
plan de estudios, seguiran sus estudios
con el plan de 1989, indic6 el Decano.

REGLAMENTO DE LA FACULTAD

Continua en vigencia el nuevo Reglamento
de la Facultad, ajustado al Reglamento
Estudiantil de la Universidad y al nuevo
programa.

Se percibe una mejora sustancial en el
rendimiento y en el nivel académico de los
estudiantes de la Facultad con la aplicacion
de las reformas introducidas al reglamento,
en cuanto a promedio general, examenes
de apoyo y organizacion administrativa, dijo
el ingeniero Ruiz Romero.

REUNIONES ACADEMICAS

Se efectuaron las reuniones del Comité
Etico Liberador, Comité Curricular, Comité
de Autoevaluacion y Acreditacion, Consejo
de Facultad, personal administrativo,
personal docente y coordinadores de area.

Decano
Manuel Ricardo Ruiz Romero.

Secretario Académico
Fabio Alberto Paez Higuera.

Sistemas y Archivo
José Libardo Sastre S.

Formacion Profesional
Alberto Sanchez De La Calle

Departamento de Investigaciones
Manuel Antonio Tobito Cuberos

Departamento de Formacién Basica
Sebastian Cervantes G.
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Actividades Académicas
de la Facultad de Ingenieria Civil

Manuel Ricardo Ruiz Romero,
Decano de Ingenieria Civil.

Cursos Adicionales. La Facultad,
semestralmente y en época de vacaciones,
programa cursos de vacaciones vy

ACTIVIDADES DE LOS PROFESORES.

a) Participacion de los coordinadores en el
seminario de Metodologia de la
Investigacion, dictado en la Facultad, con
exposiciones del ingeniero Julidn
Delgadillo y otros conferencistas. Bajo la
coordinacion de la doctora Gloria Del Hierro
Santacruz, los coordinadores trabajaron en
la Implantacién del PEI de la Facultad, con
participacion de estudiantes, docentes y
directivos.

b) En cuanto a la participacién docente, se
realizaron dos seminarios de induccion -al
inicio de cada semestre académico- y se
enviaron profesores a cursos de
capacitacion en el Seminario Internacional
La Dimensién Cultural del Manejo de
Residuos, al IV Curso Internacional
Hidraulica Fluvial y Crecientes, al Primer
Encuentro de Rios de Colombia y del
Mundo, Primer Seminario Nacional sobre
La Nueva Norma Sismo Resistente NSR-

El Departamento de Investigaciones de
la Facultad de Ingenieria Civil contintia
trabajando dentro de la linea de
‘investigacion aplicada®, bajo los
parametros de creatividad, apoyo a la
comunidad y formacion académica.
Algunos de los proyectos de
investigacion son los siguientes:

- Andlisis de precipitacion maxima
probable -pmp- regionalizacion del factor
frecuencia k.

- Analisis de procesos de socavacion
de puentes colombianos en situacion
critica.

Investigacion aplicadaen la
Facultad de Ingenieria Civil

- Proyectos de apoyo a la comunidad
en diferentes localidades y municipios.
Es de destacar la preparacién de un
manual para presentacion de trabajos
escritos, dada la protuberante deficiencia
que se nota sobre el particular en la mayoria
de las publicaciones internas de los
profesionales colombianos, la
realizacion de las jornadas técnicas de
la Facultad, la mayor utilizacion de
ayudas audiovisuales y la bolsa de
empleo, lo mismo que la adquisicién de
equipos, renovacion de laboratorios y
mejoras en la planta fisica.

acelerados, para que los estudiantes
logren nivelarse en materias atrasadas. En
cuanto a cursos acelerados, se
programaron 14 cursos, con la
participacion de 296 alumnos.

Cursos de Extension. Se estan llevando a
cabo cursos de capacitacion docente en el
area de computacion y sistemas para el
manejo de diferentes aplicaciones.
Examenes de Apoyo y Materias adicionales.
Se presentaron en el segundo semestre
de 1997, 1340 examenes de apoyo y en el
primer semestre de 1998, 1350 examenes,
aproximadamente. En cuanto a las
materias adicionales, 75 en el /98 y 52 en
el 11/98.

98 (Ley 400 de 1997), Seminario
Internacional sobre Induccién al Desarrollo
Industrial Ecolégicamente Sostenible,
Primera Conferencia Internacional de
Carreteras Nuevas, Tecnologias para los
Proyectos del Siglo XXI, Seminario
Internacional sobre Sistemas de
Informacién  Geografica, Reunién
Latinoamericana de Matematica Educativa,
Diplomado en Investigacion Cualitativa,
Reunién del Concreto de 1998.

Ademas, se tuvo amplia participacién en
las conferencias organizadas por la
Facultad, relacionadas con el programa de
acreditacién y sobre el futuro de la
Ingenieria.

ACTIVIDADES DEL DECANO.

Como representante universitario ante la
junta directiva de la Asociacién Colombiana
de Ingenierfa Sanitaria y Ambiental -
ACODAL- el Decano viene asistiendo a las
reuniones programadas y fue reelegido
para un nuevo periodo.

Se continGa con la promocién de
vinculacién y participacion de la Universidad
ante la Sociedad Colombiana de Ingenieros
y en el encuentro mensual de decanos de
ingenieria.

Con el concurso de varias Universidades,
la Facultad desarroll6 con la S.0.P. el
contrato para la evaluacién visual de las
vias de Santa Fe de Bogota, el cual se
entregé a satisfaccion. Participaron once
estudiantes y un profesor investigador.
El convenio con la Universidad Minuto de
Dios continua vigente para la prestacién de
los servicios de laboratorio de suelos e
hidraulica a los estudiantes de esa institucion.
De otra parte, el Decano particip6 en el |
Encuentro Iberoamericano de Directivas en
las Ensenanzas de Ingenieria, realizado en
Madrid (Espana), donde se trataron temas de
ingenieria relacionados con la acreditacion,
programas de postgrado, capacitacion
docente y actualizacién del contenido
programatico. En septiembre de 1998 el
decano participé también en el Congreso
de ACOFI, donde se trataron temas
relacionados con los postgrados de
ingenieria.

EVALUACION ACADEMICA.

Las actividades de evaluacién académica
se relacionaron con el diseno, aplicacién y
evaluacion de los examenes de nivelacion
y de los programas de induccién
académica, con participacién de los
estudiantes, a quienes se les explicé el plan
de estudios, el perfil de formacion, las
habilidades de formacién, que tienen que
ver con administrar, proyectar, dirigir y
construir diferentes obras civiles. Ademas,
se desarrollaron actividades de integracién
y un taller sobre expectativas y temores.
Se llevé a cabo también el estudio del
programa de autoevaluacién y acreditacion
de la Facultad, habiéndose desarrollado
diferentes actividades, tendientes a evaluar
los factores de acreditacién, mediante talleres
de diagnéstico y participacion de las directivas,
profesores y alumnos.

El decano Ruiz Romero explicé luego las
realizaciones de los departamentos de
formacién bésica y complementaria, formacién
profesional e investigaciones, las cuales califict
de altamente positivas.

FEBRERO DE 1999
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Actividades deportivas y culturales
ofrece el Departamento de Bienestar

Los mejores seran beneficados con becas.

El Director del Departamento de Bienestar
Universitario, Gonzalo Gémez Delgado, invit
a la comunidad grancolombiana a vincularse
este ano a las actividades

"El Departamento de Bienestar Univer-
sitario da la bienvenida a estudiantes,
docentes, empleados y directivos y los invita

a prepararse para el afo dos
mil, alavez que les agradece
su permanente preocu-
pacion por engrandecer el
nombre de nuestra
institucion”

ACTIVIDADES

Asi  mismo, Gonzalo
Gomez invitd a los
diferentes estamentos
universitarios a vincu-
larse a las actividades

-Ciclismo.

-Gimnasia.

-Teatro.

-Danzas

-Musica.

-Guitarra.

-Tuna.

-Orguesta.

-Grupo de Recreacion.

Gonzalo Gomez Delgado
Director de Bienestar Universitario.

-Grupo Llanero.

-Grupo de Cuerdas.

"De igual manera -dijo Gonzalo
Goémez- el Departamento de
Bienestar cuenta con un cupo de
becas, que la Universidad otorga a
los alumnos que se destaquen en

que romueve el
Departapmemo de las diferentes actividades
Bienestar, como son: deportivas y culturales y que,
-Futbol. ademas, demuestren un buen
-Microfttbol. promedio académico en sus
-Baloncesto, respectivas Facultades”.
-Voleibol. un El Departamento de Bienestar
- de danzas de la Universidad. Tenis de mesa, Cenlizar{m en G:rar;:te:j“::des aﬁ”"’d{ls a Ascyp, ~ Universitario atiende en la carrera Fa.
Grupo Natacion: 'La amistaq” En la forg u"leo deportivo anual de No. 13-07
deportivas y culturales que promueve la  -Taekwondo, '18b“l""feﬂoemrelajavém’:,aspe"" del encuentrp  (Segundo piso). Teléfonos 243 94 11y
dependencia a su cargo. Sobre el parti-  -Ajedrez. @yLaGran Colomp;,, 286 82 00 - Ext. 227 - Bogota.
cular, Gémez Delgado manifesto : -Atletismo.

Directivos de Bienestar Universitario de las diferentes universidades deliberaron en Girardot, a la
vez que presidieron el torneo de La Amistad.

R,
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El Departamento de informatica y Sistemas
RECUERDA
ATODOS LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

- Que solamente el Departamento de Informatica y Sistemas
est4 autorizado para instalar software en los computadores
de propiedad de la Universidad.

- Quien instale programas no aprobados y leqgalizados correra personalmente
con las correspondientes sanciones disciplinarias internas y legales.
Estas Ultimas de acuerdo con los

Articulos 51 y 54 - Ley 44 de 1993

QUE A LA LETRA DICEN:
" Articulo 51. Incurrira en penas de prision de dos a cinco anos y multas de cinco a veinte salarios
minimos mensuales:
... Quien reproduzca fonogramas, videogramas, soporte l6gico u obras cinematograficas sin
autorizacién previa y expresa del titular o transporte, almacene, conserve, distribuya, importe,
venda, ofrezca, adquiera para la venta o distribucion o suministre a cualquier titulo dichas
reproducciones”
" Articulo 54. Las autoridades de policia haran cesar l: actividad ilicita mediante:
1. La suspension de la capacidad infractora.
2. Laincautacion de los ejemplares ilicitos, de los moldes, planchas, matrices, negativos, soportes,
cintas, caratulas, disquetes, equipos de telecomunicaciones, maquinaria y demas elementos
destinados a las comunicaciones, maquinaria y derias elementos destinados a la produccion o
reproduccion de ejemplares ilicitos o a su comerciaiizacion.
3. El cierre inmediato del establecimiento, si se trata de local abierto al publico y la suspension o
cancelacion de la licencia de funcionamiento.”

PERIODICAMENTE, EL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y SISTEMAS : [

REALIZARA VISITAS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS EN MENCION. 1

SISU OFICINA REQUIERE UN PROGRAMA, SOLICITELO OPORTUNAMENTE AL DEPARTAMENTO |
DE INFORMATICA Y SISTEMAS, DEPENDENCIA QUE HARA EL RESPECTIVO TRAMITE.

RECUERDE

“La pirateria de software genera sanciones legales.
t Colabore.
Co No infrinja la ley.

Martha Nicolasa Amaya.
Directora
Departamento de Informatica y Sistemas.
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Breve

Julio César Garcia Rector 1951

En febrero de 1951, la Universidad La
Gran Colombia inici¢ su vida académica,
bajo la rectoria de su fundador, Julio
César Garcia, y con las Facultades de
Derecho y Arquitectura, que tuvieron
como primeros decanos, respec-
tivamente, a JesUs Maria Arias y a Luis
Albornoz Plata. Luis Barrios figur6 como
secretario de las dos primeras facultades
grancolombianas y también como
secretario general de la universidad
naciente.

La universidad formo parte
inicialmente de la extinguida
Sociedad

"Difusiones Pedagdgicas en La
Gran Colombia S.A", de la cual
era miembro principal Julio
César Garcia. El respectivo
Acuerdo fundacional fue firmado
el 15 de noviembre de 1950, pero
las labores universitarias sélo
comenzaron en febrero de 1951,
cuando se empieza a contar la
vida, propiamente dicha, del
glaustro, es decir, cuando tuvo su
primer rector, sus dos primeros
decanos -Derecho y
Arquitectura- y profesores y
alumnos fundadores.

En 1952, la firma "Difusiones
Pedagégicas' transfirio la
propiedad de la Universidad a
su fundador y primer Rector,
Julio César Garcia, quien, a su
turno, la reorganizo, le dio nuevos
estatutos y la convirti6 en
corporacion sin animo de lucro, hecho que se
legalizo en 1953, tal como hoy se conoce.

" Segln quedod consignado en documentos

de la época, que no han perdido vigencia,
"la Universidad La Gran Colombia es una
corporacion que no persigue fines de lucro,
consagrada a la cultura profesional de los
pueblos grancolombianos y al
afianzamiento de los vinculos histéricos
entre los mismos, con un concepto cristiano
de la educacién y en armonia con los
principios de la técnica moderna.

Facultad de Derecho

Decanos
1951 - 1999
1. Jesls Maria Arias 1951
2. Roberto Escallén Ricaurte 1952
3. Jesls Maria Arias 1953
4. Belisario Betancur 1954
5. Julio Eduardo Santos 1957
6. Carlos Echeverry Herrera 1958
7. Alejandro Cérdoba Medina 1959
8. Jorge Cardozo Isaza 1960
9. Pedro Arturo Sanabria Nifo 1961
10. Abelardo Posada Riveros 1964
11. Pedro Arturo Sanabria Nifio 1965
12. Hugo Vela Camelo 1969
13. Eduardo Kronfiy 1976
14. Jorge Echeverry Herrera 1977
15. Reynaldo Arciniegas Baedeker 1977 (g)
16. Julio Eduardo Santos Salgado 1978(e)

17. Luis Fernando Paredes Arboleda1978 (e)

18. Climaco Giraldo Gémez 1979
19. Francisco Sierra Jaramillo ~ 1979()
20. Ronaldo Camacho Lara 1980
21. Luis Alfredo Rey Rey 1980(e)
22. Raimundo Mendoza Arouni 1981

23. Rafael Leal Landazabal 1982
24. Manuel Narciso Rodriguez 1983
25. Rafael Chavez Posada 1990
26. Jesus Maria Hermida Molina 1991

27. Manuel Narciso Rodriguez Jiménez1992

28. Jesls Alberto Hernandez 1994
29. Luis Mario Pena Marmolejo 1995
30. Rafael Beltrén Bejarano (Vicermector) 1997
31 Carlos Fredy Navia Palacios 19769

Rectores
1951 - 1999
1- Julio César Garcia - 1951
2- Jorge Vélez Garcia - 1959
3- Mario Franco Ruiz - 1960
4- Jesus Maria Arias - 1969
5- José Luis Aramburo - 1971
6- Jorge Uribe Restrepo -1973
7- Lucio Pabon Nunez - 1976
8- Carlos Gémez Zuleta - 1977
9- Pedro Arturo Sanabria Nino - 1978
10-Roberto Escalllén Ricaurte - 1980
11-José Galat Noumer - 1982

Han figurado como Rectores encargados,
por periodos muy cortos, Carlos Didacio
Alvarez, Tito Antonio Huertas y Eduardo
Kronfly. El actual Rector, José Galat, fue
elegido para un nuevo periodo de cuatro
anos, que vence en diciembre del 2001,
cuando la universidad celebrara su
cincuentenario.

reseiha

En febrero de 1951 abrio
puertas La Gran Colombia

Universal, por definicion -se
afirma- atendera todos los
frentes de la cultura,
preferentemente la investigacion
cientifica, el ensenar a los
hombres de trabajo las técnicas
de lo que estan haciendo
empiricamente, mediante
cursos de capacitacion y
estudios de especializacion y de
alta cultura para postgrados.”
"Para corresponder a una
necesidad de los tiempos - se
dice- organizara cursos diurnos
y nocturnos, con horarios
distribuidos en tal forma que, sin
perjuicio de la intensidad
académica, puedan  ser
seguidos por personas que
necesitan trabajar para hacer
frente a sus obligaciones
individuales o familiares".
Segun apreciacion de su
fundador, la Universidad La Gran
Colombia viene a realizar, dentro
de conceptos modernos y en armonia con
las exigencias de los tiempos actuales, el
ideal de los estudios generales de la Edad
Media, tan admirablemente definidos por
Alfonso, El Sabio: "Estudio es ayuntamiento de
maestros et de escolares, que es fecho en
algiin logar, con voluntad et con entendimiento
de aprender los saberes".

Segun la proyeccion fundacional, la Universidad
La Gran Colombia tiene su domicilio principal
enlaciudad de Bogota y podra establecer filiales
en Caracas, Quito y Panama o en cualquier

En febrero de 1951

Profesores y alumnos
fundadores de la

Facultad de Arquitectura.

Lista de alumnos fundadores:

Fabio Afanador Tovar, Alfonso Ardila,
Leopoldo Cervantes, Rafael Delgado N.,
Gonzalo Girén De Ledn, Ernesto Gonzalez,
Reinaldo Garcia, Enrique Lozano, Pablo
Murillo Calvo, Ernesto Ortiz, Severo Ortiz,
Jaime Rivera, Juan Rodriguez, Rafael
Ramirez, Alfonso Ramanowsky, Jaime
Sanchez Laverde, Gabriel Soler, Victor
Suérez de Castro, Ernesto Triana, Jorge
Ulloa, Jaime Villarreal rincén, Alvaro Tovar
Pedraza y Jorge Zabala Cubillos.

Profesores fundadores

Alfonso Daza Dangond, Camilo Maya
Caicedo, Jaime Ibanez, Tulio Mercado,
Enrique Forero Juliao, Luis Cortés Silva,
Gentil Pastrana, Heliodoro Rojas Nieto,
Camilo Rubiano,Juan Segura,.

Como secretario de las dos facultaddes -
Arquitectura y Derecho- actud el doctor Luis
Barrios.

José Galat Rector 1999

ciudad de los paises grancolombianos,
bajo el sometimiento a la constitucion y las
leyes de la respectiva nacién, en armonia
con los estatutos del alma mater.

Estas consideraciones se ponen
nuevamente de presente, cuando la
Universidad cumple 48 anos de vida
académica, teniendo como guia las
orientaciones de su fundador, bajo la rectoria
del intelectual José Galat, quien tendra
bajo su responsabilidad conducirla hacia
el nuevo milenio.

Fundadores de Derecho

La lista del profesorado la encabezaron
los siguientes profesionales del
Derecho: Abel Naranjo Villegas,
Guillermo Chavez, Arturo Valencia Zea,
Carlos Medellin, Augusto Hannabergh y
el propio fundador, Julio Cesar Garcia.

La primera lista de alumnos de la
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
estuvo conformada por 25 estudiantes.

Decanos
de Arquitectura
1951-1999

1961 Luis Abomaz Plata
1951-1963 CarlosArbeldez Camacho 1
1954-1960  Henry Scioville Samper
1961-1969  Henry Henao Jaramilo
19691970  Enrique VelandiaSantos
1970-1972 Alvaro Gutiémez Sanchez
19731975 EdgarErassoValeio
19751980 Carlos Didyme-Dome Gaviria
1980 Roberto Pérez (marzo-mayo)
1960 Enrique Velandia Santos
1981 Guillermo Ospina J.
1982 (febrero) - Jorge Noriega Santos
1988 (agosto) 1999 Luis Quinones Sarmiento.
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