ry Semanario de la Universidad La Gran Colombia
para la afirmacion de la identidad nacional

Carrera 6°. N°. 13-12. Teléfono 34-59-01- A.A. 30437- Bogots.

Por una universidad cristiana,
bolivariana, hispénica y popular

El 24 de Mayo de

La educacion superior y el reto grancolombiano

El presidente Carlos Lleras Restrepo y su ministro de Edu-
cacion, Gabriel Betancur Mejia, reglamentaron posterior-
mente la iniciativa puesta en practica por la Universidad La
Gran Colombia, gracias a la decisién de su fundador y peren-
ne orientador, Julio César Garcia. A 33 aiios de la apertura
de labores docentes superiores, La Gran Colombia brinda
formacién académica a gran nimero de trabajadores y
empleados, ocupando en la educacién nocturna el primer lu-
gar, seguida por las universidades Inca, Libre y La Salle. De
ahi su titulo de “universidad popular”. Hoy, el claustro funda-
do por Julio César Garcia un 24 de mayo de 1951, se halla en
pleno proceso de modernizacién y ampliacién en todos los

ordenes. Ver péginas 8, 9y 15

Autoevaluacion inicio

o Ver
s | La Gran Colombia ... s
La Gran Colombia Egresados
“En el aiio de 1951 obrand J in Caicedo, presidente de Granahorrar, eshoza nueva estrategia econémica

con una gran conciencia soli-
daria, emprende las labores
profesionales nocturnas crean-
do las Facultades de Arquitec-
tura y Derecho, para lo cual
fue necesario que personal-
mente asumiera los pasivos de-
Jjados por la Sociedad Difu-
siones Pedagégicas en La Gran
Colombia S.A., y iera la
representacién legal. El 24 de
mayo de 1953 dia del Espiritu
Santo y de Maria Auxiliadora,
aniversario de la Batsalla de
Pichincha, se constituyé en
forma legal Ia Corporacién
Universidad La Gran Colom-
bia, Instituto Civil sin dgnimo
de lucro, a la cual, por volun-
tad de su fundador debieran
trasladarse los activos y pasi-
vos de Ia extinguida Sociedad

. Difusiones Pedsagdgicas en La
Gran Colombia S.A.”"

(De Herndn Garcia
Piedrahita, hijo del fundad
de La Gran Colombia, al hacer
Is semblanza de su padre).

para salir de la recesién. Hay que darle al gobierno poder de gasto, gasto cuan-
tioso, alto, enorme y masivo, para que el pafs salga de este marasmo.

No le debemos tener miedo a la inflacién, pero si a la recesién, que es la peor
maldicién que le pueda caer a un pais. (ver pdgina 7° )

Mural del Orlando Londoiio en el salén de Los Virreyes.

Julio César Garcia, fum

- Editorial

dador ae La Gran Colo;nbiﬁ

V - Colombia
compartida
(Ver pdgina 2 )

| <

Alto-relieves del maestro
Orlando Londono, reciente-
mente colocados en las pare-
des del salén de Los Virreyes.
Las tallas representan aspec-
tos de la época hispanica de la
nacion.

Otras tallas, referentes a
nuestra historia patria, serdn
colocadas en otros salones de
la Universidad, a medida que
avance la remodelacion de la
planta fisica. (Foto de
Rincén).
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Foso entre ricos y pobres.

“Partir la marrana”.
Compartir con alegria y por amor.
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Obligar a los egoistas a compartir 5
Economia compartida *

Evitar la ruina de los pobres.

Por José Galat, Rector de \
Universidad La Gran Colombia /

3

Una Colombia compartida es el
complemento y la consecuencia de
una Colombia comunitaria. St todos
los colombianos somos hermanos, lo
que sigue de esta fraternidad es la
ayuda mutua y la mutua comunica-
cion de bienes entre todos nosotros.
Querer la comunidad sin comunica-
cion de bienes entre sus miembros es
un contrasentido, o al menos una in-
coherencia. Equivale a querer el
arbol, pero rechazar los frutos. Es ha-
cer estéril el amor y, en el fondo,
negarlo.

Amor de apariencia, amor de
fachada es el que nos encierra en el
egoismo, en vez de abrirnos a com-
partir. Ciertamente, antes que en las
obras, el amor debe estar en los cora-
zones. Pero son las obras del amor
las que hacen manifiesto el amor. Y
es menester recordar esto, sobre todo
en épocas como la actual, cuando la
virtud del amor esta de moda en las
palabras, pero muy poco en los
hechos.

Foso entre ricos y pobres

Entre nuestros compatriotas hay
grandes desigualdades. Algunas de
ellas son atroces y ofenden grave-
mente la dignidad humana. Ya es
muy grave la existencia de dos
paises contrapuestos en el seno de la
misma nacién: El pais de los pobres
y marginados, de un lado, y el de los
acomodados y opulentos, por otro. El
pais de los que tienen poco o no
tienen nada y el de los que tienen to-
do, o casi todo: Dinero, posicién, ri-
queza, empleo productivo, seguridad
soclal, educacién, prestigio, amparo
sindical o gremial, palancas, etc. Y
mas grave, tal vez, que la misma
existencia del foso entre el pais infor-
mal y el formal, es el proceso de cre-
ciente distanciamiento y separacién
entre ambos. Con el tiempo el abis-
mo entre los pobres y los integrados
parece ensancharse, en lugar de
disminuir.

El dualismo descrito constituye
grave injusticia y muestra el antago-
nismo entre una socledad de infra-
consumo y miseria, y otra de consu-
mo y prosperidad. Entre estas so-
ciedades se generan, asi, causas o
pretexto para la conflictividad, el
terrorismo y hasta la guerra revolu-
clonarta. Frente a estos problemas
pareceria que lo mas adecuado es
desplegar a todos los vientos la ban-
dera de la justicla, antes que la del
amor. Pero el amor verdadero no
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puede hacerse sin justicia y menos
contra ella. El amor supone la justi-
cia y va mas alla de ella. Llega hasta
donde ésta no puede ir jamds.

Justicia con amor

La justicia es una virtud que le da el de-
recho de cada cual. Me obliga a darte *'lo
tuyo” y a ti te inclina a reconocer “‘lo
mio”. Pero ella es incapaz de hacer *'lo
nuestro’ entre lo tuyo y lo mio y mds inca-
paz aun de hacer un *‘nosotros’’ de ti y de
mi. Esto sélo lo puede hacer el amor.

Por el amor, no sélo te doy lo tuyo (justi-
cia) sino lo mio y hasta me doy a mi mis-
mo. Por eso. mientras la justicia tiene
efectos divisorios entre los hombres, el
amor es poder vinculante entre ellos. Una
Colombia compartida es cierta y necesa-
riamente una Colomblia justa. pero es
mas que justa, es una Colombia de
hermanos.

Si el efecto natural del amor es el com-
partir, la revoluctén verdadera se hara en
nuestra tierra cuando nos decidamos a
hacer de ella una Patria compartida.
Compartir el desarrollo y el progreso
entre todos, pero para ello compartir tam-
bién el gobterno. Porque dificilmente se
pueden suprimir las graves desigualda-
des en el reparto del ingreso, de la pro-
pledad, de la empresa, de la tecnologia,
del crédito, de la educacton, etc, stn supri-
mir al mismo tiempo las no menos graves
desigualdades en el reparto del poder
politico. Democratizar el desarrollo es de-
mocratizar el Estado. En la prdctica, lo
uno no va sin lo otro. La economia com-
partida reclama, pues, la politica compar-
tida. Pero qué es compartir? Intentemos
algunas precisiones, y para ello comence-
mos con un ejemplo.

“Partir la marrana”

El efemplo es el de las flestas de San
Pedro en el Hulla y el Tolima. Cuando
vlene esta festividad, en todos los hogares
de la comunidad oplta se preparan deli-
closas viandas, especialmente tamales y
lechona rellena, que se ofrecen con gene-
rosidad a todos los visitantes, sean ami-
gos o desconocidos. Los campestnos acos
tumbraban ir a las cludades y en ellas las
puertas de las casas se abren para reci-
birlos. A todos se brinda acogida de ami-
gos y se tnvita a participar de los alimen-
tos. Y st el animo lo permite, se sirven
mistelas y aguardiente y no salen los visi-
tantes sin haber bailado por lo menos
algun joropo.

En las flestas opitas se comparte con to-
dos y se comparte con amistad y con
alegria. Los hogares ricos reciben a los
campesinos y a los pobres y se fraterniza
con cordlalidad. Dirtase que es el gran dia
de la comunidad, olvidada quizds duran-
te el resto del ano. Es el acontecimiento de
la fraternidad, cuando se reintegra la
comun-unidad de la raza oplta. De estas
celebractones nacté aquello de “partir la

marrana’. La expreslon es bastante cono-
cida en el resto del pais, pero su origen no
tanto. Por eso valia la pena haberlo
relatado.

Si ahonddramos en el asunto. des-
cubririamos que esto de "'partir la marra-
na" es mas importante de lo que podria
pensarse a primera vista. Detrds del
simpatico episodio del folclor regional, co-
mo ya lo insinuamos, estd una comuni-
dad de hermanos, o mejor. el recuerdo de
que esta comunidad tribal existié en otras
épocas entre todos los habitantes del
Gran Tolima. La fiesta es un intento in-
consclente de actualizar la comunidad.

Ahora bien, al hablar de una Colombla
compartida, de lo que se trata es de resca-
tar el espiritu que preside el aconteci-
miento folclérico del Huila, hacerlo per-
manente y extenderlo a toda la nacién.
Obviamente, no se busca hacer la flesta
permanente, pero si el espiritu de alegria
y. sobre todo, el espiritu de hermandad
que en ella se muestra. Y hacer perma-
nente y universal la comunicacion
reciproca de bienes entre los hermanos de
la gran familia colombiana.

Compartir con alegria y por
amor

Después del ejemplo, han de venir
las precisiones conceptuales. Com-
partir no es meramente repartir la
marrana. Es, clertamente, tener par-
te en ella, pero no como pordiosero o
mendigo, y tampoco como compra-
dor, sino como amigo y hermano.

Compartir es dar y recibir. Pero no
como se da y recibe entre negocian-
tes, o como quien meramente
cumple la justicia en un contrato, es
decir, como quien paga lo debido a
otro, o recibe de éste lo que le
adeudaba. Claro que el que obra la
justicia también da: lo que le perte-
nece a los demads; y también recibe:
lo suyo. Ademds, entre negociantes
cada cual aspira a dar lo menos y a
recibir lo mds.

Cuando se comparte se va mas alla
de la justicia y de los contratos. Por-
que compartir es dar y recibir, pero
con alegria y por amor. Es, por una
parte, dar lo propio y darse asimismo
y. por otra, es recibir lo de los otros y
acoger a los otros. Es intercambio
entre hermanos, no entre negocian-
tes. El dar y recibir de la justicia per-
manece encerrado en ‘‘lo mio” y “'lo
tuyo''. En cambio, en el amor no hay
limites y lo mio y lo tuyo se resuelve
en lo nuestro y en el nosotros

Toda persona es, a la vez, rica en
unas cosas y pobre en otras. De su
abundancia, debe participar a los
demdas y por su indigencia, recibir de
otros lo que le falta. Asi, dando y reci-
biendo, nos perfeccionamos mu-
tuamente y nos hacemos mas
hombres y mejores hombres. Cuan-
do el intercambio de bienes entre los
hombres se hace por interés y para
cumplir la justicia, el acto pertenece
al derecho. Pero cuando se da y reci-

be desinteresadamente, el acto de

compartir pertenece al amor.

Obligar a los egoistas a
compartir

Ahora bien /qué debemos compar-
tir? jTodo! lo que somos, tenemos y
podemos. Todos los bienes mate-
riales, como el dinero, las casas, las
tierras, el crédito, las tecnologias, la
empresa, el desarrollo econémico.
También los bienes intelectuales: los
conocimientos, las habilidades, las
capacidades profesionales. Los
bienes morales y espirituales: la ayu-
da, el consejo, la fortaleza, el animo,
la alegria, la compania, la simpatia,
la fe, la esperanza, la verdad, el
perdon y hasta el mismo Dios.

2Qué hacer con los egoistas, con los
que se niegan a compartir volunta-
riamente? Compartir, como obra del
amor que es, debe hacerse en liber-
tad. Pero no hay que olvidar que en
los casos de extrema necesidad de
los demads, la obligacién de compar-
tir con ellos nuestros bienes, ademas

de ser de amor, se vuelve también d’

Jjusticia, de la especie que los doctos
denominan social o legal. Ahora
bien, como obligacién de justicia que
en tales casos se convierte la necesi-
dad de compartir con los demads, el
Estado la puede exigir por la via coac-
tiva o de la ley. El cumplimiento de
la obligacion puede ser impuesto,
atn contra la voluntad del egoista y
recalcitrante. Lo que no dio de grado,
por la fuerza legal se le obliga a dar.

Al postular una Colombia compar-
tida, no abandonamos el proyecto a
la mera discrecionalidad de cada
uno. Colombia compartida, debe ser
un proyecto del amor mutuo, para
los libres; pero también ha de ser
una norma legal obligatoria para los
egoistas, para los esclavos de su yo y
del idolo de las riquezas. Por eso el
Estado compartido debe ser fuerte.
No para afianzar los privilegios, sino
para quebrantarlos; no para golpear
a los que reclaman justicia social, si-
no para satisfacer efectivamente a
los que reclaman y en vano la han
reclamado hasta ahora.

Economia compartida

Del gobierno compartido hablare-
mos en otra ocasion, al tratar de la
Colombia democrdtica. Resta aqui
referirnos a la nueva economia soli-
daria, a la economia compartida. El

problema se plantea entre el pais in- .

tegrado y el pais marginal. Mds en
concreto, entre las actuales empre-
sas del pais formal y opulento y las
empresas comunitarias.

No se trata de plantear una reta-
liacion, suprimiendo a los oponentes,
o reemplazdndolos ‘“‘en el turno
historico de la explotacién y de la in-
Justicia', sino de suprimir la explota-
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ciéon y acabar con la injusticia. Por
eso, a la economia actual, que benefi-
cia a los ricos, no se busca sustituir
por otra que solo aproveche a los
pobres. Ricos y pobres deben convivir
en justicia y amistad. De ahi la idea
de compartir el desarrollo entre to-
dos. Y de ahi también la idea de
complementar la unién entre los dis-
tintos partidos colombianos, que ba-
jo el Frente Nacional nos dio la paz
politica, con la nueva unién entre
clases sociales, para conseguir la
paz social. Y asi como la primera
union entre clases sociales, para con-
seguir la paz social. Y asi como la pri-
mera fue posible gracias a la paridad

y el co-gobierno, o sea el reparto
equitativo de los puestos entre azu-
les y .ojos, asi también la unién
entre ricos y pobres ha de ser posible
merced a lo que podriamos llamar
por analogia la paridad social. No se
trata, pues, de excluirse con odio y fe-
rocidad, tal como lo proclaman los
falsos socialismos que quieren la jus-
ticia sin la fraternidad.

Siguiendo el hilo de las ideas esbo-
zadas, el Estado creard estructuras
para que funcione un juego socio-
economico en que todos puedan ga-
nar, en reemplazo del actual juego,
en que so6lo unos pocos pueden ganar
frente a muchos que resultan perde-
dores. La alternativa al orden indivi-
dualista actual es, pues, beneficiarse
y progresar solidariamente, para evi-
tar que se profundice la brecha entre
ricos y pobres, que de aumentarse
nos hundiria colectivamente en el
abismo, y para conseguir que rapida-
mente las clases se acerquen y supe-
ren sus injustas distancias.

Evitar la ruina de los pobres

En forma todavia mds precisa y
concreta se trataria de promover, fo-
mentar y financiar un gran plan de
empresas comunitarias, provisional-
mente estimado en alrededor de dos-
cientas mil, tanto en las veredas y al-
deas como en los barrios de las gran-
des ciudades. Esas empresas darian
acceso a la propiedad y al trabajo a
mas de tres millones de trabajado-
res, hoy desocupados o dedicados a
subsistir en faenas poco remunerati-
vas. Como detras de esos trabajado-

res hay por lo general una familia, el
numero total de beneficiarios podria
elevarse a unos diez y siete millones
de compatriotas.

Ahora bien, con el fin de conseguir
el desarrollo compartido entre ricos y
pobres, el Estado debe otorgar una
especial proteccion las empresas co-
munitarias, para evitar que se
arruinen frente a la competencia desi-
gual que pudiera provenir, no sélo
del extranjero, sino también de las
empresas del sector moderno, formal
u opulento que existen en el interior
del propio pais. Para materializar es-
te proposito el Gobierno, mediante
procedimiento de concertacién y, en
caso necesario y extremo, mediante
la imposicién autoritativa, procu-
raria arreglos y convenios para com-
partir entre ricos y pobres los merca-
dos, el crédito bancario, la asesoria
técnica, la capacitacion profesional,
las materias primas, etc.

A raiz de la gran crisis mundial de
1929, el Estado colombiano de-
sarrollé una activa politica de protec-
cion en favor de las industrias na-
cionales. Estas pudieron crearse y
progresaron gracias al amparo que

el Gobierno les dio frente a la compe-
tencia extranjera. Ahora se trata de
otorgar, en lo interno, una proteccién
similar. Esta vez, en favor de las
empresas comunitarias, para que no
sucumban ante la competencia de
las empresas de los ricos. Estos no
podran quejarse. Ya ellos tuvieron su
turno de proteccion y ahora es justo
que también disfruten de él los
pobres. Claro que a unos y otros de-
bera seguir amparando el Estado
frente a la competencia extranjera y
el contrabando.

Lo anterior es un ejemplo de como
se puede conseguir una economia
compartida entre grandes y pe-
quenos; de cémo se puede “‘partir la
marrana’’ entre ambos, ojala como
en las fiestas del Gran Tolima, esto
es, en espiritu de alegria y
fraternidad.

Al compartir el desarrollo, al com-
partir el gobierno, al compartir todos
los demas bienes morales y espiri-
tuales, Colombia sera también una
Patria amable para todos, porque
sera una Patria de amigos y
hermanos.

UNIVERSIDAD
LA GRAN COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ADMISIONES
AVISA:

Que las inscripciones para los nuevos alumnos del segundo pe-
rfodo académico de 1984, diurno - nocturno serén asi:
FACULTAD DE ARQUITECTURA: Lunes 21 al miércoles 30

de mayo.
FACULTAD DE ECONOMIA: Lunes 21 al miércoles 30 de mayo
FACULTAD DE CONTADURIA: Viernes 1° al viernes 15 de junio
FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION: Viernes 1° al
viernes 15 de junio.
Espanol-Inglés
Espafol-Francés
Linguistica-Literatura
REQUISITOS PARA LAS INSCRIPCIONES:

Examen de Estado (ICFES), cédula de ciudadania o de identidad,
libreta militar (situacién definida).
Informacién: Director Departamento de Admisione.
Direccion: Carrera 67 N° 13-40

Universidad La Gran Colombia, Personerfa Juridica del Min-Edu-
cacion Nal. 47-25-1X-53, Resoluciones Nos. 1999 VII-II-57, 1998
VI-11-57, 1495 VI-2-75, 23318 VIII-8-78, 12319 VIII-8-78, Acueido
N? 340 XIl-16-80

Fisolofia-Historia
Mateméticas-Fisica

o I%

munitaria de Paquilé, ubicada en el municipio cundinamarqués
dEg‘ é)glii:nc“;,as fotos muestrgn aspectos de la visita realizada por el rector de
la Universidad La Gran Colombia, José Galat, dentro de! plan de
investigacion previa que se adelanta en las empresas comunitarias
dependientes del Incora. La Universidad, en convenio con el Instituto,
realizara una investigacién técnica sobre la marcha y reforma de estas

\_ organizaciones. (Fotos de Addn Valderrama). J
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Reestructuracion en

la biblioteca
universitaria

La biblioteca de la univer-
sidad La Gran Colombia
viene siendo objeto de una
gran reestructuracién, que
abarca desde reparaciones
locativas hasta adquisicién
de nuevos volumenes, cuyo
valor asciende a la suma de
ocho millones de pesos.

Como directora de Ila
biblioteca se desempena
Luz Marina Guerra Sierra,
especializada en el ramo. La
biblioteca depende de la
vice-Rectoria Académica,
con la cual viene trabajando
estrechamente para lograr
su reestructuracién y
modernizacién.

La directora de la bibliote-
ca es la encargada de plane-
ar, programar, proyectar,
coordinar, supervisar,
controlar, evaluar, infor-
mar, presupuestar y repre-
sentarla a nivel inter y extra
-institucional para obtener
el maximo de su desarrollo
y lograr el cumplimiento de
sus objetivos y funciones.
La direccioén de la biblioteca
prepar6 un reglamento, cu-
yo proposito es garantizar la
uniformidad de criterios en
la prestaciéon de servicios.
Asi mismo, se estableci6 un
reglamento interno de tra-
bajo para el personal de la
biblioteca, por medio del
cual se normalizaran proce-
dimientos para el cumpli-
miento de la labor, regla-
mento que esta acorde con
las mas exigentes técnicas
en la materia.

De otra parte, la directora
de la biblioteca informé que
se han preparado manuales
de procedimiento para la
prestacion de servicios de
circulacién y préstamo de
libros, referencia, hemerote-
ca y estadistica.

Es importante destacar el
curso de capacitacién y ac-
tualizacién dictado al perso-
nal de la biblioteca.
Ademas, se conformé un co-
mité técnico, integrado por
los jefes de cada una de las
secciones, cuya funcion es
revisar el cumplimiento de
planes, programas y regla-
mento interno.

En representacion de La
Gran Colombia, Luz Marina
Guerra Sierra asisti6 a la
reunién del comité regional
No. 4 de la ‘‘Red de Bibliotecas
Universitarias’’,siendo
nombrada coordinadora
regional.

La biblioteca trabaja de

acuerdo con una politica de
seleccién y adquisicién del
material bibliografico y es
decisiéon de sus directivas
hacer mas eficiente el servi-
cio a los usuarios, como
también lo relacionado con
préstamos, circulacién,
bibliografias, consulta,
pregunta-respuesta, alerta,
reprografia y préstamo
inter-bibliotecario.

Luz Marina Guerra Sierra
manifest6 que entre los ob-
jetivos especificos de la
biblioteca se cuentan, entre
otros, los siguientes:

-Obtener un perfil de las
necesidades de informacién
de los planes y programas
universitarios en general y
de los diferentes tipos de
usuarios en particular.

-Identificar una politica de
seleccién de material
bibliografico, que responda
a las necesidades de infor-
macién de la comunidad
universitaria.

25 mil alumnos y

profesores la han
utilizado en 1984

Se adquieren libros
por valor de ocho
millones de pesos

VICE - RECTORIA
ACADEMICA

=

_l

e

==

Alerta

Coleccién Public 3
Ref periédicos audio Coleccién Total Arquitectura 1.191
Facultad titulos visusles General
Contaduria 1.107
Arquitectura 212 22 - 130 3.292 3.656 Dérecho 1.254
Contaduria 140 12 - 210 3.500 3.862 Beonomis 1.357
Derecho 381 0 - 350 3.618 4.358 Clenclas de la Ed. 918
Economia 116 35 - 560 3.794 4.502 Ingenieria 5.990
Educaci6n 730 14 - 778 6.972 8.494 Liceo, Julio César G. 2.700
Ingenieria 88 45 - 190 3.376 3.699
Liceo 350 L 2 ] 2.898 sus | ESPACIO FISICO
TOT. 2.014 137 - 2.218 27.450 31.819
AL Distribucién Metros Cuadrados
SINTESIS DE SERVICIOS Selecelon yAdquisiclon.
Servicios |Consultal B.-R C.yP. Alanr 3 I'Por 2] Biis Cen“'"” Total tecnicos
solicitud | Solicito | libros g usuar.
cite i dtbros | Libr ~ | ausua Direccién 21.84M2
Facultad 21l Prec. graf. dictad, | atendidos
Arquitectura 449 52 1.191 o 14 1 = 574 Secretaria 20,28 M2
Contaduria 344 3 1.107 17 = 3 63 SaladeLectura 353,23M2
Derecho 59 11 1.254 7 = — 444 Hemeroteca 00,09M2
Economfa 311 13 1.357 39 = 1 354 SaladeReferencia 35,84 M2
Educacién 411 18 7 28 = - 619 SaladeReserva 35.84 M2
Ingenieria 9 0 1 1 0 5.990 g y'r o=
Liceo 12 0 0 o 1 2.700 = =
peiény C 72,.9M2
Ingenieria 198 M2
-Disefiar mecanismos de -Disenar servicios de in-
recuperaciéon de documen- formacién, que permitan Liceo 108M2

tacion, que permitan ad-
quirir el material bibliografi-
co identificado como nece-
sario para estructurar las
colecciones.

poner a disposicion de los
usuarios la documentacion
e informacién necesaria pa-
ra el desarrollo de la investi-
gacion, la docencia y la

administracion.

-Disenar modelos de
control y registro del acerbo
bibliografico y difusion ade-

cuada de los servicios que
esta en capacidad de prestar
la biblioteca de la universi-
dad La Gran Colombia.
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Autoevaluacion institucional inicio
la Universidad La Gran Colombia
Nuevos estatutos del claustro a consideraciondel gobierno. Ellcetextienedosmesesde plazo
para pronunciarse sobre ellos. LaGran Colombia se ajusta alareforma universitariade 1980
i En marcha programa de nuevaimagen, elevacién académica y reorganizacionadministrativa )

Autoevaluacién institucional de la Univer-
sidad La Gran Colombia se inicié bajo la co-
ordinacién de la Vice-rectoria Académica y
con la participacién de representantes de los
estamentos que integran las seis facultades
de Bogota y las dos de Armenia.

En la autoevaluacion se le ha dado partici-
pacién a los egresados, a través de los co-
mités que se han formado en los ultimos
meses.

La evaluacién abarca no sélamente los as-
pectos académicos, sino también los admi-
nistrativos y los que se relacionan con la pro-
yeccion del claustro hacia el pais.

Lo que se pretende mostrar, a propios y
extranos, es una universidad que esta en un
profundo proceso de cambio, bajo el perfil de
un centro docente superior, cuya orientacién
se define como ‘‘cristiana, bolivariana,
hispanica y popular”.

El proceso de cambio arranca con una re-
forma de estatutos, los cuales, después de ha-
ber sido aprobados por el Plénum, se hallan
hoy a consideracion del Icetex, por delega-
cién que en esta entidad hiciera el Icfes.

El Icetex tenia ocho dias de plazo para de-
volver a la universidad dichos estatutos, en
caso de que hubiera hallado *‘fallas de for-

ma'’, hecho que no sucedi6, por lo que se pre-
sume que el Instituto oficial en mencién se
halla en una segunda etapa de confrontacién
de los documentos presentados con el decre-
to 80-80, decreto que sirve de marco juridico
para el desarrollo de las actividades universi-
tarias. El plazo legal para esta etapa es de dos
meses.

Para informacién de la comunidad granco-
lombiana, es preciso manifestar que el
Plénum design6 una comisién reducida para
que haga los reajustes que, en un momento
dado, pueda sugerir el Icetex y de esta mane-
ra aligerar la aprobacién definitiva de los
reglamentos en mencién, cuya puesta en vi-
gencia es basica para la estabilidad admi-
nistrativa y académica de La Gran Colombia.
De otra parte, es necesario reiterar que los es-
tatutos aprobados por el Plénum se ajustan
en todo su articulado a la reforma universita-
ria vigente, aprobada en 1980 y que los
programas en marcha se hallan también en-
marcados dentro de dicha legislacion.

En cuanto a la otorgacién de grados, espe-
cialmente para quienes terminaron sus estu-
dios universitarios en 1983, las directivas es-
peran una respuesta del Icfes, a través del
Icetex, para proceder a su formalizacién,
hecho que se confia sucedera en poco tiem-

po, gracias a las continuas gestiones que
sobre el particular se vienen realizando.

Para evitar la propalacién de comentarios
distorsionados en torno a los grados, los inte-
resados pueden obtener informacién con-
fiable y de primera mano a través del ““‘Co-
mité de Egresados’’, que semanalmente se
reune en el salén de Los Virreyes.

Es conveniente informar también que cer-
ca de treinta universidades mas se hallan
pendientes de la reforma de estatutos, para
acoplarlos al 80-80 y que, a pesar de tener
también vencidas sus licencias de funciona-
miento, continuan otorgando grados con el
visto bueno del gobierno nacional. De otra
parte, La Gran Colombia avanza en su
programa de ‘‘nueva imagen y elevaciéon
académica’, que no es una campana de
publicidad, sino una accién institucional de
fondo, cuyos frutos se estan palpando en to-
dos los estamentos universitarios.

En resumén, La Gran Colombia empieza a
entrar en una etapa de superacién académi-
ca, de reorganizacion administrativa y de
proyecciéon hacia un pais, también en cam-
bio, con la colaboracién de egresados, directi-
vas, profesores y alumnos, pues ‘‘todos so-
mos la universidad”'.

P

o

Reorganizados

consejos

estudiantiles
de las

Facultades de
Derecho y

FEconomia

El Consejo Estudiantil de la Facultad de Derecho y Cien-
cias Politicas de la Universidad La Gran Colombia anunci6
su reestructuracién y el establecimiento de cinco comités de
trabajo, denominados asi:

.- Curricular y de investigacion.
.- Pedagoégico

.- Presupuestal

.- Docente

.- Social y Cultural.

N W -

Cada comité elegira un coordinador y los cinco se consti-
tuiran en lo que han denominado la ‘‘coordinacién
estudiantil”.

La reorganizacién, a través de la coordinadora, fue pro-
puesta por los estudiantes Orestes Guarin y Francisco Cruz.
Su propuesta obtuvo 19 votos contra 14, que pedian el rein-
tegro de la tradicional junta directiva.

El comité curricular y de investigacién (jornada diurna)
quedé integrada por los sigulentes alumnos: Archivaldo
Villanueva, Humberto Carrillo, Jairo Restrepo, Apolinar
Negron, Wilmer Quevedo, Hernan Franco, Floresmiro Puen-
tes y Gloria Lancheros.

El comité pedagégico quedo integrado asf: Orlando Hurtado.
Mario Serrato, Francisco Cruz, Jairo Pena, Daniel Pombo y
Alfonso Santodomingo.

El comité de presupuesto: Gladys Angel, Raul Molano, Con-
suelo Gonzalez, Luz Angela Moncada, Henry Gulillén, Alfre-

do Lancheros y Guillermo Aponte.

Comité Docente: Hernan Barcenas, Rodrigo Araque, Jorge
Judex, Orestes Guarin, German Lépez y Dario Echeverri.

Comité Social y Cultural: Ruth Palacios, Miguel Chaparro,
Vilma Becerra, Adela Guzman, Janeth Vargas y Gladys
Ramirez.

Los coordinadores, que representan a cada comité, son:
Jairo Restrepo, Francisco Cruz, Raul Molano, Hernan
Barcenas y Adela Guzman.

CONSEJO ESTUDIANTIL DE ECONOMIA

El Consejo Estudiantil de la Facultad de Economia in-
formé acerca de la reestructuracién de su junta directiva, la
cual quedé presidida por Orlando Mora Quintero.

La nueva junta directiva es la siguiente:

Presidente, José Orlando Mora Quintero; Vicepresidente,
Fernando Torres; Secretario, Reinaldo Hernandez; Tesore-
ro. Antonio José Forero: Fiscal, Luz Stella Salazar y Voca-
les, Fernando Ramirez, Carlos Lopez, Néstor Posada, Luis
Ernesto Sudrez y Donaldo Meza.

NUEVA CIVILIZACION espera informacién por escrito
acerca de la reorganizacion y actividades de los consejos es-
tudiantiles de las diferentes facultades, informaclén que
puede ser enviada a la Vice-rectoria Académica.

-/
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( \ La nueva imagen de en un momento determinado
<4 ueda afrontar el claustro
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Los nuevos estatutos

Confirmadas legalmente las
directivas de La Gran Colom-
bia, lo mismo que el Plénum y
la Consiliatura, que presiden
Abelardo Romero Cifuentes y
Tito Antonio Huertas, respecti-
vamente, la documentaciéon
sobre reforma de estatutos, pa-
ra ajustarlos al decreto 80-80.
entr6 a consideracion del Ice-
tex, por delegaciéon que el go-
bierno nacional hiciera en
dicho instituto

El Icetex, legalmente, tiene
dos meses de plazo para pro-
nunciarse sobre la reforma pre-
sentada. El Plénum por su par-
te, designé una comisién para
que haga las enmiendas y
acoples que sugiera el gobier-
no, de acuerdo con la reforma
universitaria de 1980.

Estareforma estatutaria dara
bases solidas a La Gran Colom-
bia para cimentar y proyectar
la reestructuracion académica
y administrativa, que ya esta

en marcha.
eese

Los rectores y el plénum

Dada la obsoleta organiza-
cién que venia rigiendo en La
Gran Colombia, los rectores se
habian convertido en el haz-
merreir y en el juego predilecto
de algunos plenarios, quienes,
por cualquier causa, los desti-
tuian a través de supuestas
mayorias, similares a las que
momentaneamente suelen for-
mar los ‘‘manzanillos’ en el
Congreso, con fines prefijados
y casi siempre para provecho
personal.

Este ‘'sistema parlamenta-
rio” de bolsillo hacia que el
goierno de la universidad fuera
muy inestable y que los recto-
res, en lugar de trabajar por el
progreso del alma mater, se de-
dicaran a evitar que las nuevas
mayorias los ‘‘tumbaran’'.

Prueba de lo anterior esta en
que hasta la fecha, incluido el
propio fundador, todos los rec-
tores han sido “'tumbados’’ por
los plenarios, sin que a ningu-
no se les haya permitido
cumplir su periodo
reglamentario.

Con los nuevos estatutos, La
Gran Colombia, que pasoé inter-
namente de un gobierno presi-
dencialista a un gobierno parla-
mentario, espera ahora —con
mayor estabilidad y seriedad—
darse un gobierno auténtica-
mente universitario. tanto en
lo académico como en lo

administrativo.
ses

Nueva planta fisica
La remodelacion de la planta
fisica de la Universidad La

A estudio del gobierno
entran nuevos estatutos

_ paraLa Gran Colombia

Gran Colombia —sede de La
Candelaria— es uno de los
problemas que tendra que so-
lucionarse, pero... a largo pla-
zo, si se tiene en cuenta que la
manzana de la carrera 6a., ocu-
pada por cinco de las seis facul-
tades, es considerada ‘‘monu-
mento histérico-nacional” vy
para mover una teja o para
cambiar una columna se nece-
sita permiso expreso de las
autoridades distritales.

El papeleo ha impedido hasta
ahora que las cosas avancen.

Sin embargo, es decision de
la Universidad que dicha remo-
delacion se haga. El primer pa-
so fue haber logrado autoriza-
cion para la construccion del
edificio que hoy ocupa la sede
rectoral.

Esto se obtuvo, gracias a las
llamas, pues, la construccion
anterior se incendio.

La sede de la 13-12 es, guar-
dadas proporciones, el arregio
de la sala para atender las visi-
tas, cuando la familia sabe y
admite que el resto de la casa
no se halla en 6ptimas condi-
ciones de presentacion.

A la remodelacién de la sede
rectoral, seguiran otras mejo-
ras en diferentes facultades y
dependencias, obras que, 16gi-
camente, no se podran hacer
de la noche a la manana, pero
que se haran... se haran.

El salon de los virreyes

El salén de Los Virreyes, ubi-
cado sobre la rectoria y conti-
guo a la Vice-Rectoria
Académica, en la carrera 6a
No. 13-12, ha recibido los mejo-
res comentarios, después que
fueron colocados los altos re-
lieves en madera del maestro
Orlando Londono, tallas que
hacen relacion con la época
hispanica, entre otras, el Des-
cubrimiento, la Conquista, la
Expedicion Botanica, La In-
quisicién y la Evangelizacion
por parte de los misioneros
espanoles.

El reconstruido salén de Los
Virreyes viene siendo utilizado
para la reunion semanal de la
Consiliatura, para foros y con-
ferencias. lo mismo que para el
otorgamiento de grados.

Es un salon realmente her-
moso y digno del mejor audito-
rio de cualquier universidad

colombiana.
ses

Apertura hacia Europa
La Universidad La Gran Co-
lombia inicié apertura
académica hacia Europa. espe-
cialmente hacia las universida-
des y organizaciones culturales
alemanas.

La finalidad es la de preparar
e intercambiar profesores con
destino a las Facultades de In-
genieria Civil, Arquitectura,
Economia, Ciencias de la Edu-
cacion e Informatica.

La meta es lograr también
que grupos de egresados
puedan obtener post-grados en
universidades alemanas.

El primer paso fue nombrar
un coordinador para el progra-
ma —de nacionalidad alema-
na— que es el experto Gerog
Regazini, quien luego de firmar
el respectivo contrato, viajé a
Europa en cumplimiento de
sus [unciones.

El segundo paso es romper
las barreras del idioma. Para
esto, la universidad iniciara en
breve cursos de aleman. Para el
primero se han inscrito ya 50
grancolombianos.

La era de las computadoras

La Universidad La Gran Co-
lombia ha decidido entrar de
lleno en la era de las computa-
doras. Todas las Facultades
estan siendo dotadas de moder-
nos sistemas de computacion.

Alumnos y profesores se
estan familiarizando con esta
sofisticada técnica y miles de
egresados se beneficiaran de
dichos sistemas, gracias a los
seminarios de actualizacién,
que se organizaran sobre la
materia.

Es deseo de las actuales di-
rectivas que los profesionales
grancolombianos continuen su
perfeccionamiento académico,
acorde con el avance cientifico,
a través de un permamente
vinculo con su alma mater.

see

Comité de egresados
del 83

Dependiente de la Vice-
Rectoria Académica, a cargo
del doctor Carlos Corsi Otalora.
se organizo el “'Comité de Egre-
sados del 83"".

Dicho comité tendra, entre
otras funciones, la de estable-
cer canales de comunicacion
entre el egresado y su universi-
dad. especialmente a través de
intercambio de publicaciones,
cursos de actualizacién y con-
secucion de empleo y becas.
También —y prioritariamen-
te— obtener y suministrar in-
formacion sobre lo relacionado
con sus grados.

La Gran Colombia es con-
ciente de que su mayor patri-
monio son sus egresados y ha-
cia ellos y con ellos ha empeza-
do a delinear una verdadera
politica de reincorporacion y
prestacion de servicios.

A pesar del poco tiempo que
la Universida La Gran Colom-
bia ha decidido seriamente
transformar su imagen y elevar
su nivel académico y cientifico,
empezando por la seleccion de
profesores y alumnos, ésta co-
mienza a notarse favorable-
mente en la creciente vincula-
cion de los egresados a su
universidad

Otra exteriorizacion de
nueva imagen es la preocupa-
cién positiva de todos los esta-
mentos por sugerir soluciones
sensatas a los problemas que,

empleza a entender que lo que
alli suceda no es soélo problema
del rector, sino de todos los
grancolombianos, sin
distingos.

Nadie niega que hemos teni-
do malos momentos en materia
de imagen, pero que, con la co-
laboracion de todos, estamos
camblando... para mejorarla.

Esperamos sus comentarios
en la carrera 6a No. 13-12 Vice-
Rectoria Académica o en el
Apartado Aéreo No. 30437 de
Bogota. No lo diga... escribalo

CENTENARIO DE LA MUERTE DEL PRESIDENTE OTALO-
RA. Con diversos actos civicos y culturales, el pais celebro el
centenario de la muerte del presidente cundi-boyacense
José Eusebio Otalora. Uno de los descendientes del ilustre
mandatario es el actual Vice-Rector Académico de la Uni-
versidad La Gran Colombia, doctor Carlos Corsi Otalora.
Las fotos muestran aspectos de la conmemoracién. En pri-
mer lugar. el exministro Hernando Gémez Otalora se dirige
a los asistentes en el aula maxima del Colegio del Rosario:
en segundo lugar. hace lo propio el presidente de la Acade-
mia Colombiana de Historia. Germén Arciniegas y en tercer
i lugar habla Antonio Rocha Alvira. (Foto de Rincén). )
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(Egresados de La Gran Colombia

Joaquin Caicedo, expro-
fesor y exdecano de la Facultad
de Economia, lo mismo que
egresado de la Facultad de De-
recho, es hoy el presidente de
Granahorrar, corporacién de
ahorro y vivienda con activos
superiores a los 32 mil millones
de pesos.

Durante treinta arnos, Joa-
quin Caicedo presto sus servi-
cios al Banco de la Repiblica,
tiempo en el que también se de-
senvolvié en la docencia y en
adquirir sus titulos de econo-
mista y abogado. Es, junto con
sus dotes de gran caballero y
gran senor, un colombiano que
le hace honor a su patria y a
quien la Universidad La Gran
Colombia cuenta, con orgullo,
entre sus egresados y sus mejo-
res amigos.

Para este periodico fue un ho-
nor poderlo entrevistar y cono-
cer su pensamiento sobre tres
puntos especificos: la universi-
dad. su labor en Granahorrar y
el momento que vive el pais.

El egresado y
La Gran Colombia

El pensamiento del alto eje-
cutivo de Granahorrar sobre su
universidad es el siguiente:

“Yo he vivido y estado muy
cerca de La Gran Colombia en
diferentes etapas. Primero, co-
mo profesor en la Facultad de
Economia y, recientemente,
como estudiante de Derecho.

La Universidad La Gran Co-
lombia, fundada hace 33 anos,
tuvo y tiene como propésito el
facilitar la educacién a los tra-
bajadores y a los empleados,
quienes hasta entonces no
podian, al mismo tiempo, tra-
bajar y adelantar estudios su-
periores. La Gran Colombia es
pionera en este campo de la
educacién nocturna y ha abier-
to expectativas muy importan-
tes y claras para los
colombianos’.

“Hoy en dia —reitera el doc-
tor Caicedo— esta educacion se
brinda en muchos otros
centros docentes, pero fue el
nuestro el primero que la Inl-
ci6, creando asi un compromi-
80 con Jos colomblanos,
compromiso que va mas alla de
la formaci6én académica, pucs

debe seguir su desarrollo, su
desenvolvimiento, cuando ya
obtenida esa formacion, sus
egresados se enfrentan al mun-

dro=dieil. tralb'a jio - diel
profesionalismo’'.
“Creo —precisa el doctor

Caicedo— que a la Universidad
le hace gran falta establecer
una mayor vinculacion entre
ella y sus egresados. Creo tam-
bién que lo que la Universidad
nos dio como estudiantes, no-
sotros, ahora como profesiona-
les, se lo tenemos que devolver
desde las posiciones que ocu-
pemos, en procura de hacerla
descollar cada dia mas en el
concierto nacional’.

“Crear un vinculo indiso-
luble entre el alma mater y sus
egresados es hoy una apre-
miante necesidad’, manifesto
el doctor Caicedo, quien
explicé que, dada la modalidad
de ensenanza de La Gran Co-
lombia. debe brindar mayores
facilidades a muchos de sus
egresados que desean seguir
formandose académicamente.

“Lo importante hoy —dijo el
egresado grancolombiano— es
que la Universidad sea estable,
intelectual, académica, juridi-
ca y econémicamente. Dadas
estas circunstancias,
estaremos todos muy
animados a colaborar con el
claustro y a retornarle todo lo
que de él hemos recibido™.

Al ahondar en el campo de la
educacién nocturna,
manifesté:

“El estudiante nocturno es
un hombre que va a la universi-
dad porque, en realidad. quiere
aprender, porque ha luchado
con la vida y se da cuenta que
necesita de mayor preparacion
para salir adelante. El alumno
diurno, en cambio, por lo gene-
ral, sigue toda una trayectoria,
un movimiento que lo impulsé
desde la primaria, cuando su
papa decidi6 que tenia que es-
tudiar, pero el muchacho, el se-
nor que estudia en el nocturno
lo hace por su propla voluntad
y esa voluntad hay que
gabérsela manejar, especial-
mente dandole unos sensa-
clonales profesores, que
suplan, en término de tiempo,
lo que este alumno no puede

consultar en los textos. Asi
—anade— lograremos quitar-
nos esa mala imagen de “estu-
diantes nocturnos'’, que, en
nuestro medio, quiere decir
“‘estudiantes mal preparados’'.

Yo he sido profesor muchos
anos —explica el doctor Caice-
do— y he visto verdaderos *'pa-
quetes’” en el diurno, como
también he visto verdaderas
maravillas en el nocturno. To-
do depende de la persona, pero,
en conjunto, es evidente que el
nocturno se halla en desventa-
ja. pues tiene menos tiempo pa-
ra dedicarle a su estudio. Esta
circunstancia negativa, tiene
que suplirla, en gran parte, un
excelente profesor'.

Las Corporaciones de
Ahorro y Vivienda

Luego de hablar de la Uni-
versidad, pasamos a es-
cucharlo sobre la importancia
de las Corporaciones de Ahorro
y Vivienda, especialmente
sobre Granahorrar.

“Luego de haber trabajado
muchos anos en el Banco de la
Republica —unos treinta— me
vinculé a una Corporaciéon de
Ahorro y Vivienda, la méas anti-
gua de ellas y, hasta hace poco
tiempo, la mas fuerte, a Gra-
nahorrar, que ha sido victima
de la llamada *‘crisis del Grupo
Grancolombiano™. Esta es una
hermosa Corporacién, sélida,
cuyos activos son superiores a
los 32 mil millones de pesos y
demostro toda su solidez, toda
su capacidad, al resistir de pie.
sin la ayuda de nadie, la crisis

Joaquin Caicedo, presidente de Granahorrar, esboza nueva estrategia econémica
para salir de la recesién. Hay que darle al gobierno poder de gasto, gasto cuantioso,
alto, enorme y masivo, para que el pais salga de este marasmo. No le debemos tener
miedo a l‘a inflacién, pero si a la recesién, que es la peor maldicién que le puede caer
a un pais. La gente que no tiene con que comprar los elementos basicos de su
sustento, se torna agresiva, se vuelva violenta, roba, asesina... La politica de ahorro
y vivienda. La Universidad La Gran Colombia es la pionera en la educacién popular
en Colombia y fue la primera que dié acceso a los trabajadores y a los empleados a la
formacion académica superior. Declaraciones del presidente de Granahorrar,
egresado de La Gran Colombia.

Por Arturo Bustos

¥,

de principios de afo. Esa fue la
mejor demostracién de lo que
debe ser un intermediario fi-
nanciero: solvente y bien
estructurado.

Esta Corporacién tiene como
proposito captar dineros y
transferirlos a la construccion,
actividad que es esencial para
el pais, pues, en primer lugar,
nueve importantes sectores de
la economia, no solamente de
la industria directamente vin-
culada con la construccién, si-
no, indirectamente, las llama-
das inducidas, que tienen que
ver con empleo y solucién de
otros problemas sociales.

“En un pais como el nuestro
—dice el doctor Caicedo— don-
de existe un gran déficit habita-
cional, esa misma situacién
promueve una gran incerti-
dumbre social, que, a su turno,
genera gente inestable —emo-
cional y econémicamente—
que es dificil de manejar. Para
las personas que nacimos sin
patrimonio, no hay dicha mas
grande que llegar a ser pose-
edores de nuestra propia vi-
vienda y esa facilidad de ad-
quirir vivienda es la que de-
sarrollamos en las corpora-
ciones, como Granahorrar''.

Inicialmente —nos explica—
la casa que adquirimos nos re-
sulta un poco alta con relacién
a nuestros: Ingresos, porque
arrancamos de cero, pero, fi-
nalmente, cuando han pasado
un poco los anos, cuando
nuestros ingresos mejoran, esa
cuota de amortizacion pierde
importancia relativa y, al finai
de cuentas, somos propieta-
rios, somos duefos de un in-
mueble, ya nadie nos puede de-
sahuciar y nadie nos puede sa-
car a la calle. De modo que para
el pais, el papel que juegan las
corporaciones es de gran im-
portancia, ya que mueven la
economia al impulsar la cons-
truccién y buscan solucionar
uno de los problemas sociales
mas agudos, como es el déficit
habitacional. Por eso, las Cor-
poraciones de Ahorro y Vivien-
da son profundamente
respetables.

El presidente de Granahorrar
indica que ‘‘las Corporaciones
de Ahorro y Vivienda hacen

una especie de milagro al cap-
tar un dinero a la vista y pres-
tarlo a quince anos. Esto
—explica— es una inconsisten-
cia técnica, que se salva por el
hecho de que las Corpora-
ciones son profundamente es-
tables, profundamente sélidas,
profundamente solventes. De
resto, en la concepcién teérica,
no cabria la posibilidad de reci-
bir dinero que puede ser retira-
do manana, habiéndolo presta-
do irremediablemente a quince
anos. Esa inconsistencia —cap-
tacién y crédito— se salva —re-
pito— gracias a la solvencia, a
la solidez y a la estabilidad de
las Corporaciones y Gra-
nahorrar es pionera entre ellas,
siendo una de las mas fuertes y
una de las mas pujantes’’.

Un vistazo al pais

Lo que dice el doctor Caicedo
sobre el pais, especialmente
sobre su economia, sobrepasa
los limites de una charla pe-
riodistica. Es tema mas bien
para una conferencia.

Veamos la razén. Sus apre-
ciaciones son recomenda-
ciones para un viraje total en la
politica econémica del pais. Es-
te breve enunciado es la aper-
tura para una gran discusion,
que bien puede tener como es-
cenario los claustros de La
Gran Colombia.

—Qué coémo veo el pais?— se
pregunta.

—Deseo centrarme en un as-
pecto: el de la recesioén.

“Es sorprendente —dice—
ver como la gente habla mucho
de la recesion, pero, sin embar-
go, parece no tener conciencia
de lo que ella representa. Re-
cientemente escuchaba por ra-
dio los comentario del director
de un importante gremio, el de
los comerciantes (Fenalco)
quien se quejaba de las bajas
ventas en abril y yo me pregun-
taba al oirlo, qué esperaba en
esta época de recesion?

“La recesion es la peor mal-
dicién que le puede caer a un
pais, es el no producir, porque no
hay quien compre, y si no se
produce, baja la demanda de
mano de obra, viene el de-
sempleo, baja la capacidad de

(Pasa a la Pdgina 133)
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Vivié y muri6 pobre de
bienes materiales, pero ri-
quisimo de inteligencia y de
corazon. Es ejemplo vivo de
la fuerza que para un
hombre de sus altas ambi-
ciones significa nacer priva-
do de las aparentes ventajas
de la riqueza.

Preocupado ante todo por
los valores eternos del
espiritu, jamas crey6 en el
éxito facil ni buscé la linea
de menor resistencia.

SUS PRIMEROS ANOS

Naci6 en Fredonia, pueblo

K

B

Julio Césxr Garcia
fundador de Ia Universidad La Gran Colombia

Por ANA TERESA GARCIA VASQUEZ
y MARTA GARCIA DE SAENZ

Hija y nieta del fundador.

cafetero del Departamento
de Antioquia, el 7 de agosto
de 1894, del matrimonio del
magistrado y General Jo-
aquin Garcia Rojas y Obdu-
lia Valencia Echeverry; el
mayor de 8 hermanos y co-
mo cualquiera de los jove-
nes de la época, combino
sus primeras letras con los
oficios propios del campo.
En sus ratos libres se de-
dicaba a empradizar y cor-
tar la maleza con el
‘“‘winche’’, especie de

barretéon curvo con filos la-

NIETA DEL FUNDADOR. La doctora Martha Garcia de Sdenz es actual-
mente la vicepresidenta de la Consiliatura de La Gran Colombia,

osde |

?“uﬁind

Ana Teresa Garcia Vasquezy Martha Gar

del doctor Julic

terales; de esta manera
decia: se mantenia en forma
practicando lo que graciosa-
mente €l titul6: “GOLF DE
LOS POBRES”.

Con la ilusién de un buen
estudiante se dirigié a conti-
nuar sus estudios de secun-
daria en el Colegio San José
de Marinilla. Por esos anos
era imposible la termina-
cion del bachillerato en esa
institucién, por tal razén
inicié viaje a la capital del
pais, utilizando los maés ru-
dimentarios y variados me-
dios de transporte, en una
travesia en que se gastaria
20 dias. En el Colegio Mayor
de Nuestra Senora del Rosa-
rio, se gradué de Bachiller
en Filosofia y Letras el 20 de
noviembre de 1913, siendo
Colegial de Numero en oc-
tubre de 1916.

Por sugerencia del enton-
ces Rector de la Institucién
Monsenor Rafael Maria
Carrasquilla, inici6 sus es-
tudios de Filosofia y Letras
para obtener el Doctorado
en mayo 10 de 1918, con
una tesis sobre ‘‘Historia de
la Instruccion Publica en
Antioquia’, la cual fue diri-
gida por Don Marco Fidel
Suarez, Presidente de la
Republica.

Se retir6 a descansar en
su casa paterna, ya que la
investigacion para la tesis le
demandé dos anos de estu-
dio intenso; el 8 de agosto de
ese mismo ano dicté su pri-
mera clase de Historia Uni-
versal y de Colombia en la
Universidad de Antioquia,
cuando apenas llegaba a los
24 anos y figuraba entre los
historiadores eminentes de
nuestra patria, pues habia
sido aceptado en la Acade-
mia Colombiana de Historia

como Socio Correspondiente.

Desde esa fecha quedo
vinculado a la educacion pa-
ra merecer como el mayor
de los titulos el de “MA-
ESTRO', e iniciar una
carrera educativa de 41
anos ininterrumpidos al ser-
vicio de la catedra y como lo
afirma €l mismo:

“‘Contra el prejuicio tan
arraigado de que el magiste-
rio no es solo una labor

ingrata, sino por el contrario
la mas grata de todas, asi
nos resulte ardua’’.

En la Universidad de An-
tioquia vincul6 su nombre a
Fundaciones tales como el
Instituto de Filosofia y la So-
ciedad de Antropologia, lle-
gando a ser Rector de la
misma en tres oportunidades

Al cumplir 25 anos de-
sempenandose en el oficio
de Maestro, La universidad
de Antioquia le otorgo el

o César Garcia, anahzan

fue un mecanismo rutina-
rio, un oficio cansado y sin
alma, una tarea descolorida
o macilenta. Amaba como
ninguno el alto ministerio
profesional, conocia sus ca-
minos de amargura y sus
coronas de espinas y la in-
mensa responsabilidad inte-
lectual y moral del educgglor
que recibe en sus mange la
arcilla o materia prima para
esculpir los hombres del
manana.

El cumplié la profesién
docente con amor y con

fundada hace 33 arios.

“La Universidad La Gran Colombia es una de
esas obras, de las cuales se puede decir: el dedo
de Dios estd aqui”’, solia repetir Julio César
Garcia, al referirse a la universidad por él

grado Honoris Causa en Fi-
losofia y Letras y el gran ho-
nor: creaciéon de la escuela
preparatoria en la Universi-
dad con su nombre.

EDUCADOR

Era Julio César Garcia
uno de los mas experimen-
tados profesionales de la
Catedra, y a quien apellida
los mejores como: ‘“UN MI-
NISTRO DE EDUCACION
EN RECESO’" puesto que

seria un incomparable
orientador de la cultura
patria.

Fue ante todo un cultoala
inteligencia, a los valores
del espiritu, a la cultura uni-
versitaria. Muchas genera-
ciones colombianas es-
cucharon de sus labios di-
sertos, de su palabra
henchida de noble pasién
por los fueros del saber, el
elevado lenguaje del ma-
estro, del catedratico, de
conductor docente que en-
contro en sus claustros de la
ensenanza su ambiente na-
tural, el ambito propicio pa-
ra su tarea fecunda de Ar-
quitecto de Hombres
nuevos.

Para Julio César Garcia,
el apostolado educativo no

mistica, con la perfecta con
ciencia de quien esta forjan
do los bloques inmateriales
de la sociedad del porvenir
porque esta escrito que es
preciso sembrar arboles en
el presente si queremos que
las promociones futuras re:
cojan la herencia de un
bosque.

Ha merecido tambiéng®|
titulo popular de Maestréde
Juventudes, con que sus
numerosos discipulos lo dis-
tinguian como homenaje de
pleitesia a sus merecimien-
tos de educador.

Maestro de Juventudes en
toda la plenitud del signifi-
cado: por su consagracion,
por la generosa apostura,
por el consejo sincero y
oportuno, por el miramiento
especial para el estudiante
desvalido y por el eminente
patriotismo.

Muchas generaciones que
en los distintos claustros re-
cibié las sabias ensenanzas
de éste ilustre apostol de la
educacién, seguramente le
rendiran un sincero home-
naje de admiracioén y de res-
peto a quien con justisima
razon se considera “'EL DE-
CANO DE LA ENSENANZA
EN COLOMBIA™
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yores, la
lor, Julic

deSaenz, hija v nieta, respectivamente,

vocan la vida del eminente educador.

PERIODISTA POR
VOCACION

La sencillez era en el Ma-
estro virtud innata, al tra-
tarlo se sentia la impresién
de estar frente a un pater-
familias; tras sus anteojos
aparecia siempre un rostro
afable y sereno, dispuesto a
col@borar en las preocupa-
Pl y problemas de sus
liscipulos, desde su enhies-
a posicion en aquellos
:laustros universitarios.

Periodista por vocacion se
lesempené como Director

\rquitecta
na Teresa Garcia

le E1 Colombiano y el Diario
‘olombia de Medellin, de
920 a 1930. Escritor ame-
10, ampliamente conocedor
le los temas tratados, honr6
as letras colombianas con
‘as de indiscutible impor-

cla que lo hicieron acre-
dor a menciones honorifi-
as de muchas instituciones
lacionales y extranjeras,
portes intelectuales muy
aliosos para la cultura na-
lonal, a la vez que ha de-
Gostrado profundos y soli-
0s conocimientos histéri-
0s, como se nota en los
bros: Los primitivos, impre-
oen 14 ediciones, e Historia
¢ Colombia del cual se han
ublicado 10 ediciones.
'ej6 sin concluir el libro del
fatrimonio a la Ley Silica:
ue es un esquema de la
listoria Universal a la luz
e las ideas sobre los sexos.
Escribi6 con el alma y el
Ima es inmortal®

EL EDUCADOR
No solo uno, sino varios
on los principios en los
uales cimenté sus aspira-
lones de lo que debe ser la

educacion:

—"La disciplina es materia
imprescindible de todo plan
de estudios’'*

—"No pensar en lo que con-
viene sino en lo que se debe
hacer"*

—"Preparar a los alumnos
para la profesién de

hombres™*
—"Es mas importante en-
tender que saber’*

Por algo se ha dicho, que
la educacién es lo que nos
queda después de haber ol-
vidado lo que nos ensena-

Esto es lo que constitu-
ye la verdadera cultura.
—*La madurez del juicio es
mas necesaria que la exten-
si6n de los conocimientos
para pensar bien y obrar
rectamente’".

—"En los programas deben
prevalecer los principios
sobre los hechos, lo formati-
vo sobre lo meramente in-
formativo, el sentido comun
sobre el maremagnum de la
enciclopedia’.

—"Es ley de vida que para
crecer hay que nacer
pequenos'*

ron.

Si queremos llegar a ser
grandes, debemos empezar
por cultivar la semilla para
que ésta crezca, se haga
arbol y sus ramas sirvan de
nido a las aves del cielo.
—*"Pensar en lo que nos une
y no en lo que nos divide"*

Pensar en lo que nos une
para que podamos presen-
tar un frente unico en el es-
fuerzo por resolver los
problemas nacionales.
—“No importa tanto saber
muchas cosas, cuanto pen-

sar bien y obrar rectamente’’.

JULIO CESAR GARCIA
Y SU OBRA
La cultura a través de los

tiempos se ha transforma-
do. Anteriormente solo pri-
vilegiadas clases sociales la
podian adquirir. Las otras
permanecian en constante
oscuridad atendiendo las
actividades puramente fisi-
cas y serviles. Pero el mo-
dernismo dio a los indivi-
duos mayor poder de su ac-
cién, penetracion y efectivi-
dad; entonces se acentué
una notable diferencia entre
los cultos e incultos.

El presente siglo desba-

raté éstas perjudiciales
barreras y establecié de-
rechos y deberes por igual,
sin tener en cuenta la discri-
minacién de razas, religion,
fortuna o clase social. Sin
embargo
practica de este derecho
chocé contra un obstaculo
de grandes proporciones:
—Carencia de recursos
econémicos—, y a grup6 a
un vasto numero que se de-
nominé con mucho acierto

la realizaci6on

la clase media.
Los integrantes de la clase

media tienen que trabajar
para ganarse la vida y ésta
caracteristica les impele a

buscar los mas variados
oficios.

En el empleo u ocupaciéon
el individuo se desvincula
por completo de las activi-
dades intelectuales hasta
quedar marginado en un
estrecho y asfixiante
circulo.

Sin embargo en las perso-
nas inteligentes continua la-
tente el anhelo de buscar
nuevos y amplios rumbos
para mejorar la posicién so-
cial y la remuneraciéon
econémica.

FUNDA LA GRAN
COLOMBIA
Consciente de que el per-
feccionamiento intelectual
es una aspiracion justa y
conveniente y que es un de-
ber proporcionar los medios
para lograrlo a quienes no
tienen facilidades, se fundé

la Universidad Nocturna.
Un 24 de mayo, dia del
Espiritu Santo, de Maria
Auxiliadora y aniversario de
la Batalla de Pichincha,
quedé constituida la Univer-

Hernén Garcia Pledrahita, hijo del fundador de la Univer sidad

director de la Divisién Financiera

sidad La Gran Colombia.

Su fundador no dudé un
instante en hacerse cargo de
un pasivo de $30.000, resig-
narse a vivir con su familia,
casi a la intemperie en las
ruinas del antiguo hospicio,
careciendo muchos dias
hasta de lo mas preciso en
un hogar, aceptando présta-
mos de amigos generosos y
haciendo uso de modestos
créditos bancarios, no para
sostener vicios, sino para
atender compromisos de la
Universidad, hasta asumir
la responsabilidad de una
deuda superior a su patri-
monio y sobre ella colocar la
primera piedra de su maxi-
ma aspiracién: *‘Llevar una
Universidad a las clases tra-
bajadoras', pues segun él
para las empresas del espiri-
tu se necesita en primer lu-
gar un presupuesto de entu-
siasmo, pues la inteligencia
y voluntad son dones de
Dios que no cuestan dinero,
y para €l nunca fue el dinero
el moévil de sus determina-
ciones y por seguir su voca-
cién desech6 varias veces
las oportunidades de
conseguirlo.

EL PERFIL DE
LA UNIVERSIDAD

El mismo nos define la
Universidad asi:

“La Universidad La Gran
Colombia es una corpora-
cién que no persigue fines
de lucro, consagrada a la di-
fusién de la cultura profe-
sional en los pueblos gran-
colombianos y al afianza-
miento de los vinculos
histéricos entre los mismos,
con un concepto cristiano
de la educaciéon y en ar-
monia con los principios de
la técnica moderna.

“Universal por definicién
atendera a todos los frentes
de la cultura, preferente-
mente a fomentar la investi-
gacion cientifica, a ensenar
a los hombres de trabajo, las
técnicas de lo que estan ha-
ciendo empiricamente, me-
diante cursos de capacita-
ciéon y a promover estudios
de especializacion y alta
cultura.

‘‘Para corresponder a una
necesidad de los tiempos or-

ganizara cursos diurnos y
nocturnos, con horarios
distribuidos de tal forma
que sin perjuicio de la inten-
sidad académica, puedan
ser seguidos por personas
que necesitan trabajar para
hacer frente a sus necesida-
des personales o de
familia”".

La Universidad La Gran
Colombia es una de esas
obras de las cuales puede
decirse: El dedo de Dios esta

aqui’.

HONORES

Las Academias de Histo-
ria y de la Lengua®, la So-
ciedad Bolivariana de Co-
lombia, entre otras institu-
ciones nacionales y extran-
jeras®, tuvieron la fortuna
de contarlo entre sus
miembros activos®.

Para engrandecer sus al-
tos ideales, el gobierno na-
cional e instituciones de ca-
racter privado lo condecora-
ron con la Orden al Mérito.

SU MUERTE

En su propio despacho de
la rectoria de La Universi-
dad La Gran Colombia y
mientras se dedicaba a sus
labores, el eminente proble-
ma y la educacién de la Uni-
versidad, lo sorprendié la
muerte a las 8 de la noche
del lunes 15 de junio de 1959*

La muerte ciega cort6 su
existencia sin tener en
cuenta la misién que
cumplia, el vacio irrepa-
rable que dejaba y el dolor
que qued6 en tantos
corazones*

Irremplazable como ma-
estro, inigualable como ami-
go y servidor; en sus ense-
nanzas nunca falté el
nombre de Dios, pues fue
ante todo un hombre de pro-
fundas convicciones cris-
tianas y de ellas se enor-
gullecia en publico y en
privado*

Maestro: "'No arasteis en

el mar ni edificasteis en el

viento. Mientras vivamos,

vuestra obra no sera toma-

da por los filisteos, ni los ide-
ales que os fueron tan caros
habran de ser desfigurados,
ni vuestros pensamientos
mutilados".
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El pasado mes de marzo la Asociacién Colombiana de Fa-
cultades de Arquitectura, organizé una confrontacién de
programas de quinto semestre en la ciudad de Manizales.

La Facultad de Arquitectura de La Gran Colombia fue In-
vitada a dicho evento y para ello se designé una delegacion
compuesta por los arquitectos y profesores Fernando Correa
Uribe, Jos€ Vicente Gil Moreno, Julio Enrique Salazar Rios
¥ Mauricio Ramirez Medina, lo mismo que por los alumnos
Gustavo Lazcano y Luis Carlos Marin. La representacién de
la Facultad elaboré un documento que fue presentado’al en-
cuentro. Los siguientes puntos son la parte central del
documento:

Io.- Marco conceptual (Filosofia)

20.- Estructura de Ia carrera

30.- Objetivo del ciclo

4o.- Estructura del curso

50.- Metodologia y proceso del desarrollo de los ejercicios
60.- Métodos pedagdgicos

70.- Sistemas de Evaluacién

8o.- Conceptos de los alumnos

En términos generales, el marco conceptual se sintetizé
de la siguiente manera:

—La Facultad de Arquitectura de la Universidad La Gran
Colombia, aporta al estudiante formacion de tipo hu-
manistico, de criterio de manejo espacial y constructivo y
medios de expresion grafica, de tal manera que le permitan
tomar decisiones y producir soluciones especificas a un
problema en un medio y en un momento dado.

—Se pretende que actiie en consonancia con un medio y
su tiempo y que se Integre al proceso de cambio de la estruc-
tura social, politica y economica, de tal forma que en su ejer-
cicio profesional, dé respuesta a la problemética que en-
cuentre en ese momento, con una proyeccién permanente
en la dinamica del tiempo.

—Recibe formacion para que su conducta profesional se
enmarque dentro de una clara escala de valores y actiie con
lealtad a su medio y a su pais.

—El estudiante grancolombiano toma conciencia de la Ar-
quitectura como medio de expresién estética, pero tendra
criterios para no supeditar sus decisiones a logros puramen-
te formales y producira soluciones adecuadas a las activida-
des humanas.

De la misma manera, el estudiante grancolombiano es
consciente del papel que le corresponde asumir en la so-
ciedad y se prepara para ello.

HABLAN PARTICIPANTES

Arquitecto Fernando Correa,
cémo ve usted el papel que las otras
Facultades de Ar a estdn
di nando en la fori ion del
arquitecto colombiano?

—Pudimos evidenciar cémo
en general, la Universidad Co-
lombiana esta conformada por
gentes que se afanan con entu-
siasmo en la busqueda de la
verdad. y como cada facultad
estructura su Marco Concep-
tual teniendo como objetivo
ecencial el encuentro con la re-
alidad. Las diferencias aparen-
tes entre las distintas faculta-
des de Arquitectura del pais,
parecen ser mas de matiz que
de enfoque y es apenas obvio
que las politicas o filosofia par-
ticular de cada Universidad se
refleje en el Marco Conceptual.
Vimos, por ejemplo, como cada
Universidad pone el acento en
determinado tipo de relacion
entre el hombre y su mundo...
Ejemplo: Hombre-Medio am-
biente; Hombre-Recursos Na-
turales: Hombre-Historia;
Hombre-Sociedad: Hombre-
Estado, etc.

Algunas realzan valores de

nuestro pasado, y otras enfati-
zan el futuro; otra resalta la in-
congruencia permanente entre
cultura y civilizacién. Resulta,
por demds interesante, ver to-
das estas vertientes del pensa-
miento orientadas a un fin
similar.

De qué forma, arquitecto
Fernando Correa, la Facultad de
Arquitectura podria participar mgs
activamente en el desarrollo del
pais?

—Creo que la labor del Ar-
quitecto debe desarrollarse
dentro de esquemas que le per-
mitan lograr su potencial, paa
su propia realizacion y benefi-
cio social. En este sentido, la fa-
cultad debe enfatizar los aspec-
tos que relacionen al estudian-
te con las entidades donde se
toman las decisiones y que la
facultad le muestre al estudian-
te cudles son estas entidades,
sus mecanismos y alcances, y
que lo motive para participar
en ellas con legitimo derecho.

Usted, arquitecto Correa, como
profesor de diseiio, como ve el

compromiso del catedrdtico univer-
sitario ante las nuevas
promociones?

—Creo que el compromiso de
cdtedra es de naturaleza dife-
rente a cualquier otro tipo de

compromiso contractual, mas
si tenemos en cuenta que el
marco de referencia dentro del
cual se desempena el catedrati-
co es la realidad y el telon de
fondo es el universo. Es su de-
ber detectar con disciplina esa
realidad, en sus aspectos so-
ciales, cientificos y econémi-
cos, y revertirla a sus estudian-
tes con criterio de permanente
confrontacion.

Lo anterior requiere por par-
te del profesor universitario,
ademas de preparacion, una
actitud de permanente escruta-
miento de esa realidad, capaci-
dad para entenderla e interpre-
tarla, y un vivo y sentido deseo
de convivirla con sus educan-
dos. Entiendo como ‘‘nivel de
la universidad’, la sumatoria
de las condiciones y actitudes
de quienes conformamos los di-
versos estamentos de la
universidad.

-Arquitecto Julio Salazar, cémo
analiza usted nuestra Facultad
dentro del contexto de las faculta-
des de arquitectura del pais?

—Debemos enorgullecernos
del alcance que la facultad de
Arquitectura de nuestra Uni-
versidad ha tenido en la
busqueda del arquitecto in-
tegral y mas especificamente a
nivel de V semestre, puesto
que en el encuentro demostra-
mos que la metodologia que se
esta llevando a cabo, hace que
los proyectos de los estudiantes
tengan una gran realidad, es
decir, damos una respuesta for-
mal y funcional.

Los estudiantes en sus eferci-
clos logran entender y dar una
respuesta acorde a las necesi-
dades del medio, que en si es el

objetivo fundamental, que esté
acorde a las grandes necesida-
des y su posible mercado en el
pais.

-Qué metodologia, arquitecto Sa-
lazar, manejan ustedes, los profeso-
res de ‘‘taller quinto’’ y por qué?

—En la Facultad, tanto profe-
sores como alumnos preocupa-
dos por una metodologia en la
ensenanza de la Arquitectura,
que responda al arquitecto in-
tegral que necesita el pais, y di-
rigiendo proyectos en escalas
(magnitudes) pequenas, mane-
jamos mds objetivamente en el
periodo académico las rela-
ciones: ciudad-lote, lote-perfil
urbano, usuario-espacios se-
mipublicos y usuario-espacios
privados, etc.; y el por qué?
Con el analisis de estas princi-
pales relaciones logramos for-
mar el arquitecto integral que
dé una respuesta tanto formal
como funcional, que corres-
ponda tanto a la ciudad como
al usuario.

Arquitecto Mauricio Ramirez Me-
dina, en su concepto, qué conclu-
siones se derivan del “‘encuentro de
Manizales’’?

—En primera instancia, con-
sidero que la Asociacion Co-
lombiana de Facultades de Ar-
quitectura logro el objetivo
esencial que pretendia. De otra
parte, se observo el hecto de
que no existe un criterio unifi-
cado por parte del conjunto de
facultades para acometer la ta-
rea docente; es asi como se
aprecio gran diversidad de en-
foques para la realizacion dec
ejercicios de diserio. Cabe sena-
lar que todas las facultades de-
muestran de algun modo un
deseo permanente de renova-
cion de sus planteamientos,
con respecto a la ensenanza de
la Arquitectura. Las escuelas
de alguna trayectoria se funda-
mentan en ella para acometer
este proposito, y las nuevas fa-
cultades se muestran preocu-
padas por reestructurar su
marco filosofico de referencia,
de tal modo que les ayude a
cumplir su cometido. En sinte-
sis, las Facultades de Arquitec-
tura en Colombia pretenden
formar un profesional ade-
cuado al medio social presente
y proyectado hacia el devenir.

-Arquitecto Vicente Gil, como ve
usted Ia actusl orientacién de la en-
sefianza, a nivel nacional?

—Es necesario producir una
transformacion integral de la
ensenanza de la Arquitectura
formando un tipo de arquitecto
4 poco diferente al que estan

preparando algunas facultades -

del pais por las siguientes
razones:

a) La formacion demasido
teorica en ocasiones no permite
al estudiante su ubicacién
mental frente al problema que
debe resolver.

b) El individualismo llevado
a veces al extremo conduce a
una formacion egoista en la
profesion que no se acomoda a
un miembro de un equipo de
trabajo ni la integracion con su
labor a la comunidad.

c) El no hacer €nfasis en co-
nocer la realidad nacional y el
papel que debe desarrollar el
arquitecto en el desemperio in-
tegral del pais, conociendo los
instrumentos politicos, como
son:. planes generales, territo-
riales y de inversion, sistema
territorial, sistema presupues-
tal y sistema de organizacion.

-Qué recomendaciones haria us-
ted, doctor Gil para la orientacién
de la . de Ia arquii ]
en nuestra Facultad?

—Mis recomendaciones
serian las siguientes:

1- Alto nivel informativo - de-
be estimular en idéntica
forma-.

2- Alto nivel de complemen-
tacion profesional. En éste ni-
vel debe profundizarse mds en
construccion, vivienda, admi-
nistracion, de tal manera que
los alumnos que por una u otra
razon no terminen su carrera,
pueden tener un nivel de cono-
cimiento, que les permita
entrar a desempenarse inme-
diatamente, ubicdndose en el
campo del empleo.

3- Alto nivel de ejercicio pro-
fesional. Seria prudente orien-
tarlo en una relacion directa
con los problemas mds repre-
sentativos y urgentes del pais.

a) Finalmente deben crearse
carreras cortas de auxiliares de
arquitectura, técnicos de cons-
truccion, auxiliares de diseno,
auxiliares de presupuestos, su-
pervisores de obra, etc., ha-
ciendo mds contacto con la re-
alidad del pais y la comunidad.

b) Estudios de post-grado pa-
ra que el profesional granco-
lombiano pueda actualizar los
conocimientos que a diario pro-
duce la tecnologia.

&)
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La Universidad La Gran Colom-
bia cre6 la Division de Control
Académico, dependiente de Ia vice-
rectoria Académica, cuyas fun-
ciones, en (érminos generales, son
Ias que cumplia la liamada anterior-
mente ‘‘Procuraduria Académica’’.

La profesional Luz Mila Toro
Buitrago se halla al frente de esta
Divisiéon.

ACUERDO DE LA
CONSILATURA

La Consiliatura de la Univer-
sidad La Gran Colombia en uso
de sus atribuciones legales y
estatutarias, y

Creada division de control académicc

Reemplaza a la Procuraduria

Luz Mila Toro Buitrago nombrada directora general

CONSIDERANDO:

—Que por Acuerdo No. 23 de
junio 14 de 1983, fue creada la
Vicerrectoria Académica;

—Que a ésta corresponde la
coordinacién y control de todas
las actividades de la academia
dentro de la Universidad;

—Que para cumplir estas
funciones se hace necesario do-
tarla de los organismos sufi-
cientes e idéneos para cada
una de é€llas,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Cre-
ar la Division de Control
Académico, dependiente de la
Vicerrectoria Académica.

ARTICULO SEGUNDO.- Cre-

ar los cargos de Director de
Control Académico y de Asis-
tencia del Director, cuyas asig-
naciones seran iguales a las de
los cargos equivalentes en la
Universidad.

ARTICULO TERCERO.- Fa-
cultar a la Rectoria de la Uni-
versidad para organizar la Divi-
sion, fijarle funciones asi como
para dotarla del personal indis-
pensable para su normal
funcionamiento.

ARTICULO CUARTO.- Auto-
rizar al senor Rector para hacer
los traslados presupuestales
necesario para el cumplimien-
to del presente Acuerdo.

ARTICULO QUINTO.- El pre-
sente Acuerdo rige a partir de
la fecha de su expedicion y de-

roga todas las disposiciones
que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Tito Antonio Huertas, presidente
- Gloria M. Villanueva de Rivera,
secretaria.

FUNCIONES

lo.- Vigilar y controlar las
funciones propias de los orga-
nos y funcionarios a fin de ase-
gurar el cumplimiento del régi-
men juridico de la universidad.

20.- Supervigilar:

a). El desarrollo y cumpli-
miento de los progrmas v los
deberes académicos del perso-
nal docente y dicente.

b). Los servicios administra-
tivos docentes, destinados a fa-
cilitar directamente la ejecu-
cion de los programas
académicos, como los de
biblioteca, audiovisuales, etc.

c). Los ingresos, traslados y
transferencias de alumnos.

d). Los registros académicos
de las diversas unidades docen-
tes y sus sistemas de
evaluacion.

€). La asistencia de profeso-
res a la universidad, para lo
cual tendré en consideracién
los registros de clases que se
llevan en las respectivas unida-
des docentes.

f). La elaboracion oportuna
de las né6minas del
profesorado.

La educacion superior nocturna y el reto grancolombiano

33 afos de vida cumple
la primera universidad

nocturna del pais

Por Jorge Enrigue Duarte Acero,

Secretario de Educaciéon a Dis-
tancia de la Universidad la Gran
Colombia

Con la creacion del Fondo
Nacional Universitario (Decre-
to Ley 3686 de 1954) y de la
Asociacién Colombiana de Uni-
versidades —ASCUN— en
1957 se logra armonizar el de-
sarrollo de la educacion supe-
rior, terminar con la tradicion
colonial de las universidades y
permitir el ofrecimiento de
nuevas alternativas de educa-
cién, dentro de las cuales se
inscribe la educacion noctur-
na, que hoy ocupa el primer
plano de la atencion nacional.

Antecedentes

En 1951, inicia labores la
Corporacion Universidad “la
Gran Colombia' en Bogota.
con las Facultades de Arquitec-
tura y Derecho y experimenta
el gran reto, ofrecer sus progra-
mas académicos en la jornada
nocturna, especialmente para
trabajadores y empleados.

Por iniciativa de su fundador.
el doctor Julio César Garcia da
cumplimiento a los principlos
establecidos en los estatutos de
la Universidad. donde se afir-
ma: Para corresponder a
una necesidad de los tiempos
se organizaran cursos diurnos
¥ nocturnos con horarios distri-

buidos en tal forma que sin per-
Jjuicio de la intensidad
académica puedan ser se-
guidos por personas que nece-
sitan trabajar para hacer frente
a sus obligaciones individuales
o de familia™.

Elpais, consciente de los be-
neficios de la educacion supe-
rior nocturna, decidié aprobar
la Ley 41 de 9 de octubre de
1967, por la cual se fomenta la
educaciéon universitaria noc-
turna. El objetivo principal de
esta norma es ‘“‘crear el Fondo
Nacional de Educacion Univer-
sitaria Nocturna para el cual la
nacion aportara 10 millones de
pesos, con destino a la creacion
y sostenimiento de cursos y
carreras nocturnas en la Uni-
versidad Nacional de Colombia
vy en las seccionales oficiales
aprobadas™. (Art. 20)

Son definidos los estudios
nocturnos como aquellos que
“'se llevan a cabo a partir de las
6 de la tarde”. Art. 20 pa-
ragrdafo 2o0. Esta ley posee las
firmas de los doctores Carlos
Lleras Restrepo, presidente de
la Republica y Gabriel Betan-
cur Mejia. ministro de Educa-
ciéon Nacional y se constituye
en la unica norma relacionada
con la universidad nocturna.

La educacion bdsica nocturna

La educacion basica secun-
daria y nocturna posee un régi-
men especial. senalado en el

decreto 080 de 1974 y resolu-
cion 2516 de 1974 y que cita-
mos a continuacioén: “'...El re-
quisito de admisién es compro-
bar legalmente una edad mini-
ma de 14 anos cumplidos y
presentar un certificado de tra-
bajo y buena conducta moral y
social, expedido por la empresa
donde el interesado presta sus
servicios. El bachillerato
académico nocturno se cursara
en 6 anos, el ano lectivo serd de
40 semanas. cada semana serd
de 5 jornadas diarias. en cada
una de las cuales se dictardan 5
clases de 45 minutos cada una.
El plan de estudios para el
bachillerato académico noctur-
no no incluira ni educacion fisi-
ca ni educacion estética, como
tampoco las actividades voca-
cionales y técnicas'. (Art. lo. a
60.).

El auge de las innovaciones

Las universidades con
programas nocturnos han ve-
nido experimentando modifi-
caciones sucesivas que van
desde la exigencia de constan-
cias de trabajo para el ingreso,
utilizacion de diversos horarios
de labores, que incluyen horas
de la manana, actividades
académicas en sabados y do-
mingos. hasta el alargar la du-
racion de la carrera en dos se-
mestres, lo cual ha generado
una significativa trasnforma-
cion de los programas.

El estudiante universitario
nocturno posee una conciencia
clara de su profesion ante la so-
ciedad, unas metas definidas y
una perspectiva de un futuro
mejor que €l mismo esta ayu-
dando a construir.

El Desarrollo de la Universidad
Nocturna

En los anos sesenta, la apari-
ciéon de los programas noctur-
nos se centré en las capitales,
tales como Bogota, Cali, Me-
dellin y Barranquilla, y como
consecuencia de la concentra-
cion de personal docente y ad-
ministrativo, hoy ciudades in-
termedias ofrecen también esta
modalidad.

El.examen general de la eva-
luacion sufrida por los progra-
mas nocturnos entre 1975 y
1981 es muy significativo
sobre su calificado de de-
sarrollo. El ritmo de crecimien-
to de la poblacion estudiantil
nocturna es firme. En 1975, de
la matricula total, la educacion
nocturna representé el 31.2%:
en 1977, el 34.1%: en 1979, el
36.3% yen 1981, el 37.5%. Pa-
ra 1983, se proyecté en el 40%.

Para 1981, segun datos
publicados por el ICFES, en ju-
nio de 1983, las universidades
con mayor poblacién estudian-
til nocturna son las siguientes:
1%: Universidad ""La Gran Co-
lombia, 5.455. 2: Universidad
Incca de Colombia, 5.195. 3%:

JORGE ENRIQUI

E DUARTE ACERO

Universidad Libre, 4.007 y 4°:
Universidad de la Salle, 3.400
estudiantes. Los datos ante-
riores colocan a la Universidad
“‘La Gran Colombia como la en-
tidad pionera de la modalidad y
primera Universidad —pobla-
cién estudiantil nocturna del
pais.

Ausencia de Investigaciones

Al revisar los documentos
publicados por las diversas en-
tidades dedicadas a la investi-
gacion en el area de la ciencias
de la educacion, encontramos
la ausencia de informacién.
Dos documentos se destacan
como referencia, el primero
elaborado por la divisiéon
Académica Universitaria del
ICFES (1974) de circulaciéon
restringida y el segundo de Ro-
dolfo Méndez, profesional espe-
cializado del ICFES, publicado
por la revista Educacion Supe-
rior y Desarrollo’ (1982).

Conclusién

Es inaplazable el reto de la
evaluacién cualitativa y cuanti-
tativa de la educacién superior
nocturna, que debe conducir a
los responsables de la gestion
educativa y a la opinién publi-
ca a analizar, con serena con-
sistencia, los logros y proble-
mas generados por el fenome-
no educativo nacional en el
amplio proceso del desarrollo
social y econémico del pals.
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El Centro de Investigaciones

de la Facultad de Derecho

Objetivos y organizacién

Crear un Centro de Investiga-
ciones Juridico-Politicas y So-
ciales que ofrezca a los estu-
diantes de la Faculta de De-
recho y Ciencias Politicas de la
Universidad La Gran Colom-
bia, condiciones idéneas para
el ejercicio de investigacion,
dando cumplimiento al nume-
ral 3 del Articulo 2o. del Decre-
to 3200 de 1979.

El Centro de Investigaciones
Juridico-Politicas, es un orga-
nismo dependiente de la Facul-
tad de Derecho de la Universi-
dad La Gran Colombia, para la
direccién y coordinacién de las
Investigaciones, que en el or-
den juridico y politico se
desarrollen.

JUSTIFICACION:

La Investigacién ha sido eri-
gida, por las normas que regla-
mentan la educacién superior
como ‘“‘una actividad funda-
mental de la educacién supe-
rior y el supuesto del espiritu
cientifico, ademas de consti-
tuirse en un requisito para ob-
tener el reconocimiento institu-
cional como universidad.

En efecto, el articulo 47 del
Decreto 80 de enero 22 de
1980, establece que ‘‘solo
puede obtener su reconoci-
miento institucional como uni-
versidad, la entidad que tenga
aprobados al menos tres
programas de formacién uni-
versitaria en diferentes areas
del conocimiento y acredite
una significativa investigacion,
y suficientes y adecuados re-
cursos humanos y fisicos'.
Esta reservado a estas institu-
ciones el empleo de la denomi-
nacién de Universidad.

Los Estatutos de nuestra

Universidad, establecen la ne-
cesidad de surtir el proceso de
formacién con un espiritu
cientifico.

Uno de los rasgos sobresa-
lientes del perfil de abogado
grancolombiano, que se espera
desarrollar en el proceso edu-
cativo de la Facultad, es el de la
“cientificidad juridica”’.

El Decreto 3200, de di-
ciembre 21 de 1979, establece
como una de las opciones para
obtener el titulo de abogado el
“haber desarrollado durante
los seminarios y programas un
trabajo de investigacién dirigi-
da que sea acogido favorable-
mente por el jurado que desig-
ne el Centro de Investigaciones
Juridico-Politicas y Sociales’.
(Articulo 20 numeral 3).

Este mismo decreto estable-
ce que las instituciones, cuyo
programa de derecho, hubiere
sido aprobado con anterioridad
a su expedicion, deberan
cumplir los requisitos exigidos
en los articulos 10 y 12 del mis-
mo, dentro del término de dos
anos, contados a partir de su vi-
gencia. Uno de esos requisitos
es el senialado en el literal b) d=I
articulo 10 que dice: “Organ.
zar un Centro de Investiga:
ciones Juridicas, Politicas y So-
ciales que ofrezcan condiciones
idéneas para el ejercicio de
investigaciéon''.

Es imprescindible, organizar
un Centro que impulse, oriente
y coordine la investigacién y
particularmente las asignatu-
ras que dentro del plante-
amiento de la Facultad, se han
definido como programas de
investigacion.

ESTRUCTURA
El Centro de Investigaciones

LA IMAGEN DE LA A
UNIVERSIDAD NO ESTA
S0LO EN HACER INVEST/GACION
CIENTIEICA.-.
SINO TAMBIEN EN
MANTENERLA ASEADA /

Juridico-Politicas y Sociales de
la Facultad de Derecho esta in-
tegrada por los siguientes
miembros:

El Decano de la Facultad de
Derecho, quien serd su
presidente.

Un Director, (o coordinador
académico) de tiempo comple-
to, quien debido a su caracter
de jefe de area de investiga-
cién, formara parte del Consejo
Académico de la Facultad.

Dos profesores investigado-
res por cada una de las siguien-
tes areas, con una dedicaciéon
de diez horas semanales.

Area de Derecho Publico

Area de Derecho Privado

Area de Derecho Penal

Area de Derecho Procesal.

Area de Derecho Laboral

Area de Humanidades

Un Metodologo

El Director de Estudios de la
Facultad, prestara su asesoria
en aspectos técnicos economi-
cos .

Los jefes de 4rea también
tendran la misma investidura
en aspectos técnicos y
académicos.

Recursos fisicos:

1. Local (planta fisica)
2. Biblioteca especializada

FUNCION:

El Centro de Investigaciones
Juridico-Politicas y Sociales
tiene a su cargo las funciones
que a continuacién se
enumeran:

—Formular las politicas que
acerca de la investigacion se
requiera.

—Orientar, controlar y evaluar
la formacién de los estudiantes
de la Facultad para la investi-
gacion juridica y politica.
—Guiar, ejecutar y medir el de-
sarrollo y los resultados de in-
vestigacion que se programen
en la facultad, siendo el caso de
los seminarios y materias
optativas.

—Reglamentar, controlar y
evaluar los trabajos de investi-
gacién dirigida que a través de
las asignaturas de investiga-
cién, seminarios y materias op-
tativas, realicen los estudian-
tes, como uno de los requisitos
para optar al titulo de abogado.
—Fomentar, planificar, imple-
mentar, revisar y evaluar pe-
riédicamente investigaciones
en el campo juridico-politico y
social.

—Propiciar la formacién de do-
centes en la investigacion
juridico-politicas, tal como la
estructuracion de profesores
adjuntos en la metodologia de
la investigacion, asi como en la
elaboracion y programacién de
ayudas técnicas didacticas.
—Auspiciar la vinculaciéon de
la Facultad de Derecho a otros
cuerpos y programas de inves-
tigacion, que en el orden
juridico-politico se adelanten
en el ambito naclonal e
interncacional.

—Difundir la literatura cientifica
que se hau producido y se si-
gue produciendo en el orden
juridico-politico.

Investigacion juridica sobre ecologiay
problemas ambientales se lleva a cabo.

El jurista Rafael Perico Ramirez es el
director del Centro

260 proyectos se hallan a consideracion del Centro
de Investigaciones de la Facultad de Derecho de la Uni-
versidad La Gran Colombia informé su director, el ju-
rista Rafael Perico Ramirez, quien tiene una larga ex-
periencia al servicio de la justicia, ya que fue funciona-
rio de ella por espacio de 28 arios, diez de los cuales fue
procurador delegado en lo Penal (fiscal de la Corte
Suprema de Justicia).

El abogado Rafael Perico Ramirez, quien también
fue fiscal del Tribunal de Bogot4, es actualmente el di-
rector del Centro de Investigaciones de la Facultad de
Derecho.

Preguntado acerca de las actividades que desarrolla
el Centro a su cargo, manifest6: \Y

*'El Centro de Investigacién ha promovido ciclos de
conferencias llevadas a cabo por profesores de la Fa-
cultad de Derecho sobre temas juridicos y sociales. Ha
iniciado la creacién de una biblioteca en su dependen-
cia, que cuenta actualmente con cerca de 250 volume-
nes para consulta de los universitarios, sobre aspectos
juridicos, politicos y sociales. Con los jefes de las res-
pectivas areas en que se reparten las distintas mate-
rias de estudio en la Facultad de Derecho, se han ini-
ciado conversaciones formales para el desarrollo de
una investigacién sobre ecologia y pr i6n del medio am-
biente, con rigurosa e importante participacién de per-
sonal docente y alumnado.

Desde el 1o. de Febrero del ano en curso, he estado per-
manentemente en vinculacién con la Decanatura y el
Consejo Académico, propugnando por una actividad
mas eficaz y activando la participacién de la comuni-
dad universitaria, que desconocia muchos de los servi-
cios de este importante despacho.

La estrechez de medios econémicos ha permitido
una difusién mayor en esta labor, pero se intenta, con
el auxilio prometido por la vice-rectoria académica,
darle mayor cobertura y ambicién a los proyectos por
desarrollar, y ain crear otras metas y propésitos hacia
el futuro inmediato.

La investigacién cientifica, confiando en el apoyo de
las altas directivas de la Universidad, aspira a colocar-
se a la vanguardia dentro de los similares centros de
las universidades del pais.

Estadisticamente, podria informar que en el curso
de los ultimos doce meses se han radicado 260 proyec-
tos de Investigacion, ubicados en las diferentes areas
de estudios profesionales de derecho.se han sustenta-
do 96"".

LIBRERIA

El Fondo Rotatorio de Publicaciones

de la Universidad La Gran Colombia

informa que estan a la venta

las siguientes obras de la coleccién “Nueva
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*MI VIDA EN EL MUNDO COMUNISTA
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*LAS IDEAS CONSERVADORAS EN
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*ES CIENCIA EL MATERIALISMO?-Luis Corsi
Otalora

*MARCO FIDEL SUAREZ- Agustin Rodriguez
Garavito

seew

Libreria de la Universidad La Gran Colombia
Carrera 6 No. 13-98




Mayo 24 de 1984

NUEVA CIVILIZACION

Péagina 13

Centro de Investigaciones de Arquitectura
evaluala vivienda comunitaria

El objetivo es transformarla Universidad enungran centro investigativo al servicio del pais

El arquitecto Gustavo Adolfo Hincapié Cardona, fun-
dador y director del Centro de Investigaciones y Servi-
cio Social de la Facultad de Arquitectura de la Univer-
sidad La Gran Colombia —CISSA— manifesté que en
su concepto, “‘los estudios de investigacién cientifica
que adelanta la facultad estan transformando el siste-
ma de ensenanza aislada, que tradicionalmente se de-
sarrolla en los otras Facultades del pais. Con esto
—anadi6— hemos querido servir de base para una
educacion abierta a la realidad nacional.

“Estamos desarrollando una metodologia para que
el estudiante se vincule a su comunidad desde un co-
mienzo, al establecer un servicio como puente en la re-
lacién universidad —alumno-comunidad—"", explicé
el catedratico grancolombiano.

) El director del CISSA Informé que “‘en la actualidad
“el Centro viene desarrollando investigacién cientifica
sobre la vivienda comunitaria, sobre todo acerca del
espacio publico que contiene e implanta este tipo de
construcciéon'.

El arquitecto Hincapié informé que “‘en accién conti-
nuada el Centro trabaja en muchos campos, pero que
en el ultimo ano esta labor se ha centrado en la parro-
quia rural y la parroquia urbana, que viene a ser la
unidad basica del nucleo familiar’.

El arquitecto Hincapié indicé que el CISSA de-
sarrolla también investigacion en los centros de abas-
tecimiento a nivel urbano y su entorno inmediato.

—UN ARQUITECTO HUMANISTA—

En cuanto al marco filoséfico y técnico que define la
actividad investigativa de la Facultad de Arquitectura,
es preocupaci6n prioritaria de sus directivas “lograr
un arquitecto humanista, que comprenda el modelo
socio-cultural de la agrupaci6n a que pertenece y sobre
todo que capte los niveles de cambio en el tilempo™,
afirmé Hincaplé, quien agregé que "la universidad
busca también formar un arquitecto que sea capaz de

orientar e innovar técnicas propias para la solucién de
los problemas de habitat, cualquiera que sea la si-
tuacién en el orden del desarrollo™.

OBJETIVOS

El director del CISSA dijo que “la Universidad La
Gran Colombia y la Facultad de Arquitectura en espe-
cial estan actualizando los métodos y los sistemas de
ensenanza y el aprendizaje entre sus profesores y
alumnos, al utilizar la tecnologia e innovaci6én de la
ciencia actual, como un recurso propio, con el objeto
de transformar la universidad en una verdadera uni-
dad investigativa al servicio del pais™.

El Centro de Investigaciones y Servicio Social de la
Facultad de Arquitectura —CISSA— fue creado por la
Consiliatura de la universidad el 14 de diciembre de
1982, para promover y realizar investigaciones
cientificas en urbanismo y planeamiento, disefio y ar-
quitectura, construccién y restauracién y para ofrecer
un campo de experimentacién y practica a los estu-
diantes de la Facultad, lo mismo que para prestar con-
sultoria profesional a las entidades publicas y privadas
y a las que trabajan en el desarrollo de la comunidad,
especialmente a organismos civicos y a los estratos
socio-econémicos menos favorecidos.

Director del Cissa

Gustavo Adolfo Hincapié
Cardona es natural de Arme-
nia —Quindio— y egresado de
la Facultad de Arquitectura
de la Universidad La Gran Co-
lombia en 1971.

Trabajé durante el de-
sarrollo de sus estudios con el
gobierno, lo que le permitié
conocer la situacién del pals,
en especial el de la vivienda a
nivel regional.

En 1972 obtuvo una beca
para cursar estudios en la
Universidad Catélica de Lo-
vaina —Bélgica— por tres
anos, sobre planeamiento re-
glonal y urbano, logrando vi-
sitar la mayoria de los paises
en Europa y analizar en cada

una de las diferentes si-
tuaciones la manera como se
desarrollan los pueblos.

Al regresar trabajé en Vene-
zuela, Isla Margarita, durante
dos anos, como profesor en la
Universidad de Oriente. En
Colombia ha sido profesor de
urbanismo en las Facultades
de Arquitectura en las Uni-
versidades Catélica, América
y Piloto. En esta ultima fue di-
rector del Area de Urbanismo.

En la actualidad es director
del Centro de Investigaciones
y Servicio social de la Facul-
tad de Arquitectura. También
es profesor del Area de Urba-
nismo y Planeamiento.

Egresados de la Gran Colombia
Gasto piblico cuantioso y masivo, formula para salir de la recesion

(Viene Pdgina 7A)

compra de la poblacién y todos
los demas problemas que se de-
rivan de ella".

“La gente que no tiene con
qué comprar los elementos
basicos de su sustento. -se tor-
na agresiva, se vuelve violenta,
roba, asesina, todo lo critica.
Para mi modo de ver y pensar,
el elemento que mas fuego le
echa a la violencia es la rece-
sién. Y de la recesién no sali-
mos sino mediante un gran
gasto del gobierno nacional. Lo
demas son paliativos de cuarta
categoria. Eso lo demostr6 Es-
tados Unidos en los anos trein-
ta, cuando la famosa recesion’’.

“Hay que gastar y hay que
gastar a manos llenas. Hay que
crear capacidad de compra en
la poblacién, para que vastos
sectores de la produccién en-
cuentren lo que en economia
llamamos mercado. Si no apare-
ce ese mercado, los industriales
no producen y si no hay pro-
duccién, no hay demanda de
mano de obra y seguimos en la
recesion”, precisa el ejecutivo
del sector financlero.

“Lamentablemente —agre-
ga— no veo un sélo Indiclo que
me muestre esa capacidad de
gasto del goblerno. A finales

del ano pasado —por ejemplo—
el ejecutivo solicité facultades
extraordinarias, recurriendo al
articulo 122 de la Constitucion
Nacional y declar6 la emergen-
cia econémica y traté de es-
tablecer y arbitrar una serie de
recursos para impulsar la eco-
nomia, pero la Corte Suprema
de Justicia, en su sabiduria,
tumb6 esos decretos. Enton-
ces, ¢en qué quedo el pais?
Qued6 muy bien enmarcado en
unas leyes, pero agonizando en
su economia. Puede que como
juristas lo hayan hecho muy
bien, pero como integrantes del
pais, me parece cuestionable,
muy criticable su actitud. Ante
este suceso, el gobierno tuvo
que negoclar con el Congreso
unos cupos de crédito, unos
montos de endeudamiento en
¢l Banco Central, cupos eviden-
temente ridiculos, pequenisi-
mos. frente a la magnitud del
problema. Finalmente, la fa-
mosa financiacién que se logra
a través de los Titulos de Ahorro
Nacional, ha de hacerse me-
diante la colocacién en un
ahorro nacional inexistente,
pequeno, ridiculo y ya ve. us-
ted, como —a pesar de la muy
buena rentabilidad que ofrecen
dichos papeles— no se ha
logrado colocar sino la mitad

de la emisién anunciada’’.
“Todo lo anteriormente ex-
puesto —dice el doctor Caice-
do— se traduce en que el go-
bierno no esta en capacidad de
gastar y si no esta en capacidad
de gastar, no salimos de la rece-
sion. Afortunadamente —pre-
cisa— en Colombia existe una
linea de crédito, por ejemplo,
en favor de la agricultura, que
la puede mover, pero los ele-
mentos basicos del gasto
tienen que ser las obras publi-
cas, cuyo monto es perfecta-
mente risible, y la construc-
cién, que nosotros atendemos
en las Corporaciones. Pero es-
tas altimas, en virtud de las al-
tas tasas de interés que pagan
otros intermediarios finan-
cieros, hawvenido de capa caida,
y no tenemos, entonces, tanta
plata como deberiamos tener".

“Podremos tener unos indi-
ces de costo de vida, bajitos,
que a nadie enorgullecen, por-
que son inherentes al proceso
de recesion. Esto lo deberian
entender quienes tanto los ala-
ban y tdnto los aplauden. No
crece el costo de la vida. porque
no hay capacidad de compra,
porque hay mucho desempleo.
Miren los indices y se daran
cuenta que no es gracia una

politica monetaria, sino
desgracia de una coyuntura
econémica’.

“Vuelvo a repetir —dice el
doctor Caicedo— que la rece-
sion es el peor flagelo de una
economia y que si no salimos
de ella, Colombia tendra unos
indices de crecimiento en el
costo de la vida muy chiquitos,
pero el pais se rezagara cada
vez mas, se atrasara mas en el
concierto de las naciones. Hace
20 o 25 anos, nuestro pais era
el quinto en la América Latina.
Hoy. escasamente le gana a
Barbados, a Bolivia y a dos o
tres mas. Podemos —repito—
tener buenos indices en el cos-
to de la vida, pero qué barbaros
si nos atrasamos mas dentro de
nuestra América’.

Yo creo —agregé el presiden-
te de Granahorrar— que el Es-
tado, en su conjunto, debe te-
ner conciencla de esta si-
tuacion. La lucha no es sola-
mente del Presidente Betan-
cur. La lucha es de todos los co-
lombianos. independientemen-
te del cargo que desempenen.
Es la lucha que debe entender
el Congreso para darle faculta-
des mas amplias al gobierno,
para que gaste, para que emita.
No debe haber panico, ni miedo

hacia la inflacién. Cuando hay
inyecciones monetarias, ocurre
la inflacién si la capacidad de
produccién del pais esta copa-
da, pero ese no es el caso de Co-
lombia. Aqui los niveles de ocu-
pacién de la capacidad instala-
da son enormes. Y debemos te-
ner en cuenta, ademas, el
regreso de la mano de obra de
Venezuela, de Ecuador, de Es-
tados Unidos. Esos colom-
blanos estan regresando a pe-
dir trabajo y, légicamente, ha-
cen crecer los indices de de-
sempleo y, mientras ésto exis-
ta, no puede haber paz, no
puede haber tranquilidad, no
puede el pais lograr las muchas
y loables metas que anhela'’.

Para finalizar la charla, el
doctor Caicedo reitera:

“‘Cuando se presentan estos
fenébmenos econémicos, hay
que darles una solucién ade-
cuada. Nosotros tenemos el pe-
or de esos problemas, que es la
recesion. Hay que darle una te-
rapia adecuada, que se sinteti-
za en gasto publico cuantioso,
alto, enorme, masivo... para
que el pais salga de este maras-
mo. Lo demads, son paliativos,
que no sirven para solucionar
el fondo del problema.
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De Alvaro Orozco

Intensa actividad deportiva
enla Gran Colombia

AJEDREZ

Simultaneas: En la Facultad
de Ingenieria Civil el dia 3 de
abril se verificé una sesion de
simultaneas de ajedrez, en la
cual intervinieron 20 cultores
del ""Juego Ciencia’.

Torneo Interno: El pasado
sabado 14 de abril en la sala de
ajedrez de la Universidad, se
realiz6 un Torneo Interno,
abierto y semirapido, con la
participaciéon de alumnos de
las diferentes facultades.

Los primeros clasificados ad-
quirieron el derecho a la pre-
seleccion que representara a
nuestra Universidad en el Tor-
neo de "Ascun’, fueron los
siguientes:

1. Leoncio Ordénez Ingenieria
2. Luis Alonso Santamaria

Contaduria

3. Jacinto Rivas Contaduria
4. William Lozano Ingenieria
5. Daniel Pombo Derecho
6. Pedro S. Sarmiento
Ingenieria

7.Jacinto Malagon Ingenieria

Inter- Universitario: El pasado
sédbado 14 de mayo se inicié en
nuestra sala de ajedrez de
Bienestar Universitario, el
Campeonato Inter-
Universitario, de Ajedrer de
primera categoria, masculino y
femenino.

Este campeonato es organi-
zado por la Universidad La
Gran Colombia, por delegaci6n
especial de ““Ascun’’.

Este campeonato se de-
sarrollara bajo la supervisién
de la Coordinacién de Deportes
de la Universidad La Gran Co-
lombia y la direccién del mis-
mo estara a cargo del maestro
Juan Mila.

Las universidades partici-
pantes son las siguientes: Uni-
versidad La Gran Colombia,
Universidad Pedagégica, Uni-
versidad Nacional, Universidad
Incca, Universidad Central.

Nuestra Universidad esta
representada por los alumnos
anteriormente mencionados.

Atletismo

Viajaron a la ciudad de Villa-
vicencio los atletas Deicy Jara-
millo, José Luis Carvajal, Félix
Romero.

Quienes participaron en
representacién de la Universi-
dad La Gran Colombia, en un
Intercambio Universitario que
se realiz6 el 13-14-15 de abril.

Las siguientes fueron las des-
tacadas posiciones que ocupa-
ron nuestros deportistas:
Lanzamiento Jabalina damas,
Deicy Jaramillo, campeona.
Lanzamiento disco damas,
Deicy Jaramillo, campeona.
Lanzamiento bala dama Deicy
Jaramillo 2 posicién.

800 mts. planos José Luis
Carvajal

Felix Romero 2 posicién

1.500 mts. planos, José Luis
Carvajal 3 posicién.

400 mts. planos, Félix Romero
4 posicién.

5.00 mts. planos, José Luis
Carvajal 7 posicién.

Ciclismo

German Medina, estudiante
de la Facultad de Economia, ha
venido actuando como monitor
de esta especialidad deportiva,
y ha conformado un equipo de
ciclistas que ha competido en
diferentes eventos organizados
por Utracun, Ascun, Codeubo
y Pro-recreacion.

Queremos hacer un nuevo
llamado a los ciclistas de la
Universidad para que se vincu-
len a esta actividad inscri-
biéndose en la coordinacién de
deportes de la Universidad La
Gran Colombia. :

Fitbel

Estudiantes: Se ha conforma-
do una pre-seleccion de este de-
porte por estudiantes de las di-
ferentes facultades de la Uni-
versidad La Gran Colombia y
se vienen realizando entrena-
mientos regularmente los dias
martes y jueves a las 3:00 p. m.
y los domingos a las 8:00 a. m.,
en las instalaciones del Centro
de Deportes de nuestra Univer-
sidad (Avenida 68 calle 51).

Se han realizado partidos

amistosos con diferentes enti-
dades y universidades, al igual
que se han dictado charlas
técnicas bajo la direccién de su
entrenador profesor Alvaro
Duarte.
Profesores: La seleccién de la
Universidad participa en la ac-
tualidad en el Torneo de Futbol
de Profesores Universitarios or-
ganizado por la “*Ascun’’ y con
la participacién de 13 universi-
dades de Bogota.

Integran el equipo los si-
guientes catedraticos.
Arquitectura...Gabriel Prieto,
Monsalve Francisco, Jairo Cas-
taneda, José Guillermo Melo,
Alonso Cristancho, Hernando
Gonzalez, Alberto Urdaneta,
Alejandro Baquero, Guillermo
Canén.

Ciencias de la Educ... Oswaldo
Alfaro, Gabriel Escobar, Ben-
jamin Vergara, Wilson
Rodriguez.

Contaduria: Armando Granda.
Eduardo Luque. José Bernal C.
Derecho..Jaime Zuleta, Néstor
Lozano.

Economia...José Ramoén Mejia,
Jorge Eliécer Prieto, Marco
Aurelio Martinez.

Ingenieria: Edgar Cuéllar,
German Vasquez.
Personal Administrativo: Este

equipo se ha mantenido en una
buena linea de preparacién y
en la actualidad ha jugado con
gran é€xito varios partidos
amistosos con diferentes
entidades.

Hexagonal de Futbol: Se esta pre-
parando en la coordinacién de
Deportes de la Universidad La
Gran Colombia en hexagonal
de Futbol con la participacién
de selecciones de estudiantes,
de profesores, de personal ad-
ministrativo, que representan
a la Universidad La Gran Co-
lombia, y de otras tres (3) Uni-
versidades y del cual préoxima-
mente informaremos mas
ampliamente.

Micro-fitbol
Se conformé la Selecciéon de
primera categoria, con los si-
guientes alumnos:
“lfonso Espinosa Edgar Oswal-
do, Arquitectura.
Bermudez Tovar Francisco Ja-
vier, Ingenieria.
Camargo Jiménez César
Augusto, Ingenieria.
Gonzalez Vesga Geomar,
Ingenieria.
Padilla Gonzalez Jimmy Alva-
ro, Derecho.

Pena Alfonso Carlos Arturo, |

Ingenieria.

Pombo Rodriguez Daniel,
Derecho.

Pulecio Bautista Edgar Eduar-
do, Ingenieria.

Quintero Rubiano Edgar Dani-
lo, Ingenieria.

Quito Cuadrado Roberto,
Ingenieria.

Rodriguez Alvarez Julio,
Derecho.

Sarmiento Acosta Rafael,
Ingenieria.

Vargas Zambrano Jorge Enri-
que, Ingenieria.

Villalobos Hernandez Luis Al-
berto, Ingenieria.

Este equipo se inscribi6 en el
Torneo Zonal de Micro-Futbol
de “‘Ascun’’, al igual que en el
torneo zonal de “'Codeubo’.

En el torneo zonal de “‘As-
cun’, se obtuvo un brillante
triunfo sobre la Universidad
Pedagogica que tiene en sus fi-
las jugadores integrantes de la
Seleccion Colombia, por un
marcador de 1-O en favor de
nuestra Universidad, en el par-
tido inaugural de este evento
también se ganaron los parti-
dos que se jugaron con la Uni-
versidad Externado de Colom-
bia y la Universidad del
Rosario.

Nuestra representacion
entrenada por el profesor Alva-
ro Guevara marcha a la cabeza
de este torneo.

Los siguientes encuentros se
jugaran los dias:

Sabado 26 de mayo, Universi-
dad La Gran Colombia Vs. Uni-
versidad Nacional 5:00 p. m.
Séabado 2 de junio (Semifinales)
Universidad La Gran Colombia
vs. Clasificado del grupo “B"
3:00 p. m.

Lunes 4 de junio (Finales)
Universidad La Gran Colombia
Vs. Otro finalista 1:00 p. m.

Estos partidos se jugaran en
el Coliseo Cublerto de la Uni-
versidad Pedagogica Nacional.
Situada en la calle 72 No. 11-86

Se espera la asistencia de to-
dos los estamentos de la Uni-
versidad La Gran Colombia,
para hacerle barra a nuestro
equipo y lograr con su apoyo el
titulo de campe6n universitario
de Bogota y adquirir el derecho
de asistir al Campeonato Na-
cional Universitario.

Torneo zonal Universitario

Nuestra seleccién fue inscri-
ta en el Torneo Zonal Universi-
tario de micro-futbol organiza-
do por Codeubo.

La programacion de este en-
cuentro es la siguiente:
Jueves 24 de mayo

- Ante una sociedad actual, llena de violencias, te-
rrorismo y delincuencias, el deporte-se presenta
como necesidad basica para instaurar en la tierra
la paz y la fraternidad entre los pueblos.

Universidad La Gran Colombia
Vs. Universidad Catélica 12:00

m.

Martes 29 de mayo
Universidad La Gran Colombia
Vs. Inpahu 1:00 p. m.

Jueves 31 de mayo
Universidad La Gran Colombia
Vs. Universidad Distrital 1:00

p- m.

Martes 5 de junio

Universidad Gran Colombia
Vs. Colombo Andino 1:00 p. m.
Estos encuentros se jugaran en
el Coliseo Cubierto ‘'El
Campin’’.

Taekwondo

En la actualidad se de-
sarrollan entrenamientos en el
salén dispuesto para esta acti-
vidad en el Edificio de Bienes-
tar Universitario el sabado de
7:00 2 10:00 a. m., y los domin-
gos de 8:00a 11:00 a. m. en la
calle 22 sur No. 16-19 Piso 3o.
bajo la direccién del profesor
Guillermo Duran.

Préoximamente se participara
en un intercambio universita-
rio en la ciudad de
Bucaramanga.

Tejo

Los equipos de tejo que
representan a la Universidad
La Gran Colombia han partici-
pado en diferentes campeona-
tos desde hace varios afos y
ahora al igual que en veces an-
teriores nuestros colores depor-
tivos han triunfado.

El sefior German Obando de
Servicios Generales ha ganado
el titulo de campeén de capita-
nes del torneo Inter-
universitario organizado por la
Codeubo.

El senior Wenceslao Africano,
también de Servicios Genera-
les ocup6 la posicién de sub-
campe6én de este mismo
torneo.

La coordinacién de deportes
congratula a estos brillantes
deportistas y a sus demas
companeros.

Estos jugadores han sido ins-
critos en un nuevo torneo orga-
nizado por el Club Deportivo
Telecom que se inaugurara el
sabado 26 de mayo.

Nuestros mejores deseos pa-
ra nuestros representantes.

Tenis de mesa

Entrenamientos: Se vienen
cumpliendo regularmente en el
Paraiso del Ping Pong, los dias
martes, viernes y sabados a las
3:00 p. m. bajo la direccién del
profesor Elisio Hernandez.
Torneo Interno: Se realizé el
dia 6 de mayo un Torneo Inter-
no en las categorias segunda,
novatos, masculino y
femenino.

La clasificacién final fue la
siguiente:

Segunda categoria
masculino:

Campeén Jaime Callejas In-
genieria. Segundo Gerardo
Ameézquita Contaduria. Terce-
ro Oscar Torres, Economia,
Fernando Prada, Ingenieria,
Jaime Torres, contaduria.
Novato masculino:

Campeén, Carlos Pachoén,
ingenieria.

Segundo, Edgard Goyeneche,
arquitectura.

Tercero, Marco A. Ramirez,
economia (profesor)

Femenino:

Campeona Sixta Adela
Guzman, derecho

Segunda Elizabeth Zamora,
contaduria

Tercera Maria E. Velandia,
contaduria

La seleccion de nuestra Uni-
versidad participara en los
campeonatos de este deporte
organizados por Ascun Yy
Codeubo.

Se avisa a todos los estudian-
tes, profesores, personal admi-
nistrativo, que el préximo Tor-
neo Interno se realizara los dias
16 y 17 de junio a las 10:00 a.
m. en el Palacio del Ping Pong
(Carrera 13 No. 50-52).

Todas las personas interesa-
das en participar en este torneo
se deben inscribir en la oficina
de la coordinacion de Deportes
(Carrera 5a. No. 13-07).

Este mismo dia se hara la
premiacién del I Torneo los re-
sultados aparecen en esta mis-
ma edicién.

Voleibol
Los equipos mascul no y fe-
menino a cargo del profesor
Donaldo Salas. Estan compi-
tiendo en el Torneo Inter-
entidades, organizado por al Li-
ga de Voleibol de Bogota.
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arcia

de la universidad

Ultimo discurso pronunciado en el Plénum 20 dias antes de su muerte

Empiezo por anotar el
contraste entre la nutrida y se-
lecta concurrencia de esta
noche y la soledad en que asis-
timos el domingo 24 de Mayo a
la Misa conmemorativa del dia
clasico de la Universidad, 10
soclos de la misma, tres profe-
sores mas no socios, dos ex-
alumnos, seis empleados (4 da-
mas y dos varones), a lo sumo
diez alumnos mas y algunas
personas amigas, numero si-
nembargo superior a los diez
Jjustos que el Senor habria con-
siderado suficientes para sal-
var de la desnutricién a las cin-
co ciudades malditas, superior
también al de los doce con que
Jesus inici6 su Iglesia. Su cali-
dad sin embargo hace recordar
que ‘“‘el numero en la lid es lo
de menos, pues lo menos son
mas cuando son buenos'. De
algunos de los ausentes hubo
excusa justificada y de muchos
de ellos me consta que no se les
puede aplicar la terrible pa-
labra de Cristo sobre el discipu-
lo infiel: "Estaban con no-
sotros, pero no eran de los
nuestros’'.

Advierto sin embargo que lo
anterior no lo he dicho como
queja, pues de mi padre
aprendi como norma de vida
que “los fuertes no se quejan’’,
y de acuerdo con el sentido pro-
videncialista de mi conducta
slempre he profesado que “'lo
que sucede es lo mejor''. Asi
podremos valorar la buena fe
con que se auto-consagran sos-
tenedores del espiritu catélico
de la Universidad quienes aspi-
ran a convertir esta Instituciéon
en trinchera de grupo, en botin
de guerra y, lo que es peor, en
alcahueta de intereses

inconfesables.

Por algo me vi obligado a de-
cir en dias pasados a un respe-
table vocero de un grupo de
profesores protestantes, que vi-
vo dispuesto a ofr con agrado,
los consejos, las advertencias y
aun las criticas de todos los
amigos, pero que no justificaria
la existencia de la Universidad
y antes preferiria la liquidacién
de ella si hubiera de verse go-
bernada por una quinta colum-
na de elementos no los mas ap-
tos para orientar un instituto
de educacién catélica.

Personas que han vivido de
la Universidad y a quienes ésta
no les debe un suspiro, confun-
den la benevolencia y casi debi-
lidad mia respecto de su con-
ducta con la ignorancia y el ol-
vido, o acaso crean que estoy
obligado a ser complice de sus
faltas?

Otras han pretendido una pa-
ridad imposible en el esfuerzo
por la fundacién y sostenimien-
to de la Universidad, como si
haber devengado un sueldo,
prestado un servicio remunera-
do y abonado en seis o mas
anos al patrimonio de la Insti-
tucién sumas que en muchos
casos no llegan a diez pesos
anuales ni a setenta centavos
mensuales, constituyeran
aportes equiparables a la con-
sagracion de todo lo que repre-
sentan cuarenta ano de labor
educativa, el abandono de posi-
ciones bien remuneradas y la
no aceptacién de otras muy ho-
norificas, para resignarse a vi-
vir con mi familia casi a la im-

. temperie en las ruinas del anti-

guo hospicio, careciendo
muchos dias hasta de lo mas
preciso en un hogar, aceptando

préstamos de amigos genero-
sos y haciendo uso de modes-
tos créditos bancarios, no para
sostener vicios, sino para aten-
der a compromisos de la Uni-
versidad, hasta asumir la res-
ponsabilidad de una deuda su-
perior a mi patrimonio y a la
dotacién de que se podia dispo-
ner para salir del estado de so-
ciedad anénima a todas luces
inconveniente y ponerla en
condiciones de llegar a ser una
Corporaciéon de servicio cultu-
ral y social, sin fines de lucro.

Entre las ayudas importan-
tes que recibli en los momentos
mas dificiles nunca olvidaré
que el doctor Jesus Maria Arlas
expuso durante dos dias un
cheque de dos mil pesos para
abrir la primera cuenta en el
Banco de Bogot4, el doctor Ber-
nardo Quintero, a la sazén es-
tudiante, nos prest6 con qué
cancelar un mes de arrenda-
miento de la casa que ocupaba-
mos en la carrera 7%. para evi-
dar un deshaucio, y el doctor
Alvaro Santos, también estu-
diante, nos anticipo en un mes
de Enero la suma de cien pesos
a cuenta de su matricula para
poder cubrir un aviso de
periédico.

Esto al tiempo que un Deca-
no nos abandonaba sin aviso
porque no se le podian cubrir
sus honorarios, un profesor
exigia perentoriamente el pago
de sus clases aunque no se
cubriera el arrendamiento,
pues a su juicio la primera obli-
gacion era pagarle a €I, otro se
negob a firmar el acta de funda-
ci6én dizque porque tiene un
concepto ateniense del profeso-
rado y asi exigia que cada clase
dictada se le pagara oportuna-

mente, clerto précer de ahora
callaba en su hoja de vida, co-
mo si se tratara de un vicio
oculto, los cargos que habian
ocupado en la Universidad.

Por algo recordaba a fines del
ano pasado que la prosperidad
de la Universidad ha hecho sur-
gir como por ensalmo una le-
gion de benefactores que in
pectore estan repitiendo la fra-
se de Blucher What a City for a
plonger 'qué ciudad para un
saqueo’’. Qué botin tan sucu-
lento seria esta Universidad pa-
ra nuestro grupo si lograramos
desquiciar la organizacién que
le ha impuesto este papanatas
de Julio César Garcia, como so-
ciedad que no persigue fines de
lucro ni reparte dividendos.

Para mi seria lo mas comodo
dar por cumplida mi labor al
frente de la Universidad y
entregar la Rectoria a uno de
los aspirantes a realizar en ella
lo que yo no he creido que deba
hacerse. Desgraciadamente la
responsabilidad de lo que
ocurriera no recaeria sobre nin-
guno de los eximios varones
que tan opulentos designios
acarician respecto de este plan-
tel, sino sobre este humilde
maestro de escuela que ha ve-
nido cubriéndose con las plu-
mas del grajo y disfrutando
muellamente los efluvios de la
gloria que emanan de la obra
portentosa de los descontentos
con mi pobre menester.

Por lo mismo he considerado
que no era el caso de someterse
mansamente a la camisa de
fuerza que se me ha pretendido
imponer con una reforma esta-

tutaria a la cual debo formular
algunos reparos.

Oidas las explicaciones que
les di6 la Rectoria concretaron
sus aspiraciones a la eleccién
de Decano, cualquiera que
fuera, de acuerdo con el Estatu-
to vigente, que es el original.
Les prometi plantear el proble-
ma a la Consiliatura y ésta re-
solvi6 proceder a la eleccién de
Decano de tera que le presenta-
ra el Rector.

Asi result6 elegido el doctor
Alejandro Cérdoba Medina y
con base en la misma norma vi-
gente se eligi6 en propiedad
Sindico al doctor Luis Carlos
Sachica, que venia ejerciendo
el carge en interinidad.

Estas determinaciones hi-
cieron forzosa la convocatoria
de la presente sesion extraordi-
naria del Plenum. De las deci-
siones que éste tome depen-
dera que continue la vida nor-
mal de la Universidad, o si ésta
ha de seguir rumbos distintos a
los que le dieron origen y le han
asegurado una posicion de van-
guardia dentro de la vida uni-
versitaria del pais.

JULIO CESAR GARCIA
Rector

Mayo 27 de 1959
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Reciba el periodico de la
Universidad La Gran Colombia

en su oficina o en su casa.
SUSCRIBASE

Llame al teléfono 2 848435
Escriba a la carrera 6a. No. 13-12
Vice-rectoria Académica.
Entenderse con la sefiorita Martha Cuervo-Jefe
del Departamento de Suscripciones y Publicidad. -
‘NUEVA CIVILIZACION' es el contacto mas directo entre
usted y su universidad.
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Propendemos por
un arquitecto integral

Delegacién de la
Universidad La Gran
Colombia concurrié a
confrontacién de prog
de quinto semestre, realizado
en Manizales por la
Asoclacién Colombiana de
Facultades de Arquitectura.
La Uni idad llevé
documento al encuentro de

Manizales

Ver pégina 10

(

NUEVA CIVILIZACION
De izquierda a derecha, los arquitectos Vicente Gil, Fernando Afio II N°. 7
Correa y Mauricio Ramirez, los estudiantes Luis Carlos Marin y
Gustavo Lazcano y el arquitecto Julio E. Salazar, cuando presenis- Mayo 24 de 1984
ban su documento en el Aula Miiltiple de la Universidad Nacional
-Seccional Manizales-. (Ver Pdgina 10a.) [ ]
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