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Editorial

IV Colombia
Comunitaria

Por JOSE GALAT
Rector de La Gran Colombia

Una Colombia comunitaria es una
Colombia fraternal. Convivir con los
demas y tratarse mutuamente como
hermanos, es propésito el mas noble y
excelente de todos los que pueden
plantearse en la economia, la politica

y la cultura de una nacién.

LA TRAMPA DEL EGOISMO

La libertad sin justicia es la trampa
de los ricos contra los pobres, de los
fuertes contra los débiles. Es la tram-
pa del individualismo cléasico, que se
sufrié durante el siglo pasado y aun
perdura en el presente en algunos
paises y que consiste en dejar al
egoismo en libertad. Pero cuando todo
est4 permitido para el que quiere enri-
quecerse, estalla la moral y se sigue,
como consecuencia, la explotacién del
hombre por el hombre y, en especial
la de los trabajadores por el capital
privado.

LA TRAMPA COLECTIVISTA

Para acabar con aquella trampa se
propuso otra: la de la igualdad sin li-
bertad. La consecuencia, entonces,
fue la explotacién del hombre por el
Estado.

Este se convirti6 en poder absoluto
y omnipotente, ante el cual los indivi-
duos no son nada. Del egofsmo indivi-
dual en libertad, se pasé al colectivo,
porque no se suprimié la idolatria de
las riquezas, que los nutre a ambos.

LA TERCERA TRAMPA

Muchos paises ensayan desde en-
tonces una tercera via. Asi, las social-
democracias europeas desean unir li-
bertad y justicia. En algunos casos,
como el de Suecia, se llega a resulta-
dos asombrosos: Todos son libres y to-
dos son ricos. Sin embargo, muy po-
cos se sienten felices y realizados.
Muy probablemente se trata de una
tercera trampa: la de querer la liber-
tad y la justicia sin la fraternidad.

Sin la fraternidad puede, ciertamen-
te, lograrse una sociedad desarrolla-
da, con fabulosa riqueza econémica,
magnificamente distribuida entre to-
dos y con efectivo respeto de los de-
rechos y libertades de cada uno, mas
no una comunidad plenamente
humana.

Muchas son hoy las sociedades de
consumo que también son sociedades
permisivistas. Ofrecen la paradoja de
una gran riqueza material y una gran
pobreza moral y espiritual. Y claro
esta que ni la riqueza ni la libertad, asf
entendidas, han hecho posible la feli-
cidad personal y colectiva. Y ésta no
sera posible, mientras loshombresno
sean hermanos y no se amen y traten
como tales, es decir, mientras la so-
ciedad no se transforme en
comunidad.

LA FRATERNIDAD SIN
PATERNIDAD
Y todavia hay una cuarta trampa: la
de querer la fraternidad sin comun pa-
ternidad. Es la trampa del llamado se-
cularismo, o sea, el sistema de

quienes pretenden construir un mun-
do bueno y feliz sin Dios.

Tampoco es posible que los
hombres se traten y amen como her-
manos si al mismo tiempo no se reco-
nocen como hijos de un mismo Padre.
El rechazo de éste condena al fracaso
el intento de edificar el edificio social
sin bases ni fundamentos.

El amor mutuo entre hombres,
enraizados en el amor divino es lo tni-
co capaz de hacer real la fraternidad
social. Pero para llegar a ésta es me-
nester suprimir todas las idolatrias y,
en especial, la del lucro. No sélo la ido-
latria individual de la riqueza, que se
concreta en el capitalismo; también la
absolutizacién colectiva de la riqueza,
que caracteriza al socialimperialismo
y a los socialismos estatistas. No sin
razén, éstos ultimos son considerados
como simples formas del capitalismo
de Estado, en vez de verdaderos so-
cialismos. La fraternidad jamés brota
del ateismo o de la idolatria. Por ello
es menester reconciliar al socialismo
con Dios, pues como escribi6 el poeta
Gonzalo Arango, poco antes de su
muerte: ‘“Sé6lo donde hay amor, hay
socialismo: comunidad de
comunién’’.

Hacer de Colombia un pais comuni-
tario, es construir, o mejor, recons-
truir la sociedad colombiana sin tram-
pas de ninguna especie. Buscar la
triple armonia de la libertad —justi-
cia— fraternidad, pero complemen-
tarla con la cuarta armonia, que en-
cuentra el sentido y fundamento del
amor humano en el amor divino.

Debemos ser colombianos libres,
pero también liberados del ateismo y
las idolatrias que nos impiden ser her-
manos: colombianos que comparten
los bienes materiales y disfrutan de
sus derechos, pero que saben que “‘no
s6lo de pan vive el hombre”. Y como
dijo igualmente el poeta Gonzalo
Arango: “También de pan vive el
hombre, pero su alimento esencial es
el amor"”. Por eso, el amor mutuo en
Dios es la clave para hacer comunita-
ria a nuestra patria y para impedir
también que la libertad y la igualdad
se nos indigesten y generen peligrosas
frustraciones. Tal vez, pensando en
esta clave, declar6 el estadista San-
tiago Pérez en el siglo pasado: *...ha-
cer a los hombres hermanos es acabar
de hacerlos libres"'.

EL AMOR MUTUO, ESENCIA DE
LA COMUNIDAD

El amor reciproco hace la comuni-
dad. Cuando cada uno quiere el bien
de los demas como el propio bien, apa-
rece el lazo comunitario. Por el amor y
en el amor la comunidad se genera, se
sostiene y vive.

Tratandose de personas humanas,
el amor mutuo se asienta sobre el
comun origen, naturaleza y destino de
todos. Son tres titulos de igualdad
entre las personas y ademas tres ba-
ses de su unidad. Asi, comunidad viene
a significar coman-unidad, o si se pre-
fiere, unidad comun.

Como el alma es al cuerpo, asi el
amor respecto de los tres titulos de

unidad entre los hombres. Todos los
miembros de un grupo pueden tener
igualdad de origen, naturaleza y desti-
no y, sin embargo, no estar unidos ni
sentirse solidarios, porque no se
aman. S6lo, pues, el amor tiene poder
vinculante. En €] reside la clave de la
comunidad. Esta se expresa en
multiples niveles y especies, pero en
todos los casos, el amor reciproco es lo
que constituye la comunidad.

TRIPLE INTEGRACION

Una Colombia comunitaria ha de
edificarse en el amor fraternal entre
sus habitantes, supuesta entre éstos
la comun unidad, tanto de naturaleza
o identidad cultural (una misma cul-
tura indo-afro-hispanica), como de
origen y destino histéricos. La realiza-
cién comunitaria de nuestra patria
exige la programacién de su vida so-
cial, econémica y politica a la luz del
amor mutuo, no del egoismo, tal como
esté en la actualidad, por cuyo motivo
se ha convertido en un campo de ba-
talla de todos contra todos.

Programar la vida a la luz del amor
fraterno significa organizar la so-
ciedad colombiana sobre la base de
una triple integracion, asi:

a) De los individuos en la familia

b) De las familias en empresas co-
munitarias, y

c) De las asociaciones de empresas
comunitarias en unidades autosufi-
cientes a nivel de vereda, aldea y
barrio.

FAMILIAS VIGOROSAS

El matrimonio, comunidad de elec-
ci6n mutua de hombre y mujer para la
perpetuacion de la especie y el mutuo
perfeccionamiento de los esposos, y la
familia, comunidad fundada en la
sangre, son las células germinales y
las bases de las demas comunidades.

Las comunidades conyugales y fa-
miliares son objeto en la actualidad de
un ataque implacable, pero también
estupido y suicida.

El divorcio vincular, las uniones
libres, los ensayos promiscuos, la glo-
rificacién de la infldelidad, el antinata-
lismo egoista, la legalizaci6n del abor-
to y hasta el matrimonio entre perso-
nas de un mismo sexo, son algunos de
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los venenos que intoxican la sociedad
y la destruyen en sus células
constitutivas.

También la miseria econémica en
unos casos y, en otros, el consumismo
frenético y la opulencia, conspiran
contra la familia.

Los antivalores, difundidos con vi-
rulencia a través de la televisién y del
cine, completan la obra autodestructi-
va. Pero si Colombia quiere regenerar-
se y salvarse debe revalorizar las fami-
lias, protegerlas, vigorizarlas y fomen-
tarlas. Ellas han de ser el primer eje de
la vida social.

LAS EMPRESAS COMUNITARIAS

Toda empresa, sin que importe la
ideologia o el sistema econémico a
que pertenezca, es una organizacién
de personas y de cosas para producir
bienes o prestar servicios, que asocia
trabajadores con capitales, tierras,
edificios, equipos, tecnologias, y, en
general, los llamados ‘‘factores
productivos”.

Cuando una persona o un grupo de
personas son dueiias de los factores
productivos y los trabajadores no
tienen parte ni en la propiedad nien la
direccién de la empresa, esta es capi-
talista. Cuando el capital pertenece al
gobierno, la empresa es estatal, aun-
que se llame *‘socialista’’. Sélo cuando
trabajo y capital se reunen en las mis-
mas personas, y no en grupos distin-
tos, la empresa es comunitaria.

La empresa comunitaria se define
por la concurrencia de cuatro carac-
teristicas esenciales, asi:

1. Copropiedad. Todos los trabajado-
res son socios, lo que significa que
también son duefios y que la empresa
es un condominio. De esta manera, la
comunitaria no es una empresa publi-
ca o estatal sino privada. Pero no es pri-
vada capitalista, sino privada social.
2. Trabajo en Comiin. Todos los pro-
pietarios son trabajadores. En la co-
munitaria, a diferencia de la empresa
capitalista, no se admiten accionistas
0 socios que ganen sin laborar
personalmente.

3. Coadministracién. Todos los socios,
que son trabajadores y propietarios al
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mismo tiempo, tienen igual derecho
de gobernar la empresa, lo que no sig-
nifica que todos manden al mismo
tilempo, sino’que disfrutan, tanto del
derecho de elegir a los gerentes y di-
rectores, como del de ser elegidos para
los puestos de comando. En la comu-
nitaria no manda el capitalista, pero
tampoco el capataz nombrado por el
goblerno, o el comisarlo designado
por el partido. La empresa comunita-
ria es autogestionaria, gobernada por
los proplos interesados.

4. Participacién en las G ias. To-
dos tienen derecho a participar en el
reparto de las utilidades y ganancias,
de acuerdo con reglas previamente
convenidas y de modo que se atienda,
tanto al rendimiento, como a las nece-
sidades personales y familiares de ca-
da uno.

SEMBRAR A COLOMBIA
DE COMUNITARIAS
La empresa comunitaria, es, en lo
~econémico, una especie de familia de
familias. Un grupo suficiente de éstas
—no tan pequeno que sea débil, ni tan
grande que estorbe la oportunidad del
trato personal mutuo entre sus
miembros— se une en la vereda cam-
pesina o en el barrio de la ciudad para
producir determinados blenes mate-
riales, montar Industrias o producir
servicios.

En los primeros anos de la década
de 1970, bajo la administracién
Pastrana, se promovi6 desde la Presi-
dencia de la Republica la creacién de
cerca de 1.300 empresas comunita-
rias. Los goblernos posteriores, en vez
de ayudarlas, fortalecerlas y prote-
gerlas, se desentendieron de ellas y
las dejaron practicamente en el
“limbo™".

Muchas de esas empresas, faltas de
crédito, de asesoria, de capacitaciéon
técnica, de adecuada organizacién co-
mercial y de mercadeo, de liderato
preparado, etc., desaparecieron o
estan por extinguirse. Pero muchas
mas probablemente unas 800 o 900,
estan vivas, a pesar de las adversas
condiciones que han tenido que
enfrentar.

Con base en una evaluacién seria,
que esta por hacerse, para determinar
cientificamente las causas que expli-
can el fracaso de las empresas que de-
saparecleron, tanto como el éxito de
las que perviven, proponemos el dise-
no de un vasto plan de nuevas comu-
nitarias probablemente en numero no
inferior a las doscientas mil, para re-
solver los problemas de desempleo,
subempleo y miseria de los campesi-
nos, los marginados urbanos e incluso
de importantes grupos de profesiona-
les y de las clases medias.

Este plan, que seria una especie de
segunda generacién de empresas co-
munitarias, no se realizaria ya por via
“plloto” o de ensayo, sino de modo
multitudinario y masivo. Seria el eje
de toda la politica social y econémica
de un préoximo gobierno y en torno de
aquel se estructuraria un nuevo mo-
delo de desarrollo compartido entre ri-
cos y pobres, es decir, entre el actual
sector formal y los estratos Informales
y deprimidos del pais colombiano.

La tecnologia, el crédito, la capaci-
taciéon técnica, la asesoria economica,
los mercados, ete. serfan repartidos de
modo justo y conveniente entre am-
bos sectores, mediante una concerta-
ci6n entre ellos, patrocinada y garan-
tizada por ¢l Estado y con la facultad
de éste de llevarla a cabo Impositiva-
mente contra discolos, egoistas y
recalcitrantes.

HOMBRES COMUNTARIOS

La comunitaria, como toda empre-
sa, tiene una finalidad econémica, pe-
ro también como toda comunidad, re-
posa sobre el amor mutuo entre los
miembros. Lo econémico se une, asi,
estrechamente con lo moral y lo espi-
ritual. Si se omite esta unién de eco-
nomia y amor, es decir, de negocios y
apertura mutua, la empresa se desin-
tegrard, o dejara de ser comunitaria
para volverse como las demas de tipo
meramente comercial.

Lo anterior explica por qué la
empresa comunitaria no puede hacer-
se sin personas comunitarias. Con
hombres o mujeres poseidos por el
egoismo, se podra hacer empresas ca-
pitalistas, pero jamas comunitarias.
Estas tienen una dimensién econémi-
ca, pero son algo mdés que organiza-
clones para trabajar en comun, produ-
cir bienes y hacer buenas ganancias
materiales. Son formas de vida convi-
vencial, focos calidos de relacién in-
terpersonal, centros vivos de amistad
y de vida civica, destinados a la mu-
tua ayuda y al comun perfecciona-
miento. Estas células de vida compar-
tida estan disenadas para que cada
uno pueda ser y no meramente tener,
esto es, para que cada uno pueda ha-
cerse mas hombre y mejor hombre.

Hombres comunitarios y mujeres
comunitarias son, por tanto, de abso-
luta necesidad como socios o
miembros de este tipo de empresas
econémicas que deben ser, al mismo
tiempo, empresas de fraternidad.

Como no se puede hacer un buen
salpicén con frutas podridas, tampoco
con personas egoistas, puede hacerse
obra de cooperacién y solidaridad.
Cuando cada uno piensa en su propio
provecho, los intereses individuales
contrapuestos no pueden conducir al
bien comun.

Por ello, una empresa buena re-
quiere hombres buenos. Sin hombres
hermanos no puede haber empresa de
solidaridad. Pero para que cada uno
quiera de verdad el bien ajeno como
quiere el propio y para que el bien de
los demas sea, incluso, superior al de
uno mismo, se necesita de hombres
nuevos, purificados de egoismo y espi-
ritualmente renovados. Y como esta
renovacion es fruto de la conversion
personal que viene de lo alto, tampoco
Colombia podra ser de verdad comu-
nitaria si no se hace a la vez verdade-
ramente divina y cristiana.

ESTADO COMUNITARIO

En lo politico, la organizacién co-
munitaria debe reflejarse en la
restructuracion del Estado, en sus dis-
tintas ramas, poderes y niveles con el
fin de que el pueblo pueda participar
de modo efectivo y real, tanto en las
labores ejecutivas, como en las judi-
clales y legislativas. La participacién
popular se realizaria preferencialmen-
te a través de las mismas organiza-
ciones comunitarias (empresas, co-
operativas, juntas comunales, gre-
mios, sindicatos etc.) y en todos los ni-
veles, desde los de base hasta los na-
clonales, pasando por los intermedios
y seccionales.

En lo que concierne a los cuerpos de
representacion politica habria que
crear cabildos, asambleas, y congreso
comunales. En el orden judiclal, el
pueblo participaria, al menos con po-
deres especiales de veto, en la Corte
Suprema, en el Consejo de Estado y
en los tribunales seccionales para que
no se declaren ilegales o inconstitu-
clonales las grandes reformas socio-
econdmicas y politicas y para que se
respeten efectivamente los derechos
de los mas pobres y desprotegidos.

En las juntas directivas de las
empresas e institutos descentraliza-
dos, también habria que hacer efecti-
va la representacién comunitaria del
pueblo, por medio de las organiza-
ciones que tengan que ver con la pres-
tacién de los correspondientes servi-
cios publicos. Lo que en este ultimo
campo se intent6 hacer en vano hace
algunos anos con la participacién de
los usuarios campesinos en los es-
tablecimientos publicos que prestan
servicios al sector rural, debe hacerse
efectivo, ahora si, pero también exten-
derse al sector urbano.

Organizada de la manera dicha la
vida econémica y politica de Colom-
bia, a una sociedad comunitaria
corresponderd un Estado igualmente
comunitario. No habrd divergencia
entre cuerpo social y poder politico,
como sucede en la actualidad con gra-
ve dano para la democracia, que en lu-
gar de ser real es meramente nominal
y de fachada, en lugar de ser popular
es caciquil y gamonalista y, en fin,
que no esta hecha para favorecer de
verdad al pueblo y en especial a los
mas pobres y desvalidos, sino a privi-
legiados y poderosos.

Dar paso a este nuevo tipo de de-
mocracia comunitaria y popular, de
genuina participacién de los colom-
bianos todos: ricos y pobres, campesi-
nos y urbanos, a través de sus organi-
zaciones, es decir, en forma ordenada
y ordenadora, de modo verdadero y no
ficticio, es también abrir camino a una
nueva forma de poder compartido por

todos, no monopolizado por un parti-
do, o por roscas de los partidos, o por
grupos de privilegiados de la riqueza,
o por duerios de feudos y recuas elec-
torales. Asi, se podra poner en marcha
la paridad social entre las diversas cla-
ses y por ello, complementarse la paz
politica con la paz social.

LA ECONOMIA

Hacer a Colombia comunitaria es,
en resumen, empenarse en que esté
constituida, en la base, por familias vi-
gorosas y unidad y, en el orden
econémico, por empresas capaces de
realizar una buena mezcla de la frater-
nidad y la produccién eficiente de
bienes y servicios. Sembrada a lo lar-
go y ancho por esa clase de hogares y
de empresas donde reine el amor
reciproco y la ayuda mutua, y reorga-
nizado el Estado en la forma atrés in-
dicada, Colombia sera una patria co-
munitaria, es decir, una patria con
comun-unidad.

Sé6lo una Colombia comunitaria
puede lograr que el bien comun, fin
del Estado, sea en verdad comin, esto
es, de todos y para todos y no para ros-
cas, castas, minorias o sectores privi-
legiados, tal como lo es ahora. Pero
sobre esa base también el destino
histérico de Colombia, no sblo podra
ser comun, sino auténtico, no co-
piado; elegido y realizado con auto-
nomia, no dependiente de otros paises
ni sometido al vasallaje de los dos su-
perimperialismos que se disputan hoy
el dominio del mundo.

REFORMA JURIDICA PARA LAS EMPRESAS COMUNITARIAS.- Los an-
cianos y los ninos miran con desconflanza las empresas comunitarias.
Los menores no saben como podran ingresar de lleno a la empresa y los
ancianos no ven, juridicamente hablando, cudl seré su porvenir al llegar a
la tercera edad y no puedan desempenarse como antes en los rudos traba-
jos del campo. Este tema ha sido materia de conversacién con los dirigen-
tes campesinos. En la primera foto, José Galat conversa con un dirigente
de El Espinal sobre el tema de los mayores de edad en la empresa comuni-
taria. En la segunda foto, los ninos preguntan acerca de la forma como
podrén tener su propia organizacién, cuando llegue la hora de trabajar.
Estos temas serdn incluidos en la evaluacién que adelantard la
L universidad.
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Tanto el ICFES como la justicia asi lo confirman

Los detractores colocados ante posible accién penal por el delito de falsas

imputaciones. La comunidad universitaria continGa su labor académica sin

alteraciones v como nunca brilla la paz y el orden.
< 5

Tanto el ICFES como Ia justi-  habérseles permitido llevar  dichas sesiones era obvio Galat Noumer como Rector nuevo presidente, Dr. ABE-

cia ordinaria han fallado en fa- a cabo la asamblea en el que para el dia 25 dejuliode de la Universidad La Gran LARDO ROMERO CIFUEN-
vor de Ia actual direccién y ad- aula maxima el dia 5 de 1983 no estaba citado el Colombia, habiéndose cita- TES, y quien en desarrollo

ministracion de Ia Universidad
La Gran Colombis, después de
enojosos incidentes, ajenos por
completo a Ia etapa de supera-
cién académica que vive hoy el
claastro.

Conocido el fallo judicial,
que ha venido a dar mayor clari-
dad al proceso de removacién
grancolombiana que se aprecia
en el alma mater, solicitamos un
comentario al vice-rector admi-
nistrativo, doctor Silvino Car-
dona Garcia, sélo con el §nimo
de dejarlo como constancia
histérica en nuestras pdginas,
no con el dnimo de revivir
hechos que nunca han debido
temer como escenario 8 esta uni-
versidad, sjena por completo a
pleitos menores e incidentes de
esta indole, penosos -de por si-
para um centro académico, co-
mo La Gran Celombia. Reiters-
mos que las directivas legitimas
de la Universidad estdén repre-
sentadas por Abelardo Romero
Cifuentes, presidente del
Plénum; Tito Antonio Huertas
Porras, presidente de Ia Consi-
liatura; José Galat Noumer,
rector y Jesis Alberto
Herndéndez Ramirez, secretario
general. Como vice-rector
académico actiia Carios Corsi
QOtdlora y como vice-rector ad-
ministrativo, Silvino Cardona
Garcia, quien explica a conti-
nuacién el fallo judicial en
mencién:

‘A raiz de la lucha que se
llev6 a cabo en el seno del
Plénum de la Universidad
La Gran Colombia por obte-
ner el control de la institu-
ci6én, hechos ocurridos a
mediados de 1983, los aban-
derados de ese movimiento,
sefnores Roberto Escallén y
Fabio Duque, resolvieron
acudir a la justicia penal
contra el rector legitimo,
doctor José Galat y contra el
doctor Abelardo Romero Ci-
fuentes, presidente del
Plénum.

Los querellantes manifes-
taron al juzgado de instruc-
cion que habia existido
violaci6én de los derechos de
reunién y asoclacién al no

abril, el dia 5 de julio y el 25
del mismo mes, por lo cual
debieron sesionar en el Club
Social Caldas.

Precisamente en la
asamblea celebrada en
dicho Club destituyeron al
doctor Galat y eligieron co-
mo sucesor, al doctor Carlos
Goémez Zuleta, pero estas
decisiones no fueron acepta-
das por el ICFES, por no ha-
berse realizado la sesién con
el lleno de todas las formali-
dades estatutarias.

—Concepto de la fiscalia

La denuncia fue repartida
al juzgado 13 penal del cir-
cuito, el cual adelanté la in-
vestigacién y antes de profe-
rir la sentencia escuché el
concepto del sefior agente
del Ministerio Publico, doc-
tor Humberto Gutiérrez Ri-
caurte, quien, entre otras
cosas, manifest6 que el doc-
tor Humberto Serna Gémez,
como director del ICFES,
habia expuesto en el des-
pacho que” su funcién es
puramente notarial en
cuanto solamente inscribe
al rector o representante le-
gal de las universidades pri-
vadas, debiendo observar si
se reunieron los requisitos
formales para las reuniones
del Plénum, mas no para de-
cir sobre su validez toda vez
que este aspecto, en caso de
conflicto, debe ser dirimido
por la justicia ordinaria.
Agrega el senor Fiscal que
‘‘de otro lado, de acuerdo
con la documentacién apor-
tada al expedientes, se tiene
que es la justicia ordinaria
la competente para resolver
los conflictos sobre la legiti-
midad de los 6rganos de las
personas juridicas del De-
recho Privado, asi como
sobre la validez o nulidad de
sus actos, lo cual acontece
en el caso de la Universidad
La Gran Colombia, que es
una persona juridica de De-
recho Privado, sin &nimo de
lucro”.

Y concluye: *“Basado en

Plénum, razén por la que las
dependencias del Aula
Maxima estaban cerradas.
Por consiguiente no se tipifi-
caria el reato denunciado”.

En todas formas, estima
la Fiscalia, las controversias
aqui investigadas no tienen
indole penal, sino que cons-
tituyen hechos que deben
ser dilucidados por la juris-
diccién civil”. Termina el
concepto con el siguiente
parrafo: ‘‘Por contera, pien-
sa la Fiscalia que los hechos
denunciados no tipifican el
reato de impedimento o per-
turbacién de reunién licita
al tenor del art. 292 del
Cédigo Penal, que se imputa
al doctor Galat Noumer, por
cuanto que ha estimado que
su proceder proviene de ac-
tos legales, es decir que el
Plénum presidido por el Dr.
Romero Cifuentes es el que
posee validez y, en conse-
cuencia, el presidido por el
Dr. Escallén como disidente
y cuyas resoluciones serian
ilegitimas’

“En tales condiciones, al
tenor de la creencia del Dr.
Galat Noumer, respaldada
con diversos argumentos de
orden juridico y documen-
tos allegados al expediente,
no se habria impedido o per-
turbado la realizacién de
reunion licita.

“Estando inscrito el Dr.

do a sesionar extraordina-
riamente a Plénum para el
21 de marzo del pasado ario,
en el cual se determiné la
destitucién de Escallén Ri-
caurte como Presidente del
mismo y nombrindose en
su lugar a Romero Cifuen-

tes, el Plénum que seria.

vélido seria el presidido por
Romero, al tenor de lo ase-
verado por Galat Noumer,
y sus sesiones nunca han si-
do impedidas o perturba-
das, por lo que mal podria
entonces tipificarse el reato
investigado™'.

“En tales condiciones, es-
tima la Fiscalia que Ilos
hechos denunciados no son
constitutivos de infraccién a
la Ley Penal, siendo en con-
secuencia, viable la aplica-
cion del art. 163 del C. de
P.P., por inexistencia de de-
lito, en favor de José Galat
Noumer, segun la peticion
materia de traslado™.

—El fallo—

La doctora Magdalena Ga-
leano Arbeléez, juez 13 pe-
nal del Circuito, analiza pro-
lijamente todo el material
recogido durante la instruc-
cién del proceso y dice entre
otras cosas que ‘‘aunado a
lo anterior, obra en el plena-
rio copia de la sesi6n del
plénum celebrada con sus
formalidades el dia 21 de
marzo de 1983, en la cual se
destituyé al doctor ROBER-
TO ESCALLON RICAURTE
en su calidad de presidente
del mismo, nombrandose
en su lugar al Dr. ABELAR-
DO ROMERO CIFUENTES,
como también se destituyé
al vicepresidente del
plémun’’. “Entonces es ape-
nas logico observar que:
Destituido como se en-
contraba el Dr. ROBERTO
ESCALLON RICAURTE de
su cargo de Presidente del
Plénum de la Univesidad La
Gran Colombia, no podra
convocar al plénum a se-
sionar, pues estas funciones
quedaron en cabeza del

de las mismas lo convocé y
estas sesiones no fueron en |
ningiin momento perturba-
das por el Dr. JOSE
GALAT".

Finalmente, la funciona-
ria resuelve:

“PRIMERO: DECLARAR,
como en efecto lo hace, que
los hechos denunciados
dentro de las presentes dili-
gencias, son ATIPICOS".

**SEGUNDO: Como conse-
cuencia de lo anterior, OR-
DENAR LA CESACION de
todo el presente procedi-
miento en favor de los sindi-
cados JOSE GALAT
NOUMER, ABELARDO RO-
MERO CIFUENTES y JE-
SUS ALBERTO HERNAN-
DEZ RAMIREZ, de condi-
ciones civiles y personales
conocidas en sus indagato-
rias, por las razones expues-
tas en la parte motiva de es-
ta providencia.

—Brillz la justicia—

‘‘La sentencia anterior no
solamente absuelve de todo
cargo al doctor José Galat
en relacion con las acusa-
ciones de sus opositores,
Roberto Escallén, Fabio Du-
que y otros, sino que coloca
a éstos ante la posible ac-
cién penal por el delito de
falsas imputaciones'’,
expresa Cardona Garcia.

Mas adelante, el vicepresi-
dente rector administrativo
precisa:

“El rector doctor José Ga-
lat, ha obrado durante este
periodo de direccion de la
Universidad con extremada
paciencia, cordura
ejemplar, pero c¢on la
energia necesaria para ha-
cer valer los derechos que la
ley y los estatutos de la uni-
versidad le conceden. Gra-
cias a todos estos aciertos,
la comunidad universitaria
ha podido continuar su la-
bor académica sin altera-
ciones y se ha visto, como
nunca, brillar la paz y el or-
den en las aulas del alma
mater'".
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Jorge Norlega Santos,
Decano de la Facultad

N
Arqullccto Alirio Ib4ariez Burbano
Area de Construccién

Arquitecto Guillermo Trimifio
Area de Tecnologia Social

Pé&gina 5

Arquitecto Mario Pinilla R.
Arca de Diseno

La Facultad de Arquitectura prepara
vasto programa de reestructuracién

&

r En marcha el “modelo del expediente urbano”, que servira de marco para la
planeaciéon de 900 municipios colombianos. Diseiio de parques para los

barrios de Bogota. Estudio de vivienda comunitaria. Proyecto agro-industrial
para Tibasosa. Proyectos de vivienda por autoconstruccién.

Por Jorge Noriega Santos, decanv de la Facultad de Arquitectura.

La Facultad de Ar-
quitectura de la Universi-
dad La Gran Colombia
inici6 labores en 1951,
con la novedad de que su
ensenanza era nocturna,
lo cual le permiti6 ser la
primera en su género que
presto en el pais este ser-
vicio a la comunidad
universitaria.

La primera sede de la
Facultad fue el desapare-
cido Hospicio de Bogota
(calle 18 con Cra. 82),
pas6 luego a la Terraza
Pasteur, de alli a la calle
18 con cra 92., mas tarde
abrié sus puertas en la
calle 15 entre cras. 12 y
13, luego en la Cra 82.
con calle 45 y finalmente
en la sede que hoy
ocupamos.

El programa académico
de la Facultad fue aproba-
do por Resolucién N°.
1998 del 11 de junio de
1957, del Ministerio de
Educacién Nacional.

Poblacién estudiantil

La poblacién estudian-
til desde su iniciacién en
1951 hasta la fecha ha si-
do la siguiente:
1951 43 estudiantes
1974 635 estudiantes
1983 2.265 estudiantes

En el presente semestre
tenemos 460 alumnos
diurnos y 640 nocturno
para un total de 1.100
alumnos-semestre. Un as-
pecto importante de re-

saltar es que en el ano
1951 no habia ninguna
mujer en la Facultad y
hoy ellas representan el
25% del total del
estudiantado.

Organizacién

La Facultad est4 actual-
mente organizada desde
el punto de vista admi-
nistrativo y académico en
cuatro areas que son:

1.- Area Disefio, Jefe
Arq. Mario Pinilla R.

2.- Area de Construc-
cion, Jefe Arq. Alirio
Ibanez Burbano

3.- Area del Plane-
amiento, Jefe Arq. Cecilia
Pascual A.

4.- Area de Tecnologia
Social, Jefe Arq. Guiller-
mo Trimmifno A.

Uno de los elementos
fundamentales de la Fa-
cultad es su Consejo
Académico, en donde
estan representados cada
una de las Areas
Académicas, un repre-
sentante de los egresados
(Arq. Sergio Pinzén), un
representante de los Pro-
fesores (Arq. Luis Quino-
nes), un representante de
los alumnos (Sta. Elsa Es-
peranza Gonzalez), el Di-
rector del Centro de In-
vestigaciones (Arq. Gus-
tavo Hincapié€), el Secreta-
rio de la Facultad (Arq.
Pablo Enrique Iregui Or-
tiz), la Sub-Secretaria de
la Facultad (Arq. Carmen

Elisa Rubiano) y el presi-
dente del Consejo, que es
el Decano Arq. Jorge No-
riega Santos.

El Consejo de la Facul-
tad se reune semanal-
mente y en €l se analizan
los aspectos estudianti-
les, los aspectos académi-
cos y, en fin, todas las ini-
ciativas que plantean los
estamentos universita-
rios para el mejoramiento
de la Facultad.

Reestructuracién

El Consejo de la Facul-
tad ha venido trabajando
por cerca de ano y medio
en el programa de reestruc-
turacién, que en la fecha
estad terminado y que a
partir del préximo se-
mestre entrara totalmen-
te en vigencia para los
nuevos alumnos.

Los objetivos de esta re-
estructuracién son los
siguientes:

1.- Elevar el nivel
académico de la Facultad.

2.- Integracién horizon-
tal de materias como
Expresién, Metodologia,
Teoria del Disefio y
Taller, que venian siendo
estudiadas en forma inde-
pendiente y aislada.

3.- Reduccioén de cargas
académicas para los estu-
diantes nocturnos y
ampliacién de la carrera
en dos semestres.

4.- Lograr una integra-
cién del estudiante con la

5

realidad del pais a través
de la investigacién y del
trabajo de ‘“‘taller’'.

5.- Establecimiento de
niveles de conccimiento,
que permitan al estudian-
te que se retira de la Fa-
cultad, poder ingresar
facilmente al campo del
trabajo remunerado.

6.- Lograr una capacita-
cién docente, que permita
la aplicacién de modernas
técnicas para la transmi-
si6n de conocimientos.

7.- Introduccién de
asignaturas opcionales,
que amplien el campo de
trabajo profesional del ar-
quitecto en nuestro
medio.

La investigacién

Para cumplir el objetivo
definido en el punto 4, la
Facultad creo6 el Centro de
Investigaciones y Asesoria
Social, el cual ha de-
sarrollado y esta de-
sarrollando las siguientes
actividades:

1.- Desarrollo de pro-
yectos de vivienda de
autoconstruccién.

2.-. Cartilla de
autoconstruccién

3.- Proyecto Agro-
Industrial de Tibasosa,
cual fue dirigido por el ar-
quitecto Alvaro Avila Ber-
nal y el arquitecto Alvaro
Mendoza Saray.

4.- Consultorio de Ser-
vicio Social en los Centros
de Acopio de Colmena, en

“Ciudad Bolivar™'.

5.- Investigacién: el Mo-
delo del Expediente Urba-
no, el cual servira de mar-
co para la planeacién de
900 municipios colom-
bianos. Este proyecto esta
dirigido por el arquitecto
Carlos Gonzélez P.

6.- Disefio de parques
para los barrios de Bo-
gota, el cual fue de-
sarrollado para la Al-
caldia Mayor de Bogota.

7.- Estudios de vivienda
comunitaria.

El nuevo arquitecto

En fin, toda esta labor
tiende a establecer un
nuevo perfil profesional
para el arquitecto granco-
lombiano, que podriamos
concentrar en los siguien-
tes aspectos:

1.- Formacién integral

2.- Desarrollo de la ima-
ginacién creativa

3.- Conocimiento del
pais

4.- Desarrollo de inves-
tigacién cientifica.

5.- Responsabilidad
social

6.- Participacién en la
gestiéon publica

Queremos que nuestro
arquitecto tenga las
herramientas que le per-
mitan como clase dirigen-
te del pais, poder partici-
par en las decisiones basi-
cas para el desarrollo y
mejoramiento del pueblo
colombiano.
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Creada division de investigacion cientifica
v servicio técnico a la comunidad

La universidad La Gran Colom-
bia, a través del acuerdo No. 13. de
marzo 27 del presente aiio, expedi-
do por Ia Consiliatura, creé la Divi-
sién de Investigacién y Servicio a la
Comunidad, que, entre otras fun-
ciones, tendrd la de coordinar y
controlar todas las actividades in-
vestigativas de la universidad, pro-
mover la investigacién cientifica,
elaborar proyectos, buscar la co-
operacion de otras universidades y
proponer por formas comunitarias
gue generen hombres nuevos y cre-
ativos, que al salir de la Gran Co-
lombia puedan originar sus propios
empleos.

El acuerdo de Ia Consiliatura fija
las respectivas funciones, le asigna
P Iy D las funci
atribuidas a la Escuela de Estudios
Avanzados a la Divisibn que se
crea.

LA CONSILIATURA DE
LA UNIVERSIDAD LA
GRAN COLOMBIA
en uso de sus tribuciones esta-
tutarias y,

CONSIDERANDO:

1. Que la primera y esencial
funcién de la Universidad es la
busqueda de la verdad a través
de la investigaci6n, para trans-
mitirla por medio de la
docencia;’

2. Que es de alta convenien-
cia la contribucién de la Uni-
versidad al estudio y soluci6n
de los problemas nacionales,
con el propésito de servir al
bien comun del pais;

3. Que el Gobierno Nacional,
por medio del Decreto 2281 de
1982, ordené que dentro de ca-
da institucién de educacién su-
perior se destinara como mini-
mo el 2% del monto total de los
ingresos corrientes para el fo-
mento y desarrollo de progra-
mas de investigacién.

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERGO.- Crear
la Divisi6n de investigacion y
Servicio a la Comunidad de la
Universidad La Gran Colom-

bia, dependiente de Vice-
Rectoria Académica.

ARTICULO SEGUNDO.- La Di-
visién que se crea por el articu-
lo anterior, tendra el siguiente
personal:

a. Un Director de Divisién,
quien debera tener titulo profe-
sional y experiencia en investi-
gacién cientifica, con asigna-
cién mensual correspondiente
al cargo de director de divisién
de la Universidad.

b. Una Secretaria V.

ARTICULO TERCERO.- Fijar
las funciones de la Divisién cre-
ada, asi:

a. Coordinar y controlar to-
das las actividades investigati-
vas que se desarrollen dentro
de los programas adoptados
por la Universidad;

b. Propiciar la elaboracién y
ejecucién de programas de in-
vestigacién interdisciplinaria;

c. Promover la investigacién
ciéntifica en todas las areas del
saber;

d. Promover la celebracién
de contratos con entidades
publicas y privadas, nacionales
y extranjeras, respecto a inves-
tigaciones especificas, y propo-
nerlas al Rector, a través de la
Vice-Rectoria Académica;

e. Elaborar proyectos de in-
vestigacion cientifica, en cola-
boracién con cientificos de la
Universidad o de fuera de ella,
y proponerlos a la Vice-
Rectoria Académica para su es-
tudio y tramitacién a la
Rectoria;

f. Dar prelacién en las inves-
tigaciones a los grandes proble-
mas del desarrollo nacional y,
en particular, de los sectores
populares;

g. Buscar la cooperacién con
universidades de las Subre-
glones Grancolombiana y Lati-
noamericana, para desarrollar
investigaciones conjuntas,
segun el pensamiento de los
fundadores;

h. Propender eficazmente,
mediante la implantacién de
las metodologias clentificas y

los programas de investiga-
cién, por la formacién de inves-
tigadores en los niveles de
pregrado y postgrado de la
Universidad.

i. Buscar financiacién na-
cional e internacional para los
proyectos de investigacién de
la Universidad;

j- Vincular a profesores y a
estudiantes en los procesos de
identificacion de problemas, y
disefio y promoci6n de proyec-
tos de investigacion;

k. Promover formas comuni-
tarias que generen hombres
nuevos, creativos, que al salir
de la Universidad puedan crear
sus propios empleos;

I. Presentar al Consejo Ase-
sor, que se crea mas adelante,
previa consulta con el Vice-
Rector Académico y con el Rec-
tor, los proyectos por de-
sarrollar los cuales deberan
incluir costos, cronogramas,
recursos humanos, areas do-
centes en las cuales deban apo-
yarse, justificacién y
metodologia.

II. Considerar los proyectos
de investigaciéon propuestos
por docentes de la Universidad
a través del Director de Investi-
gacion de cada facultad;

ARTICULO CUARTO.- Crear
el Consejo Asesor de Investiga-
cién y Servicio a la Comuni-
dad, compuesto por el Rector,
quien la apresidira, el Vice-
Rector Académico, un delega-
do de la Consiliatura elegido
por esta Corporacién, aun De-
cano designado por el Consejo
Académico, y cuatro expertos
en investigacién o en aspectos
relacionados con ella, nombra-
dos por el Rector.

Los miembros de este Comité
que no tengan relaciéon laboral
con la universidad, tendran de-
recho a honorarios ‘guales a los
determinados por los
Consiliarios.

El Secretario de este Comité
sera el director de la Divisién
de Investigacién y Servicio a la
Comunidad.

Dependera de Ia Vice-Rectoria Académica. Lasfunciones de investigacion
cientifica atribuidas a la Escuela de Estudios Avanzados pasan a la division
que se crea. Se promoveran formas comunitarias que permitan al egresado
crear su propio empleo. Se dara prelacién a la investigaciéon de los grandes
problemas del pais y como universidad de origen popular, trabajaran en favor
de los sectores menos favorecidos de la poblacién urbana y rural. La Division
creara grupos interdisciplinarios de estudio. Formara investigadores en los
niveles de pregrado y postgrado. Buscara lacooperaciéon de otras
universidades e institutos superiores de estudio, especialmente del area
grancolombiana y latinoamericana. Este programa forma parte del plan
denominado “nueva imagen y elevaciéon académica”. Texto del acuerdo de la
L Consiliatura de la Universidad La Gran Colombia.
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PARAGRAFO.- El Consejo que
se crea no sesionara mas de dos
veces al mes. El Vice-Rector
Académico presidira el Consejo
en ausencia del Rector.

ARTICULO QUINTO.- Fijar
las funciones del Consejo de In-
vestigacién y Servicio a la co-
munidad, asi:

a. Proponer al Consejo
Académico politicas generales
de investigacién para toda la
Universidad:

b. Rendir concepto sobre
programas y proyectos de
investigacion;

c. Asesor en todo lo pertinen-
te a investigacion y desarrollo
social a la Universidad y al Di-
rector de la Division;

d. Proponer plnes y estudios
especificos;

e. Velar por la correcta ejecu-
cion de los planes y programas
propuestos de la divisién:

f. Colaborar con el Director
para establecer contactos a ni-
ver internacional, tendientes a
cumplir con el objetivo propio
de la Divisién, lo mismo que a
obtener recursos humanos, fi-
nancieros y técnicos para orga-
nizar los objetivos propuestos.

ARTICULO SEXTO.- Son fun-
ciones del Director:

a. Coordinar investigaciones
institucionales y unificar crite-
rios para el desarrollo de las in-
vestigaciones de las facultades;

b. Evaluar proyectos de de-
sarrollo de la comunidad;

c. Identificar nuevos proyec-
tos y programaciones;

d. Obtener la colaboraci6én de
entidades nacionales (publicas
o privadas) e internacionales
para la consecucién de recur-
sos humanos, técnicos y
financieros;

€. Promover nuevos proyec-
tos de desarrollo comunitario;

f. Compilar y hacer estudios
de empresas comunitarias para
traducirlos a la realidad;

g. Asesorar e inventariar las
experiencias comunitarias
existentes;

h. Las demas que le fije el
Rector.

ARTICULO SEPTIMO.- Fa-
cultar al Rector de la Universi-
dad para contratar dentro de
los programas de investigacién
y servicio a la comunidad, pro-
fesores de tiempo completo o
medio tiempo, liberandolos en
todo o en parte de sus obliga-
ciones docentes.

ARTICULO OCTAVO.- Facul-
tar al Rector para contratar por
tiempo limitado, con cargo al
presupuesto de investigacién
de la Universidad, tareas o pro-
yectos investigativos o de servi-
cio a la comunidad, por sumas
globales o parciales, segun la
conveniencia o el costo de los
mismos, o para contratar con
funcionarios administrativos o
personal docente ya vinculado
ala Universidad trabajos de es-
te programa.

ARTICULO NOVENO.- Las
funciones de investigacién
cientifica atribuidas a la Es-
cuela de Estudios Avanzados
pasan a la Divisién que se crea
por medio del presente
Acuerdo.

ARTICULO DECIMO.- Los
gastos ocasionados por la cre-
acién de esta Division seran
imputados al rubro de Investi-
gaciones de la Universidad.

ARTICULO UNDECIMO.- El
Rector reglamentard mediante
Resolucién el presente
Acuerdo.

ARTICULO DUODECIMO.-
Este Acuerdo rige a partir de su
aprobacién y deroga todas las
disposiciones que le sean
contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.E., a los
veintisiete (27) dias del mes de
marzo de mil novecientos
ochenta y cuatro (1984).

EL PRESIDENTE,
TITO ANTONIO HUERTAS
PORRAS

EL SECRETARIO,
GLORIA M. VILLANUEVA
DE RIVERA
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LA UNIVERSIDAD DEBFE SER CONCIEN-
CIA DE LA CULTURA, PARA AFIRMAR
LA IDENTIDAD NACIONAL .
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Estas son las actividades
deportivas para 1984

-Ajedrez
-Atletismo
-Baloncesto
-Ciclismo
-Futbol
-Microfuitbol
-Taekwondo
-Tejo

-Tenis de mesa
-Voleibol

Inscribase en Bienestar Universitario
Carrera 5 Mo. 13-07

[Espere préxima inauguracioén del Centro Deportiw;
de la Universidad La Gran Colombia.
Avenida 68 N°. 51-01

L J

TENEMOS TODOS SUS
TEXTOS Y UTILES ESCOLARES

El més completo
surtido en textos
y utiles para el
estudiante.

LIBRERIA Y
PAPELERIA

Principal: Calle 13 No. 8-53 Teléfono: 427-884
Suc. Centro: Calle 13 No. 9-79 Teléfono: 414209
Suc. Ricaurte: Cra. 28 No. 12A-54 Teléfono: 476-188
Suc. Norte: Centro Comercial Los Héroes Av. 13 No. 77-32

ALMACENES

Teléfonos: 563589/90
BOGOTA.
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Organismos

directivos de la
Universidad La
Gran Colombia

El Plenum es uno de los 6rganos de goblerno de la
Universidad. Tiene la misién de sugerir politicas gene-
rales a la Institucién, y le estan encomendados el man-
tenimiento de la tradicién del claustro, la conservacién
de su espiritu como Institucién cristiana y de su fiso-
nomia académica y la guarda de los bienes de la
Universidad.

L N CORSILIATUR ‘
LA CONSILIATURA
LA NSITLITA \ J

> LNOMAMAM

Es el méximo érgano de direccién de la Universidad
en lo administrativo y financiero y esta integrada por
representantes de la totalidad de los estamentos de la
Universidad. Plenum, profesores, egresados, estudian-
tes, consejo Académico y Rectoria.

El rector es la primera autoridad administrativa y
académica de la Universidad, cuya persona juridica
representa judicial y extrajudicialmente, y tiene a su
cargo la coordinacién de las distintas unidades docen-
tes, investigativas, administrativas y demas servicios
de la universidad. De la Rectoria dependen directa-
mente las Vice-Rectorias, Planeacién, Juridica, Planta
Fisica, Secretaria General, Registro y Admisiones.

VAV VL Ve s
amanamamnam

Es el 6rgano asesor de la Rectoria en todos los asun-
tos académicos de la Universidad, pero decidir4 en es-
te campo sobre las materias atribuidas a €I por los es-
tatutos. Sirve también como érgano de segunda ins-
tancia para los asuntos académicos que decidan en
primera instancia los consejos de facultad. Est4 igual-
mente integrado por todos los estamentos que compo-
nen la universidad.

para programa de

Creado Fondo Rotatorio
“Modelo
de expediente urbano”

La Universidad La Gran Co-
lombia creé un fondo rotatorio
para el manejo econémico del
programa denominado ‘"Mode-
lo de Expediente Urbano para
una Cludad de treinta mil a
cien mil habitantes™, que viene
ejecutando la Facultad de Ar- -
quitectura por un valor aproxi-
mado al millon y medio de

Contratados los servicios

de experto alemén

La Gran Colombia vinculard
a otros expertos, naclonales o
extranjeros,
“nueva imagen y mejoramien-
to académico’’.

a su plan de

Georg Regeazinl, experto

alemédn vinculado & la
universidad.

pesos.
El acuerdo de la Consiliatura
precisa que se encargard del

NUEVA CIVILIZACION

manejo del fondo al jefe del
programa y como interventor
actuara el director del Centro
de Investigaciones de la Facul-
tad de Arquitectura. El acuerdo
preveé también la designacion
y traslado de profesores para el
desarrollo del programa en
mencién. Planes simlilares eje-
cutan otras Facultades.

INVESTIGADOR ALEMAN

Asi mismo, la Consiliatura
autoriz6 al rector para que
contrate los servicios del inves-
tigador aleméan George Regozi-
ne, quien se desempefard co-
mo asesor de Investigacién y
relaciones internacionales de la
universidad, adscrito a la Vice-
Rectoria Académica.

La designacién del profesor
Regozine se hizo teniendo en
cuenta que ‘‘es necesario fo-
mentar el intercambio cientifi-
co y cultural con universidades
y centros de estudios extranje-
ros para incrementar el saber y
la proyeccién de la unversidad
en el proceso de cambio social”
y que urge hacer proyectos
**para conseguir el apoyo de en-
tidades nacionales e Interna-
cionales tendiente a mejorar el
nivel académico de la institu-
cién e implementar su trabajo
en el campo de la investigacién
cientifica”.

Resolucién N°. 003935 - Mingobierno
Aiio II -

Director- Editor: Arturo Bustos.
T.P.P. N°. 1757 Mineducacién

Gerente General: Luis Jorge Moreno

N°.6 Abril 25 de 1984

Gerente de Publicidad:
Martha Cuervo Herrera

Director de Arte: Samuel Mendoza
Coordinador: Miguel Angel Quintero

Secretaria de Redaccién:
Stella Orozco
Fotdgrafo: Enrique Rincén
Carrera 6®. N°. 13-12.
Teléfono N°. 345901

Apartado Aéreo N°. 30437- Bogotéa
Luchamos por una universidad

cristiana, bolivariana,
hispénica y popular

Impreso en Offset por Editorial El Globo 5.A. Bogoth

AL

Tiene a su cargo la Divisién de Investigacién
Cientifica, la coordinacién de las Facultades y el
control académico. También dependen de ésta el De-
partamento de Bienestar Universitario, la Biblioteca,
el programa de educacién formal, la oficina de Pastoral
Universitaria, la oficina de Relaciones Internacionales
y la Escuela de Estudios Avanzados y Post-grado.

VICE-RECTORIA
VINISTRATIVA

|

1
mﬂ[ﬁ r;l =

.

Se encarga de la direccién administrativa, ,

personal,
contabilidad, cartera, Servicios Gen:
o os erales y Divisién

Secretaria gemeral
El Secretario General es el secretario del rector y del
Consejo Académico. Autoriza con su firma los actos de
:stloa)ywel 6rgano de comunicacién de la Rectoria y
el Consejo Académico con otras personas o entidades
de la Universidad o fuera de ella. Es también el deposi-
tario de la fe puablica de la institucién.
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SERVICIO A LA COMUNIDAD.- Cerca de mil familias de Flandes -Tolima- viven
momentos de zozobra por causa de la erosién, que ya se ha llevado calles enteras
en inmediaciones del rio Magdalena. Algunas casas han quedado sin patios y pe-
¥ ligran rodar al abismo. Los barrios méas afectados son: San Luis, La Capilla,
% Iqueima y el antiguo *‘Puerto Camacho’. Flandes vive una verdadera emergencia,
a espaldas de las autoridades municipales y departamentales, emergencia que
podria terminar en una verdadera catastrofe. Dirigentes civicos de la localidad so-
licitaron la ayuda de la Universidad La Gran Colombia, a través de su divisién de
“‘servicio a la comunidad"”, para sugerir soluciones al problema. El rector de la
universidad, José Galat, visité la localidad, en la que, ademds, dict6 una conferen-
cia sobre empresas comunitarias. En la foto, visualizacién del problema y un
" pecto de la visita de José Galat a la zona. (Foto de Rincén).

Z )

El exconsejero presi-
dencial y rector de la uni-
versidad La Gran Colom-
bia, José Galat, hablé en
la Escuela de Administra-
ciéon Financiera Técnica
-Eafit-, de Medellin, sobre
‘‘reactivacion economica
a la colombiana’'.

Apartes de los temas
que fueron tratados en la
conferencia son los
siguientes:

-Gracias a las tecno-

logias electronicas, alta-
mente sofisticadas y diri-
gidas a una superautoma-
tizacion de la economia,
hoy se ha hecho mas fuer-
te la brecha entre la pro-
duccion y el empleo. Hay
muchos sectores donde el
desfase entre produccion
y empleo comienza a ser
inversamente propor-
cional. En Colombia, por
ejemplo, los textiles

José Galat dice que “no podemos dejar dormir sobre su ineficiencia a
quienes producen caro y malo” y advierte que “la suerte de los poderosos,
como nunca, depende ahora de los débiles y que sin justicia social no

habréa buena economia”.

LR R ]

-Entre nosotros, a dife-
rencia de los paises ricos,
el ocio tiende a hacerse
doblemente explosivo:
por ser ocio y por no ser
remunerado. Diversos
factores hacen que las
mismas tecnologias utili-
zadas por los paises ricos,
no den, por ejemplo,
iguales resultados, cuan-
do son utilizadas por las

naciones del Tercer

Mundo.
LR R ]

-Mayor produccién sin
empleo, de una parte, y
‘‘costos atados’’, de otra,
llevan a la consecuencia
de economias hermafro-
ditas, donde cohabitan
permanentemente el de-
sempleo y la inflacién, la
crisis y la espiral de pre-
cios. En los paises pobres.

\ el castigo para la produc-

cion obtenida sin empleo,
es la falta de mercado. Por
ello, si se quiere que la
oferta tenga afecto reacti-
vador y no recesivo, es ab-
solutamente necesario
que la mayor produccién
se consiga, precisamente
con mayor empleo. Pero
esto no se puede lograr
sin modificar las tecno-
logias productivas.

-Es menester que el go-
bierno establezca un sis-
tema bien planeado y
bien controlado que per-
mita de una parte, la co-
existencia de la empresa
capitalista y la empresa
comunitaria o popular y,
de otra, un nuevo modelo
de desarrollo compartido,
vale decir, de un nuevo ti-
po de economia para be-
neficio comun, tanto de
las clases ricas como de

las pobres.
-La concertacion del

mundo opulento y el
mundo popular, articula-
dos por el Estado, dentro
de una disciplina de soli-
daridad, hara posible la
reasignacion de las opor-
tunidades que brinda el
mercado, el crédito, las
inversiones y, en general,
las del desarrollo, para
provecho de todos y no de
una sola clase, politica
€sta que debe estar presi-
dida por el principio que
podriamos llamar de pari-
dad social.
EN EL TOLIMA

El exconsejero presi-
dencial y rector de la Uni-
versidad La Gran Colom-
bia, José Galat, dict6 tam-
bién una serie de confe-
rencias en varios munici-
pios del Tolima, entre
otros, Honda, Mariquita,
Lérida, Armero y Libano,
donde traté temas rela-
cionados con los “‘proble-
mas de la paz y del
empleo”, lo mismo que
sobre aspectos relaciona-
dos con la organizacion
de empresas populares y
comunitarias.

Anteriormente Galat
habia hablado en Girar-
dot, Espinal y Flandes
sobre temas similares por
invitacion de empresas
comunitarias, centros
culturales, gremios y aso-
ciaciones civicas.

José Galat viene propo-
niéndole al pais la estruc-
turacién de un nuevo mo-
delo economico y politico,
que tiene como base la
masificaciéon de las
empresas comunitarias.
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Con el propésito de proporcionar

Concurso

““Geniode Ingenios

rr

Cinco mil pesos para el ganador

Por Juan Mila

to y estimulsr el desarrollo de las

capacidades mentales del personal vinculado a is Universidsd La Gran Colombis, Ia
Divisién de Bienestar Universitario se complace en auspiciar Ia celebracién del Con-

carso “GENIO DE INGENIOS”’.

A los mejores aciertos se otorgarsn los siguientes premios:

1o0. $5.000.00
20. $3.000.00
30. $1.000.00

4o. Dos libros: (Ajedrez y Matemdticas Recreativas)

50. Un libro de ajedrez

pectivo tems) se adjudicardn 20 puntos. Las soluciones parcigles tendrdn un puntsje

apreciativo.

En caso de empate entre los ganadores, los premios se concederdn por sorteo entre
los concursantes que tengan el correspondiente derecho.

Las respuestas se recibirén en Ia oficina de Bienestar Universitario, carrera 5a.
No. 13-07, hasta el dia 24 de Septiembre a Ias 6.00 p. m.

Estas respuestss, en sobre cerrado, deben contener el nombre del estudiante o
empleado, la facultad a Ia cual pertenece y el nimero de documento de identidad.
El resultado del concurso se dard a conocer en Ia primera quincena del mes de Oc-

a) El enunciado inicial parece un sofisma

UNO (igual a) DOS
b) En el juego de palabras, la siguiente con-
versién se puede realizar en menos de un

NINO - PAPA
c) Alguna vez Julio ha caido en Marzo?
-Hablando de meses, no! Pero un alumno,
llamado Julio, rodé6 por las escaleras en el

JULIO - MARZO

d) Final te, una transfor i6n que ha-
cemos todos los dias, pero que cada vez re-

DINERO - COMIDA

El concurso contiene cinco temas y por cada solucién (completa y correcta del res-  tubre de 1984.
12345678910 HORIZONTALES ;
1 1. Caseta mediterranea “DIZ" 3. METAGRAMAS
2. Marcha. Personaje biblico.
2 3. Inv. Rio Europeo. Blindalo.
4. Inv. Derribad. Rumiente.
3 5. Eunuco “DIZ" - El entr juego, d do me-
4 6. Alabanza. Austera. tagrama, consiste en tranformar una pa- metamatico.
7. Apellido de pemona conﬁada labm enotra de igual numero de letras. Pa-
5 8. Nota b este io en-
9. Inv. Trasero superlaﬂvo 'DlZ" Inv. Mo- contrar una serie de pdabras (tan usuales
6 narca chino *DIZ! como hallarlas en un diccionario minuto.
=7 10. Mar tranquilo “DIz". Bachiller sincero corriente) intermedias, cada una de las
8 “DIZ". cuales se diferencia tan solo en una letra de
la precedente.
9 VERTICALES mes de Marzo.
10 L. Perro del alemén “DIZ EJEMPLO: Transformar ODIO en AMOR
g' e e el Pent, Sttt e yiaresl okt
bol c Inv. Sin ODIO - OPIO - APIO - ASIO- ASIR - ASAR - sulta més dificil.
1. CRUCI-DIZ g.mgg:l;mz i AMAR -AMOR
En primer lugar 6 ?:m bande[;[a.z F &

dedicado a la memorla de Alfonso Castillo
Gémez. Pr

marcadas con la sigla “DIZ" han sido adap-
tadas del “Diccionario Zurdo™ obra del
gran humorista fallecido.

Hace unos trw lustros el Maestro Inter-
uis hez era el
entrenador de ajcdrez de la Gran Colom-
bia. En esta oportunidad, nuestro claustro

a) Shinkman, 1980

Juegan blancas y mate en 3

7. Que esta en sazén.

8. Inv. S4calo. Consonante.

9. Unico. Imperativo del verbo tener.
10. Ligo. Marcha atras “DIZ".

universitario quiere rendir homenaje al
ilustre tablerista, recientemente desapare-
cido, con la exp de dos inter
composiciones.

b) korolikov, 1937

Juegan blancas y ganan

Ahora pasemos a los numeros digitos, la
familia mdas perfecta del universo

matematico.

a) Cudl es el numero que es tres veces la su-

tos a continuacién las letras deben re-

emplazarse por los nueve digitos restantes
resolver la operacién.

b) Adicién: 6ab +cde =fghi

¢) Sustraccién: abc-efg 3hi

de =fghil

ma de dos digitos?
En los ejercicios (Criptog ) exp d) Multip
El sentido el menos un de ura y Ex

El certamen se or-

los sentidos, nos ayudara a solucionar es-
tos y muchos acertijos mas.
a) Tres personas, de apellidos Blanco, Ru-
bio y Castario, se conocen en una reunién.
Poco después de hacerse las presenta-
ciones, la dama hace notar:
-Es muy curioso que nuestros apellidos se-
an Blanco, Rubio y Castario, y que nos ha-
yamos reunido aqui tres personas con ese
color de cabello.
-Si que lo es- dijo la persona que tenia el pe-
lo rubio-, pero habras observado que nadie
tiene el color del pelo que corresponde a su
apellido.
-Es verdad!- exclamé quien se apellidaba
Blanco.

Si la dama no tiene el pelo castano, de
qué color es el cabello de Rubio?
b) En un torneo interfacultades de balom-
pié intervinieron: Derecho, Ingenieria, Ar-

ganlw por el sistema de todos contra todos
a una vuelta.

No hubo dos partidos que dieran el mis-
mo resultado final y la tabla de posiciones
fue la siguiente:

PJ PG PE PP GF GC

Arquitectura 3201 5.1
Ingenieria 36200 135
Derecho 8 1 0 2 56
Economia 310245

Cual fue el resultado entre Arq ura
y Economia?

NOTA: (PJ Partidos Jugados; PG Partidos
Ganados; PE Partidos Empatados; PP Par-
tidos Perdidos: GF Goles a Favor; GC Goles
en Contra.)

Para terminar, vamos a anadir dos térmi-
nos a cada una de las siguientes series:
c)4.6,9, 13, 18, 24,...,
d)4,2.09,8,6..,.,
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| Nuestro entrevistado ha
vivido en olor de poesia,
siempre. Desde ese lejano
dia (1922) cuando en
Combita, Boyaca, vié la luz
preliminar.

Pedro Medina Avendafno
pertenece a esa generacion
de gentes buenas, boyacen-
ses, que se deleitan con los
atardeceres, asi, pasados 32
anos de residencia en Bo-
gota, esos contornos campe-
sinos lo hayan alejado de la
tierruca buena.

Pero en el poeta se reunen
otros atributos sociales: es
abogado de la Universidad
Nacional, con tesis en De-
recho Internacional y Admi-
nistrativo. Casado, tiene
cuatro hijos, ya profesiona-
les, y es autor de himnos, ta-
les como los de la Universi-
dad La Gran Colombia, de
Bogota, Llanos, de Casanare
y Boyaca.

Escribe actualmente en
*El Universal” de Caracas,
Diario Centroamericano y
El Imparcial de Guatemala;
El Tiempo, El Espectador y
La Republica, en Bogota y
otras publicaciones litera-
rias de renombre nacional.

Ha recibido premios por
su obra poética, entre otros,
de la Universidad de Zamo-
ra, de Venezuela.

En el campo oficial, ha si-
do Fiscal del Tribunal Supe-

“Mi poesia pertenece a
la escuela de la vida”

Por Antonio Valencia J

rior de Bogota, pero ahora
ya en la plenitud de la vida,
como lo observa en este re-
portaje, se le puede conside-
rar un ‘‘hacedor de
crepusculos’, por cuanto es
mejor pulir un verso que re-
cibir un sueldo.

-Poeta, qué lo movié a escri-
bir el himno de la Universidad
La Gran Colombia?

-El incentivo de vincular
mi nombre a uno de los es-
tablecimientos de docencia
superior mas prestigiosa del
pais y la ilusién de que mis
ideas sobre la misién de los
institutos superiores de la
cultura, fueran de alguna
utilidad para las nuevas ge-
neraciones y las futuras.

-Cémo mira usted Ia enseiian-
za que imparte ‘‘La Gran
Colombia’’?

-La respuesta esta consig-
nada en las estrofas del
Himno.

-Cudl es su pensamiento acer-
ca de la Educacién Privada?

-Es evidente que la educa-
cién oficial esta al borde de
una quiebra. La demostra-
cién de lo que acabo de de-
cirle, esta en la crisis de la
Universidad Nacional. En
nuestro medio se hace bien
notorio que no solo en la
parte educativa, sino que en
el resto de las actividades
utiles, la iniciativa de los
particulares ha hecho la cul-
tura y buena parte de la

Dice el poeta Pedro
Medina Avendafio, autor
del himno de la
Universidad

La Gran Colombia

~

Patria. El Estado, entre no-
sotros, no ha pasado de ser
una ficcion juridica. Pero la
Patria esta fuera del Estado,
como un plebiscito perma-
nente, en el alcance que le
di6 Rendn a este fenémeno.

-Cuéntenos de su vida de poe-

ta. H4 recibido influencias en
su obra?

-Nadie se puede sustraer a
la creacion de los demaés.
Contrariamente a lo que
muchos afirman, el hombre
es un producto de la so-
ciedad y la poesia, como la
musica, como la escultura,
como la pintura, es la esen-
cia del pensamiento huma-
no y de la sensibilidad del
hombre.

-Los poetas nuevos colom-
bianos producen buenos versos?

-Muy malos versos, pero
algunos de ellos estan escri-
biendo poesia de élite, mate-
rial lirico, verdaderamente
de exportacién, no sun-
tuario. Lo ultimo lo he dicho
con la intencién de que esa
poesia quede exenta de
alcabalas.

-Cudl es la temética de su po-
esia, hacia qué publico se dirige
y a qué escuelas pertenece?

-La vida, la patria, el amor
y la mujer, que resume las
tres criaturas anteriores.

Me dirijo al publico sin
discriminaciones. Digamos,
los himnos son homilias
poéticas que, sin perder dig-
nidad intelectual, por su
destino, deben de estar al al-
cance de todos.

Mi poesia pertenece a la
escuela de la vida.

-Cudntos libros de poesia ha
publicado hasta el momento?

-He publicado *‘Himnos y
canciones” y dos ediciones
de “‘Las breves horas. Ten-
go en preparacién una selec-
cion corregida y aumentada
que debe salir a la publici-
dad en los primeros meses
del afo entrante.

-Anecdéticamente, cudl ha si-
do el mayor estimulo que usted
ha recibido por su produccién
literaria?

-No solo he tenido el in-
centivo de la publicidad, si-
no el aplauso de mis buenos
amigos; y los premios, en
proporciones que exceden
hasta cierto punto los pre-
mios No6bel.

He ganado concursos en
los cuales se me ha pagado
por cada estrofa la exorbi-
tante suma de $25.000.°°.
Recuerdo que el maestro
Rafael Maya, una tarde en la
biblioteca Luis Angel Aran-
go, en presencia de Jaime
Duarte French y de los con-
tertulios de esa estupenda
familia intelectual que se
mantenia deslumbrada en
torno de todos los temas, di-
jo que el unico que habia
hecho plata en Colombia
con la poesia, era yo y que él
estaba muy contento con
ello, porque habia sido mi
profesor en la Universidad y
el unico que habia sido ca-
paz de asimilar sus in-
congruencias en preceptiva
literaria. Que ojala me hi-
ciera rico, pero que no fuera
a olvidar que era mas im-
portante hacer un bello
Verso.

-Cudles son sus poetas univer-
sales de cabecera y cudl es el me-
jor poeta colombiano de hoy?

-Mis preferencias han sido
los clasicos. Entre los no
clasicos esta Baudelaire, Ar-
taud, Musset, y Gerardo de
Nerval. Entre los colom-

bianos me abstengo de opi-
nar, pero deseo que usted
prescinda de mi, en forma
absoluta y terminante, para
semejante respuesta. Le ce-
do la palabra a los lectores
de poesia y a los criticos.

-Hay cldsicos en Ia poesia
colombigna?

-Dentro de la poesia co-
lombiana, si. Dentro de la
poesia universal, el numero
no excede de tres.

Finalmente que experi-
ment6 usted al saberse ga-
nador del concurso abierto
por la Universidad La Gran
Colombia para su Himno?

-Quedé tranquilo, no me
alteré en lo mas minimo.
Realmente el premio no fue
tanto como el esfuerzo que
tuve que hacer para escri-
birlo. Mi satisfaccién no
podia ser para ese momento
sino para el futuro cuando
los universitarios lo aco-
gieran y mis estrofas se in-
corporaran a la vida inmor-
tal de la institucién, funda-
da por Julio César Garcia y
sus discipulos quijotes. Lo
que alumbra es mejor que lo
relampagueante. Lo que du-
ra, que lo que figura.

-Esto quiere decir que el po-
eta Pedro Medina Avendaio
estd mds allg del bien y del mal,
para tomar prestada una frase
de Federico Nieztche?

-Mientras estemos vivos
no podemos ser inmunes al
bien ni al mal. No le parece?

-

CORO:

ESTROFAS:

NINMNO

Niusica de Roberto Pineda Duque.

GRAN COLOMBIA, porunay diversa
seras siempre la Universidad.

En tu escudo la voz que nos dice:
Libres sdlo os hara la verdad.

12, Aquicredos opuestos se hermanan
y las razas son una no mas.
Todo busca laluz y lavida,
todo tiende al amor y a la paz.

22, Quien piso tu sagrado recinto
deslumbrado entrevio el porvenir.
La espiral lleva inscrita en su vuelo
tu divisa; ascender es vivir.

32, Somos todos la patria que avanza
unay varia en su inmensa extension.
Su pasado, su hoy, su destino,
la esperanza de su redencion.

42 Con lafe, con lacienciay la técnica
te encaminas al hombre integral.
De Bolivar se nutre tu espiritu
y es lavida tu meta final.

5% A lamartenebrosa te hiciste
y en dos leios venciste a la mar
Que los siglos pregonen la hazana
de quien supo sofar y crear.

62. Gran Colombia, en tu honor a'zaremos
nuestro himno al radiante cenit,
y en laluz crecera tu consigna:
de laideaa la luchasin fin.

~
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La educacidon superior abiertay a
distancia es una promesa hecha realidad

Veinte universidades ofrecen 46 programas académicos para 33 mil colombianos

Por Jorge Enrique Duarte,

Al cumplirse el primer
ano de la inauguracién
oficial del programa na-
cional de educacién supe-
rior abierta a distancia
por el sefor Presidente,
un total de veinte institu-
ciones universitarias ofre-
cen 46 programas
académicos, que benefi-
cian a 32.822 estudiantes
(ICFES, 1984).

ASPECTOS
PRELIMINARES:

La educacién a distan-
cia nacié en nuestro pais
en 1947 como respuesta
al mejoramiento de la ac-
tividad agricola y pe-
cuaria, inquietud del
padre Salcedo en el Valle
de Tenza (Boyacd), utili-
zando la emisora local.

En 1963, por medio del
decreto 3247, se creb el
Fondo de Capacitacién
Popular de INRAVISION-
CANAL 11, entidad en-
cargada de administrar el
servicio educativo y cul-
tural con emisién de
programas por radio y
television.

Hasta diciembre de
1982 se han registrado
232.334 personas en los
programas de educacién
basica primaria de adul-
tos y bachillerato por ra-
dii: ol E SPes
INRAVISION-1983).

Por medio de la resolu-
cién 3699 de 1974, el Mi-
nisterio de Educacién Na-
cional aprob6é la educa-
cién basica primaria y por
la resolucién 206 de ene-
ro de 1976, se aprob¢ la
educacién basica secun-
daria (1°. a 4°. de
bachillerato).

En estos logros el prin-
cipal promotor fue el doc-
tor José Galat Noumer,
actual rector de la Univer-
sidad, y en.ese entonces
asesor. presidencial, en
los gobiernos de los docto-
res Carlos Lleras Restre-
po y Misael Pastrana
Borrero.

LA EDUCACION
SUPERIOR
A DISTANCIA

Para ingresar al siste-
ma educativo, el bachiller
colombiano tiene dos al-
ternativas; la primera es-
coger la educaciéon pre-
sencial mediante la pre-
sentacion de los exame-
nes de Estado (Art.
18-Decreto 081/80) y la
segunda, la educacién a
distancia (Decreto
2412/80) previa aproba-
cion del nivel introducto-
rio, al cual nos referire-
mos mas adelante.

El director general del
ICFES, en circular en-
viada a los rectores de las
universidades (junio
1983) informoé acerca de
los médulos que integran
el nivel introductorio:
1-Metodologia y estrate-
gias de la educacién supe-
rior y a distancia.
2-Matematicas Basicas,
3-Ciencia integrada, 4-Asi
es Colombia y
5-Orientacién profesiona-
1.

El nivel introductorio
tiene los siguientes objeti-
vos: apoyar a los usuarios
para que:

a) Se integren en forma
consciente, libre, respon-
sable y creativa a la
nueva modalidad de
educacion.

b) Se ubiquen en la re-
alidad colombiana.

c¢) Tomen la decision
por una determinada pro-
fesion y,

d) Desarrollen las acti-
tudes necesarias para el
aprendizaje de la ciencia.

El término a nivel intro-
ductorio nos ha sonado
extrano en un principio y
actualmente es utilizado
en las universidades, que
tienen como elemento a
su accionar, el usar la mo-
dalidad ‘“‘a distancia’. En
la Universidad Nacional
Abierta —UNA— de Ve-
nezuela, se le denomina
curso introductorio y la

secretario del programa en La Gran Colombia.

JORGE ENRIQUE DUARTE
ACERO

Estudios: Licenclatura de
Administracion Educativa,
Magister en Investigacién y
Docencia Universitaria.

Experiencia docente: Uni-
versidad de la Sabana (2
anos), Universidad de San
Buenaventura (3 anos) y Uni-
versidad La Gran Colombia (3
anos).

Experiencia Administrati-
va: Director Administrativo,
Programa Educacién a Dis-
tancia, Universidad de la Sa-
bana. Director-fundador del
Centro de Investigaciones de
la Facultad de Derecho de la
Universidad La Gran Colom-
bia. Secretario de Educacién a
Distancia de la Universidad
La Gran Colombla, en la
actualidad.

Estudios de factibilidad:
Programa Tecnologia del
Carbon, ITUC, 1983. Magister
en Educacién de Adultos, Uni-
versidad de San B/tura 1984.
Creacién Seccional PACHO,
Universidad Libre, 1984.

Universidad Estatal de
Educacion a Distancia
—UNED, de Costa Rica,
se le Ilama ‘'CICLO
BASICO™.

LA UNIVERSIDAD
ABIERTA

Con la aparicion de la

“Open University”’, Ha-
rold Wilson, en 1963, pro-
puso la creaciéon de la
‘‘Universidad del Arte”,
iniciativa apoyada por la
Corte Oxforiana, apro-
vechando los medios ma-
sivos de la comunicacion.

Esta modalidad beneficia
en Inglaterra aproxima-
damente a 40.000 perso-
nas (1973) cuyas edades
oscilan entre los 17 y 70
anos.

No hay requisitos para
su ingreso. Los cursos
libres permiten el logro de
los objetivos propuestos:
universidad abierta. La
universidad sale del aula
de clase para ir a la fabri-
ca, al centro de produc-
cién, al comercio, al
hogar...

En Venezuela, la Uni-
versidad Nacional Abierta
—UNA— ha demostrado
buena aceptaciéon. En
1978 se inscribieron
17.160 personas y en
1982 13.584 personas
utilizaron esta modalidad
para capacitarse
(UNA-1983).

En Ecuador existen
programas de tele-
educacién, con una
audiencia sistematizada
de 40.000 personas
(Escotet-1983) que reci-
ben. cursos de salud, hi-
giene, saneamiento am-
biental y educacién
familiar.

MATERIAL DE ESTUDIO
Y APRENDIZAJE

Los cursos se disefian
en moédulos, unidades o
paquetes instruccionales,
con la utilizacién de un
modelo de diseno instruc-
cional y técnica neutral,
que requiere del estudio
de las caracteristicas de
los usuarios para determi-
nar la forma y el conteni-
do adecuado del material
de instruccién, en rela-
cion con dicha poblacién.

La forma de presenta-
cién del material —médu-
los instruccionales, es un
factor de gran importan-
cia—. Estudios realizados
en Venezuela (UNA 1982)
determinaron que g
aprendizaje del venezola-
no es el ideografico e ide-
ocroméatico, es decir
aprendizaje mediante la
representaciéon y el color.

Por otra parte, aquellas
representaciones visuales
con estimulos ajenos a
una cultura especifica,
como nieve en €l trépico o
tipologia nordica en el Ca-
ribe, impiden identifica-
cion del aprendiz, con el
material de aprendizaje y
en muchos casos, el
rechazo.

Cada cultura tiene sus
estilos de aprendizaje.
Nuestra educacion ha re-
forzado los estilos de de-
pendencia del aprendiza-
je. de disciplina inducida
y no de auto-disciplina y
ha enfatizado entre otras
carcteristicas, la capacita-
cion de contenidos.

Un sisterna de educa-
cioén a distancia requiere
de un estudiante indepen-
diente, con aut
disciplina y alta capaci-
dad de analisis y sintesis.

CONCLUSION

Nos encontramos frente
al reto de la educacién su-
perior abierta y a distan-
cia y su aceptacién por
parte del bachiller colom-
biano. Es prioridad del
gobierno nacional
ampliar el acceso a la edu-
cacién superior y benefi-
ciar a las personas que
por diversas razones no
pudieron hacer uso de los
sistemas tradicionales de
educacioén.

El reto se consolida con
una auténtica o genuina
educacion a distancia, sin
copia de modelos extran-
jeros, educacién capaz de
mejorar la calidad de vida
de los colombianos.



Abril 25 de 1984

NUEVA CIVILIZACION

Péagina 13

Informatica y privacidad

La informatica no se puede colocar
contra el hombre y su propia libertad

Expertos de Italia, Francia, Espafia v Colombia intervienen en ciclo de
conferencias sobre “la informética y la ensefianza del derecho”, evento
realizado en la Universidad La Gran Colombia.

Abelardo Rivera Llano,
profesor de la universidad
La Gran Colombia, exma-
gistrado de la sala penal
del Tribunal Superior de
Bogota, ha venido tratan-
do el tema relacionado
kon “derecho a la in-
formatica y privacidad",
tema que sera materia de
un libro editado por la co-
leccién “'Texto y Consul-
ta" de la universidad.

El “Objetivo terminal”
del tema en referencia es
el de despertar conciencia
acerca de la incidencia,
efectos y repercusiones
de la informatica en la es-
fera de la privacidad, asi
como de ciertos derechos
individuales. Asi mismo,
el profesor universitario
busca hacer ver la necesi-

dad y urgencia que tiene
el pais de ir pensando en
la reglamentacién legal
de la informatica, tal co-
mo lo vienen haciendo
otros paises, como Ale-
mania, Francia e Italia.
Sobre el particular, en for-
ma suscinta, el profesor
Rivera Llano hace varias
deducciones, las que nos
llevaran a una reflexién
critica sobre el tema.
Dichas deducciones son:

1.- La extraordinaria
evolucién tecnolégica a
que asistimos estd mu-
dando, en forma por
demas desconcertante e
impresionante, las fac-
ciones, no sélo de la so-
cledad, en su estructura
tradicional, sino al
hombre mismo.

En esta situacién ocupa
posicién de destacado re-
lieve la computacién que
ha facilitado el desarrollo
de muchas nuevas activi-
dades y servicios a dispo-
sicién de la sociedad.

2.- El avance tecnologi-
co, en si mismo, no es ni
bueno ni malo, es su utili-
zacién por parte del
hombre lo que la desfigu-
ra, colocidndola contra el
hombre mismo y su liber-
tad. De ahi por qué dicho
progreso no puede reali-
zarse por fuera o con
exclusién de la 6rbita éti-
ca y moral, especialmente
cuando se sabe que dicho
progreso tecnol6gico in-
terfiere hasta en la evolu-
cién biolégica, modifican-
do su curso.

3.- El hombre, destina-
tario y razén de ser de to-
do esfuerzo colectivo, de-
be constituir el centro de
preocupacién y tutela, en
orden a impedir su deshu-
manizacién y dilucién en
la mera conciencia externa,
identificandolo con el pro-
ducto —tecnolégico y
confundiéndolo con la
masa, lo cual atenta
contra el derecho conna-
tural al hombre, de bus-
car y realizar su propia li-
bertad en todos los érde-
nes, dentro de una so-
ciedad democraticamente
organizada y juridica-
mente garantizada.

4.- Dentro del anterior
planteamiento, deben
buscarse los instrumen-
tos juridicos a través de

= oy U8

los cuales vaya a regla-
mentarse el acceso de Is
personas y grupos a la in-
formacién en general, sa-
cando ésta de la esfera del
poder estrictamente
politico, econémico o cul-
tural, garantizando su ac-
ceso al publico. Ademas,
debe pensarse al través
de qué 6rganos se va a re-
alizar el control de-
mocratico de la informati-
ca, que es su resultante
final.

5.- En estas materias
especificas de la libertad,
el derecho a la intimidad
y la informética, dadas su
trascendencia para el fu-
turo del hombre y, por en-
de, de la sociedad, el juris-
ta de hoy y, por lo tanto,
la justicia, tiene que res-
catar su tradicional fun-
ci6bn politica, entendida
ésta (quede bien claro el
concepto), en el significa-
do, contenido y alcance,
atribuido a 4quel y a ésta
(la justicia), por el emi-
nente fllésofo italiano,
Sergio Cotta, como ‘‘res-
ponsabilidad del continuo
completar y actualizar el sis-
tema normativo”, lo cual
significa, ni méas ni me-
nos, que ‘‘reconocerle
una funcién claramente
politica’. Para explicar es-
te concepto, dice el ilustre
profesor de Roma: *
ésta no es una novedad
absoluta, sino una reno-
vacién de la antigua parti-
cipacién auténoma en la
creacion del derecho vy,
por lo tanto, en el poder,
que... durante muchos
siglos le correspondié, en
virtud de su posicion (del
juez) entre poder y so-
ciedad civil. Por otra par-
te, agrega que si el futuro
de la forma moderna de la
tirania, el totalitarismo (la
técnica puede liegar a ser
lo uno y lo otro) es la
centralizacién del poder,
creo que no hay duda de
que, para escapar de este
tragico resultado, habria
que volver a dar vida y vi-
gor a la debilitada divi-
si6n del poder”. Y, final-
mente, que las relaciones
entre Informatica e inti-
midad no pueden divor-
cilarse del principio de

que la libertad e igualdad
—individual y colectivi-
dad— no constituyen op-
ciones excluyentes, como
nos lo recuerda, igual-
mente, el filésofo sala-
mantino, discipulo frosi-
niano, Enrique Pérez
Luno.

clonales en la materia, fueron los catedriticos Onofrio Fanelli,
de Italia, Miguel Lopez Muniz, de Espana y Gui Mazet, de Fran-
cla. La introduccién al tema estuvo a cargo del profesor gran-
colombiano y exmagistrado, Abelardo Rivera Llano. Este ciclo
de conferencias forma parte del programa denominado “'nueva
imagen y elevacién académica”, que se ha trazado La Gran Co-
lombia en esta nueva época. Las fotos muestran aspectos de
las conferencias en mencién.

LA INFORMATICA JURIDICA Y LA ENSENANZA DEL
DERECHO.- La Un!versidad La Gran Colombla, a través de su
Facultad de Derecho de Bogotd, realizd un ciclo de conferen-
clas sobre el tema “'Informadtica juridica y la ensenanza del De-
recho”, ciclo que se llevo a cabo en el salon de log Virreyes de la
sede rectoral. La coordinacién estuvo a cargo del profesor Abe-
lardo Rivera Llano y del decano, Manuel Narciso Rodriguez,
bajo la orientacion del vice-rector académico, Carlos Corsl
Otdlora. Los conferencistas Invitados, autoridades Interna-
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Informe Gréfico

Bienestar
: o

Universitario
= k|

Con el fin de estudiar las programaciones a realizarse durante el presente
aiio, la directora de Bienestar Universitario se reunié con su equipo de trabajo, el
dia 30 de marzo de 1984.

El 15 de abril de 1983, las directivas de la Universidad La Gran Colombia,
inauguraron la cafeteria de la Facultad de Arquitectura, que presta servicio a las
unidades docentes de Arquitectura y Contaduria. En las graficas, el Padre Ismael
Rueda, Capelldn de la Universidad aparece durante el acto de bendicién de la mis-
ma. En la otra se aprecia el doctor Sllvino Cardona, Vicerrector educativo, doctor
Jorge Noriega, Decano de Arquitectura; doctor Aristéfanes Soto, Jefe de Contabili-
dad; doctora Ruth Barbosa, Directora de Bienestar Universitario y los autores del
bello mural que adornan esta dependencia, Oscar Larranaga y Oscar Salazar.

Nuestro “grupo de Cuerdas", en la presentacién efectuada en la Facultad de
Ingenieria Civil, el pasado 3 de abril.

Abril 25 de 1984

PROGRAMACION
DEPORTIVA
GRANCOLOMBIANA

AJEDREZ

Profesor: JUAN MILA

Entrenamiento: Lunes y Jueves

5:00 a 8:00 p. m.

Sabados

1:00 a 3:00 p. m.

L:I;gar: Salon de Ajedrez U. G. C. (Carrera 5a. No.
13-07).

FUTBOL

Profesor: ALVARO DUARTE

Entrenamientos: Martes y Jueves

3:00 a 5:00 p. m.

Domingos

8:00 a 9:30 a. m.

Lugar: Centro Deportivo U. G. C. (Central de Ju-
ventudes Av. 68 Calle 51)

MICRO-FUTBOL

Profesor: ALVARO GUEVARA

Entrenamientos: Lunes y Miércoles

1:00 a 3:00 p. m.

Sabados

6:00 a 8:00 p. m.

Lugar: Parque del Barrio Teusaquillo (Calle 34
Car.zra 17)

TAEKWONDO

Profesor: GUILLERMO DURAN

Entrenamientos: Sabado

7.:00 a 10:00 a. m. (Bienestar Universitario Carrera
5a. No. 13-07).

Domingo

8:00 a 11:00 a. m.

(Club Nacional de Taekwondo Calle 22 Sur
No.16-19 piso 30.)

TENIS DE MESA

Profesor: ELISEO HERNANDEZ

Entrenamientos: Martes y Jueves

2:00 a 5:00 p. m.

Domingos 9:00 a 11:00.a. m.

Lugar: Paraiso del Ping - Pong (Carrera 3 N-.
50-52).

VOLEIBOL

Profesor: DONALDO SALAS
Entrenamientos: Sabados

12 M. a 4:00 p. m.

Domingos

8:00 a 10:00 a. m.

Lugar: Facultad de Ingenieria Civil

ALVARO OROZCO CHAPARRO

Coordinador de Deportes
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.Los profe bién se integ a Bienestar con la
préctica de un deporte. En la foto aparece nuestro equipo de
fatbol de Profesores, que estén representando nuestra
Institucién en el ““TORNEO DE FUTBOL PARA PROFESORES”’,

r la Asociacién Colombi; de Universidad:

(“ASCUN").

.. Los ingeni practican el juego-ci Stro «
Mila, entrenador de esta &rea deportiva en nuestra Universidad,
en la gréfi irigiendo la simulté de gjedrez, que se

;;ectw el pasado 3 de ;bril, en la Facultad de Ingenierla Civil.

CICLISMO.- Equipo de ciclismo de la Universidad La Gran
Colombia. De izquierda a derecha, Humberto Rojas, de la Fa-
cultad de Contaduria; Nelson Salamanca, de Ciencias de la

Educacién; Alvaro Rodriguez, de Ec ia; German Medi

7

FALLECIO RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA. Emigd

Goémez, ing 0 q y
rector de la Universidad Catélica de Colombia, fallecié de un infarto cardiaco en su ciudad natal -Marinilla- el
pasado viernes santo. Rincén Gémez se di penab bién como repr ala Camara y habia sido

cofundador de la Universidad La Gran Colombia y fundador de la Catélica. Dentro de la organizacién

fos=g dermA

(cap ). de Ec fa y Crisanto Peralta, de Contaduria.
Quienes deseen participar en equipos de deporte, deben comu-
nicarse con Bienestar Universitario.

TAEKWONDO.- Grupo de taekwondo de la Universidad La
Gran Colombia, durante su presentacién ante la Facultad de
Ciencias de la Educacién. Al frente, su entrenador, Alvaro Par-
do. Bienestar Universitario viene trabajando en la integracién
de diversos equipos para la promocién de deportistas granco-
lombianos. Lo mismo se hace en el campo artistico.

fue

en segundo lugar, la conducci6n del féretro a su ultima morada. (Foto Rincén).

ar director del Liceo *‘Julio César Garcia, y secretario general de la Universidad.
Las fotos muestran, en primer lugar, la misa de requiem celebrada en la capilla de la Universidad Catélica y,

Oido en Contaduria.

MIS NOTAS VAN
DEL PROFESOR AL COMPUTADOR
Y DEL COMPUTADOR AL
PROFESOR , COMO CRISTO
DE HERODES A PILATOS Y
DE PILATOS A HERODES...
CCUANDO TERMINARA™ ESTE
VIACRUCIS P

"
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El ingeniero John Elkin Geithaer, decano de Ia Facultad de Inge nieria acompafiado de
an grupo estudiantil. Al fondo, se ve la fachada de Ia hacienda ‘““Rodamental’’ de la Univer

sidad La Gran Colombis.

Los Egresados del 83

La facultad de Derecho de la Universidad
La Gran Colombia, ha conformado el movi-

miento d inado “Veeduria Estudiantil”.
Este grupo est4 integrado por estudiantes de
las joradas diurna y nocturna de los dife-
rentes afios académicos, egresados, padres
de familia, investigadores y deportistas.

Los principios de la Veedurfa Estudiantil
son: fiscalizacién, formacién de lideres, in
vestigacién e integracién de todos los esta-
mentos grancolombianos.

La “Veedurfa Estudiantil” fiscalizaré
dentro del marco de la cordura y el
entendimiento.

La formacién de lideres se haré mediante
la capacitacién por medio de foros y semina-
rios al estudiantado.

Ante la ausencla del criterio investigativo
del di bi en I, la
“Veeduria Estudlanﬂl" de La Gran Colom-
bia, promoveré concursos de este tipo en las
diferentes éreas.

La “Veeduria Estudiantil” b 4, por to-
dos los medios, la integracién grancolom-
biana, buscando puntos de convergencia y
acercamiento con todos los estamentos que
conforman la comunidad universitaria. Se
realizarén eventos deportivos, culturales y
sociales, con el objeto de crear una nueva
imagen al nombre y a la familia grancolom-
biana para que exista la solidaridad y el
entendimiento.

ACTIVIDAD CULTURAL
DE INGENIERIA

La facultad de ingenierfa de La Gran Co-
lombia organizé un programa cultural y de-
portivo entre el 6 y 8 de abril, con motivo de
cumplir el primer aniversario del lanzamien-
to de la Asamblea Permanente.

La Junta del Consejo Estudiantil de Inge-
nierfa Civil quedé integrada de la siguiente
manera:

Presidente, Jestis Rozo; vicepresidente,
Miguel Vargas; secretaria, Martha Muiioz;
fiscal Juvenal Lépez; tesoreros, Otto Mos-
quera y Pedro Reyes; y cuatro vocales.

Dentro de las actividades culturales se
cumplieron las sig se 6 la
obra de teatro-“La Maestra”, se interpreta-
ron canciones colombianas, ademé&s en la
parte deportiva se realizaron encuentros de
fatbol, ajedrez etc. Se clausuré el programa
cultural con la proyeccién de la pelicula
Gandbhi, el domingo 8 de abril en el teatro
Opera.

El 24 de abril del presente afio, en el
Salén de Los Virreyes, se reunié6 el “Comité
de Egresados de 1983”, con el fin de con-
versar, para crear la oficina de servicios.
Entre las muchas actividades que va a reali-
zar la oficina, se trataré de ayudar a Ios com-
parieros que se

Universidad
La Gran Colombia

Departamento de Admisiones
AVISA:

Que tiene abiertas las inscripciones para la

Facultad de Ingenieria Civil (Diurno - Noc-

turno) para los nuevos alumnos del primer
periodo académico de 1984.

HASTA EL VIERNES 4 DE
MAYO INCLUSIVE

Requisitos para las inscripciones:

Examen de Estado (ICFES), cédula de ciudadania,o de
identidad, libreta militar (situacién definida).

Informacion: Director Departamento de Admisiones.
Carrera 6a. No. 13-40. Universidad La Gran Colombia,
personeria juridica del Min-Educacién Nal. 47-25 IX 53,
Resolucién No. 007 - 21 V 60.

Se dictars un curso de alemén Intensivo
para egresados con eI fin de otorgar becas 1
tener les con
de universldades alemanas.

OS GRADOS

Respecto a los grados, las directivas de la
universidad y los egresados estén pendiente
de la respuesta del ICFES.

Entre otros temas tratados en la reunién
se plantea la posibilidad de crear una sala
cuna para los hijos de los universitarios y la
vinculacién laboral de los egresados con la
universidad.

Esta reunién se reallzé de la manera més

cordial entre los directivos de la dad
v los egresados de 1983 porque todas las
fuerzas de la dad y los eg dos de

1983, porque todas las fuerzas de Ia univer-
sidad estén unidas.

N| BUROCRATA,
N/ DESEMPLEADO...
CON CREDITO
Y GANAS
CREARE Ml

PROPIA EMPRESA.

- EGRESADO CREATIVO -

Esté en permanente
contacto con su
Universidad
La Gran Colombia

—————
WAEVA CWILIZAC\ON

—
9§ =
= \
AT au DuANSTHEN
WAIA A W usY

Suscribase a
NUEVA CIVILIZACION

Teléfono: 2. 34.59.01
CARRERA 6*. N°. 13-12
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