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Semanario de la Universidad La Gran Colombia
para la afirmacion de la identidad nacional

Por una universidad cristiana,

bolivariana, hispénica y popular

INiCic

16 mil estudiantes de la uni-
versidad La Gran Colombia
iniciaron labores académicas
en las Facultades de Bogotd y
Armenia, dentro de las espe-
clalidades de Derecho, Inge-

nieria, Arquitectura, Eco-
nomia. Ciencias de la Educa-
cién y Contaduria.

Cerca de dos mil profesores
tienen a su cargo el programa

docente, de acuerdo con el pro-
ceso de cambio y de elevacién
del nivel académico e investi-
gativo que las nuevas directi-
vas, encabezadas por su rec-

tor, José Galat Noumer,

vienen propiciando.

Asi mismo, el personal de
administraciéon y de emplea
dos, en general, reanudaron
tareas bajo las metas del do-
cumento denominado ‘“‘Nueva

il

Habla el Director del Icfes

La Universidad La Gran Co-
lombia, pionera en el estableci-
miento de la educacién noctur-
na en el pais, viene empenada
en hacer pronunciamientos y
formular propuestas para el
mejoramiento del nivel
académico, maxime cuando el
namero de alumnos diurnos y
nocturnos ha llegado a lo largo
y ancho del pais a un total

equilibrio, con proyecciones
que permiten esperar que el
sector nocturno superard en
breve el diurno, dentro de una
poblacién universitaria cerca-
na a los 350 mil estudiantes.

A estas preocupaciones del
sector privado se suman es-
poradicamente las del sector
oficial.

(Pasa a la P4gina 7°.)

Colombis. (Ver Pdg. 6...)

Integrantes de la Consilistura de la Universided La Gran

Imagen”, que compromete a
toda la comunidad universita-
ria en su presentacién entre
si, ante la sociedad y ante el
pais.

En cuanto a los egresados,
la universidad iniciard en bre-
ve su organizaclén por capitu-
los en los diferentes departa-
mentos, bajo la responsabili-
dad de la vicerectoria admi-
nistrativa, con miras a la re-
alizacién de un congreso na-
cilonal, previsto para finales
del presente ano y al logro de
una mayor y permanente vin-
culacién de sus exalumnos
con el claustro, que permita
una continuada actualizacién
y capacitacién en las diferen-
tes ramas del saber. La meta
no es otra que la de mejorar la
situacion personal del egresa-
do en la socledad en st y en el
mercado laboral de las dife-
rentes profesiones adquiridas
en el alma mater.

De otra parte, el Fondo de
Publicaciones permitira este
ano la edicién de obras, tanto
de directivos y profesores, co-
mo de egresados.

Con relacion a los estudian-
tes que llegan por primera vez
a la universidad, las directi-
vas les han explicado, en
reuniones celebradas por Fa-
cultades, cudles son sus de-
rechos y cudles sus obliga-
ciones, ademdas de la impor-
tancia de conocer la filosofia
que anima a este claustro, de-
finido como *‘cristiano, boliva-
riano, hispanico y popular’.

La universidad, normaliza-
da en todos sus estamentos
-plenum- consiliatura, rec-
toria, vicerectorias, decanatu-
ras, profesorado, administra-
cién y estudiantado- inicia,
ademadas, un periodo de trans-
formacion hacta arriba y ha-
cia adelante en los niveles
académico e investigativo,
que se ha denominado la
nueva época de la Universidad
La Gran Colombia, en la cual,
légicamente, estan compro-
metidos todos los que, de una
manera u otra, estan vincula-
dos a este centro de educacién
superior.

Del comportamiento perso-
nal y profesional depende la
nueva imagen de la universi-
dad. Todos debemos compro-
meternos en ello, pues “‘todos
somos la universidad"'.
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Bienvenida a los nuevos grancolombianos

La Gran Colombia es una comunidad que gira en torno de la verdad vy se puede comparar con

un taller de investigacién cientifica, dice Carlos Corsi , vice-rector académico.

El vicerrector académico,
Carlos Corst Otdlora, hablé en
el salén de los ‘Virreyes' a los
estudlantes que por primera
vez llegan a las aulas de la
Universidad La Gran Colom-
bia, a quienes explicé la filo-
sofia y las metas del claustroa
partir del presente ano, en el
que se inicla la puesta en
practica del documento deno-
minado ‘Nueva Imagen’, que
compromete a los estudiantes,
alos profesores g los decanos
los egresados, a los empleados
y al personal administrativo y
directivo.

En emocionada improvisa-

ci6n, el intelectual Corst Otdlo-
ra en breves pinceladas pinté el
cuadro grancolombiano, defi-
niéndolo como ‘una universi-
dad cristiana, bolivariana,
hispanica y popular’, cuyos
objetivos centrales son la
busqueda de la verdad a
través de la investigacion
clentifica. Una versién no tex-
tual de la improvisacién, cap-
tada por uno de los asistentes,
es la sigulente:
“Tener este encuentro es una
oportunidad de sentir que co-
menzamos a formar parte de
una comunidad, de la comuni-
dad de la universidad La Gran
Colombia.

Vamos a reflexionar sobre

qué es la universidad y, es-

pecificamente, qué es la uni-

versidad La Gran Colombia y
luego vamos a dialogar un poco
para entrar en un ambiente, si
ustedes lo quieren, de conver-
sacion sobre nuestros proyec-
tos, sobre la vida que ini-
ciamos, o mejor, la’etapa que
iniciamos.

Veo que entre ustedes hay al-
gunos que inician una segunda
carrera y han tenido una expe-
riencia de universidad, pero la
gran mayoria comienza su vida
universitaria, que es una de las
etapas mas importantes en la
vida de una persona.

—(A qué llegamos a la
universidad?

-Por qué estamos en la
universidad?

-Yo creo que debemos empe-
zar por recordar la esencia de la
universidad, la historia de la
universidad, en general, y la
historia de la universidad La
Gran Colombia, en particular,
para que tratemos de captar, a
través de esta vision, déonde o
en qué institucién estamos
incorporados.

-;Qué es la universidad, en pri-
mer lugar?

Suele definirse como una co-
munidad. La universidad es
Comunidad. La universidad
naci6 hacia los siglos XII y XIII
como una comunidad.

-;Qué era la universidad en esos
tiempos?

-A]gulen. Un Drafasa= = s

grupo pequerio de estudiantes,
que se reunian a dialogar. Era
una comunidad que giraba en
torno del saber. La universidad
es en efecto, una comunidad
que gira en torno del conoci-
miento. Pero, para qué es el
conocimiento? yPor qué quere-
mos saber comunitariamente?

OBJETIVOS, LA VERDAD
—EIl objeto fundamental del

. saber es la verdad, el descubri-
i mento de la verdad. Por eso,

podemos decir que la universi-
dad es una comunidad que gira
en torno de la verdad. El pri-
mer compromiso, cuando uno
pisa las aulas universitarias, es
un compromiso con la verdad.
La verdad es el eje de la vida
universitaria.

Hay otras instituciones, co-
mo la familia. En todas ellas, la
verdad es esencial. Pero en la
familia, indudablemente, el
vinculo primordial es el afecto,
el amor. En cambio, el vinculo
primordial de la universidad es
la verdad. Somos una comuni-
dad para la verdad.

-¢Y quiénes integran la comuni-
dad para la verdad?

-La comunidad est4 formada
por el cuerpo docente, por los
profesores, por los estudiantes,
que entran en didlogo para bus-
car comunitariamente la
verdad.

T.a nniversidad es una rela-

cién de profesores y estudian-
tes para buscar la verdad. Pero
para que ese didlogo sea po-
sible, se requiere también una
administracién. Entonces,
existe un personal administra-

Carlos Corsi Ot4lora, vice-rector académico
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tivo que colabora diariamente
para que ese dialogo sea fecun-
do y creador. Y, naturalmente,
como en toda institucién, hay
unas directivas, que prestan el

(Pasa a la P4gina 13)
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Victor Carvajal Ortega, cof

La Universidad La Gran Co-
lombia como institucién cultu-
ral fue fundada con la inspira-
cién de valores trascendentes e
inmutables. Como todas las
manifestaciones de la cultura
elaboradas por el espiritu del
hombre esta sujeta a cambios
incesantes, porque no hay pro-
ducto alguno de la cultura que
sea enteramente inmutable.

iy :
de la Universidad

En el transcurso de su vida
estd inmersa en el tiempo y en
la historia, frente a la realidad
nacional, atenta al desarrollo
del pais y a las urgencias de la
sociedad, con idénticas valen-
cias y aptitudes de otros insti-
tutos de su edad y aun de los
que ostentan una existencia
centenaria o mayor, alentada
siempre por los principios del

Sobre la marcha

La Gran Colombia reinicia labores
del 84 pensando en el desarrollo

v la cultura nacionales
Por Victor Carvajal Ortega, Plenario y Consiliario de la universidad.

humanismo cristiano, que
constituyen el fuego sagrado
de una auténtica esencia
universitaria.

La universidad reanuda sus
actividades para 1984 con el
ejercicio pleno de sus atributos
esenciales como é6rganos supe-
rior de la cultura, en todas sus
manifestanciones y con todas
las condiciones que una orga-
nizaci6én de esta naturaleza re-
quiere para el logro de sus fi-
nes. Fiel al espiritu de Julio
César Garcia, insigne funda-
dor, sigue siendo ésta una cor-
poracién de maestros y
discipulos, con libertad, auto-
nomia académica y econémica,
participacién activa y
Jjerarquica de profesores y estu-

diantes en la vida universitaria
y extensién cultural en la
comunidad.

Como Universidad privada,
que ha actualizado sus estatu-
tos, de conformidad con las
normas trazadas por el Decreto
2799 de 1980, adelanta sus
programas académicos en
igualdad de condiciones a las
demas universidades que en la
actualidad esperan la aproba-
cién oficial de sus respectivas
reformas.

Por ser éste un instituto crea- _

do preferencialmente para be-
neficio de sectores populares,
ocupados en la actividad labo-
ral, que aspiran a conseguir un
nivel profesional y cientifico, el
costo de sus servicios se man-

tiene en un nivel econémico in-
ferior al de otros centros del
sector privado.

Con un total de 16.000 alum-
nos, 1.500 profesores en sus fa-
cultades de Derecho, Inge-
nieria Civil, Economia, Ar-
quitectura, Contaduria y Cien-
clas de la Educacién, con
equipos de laboratorios y com-
putadores a la altura de la mas
alta tecnologia, con un centro
de publicaciones con plena ca-
pacidad editorial, esta empresa
de la educacién superior avan-
za en la formacién las tareas
del desarrollo y de la cultura, al
ritmo que demandan las nece-
sidades del pais y el destino de
la nacién.

%
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La universidad frente al reto

de las empresas comunitarias

Por Agustin Botero Arango, profesor de la Facultad de Economia

Para el comun de la gente
hablar de ‘“‘empresas comuni-
tarias’ es sinénimo de utopia,
de idealismo. Es caer en lo
fantastico, en lo irracional, en
lo irrealizable.

Olvidamos que las raices de
nuestro pueblo son emincnte-
mente comunitarias. Esta re-
alidad latinoamericana ha sido
oscurecida y suplantada por el
“individualismo’’, por la avari-
cia... impuestos por Europa en
nuestro continente, como sig-
no de ‘“civilizacién”, pero lo
que ha engrendrado, en reali-
dad, son abusos, injusticias, so-
ledad... En una palabra, ha
hecho de estos pueblos, so-
cledades extranas en su propia
patria, pueblos sin historia, sin
identidad, sin autonomia, frac-
clonados por la violencia del
egoismo.

-IDENTIDAD COMUNITARIA

A pesar de toda esta si-
tuacién adversa, este espiritu
no ha muerto. Sigue con vigen-
cla en nuestros pueblos.
Quienes hemos tenido el privi-
legio de nacer y crecer en
nuestros campos, portamos,
con honda vitalidad, esta emo-
clonante experiencia: el arreglo
de los caminos, las famosas ro-
cerias, las slembras, las lim-
pias de los sembrados, las fles-
tas y celebraciones, y finalmen-
te, los famosos convites son acti-
vidades que son signo auténti-
co de un profundo sentimiento
comunitario. Sl investigamos
la vida de nuestras tribus

N

indigenas, todo gira en torno a
un hondo sentido de solidari-
dad. Si analizamos la accién
comunal, pese a los defectos
aportados por el sistema impe-
rante, identificaremos, en ellas,
este espiritu por excelencia.
Mi experiencia con el INCO-
RA y con Acci6én Cultural Po-
pular, donde trabajé, en clerta
forma, con empresas comuni-
tarias, me confirma que este
espiritu es algo esencial a
nuestro pueblo. Mucho mas
profundo, mas sentido, mas vi-
vido, que el mismo ‘‘indivi-
dualismo”, tan cacareado des-
de la misma Conquista hasta
nuestros dias, en Colombia, co-
mo en el resto del continente.

—DEFENSA DE LO NUESTRO—

Entonces, asumir como pro-
yecto de accién, las ‘‘empresas
comunitarias’’, es retomar lo
auténticamente nuestro, es
buscar la forma de encontrar
cauces eficaces a la fuerza de
este espiritu, es una opci6én ne-
tamente colombiana y

latinoamericana.
Que sea una tarea dificil, lo
reconozco. Desde la misma

Conquista, Europa, con la cola-
boracién de las élites criollas,
se propusieron ignorar, me-
nospreciar y destruir lo
nuestro. A este respecto, el mi-
to de la "*Madre de la Agua’ re-
za; *'...El abuelo le decia al pe-
quenin: Imorirds, indio inmun-
do...! No quiero descendientes
que manchen mi nobleza'... Ta
no eres de mi estirpe...' Tu

tumba ser4 el rio..."

Esta politica se siguen impo-
niendo, desgraciadamente. Go-
za de un gran poder para ha-
cerlo. Cuenta, muchas veces,
con nuestro apoyo al guardar
silencio.

—POR UN SOCIALISMO
PROPIO—
Recuperar esta solidaridad co-
lombiana, latinoamericana. es
una exigencia. Es el gran recur-
so auténticamente nuestro que
nos permitird vivir una de-
mocracia verdadera al lado de
un socialismo inspirado en
nuestras propias vivencias cul-

ancestrales y reli-
Lograremos que
nuestras desigualdades no
estén inspiradas en la injusti-
cia, en la opresi6n... sino en el
mejor aprovechamiento de las

turales,
glosas.

oportunidades, que todos
tendremos a nuestro alcance.

—UNA UNIVERSIDAD
COMUNITARIA—

En buena hora, el doctor
José Galat, rector de nuestra
comunidad universitaria, ha
proclamado solamente esta
preocupacién admirable. No-
sotros, no debemos, no pode-
mos permanecer indiferentes

ante esta noble, gallarda y va-
liente invitacién. Este propési-
to debe convertirse en orienta-
dor, en inspirador, en motor di-
namizador de todas nuestras
empresas. Nos debe motivar
para criticar sana y constructi-
vamente nuestra comunidad
universitaria. Debemos solida-
rizarnos para que nuestra Uni-
versidad llegue a ser una
empresa realmente comunita-
ria, donde experimentemos y
aprendamos a valorar, a resca-
tar y vitalizar el verdadero
espiritu latinoamericano de las
empresas comunitarias.

—EL GRAN RETO—

El doctor José Galat ha
hecho una propuesta realmen-
te transformadora, que implica
el compromiso responsable de
quienes nos sentimos granco-
lombianos, colombianos, lati-
noamericanos. Es un reto que
exige una praxis comprometi-
da que nos debe llevar, poco a
poco, a Ir logrando lo que
nuestro pueblo ha anhelado de
tlempo atras: una comunidad
de bienes, de trabajo, de direc-
cién y de utilidades. Esto es hu-
manizador y liberador con sen-
tido latinoamericano.

El reto esta hecho. Ahora nos
corresponde responder como
Quijotes latinoamericanos del
presente siglo. La Universidad,
por medio de su rector, nos in-
vita a congregarnos activa y
positivamente en torno a esta
magna, digna y prometedora
empresa. Colombia nos necesi-
ta y Latinoamérica nos espera.
‘Animo’
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(In) COl ombi a auténtic a Por José Galat, rector de la Universidad La Gran Colombia.

“El nuevo gobierno que se dé a Ia Republica debe
estar fundado sobre nuestras costumbres, sobre
nuestra religién y sobre nuestras inclinaciones y,
dltimamente sobre nuestro origen y sobre nuestra
historia’’: Bolivar.

(Carta al general J. A. Pdez, Bog. Ag. 26/1.828

Einperio noble, pero dificil, es proponerse
que Colombia sea en verdad auténtica. Para
realizarlo, nuestra patria debe construirse
con base en su historia, su cultura, sus cir-
cunstancias y sus realidades propias. Debe
estar identificada consigo misma, centrada
sobre el eje de su propio ser, no en seres dis-
tintos de ella. Debe vivir y progresar por
autoproyeccién de su ser cultural e histérico
y no por copia de otros paises o de culturas
ajenas.

Una Colombia auténtica -valga la
repeticiéon- es una Colombia colombiana, no
yanqui, ni rusa. Por eso rechazamos todos
los intentos de copiarla, de organizarla segun
modelos extranjeros. Queremos que nuestra
patria tenga resuelta voluntad de ser y per-
manecer en su propia identidad y de vivir y
obrar a partir de ella. En particular, la quere-
mos recia frente a la agresién -cultural
foranea, que busca penetrarla de antivalores
que desfiguran su alma y minan su vitalidad
moral y espiritual. La postulamos genuina en
su economia y en sus modelos de desarrollo
economico y social. La deseamos firme en la
vida politica internacional, colaboradora
libre y digna de las demaés naciones, pero no
arrodillada ni dependiente de los imperialis-
mos que se disputan el dominio del mundo.

Centrada sobre su propia identidad, Co-
lombia sera auténtica. Pero como la identi-
dad de un pais est4 hecha de cultura y de his-
toria, la Colombia nueva debe reconstruirse,
en primer lugar, sobre sus raices indo-afro-
hispanoamericanas. A partir de éstas debe
abrirse después a otros valores culturales
que comparte en comun con Brasil, en la cul-
tura indoiberoamericana; con Haiti y otros
pueblos del Caribe, en el ambito latinoameri-
cano; con los paises pobres y que enfrentan
problemas similares en su desarrollo, en or-
ganizaciones como la de los ‘“No Alineados”’.

Después de estas escalas, debe abrirse, con el
debido cuidado para la proteccion de su
patrimonio cultural y de su autonomia politi-
ca y econdmica, con las demas naciones del
mundo.

Que Colombia sea colombiana y no cortada
segun moldes yanquis, como una ‘‘pequefia
Norteamérica’’, de acuerdo con lo que vienen
intentando algunos dirigentes desde el siglo
pasado; ni hecha como un *‘Soviet tropical”’,
a ia manera de Cuba y Nicaragua, como en
reemplazo buscan otros, es hoy la condicién
primera y mas necesaria para que nuestra
patria aprenda a vivir, actuar, expresarse y

desarrollarse con originalidad y grandeza. Al
desenvolverse y manifestarse desde su pro-
pia identidad, tendra unidad de estilo vital.
Sera ella misma y no otra, es decir, evitara el
ser alineada.

Construida Colombia desde su identidad
indigena, negra e hispana y no como ahora,
de espaldas a ella o renegando de ella, podra
enfrentar con éxito los retos de la vida y del
desarrollo. Si se mira con ojos propios, no
con ojos extranjeros, esto es, sin vergienzas
con su pasado, sin rupturas con su tradicién,
sin complejos ante sus realidades, sabiendo
corregir sus defectos sin rechazar sus virtu-
des, con toda seguridad comenzara a transi-
tar, no sélo por los caminos de la grandeza,
sino también por los de la justicia, la fraterni-
dad y la paz.

Edificar el porvenir en continuidad con lo
mejor del pasado es meta exigente. Sélo la al-
canzan los pueblos que saben que lo mejor es
lo propio, no lo imitado. No mas modelos de
desarrollo importados; no mas fabricas y uni-
versidades copiadas; no mas leyes y constitu-
ciones foraneas; no mas héabitos, costumbres
y valores extranos a nuestra idiosincracia; no
mas television desidentificadora o contraria
a nuestro ser espiritual y moral; no mas tec-
nologias y maquinarias traidas de paises
opulentos, que en nuestra nacién producen
contaminaciéon y dano de la naturaleza,
ademas de desempleo creciente de los traba-
jadores y profesionales criollos; no mas mo-
delos de vida yanquis, que generan la
brecha entre una sociedad de opulencia y su-
perconsumos para minorias en la ctipula, en
contraste cada vez mayor con otra sociedad
mayoritaria de infraconsumoy miseria en la
base.

iSi! jBasta ya de copias, préstamos e imita-

ciones! Porque cuando traemos ‘‘soluciones’
extranas, nos ganamos los problemas ajenos
y nos vemos con los propios sin resolver. Las
dificultades y flaquezas que no tenemos las
incorporamos con las importaciones y al fi-
nal, como la sabiduria popular expresa, ‘‘nos
quedamos con el pecado y sin el género™. Y a
veces, hasta nos quedamos con el género, si,
pero con un género podrido.

Oprimir a los pobres y humildes, ampliar la
brecha que separa a éstos de los privile-
giados, sofocar la dignidad y los valores pro-
pios, podrir la libertad, legalizar toda suerte
de vicios y bellaquerias, desfigurarse a si
misma, contaminar sus rios y mares, talar
sus bosques, envenenar sus aires, aniquilar
su fauna, erosionar sus tierras y, en general,
extinguir la vida animal y vegetal, es lo que el
pais ha de pagar como precio por un progreso
ilusorio y por un desarrollo falaz, impuestos
desde el extranjero y aceptados con espiritu
lacayo por los dirigentes, gamonales y caci-
ques del pais antinacional.

Hay que ir a lo propio con orgullo, pero sin
soberbia; con amor por lo nuestro, pero sin
odios fanaticos; sabiendo que el nacionalis-
mo de quilates consiste en querer lo de uno,
pero no en despreciar lo ajeno. Una Colombia
auténtica es un pais diferenciado de los otros,
pero no aislado ni separado de los demas y
menos hostil a ellos. Por el contrario, las me-
jores posibilidades de cooperacién mutua se
dan entre seres diferentes que necesitan
complementarse unos a otros. Por eso, la Co-
lombia auténtica debe ser también, como ya
atras lo insinuamos, una Colombia fraterna e
internacionalmente integrada.

El esfuerzo por ser auténticos no es, pues,
una vanidad autoadulatoria. De su culmina-
ciéon dependen graves e importantes cosas
que afectan nuestro ser nacional y nuestro
destino histérico. Querer que Colombia no
renuncie a ser como es para Ser como otros
son; querer que se reconstruya desde su pro-
pia identidad y que desde ella proyecte su or-
ganizacioén politica, con una democracia co-
munal y de genuina participacién popular y
no con la democracia de fachada, copiada de
los moldes individualistas de los siglos pasa-
dos y en la practica criolla caciquil y gamona-
lista; querer que el desarrollo econémico y
social sea una obra compartida fraternal-
mente por ricos y pobres y se adelante con el
mismo espiritu comunitario que tuvieron al-
gunas de las mejores realizaciones indo-
hispano-cristianas de la Colonia, querer esto
y querer otras cosas como estas, no es un va-
no alarde de nacionalismo, sino la condicién
de posibilidades de las restantes caracteristi-
cas con las que deseariamos ver realizada a
Colombia: auténoma, autosuficiente, comu-
nitaria, compartida, segura, democratica, in-
tegrada, ecoldgica y, como coronamiento, de
.verdad cristiana. De estas caracteristicas tra-

‘taremos en las sugesivas entregas de ‘‘Nueva
Civilizacién".
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( Deciamos ayer...

Nueva Civilizacion sera el puente entre
los estamentos universitarios

Este enlace, tanto en el frente interno como en el externo, sera vigorizado en 1984

Dentro de la reorganizacién
de la universidad La Gran Co-
lombia, ‘““Nueva Civilizacién”
se ha venido convirtiendo en el
buscado puente entre los dife-
rentes estamentos universita-
rios y de éstos con la realidad
nacional. Este enlace, tanto en
el frente interno como en el ex-
terno, nos proponemos vigori-
zarlo en el presente afo.

Las péaginas de ‘‘Nueva Civi-
lizacién” estdn abiertas para
las directivas, los decanos, los
profesores, los alumnos, los
empleados y los egresados, co-
mo integrantes de la auténtica
comunidad universitaria que
estamos forjando.

UNA MIRADA
RETROSPECTIVA

Para quienes llegan por pri-
mera vez a nuestros claustros y
a nuestras paginas, queremos
transcribirles algo de lo publi-
cado en anteriores ediciones.
Veamos:

see e

“Nueva Civilizaci6én™ no es
vocero exclusivo de ningun es-
tamento o grupo de la universi-
dad La Gran Colombia. “Nueva
Civilizaci6én' lleva la voceria de
toda la comunidad universita-
ria. Su finalidad es presentar la
nueva imagen del claustro y
promover al profesional gran-
colombiano en todos los cam-
pos de la vida nacional” (La
direccién).

“Hay que sustituir la actual
civilizacién, que, al decir de los
obispos indoamericanos reuni-
dos en Puebla, esta *‘programa-
da a la luz del egoismo™. Hay
que reemplazarla por otra dis-
tinta, que los mismos prelados,
con expresién hermosa y pro-
funda, denominan ‘“civiliza-
ci6n del amor'. Civilizacién
fraternal, que necesariamente
ha de edificarse sobre la liber-
tad, pero también sobre la jus-
ticla y la verdad” (José Galat,
en nuestro primer editorial).

v de éstos con el pais

El 24 de mayo de 1953, dia
del Espiritu Santo y de Maria
Auxiliadora, y aniversario de la
batalla de Pichincha se consti-
tuyé en forma legal la *‘Corpo-
racién Universidad La Gran
Colombia", instituto civil sin
animo de lucro, fundado por mi
padre, Julio César Garcia".
(Del articulo *“Semblanza de mi
padre’’, de Hernan Garcia
Piedrahita).

LR

*‘Como la universidad es una
comunidad integrada por el es-
tudiantado, el cuerpo docente,
el personal administrativo y las
directivas, para buscar la ver-
dad a través de la investiga-
cién, y para comunicarla por
medio de la ensenanza de las
profesiones y la reflexién criti-
ca sobre la cultura nacional, el
asunto de la “‘autonomia’’ es de
la esencia misma del alma ma-
ter”. (De Carlos Corsi Otalora,
vice-rector académico).

“La Gran Colombia produjo
dos de las mayores revolu-
ciones en el campo de la cultu-
ra colombiana: abri6 las puer-
tas de la ciencia y la tecnologia
superiores a los hombres de
trabajo, al crear la pionera Fa-
cultad de Ingenieria nocturna
del pais y, ademas, fue la pri-
mera en institucionalizar la
educacién permanente, puesto
que hombres y mujeres adultos
demostraron cémo el proceso
de aprendizaje no puede dete-
nerse jamas. Flel a esta tradi-
ci6n, la universidad La Gran
Colombia debe ser siempre lu-
gar de convergencia de los sec-
tores populares del pais, en or-
den a su formacién e instruc-
ci6n profesional”. (Del docu-
mento "'Por una nueva imagen
de la universidad)"'.

"ee

*‘Bogota ha venido creciendo
sin un estatuto de desarrollo,
sin una planeaci6n integral, un
poco al azar y bajo la improvi-
saci6n, en base al criterio cam-
biante del alcalde de turno o en
base a los Intereses particula-

res de urbanizadores legales o
clandestinos, que la han con-
vertido en una urbe sin alma.
Es necesario, por lo tanto, que
se plantee una politica integral
de desarrollo urbano”. (De Jor-
ge Noriega Santos, decano de
Arquitectura).

“El Fondo Monetario Inter-
nacional, en la coyuntura ac-
tual, no responde a las necesi-
dades de liquidez mundial y,
por lo tanto, se debe buscar su
reestructuracién y propugnar
por la actualizacién de los obje-
tivos de sus politicas en forma
tal que armonicen con las reali-
dades de hoy. (De Jorge Muji-
ca, decano de la Facultad de
Economia).

“La facultad de Ingenieria
promovera la participacién de
docentes, técnicos, investiga-
dores, directores de empresas,
cientificos, etc, en sus progra-
mas de post-grado para que el
estudiante y el egresado re-
nueven, actualicen y mejoren
sus conocimientos en beneficio
del desarrollo del pais y del ser-
vicio a la comunidad''. (De El-
kin Geithner, decano de la fa-
cultad de Ingenieria Civil).

see

“La universidad La Gran Co-
lombia,consciente de su res-
ponsabilidad de llevar los bene-
ficios de la educaci6n superior
al mayor numero posible de
usuarios y apoyando las politi-
cas educativas del gobierno na-
cional, cre6 el Comité de Edu-
cacién a Distancia, el cual ha
venido trabajando activamen-
te. En la actualidad cuenta con
un estudio de factibilidad, que
se halla a consideracién del Ic-
fes y adelanta, asi mismo, otros
programas complementarios”
(De Teresa Pifieros de Vasquez,
decana de Cliencias de la
Educacién).

% v
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El presidente Belisario Be-
tancur, quien es plenario de La
Gran Colombia y quien fuera
decano de la Facultad de De-
recho, envi6é un mensaje al pre-
sidente del Plenum, doctor
Abelardo Romero Cifuentes, en
el que desea para la universi-
dad, “‘los méas venturosos hori-
zontes". “‘No dejo de tener en
mi corazén a la queridisima
universidad La Gran Colom-
bia", expres6 el mandatario
colombiano’.

see

“En términos generales la si-
tuacién de la universidad
-seccional Armenia- es cada
vez mejor, tanto en el aspecto
administrativo como en el de
su verdadera razén de ser, el
académico. Las dos facultades
-derecho y economia- han dado
el rendimiento que se esperaba
y no ha habido ningun suceso
que pueda considerarse
traumatico. Estamos creando
el futuro que el Quindio se me-
rece’’. (De Octavio Arbelaez Gi-
raldo, rector delegado de la sec-
cional de Armenia).

La Facultad de Derecho hace
énfasis en la ética del abogado
grancolombiano y también en
la ‘‘catedra bolivariana”, lo
mismo que en la catedra inter-
naclonal, especialmente en los
tratados del Grupo Andino, lo
mismo que en la catedra de fi-
losofia para asentar en la men-
te del educando un pensamien-

experiencias y apoyar todas las
iniciativas que engrandezcan

B

to definido. Otra alternativa pa-
ra el abogado grancolombiano
es una vinculaciép mayor al
area de los derechos sociales.
Es una parte definitiva y totali-
zante del perfll del abogado
grancolombiano el que la uni-
versidad vaya hacia afuera y
que la realidad nacional entre
en la vida académica”. (De Ma-
nuel Narciso Rodriguez
Jiménez, decano de la Facul-
tad de Derecho).

“Lo cierto es que hoy estan
slendo procesados la totalidad
de los Revisores Fiscales de las
entidades intervenidas por el
Estado. Entonces -me
pregunto- si es éste el medio
expedito para que las entida-
des de vigilancia del Estado tu-
telen los intereses del ahorro
publico. No ser4, mas bien, la
ausencia de una legislacién,
que tenga en cuenta el manejo
mas proporcionado del crédito
con garantia personal, en cuan-
to al patrimonio y en cuanto a
los volumenes de captaci6n?.
(De José Alejandro Escobar
Diaz, decano de la Facuitad de
Contaduria, al pedir una nueva
legislaci6n sobre el particular).

“Son los egresado de La
Gran Colombia los llamados a
recoger las banderas de los fun-
dadores, a integrar el plenum,
a promover cONCursos para
profesores, a buscar el auspicio
de la universidad para la publi-
caci6n de sus investigaciones y

la universidad y la hagan mas
fuerte, importante y perenne.
Yo creo que en estos momentos
estan dadas las mas 6ptimas
posibilidades para la organiza-
cién nacional de los egresados
y en esta tarea estamos se-
rlamente comprometidos'. (De
Silvino Cardona, vice-rector
administrativo).
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Elegida consiliatura para el presente afio
Tito Antonlo Huertas Porras, presidente y Martha Garcia de Séenz, vicepresidente L ; '( ailia
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LA CONSILIATURA. La constitatura clegida para |1984 sesiond el pasado 31 de encro y elighd como presidente
a Tito Antonjo Huertas Porras y como vicepresidenta a Martha Garcia de Sdenz La foto de Rincdn muestra un
aspecto de la primers sesidn de la Consiliatura ©n ¢l presente afo.

Plebiscito para reformar
el sistema econdémico vy

politico sugiere José Galat

Fl intelectunl José Galat pidié o
desmantelamiento del sistema
politico vigente en Colombia y pro-
puso la convocatoria de un plebisci-
{0 pars crear un auevo sistema bajo
Is denominacién de “‘Freate Popu-
lar Naclonal''.

La propuesta estd contenida en
un libro de trescientas paginas, inti-
tulado ““Un pais prestado’’, en el
cual también se traza un nuevo deli-
neamicato pars la economis interna
y para las relaciones de Colombia
con los paises vecinos y con los Es-
tados Unidos y la Unién Soviética.

Galat, rector de ls Universidad
La Gran Colombia y excoasejero
presidencial de las administraciones
de Carlos Lleras Restrepo y Misael
Pastrana Borrero, manifiesta en su
libro que el actual sistems
politico, econémico y social tocd
fondo y que no es ¢l modelo apro-
piado para salir de la crisis estructu-
ral que padece hoy el pais.

EL FRENTE POPULAR

José Galat hace un gran elo-
glo del experimento del Frente
Nacional y dice que “‘sus fallas
estin mas en lo que dejé de ha-
cer, que en lo que hizo™ y para

completar esa obra inconclu-
sa, se encamina. precisamente
el “Frente Popular™, que ahora
se sugiere.

Galat expresa también que
“la paz, realizada antes y enho-
rabuena entre los partidos, de-
be hacerse ahora entre las cla-
ses sociales y que a la unién de
azules y rojos, debe seguir la
armonia entre pobres y ricos, lo
mismo que el acercamiento del
pais marginal y el pais opulen-
to y que i1a paridad politica de
ayer debe complementarse hoy
con la paridad social

Galat pide recentrar al pals
en un modelo econdémico pro
plo y expresa que 'se necesita
también la segunda regenera
cion —al estilo Nuffez— para
rectificar, con Idéntico sentido
popular y nacional, algunos de-
fectos del modelo politico que
viene desde 1986 y que atanen
a una eclectiva y mayor
descentralizacion

UN CONGRESO DIFERENTE

Galat reclama una reforma a
fondo del parlamento actual, al
que califica de ‘‘caciqull
corrompido, Ineficaz y
derrochador™ y sugiere cam
blarlo por un Parlamento Co-
munal, en el cual estarian
representados los gremios, las
juntas veredades, la defensa ci-
vil, las organizaciones de
usuarios campesinos, las co-
operativas y las fuerzas de pro-
duccién. tanto empresariales
como asalariadas. En el es-
quema legislativo quedarian
incluidos, igualmente, voceros
de las fuerzas de cardcter mo-
ral, cientifico, cultural y
castrense, que (ntegran la
Republica

Galat expresa que ésta seria
una solucién a la colombiana
no fascista, y trae para ello ar-
gumentos tomados de propues-
tas similares hechas por Rafael
Uribe Uribe, Miguel Antonio
Caro. Alejandro Galvis Galvis
Héctor Charry Samper y Alva-
ro Uribe Rueda. entre otros

REFORMA JUDICIAL

El rector de la Universidad la
Gran Colombia plantea en su
libro —Un Pais Prestado— una
total reforma del poder judicial
y afirma que “la organizacién

de la justicla, no menos
corrompida ¢ Ineflcaz que el
Congreso, es reforma igual-
mente urgenle y necesaria, no
sélo para combatir la inmorali-
dad Inundante, el monstruoso
crecimiento de los raponeros,
asaltos, secuestros, maflas y
crimenes, las condiciones de
vida inseguras y azarosas para
todas las gentes de bien y la
vergonzosa impunidad de los
delitos, sino también para aca-
bar con la vigencia de la actual
legalidad plutocrdatica que,
cuando no declara Inconstitu-
cionales las leyes favorables al
pueblo, estorba ¢ Impide su
cumplimiento, decretando la
nulidad de cuanto acto acome-
ta el gobierno para su realiza-
cion practica. Acabar con los
actuales poderes judiciales,
desmoralizados e indulgentes
frente al delito, pero supercelo-
sos en la guarda de los privile-
glos de la oligarquias, ha de ser
objeto, no secundario. del gran
movimiento de regeneracién
gque necesita el pais’

EL PLEBISCTO
José Galat precisa que el ple-
biscito es la férmula para que
entre en vigencia el nuevo sis-
tema. férmula que fue utilizada
para poner en marcha la rege-
neracién de Nuniez y. en el pre-
sente siglo, el Frente Nacional
‘El plebiscito —dice Galat
ha de ser. pues, el instrumento
de los g des cambios consti-
tucionales destinados a crear el
marco de una nueva legalidad
popular, indispensable para
acometer la obra de nacionall-
zar, socializar y moralizar el
desarrolio colombiano™.

21 de Febrero de 1984
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Debate

La Universidad La Gran Co-
lombia, plonera en el estableci-
miento de la educacién noctur-
na en el pais, viene empenada
en hacer pronuncilamientos y
formular propuestas para el
mejoramiento del nivel
académico, maxime cuando el
namero de alumnos diurnos y
nocturnos ha llegado a lo largo
y ancho del pafs a un total
equilibrio, con proyecciones
que permiten esperar que el
sector nocturno superard en
breve el diurno, dentro de una
poblacién universitaria cerca-
na a los 350 mil estudiantes.

A estas preocupaciones del
sector privado se suman es-
porddicamente las del sector
oflctal.

«,Cémo hacer para que Insti-
tuclonalmente se cambien los
métodos docentes nocturnos y
se mejore la calldad académi-
ca? Esta es la pregunta de unos
y otros.

Al debate se ha sumado en
forma publica el director del Ic-
fes, Humberto Serna Goémez,
en declaraciones, también
“‘nocturnas’’, al programa
“‘Historia de la noticia", que di-
rige el periodista Gulllermo
Rodriguez Munoz y que trasmi-
te Caracol a partir de las once
de la noche.

Entre lo que le pudimos cap-
tar al director del Icfes, .extrac-

sobre la universidad nocturna
Sectores piblico y privado proponen cambios

tamos lo sigulente, relacionado
con su preocupacién por la ele-
vacién de la calidad de la uni-
versidad nocturna.

‘Yo no creo que hiremos con
recelo a la educacién nocturna.
Yo que he dicho es que debe ser
de tan alta calidad como lo es la
educacién diurna y que, desa-
fortunadamente, en el pais no
se han hecho las necesarlas
proyecclones para darle a esa
educacién una adecuada cali-
dad. Hay programas nocturnos
buenos, pero en algunos exis-
ten también serios problemas
de calidad”.

-Entonces, qué es lo que no-
sotros estamos planteando? Se
interrogé el director del Icfes
para luego responderse:

-'En primer lugar, hemos ve-
nido realizando dliscusiones
con los responsables de los
programas de educacién noc-
turna y vamos a tener un gran
semlinario en el mes de febrero
para anallzar la problematica
en cuestiéon.

-"'En segundo lugar, vamos a
plantear unas estrateglas para
mejorar la calldad. Yo no creo
que un estudlante, que asiste
de lunes a viernes a una uni-
versidad, después de trabajar
hasta las sels de la tarde y que
luego estudia hasta lds diez de
la noche, pueda rendir".

Maés adelante, Serna Gémez

reitero:

"Tenemos que oxigenar la
educacién nocturna. Tenemos
que oxigenarla, introduciéndo-
le métodos semliescolarizados,
extendiendo unos estudios y
restringiendo otros. Tenemos,
ademas, que buscar sesiones
fuera de los dias tradiclonales.
Como en otras partes del mun-
do, tenemos que empezar a
emplear horarios diferentes.
Por ejemplo, los sdbados y do-
mingos, lo mismo que utilizar
las vacaclones”. Soy conscien-
te -dijo el director del Icfes- que,
a pesar de nuestros esfuerzos
para equilibrar los dos siste-
mas, la educacién nocturna
muy pronto estard superando a
la educacién diurna, por una
cosa muy clara: en este pais,
cada vez mas, nuestros
bachlilleres necesitan combinar
su educacién con el trabajo y,
entonces, es donde aparece la
universidad a distancia como
una alternativa a esa tendencia
de combinar educacién con
trabajo’.

TRIMESTRES POR SEMESTRES

A otra pregunta del periodis-
ta Guillermo Rodriguez, el di-
rector del Icfes respondié6 acer-
ca del camblo de semestres por
trimestres:

“El institucionalizar tres tri-

mestres para la universidad
nocturna es, por ejemplo, una
alternativa que debe ser estu-
diada. Se debe buscar un dise-
fio diferente al tradicional ca-
lendario académico, que per-
mita utilizar otros tiempos y
otras metodologfas, como po-
ner a los estudiantes a interac-
tuar, a trabajar en grupos, a ha-
cer proyectos de investigacién
y. en fin, a aprovechar mejor el
tiempo”. A muchos progra-
mas de la educacién nocturna
-quiero decirlo con mucha se-
riedad y responsabilidad- no
les ha llegado el cambio, siguen
en su misma situacién y es ahi
donde tenemos que comenzar
a innovar", pun Serna
Goémez quien explicé seguida-
mente que hay universidades
en varias partes del mundo
que, aun en sus programas
diurnos, estadn actualmente re-
bajando las horas en oue el
alumno va a escuchar 7i profe-
sor y ésto con el fin de que, en
cambio, pueda Ir a los centros
de computo y a las bases de da-
tos para obtener informacién,
que luego le permitira trabajar
en grupo o realizar sus proplas
Investigaciones.

Finalmente, Humberto Ser-
na Gémez dijo que el Icfes esta
empefado en ofrecer colabora-
ci6n a la universidad nocturna
para mejorar su calidad. “Eso

Humberto Serna Gémez,
director del Icfes.

es lo que buscamos y vamos a
VEr como nos va en ese empefio
en el presente ano”, reiter6 el
alto funcionario, al recalcar
que cuando la calidad de la
educacioén estd en peligro es, en
realidad, la naci6én toda la que
esta en peligro, como lo Indica
un estudio realizado por una
importante nacién sobre este
tema.

“Nueva Civilizacién" publi-
card a partir de la fecha una se-
rie de articulos y comentarios
sobre la problematica de la
educacién nocturna en Colom-
bia. Esperamos la colaboracién
de todas las facultades para el
logro de los objetivos propues-
tos. El debate queda ablerto.
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“Revolucién verde” a través de las empresas comunitarias

El exconsejero presidencial y hoy rector de la Universidad

La Gran Colombia, José Galat, dialogé con campesinos del
Hulla, especialmente de Campoalegre y Palermo, vincula-
dos al sector de las empresas comunitarias, dentro de un
programa de evaluaci6n de dicho sistema, iniciado bajo las
presidencias de Carlos Lleras Restrepo y Misael Pastrana
Borrero.

En “El Viso", cerca a Neiva, se pudo comprobar cémo 21
antiguos jornaleros conviven hoy con sus familias dentro de
un ambiente de total superacién y, después de diez afos de
haberse agrupado en la empresa comunitaria, cuentan aho-
ra con un capital cercano a los 120 millones de pesos.

Galat, a través de un camblo estructural del Estado, por
{intermedio de un plebiscito, ha propuesto la masificacién de
las empresas comunitarias rurales como base para llegar a
una auténtica ‘‘revolucién verde™.

Por via de experimento, Galat sugiere la aproplacién de
cuatrocientos mil millones de pesos en cinco vigencias pre-
supuestales, con el fin de beneficlar a un total de 200 mil
empresas populares, con un promedio de crédito de dos
millones de pesos para cada una.

De las 200 mil empresas comunitarias, ciento diez mil
serian campesinas (un promedio de cinco por vereda, para
un total de 22 mil veredas en todo el pais) y 90 mil serian
empresas especializadas en los barrios marginales de las
cludades e incluso de las cabeceras urbanas de los pequefos
poblados. En el plan de financiacién estarian comprometi-
dos el Banco Popular, la Caja Agraria y la Corporacién Fi-
nanciera Popular.

“El nuevo Estado comunitario busca retener al campesi-
no en su medio e impedir su desplazamlento a las cludades.
pero multiplicando los lazos destinados a mantenerlo feliz y
prospero, con trabajo blen remunerado, y en general, vida
humana aceptable y digna”, dijo José Galat.

A las mil 300 empresas comunitarias que fueron funda-
das durante los goblernos de Lleras y Pastrana, por iniclati-
va de José Galat, y a manera de experimento, se sumarian
ahora 200 mil mas hasta llegar a una masificacion del siste-
ma, del cual dependeria, en la practica la ejecucién de una
verdadera y auténoma ‘“‘revolucién verde" para el agro
colombiano.
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Plataforma deportiva para 1984
Querido Grancolombiano:

Te has incorporado a nuestra comunidad universi-
taria, como estudiante, profesor, empleado o directi-
vo, para participar en un proceso de formacién in-
tegral, comunitaria, personal y permanente con el ob-
Jjeto de contribuir al cambio de Colombia hacia una
nueva civilizacién “‘mas humana y mds cristiana”
(art. 1°. Estatutos).

Para lograr este propésito, unos miembros de la co-
munidad entran en la relacién de didlogo: profesor-
alumno, mientras otros hacen posible esta relacién.
Todos buscan y difunden la verdad, ya que en ésto ra-
dica la esencia del alma mater. Nuestro escudo reza:
“Universitas, veritas, liberabit vos (La verdad os har4
libres).

s

Tu actividad cotidiana transcurre en tres momen-
tos: uno en la familia, otro en el aula o sitio de trabajo
y “‘el del tiempo libre”.

-Cémo lo utilizas?

La Universidad te brinda el deporte como medio pri-
vilegiado para que tu tiempo libre sea formativo y
recreativo. A través de tu prictica creas vinculos de
amistad con tus comparieros, compartes mejor la vida
universitaria aprendes a trabajar en equipo y a com-
petir sanamente.

se

Recuerda que, tanto en el triunfo como en la derro-
ta, el deporte despierta la conflanza y seguridad en si

mismo, para lograr una permanente superacién en la
vida.

Forja tu voluntad mediante la disciplina, el esfuerzo
y el sacrificio. ;Practica un deporte!

Educa tu libertad y tu conciencia moral. ;Practica un
deporte!. Tu familia es nuestra familia. Intégrala a esta
comunidad grancolombiana. Llévala contigo a practi-

car un deporte. jHazla participe de tus triunfos y
derrotasr

Ejerce tu derecho al deporte
La Universidad te invita.

(Detalles y mayor informaciones el Departamento de
Bienestar Universitario).

JdPOR QUE DEBO HACER EJERCIClo?

ACTIVIDAP FISICA ,LE PRESEN
CUESTIONAMIENTOS QUE SE
VA O NEGATIVAMENTE :

PARA AYUPARLE A DECIDIR S| REALMENTE NECESITA REALIZAR

TAMOS UNA SERIE PE
DEBEN CONTESTAR AFIRMATI-

? MI FAMILIA 4 MIS AMIGOS
ALABAN SINCERAMENTE MI
ASPECTO Y CONDICION FISICA,
O POR EL CONTRARIO SE MOFAN

DE ELLA?

@z’, PUEPO CORRER LO QUE QUIE-
RA siN PREOCUPARME PE
LAS CONSECUENCIAS2Z

POR LO GENERAL, ZPASO EL
DIA SIN CANSARME EN EL PE
SARROLLO DE MIS ACTIVIDADES 2

@g‘ ME ENCUENTRO CON ENER-
GIAS Y DESEOS DE COMENZAR]
EL TRABAJO CADA DIA?

2 ME GUSTAR A PARTIC| PAR EN

LOS JUEGOS DE MLS HIJOS, PERO
NO LO HAGO POR MIEDO AL Ri-
plfcuLo?

=) HO

< 00

)82

¢ DUERMO PERFECTAMENTE
SIN DESVELARME POR LAS
NOCHES?

JHAGO TOPO LO QUE PUEDO
POR CONSERVAR M| CUERPO
EN PERFECTAS CONDICIONES 2

é,mc.o UN ADECUADO CONTROL
DE MIS HABITOS DE LOMER,
FUMAR Y BEBER?Z

2 PUEDO CORRER UNAS CUANTAS

CALLES O SUBIR VARIOS TRA-
MOS DE ESCALONES siN QUE
ME FATIGUE 2

A10)2 M1 RITMO CARDIALO SE EN-
CUENTRA GENERALMENTE EN-
TRE LO5 60 4 30 LATIDOS POR
MINUTOZ (PARA HACER LA PRUE-
BA,SIENTESE Y DESCANSE DU-
RANTE 5 MINUTOS , DESPUES
TOMESE EL PULSO DURANTE
45 SEGUNDOS , Y EL NUMERO
DE PULSACIONES MULTIPLIQUE-
LO POR 4)

5) CONTESTS NO A ALGUNA D
MOTIVOS PARA HACER EJERC

E ESTAS PREGUNTAS TIENE
1c1o.
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Evento ::le::rn Lt Inscripcién y desarrollo Deportes Informacién
1. Recreativo Alumnos Inscripciones: hasta 16 marzo Ajedrez Las fichas de inscripciones
Competitivo Profesores Lugar: Bienestar Universitario Baloncesto y las informaciones adicio-
Intra-facultad Iniciacién: 31 de marzo Futbol nales, se encuentran en la
Microfutbol oficina de deportes.
Tenis de Mesa
Voleibol Carrera 5a. No. 13-07
2. Recreativo Todos los Se seleccionan las represen-
Competitivo Estamentos taciones en los Torneos In-
Interfacul- de la Uni- tra de cada Facuitad.
tades. versidad.

PROGRAMA COMPETITIVO SELECTIVO

Seleccionados que Participacién Se dara comienzo en Feb.22 Atletismo En la oficina de deportes-
representan a la con su res- Los alumnos que deseen in- Ajedrez . se encuentra la siguiente
Universidad La pectivo gru- tegrar las selecciones de Baloncesto informaci6n:
Gran Colombia po. Indivi- la Universidad, presentar- Ciclismo 1. Reglamentos

dual o con- se a Bienestar Universita- Fatbol 2. Personal que dirige los
-Alumnos formando- rio o a los campos de en- Tejo programas.
-Profesores equipos trenamiento. Tenis de Mesa 3. Horarios de entrenamiento
-Personal ad- Voleibol 4. Lugar de entrenamiento.
ministrativo Microfatbol

Grancolombianos en accién.

e
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| POR MEDIO DE LA INVESTIGACION.. .

A

—

ES LA S5INTESIS DE TODDS
LOS CONOCIMIENTOS :

EL SABER UNIVERSAL .,

La Universidad

Lo

:3 “4\ ‘5‘

Ny
'\3) A LS R

ESTA INFORMADA DE TODOS
LOS ADELANTOS,

'... . .l'..

TITO IR

Y ESTA"CENTRADA EN LA
CIRCUNSTANCIA NACIONAL,

) co v lo experimental no debe
menospreciar lo filosofico y humanistico

Por Abelardo Romero Cifuentes, presidente del Plenum

La universidad, entendida como tal, es una casa de
cultura, el recinto a donde deben converger los mas al-
tos valores de la inteligencia, la voluntad y la conducta
humanas.

Un centro de la elaboracién del saber para poder
irradiar y transmitir dicho saber, centro que a la vez
ha de ser de recepcién de la experiencia clentifica uni-
versal, en forma y manera que se encuentre en capaci-
dad de alcanzar los altos fines de la cultura, mediante
la preparacién de profesionales idéneos en las técnicas
en las varias formas del saber, en armonia con los prin-
cipios que cada dia del acaecer humano se presentan
imperantes.

Es por esto que la universidad, conforme al concepto
de los doctos, no puede ser un claustro hermético a la
vertiginosa corriente del pensamiento, ni un lébrego
recinto de inertes juventudes.

Si repasamos la historia, encontramos cémo la Uni-
versidad tuvo su origen en épocas remotas de la cultu-
ra helénica, pero simplemente como concentracién de
espiritus selectos alrededor de un gran maestro de fi-
losofia, como un Protagoras de Abdera, un Parméni-

des Eleéatico, un Pitdgoras, para no citar otros mas. Pe-
ro, esa conformacién que fue de algiun prolongado
tiempo, careci6é de irradiacién sobre las periferias so-
clales. Apenas en las postrimerias del Medioevo, la
Universidad adquiere conciencia de su misién expan-
siva y comienza a realizar promocién masiva de cultu-
ra para dilatarse en la revolucionaria perspectiva del
Renacimiento. Fue en ese momento en que la Univer-
sidad advirti6 el imp de la ciencia, de la psicologia, de la
sociologia y de la técnica. Dentro del imperio de aquellos
factores, surge la transformacién y reforma de la Uni-
versidad, obviamente como una consecuencia del
cambio cientifico y social, que a su turno impuso una
readaptacién de los contenidos y orientaciones
programaéticos. En este campo y en estas épocas mo-
dernas parece que debe haber clerta parquedad, para
que dentro de las necesarias orientaciones y progra-
maciones no se incurra en extremos peligrosos entran-
do en terreno de lo practico y experimental y me-
nospreciando la disciplina fllos6fica y humanistica.
Dentro de este concepto de Univerdad, resulta atil
considerar la adopcién de politicas idéneas adecuadas

a la época moderna. Y, ya concretamente en lo que to-
ca con nuestra universidad La Gran Colombia, en la
busqueda de esta magnitud cultural, se impone el con-
curso honesto y sincero de todos los estamentos do-
centes, disentes y administrativos, para que, en am-
biente de sosiego y franca colaboracién, se logre el éxi-
to en sus objetivos trascendentes.

3

COMPANERISMO. Las empleadas de la Universidad La Gran Colombia
saludan al rector, doctor José Galat, con motivo de sus cumpleaiios. La foto de.

4

Rincén muestra un aspecto del compaiierismo reinante en el alma mater. Pos-
teriormente, el rector fue agasajado en el salén de los Virreyes.
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Los revisores fiscales frente a la legislacion

Lo queno hacen los revisores fiscales yporlo cual selesllama aresponder ante la justicia. Se necesita una gran Reforma Legal.

A raiz de la ley 145 de 1960, la
cual reglamenté el ejercicio del
Contador Publico y establecié que
en lo sucesivo quien aspire a dicho
titulo debe obtenerlo cursando la
carrera en cualquiera de las univer-
sidades del pais debidamente apro-
bada, se han venido asignando fun-
clones y responsabilidades para
quien ejerza el cargo de Revisor
Fiscal.

Esto ha trascendido a todos los
estamentos de la sociedad colom-
biana y en especial a los inver-
sionistas y ahorradores o deposi-
tantes de dinero en los bancos, cor-
poraciones y demas intermediarios
financieros. De tal suerte, que se
considera no valido ni confiable un
balance que no sea firmado por un
Contador Publico o por el Revisor
Fiscal, cuando la empresa o nego-
clo esté obligado por ley a desig-
narlo. Consecuencialmente, la Ad-
ministracién de Impuestos Na-
cionales y, en general, todos los or-
ganismos de control del sector gu-
bernamental han querido trasla-
dar, en ultima instancia, la respon-
sabilidad que les pudiera caber al
dictamen del Revisor Fiscal.

UN CASO CONCRETO

Es asi como, después de destacar
comisiones numerosas de sus ex-
pertos durante largos periodos, a
veces hasta de un ano, como fue el
caso del Banco Nacional, solicitan
la opinién del Revisor Fiscal para
descargar en €l cualquier grado de
responsabilidad que se les pudiera
imputar por las omisiones que
eventualmente pudieran ser descu-
biertas. Igualmente se acepta que
el Revisor Fiscal es una extensién
de la vigilancia que ejercen los or-
ganismos de control del Estado
sobre la actividad empresarial. No
obstante que ni siquiera los consul-
tan. Las tales comisiones de exper-
tos de dichos organismos como de-
biera ser lo mas l6gico y natural de
todo trabajo de examen de compro-
bacién. Lo anterior deja muy a las
claras que la funcién del Revisor
Fiscal esta mas referida a los aspec-
tos normativos, que a la misma
técnica de examen de interventoria
del registro de la operacién comer-
cial 0 econémica. Cuando el articu-
lo 207 del Codigo de Comercio Co-
lombiano preceptua que el Revisor
Fiscal debera ‘‘autorizar con su fir-
ma cualquier balance que se haga,
con su dictamen e informe corres-
pondiente", le esta sefalando, en
forma indiscriminada, su ac-
tuacién sobre un documento que
puede ser sujeto a una serie de
ajustes, como seria un ‘‘balance de
prueba’ cuya definicién no es mas
que la comprobacién de una igual-
dad aritmética entre los ‘'débitos"
y los “‘créditos". No asf cuando se
trata de un balance general, donde
estatutariamente se establezca el
corte de cuentas, blen sea se-
mestral o anual, lo cual impone que
a dicha fecha se encuentran ajusta-
das las cuentas del activo, del pasi-
vo y del correspondiente estado de
pérdidas y ganancias.

FALSAS APRECIACIONES

Esto es lo que debjera saber el
sector de inversionistas, ahorrado-
res y cuentahabientes para no in-
currir en falsas apreciaciones cuan-
do en el encabezamiento de un ba-
lance se diga que es mensual 0 de
prueba para que los calculos que se
hagan sobre rentabilidad, por
ejemplo. aneden sujetos a los ajus-
LS UE ECeSdl i que
hacer para llegar a cifras netas v

Por José Alejandro Escobar Diaz, decano de la Facultad de Contaduria.

definitivas.

Lo anteriormente expuesto con-
duce a identificar la responsabili-
dad en la firma del balance por par-
te del Revisor Fiscal, en el hecho de
que ha sido tomado fielmente de
sus libros, cuando se trata de un
balance de prueba y, general cuan-
do refleja razonablemente la si-
tuacién financiera de la empresa o
entidad en la fecha en que se ha
hecho el corte de cuentas.

LOS INFORMES

El articulo 209 del mismo Cédigo
de Comercio le impone al Revisor
Fiscal, rendir un informe a la
asamblea o junta de socios para
expresar: “'Si los actos de los admi-
nistradores de la sociedad se ajus-
tan a los estatutos y a las 6rdenes e
instrucciones de la asamblea o jun-
ta de socios”.

Esta afirmacién, en condiciones
normales, no hace mas que ratifi-
car que la operacién est4 cefida al
objeto social y a las atribuciones
que el estatuto le da a la junta di-
rectiva, al representante legal y al-
gunos otros funcionarios de supe-
rior jerarquia dentro de la empresa;
pero en modo alguno le refiere su
informe a si se ciferon a la ley y
demas normas gubernamentales.
Sinembargo, se halla dispersa una
serie de funciones y responsabilida-
des en leyes y decretos y resolu-
ciones de organismos de control del
estado que adicionan esta funcién
central del Revisor Fiscal, mucho
mas alla de las mismas posibilida-
des que tiene para calificar la ges-
tién econémica o administrativa de
los miembros de la junta directiva,
del representante legal y de los ad-
ministradores. Tal es el caso del
articulo 23 del decreto 2920/82, cu-
ya letra dice:

“‘Cuando cualquier director, ge-
rente, revisor fiscal u otro funciona-
rio o empleado de una entidad suje-
ta a la vigilancia del Superinten-
dente Bancario, autorice o ejecute
actos violatorios del estatuto de la
entidad, de alguna ley o reglamen-
to, o de cualquier norma legal a que
el establecimiento deba sujetarse,
el superintendente bancario podra
sancionarlo, por cada vez, con una
multa hasta de $1.000.000.00 a fa-
vor del Tesoro Nacional. El supe-
rintendente bancario podra,
ademas, exigir la remocién inme-
diata del infractor y comunicard
anualmente, en el mismo sentido y
porcentajes en que varia el indice
de precios al consumidor que sumi-
nistra el DANE.

LAS MULTAS

Las multas previstas en este
articulo, podran ser sucesivas,
mientras subsista 2] incumplimien-
to de la norma, y se aplicaran sin
perjuicio de lo dispuesto en los
articulos 18, 19y 20",

Se ve claramente que al Revisor
Fiscal le esta senalado el calificar la
actuacién de los administradores
en cuanto al cumplimiento de nor-
mas relativas a la operacién cam-
biaria que no son exactamente las
que le asigna el articulo 207 del
Coédigo de Comercio, ya comenta-
do, ni las que prescribe el articulo
10 de la ley 145 de 1960 y, si nos
referimos a las disposiciones de or-
den tributarias como el Decreto
3803 de 1982 en su articulo 53, en-
contramos que “‘Cuando en la pro-
videncia que agote la via se deter-
mine un mayor impuesto en
cuantia superior a Doscientos Mil
pesos ($200.000.00), originado en
la inexactitud de los datos con-

tables consignados en la declara-
cién tributaria, se suspendera la fa-
cultad al Contador o Revisor Fiscal,
segun el caso, para firmar declara-
ciones tributarias y certificar los es-
tados financieros y demas pruebas
con destino a la Administracién de
Impuestos. Esta suspensién sera
hasta por un (1) afo, la primera
vez; hasta por dos (2) anos, la se-
gunda vez, y, definitivamente, en
la tercera oportunidad. Todo lo an-
terior, sin perjuicio de la aplicacién
de las sanciones penales a que ha-
ya lugar".

De lo anterior se colige que el
Contador Publico y/o Revisor Fiscal
que firme una declaracién de renta,
a la que la Administracién de Im-
puestos le comprobare inexactitud,
queda expuesto a sanclones hasta
la cancelacién de su matricula
profesional.

LA LEY NOVENA DEL 83

Mas estricta es la ley 9a. de 1983,
que en su articulo 90 ratifica lo esti-
pulado en el Decreto 3803 de 1982,
en comento, para extenderse a los
aspectos relacionados con las
cuantias y exactitud en cuanto a
los beneficiarios de pagos que se
declaran por la vigencia correspon-
diente. El articulo 90 de la citada
ley, expresa textualmente: *‘Cuan-
do en la providencia que agote la
via gubernativa se determine un
mayor valor por impuesto del 20%
0 mas, en relacién con el impuesto
determinado en la liquidacién pri-
vada, sin que en ningun caso sea
inferior a $300.000 y dicho mayor
valor se origine en la inexactitud de
los datos contables consignados en
la declaracién tributaria, se sus-
pendera la facultad al Contador o
Revisor Fiscal, segun el caso, para
firmar declaraciones tributarias y
certificar los estados financieros y
demas pruebas con destino a la Ad-
ministracién Tributaria, hasta por
un ano la primera vez; hasta por
dos (2) anos la segunda vez y defini-
tivamente en la tercera oportuni-
dad. Esta sancién sera impuesta
por un Comité integrado por el res-
pectivo Administrador de Impues-
tos o de su delegado, el funcionario
que dict6 la providencia y un Dele-
gado de la Junta Central de
Contadores.

Todo lo anterior, sin perjuicio de
la aplicacién de las sanciones pena-
les a que haya lugar.

Para poder aplicar la sancién pre-
vista en este articulo, deberd
cumplirse previamente el procedi-
miento contemplado en el articulo
siguiente.

CREDITOS Y DECLARACIONES DE
RENTA

También vale la pena comentar
el articulo 6o. del Decreto 3803 de
1982, mediante la cual se dispone
que los Revisores Fiscales deben
certificar que los créditos concedi-
dos por las entidades bancarias y
deméas intermediarios financieros
se otorgaron con base en las decla-
raciones de renta. Su texto es el
siguiente:

“'Para efectos del otorgamiento
de préstamos, las entidades de
crédito deberan fundamentarse en
la informacién contenida en la
declaracién de renta y patrimonio
del solicitante, correspondiente al
ultimo periodo gravable, todo de
conformidad con el reglamento.

La entidad crediticia correspon-
diente deberd acompanar a su
declaracion de renta, certificacion
del Revisor Fiscal en donde conste
que los préstamos concedidos du-

rante el respectivo afo gravable se
efectuaron con sujecién a io previs-
to en este articulo'".

Para medir la capacidad
econémica de los contratistas, las
entidades publicas tendran en
cuenta, entre otros factores, los in-
formes que aparezcan en la decla-
racién de renta y patrimonio
correspondiente al ultimo periodo
gravable, cuando dichos contratis-
tas fueren sujetos del impuesto
sobre la renta y complementarios’.
Jimy

UNA DISPOSICION INOCUA

En mi concepto, salvo mejor opi-
nién del rector, es una disposicién
inocua, en razén a que el simple
hecho de allegarse la declaracién
de renta a, una solicitud de crédito
en una entidad bancaria, por
ejemplo, no condiciona en modo al-
guno la decisién del banquero para
otorgar el crédito y menos para pro-
porcionarlo a su patrimonio decla-
rado, pues en ello inciden factores
como la reciprocidad en cuanto los
promedios del cliente, a las conve-
niencias y ventajas colaterales que
el solicitante pueda ofrecerle a la
entidad asi como al objeto especifi-
co de la operacién, caso de las car-
tas de crédito o de las lineas de fo-
mento ect 0 red: bl
en el Banco de la Republica. Tam-
poco escapa la forma como el solici-
tante pudiera inflar sus activos
patrimoniales, mediante la am-
nistia que concedi6 el decreto 3747
de 1982, cuando no con declara-
ciones de renta extemporaneas o
alteradas para estos propésitos. Si-
nembargo, se pretende asignarle
un grado de responsabilidad al Re-
visor Fiscal, como medio posible
para evitar, seguramente la eva-
sién fiscal, a pesar de las muy acu-
closas comisiones de visita al
contribuyete y al sofisticado centro
de computo de que dispone la Ad-
ministracién de Impuestos
Nacionales.

Asi como las anteriores leyes le
trasladaron abrumadoras respon-
sabilidades al Revisor Fiscal, otras
lo han ignorado y sustituido sus
funciones por las del Contador in-
dependiente, como lo expresa el
articulo 11 de la ley 32/79, en que
la certificacion de los balances no
los hace el Revisor Fiscal sino éste
ultimo.

Quiere decir esto que sus infor-
mes estaran limitados a lo que
estrictamente le sefale la norma
que conforme al ordinal tercero del
articulo 207 del Cédigo de Comer-
cio solo lo har4 a las entidades gu-
bernamentales que ejerzan la ins-
peccién y vigilancia de las com-
panias y en cada caso los informes
que le sean solicitados. Significa es-
to, que el Revisor Fiscal de una en-
tidad financiera no podra comuni-
car la colocacién de créditos sin las
debidas garantias o cuando se ade-
lanten operaciones que puedan po-
ner en peligro al ahorro publico, pa-
ra decir algo, si no les han sido soli-
citados. Igualmente puede decirse
de la vinculacién de personas de
dudosa actuacién o de probada
ineptitud para el ejercicio de cargos
de direccion.

EL MARCO DE ACTUACION

Gran parte de lo aqui comentado
refuerza la afirmacién de que la ac-
tuacién del Revisor Fiscal est4 mas
enmarcada a los aspectos formales
o de ley que a la misma participa-
ci6n en tutelar no solamente los in-
tereses de los acclonistas o soclos
sino la de los acreedores, inver-
sionistas, ahorradores y cuenta ha-

; e
bientes. Valga la pena analizar las
disposiciones relativas a los topes
maximos de crédito que se le puede
otorgar a una persona natural o
Juridica, en la que con la sola res-
ponsabilidad personal del solicitan-
te se le puede entregar la décima
parte de capital pagado y reserva
legal. O sea que diez clientes de una
entidad financiera pueden facil-
mente quedarse con el capital y la
reserva legal. De ahi en adelante
cual cantidad ad 1 que se
coloque ya no ser4 el patrimonio de
los accionistas, sino los depésitos
de ahorradores y cuenta corrientis-
tas. El Revisor Fiscal vera como
ajustado a la ley toda operaci6én que
observe este limite (art. Decreto
990/82) a riesgo de que las diez per-
sonas no reembolsen el Capital y
Reserva Legal. La gran responsabi-
lidad al fracasar la entidad por este
sencillo y natural procedimiento,
sera razonable asignarle un grado
de responsabilidad al Revisor Fis-
cal por su actuacién en este hecho
y es16gico que se le declare incurso
en un presunto delito por no haber-
se manifestado contrario a la ac-
tuacién de los senores administra-
dores? Lo cierto es que hoy est4dn
siendo procesados la totalidad de
los Revisores Fiscales de las entida-
des intervenidas por el estado. En-
tonces —me pregunto— si es este el
medio expedito para que las entida-
des de vigilancia del Estado, tute-
len los intereses del ahorro publico.
No sera, mas bien, la ausencia de
una legislacién que tenga en cuen-
ta el manejo mas proporcionado del
crédito con garantia personal en
cuanto al patrimonio y en cuanto a
los volumenes de captaci6én? No
sera que los porcentajes sefialados
actualmente por el citado decreto,
antes que democratizar el crédito,
lo concentra? También nos lleva a
reflexionar que el ejercicio de la
funcién del Revisor Fiscal constitu-
ye un grave riesgo para su reputa-
cién profesional y por qué no decir
para su propia libertad? ¢Cudndo
se ha pensado o senalado en alguna
disposicion los recursos que deben
ponerse al servicio de la funcién fis-
calizadora, para que el Contador
Publico pueda satisfacer las exigen-
clas que las disposiciones vigentes
le senalan? yNo sera conveniente
replantear la funcién del Revisor
Fiscal para que ejerza un mayor
control de la operaciéon desde el
punto de vista de los intereses de
terceros? Pues los proplos los
controlan mas directamente

quienes participan en la gestién ad-

ministrativa. jSera que la exten-

si6én de su radio de accién con la li-

mitacién de recursos con que se

estructura la oficina del Revisor

Fiscal estd totalmente despropor-

clonada? Seria factible que los or-

ganismos de vigilancia del Estado

para la empresa privada evaluara

dicha disponibilidad (Recursos hu-

manos y materiales) a efecto de te-

ner claridad de sf se puede ejercer

la funci6n fiscalizadora acorde con

las funciones que hoy le adscribre

la ley?
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Para el presente afio el presi-
dente de la Republica ha solici-
tado que los incrementos sala-
riales no sean superiores al
18%, indice de la inflaci6n esti-
mado por el Dane para el pre-
sente afno. Solo unos pocos,
incluyendo a los ‘‘gobiernis-
tas” y a los “‘estadisticos” del
Dane, creen en la veracidad de
los datos de esta entidad por lo
que es de suponer que la infla-
ci6n serda mucho mayor.

De cumplirse la peticién pre-
sidencial, los trabajadores
verian gravemente lesionados
sus ya precarios ingresos por-
que la mayoria de los colom-
bianos viven de la venta de su
fuerza de trabajo. Se conti-
nuaria el proceso de deterioro
salarial iniciado mucho tiempo
atras en gobiernos de bandera
roja, pero con propoésitos y per-
sonajes similares a los de ban-
dera azul. Ya una familia de
cuatro personas no vive con el
salario de uno de los cényuges,
por eso las mujeres se vinculan
cada vez mas al mercado labo-
ral, no por liberzaién femenina,
sino por fisicas necesidades.

INCREMENTO SALARIAL

En los actuales momentos de
recesioén que se vive, a nivel na-
cional y mundial, el incremen-
to salarial podria ser un reacti-
vante de importancia, al
aumentar el poder de compra

Los salarios como reactivantes

de la economia colombiana
Por José Francisco Mendoza Hernéndez,
estudiante de la Facultad de Economia _____|

de una gran masa de colom-
blanos. Los empresarios se
quejan de no poder realizar sus
inventarios ni vender sus servi-
cios por una supuesta falta de
demanda. No es que no exista
interés por parte de los consu-
midores en adquirir lo que se
produce, sino que no hay poder
de compra, debido a la
exiguidad de los ingresos de un
segmento apreciable de la
poblacién. Aunque algunos
asalariados reciben ingresos
escandalosos, ésta no es la ca-
racteristica general.

Existen muchisimas empre-
sas donde el salario promedio
escasamente es superior al
minimo fijado por el gobierno.
Salario que se obtiene después
de agotadoras jornadas de tra-
bajo, porque los patronos tra-
tan de exprimir a sus emplea-
dos hasta el maximo. En un
pais donde abunda la mano de
obra desocupada, seria conve-
niente reducir la jornada labo-
ral para darle cabida a los deso-
cupados. Colombia no se de-
sarrollara porque se explote in-
misericordemente a sus traba-
Jjadores, sino cuando logre que
todos tengan trabajo.

OTRAS PROPUESTAS

Muchas son las propuestas
que se han hecho para reacti-
var la economia. Una de ellas,
la del rector de nuestra univer-
sidad, que propone la implan-

tacién de empresas comunita-
rias. Pero esto sera factible solo
a largo plazo, cuando se haya
modificado la actual estructura
sociopolitica y econémica.

En el corto y mediano plazo,
una estrategia debe ser la ele-
vacién de los salarios reales pa-
ra incrementar el poder de
compra de los colombianos. En
nuestro pais los unicos que
pueden darse el lujo de satisfa-
cer sus necesidades basicas
son los trabajadores de Col-
puertos, futbolistas argentinos
y los “‘dineros calientistas".

Un mayor poder de compra
se traduciria en mayores ven-
tas por parte de los empresa-
rios, que podran realizar asi
sus inventarios y producir
mas. Al producirse mas, se
incrementar4 la utilizacién de
materias primas e insumos na-
cionales, aumentara la deman-
da de mano de obra y en fin, se
beneficiard toda la economia,
via multiplicadora. Pero lo mas
importante es que se redistri-
buir4 el ingreso, dando mayor
bienestar a la poblacién.

Los mayores costos en que
incurririan los productores se
verian ampliamente compen-
sados por las mayores utilida-
des provenientes de los incre-
mentos en las ventas.

Si de verdad se quiere reacti-
var la economia, antes que dis-
minuir los salarios reales se de-
ben aumentar. Los incremen-
tos deben ser superiores a la
inflacién para que los trabaja-
dores conserven y aumenten
su poder de compra. Es sabido
que los incrementos que se ha-
cen todos los afios son absorbi-
dos por la inflacién del primer
trimestre, quedando los asala-
riados peor que antes.

LIBRERIA

Civilizaci6én”

Otalora

Garavito

El Fondo Rotatorio de Publicaciones
de la Universidad La Gran Colombia
informa que estan a la venta

las siguientes obras de la coleccién ‘Nueva
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Designado nuevo rector de
la Universidad de La Salle

RELEVO EN LA SALLE. En la universidad colega de La Salle hu-
bo relevo en la rectoria. Sali6 Jaime Gonzélez Santos y entré Juan
Vargas Murioz, exprovincial de la comunidad de los Hermanos Cris-
tianos. La tr de do se cumpli6 en la sala de seslones
del consejo directivo de ese claustro.

El Consejo Directivo de la Universidad de La Salle
nombr6 como rector de este claustro al Hermano Juan
Vargas Muroz en reemplazo del doctor Jaime Gonzélez
Santos, quien renuncié6.

El Hermano Juan Vargas es licenciado en fisica y ma-
tematicas, magister en docencia universitaria y especiali-
zado en administracién de educacién superior de la Uni-
versidad Our Of The Lake College de Washington y se ha
desempeniado como rector del Instituto Técnico Central
de Bogot4, del Instituto Tecnol6gico Santandereano de
Bucaramanga y del Colegio de La Salle del Distrito Espe-
cial de Bogota, lo mismo que ha sido vicerector admi-
nistrativo de la propia universidad de La Salle y visitador
provincial de la comunidad de los Hermanos Cristianos.

Es la primera vez que un religioso asume la rectoria de
este centro universitario, fundado el 15 de noviembre de
1964. Los cuatro antecesores del Hermano Juan Vargas
fueron, en su orden, los siguientes profesionales: Ignacio
Ramirez Sanchez, Jorge Enrique Gutiérrez Anzola, Sven
Zethelius Penaloza y Jaime Gonzalez Santos, quien ocu-
paba la rectoria desde 1978.

‘El nuevo rector anuncié que todo su esfuerzo estard
centrado en mantener el alto nivel académico que ha ca-
racterizado a este centro docente, que alberga a mas de
siete mil estudiantes.

“Vamos a cumplir veinte afos de intenso trabajo en
bien de la educacién superior’, dijo el nuevo rector de la
universidad, quien reiter6 que ‘‘la comunidad lasallista
no ha ahorrado ni ahorrara esfuerzos para que la univer-
sidad contintie ocupando el importante puesto que tiene
en la actualidad entre las instituciones universitarias de
cardcter privado’’.

Biblioteca de la universidad.
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servicio de coordinar las activi-
dades de todos, tras la verdad.

-, Y, como busca la universidad
Ia verdad?

—La busca a través de la in-
vestigacién. Nosotros nos
reunimos a lo largo de varios
afios para buscar la verdad a
través de la investigacién. La
investigacién en distintos pla-
nos. Primero, en el del sentido
comun, que es la primera for-
ma del conocimiento. Luego, a
través de la clencla, especial-
mente de la observacién y de la
experimentacién. La ciencia
tiene por objeto la busqueda de
la verdad y la universidad es
un taller de investigacion
clentifica. Mas adelente, a
través de la indagacién filos6fi-
ca, la busqueda de la respuesta

los grandes interrogantes

bre el hombre, qué es el
hombre, qué es la vida, qué es
el mundo, para qué la
existencia.

Finalmente, y a través de la
reflexiéon teologica, la revela-
cién, el conocimiento que nos
viene por otra fuente distinta
del proplo entendimiento, co-
nocimiento clentifico, fllos6fi-
co, teol6gico o sea el que viene
de Dios, los que se encuentran
en la universidad, para darnos
una visién total del saber, total
de la verdad. De ahi viene el
nombre de universidad, que
significa universitas, visiéon
universal de las cosas,
busqueda del saber total. Asi
busca la universidad la verdad
a través de la investigacion en
todos los niveles y comunica la
verdad.

La comunicacién de la ver-
dad se hace a través de la ense-
nanza de las profesiones.

-;Qué es estudiar una profe-
si6n 0 una carrera?

-Es reducir un camulo de co-
nocimlentos para poder trans-
mitir y con esa verdad, con ese
poder cientifico, con ese poder
tecnolégico, con ese conoci-
miento filoséfico y teolégico,
transformar la sociedad. Es

ina verdad transformadora del

mundo. No es una verdad pasi-
va. Es una verdad para cam-
blar la sociedad para que ese
camblo conduzca al perfec-
clonamiento y al mejoramiento
colectivos. Entonces, la comu-
nicacién de la verdad se hace a
través de la ensenanza de las
profesiones. Esa es la segunda
funcién de la universidad. La
primera es investigar. La se-
gunda -repito- es ensefar, que
es la funciéon docente pro-
plamente dicha.

CONCIENCIA CRITICA

Otra forma de transmitir la
verdad por parte de la universi-
dad es convirtiéndose en con-
clencla critica de la socledad.
La universidad es el hogar del
didlogo, donde se reflexiona
sobre la vida del pais. En
nuestro caso, sobre la vida de
Colombia, para tratar de afir-
mar su Identidad, para que ha-
ya un sitio desde el cual se vea
el pais en su conjunto, desde
donde se generen corrientes de
pensamiento, que muestren el
camino y el destino histérico de

Colombia. Es una conciencia
critica de la cultura.

En resumen, la universidad
es una comunidad de profeso-
res, de estudiantes, de personal
administrativo, de directivos,
que busca la verdad a través de
la investigacién y la transmite
por medio de la ensefianza de
las profesiones y cumple,
ademas, la funci6én de ser con-
clencia critica de la cultura na-
cional. Eso es la universidad. A
ésto los Invitamos a ustedes en
estos proximos cinco anos. Es
una invitacién a hacer comuni-
dad universitaria.

Es evidente que para cumplir
esta misién se requiere de la co-
munidad. Se requiere un clima
de didlogo y de integracién. No
se puede cumplir esta tarea si-
no con una participacién co-
munitaria, con un compromiso
con el conjunto, aportando y
recibiendo, dialogando, dentro
de un clima cordial, con un es-
tilo de vida elevado, con una
conciencia de misién.

CRISTIANA

-Ahora nos preguntamos, qué es
la universidad La Gran Colombia?
(Cudl es su filosofia, qué la identi-
fica y qué la distingue de otras
universidades?

-Estan ustedes en el salén de
los ‘Virreyes' y al salir van a
contemplar en madera el escu-
do de la universidad y ahi le-
eran: ‘LA VERDAD OS HARA
LIBRES'.

-;Entonces, cudl es la filosofia de
Ia universidad?

En primer lugar, la universi-
dad se define como cristiana, el
ser cristiana implica un
compromiso con la verdad, un
compromiso a fondo, porque,
precisamente, cuando Cristo se
defini6 a simismo dijo que €l
era la verdad y cuando habl6
de los procesos de liberaci6n
manifesté que ‘la verdad os
hara libres', es, pues, un
compromiso con la verdad.

El ser cristiana significa unir-
se a una tradicién intelectual,
la que aporté el cristianismo.
Uno de los aportes esenclales
del cristianismo, visto desde la
perspectiva soclolégica, fue el
concepto de persona humana.
Hasta el cirsitanismo no existia
ese concepto esencial. Enton-
ces la universidad La Gran Co-
lombia quiere ser respetuosa
de la persona humana. Todos
tenemos que luchar por ese
respeto, para que sea una es-
cuela de formacion integral.
Venimos, por lo tanto, a La
Gran Colombia a continuar ese
proceso de formacién Integral.

Otro de los grandes aportes
fue el concepto, justamente, de
comunidad, de universalidad
de la raza humana. Entonces,
estamos, precisamente, en una
universidad que tiene que vol-
verse comunidad, ligada por
vinculos de afecto.

Y un tercer concepto esencial
es el del dominio del hombre
sobre la naturaleza y el mundo,
concepto que es fundamental
frente a las cosmogonias pre-
cristianas. Entonces, nosotros
estamos comprometidos en la
creacion de la cultura y de la ci-
vilizaciéon, para que esté al ser-

vicilo del hombre y, desde
luego, el cristianismo nos brin-
da la conciencia de hijos de
Dios, la dignidad suprema y la
base de toda la dignidad huma-
na. Por eso esta es una univer-
sidad cristiana.

BOLIVARIANA

En segundo lugar, es ésta
una universidad bolivariana.
Evidentemente, nosotros en-
contramos en el padre de la
patria una filosofia y un pensa-
miento. Una universidad al ser-
vicio de la libertad, una univer-
sidad liberadoray si ' el padre
de la patria es el Libertador,
ésta debe ser una universidad
liberadora, liberadora, en un
sentido integral. No solamente
tiene que estar vinculada a un
proceso de liberacion total de
Colombia,a nivel politico, a ni-
vel econémico y social, sino
que tiene que ir mas alla:
acompanar al hombre en su li-
beracién espiritual, hasta que
llegue a la plenitud de su ser.

También como bolivariana,
esta universidad debe afirmar
la identidad nacional. Si algo
podemos captar del pensa-
miento del Libertador es, en de-
terminados momentos, la afir-
macién de la identidad na-
cional, la cultura nacional, la
busqueda de la autenticidad.
No puede ser la universidad di-
ferente a querer ser una univer-
sidad auténtica. Es decir, que
sepamos dialogar con las civili-
zaclones europeas, norteameri-
cana o de otros continentes, pe-
ro no para coplar pasivamente,
destruyendo los valores de
nuestros ser nacional, sino pa-
ra asimilarlos, forjando una
sintesis realmente creadora.
Eso es ser una universidad
auténtica.

HISPANICA

Un tercer principio es la de
que somos una universidad
hispanica. Muchas veces, no-
sotros hemos antepuesto lo'boli
variano a lo hispanico y creo
que algunos tenemos todavia
‘prejuicios’ sobre lo que signifi-
ca ser hispanico. Tal vez, por
un equivocado enfoque sobre
lo que significé la proyeccion
de la hispanidad, de toda la cul-
tura europea, a través de Espa-
na en América, podemos tener
imagenes negativas. Son
problemas hoy superados por
la critica histérica. Somos una
universidad hispanica. Esta-
mos dialogando en el salén de
los ‘Virreyes'. Este salén,
dentro de la arquitectura de to-
do el edificlo, quiere represen-
tar el momento en que nace la
nacionalidad, cuando se crea
una sintesis entre las culturas
aborigenes con el aporte
hispanico y los pueblos africa-
nos y de estas tres vertientes
(indio, espanol y africano) nace
América Latina, nace Ibero-
américa, fermentada por el
cristianismo. Es este un mo-
mento esencial de muestra hi-
toria. Es cuando nos volvemos
nacién. Este saléon representa
ese instante -entre los siglos
XV1y XVIII- y tendra dentro de
poco tiempo unos altos relleves
con los momentos esenciales

!
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de esa etapa. Es este solamente
uno de los salones, pues en
otros estaran representadas las
diferentes épocas de Colombia.

-;Qué nos trae el legado de lo
hispdnico?

-Yo aqui subrayaria basica-
mente estos aspectos: el con-
cepto de senorio y de hidalguia.
Cuando nosotros hablamos de
lo hispanico necesariamente
hacemos referencia al Quijote,
al sentido de la dignidad, de la
caballerosidad, de la hidalguia.
Ese debe ser el estilo nuestro.
Pero también nos enlaza con la
tradicién investigativa de la
universidad hispanica.

Del siglo XVI al XVIII, la uni-
versidad hispanica explora y es
uno de los factores fundamen-
tales del nacimiento de Colom-
bia. Por eso, como hispanica,
enlazamos directamente con la
Expedicién Bot4nica, que es el
momento en el cual culmina el
proceso investigativo, median-
te una proyecci6n sobre la reali
dad nuestra, sobre nuestro pro-
pio mundo, a través, precisa-
mente de la universidad, la uni-
versidad de la Expedicién
Botanica de esa época
fundamental.

POPULAR

—¢:Qué significa que sea
popular?

-Es una impronta. Esta uni-
versidad abri6 las puertas de la
cultura superior a los hombres
de trabajo. En ese sentido hizo
la mas importante revolucién
cultural que ha tenido el pais
en lo que se refiere a la de-
mocratizaciéon de la ensefianza
superior.

La Gran Colombia nacié
entre 1950 y 1953, luego de un
periodo de transicién, cuando
todavia en
europeos no se pensaba que la
cultura universitaria pudiera
llegar a los hombres de trabajo.
Es declir, la universidad noctur-
na. Fue una revolucién en su
momento. Fue cuestionada.

-;Cémo es posible -se
preguntaban- que un hombre que
trabaja pueda, al mismo tiempo,
estudiar?

-Fue una dura batalla y
hoy en toda América Latina y
en Colombia, en particular, la
universidad nocturna es una
universidad que progresa y ya
todos los antiguos prejuicios
estdn superados.

También la universidad creé
el concepto de la ‘educacién
permanente’. Hoy se habla en

- muchos paises :

todas partes de ello e, inclusi-
ve, est4 en el decreto 80-80, pe-
ro la pionera fue la universidad
La Gran Colombia, por alla en
la década del cincuenta. Es de-
cir, que toda nuestra vida es un
proceso de estudio, estudio que
no se limita, como antes se
pensaba, hasta cuando se aca-
bara la carrera, a los 24 6 25
afos y que desde entonces no
habia mas qué estudiar e inves-
tigar. La Gran Colombia cre6,
de hecho, el concepto de ‘edu-
cacién permanente’ en
nuestro medioal tener en sus
aulas personas de todas las
edades.

A mi me emociona, como lo
comprobé el afo pasado, entre-
gar grados a personas entre 55
y 60 anos de edad, que se han
recibido como profesionales
y. al mismo tiempo, entregar
titulos a jévenes de 22 anos, es
decir, personal de todas las
edades, porque este es un pro-
ceso ydespuésel egresadosigue
estudiando hasta el final, sin
detenerse. El ultimo acto del
hombre es aprender a morir.

SERVICIO AL PUEBLO

Es popular también porque
la universidad quiere generar
un movimiento al servicio de
los sectores pobres, no como
un movimiento partidista, pero
si como un movimiento de la
inteligencia, que a través de
ciencia y tecnologia se proyec-
ta sobre los sectores menos fa-
vorecidos para poder servirlos.

Entonces, la conciencia so-
cial debe ser -caracteristica
nuestra. No a través de la de-
magogia, no a través de la
violencia, siempre con la no
violencia y si a través del pen-
samiento y del trabajo intelec-
tual, que es lo propio de la
universidad.

Estas promociones del afo
84 llegan a La Gran Colombia
cuando la universidad esta jus-
tamente, en un proceso de
cambio y de elevacién de su ni-
vel académico e Investigativo,
bajo una mistica de total supe-
racién, por lo que ustedes
tendran desde un principio un
trabajo académico fuerte, que
nos permita crear un clima, un
ambiente de verdadera y
auténticacomunidad
universitaria.

Asi como la universidad les
da hoy la bienvenida, espera
también poderlos despedir co-
mo nuevos profesionales, para
bien de la propia universidad y
para bien de nuestra patria.
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Educacién a distancia y evaluacién

El sistema pide no solamente conocimientos
sino aptitudes para evitar frustraciones

Por Antonio Pinto Barajas, secretario académico de la Facultad de Ciencias de la Educacién.

Una transformacién de fondo que
los finales del Siglo XX ofrecen a la
educacién es que el maestro debera
dejar un poco la tarea de ser Infor-
mador para asumir dos roles funda-
mentales; la planeacién de los
aprendizajes y la evaluacién. La
educaci6n a distancia es una de las
formas de realizar este pensamien-
to. Por lo que hace a la planeacién
ha habido gran esmero en su pre-
sentaci6én. Pero a juzgar por algu-
nos cuestionarios que he tenido
oportunidad de ver, hay falla en la
formulacién de temarios. Se ha
concretado a la seleccién de la me-
Jor respuesta con abandono de
otras formas. Ademas se ha re-
currido, con clerta frecuencia, a
buscar tres respuestas y a llenar la
cuarta y quinta opcién con las fra-
ses "'Todas las anteriores” y “Nin-
guna de las anteriores™. No consi-
deremos esto inadecuado si obliga
a pensar, pero su mucha frecuencia
puede llevar a volver monétonos
los cuestionarios cuando no indu-
cir equivocos. Por otra parte hay
que reconocer que la educacién a
distancia tiene que hacer énfasis en
algo que hace anos se esta pidiendo
con insistencia a la escuela. De una
parte que al ensefar una ciencia se
estd, al mismo tiempo, suminis-
trando las estrategias por las cuales
se llega al conocimiento o sean los

étod. 4

T ypr

De otra la habilidad hermenéuti-
cay de lectura debe tomar cada vez
més campo en las tareas del futuro
de la escuela. En otros términos,
tanto la educacién a distancia, co-
mo cualquier otra formacién, debe
insistir en el valor futurista del co-
nocimiento. Las anteriores algunas
de las razones para escribir algu-
nas Ideas sobre este tema. No se
trata de profundizar acerca de la
evaluacién sino de formular obser-
vaciones en la esperanza de que se-
an de algun valor.

1.—LA EVALUACION

El ensayo y difusién de las
pruebas de respuesta corta o
estructuradas ha demostrado que
con su aplicacién la objetividad cre-
ce y con ella la validez, tanto es-

tadisticamente como en lo tocante
al programa. Sin embargo lo mejor
no es lo unico. Hay valores educati-
vos que no detectan estas formas
de examen. Un estudio citado por
C.C. Ross (1940) ha demostrado
que entre un 30 y un 40% de valo-
res educativos que pueden ser eva-
luados con un examen de composi-
cién mejorado escapan a formas de
respuesta corta o .estructuradas.

Este hecho fue posteriormente veri-
ficado por Cobran y Welderman
(1946) con resultados similares.
Una sola forma de examen por otra
parte conduce a mecanizacién y
aprendizajes de memoria. Ademas
debemos recordar que la colabora-
cién de pruebas estructuradas exi-
ge mucha técnica y que dentro de
estas pruebas la de seleccién
multiple, con sus variadas formas
es la mas exigente. El éxito que han
tenido los cuestionarios del servicio
civil y el servicio nacional de
pruebas, para citar unos casos, se
deben en alto grado a la especiali-
zaci6n de los técnicos que partici-
pan en su elaboracién y direccién.
Es muy dificil que a nivel personal
se logre el resultado que un equipo
calificado ha conseguido paciente-
mente y con dedicacién de muchos
anos.

2.— EVALUACION DE METODOS Y
PROCEDIMIENTOS

Cémo maneja una persona la in-
duccién o la deduccién, cuél es su
capacidad de abstraccién, cuél su
habilidad en la sintesis, como re-
suelve un problema, cémo maneja
y enlaza los conceptos, son algunas
de las formas que necesitan eva-
luarse. Recordemos que se conside-
ra mas importante que el mismo
conocimiento que es informaci6n,
la manera como se llega a €l que re-
sulta ser auténtica formacién. Des-
de el siglo pasado Jhon Adans
clamé vigorosamente por el valor
disciplinario de las materias. Al
buscar en la historia de la educa-
ci6n habria que tener en cuenta an-
tecedentes mas remotos como
Platén y un poco contemporaneos
como los de Jhan Loock y Spencer.
Todos ellos han abogado por dar
formas instrumentales mas que

contenidos.

Esta evaluacién es elemento de
observaci6n del evaluador y no un
producto que pueda extraerse de la
correspondencia. La entrevista de
que se hablard enseguida es una
forma de apreciar este factor edu-
cativo que repetimos, es de mucho
valor.

3.- LA ENTREVISTA

La entrevista es ocasién para

4.~ PRUEBAS SEMIESTRUCTURA-
DAS Y ABIERTAS

No abogamos por el examen
ablerto sin limitaclones. Sea oral o
escrito debe limitarse la expectati-
va de respuesta. En camblio si de-
fendemos como muy benéficas las
pruebas tanto orales o escritas en
donde la pregunta sugiere una res-
puesta precisa. Recordemos que es-
ta forma de examen se puede mejo-
rar mucho si tenemos en cuenta
comparacién de datos, valoracién
de situaciones, causas o efectos de
hechos cientificos, aplicacién de
conceptos y leyes, elaboracién y
resumenes, aplicacién de estrate-
glas mentales como abstraccién,
conceptualizacién, etc. A esta lista

os agregar técnicas que
son familiares a los profesores tan-
to en lo que hace a elaboracién de
la prueba, como a su calificacién.

5.- LA EVALUACION NO SOLA-
MENTE DEBE REFERIRSE AL
ALUMNO.

En ningun sistema de ensefianza
el objetivo tnico de los examenes
es dar calificaciones a los al

evaluar la educacién a d ia.
No es solamente la aplicacién de
una técnica metodolégica lo que
aqui estamos pidiendo. Es ademas
la forma de apreciar valores cone-
xos del conocimiento como son los
aprendizajes -concomitantes y aso-
cilados. Recordemos que fue E. Kil-
patrick (1926) quien mas llamé6 la
atenci6n sobre estos tipos de apren-
dizaje que acompanan a los prima-
rios. Asi quien aprende la de-
mostracién de un teorema aplicara
y reforzara otros principios ma-
temaéticos, lo mismo que opera-
ciones fundamentales (aprendiza-
jes concomitantes). Este mismo es-
tudiante mejorara la habilidad para
leer, la formaci6n de estructuras y
otros valores que seran asociados.

Es légico que estos valores sola-
mente los revela una entrevista
efectiva. También algunas destre-
zas y habilidades especificas y en
mayor medida de actitudes, prefe-
rencia y valores, se evalian mejor
teniendo el sujeto del aprendizaje
en accién supervisada.

Luchamos

por una Universidad
cristiana, |
|
|

bolivariana,

hispdnica y popular |

=i
ﬂ\‘
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En la educacién a distancia esta
exigencia crece. Por una parte los
moédulos que se emplean por fuerza
de las circunstancias, tienen un
caracter experimental. Ademéas
cualquier curriculo estad en via de
transformacién. En esta forma los
objetivos, los materiales, la redac-
cién y en general toda la informa-
cién que se da al alumno debe eva-
luarse. La tutoria por otra parte
también requiere de valoracién no

solamente en la forma como se
presta sino en cuanto a los medios
de que pueda disponer. Por todo
ello hay que pensar en que los da-
tos que ofrezcan los varios medios
de evaluacién deben ser analizados
con criterio eminentemente
cientifico, en busca de perfecciona-
miento del sisterna y sobre todo
con la tendencia a una mayor efica-
cia del aprendizaje.

6.— LA EVALUACION POR
OBJETIVOS

El resultado de la educacién a
distancia no puede tomarse en for-
ma global. Debe haber itemes para
cada objetivo y algunos de ellos de-
ben alcanzar el maximo de perfec-
ci6n. Ademéas como algunos de los
objetivos han de fijar criterios muy
claros e inclusive circunstancias de
ambiente en el cual se debe obser-
var determinada conducta eva-
luable, ello debe llevar a reforzar la
idea ya expuesta de que una forma
determinada de evaluacién no
puede todas las veces darnos indi-
cacién suficiente de que hemos co-
ronado el objetivo. Autores como
Walter Kick y Lou Carey (1978)
han encontrado en una seria inves-
tigacién que aspectos como “‘Loca-
lizacién™ pueden ser evaluados con
casi todas las formas de prueba (en-
sayo, llenar espacios, completar,
seleccién multiple, opcién y res-
puesta libre) en tanto otros como
““discutir”’, “‘discriminar’’, ‘‘elabo-
rar” y “escoger” requieren tipos
especiales de examen. La aplica-
cién de técnicas variadas serd ga-

rantia de que los objetivos se han
alcanzado en forma plena.

7. — LA EVALUACION PREVIA

Toda forma de educacién parte
de unos requisitos, sobre estos hay
que hacer la tarea de formacion
que en el caso de la universidad
puede comprender los cuatro si-
gulentes aspectos:

a) Ampliar visién del mundo. El
universitario debe ampliar su vi-
si6n del mundo no solamente en lo
que hace el universo sino en espe-
cial a los fenémenos que se suce-
den en €l y principalmente la clen-
cia y la socledad. Este escorzo
incluye necesariamente la cultura
y su historia.

b) Un acrecentamiento de la vi-
sién de la propla persona y sus po-
sibilidades, con énfasis en el mejo-
ramiento del comportamiento no
solamente a nivel personal sino
eminentemente social.

c) Desarrollo de habllidades y po-
sibilidades en un campo profe-
sional con metas de servicio y satis-
faccién personal.

d) Instrumentos de progreso y
avance en forma tal que pueda
aprovechar los nuevos aspectos,
que surjan tanto en el &mbito profe-
sional como en el personal. El
cumplimiento de estos propésitos
demanda del educando una serie
de potencialidades que se deben
evaluar inicialmente.

La fijacién de las conductas de
entrada de los estudiantes de edu-
cacién a distancia exige por lo tan-
to sumo cuidado. Este sistema pide
no solamente evaluar conocimien-
tos sino aptitudes principalmente
en niveles verbales, matematicos y
capacidad de abstraccién légica.
Sin estos requisitos el esfuerzo
puede resultar no solamente inutil,
sino lo que es mas peligroso,
frustrante.

8. —CONCLUSIONES

¢- Ninguna forma de evaluacién
es suficiente para ser empleada en
forma exclusiva.

- El examen de composicién ya
sea oral o escrito debe emplearse
una vez que haya mejorado la
técnica en cuanto a la elaboracién,
aplicaci6n, correcci6én, conversién
en notas o calificaciones.

e-Laeval 6ndelaed cibna
distancia debe preocuparse mas
que todo de que se haya alcanzado
determinados objetivos. Los punta-
jes por lo tanto son secundarios.

s- La entrevista como forma de
evaluacién debe incorporarse al
sistema de educacién a distancia.

- Las condiciones previas o con-
ductas de entrada son fundamenta-
les en cualquier sistema de educa-
cién pero basicos en la educacién a
distancia.

o- La informaci6n que suministre
la evaluaci6n de la educaci6n a dis-
tancia debe aplicarse a mejorar el
sistema.
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GRANCOLOMBIANO:

Estas son las actividades
deportivas para 1984

-Ajedrez
-Atletismo
-Baloncesto
-Ciclismo
-Fuatbol
FOROS Y CONFERENCIAS. La d La Gran C: pat foros y -Microfutbol
ﬂ!&mﬁf&%ﬁﬂf’:x :):;?:o:ell-p;ﬁse?:l:' ;:’ .:nm Mn.rus: Caicedo F errer, pmddc:‘r,: ;: :“: .Taekwondo
nalco; Daniel Gémez, io conservador;Juan Camilo Restrepo, presidente de Ia 'Tejo
B e ot e il e T “Tenis de mesa
actual consefero presidencial; Jorge Mujica, decano de Ia Facultad de E fa y voceros dis -Voleibol

les de Ia misma Facultad, organizadores del evento, como se aprecia en la presente grdfics.

Inscribase en Bienestar Universitario
Carrera 5 No. 13-07

Espere proxima inauguracién del Centro Deportivo
de la Universidad La Gran Colombia.
Avenida 68 N°. 51-01

TENEMOS TODOS SUS
TEXTOS Y UTILES ESCOLARES

EL PAIS Y LA UNIVERSIDAD.- La Gran Cq analiza p Ia sii i6n politi- | I
ca, social y econémica del pais a través de foros, fe ias y publicaci La foto |
muestrs un aspecto de uno de esos foros, cuya continuscién estd prevista en los programas y activida-
des del presente aiio.

El mas completo
surtido en textos
y atiles para el
estudiante,

LIBRERIA Y
PAPELERIA

ALMACENES

Principal: Calle 13 No. 8-53 Teléfono: 427-884
Suc. Centro: Calle 13 No. 9-79 Teléfono: 414209
Suc. Ricaurte: Cra. 28 No. 12A-54 Teléfono: 476-188
Suc. Norte: Centro Comercial Los Héroes Av. 13 No. 77-32 |

Teléfonos: 563589/90
BOGOTA.

“NUEVA CIVILIZACION"'. Jorge Méadez Minevar y José¢ Galat
, periddico de Ia Universided La Gran Colombis. Al

UNA PAUSA PARA LEER ' :
hacen uns pauss pars leer *Nueva Civilizac jon"’,
fondo, Pedro Cadens Copete, Juan Camilo Rr.vln‘po Daniel Mazuers Gomez y Juan Martin Caicedo

Ferrer.
g E o mim e e == s ——————

Nl L
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io estructural del
propone rector

-an Colombia

Conferencia sobre el tema dicté en el
Banco de la Repftiblica en Girardot

El rector de la Universidad La Gran Colombia, José Galat,
dicté una conferencia sobre el tema ‘‘Colombia Comunita-
ria”, en el salén multiple del Banco de la Republica, en la
ciudad de Girardot,

Los organizadores de la conferencia son profesionales del
puerto cundinamarqués y dirigentes de accién comunal,
que estabarrinteresados en conocer los planteamientos que
sobre cambios estructurales al sistema politico y econ6mico
_ viene haciendo el rector de La Gran Colombia, especialmen-
te a raiz de la publicacién de su libro ‘‘Un pais prestado”, en
el cual el intelectual en mencién propone una reforma cons-
titucional a través de un plebiscito y la reorganizaci6n a fon-
do del congreso, lo mismo ~que una radical reforma judicial
y una ‘‘revolucién verde” _ por intermedio de la masifica-
cién de las empresas comunitarias rurales.

Después de la conferencia, los asistentes tuvieron la opor-
tunidad de intercambiar opiniones con José Galat sobre el
tema expuesto.

Galat une a su actividad de escritor y profesor una sélida
cultura humanistica y un notable conocimiento de la eco-
nomia y las disciplinas sociol6gicas. Durante dos periodos
presidenciales consecutivos, José Galat fue consejero de
Carlos Lleras Restrepo y Misael Pastrana Borrero. Entre sus
obras de ese periodo sobresalen el plan de televisién educa-
tiva de capacitacién popular y el bachillerato radiofénico.
Después de haber desempenado el Consulado de Colombia
en Paris, retorn6 a su habitual tarea de escritor y catedratico
y desde 1981 es el rector de la Universidad La Gran
Colombia.

Conferencias similares dictara en otras ciudades, por invi-
tacion de centros de estudios, universidades y agrupaciones
gremiales. El 29 de febrero hablara en el Salén Santander
del Hotel Hilton de Bogota.

La Agencia Naclonal
de Comunicaciones
-ANALCO- realiza men-
sualmente una
conferencia-almuerzo
en el salén Santander
del Hotel Hilton de Bo-
gota, cuya finalidad es
la de dar a conocer pro-
puestas que conduzcan
al cambio, en beneficio
del bien comiin.

En el almuerzo ante-
rior, el presidente del
Consejo Directivo de la
Universidad de La
Salle, doctor Otto Pant-
tano Guevara, hizo se-
veras criticas al censo y
pidié una auténtica
politica de poblacion
para Colombia. Como
consecuencia de su in-
tervencion, y bajo la co-
ordinacion de ANALCO,
empezé a funcionar el
‘“‘Centro de Estudios De-
mogrdficos”. Asi mis-
mo, se cuestiono la
politica de control natal
y se analizé lo rela-
kcionado con una mayor

divulgacion acerca de
los métodos de planifi-
cacién familiar natural.
-La conferencia del 29-

En esta oportunidad,
en el almuerzo
-conferencia del 29 de
febrero, el intelectual
José Galat Noumer, rec-
tor de la Universidad La
Gran Colombia, hara
una gran propuesta pa-
ra el cambio, propuesta
que implica una refor-
ma constitucional y un
plan diddactico que pre-
tende regresar a la
buisqueda de un ‘‘nuevo
hombre colombiano”,
basado en una politica
de reafirmacién de la
identidad nacional.

El tema de la confe-
rencia del doctor José
Galat es el siguiente:
“Nuevo Modelo Socio-
econémico y politico pa-
ra Colombia”.

Fecha: Miércoles 29 de
febrero.

Lugar: Hotel Hilton
(Saléon Santander)’

‘Propuesta para un gran cambio
se lanza el 29 desde el Hilton

José Galat, rector de La Gran
Colombis.

Hora: 12 meridiano

Las tarjetas se
pueden adquirir en la
carrera 8%. N°. 1542.
Oficina 802 o llamando
a los teléfonos 83 16
51-81-11-86-86-34-59-01

Invertir su dinero en
UPAC B.C.H. es multiplicar
intereses por confianza.

S S Multiplique intereses.

u lp lque. Confianza. Seguridad.
Y rentabilidad.
Multiplique asi sus posibilidades de tener

casa propia. Hégalo ya. Ahora.

Invierta en ' UPAC-BCH.

UPAC-BCH: CUENTAS DE AHORROS
Y CERTIFICADOS: Rentabilidad efectiva.

Interés anual. Liquidez inmediata.

Casa propia con nombre
propio: UPAC B.C.H.

Banco Central Hipotecario

Donde esta su futuro.
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