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:EN QUE TE PUEDES DESEMPENAR?

El Administrador de Empresas Grancolombiano cuenta con
la formacién necesaria para desempefiar sus funciones en las dreas
de gerencia, marketing, finanzas, relaciones piblicas, logistica y
recursos humanos. Por lo tanto, puede ejercer como:

Empresario o emprendedor.

Director de organizaciones con prospectiva y sostenibilidad.
Lider en toma de decisiones orientadas a la integracién de
equipos de alto rendimiento.

Gerente de marketing, finanzas, operaciones, y talento humano.
Consultor y asesor para el fortalecimiento empresarial y la
infernacionalizacién de los negocios.

Gestor de procesos para la sostenibilidad organizacional.
Gerente de proyectos y procesos enfocado a la creatividad
como base de la innovacién.

Director de gestién y control gerencial.

¢POR QUE ESTUDIAR ADMINISTRACION

DE EMPRESAS EN LA UGC ARMENIA?

El plan de estudios brinda las competencias necesarias para
administrar o gerenciar empresas publicas o privadas en
cualquier drea.

Entrega las herramientas para gestionar recursos humanos,
financieros y técnicos de las empresas en entornos competitivos y
globalizados.

Provée los fundamentos para el disefio, implementacién y
evaluacién de proyectos de inversidn, articulados a las
necesidades del entorno de los negocios.

Forma Lideres con perspectiva de humanidad.

Los docentes cuentan con un alto perfil académico, experiencia
profesional y gran sentido humano.

Nuestros estudiantes pueden participar en intercambios
académicos y seminarios internacionales durante el proceso de
formacién.

Gracias a la alianza estratégica con Procolombia y a nuestro
ecosistema de emprendimiento, puedes ser gestor de tu propia
empresa y proyectarla a mercados internacionales

PLAN DE
o——=!

ESTUDIOS
1° SEMESTRE 2° SEMESTRE
« Fundamentos de Administracién e Proceso Administrativo
* Fundamentos NIIF » Creatividad e Iniciativa Empresarial
e Fundamentos de Economia * Contabilidad y Presupuesto
* Matemdtica Bésica (Precdlculo) * Economia de Empresas e Instituciones Solidarias
e Grancolombianidad * Matemdtica Empresarial (Célculo 1)
e Constitucién Politica y Democracia * Humanismo Cristiano
» Competencias Comunicativas | * Légica Filoséfica
e Electiva Libre | * Electiva libre Il

3° SEMESTRE 4° SEMESTRE 5° SEMESTRE

» Comportamiento Organizacional

¢ Hacienda y Finanzas Piblicas

* Microeconomia

* Matemdtica Empresarial Il (Célculo 1)
¢ Estadistica |

* Antropologia

* Competencias Comunicativas |l

* Electiva Libre Il

6° SEMESTRE

» Administracién de la Produccién

e Investigacién de Mercados

« Formulacién de Proyectos de Investigacién
« Economia Internacional

* Derecho Tributario

« Familia y Bioética

« Epistemologia I

« Consultorio |

o Electiva Disciplinar

¢ Administracién Estratégica
* Matemdticas Financieras
¢ Derecho Comercial

e Algebra y Programacién

Lineal
o Estadistica |l
¢ Axiologia

e Légica Matemdtica

Empresarial

» Mercadeo

« Andlisis de Estados
Financieros

* Macroeconomia

» Derecho Laboral

e Etica General

« Epistemologia |

7° SEMESTRE

e Gerencia del Talento Humano

* Modelos para la Toma de Decisiones
* Responsabilidad Social Empresarial
» Gerencia de Mercados

* Evaluacién de Proyectos de Inversién
e Cultura Solidaria

¢ Investigacién |

* Consultorio I

e Electiva Disciplinar

¢ Electiva No disciplinar

* Investigacién de Operaciones
» Creacién e Innovacién

8° SEMESTRE

« Gerencia de la Calidad

e Logistica Integral

e Profundizacién Asignatura |
« Profundizacién Asignatura |l
o Contexto Nacional y Global
e Investigacién I

* Consultorio llI

e Electiva Disciplinar

¢ Electiva No Disciplinar

9° SEMESTRE

o Gerencia Ambiental

« Disefio de Sistemas Logisticos ,TOTAL
o Sistemas de Informacién Gerencial CREDITOS
e Profundizacién Asignatura Il 153
« Profundizacién Asignatura IV

o Etica Profesional

o Consultorio IV

« Electiva No Disciplinar

REQUISITOS PARA ASPIRANTES NUEVOS:

1. Redlizar pago de la inscripcién y reclamar contrasefia y clave en la Oficina de Admisiones,
Registro y Control.
Diligenciar formulario en la pagina web www.ugc.edu.co/sede/armenia/
Presentar copia impresa del formulario de inscripcién (formato pdf).
Anexar fotocopia de las pruebas ICFES o SABER con un puntaje minimo de 213, si fueron presentadas
anfes del afio 2000; de 32, si fueron presentadas entre los afios 2001 y 2013; y de 200 las
presentadas a partir del segundo semestre del 2014.
Adijuntar los siguientes documentos:
- Fotocopia autenticada del acta de grado de bachiller.
- Fotocopia autenticada del diploma de bachiller.

- Fotocopia del certificado de dfiliacién a una EPS o constancia de dfiliacién.

- Fotocopia del documento de identidad al 150%.

Anexar foto tamafio cédula, a color, fondo blanco y reciente.

Adjuntar foto tamafio cédula en medio digital, a color, no escaneada, con fondo blanco y reciente; +
resolucién minima 72 dpi.

Anexar, en caso de no haberse graduado, constancia del colegio donde se certifique que estd
cursando grado 11, paz y salvo de logros y fecha de graduacién.

Para trémites de reingreso (cuando no retiré documentos)

* Presentar copia impresa del formulario de inscripcién y fotocopia del documento de identidad.
* Estado de cuenta (solicitarlo en la seccién de Cartera)

* Carfa solicitando el reingreso.
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